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A Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG, autarquia estadual, inscrita no
CNPJ sob o n.° 80.257.355/0001-08, estabelecida na cidade de Ponta Grossa, a Avenida
General Carlos Cavalcanti n.° 4748, por meio da Agéncia de Inovacao e Propriedade
Intelectual em parceria com o SEBRAE/PG, tornam publica a presente chamada que
contempla a selecéo de startups e empresas de base tecnoldgica para fins de aceleracéo,

convidando-os a apresentarem 0s seus projetos nas condi¢cdes enunciadas neste edital.

1. INFORMACOES GERAIS
Integram esta chamada os seguintes anexos:

ANEXO I: Cronograma
ANEXO IlI: Formulério de inscricao
ANEXO llI: Informac6es adicionais sobre o HUB de INOVACAO UEPG

2. DO OBJETIVO
2.1. O presente edital objetiva selecionar 15 (quinze) equipes de base tecnolégical,
startup ou empresa ja formalizadas que buscam expandir seus negocios para 0 processo

de aceleracédo. Contemplando inicialmente apoio em recursos intelectual e estrutural.

2.2. Eventuais aportes financeiros poderdo ocorrer, por iniciativa Unica e exclusiva de
investidores, parceiros estratégicos da INPROTEC?. Tais aportes, se ocorrerem,

dependerdo do desempenho de cada equipe de base tecnolégica, startup ou empresa

! Considera-se empresa de base tecnoldgica (Startup): a “empresa cuja estratégia empresarial e de negécios
é sustentada pela inovacdo e cuja base técnica de producdo esta sujeita a mudancas frequentes, advinda s
da concorréncia centrada em esforcos continuados de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico (FINEP,
2000)

2 A Incubadora de Projetos Inovadores € um 6rgao diretamente ligado a AGIPI, responsavel por estimular o
desenvolvimento sdécio-econdémico através da incubacdo de projetos inovadores e da assessoria as
empresas juniores da UEPG.


http://www.finep.gov.br/biblioteca/glossario#inovacao
http://www.finep.gov.br/biblioteca/glossario#pesquisa
http://www.finep.gov.br/biblioteca/glossario#desenvolvimentotecnologico
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participante do processo de aceleracdo e do interesse que vierem a despertar nos

investidores.

2.3. O HUB DE INOVACAO é um espaco estratégico institucional da atual gestdo da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA (UEPG), que em parceria com 0
SEBRAE/PG, objetiva “formar e transformar empreendedores, auxiliando-os tecnicamente

para o desenvolvimento de negécios consistentes de base tecnoldgica.”

3. Processo de Aceleracéo
3.1. Os novos empreendimentos selecionados pela presente chamada irdo ingressar no

Programa de Aceleracéo, que tera duracdo maxima de 24 (vinte e quatro) meses.

3.2. O Programa de Aceleracdo possui as seguintes modalidades: | — Aceleracdo
Residente e Il — Aceleracdo ndo Residente. A Diferenca entre as duas modalidades diz
respeito a ocupacao de salas compartilhadas para a instalacdo das equipes de base
tecnoldgica, startup ou empresa. Estas salas possuem internet de alta velocidade, séo
mobiliadas com mesas e cadeiras, medindo entre 14,90m? a 65,39m? e se encontram nas
dependéncias do HUB de Inovacdo — UEPG, localizado no Campus de Uvaranas. Este
beneficio s6 é ofertado na modalidade de Aceleracdo Residente.O acesso a todos o0s

demais beneficios listados no item 5 deste edital, serdo oferecidos nas duas modalidades.

3.3. A Aceleracdo ndo Residente expressa que a equipe de base tecnoldgica, startup ou
empresa ja possui sede propria. Portanto, ndo ocupard uma sala nas dependéncias do
HUB de Inovacédo — UEPG, porem terdo acesso a todos os demais servicos e beneficios

listados pelo Programa de Aceleracao.

3.4. Das Fases do Programa de Aceleracéo:

I. O Programa de Aceleracéo possui as seguintes fases:

e Fase Inicial: esta fase tem duracéo de 6 (seis) meses e é destinada a entender se a
solucdo proposta pela equipe de base tecnolégica, startup ou empresa atende a dor do
seu cliente e para isso € necessario testar as hipéteses do mercado, ou seja, deve-se
encontrar o Product Market Fit. E um momento de planejamento e m&o na massa, para

mapear, testar e analisar os potenciais clientes e assim, encontrar um modelo de
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negadcio viavel. Nesta fase, a equipe de base tecnoldgica, startup ou empresa ja deve ter
um MVP pronto e rodando com pelo menos alguns clientes “beta”.

e Fase de Expanséo: esta fase tem a duragéo de 12 (doze) meses e tem como objetivo
verificar se o processo de vendas € viavel e se 0 seu produto é rentavel, isto é, se existe
um numero suficiente de clientes a pagar por ele. Nesta fase, a equipe de base
tecnoldgica, startup ou deve estar rodando o seu modelo de negécio com o seu motor de
tracdo, marketing e vendas e o produto ja tem que estar no mercado e com clientes

pagantes.

e Fase Consolidacao: esta fase tem a duracdo de 6 (seis) meses e é 0 estagio de
maturidade onde a empresa ja estda com sua maquina de vendas validada e “rodando”, e
agora se prepara para escalar e acelerar. Deve haver um esforco maior para captar
investimentos; estruturar e melhorar seus canais de venda e distribuicdo; estruturar setor
comercial; elevar volume de vendas e atingir break even ou alavancar com recursos de
terceiros. Nesta fase, a equipe de base tecnoldgica, startup ou empresa se prepara para
sair do Programa de Aceleracdo, neste sentido, ja deve apresentar a maturidade

necessaria para se graduar.

. Cada uma das fases €& composta por diferentes atividades e entregas a serem
realizadas de acordo com um cronograma especifico, que sera acompanhado por um dos
gestores do HUB, indicado pelo Diretor da Agéncia de Inovacéo e Propriedade Intelectual
(AGIPI).

lll. Haver4 um sistema de relatorios parciais, por meio dos quais as equipes de base
tecnoldgica, startup ou empresa serdo avaliadas de acordo com 0 seu engajamento e
desempenho durante o programa. Caso o0 cronograma ndo seja cumprido o infrator

sofrera as seguintes penalidades: 1) Reunido de Orientacdo com Adverténcia verbal; 2)

3 A AGIPI um 6rgdo suplementar da reitoria, responsavel pela gestdo politica de inovagdo e dos processos
relativos a protecdo de direitos da propriedade intelectual da Universidade Estadual de Ponta Grossa. A
agéncia protege todo o conhecimento gerado dentro da UEPG, ou mesmo por inventor independente e
possibilita a sua inser¢céo na sociedade, através do Escritdrio de Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia (EPITEC)
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Notificacdo de Adverténcia; 3) Segunda Notificacdo de adverténcia; 4) Desligamento do
HUB, com rescisdo e multa contratual, relativa ao prazo em que ocupou as

dependéncias do HUB.

4. DA INSCRICAO

4.1. As propostas deverdo ser encaminhadas por e-mail, (preferencialmente com
confirmacdo de leitura) para agipi@uepg.br, com cépia para inprotec@uepg.br, no
periodo de 16 de Marco de 2020, até as 00:00 horas do dia 29 de Marco de 2020. O
anexo Il esta disponiveis na pagina da AGIPI www2.uepg.br/agipi e
https://forms.gle/Bp5SXLE2ftWkerXSA e serd de atribuicdo de cada PARTICIPANTE o
preenchimento, sendo OBRIGATORIO para consolidar a inscrigéo. N&o sendo
responsabilidade da INPROTEC/ UEPG, o n&o envio tempestivo da proposta em

decorréncia de possiveis falhas ou congestionamento no sistema de recepc¢éo dos dados.

4.1.1. Poderao participar da inscricao para selecéo, equipe de base tecnoldgica, startup

ou empresa de qualquer lugar do Brasil.

4.1.2. As informacdes enviadas pelo proponente no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade de seus autores. Estas informacfes deverdo ser de carater original
ficando expressamente proibido o plagio que, além de ilegal, € prerrogativa para a
desconsideracéo da inscricdo ou eliminacdo da equipe no programa. Ao se inscrever, 0S
membros das equipes candidatas atestam que as informagdes sdo originais € nao

infringem a propriedade intelectual de terceiros;

4.1.3. As informacfes enviadas pelas equipes candidatas ficam armazenadas na
plataforma usada pela Incubadora com acesso restrito apenas aos membros da
coordenacdo e comissdo avaliadora do programa que possuem acordos de

confidencialidade com a Incubadora.

4.1.4. Como é de costume neste tipo de inscricdo (comum em competi¢cdes de ideias,
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programas de empreendedorismo de incubadoras e aceleradoras, etc), a natureza das
informacgdes solicitadas no formulario de inscricdo ndo exige que sejam reveladas
informagcdes que comprometam a estratégia de protecdo intelectual; do objeto que esta
sendo apresentado. Trata-se de um formulario de facil preenchimento que solicita
respostas enxutas, contetdo breve e pouco detalhado, cooperando desta forma para

tornar mais objetiva a avaliagdo da comisséo.

5. BENEFICIOS DO PROGRAMA DE ACELERAC}AO

5.1. Acelerar e fomentar o crescimento de equipe de base tecnoldgica, startup ou
empresa com um alto potencial de expansao;

5.1.1. Intensificar a transferéncia de conhecimentos e habilidades entre
empreendedores;

5.1.2. Aproximar empreendedores, a comunidade universitaria, os centros de inovacao e
0 mercado produtivo;

5.1.3. Acarretar um ambiente que incentive o surgimento de casos de sucesso e que

tenham efeito inspirador em futuros empreendedores do Ecossistema.

5.2. Para destaque dos beneficios foram pontuados alguns topicos que serdo aplicados
para a equipe de base tecnolOgica, startup ou empresa participante do processo de
aceleracao:

a) Imersao pratica em conceitos de inovacao e de empreendedorismo Startup;

b) Refinamento e validacdo do seu modelo de negdcios;

c) Mentoria (presencial e remota) e suporte para davidas;

d) Desenvolvimento da rede de networking;

e) Possibilidade de integracdo na rede de mentores da UEPG;

f) Oportunidades de participacdo em programas e cursos oferecidos pelos parceiros da
incubadora;

g) Programa de Mentoria com SEBRAE/PG;

h) Programa de Desenvolvimento do Empreendedor com SEBRAE/PG,;

i) Programa de Gestao estratégica com SEBRAE/PG;

J) Programa de Alavancagem comercial com SEBRAE/PG,;
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K) Associagdo automatica ao HUB UEPG (com isencdo das taxas de manutencdo mensal
durante o periodo de incubacédo?) e acesso direto a todos os beneficios;

I) Certificacdo de participagdo nas capacitagcdes e mentorias para os integrantes das
equipes que cumprirem a presenca minima (75%) e realizarem as entregas previstas;

m) Certificacdo de participacdo e colaboracdo aos integrantes das equipes que tiverem
uma participagao efetiva e colaborarem com as demais equipes no processo de imerséo e

mentorias.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
6.1. Que as equipes de base tecnologica, startup ou empresa demonstre capacitacao

técnica ou experiéncia compativel para a execuc¢do no processo de aceleracao;

6.2. Que as equipes de base tecnoldgica, startup ou empresa de base tecnolégica ndo

esteja em outro programa de aceleracéo;

6.3. E necessario que as equipes de base tecnoldgica, startup ou empresa comprove a
dedicacdo ao negdcio e que possua competéncias técnicas, pessoais e de gestao

complementares para o desenvolvimento da empresa;

6.4. A equipe de base tecnoldgica, startup ou empresa deve estar constituida, com
registro atualizado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). No caso das
equipes de base tecnolégica quando se encontrar na fase Start, a mesma tera o prazo

de até 90 dias a partir da assinatura do contrato para a formalizacdo do CNPJ;

6.5. As equipes de base tecnolégica, startup ou empresa deverdo fornecer
periodicamente as informacfes solicitadas pela INPROTEC, tais como indicadores da

empresa, OKRs, pesquisas de satisfacdo, entre outros;

6.6. As empresas que forem bem-sucedidas em todas as fases do Programa de

Aceleracao receberao certificado de graduagcdo. Momento em que comecardo a pagar

4 Excecdo estabelecida no caso de ndo cumprimento do cronograma e/ou n3o entregado produto de acordo com o
contrato previamente estabelecido. Conforme apresentado no item 3, subitem lll.
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pelo tempo que ficaram incubadas no HUB de INOVAGCAO UEPG, conforme
especificacao contratual. Caso as mesmas ndo obtenham sucesso, apds os 24 meses de
aceleracéo, as mesmas seréo isentas de qualquer tipo de pagamento.

7. DA SELECAO

7.1. A selecédo das propostas encaminhadas pelas equipes empreendedoras, startups e
empresas serd realizada pela INPROTEC, que podera solicitar auxilio de seus parceiros
para o processo de selecao.

7.2. Encerrado o prazo de submissdo das propostas, a INPROTEC fara avaliacdo das
propostas submetidas, de modo a verificar se todos os requisitos obrigatorios foram
atendidos, tais como:

e Tempestividade da proposta;

e Ser uma proposta de negocio de base tecnoldgica;

e Ter preenchido corretamente todos os itens obrigatorios do formulario de inscricao;

e Ter o MVP e o modelo de negdcio construido.
7.3. Esta fase é eliminatdria caso algum dos requisitos ndo seja atendido.

7.4. Se houver grau de inovacdo e aderéncia aos ativos da UEPG/PARCEIROS, a

proposta sera aprovada e encaminhada para a proxima etapa.

8. — APRESENTACAO PARA AVALIACAO DE ESPECIALISTAS
8.1. A apresentacdo presencial para aceleracado residente e on line para aceleracao nao
residente, terd duracdo maxima de 10 minutos, seguida por perguntas da banca, até um

limite de 15 minutos, totalizando no maximo 25 minutos por empresa.

8.2. Os critérios de avaliacdo levardo em consideracdo (o problema proposto, solucgéo,
mercado, modelo de negdcio). Por isso, para a apresentagdo sugere-se que contenha no
maximo 10 slides, cobrindo os seguintes topicos:

e Oportunidade/problema: Qual é a necessidade do consumidor que seu negdcio ira



’ Universidede ( \-/
U ﬁ Ette V
Pt NIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA

Agéncia de Inovagao e Propriedade Intelectual

“Transformando Conhecimento em Riqueza”
resolver?
e Solucdo: Como seu negdcio ird atender a esta necessidade? Qual a proposta de
valor do seu negécio? Qual o estagio de desenvolvimento do negd4cio?
e Inovacdao: Quais sao seus diferenciais com relagéo ao que ja existe?
e Mercado: Qual o tamanho do mercado? Qual é o perfil do seu cliente? Quem
s&o os principais concorrentes diretos e indiretos?
e Recursos: Quanto precisa de $3$$ e para que? Além de $$$ o que mais precisara?
e Vendas e Receita: qual o modelo de venda e o modelo de receita? Qual o
faturamento e despesas atuais?
e Time: Pequeno historico de cada sdcio e principais fun¢cdes na empresa

e Motivacao: o que busca no programa de aceleracdo do HUB UEPG.

8.3. Além disto a banca avaliar4 a apresentacao oral (dominio do conteudo, clareza e
objetividade); o Modelo de negdcio (estratégias para operacionalizar o negécio e modelo
de monetizacdo - como pretende ganhar dinheiro); o perfil empreendedor da equipe
(dedicacdo da equipe a startup e ao programa, formacdo da equipe e experiéncia

empreendedora do time)

8.4. Somente as propostas que receberem nota média igual ou superior a 7,0 estarédo

aptas a participar da quarta etapa do processo seletivo.

8.5. A posicdo na classificacdo final geral ndo garante automaticamente a vaga para
ingresso na incubadora, que poderd considerar que nenhuma proposta atende os

parametros minimos esperados.

9. RESULTADO DO PROGRAMA DE ACELERACAO

9.1. O resultado do Programa de Aceleracdo estara disponivel por meio do site
www2.uepg.br/agipi , na aba editais, até o dia 09 de abril de 2020.

9.2. Os candidatos podem auferir um feedback do processo seletivo. Este feedback sera

encaminhado apenas por e-mail.
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10. DOS PRAZOS DE ACEL ERAC}AO

10.1. O Programa de Aceleracdo abrange o periodo de 24 meses, exigindo o
comprometimento dos empreendedores através do contrato estabelecido pelas partes,
devendo responder por um cronograma de entregas definidas em conjunto com o Mentor

designado pela equipe de base tecnoldgica, startup ou empresa.

11. COMPROMISSOS DAS EQUIPES SELECIONADAS, STARTUPS E EMPRESAS A
PARTICIPAR DO PROGRAMA DE ACELERACAO

11.1. Disponibilidade para participar do processo de aceleracéo;
11.2. Comparecer nas reunides marcadas pela INPROTEC,;

11.3. Preencher os relatérios de acompanhamento, informativos e as obrigacdes

presentes no contrato especificado;

11.4. Participar do processo de imersdo em mentorias, que visam aprimorar 0
desenvolvimento, refino e validacdo de solu¢des, bem como adequar as tratativas para o

negocio em desenvolvimento;

11.5. Apresentar cuidado pelo espaco fornecido, bem como pelo ambiente de
comunicacdo, ndo agindo de maneira inadequada ou desonrosa, podendo acarretar o

desligamento do Programa de Aceleracao.

11.6. Cumprir fielmente o cronograma de trabalho estabelecido, pois em caso de nao

cumprimento pode-se acarretar o desligamento do Programa de Aceleracéo.

12. DA CONTRATACAO
12.1. O representante legal da equipe de empreendedores, da startup e da empresa
selecionado sera convocado para assinatura do contrato no prazo de até 30 dias,

podendo ocorrer antes. Findo este prazo, considera-se decaido o direito a vaga;
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12.2. Havendo rescisdo de contrato, podera a INPROTEC a seu critério proceder a
convocacéao de outros candidatos, obedecendo a ordem de classificacdo do processo, ou
proceder um novo processo de selecdo, obedecendo o0s principios que regem a

Administracdo Publica;
12.3. A selecéo néo gera direitos automaticos de contratacao.

12.4. O presente Edital ter4 vigéncia de a partir do dia 16/03/2020 por periodo
indeterminado, sujeito a alteracdo sem aviso prévio, desde que seja publicado na pagina

institucional da AGIPI.

13. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1. As informacdes enviadas pelo proponente no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade de seus autores. Estas informacfes deverdo ser de carater original
ficando expressamente proibido o plagio que, além de ilegal, € prerrogativa para a
desconsideracéo da inscricdo ou eliminacdo da equipe no programa. Ao se inscrever, 0S
membros das equipes candidatas atestam que as informagdes sdo originais € nao

infringem a propriedade intelectual de terceiros;

13.2. As informacbes enviadas pelas equipes candidatas ficam armazenadas na
plataforma usada pela Incubadora com acesso restrito apenas aos membros da
coordenacdo e comissdo avaliadora do programa que possuem acordos de

confidencialidade com a Incubadora.

13.3. Como é de costume neste tipo de inscricdo (comum em competicdes de ideias,
programas de empreendedorismo de incubadoras e aceleradoras, etc), a natureza das
informacfes solicitadas no formulario de inscricdo ndo exige que sejam reveladas
informagBes que comprometam a estratégia de protecao intelectual; do objeto que esta
sendo apresentado. Trata-se de um formulario de facil preenchimento que solicita

respostas enxutas, conteudo breve e pouco detalhado, cooperando desta forma para
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tornar mais objetiva a avaliagdo da comisséao.

14. BENEFICIOS E CONTRATO DE HOSPEDAGEM

14.1 Os selecionados terdo direitos a todos as capacitagbes e mentorias promovidas pelo
HUB. Além disso terdo a sua disposicdo auxilio de servicos de secretaria, internet de alta
velocidade, energia elétrica, sala de reunifes compartilhada, sala de negdcios individual,
vestiario com armarios individuais, copa com infra estrutura para refeicbes rapidas,
espaco de convivéncia, prédio monitorado, acesso a biblioteca da UEPG, acesso ao
restaurante da UEPG (respeitando os valores pagos pela comunidade interna), acesso
aos Laboratorios dos Complexos Multi Usuarios (de acordo com a legislagéo realizando

pagamentos que séo utilizados pela comunidade interna);

14.2. Os valores ser cobrados mensalmente, serdo realizados mediante assinatura de
contrato entre as partes, que ocorrera em até 30 dias depois de publicado o resultado final
desta chamada. Porém o pagamento sO acontecera caso a equipe obtenha sucesso
(Maximo 24 meses) e consiga se graduar, neste caso a equipe pagara uma locacéo
mensal retroativa de 200 reais por més, equivalente aos meses em que ficou hospedada
presencialmente e 120 reais por més, valores estes referentes aos beneficios obtidos no
caso de incubacao residente e ndo residente. Todos os detalhes estardo pormenorizados

no contrato de hospedagem.

15. INFORMACOES ADICIONAIS
15.1 Para esclarecimentos sobre o processo de selecdo, 0s contatos poderdo ser
realizados, em horario comercial, pelos telefones: (42) 3220-3440, (42) 3220-3263 e (42)

3220-3193 e/ou nos e-mails: agipi@uepg.br e inprotec@uepg.br . Mais informacdes pelo

site: www?2.uepd.br/aqgipi

15.2 Em caso de necessidade podera haver migracdo de um incubado residente para
uma incubacgdo ndo residente. Para este procedimento o interessado devera enviar um
documento para o Diretor da INPROTEC (com um periodo minimo de 30 dias)

justificando o motivo da mudanca e sO6 podera efetivar esta mudanca apés receber a
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resposta da sua solicitagdo. No caso de uma incubacdo n&o residente para uma
incubacao residente, deve-se seguir o mesmo procedimento que sé serd analisado caso
tenha vaga disponivel no HUB (caso nao tenha vaga a solicitacdo sera indeferida no
ato).

15.3. Mais informacdes sobre o processo de incubacdo e infraestrutura do HUB de
Inovacao - UEPG esta disponivel no ANEXO Il do presente edital.

Ponta Grossa, 16 de Marco de 2020.

Miguel Archanjo de Freitas Junior
Diretor
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ANEXO | — Edital INPROTEC N° 01/2020 .
CRONOGRAMA para o PROGRAMA DE ACELERACAO

Etapa 1 - Inscrigbes 16 a 29/03/2020
Etapa 2 — Qualificagdo das propostas 30 e 31/03/2020
Divulgacao dos qualificados para etapa 3 03/04/2020

Etapa 3 — Avaliacao de especialistas (banca de avaliacao) 11 e 12/04/2020

Divulgacao dos aprovados na avaliagéo final 15/04/2020
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ANEXO Il — Edital INPROTEC N° 01/2020 B
Formuléario de Inscricdo para o PROGRAMA DE ACELERACAO

1. DADOS PESSOAIS (Responséavel legal pela Equipe de Base Tecnoldgica,
Startup e Empresa)

Nome Completo:

RG: CPF:

Endereco Residencial:

Ne: Complemento:

CEP: Bairro:

Cidade: Estado:

Estado Civil: Sexo( )M ( )F

() Aluno da UEPG () Empresarios Individuais

() Ex-aluno da UEPG () Sociedades Empresarias

() Professor da UEPG ( ) Empreendedores (Pessoas fisicas
() Técnico da UEPG interessadas em um novo negocio)
Descreva a formacéo, curso, turma/ano e departamento:

2. CONTATO

Telefone Residencial: Telefone Comercial:

Celular:

E-mail:
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que os dados cadastrais preenchidos neste documento séo a
pura expresséo da verdade e estdo de acordo com as informagdes fornecidas quando de
minha inscricdo junto ao cadastro do processo de selecdo para o Programa de
Aceleracao;

Estou ciente das informagdes presentes no Edital da INPROTEC N° 01/2020 e concordo

integralmente com as regras do processo seletivo.

Ponta Grossa, de de 2020

Assinatura do Responsavel Legal, de acordo com o contrato social.

Se a empresa nao for constituida, todos os sdcios deverao assinar o presente documento.

Anexar 0s documentos scaneados que comprovem as informacdes acima, em especial:

a) Contrato Social;

b) Inscricdo Estadual;

c) Inscricdo Municipal.

No caso de submisséo de proposta por pessoa fisica:

a) Comprovante de residéncia;

b) RG;

c) CPF;

Se a empresa ainda ndo tem o CNPJ, anexar os documentos que comprovam a

solicitacdo e os encaminhamentos do pedido.
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1. Dados do Participante

Assinale uma das alternativas que determina sua situacao:

() Equipe de Base
Tecnoldgica

() Startup

() Empresa

Nome

Data de fundacgao

CNPJ

Website

Localidade

Setor

Responsavel

E-malil

Publico - alvo

Pitch

Problema

Solucéo

Diferenciais do negodcio (destacar o que torna a sua solucéo
inovadora)

Estagio de desenvolvimento do negdcio:

I. Tenho apenas a
ideia/ Ndo tenho
produto

II. Tenho um MVP sem
clientes pagantes

[ll. Tenho um MVP
com clientes pagantes

IV. Tenho um produto
pronto com clientes
pagantes

Validacbes do negoécio (comente sobre quais foram as
validacOes ja realizadas)

Resumo do Mercado: Detalhamento do mercado (descreva em
guais mercados e segmentos de clientes a sua startup ja atua ou
pretende atuar)

Andlise da concorréncia (comente sobre o que vocé sabe sobre
seus concorrentes diretos e potenciais concorrentes nacionais e
internacionais)

Estratégias para aquisicdo de clientes (comente sobre quais sao
0S canais, parceiros e ferramentas que estdo sendo usadas)

Modelo de negdcio

Principais necessidades

Quais outros beneficios potenciais vocé espera do programa de
Aceleracdo do HUB UEPG e que nao foram citados acima?
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Como ficou sabendo desta chamada?

I. Newsletter

Il. Whatsapp

Il. Facebook

IV. Linkedin

V. Instagram

VI. Site da UEPG

VII. Site do AGIPI

VIII. Indicacéo

IX. Outros

Em caso de indicagdo, quem indicou a UEPG para vocé?

Qual (is) os tipos de investimentos ja captados?

I. Bootstrapping
(capital préprio)

Il. Investimento anjo

lll. Capital semente

IV. Aceleradoras

V. Venture Capital

VI. Venture Building

VII. Recursos de
editais de fomento

Total de investimento captado

Total de clientes piloto (ndo pagantes)

Total de clientes pagantes

Total de receita nos ultimos 12 meses (marco 2019 a marco
2020)

2. Indicadores Qualitativos

Estagio do Produto

3. Indicadores financeiros

Receita (Ultimos 3 meses)

Despesas (lUltimos 3 meses)

MRR - Receita Recorrente mensal (Gltimos 3 meses)

4. Empreendedores

Nome

Email

Funcao

Telefone

Skype

Linkedin

Facebook

Mini curriculo

Ocupacao principal

Principais atividades

Relacionamento com a startup
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Dedicacdo semanal

Perfil técnico

No projeto desde

Experiéncia no mercado de atuacdo da startup

Quantos socios / co-fundadores a sua empresa possui (contando
VOCé)?

Descreva quem sdo 0s membros da equipe e a experiéncia de
cada um.
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_ ANEXO IIl - Edital INPROTEC N° 01/2020
INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O HUB DE INOVACAO - UEPG

1. PROGRAMAS DE ACELERACAO

11. Encontro Mensal: momento destinado aos empresarios acelerados e a equipe do
HUB UEPG. Na reunido, sera apresento uma pauta composta pelas atividades que estédo
sendo desempenhadas pelo INPROTEC e oportunidades as empresas (cursos, editais,
programas). Também é um momento em que sdo discutidas, com 0sS empresarios,
melhorias e agbes a serem adotadas pela INPROTEC. A reunido também conta com a
participacdo de empresarios convidados (graduados/associados a Acate), para

compartilhar boas praticas de gestao ou discutir temas especificos.

12. Consultorias: sédo oferecidas de modo continuo dez consultorias as empresas
incubadas - juridica, contabil; plano de negdcios; comercial e marketing; administrativa-
financeira; visdo empresarial, recursos humanos; Comunicacdo, Imprensa e Marketing
Digital e Investimentos e capital de risco. Essa acdo permite que empresas tenham
acesso a profissionais com grande conhecimento e experiéncia em suas areas de
atuacao, inclusive no setor tecnologico. Além das consultorias gratuitas, a INPROTEC

podera oferecer coaching executivo aos acelerados, com valor subsidiado.

13. Cursos: sao oferecidos cursos e oportunidades de qualificacdo do negdcio e do
empreendedor, em diversas areas, dentre elas: lean startup, comercial, financeiro,

contabilidade, gestao, lideranca, dentre outros.

14. Programa de Gestdo Estratégica: o Programa de Gestdo Estratégica do HUB
UEPG consistira em apoiar as empresas aceleradas através de um plano empresarial
anual para cada acelerada, contendo as diretrizes estratégicas da empresa até os
objetivos e resultados chave que deseja alcancar (OKRs). O acompanhamento dos
OKRs sera feito por meio do acompanhamento dos relatérios parciais e a analise dos

objetivos estratégicos, metas e as iniciativas previstas no plano de negdcio.

15. Programa de Desenvolvimento do Empreendedor: o Programa de
Desenvolvimento do Empreendedor é oferecido aos acelerados como um dos eixos que
desenvolvem o0 negocio e inclui estratégias, metas e acbes para o desenvolvimento

pessoal dos acelerados. Além de ampliar a conscientizacdo de suas necessidades de
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desenvolvimento, propicia ao empreendedor o aprimoramento de suas competéncias
essenciais, com utilizacdo de metodologias baseadas nas raizes do coaching e
Lideranca.

16. Programa de Mentoria: o Programa de Mentoria do consiste em uma parceria
estabelecida com empresarios do Ecossistema e a UEPG, visando fornecer apoio e
fortalecimento do processo de desenvolvimento e consolidagdo dos novos
empreendimentos em fase inicial, pelo qual um empresario ou profissional convidado
assume a posigao de “mentor”, aconselhando e apoiando voluntariamente a empresa
acelerada. O programa possui como objetivo proporcionar um apoio pratico as empresas
aceleradas; facilitar a integracdo entre novos empreendedores e empresarios
experientes, baseado na relacdo de confianca e a troca de experiéncia e de
conhecimentos especificos sobre a gestdo do negdcio.

1.7. Programa SebraeTec: por meio da parceria com o Sebrae/PG, as empresas do
HUB UEPG podem submeter projetos para realizacdo de servigos tecnoldgicos, em

diversas areas, com subsidio de 70% do valor do projeto.

18. Parcerias tecnoldgicas: a INPROTEC formalizara convénios para estender
beneficios as acelerados, no acesso diferenciado a sistemas, como: Software para
gestdo financeira — com foco em fluxo de caixa; Sistema online para recrutamento e
selecdo de candidatos; Sistema de gestdo de projetos; acesso a nuvem por meio de

parcerias;

19. Estrutura de eventos/oportunidades: a INPROTEC oferece acesso a divulgacdes
internas de oportunidades e também difundidos pelo HUB UEPG e parceiros; eventos,

encontros de negocios, foruns de investimentos, etc.;

1.10. Happy Hour dos Incubados: tem o objetivo de reunir os empresarios incubados
em um ambiente descontraido e dinamico. A INPROTEC realizara periodicamente este
encontro de networking, convidando empresas aceleradas e pds aceleradas, consultores

e parceiros, para compartilharem contatos, trocar informacdes e boas praticas.

2. RELACAO DE CONSULTORES

2.1. Com o intuito de auxiliar as equipes de base tecnologica e/ou startups e empresas
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no processo de desenvolvimento do seu negdécio, a INPROTEC disponibiliza uma rede
de consultores especializados em 12 areas-chave + coaching. As equipes de base
tecnoldgica e/ou startups e empresa terdo eventos mensais gratuitos para utilizar a rede
de consultores nas seguintes areas:

. Consultoria Administrativo-Financeiro

. Consultor de Comunicagéo, Imprensa e Marketing Digital

. Consultoria Contabil

. Consultoria Desenvolvimento Pessoal e Organizacional

. Consultoria Gestao Estratégica

. Consultoria Gestao de Pessoas

. Consultoria Investimento e Capital de Risco

. Consultoria Juridica

© O N O U~ WN R

. Consultoria Lean Startup

10. Consultoria Marketing e Vendas
11. Consultoria Visdo Empresarial
12. Coaching Profissional

3. INFRAESTRUTURA DO HUB DE INOVACAO
3.1. A Agéncia de Inovacao e Propriedade Intelectual esta localizada na cidade de Ponta
Grossa, a Avenida General Carlos Cavalcanti n.° 4748. A seguir apresentamos a

infraestutura em imagens ilustrativas:
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imento queimado
Suvinil

MDF Cinza

Escritorio com capacidade para 28 pessoas.

: ! O Persiana azul ja existente no local, prever pintura com textura de Lousa na parede, até o alinhamento da porta.
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