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AVALIAÇÃO PELO SUPERVISOR TÉCNICO  

 
ACADÊMICO(A): ............................................................................................................................................................. 
EMPRESA:.........................................................................................................................................................................  
SUPERVISOR TÉCNICO:........................................................................................................... CREA Nº:...................... 
PERÍODO DA AVALIAÇÃO:........../............/............ A .........../............/...............  
HORAS REALIZADAS NO PERÍODO:...........................................................................................................................  
 

ITENS PARA AVALIAÇÃO 
ASPECTOS PROFISSIONAIS E HUMANOS 

NOTA 
(0 a 10) 

1. QUALIDADE DO TRABALHO – Considerar a qualidade do trabalho tendo em vista o que seria 
desejado. 

 

2. ENGENHOSIDADE E INICIATIVA – Capacidade de identificar, sugerir, projetar e executar 
inovações úteis, bem como disposição e esforço para aprender. Capacidade para realizar seus 
objetivos de estagiário sem influências externas. 

 

3. CONHECIMENTOS – Preparo técnico-profissional demonstrado no desenvolvimento das atividades 
programadas. 

 

4. PRODUTIVIDADE E DEDICAÇÃO – Considerar o volume de trabalho realizado dentro do padrão 
aceitável de qualidade e o cumprimento das tarefas. 

 

5. RESPONSABILIDADE E DISCIPLINA – Cumprimento das normas e regulamentos da empresa. 
Zelo pelos materiais, equipamentos e demais bens da empresa. Discrição demonstrada quanto ao 
sigilo. 

 

6. ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE – Cumprimento da carga horária de estágio programado, bem 
como do horário estabelecido pela empresa. 

 

7. SOCIABILIDADE E COOPERAÇÃO - Facilidade de integração no ambiente de trabalho e 
disposição para atender as solicitações. 

 

8. COMUNICAÇÃO – facilidade de expressão escrita e/ou verbal, para manter contatos, dar 
informações, emitir pareceres, etc. 

 

 
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PELO ESTAGIÁRIO 

(máximo de 80 pontos) 
AVALIAÇÃO PARCIAL  

(total de pontos ÷ 8) 
  

 
 
OBSERVAÇÕES:..................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
SUPERVISOR TÉCNICO                                                                                                    PROFESSOR ORIENTADOR 
      ........../........./..........                                                                                                                   ........../........./..........  
 
A presente ficha de avaliação deverá ser entregue ao Professor Orientador. 


