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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - UEPG
EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO CURSO DE POS-GRADUACAO - LATO SENSU ESPECIALIZACAO EM
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO - 82 EDICAO

A Universidade Estadual de Ponta Grossa/Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, em
convénio com a FAUEPG torna publica a realizacao de selecdo para vagas para 8* edicao do
curso de Pds- Graduagdo — Lato Sensu — Especializagdo em DIREITO DO TRABALHO E
PROCESSO DO TRABALHO, na modalidade presencial, regularmente aprovada pelos Orgaos
competentes nos termos do Protocolo SEI n° 25.000089858-8; encontrando-se de acordo
com as normas da Resolu¢do do Conselho Nacional de Educa¢do 001/2018 (CNE).

1 IDENTIFICACAO

1.1 NOME DO CURSO/EDICAO: Curso de Especializacdo em Direito do Trabalho e Processo
do Trabalho — 8.% Edicdo

1.2 CATEGORIA DO CURSO: pds-graduacdo lato sensu — sistema presencial
1.3 N° VAGAS OFERTADAS: 25 vagas no minimo e 40 no maximo

1.4 PUBLICO-ALVO: O publico alvo é constituido por profissionais que tenham interesse no
aprimoramento diante do fendmeno sécio econdmico que atinge as relacdes de trabalho.
O Curso destina-se ao aperfeicoamento de bacharéis em direito, advogados, docentes e
demais operadores do direito, afetos a militdncia e ao cotidiano do Direito do Trabalho;
bem com, para graduados e profissionais em dreas correlatas (bacharéis em

administracdo, economia e ciéncias contdbeis).
1.5 FORMAS DE INGRESSO: inscricdo, selecdo e matricula

1.6 TIPO DE CURSO: Presencial (excepcionalmente as aulas podem ocorrer de maneira

remota, devidamente justificado e com a anuéncia da Coordenacdo e da Turma)


https://sei.uepg.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=3369188&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001576&infra_hash=0905a171f283e04d3dd4a768d81eda47ab29ba1631f151f0ba0673dfd6e52548
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1.7 DURACAO DO CURSO (NUMERO DE PERIODOS/PERIODO/MES): 20 meses -

desenvolvimento dos Modulos e TCC

1.8 CARGA HORARIA: o curso terd carga hordria total de 505 horas, sendo dividida em 485
horas para a realizacdo dos créditos e 20 horas para Orientacdo do Trabalho de Conclusdo
de Curso - TCC.

1.9 LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO: CEPPODI (anexo a Teatro PAX) e eventualmente
Campus Central — bloco “A” - Pequeno Auditorio, salas 217, 222 e 225.

1.10 UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de Direito das Relacdes Sociais
1.11 COORDENADOR DO CURSO: Prof. Dr. Vanderlei Schneider de Lima

1.12 VICE-COORDENADORA: Prof°. Dra. Jeaneth Nunes Stefaniak

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral:

Proporcionar o exame dos principais temas e institutos juridicos que integram o Direito
Material e Processual do Trabalho, em seus aspectos tedricos e prdticos, permitindo um
processo continuo de atualizacdo no campo juridico voltado para a regulamentacdo das
relacdes de trabalho no Brasil. Nd&o desconsiderando da proposta a necessdria
abordagem socioldégica, capaz de facilitar a compreensdo acerca dos principais

problemas que afetam o mundo do trabalho na sociedade capitalista contemporénea.
2.2 Objetivo especifico:

O Curso apresenta o importante diferencial de frabalhar, dialeticamente, as diversas
temdticas propostas para as disciplinas ofertadas, mediante o desenvolvimento
interdisciplinar do conteldo, aberto ds discussdes aplicadas a casos concretos
enfrentados no dia a dia pelo profissional do Direito do Trabalho; ndo descuidando das
reflexdes socioldégicas e econdmicas capazes de melhor desvendar os problemas que

cercam o mundo do trabalho.
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2.3 Perfil do egresso:

Objetiva-se capacitar o egresso do Curso, ndo somente no que diz respeito & técnica
juridica, mas também para uma melhor compreensdo do fendmeno social e juridico que

afeta as relacdes de trabalho na atualidade.

3. SISTEMATICA OPERACIONAL

3.1 PERIODO DAS INSCRIGCOES (on line): 15/12/2025 & 23/02/2026

Sistemna ACAD - Propesp UEPG - https://www2.uepg.br/propesp/pos-graduacao/lato-sensu/
3.2 DOCUMENTOS NECESSARIOS

- Fotocdpia de diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior

- Fotocdpia de histérico escolar

- Fotocopia de carteira de identidade e CPF

- Fotocopia comprovante de endereco

- Curriculo Vitae - preferencialmente gerado na Plataforma Lattes (CNPQ)
- Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo

3.3 PERIODO DE SELEGAO: 24/02/2026 & 26/02/2026

3.4 CRITERIOS DA SELECAO: andlise de documentos

3.5 DIVULGAGAO DA SELEGAQ: 27/02/2026

3.6 PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRICAO E MATRICULA:

- Pagamento de taxa de inscricdo e matriculas deverd ser feito mediante depdsito
bancdrio identificado na conta da FAUEPG conforme dados a seguir, € os comprovantes

juntados no processo de inscricdo no Sistema ACAD
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Pague com o Pix, utilizando o0 QR CODE abaixo:

FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL,
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROS

| 1. Abra o aplicativo do seu banco e escolha a opgao de

L. pagamento com Pix / QR CODE.
3
2= 2. Aponte a cAmera do seu celular para o cddigo acima.
L 4

E‘@ 3. Informe o valor que deseja pagar e confirme.

GERENEJADO‘;;
AIXA

https://gerenciador.caixa.gov.br
FAUEPG ESP DTO TRABALHO 8°ED
CNPJ: 08.574.460/0001-35
Banco 104 - CEF
Agéncia 3186 Operacao 1292 Conta 574069211-0
Chave Pix
{35783b7-ea34-4cch-bf28-4e60a4015421

3.7 MATRICULA (on line): 27/02/2026 a 18/03/2026

- O Comprovante de depdsito do valor referente & taxa de matricula deve ser juntado na

inscricdo do candidato no Sistema Acad.

3.8 INVESTIMENTO a) Taxa de inscricdo — R$ 150,00; b) Taxa de Matricula — R$ 300,00; c) 24
parcelas de R$ 480,00.
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4. DISCIPLINAS E AVALIACAO

CATEGORIA

DISCIPLINA COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA (OBRIGATORIA/
TEORIA/PRATICA/TOTAL OPTATIVA/ELETIVA)

Epistemologia do Direito do Trabalho:
Correntes Econdmicas e Mercado de Trabalho;
Aspectos Sociolégicos do Direito do Trabalho;
Direito Constitucional; Histdria, Principios e Fontes | 45 | Teérica | Obrigatéria
do Direito do Trabalho;  Flexibilizacdo,
desregulamentacdo e precarizacdo; Impactos
da Reforma Trabalhista.

Direito Individual do Trabalho: Aspectos Gerais
e Especiais Acerca do Contrato de Trabalho;
I Contrafos  Especiais de Trabalho; As novas | 105 | Tedrica | Obrigatéria
relacdes contratuais de frabalho; Trabalho
Plataformizado e Uberizacdo.

Direito Ambiental do Trabalho: Ambiente do
Trabalho e Normas de Higiene e Seguranca;
Insalubridade e Periculosidade; Acidente de o ) .
i Trabalho; Responsabilidade Civil Aplicada ao | 60 | Tedrica | Obrigatdria
Direito do Trabalho; Direito Previdencidrio
Aplicado - Beneficios Acidentdrios

WV, Direito Sindical e Direito Coletivo do Trabalho | 30 | Tedrica | Obrigatéria
Direito Civil e Empresarial Aplicado as

Vi Relacoes de Emprego; Compliance | 45 | Tedrica | Obrigatéria
Trabalhista

Direito Penal do Trabalho e Direito
VI Internacional do Trabalho; Direito do | 40 | Tedrica | Obrigatéria
Trabalho Desportivo

Direito Processual do Trabalho: Direito
Processual Civil Aplicado; Prescricdo e Acdes
Trabalhistas; Competéncia da Justica do
Trabalho e Processo de Conhecimento; Recursos . ) .
Vil Trabalhistas; Execucd@o no Processo do Trabalho; | 120 | Tedrica | Obrigatdria
Cdlculos Trabalhistas; Procedimentos Especiais;
Jurisprudéncia do TST; Reforma Trabalhista e a
Justica do Trabalho.

Wil Metodologia da Pesquisa 20 | Tedrica | Obrigatdria
IX Orientagdo Trabalho de Conclusdo de Curso | 20 | Tedrica | Obrigatéria
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4.1 Cronograma:

CARGA DOCENTE

DISCIPLINA HORARIA INICIO TERMINO RESPONSAVEL

Aula Inaugural - Médulo Direito
Individual do Trabalho

Aspectos Especiais do Contrato
de trabalho: Reestruturagcdo do 15 20/03/2026 21/03/2026 | - Ana Carolina Paes Leme
mercado de trabalho; tecnologia
e frabalho plataformizado;
pejotizagcdo e precarizacdo

Epistemologia do Direito do

Trabalho: Direito Constitucional - Jodo Irineu de Resende
Aplicado - Direito do Trabalho e 15 27/03/2026 28/03/2026 Miranda

ordem econdmica

Epistemologia do Direito do

Irabalhe: Sociologia do Trabalho, 10/04/26 11/04/26 | - Jeaneth Nunes Stefaniak

Histéria, Principios e Fontes do D. 30
Trabalho, Impactos da Reforma
Trabalhista e Precarizac&o

24/04/26 25/04/26 - Vanderlei Schneider de Lima

Direito Individual do Trabalho:
Aspectos Gerais Acerca do Confrato

de Trabalho - Sujeitos da Relacdo de 30 08/05/26 09/05/26
Emprego. Novas modalidades
contratuais. Duracdo do Trabalho.

- Mauricio Pereira Simoes
15/05/26 16/05/26 - F&bio Augusto Branda

Direito Individual do Trabalho:
Aspectos Gerais acerca do Contrato

de Trabalho. Alteracdes Contratudis. 30 22/05/26 23/05/26 - Gustavo Henrique Paschoal
Extincdo do Confrato de Trabalho. 29/05/26 30/06/26 - Vitor Hugo Bueno Fogaca
Pr&ticas discriminatdrias no ambiente

de frabalho

Direito Individual do Trabalho:
Conftratos Especiais de Trabalho;
Trabalho Tempordrio e
Terceirizacdo

15 12/06/26 13/06/26 - Claudio Roberto Shimanoe

Direito Ambiental do Trabalho:
Ambiente do Trabalho e Normas 15 26/07/26 27/06/26

- Paulo Eduardo Vieira de

.. Oliveira
de Higiene e Seguranca
Direito Ambiental do Trabalho:
Insalubridade e Periculosidade; 15 03/07/26 04/07/26 - Fébio Augusto Branda
Acidentes de Trabalho
Direito Ambiental do Trabalho: - Paulo Eduardo Vieira de
Responsabilidade Civil Aplicada 15 31/07/26 01/08/26 Oliveira
Direito Ambiental do Trabalho: . .
Direito Previdenciario 15 07/08/26 08/08/26 - Adriana F. F. P. Campagnolli
Direito Sindical e Coletivo do - Jeaneth Nunes/Sandro Lunard
Trabalho: Direito Coletivo 15 21/08/26 22/08/26 Nicodelli
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Direito Sindical e Coletivo do
Trabalho: Direito Sindical

15 28/08/26 29/08/26 - Volney Campos dos Santos

Direito Civil e Empresarial
Aplicado: Contratos de Trabalho 15 19/06/26 20/06/26 - Regina Fatima Wolochn
com a Administracdo PUblica

Direito Civil e Empresarial
Aplicado: contratos de trabalho

15 18/09/26 19/09/26 - Zilda Mara Consalter

Direito Civil e Empresarial
Aplicado: faléncia, recuperacdo
judicial, desconsideracdo da
personalidade juridica

15 25/09/26 26/09/26 - Fébio Augusto Branda

Direito Civil e Empresarial
Aplicado - Compliance 15 02/10/26 03/10/26 - Luciane Erbano
frabalhista

Direito Penal e Internacional
Aplicado; Direito Desportivo: 15 23/10/26 24/10/26 - Dirceia Moreira
Direito Penal do Trabalho

Direito Penal e Internacional
Aplicado; Direito Desportivo: 15 06/11/26 07/11/26 - Luciane Erbano Romeiro
Direito Internacional do Trabalho

Direito Penal e Internacional
Aplicado; Direito Desportivo: 15 13/11/26 14/11/26 - Rafael Teixeira
Direito Desportivo

Direito Penal e Internacional
Aplicado: Direito Desportivo:

Direifo Desportivo — Justica 15 27/11/26 28/11/26 - Mdrcia Silva

Desportiva

Direito Processual do Trabalho: .

Processo Civil Aplicado 15 26/02/27 27/02/27 - Ludmilo Sene

Direito Processual do Trabalho: A

Justica do Trabalho e a Reforma 15 05/03/27 06/03/27 - Mauricio Pereira Simdes
Trabalhista

Direito Processual do Trabalho:

Acodes Trabalhistas e Processo de 15 12/03/27 13/03/27 - Abeilar dos Santos Soares Jr
Conhecimento — Ritos e Sentenca

Direito Processual do Trabalho:

Acoes Tr'obolhls’ros e Processo de 15 19/03/27 20/03/27 - P‘ou!o Eduardo Vieira de
Conhecimento — Prova e Oliveira

Sentenca Trabalhista

Direito Processuql do Trabalho: 15 02/04/27 03/04/27 - Luciane Erbano Romeiro
Recursos Trabalhistas

Direito Processual do Trabalho:

Execucdo no Processo do 15 09/04/27 10/04/27 - Fébio Augusto Branda
Trabalho

Direito Processual do Trabalho: . .
Calculos Trabalhistas 15 16/04/27 17/04/27 - Edemilson Cesar de Oliveira
Direito Processual do Trabalho: 15 07/05/27 | 08/05/27 | - Mauricio Pereira Simaes

Procedimentos Especiais
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Metodologia da Pesquisa 20 14/05/27 15/05/27 - Zilda Mara Consalter
1CC | 20 | 17/05/27 | 17/11/27 | Orientador Individual
Estdgio ndo-obrigatério * | | 20/03/26 | 17/11/27 | Vanderlei Schneider de Lima

e As disciplinas, ementas e docentes sugeridos podem ser readequadas, respeitando sempre a
carga hordria j&@ demarcada.

e As aulas dos Professores Rafael Ramos Teixeira e Abeilar dos Santos Soares serdo ministradas
remotamente

4.2 Metodologia e Avdliagdo: o curso serd desenvolvido por meio de aulas tedricas,

palestras e semindrios. Em todos os Moddulos haverd avaliacdo individual dos
especializandos, por meio frequéncia e/ou realizacdo de trabalhos determinados pelos

professores responsdaveis.

4.3 Linha temdtica TCC's: as linhas temdticas para os TCC's do curso serdo: Reforma
Trabalhista; Sociologia do Trabalho; Direito Sindical e Coletivo do Trabalho; Direito
Internacional do Trabalho; Direito Penal Aplicado; Direito Civil e Empresarial Aplicado ao
Trabalho; Direito Constitucional do Trabalho; Direito Econdmico e Direito do Trabalho; Direito

Ambiental do Trabalho; Direito Material do Trabalho; Processo do Trabalho.

5. CORPO DOCENTE

01 Abeilar dos Santos Soares Junior | Especialista TRJXIBZADLSO http://lattes.cnpg.br/1469665826078143
02 Adriana Fatima F. Campagnolli Doutora UEPG http://lattes.cnpqg.br/9606080157052948
03 Ana Carolina Paes Leme Doutora TRTS http://lattes.cnpq.br/971590750812144

04 | Cldudio Roberto Shimanoe Mestre MATER DE| | http://lattes.cnpg.br/0273092842388839
05 Dircéia Moreira Doutora UEPG http://lattes.cnpg.br/4448502240593013
06 Edemilson César de Oliveira Especialista | CESCAGE | http://lattes.cnpg.br/2416940836798577
07 | Fdbio Augusto Branda Especialista ; ’QJ/E:SZAEESO http://lattes.cnpq.br/6247252832511792
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08 Gustavo Henrique Paschoa Doutor FANORPI http://lattes.cnpq.br/3792193627271559
09 Jeaneth Nunes Stefaniak Doutora UEPG http://lattes.cnpqg.br/7972071557969581
10 Jodo Irineu de Resende Miranda Doutor UEPG http://lattes.cnpqg.br/1395310248785785
11 Luciane Erbano Romeiro Mestre CONVIDADA | http://lattes.cnpq.br/2680545445068597
12 Ludmilo Sene Mestre UEPG http://lattes.cnpg.br/2569589953659142
13 Mdarcia Santos da Silva Doutora UEPG http://lattes.cnpg.br/0334349382629008
14 | Mauricio Pereira Simdes Doutor UMC/JUIZDO | http://lattes.cnpa.br/2562092344751228
TRABALHO
15 | Paulo Eduardo Viera de Oliveria Doutor USP/JUIZDO | htip://lattes.cnpg.br/7385410938880501
TRABALHO
16 Rafael Teixeira Ramos Mestre UNIFOR http://lattes.cnpg.br/4315257012103145
17 Regina Fatima Wolochn Doutora UEPG http://lattes.cnpq.br/8391828824387207
18 Vanderlei Schneider de Lima Doutor UEPG http://lattes.cnpq.br/3190010332501697
19 | Vitor Hugo Fogacga Doutor UEPG http://lattes.cnpqg.br/2210250485036516
20 | Volney Campos dos Santos Doutor UEPG http://lattes.cnpqg.br/5208770914152458
21 Zilda Mara Consalter Doutora UEPG http://lattes.cnpg.br/5471268018863867

6. CONTATO COORDENAGAO:

42 99105-4090 (vsima@uepqg.br) 42 99801-0340 (jeaneth@bol.com.br)

Ponta Grossa, 08 de dezembro de 2025.

Prof. Dr. Vanderlei Schneider de Lima

Coordenador
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