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1 INTRODUCAO

A Comissdo Autoavaliagdo do Programa de Pds-graduagdo em Educagido - PPGE, da UEPG, tem a
missdo de organizar e desenvolver o processo de autoavaliacdo do Programa. Para realiza-lo foi elaborada
coletivamente a politica/projeto de autoavaliagdo para o quadriénio 2021-2014, considerando as orienta¢des
emanadas da Politica da Capes sobre o novo modelo de avaliagcdo para os Programas de Pés-graduacdo — PPG
em 2019, o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2018-2022 ¢ a Politica de Autoavaliagao da Pos-
graduagdo, da UEPG elaborada em 2020. O projeto de autoavaliacdo foi implementado em 2021 pela Comissao
¢ 0 primeiro processo avaliativo foi realizado durante os anos de 2021/2022, envolvendo docentes, discentes
e egressos, considerando os quesitos programa, formacao ¢ impacto social.

O segundo processo avaliativo foi realizado nos anos de 2023 e 2024 numa perspectiva de continuidade
considerando os resultados da autoavaliacdo de 2021/2022, as acbes desenvolvidas para superacdo das
fragilidades, o cronograma da Politica de Autoavaliagdo e as novas demandas que emergiram no ambito do
Programa.

As dimensfes da autoavaliacdo foram similares ao processo avaliativo anterior, com ajustes e/ou
insercdes de novos indicadores para coletar informacdes que se apresentaram relevantes para o Programa e
para a Comissdo de Autoavaliacdo. Assim, foi necessario elaborar trés instrumentos de avaliagdo:
questionarios online para docentes, discentes e egressos. Os resultados do processo avaliativo foram tabulados
e analisados pela Comissdo de Autoavaliagdo do PPGE e o relat6rio, na versdo preliminar, foi elaborado em
trés volumes referentes a avaliacdo dos docentes, discente e egressos, e posteriormente far-se-a um relatorio
sintese dos resultados dos trés segmentos.

Este relatorio elaborado pela Comissdo constitui 0 Volume 1 - Docentes, esta organizado em duas
secOes: a primeira caracteriza os participantes do processo de autoavaliacdo e a segunda trata da apresentacado

e analise das dimensbes avaliadas, além desta introducéo e das consideraces finais.

2 PARTICIPACAO DOS PROFESSORES NA AUTOAVALIACAO DO PPGE/UEPG - 2023/2024

No processo de autoavaliagdo realizado em 2023/2024 participaram 23 professores, dos quais
(47,8%) integram a linha de pesquisa Historia e Politica Educacionais e (52, 2%) a linha de pesquisa Ensino
e Aprendizagem. Quanto ao ano de ingresso dos professores no Programa, participantes do processo avaliativo,
no periodo de 2004 a 2024 ¢ possivel observar o cadastramento de pelo menos um docente nos anos
representados no Grafico 1. Nos anos de 2010, 2011, 2016 e 2023 foram 2 docentes em cada um deles e 3
professores em 2017, dados que evidenciam certa regularidade de ingresso de docentes no Programa nos

ultimos 20 anos.



Grafico 1 — Ano de Ingresso no PPGE dos Professores Participantes na Autoavaliacao - 2023/2024
3,5
3

2,5

oIIII“III||IIII‘I

2004 2006 2007 2008 2010 2011 2012 2013 2015 2016 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024

1

o

-

0

[y

Fonte: Questionario de autoavalia¢ao

3 APRESENTACAO E ANALISE DESCRITIVA DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO -
2023/2024

O questionario online foi organizado considerando os quesitos da avaliacdo da CAPES: formacao,
programa e impacto na sociedade, e as dimensdes de avaliacdo previstas na Politica de Autoavaliacdo do
Programa para o quadriénio 2021-2024.

Considerando os dados quantitativos e qualitativos produzidos no processo de autoavaliagdo do PPGE,
a andlise dos resultados ¢ apresentada neste relatério numa perspectiva qualiquantitativa. Para as dimensoes
propostas nas questoes fechadas do instrumento de autoavaliagdo foram definidos os conceitos: excelente,
muito bom/boa; bom/boa; regular e ruim, ao avaliar os indicadores de cada dimensao poderiam optar um deles.
Os resultados obtidos em cada dimensao e seus respectivos indicadores incialmente foram organizados em um
quadro com os valores absolutos e na sequéncia foram transformados em valores percentuais para possibilitar
a analise dos dados produzidos. A leitura dos dados em linhas, ou seja, no sentido horizontal, possibilita
observar o (%) relativo de cada indicador que integra a dimensao avaliada pelos respondentes e compara-los
entre os conceitos definidos . A leitura dos dados em colunas, ou seja, no sentido vertical, permite analisar a
distribuicao dos percentuais (%) em cada conceito e comparar os resultados entre os indicadores contidos nas
dimensoes. Para a geragdo dos graficos, com indicadores muito extensos, de cada dimensdo foram criados
codigos legendados A, B, C, ... G, a fim de facilitar apresentagdo e leitura dos dados. Na sequéncia do texto

esta apresentada a andlise de cada dimensdo avaliada.

3.1 Avaliacdo da relagdo das pesquisas e projetos dos docentes com o PPGE



Ao avaliarem a relagdo entre a proposta do Programa e as pesquisas e projetos que desenvolvem  os

docentes manifestaram-se conforme as informagdes contidas no Quadro 1:

Quadro 1 - Avaliacdo da Relagdo das Pesquisas/Projetos dos Docentes - 2023/2024

Sim, a Sim,
Legenda Indicadores maioria |todos eles | N&o estdo
A Com a proposta do Programa 17,4% 82,6% 0
Com o Projeto Guarda-chuva dos docentes
B registrado na Plataforma Sucupira 8,7% 91,3% 0
Com a ementa da linha de pesquisa na qual
C o docente se insere 4,3% 87% 8,7%

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Em sua maioria, os docentes revelaram cuidado com as pesquisas que desenvolvem para que estejam

adequadas a proposta do Programa (82,6%) e consideram que é fundamental a articulagdo entre ementa da

linha de pesquisa (87%) e os projetos de pesquisa (91,3%). Algumas pesquisas sdo acolhidas pelos docentes,

mesmo com pouco aderéncia ao seu projeto registrado na Plataforma Sucupira, devido a parcerias estabelecidas

com outros pesquisadores e/ou instituicdes, até com pesquisadores de outros paises.

que sim, predominantemente com aqueles que integram a mesma linha de pesquisa.

Quanto ao desenvolvimento de pesquisas com colegas do Programa (82,6%) dos docentes afirmaram

Em relacdo a prdpria producdo académica a avaliacdo dos docentes é de que (26%) deles tem

producdo excelente,(61%) muito boa e (13%) boa, publicacbes que qualificam o corpo docente do PPGE,

pois a maioria tem artigos publicados em revista qualis A no quadriénio 2021-2024, além de capitulos e livros

publicados.

3.2 Avaliagdo da Participacdo dos Docentes em Atividades desenvolvidas no PPGE

A participacéo dos docentes em atividades desenvolvidas no PPGE esta apresentada no Quadro 2,

conforme os conceitos por eles atribuidos aos indicadores no processo de autoavaliacdo.

Quadro 2 - Avaliagdo da Participagdo dos Docentes nas Atividades do PPGE - 2023/2024

Legenda Indicadores Excelente | Muito boa| Boa | Regular | Ruim
A Reunides do corpo docente 30,4% 52,2% | 13,0% 4,3% 0,0%
B Comissoes de trabalho do PPGE 34,8% 52,2% | 8,7% 0,0% 4,3%
C | Processo de selegao 52,2%|  34,8%| 13,0%| 0,0%| 0,0%
D Seminarios tematicos 8,7% 43.5%| 39,1% 4,3% 4,3%
E Eventos promovidos pelo PPGE 39,1% 39,1% | 13,0% 0,0% 8,7%
F Bancas de qualificagéo/defesa 65,2% 21,7% | 13,0% 0,0% 0,0%
G Docéncia nas disciplinas ministradas no PPGE 65,2% 30,4% | 4,3% 0,0% 0,0%

Fonte: Questionario de Autoavaliacao



Quanto a participagdo em reunides do corpo docente (30,4%) dos docentes consideram que ela ¢é
excelente; (52,2%) muito boa;( 13%) boa e regular (4,3%) cada uma..

Em relagdo a participag@o dos docentes em comissdes de trabalho do Programa (34,8% )a consideram
excelente, (52, 2%) muito boa, (8,7%)boa ¢ (4,3%) ruim.

Nos processos seletivos para ingresso no Programa a participacdo foi considerada excelente por
(52,2%) dos docentes, muito boa por (34,8%) e boa por (13,0%).

A participag@o dos professores em seminarios tematicos promovidos pelo Programa foi avaliada como
excelente por (8,7%) dos docentes, muito boa por (43,5%) boa por (39,1%) e (4,3% )como regular e (4,3%)
como ruim. Nos eventos promovidos pelo PPGE a participagdo foi considerada excelente e/ou muito boa por
(39,1%) dos docentes, boa por (13%) e ruim por (8,7%).

A participagdo em bancas de qualificacdo e defesas de dissertacdes e teses foi avaliada como excelente
por (65,2%) dos docentes, muito boa por (21,7%)e boa por (13%) deles.

A docéncia nas disciplinas ministradas no Programa também foi considerada excelente por (65,2%)
dos docentes, muito boa por (30,4%) e (4,3%) como boa.

A partir dos comentarios a esta questao as justificativas aos conceitos atribuidos pelos docentes foram
de que procuram participar das atividades de forma responsavel e comprometida, em especial, quanto a
docéncia, as comissdes de trabalho que integram, aos processos seletivos de ingresso dos estudantes, as bancas
de qualificacdo e defesa. Alguns justificaram as auséncias aos eventos e seminarios tematicos promovidos pelo
Programa devido a indisponibilidade nas datas e horarios propostos, a questfes de ordem pessoal e também
guando ndo ha aderéncia da tematica do evento ao seu objeto de pesquisa. Um dos docentes complementou
assim suas respostas: O corpo docente do PPGE é muito qualificado e tem contatos e ligagdes com diversos
outros Programas de Pés-Graduacdo, o que viabiliza trabalhos em rede e troca de experiéncias, assim
qualificando ainda mais as variadas atividades promovidas. No Gréfico 2 o0s resultados podem ser

visualizados.

Grafico 2 - Avaliagdo da Participagdo dos Docentes nas Atividades do PPGE - 2023-2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagao



3.3 Avaliagdo do Desenvolvimento Curricular do Mestrado e Doutorado

Na avaliagdo do desenvolvimento curricular do Mestrado e Dourtorado prevaleceram os conceitos
muito bom (65,2% ) e excelente ( 17,4%) para o Mestrado e para o Doutorado (56,5%) muito bom e (26,1%)
excelente, indicando a qualidade do curriculo em agdo no ambito do Programa, conforme representado no

Grafico 3:

Grafico 3 - Avalia¢do do Desenvolvimento Curricular do Mestrado ¢ Doutorado - 2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavalia¢ao

Os docentes, em geral , expressaram que 0s atuais curriculos do Doutorado e 0 do Mestrado sdo bem
organizados e possibilitam uma formacéo teérica e também metodoldgica adequada - considerando-se 0s
aspectos comuns a todos os doutorandos e a todos os mestrandos. Tais curriculos oferecem instrumentos
necessarios para a formacao do estudante como pesquisador. Com o recente ajuste do curriculo do Mestrado
houve um importante avanco, tanto no que diz respeito ao conteldo trabalhado quanto a estrutura das
disciplinas. O Programa avancou muito em relacdo ao quadriénio anterior buscando superar as fragilidades
observadas com propostas significativas no curriculo, nas disciplinas, na relagdo com docentes e discente. No
entanto, docentes indicaram que entre o planejado e o desejado, e a pratica de execu¢do do curriculo, desafios
e fragilidades se apresentam, o que exige sempre a necessidade de avangar na compreensdo da organizacao
curricular do Mestrado e do Doutorado, das ementas e planejamento das disciplinas, na docéncia
compartilhada entre professores, na articulacdo entre as linhas de pesquisa, para tracar estratégias voltadas

a melhoria continua da formagdo dos pés-graduandos (as) , consequentemente da qualidade do Programa.

3.4 Avaliagdo da Infraestrutura do PPGE —2023/2024



Ao avaliar a infraestrutura do PPGE os docentes evidenciaram que embora ela tenha melhorado em
comparagdo ao quadriénio 2017-2020, ainda ndo alcanca os patamares desejaveis, pois N&0 possui estrutura
fisica adequada para realizacdo de todas as suas atividades. H& necessidade de mais recursos fisicos e
financeiros, de servidores administrativos para a Secretaria do Programa, considerando o atual porte do
PPGE, o que pressupde que ele precisa ser valorizado pela administracdo da UEPG. No gréafico 4 pode-se
observar que (73,9%) das avaliacBes foram consideradas muito boas ou boas e somente (8,7%) como

excelentes.

Grafico 4 — Avaliacdo da Infraestrutura do PPGE -2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo do PPGE

3.5 Avaliacdo da Gestdo do PPGE - 2023/2024

A avaliagdo da gestao do PPGE no quadriénio 2021-2014 foi considerada qualificada e competente
por mais de (60%) dos docentes (39,1% excelente e 21,7%muito boa), boa por (26,1%), regular por (8,2%) e
ruim por (4,3%), como apresentado no Grafico 5. Foi argumentado nos depoimentos dos docentes que por um
lado, a atual gestdo do Programa é desafiadora, especialmente em relacdo a comunicacdo e a construcdo de
um ambiente colaborativo, porém, ela é capaz de conjugar a um sé tempo a firmeza nos prop6sitos a serem
atendidos pelas demandas da CAPES, com um olhar mais cuidadoso para os casos individuais - sempre
colocando em perspectiva o lado humano das questfes; por outro, que é necessario mais didlogo coletivo com

o0s docentes e abertura a debates para solucionar os conflitos que emergem no cotidiano do Programa.



Grafico 5 — Avaliagdo da Gestao do PPGE -2023/2024
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3.6 Avaliacdo do Corpo Docente do PPGE - 2023/2024

Integraram a dimensdo da avaliagdo do corpo docente do PPGE sete indicadores que podem ser
visualizados no Quadro 3 e Grafico 6. A competéncia e o dominio tedrico do corpo docente foi considerada
excelente (39,1%) muito boa ( 43,5%) e boa (17,4) pelos docentes o que possibilita inferir que a qualidade
dos professores que atuam no PPGE . De modo analogo ha reconhecimento do comprometimento dos docentes
com a formagdo dos pos-graduandos. Quanto a didatica dos docentes nas aulas que ministram prevalece o
conceito bom (39,1%), seguido dos conceitos muito boa (34,8%) e excelente (26,1%), indicando a necessidade
de possiveis melhorias. A relacdo docente/discente e docente/docente na avaliagdo dos professores tem
conceitos iguais com maior frequéncia para muito boa (43,5%), boa ( 34,8%) e excelente com (21,7%),
indicando que é preciso investigar quais aspectos ou posturas, tanto de docentes quanto de discentes que ainda
precisam ser aprimoradas. O relacionamento docente e coordenacdo do PPGE foi avaliado como bom por
(34,8%) dos docentes, (26,1%) como muito bom, (26,1%) como excelente, regular por (8,7%) e ruim por
(4,3%), revelando divergéncias sobre a percepgao dos professores quanto a gestdo, que requerem investigacao
e/ou melhorias.

Quadro 3 - Avaliagdo do Corpo Docente do PPGE - 2023/2024

Muito
Legenda | Indicadores Excelente | bom/boa Boa Regular | Ruim
A Competéncia Docente/Dominio Tedrico 39,1% 43,5% 17,4% 0,0%| 0,0%
Comprometimento dos docentes com a
B formacédo do pés-graduando 30,4% 47,8% 21,7% 0,0%| 0,0%
C Didatica dos docentes/aulas 26,1% 34,8% 39,1% 0,0%| 0,0%
D Relacionamento docente-discente 21,7% 43,5% 34,8% 0,0%| 0,0%
E Relacionamento docente/docente 21,7% 43,5% 34,8% 0,0%| 0,0%
Relacionamento docente/coordenacgéo do
F PPGE 26,1% 26,1% 34,8% 8,7%| 4,3%

Fonte: Questionario de Autoavaliagao



Grafico 6 - Avaliagao do Corpo Docente do PPGE - 2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

3.7 Avaliacdo da Pratica Docente dos Professores

Os professores foram questionados sobre o que consideravam fundamental na sua pratica docente na
pés-graduagdo. Em sintese, a maioria deles considera fundamental um profundo dominio teérico-
metodoldgico, atualizagdo, conhecimento do campo, didatica e ética. Argumentaram a relevancia do
embasamento tedrico para as aulas; ou seja, além de ler e estudar os textos basicos solicitados aos estudantes,
aprofundar-se nas questdes a serem discutidas, lendo mais materiais e buscando articular as discussdes, sempre
que possivel, com as pesquisas dos p6s-graduandos.

Destacaram também a importancia de buscar producbes atualizadas e indicar materiais
complementares para os alunos, que possam, inclusive, contribuir mais diretamente com suas pesquisas. Outro
ponto importante é dar retorno para os alunos das avaliagfes por eles realizadas.

Apontaram ainda, a relevancia de conhecer os alunos conduzindo os processos de ensino, avaliacdo
e aprendizagem de forma integrada, com diversificacdo de metodologias de ensino e instrumentos de avalia¢éo,
comprometimento com a formagdo do p6s-graduando e estabelecimento de um bom relacionamento docente -
discente. Ressaltaram que o planejamento das disciplinas a serem ministradas precisa considerar o contetdo
proposto, buscando levar o estudante a construir conhecimentos relevantes que contribuam para sua formacéo
enquanto pesquisador e para o desenvolvimento da sua pesquisa, porém com aprofundamento tedrico adequado

a cada curso, Mestrado e Doutorado.
3.7 Avaliacdo dos Processos de Orientacdo de Pesquisa
Na avaliagdo dos processos de orientagdo dos estudantes prevaleceu na percepgao dos docentes o

conceito muito bom, excelente e bom como pode ser observado no Quadro 4 , sendo apontado como regular

(8,7%) apenas o indicador disponibilidade e compromisso discente .



Quadro 4 - Avaliacdo dos Processos de Orientagao pelos Docentes do PPGE — 2023-2024

Muito Boa
Legenda | Indicadores Excelente | bom/boa | /Bom Regular Ruim

Disponibilidade e compromisso do docente

A com o processo de orientacdo 39,1% 56,5% 4,3% 0,0% 0,0%
Disponibilidade e compromisso do discente

B 17,4% 65,2% 8,7% 8,7% 0,0%

I Planejamento e frequéncia das orientacfes 30,4% 60.9% 8.7% 0.0% 0.0%
Qualidade dos processos de orientacéo
voltados ao referencial teérico-metodolégico

D da pesquisa 39,1% 47,8% 8,7% 0,0% 4,3%
Relacéo da pesquisa do orientando(a) com a

E pesquisa do orientador(a) 435%| 47,8%| 8,7% 0,0%| 0,0%
Relacdo orientador(a)/orientando(a)

F 39,1% 56,5% 4,3% 0,0% 0,0%
ContribuicGes dos processos de orientacéo
com o desenvolvimento da pesquisa do

G discente 47,8% 47,8% 4,3% 0,0% 0,0%

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo do PPGE

Quando questionados sobre quais aspectos os docentes consideravam mais relevantes nos processos
de orientacdo alguns depoimentos expressam a percepcdo da maioria dos professores:
- O mais relevante me parece estabelecer uma alianca de trabalho produtiva entre orientador(a) e orientando(a),
no sentido de gque possa ser construido um trabalho com autonomia por parte do pés-graduando, entretanto
sem que ele fique sem o devido amparo da experiéncia do orientador(a) que deve desde muito cedo tomar parte
no trabalho como leitor, interlocutor em favor das adequacGes usualmente demandadas em trabalhos de
pesquisadores iniciantes.
- No processo importa que cada um faga bem o seu papel, orientador e orientando fazendo as leituras, sendo
assiduo, pontual, trazendo contribuicdes. O maior desafio sdo orientandos que ndo tem foco. mas isso se
constréi com o tempo.
- Penso que € importante que o orientador esteja confortavel com o tema de pesquisa e se envolva no sentido
de aprofundamento de seu conhecimento para favorecer uma orientacdo que contribua com o avango das
pesquisas dos discentes. Por outro lado, é necessario que haja empatia tanto por parte dos alunos quanto dos
professores em estabelecer um didlogo afetivo e efetivo no decorrer da pesquisa.
Também, ter atencdo aos prazos e mobilizar os discentes para participagdo no Programa e compromisso com
a realizagdo da pesquisa.
- Estabelecer um vinculo de trabalho positivo é o primeiro desafio a ser vencido. Uma vez conquistada esse
ponto, entendo que identificar as qualidades e as dificuldades que os orientandos apresentam no momento
presente € também muito importante. A seguir, pode-se partir para a parte propriamente ligada aos
procedimentos e métodos ligados a pesquisa, com a delimitagdo de um objetivo claro a partir da sele¢do de
fontes. A meu ver, trata-se de um processo dindmico entre exigéncia de rigor na pesquisa, e acolhimento do
fato humano implicado no processo. Os depoimentos estdo em sintonia com dados quantitativos que podem

ser observado no Grafico 7.



Grafico 7 - Avaliacdo dos Processos de Orientagdo pelos Docentes do PPGE - 2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo do PPGE

3.8 Avaliacdo dos Desafios dos Docentes na Condugao das Disciplinas

Em relacao aos discentes o principal desafio, segundo os docentes, ¢ a participacdo dos alunos nas
aula, a leitura adequada de textos indicados, a dificuldade na escrita de textos académicos, a compreensdo dos
elementos de uma dissertagdo/tese € o tempo dos alunos para fazer estudos mais aprofundados. No entanto,
argumentam que 0S desafios parecem mais externos do que internos, pelas condigdes nem sempre adequadas
gue os académicos tém para se dedicarem aos seus estudos na pos-graduacéo.

Em relagdo a atuacdo docente o principal desafio ¢ articular as intengdes do Programa, da linha de
pesquisa, da disciplina e os interesses dos estudantes. Declararam que a organizagdo do tempo para leituras
que possibilitem aprofundar as discussdes dos contetidos a serem trabalhados, a atualizagdo em relagdo aos
referenciais tedrico-metodologicos, o planejamento das disciplinas com os colegas, o acumulo de atividades
exigidas do professor que atua na po6s-graduagdo, além da graduagdo, e as dificuldades para estudar e planejar
as disciplinas sdo aspectos desafiadores na docéncia na pds-graduacdo. Mencionaram ainda que a disciplina
de Fundamentos Tedrico-epistemologicos da Educacdo | e Il exigem muita dedicagdo dos professores que a

ministram, e que ¢ aconselhavel que mais professores do Programa se disponham a ministra-las.
3.9 Avaliagdo dos Processos de Avaliagdo da Aprendizagem, da Pesquisa e da Formagao do Pos-graduando

Aos professores foi solicitado que apontassem o que consideravam relevante na avaliagdo dos
processos de avaliagdo da aprendizagem, da pesquisa e da formagdo dos pos-graduandos. Os depoimentos
expressam a percep¢ao da maioria dos docentes do PPGE :

- No processo de avalia¢do da aprendizagem e do desenvolvimento da pesquisa, considero fundamental
adotar uma abordagem que seja reflexiva, holistica e contextualizada, levando em conta as especificidades de

cada académico e de sua trajetéria de formacdo, também considero a evolucdo do pensamento critico, a



capacidade de formular questdes relevantes e a autonomia no processo de pesquisa. O desenvolvimento da
pesquisa ndo pode ser avaliado apenas pela producgdo final, mas pelo progresso continuo. A capacidade de
adaptacdo, a persisténcia na busca por respostas, o aprimoramento das metodologias e a capacidade de integrar
novas perspectivas sdo aspectos essenciais.

- Awvaliar é um processo, e tem que estar relacionado com a perspectiva de cada historia de cada
estudante. Ver como cada um ou cada uma evolui ao longo do tempo e da disciplina. Avaliar processos e
produtos parciais, como trabalhos das disciplinas, é fundamental para averiguar a evolucao.

- Penso que o mais relevante é saber identificar a aprendizagem dos alunos no processo de producao
da dissertacdo/tese. Muitas fragilidades e compromisso sé aparecem na banca, a partir do olhar do outro. Mas
tenho surpreendido positivamente com minhas orientandas

- A aquisicdo progressiva do habitus do campo académico, notadamente, a capacidade de organizar
um projeto de texto (dissertacéo ou tese) convergente para o objetivo e cujo argumento central seja
sustentado em fontes seguras (seja qual for sua particularidade).

- A avaliacdo deve ser formativa por parte do orientador considerando sempre 0s avangos do aluno,

mas com rigorosidade no encaminhamento de feedback para cada situagdo avaliada.

3.10 Participacdo de docentes e egressos nos grupos de pesquisa dos docentes

Questionados sobre a periodicidade das reunides dos grupos de pesquisa os relatos evidenciaram que
a organizacdo depende de cada um deles, sendo mensais ou quinzenais, presencias ou remotos, individuais ou
coletivos, com estudos de textos indicados previamente, discussdo de projetos de pesquisa em andamento ¢
orientagdo. Os encontros sdo organizados de forma a promover um espaco produtivo de discussao, leitura
critica e a reflex@o coletiva

No que se refere a participagdo dos discentes e egressos nos grupos de pesquisa coordenados pelos
professores a avaliagdo dos docentes foi de que a dos discentes foi excelente (35%), muito boa (48%) e boa
(17%) e a dos egressos foi excelente (22%), muito boa ( 22%) boa (17%) e regular (39%), resultados que estdo
apresentados no Grafico 8

Grafico 8 - Participagao dos Discentes ¢ Egressos nos Grupos de Pesquisa dos Docentes - 2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagéo



3.11 Avaliagdo do Comprometimento dos Discentes com o PPGE - 2023/2024

No Quadro 5 estd apresentado o resultado, em valores percentuais, da  avaliagdo do
comprometimento dos discentes com o PPGE segundo seis indicadores e conforme os conceitos atribuidos

pelos docentes participantes do processo de autoavaliacao.

Quadro 5 - Avaliagdo do Comprometimento dos Discentes com o PPGE pelos Docentes - 2023/2024

Legenda Indicadores Excelente wato Boa Regular Ruim
om/boa

Comprometimento com a formacéo de

A pesquisador(a) em educacao 4,3% 69,6% | 21,7% 4,3% 0,0%
Comprometimento nas disciplinas

B cursadas 17,4% 522% | 26,1% 0,0% 4,3%
Participacdo nas atividades

C extracurriculares promovidas pelo PPGE 0,0% 478% | 39,1% 8,7% 4.3%
Compromisso com 0s processos de

D orientagdo 26,1% 56,5% | 13,0% 4,3% 0,0%
Atendimento aos prazos estabelecidos

E para realizagdo do curso 18,2% 69,7% | 12,1% 0,0% 0,0%
Producéo académica (artigos, livros e

F capitulos) 4,3% 435% | 47,8% 4,3% 0,0%

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Nas respostas dos participantes prevalecem com maiores valores percentuais os conceitos
muito bom/boa e boa. Destacam-se no conceito muito bom/boa os indicadores: com a formacao do
pesquisador(a) em educagdo (69,2%); atendimento aos prazos estabelecidos (69,7%)
comprometimento com os processos de orientagdao (56,5%), comprometimento com as disciplinas
cursadas (52,2%), participacdo nas atividade extracurriculares promovidas pelo PPGE (47,8%) e
producdo académica (43,5%). No conjunto dos dados avaliados pela maioria dos docentes
participantes o comprometimento dos discentes esta concentrado nos conceitos muito bom e bom.
No entanto, a participacdo em eventos e a produgao académica sao aspectos que carecem de melhorias
para alcancar patamares de exceléncia desejados pelo PPGE.

O Grafico 9 representa os indicadores da dimensdo avaliada conforme a distribuicdo dos

conceitos atribuidos pelos participantes da avaliagdo do PPGE para cada um deles



Grafico 9 - Avaliagdo do Comprometimento dos Discentes com o PPGE - 2023/2024
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Fonte: Autoavaliacdo do PPGE

Nos comentarios dos docentes foi destacado que hé uma participagdo significativa nas aulas e nos
processos de orientagdo, porém pouca participagdo nas atividades propostas pelo PPGE e na producdo
académica. De modo geral os estudantes sdo efetivamente comprometidos com os variados aspectos da vida
na académica na pds-graduacdo. No Mestrado com a nova dire¢do do curriculo, com a exigéncia de ao menos
uma publicacdo em evento, trard beneficios para esse &mbito que era menos destacado. Foi destacado também
o tempo dos alunos trabalhadores em educacdo e sua disponibilidade quando trabalham concomitantemente
ao realizarem seu Mestrado ou Doutorado, fatores que exigem cuidado com cada uma das situa¢fes dos

discentes.

3.12 Avalia¢ao das contribui¢oes do PPGE a Comunidade Interna e Externa

No Quadro 6 esta apresentado o resultado, em valores percentuais, da avaliagcdo das contribui¢des do

PPGE a comunidade interna e externa nos sete indicadores listados, conforme os conceitos atribuidos pelos

docentes.

Quadro 6 - Avaliagdo das Contribui¢des do PPGE pelos Docentes - 2023/2024

Muito
Legenda Indicadores Excelente | bom/boa Boa Regular | Ruim
A. Area de Educacao/Politica Educacional 30,4% 47,8% 13,0% 8,7% 0,0%
B Area de Educacio/Ensino Aprendizagem 26,1% 47,8% 17,4% 8,7% 0,0%
C Comunidade Interna (UEPG - geral) 13,0% 52,2% 26,1% 8,7% 0,0%
D Comunidade Interna (Licenciaturas) 13,0% 34,8% 43,5% 8,7% 0,0%
E Comunidade Externa (Sociedade em Geral) 4,3% 30,4% 478% | 17,4% 0,0%
F Comunidade Externa (Campos Gerais) 4,3% 30,4% 435% | 21,7% 0,0%
G Comunidade Externa (Educacao Bésica 8,7% 30,4% 39,1%| 21,7% 0,0%

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo



Nas respostas dos participantes prevalecem com maiores valores percentuais os conceitos muito bom
e boa. Destacam-se no conceito muito bom/boa os indicadores da area de conhecimento educagdo/politica
educacional e educagdo/ensino-aprendizagem (47,8%) e comunidade interna (UEPG - geral) (52,25%). Os
demais indicadores, comunidade interna (licenciaturas) (43,5%), comunidade externa sociedade em geral
(47,8%), comunidade externa campos gerais (43,5%) e comunidade externa educagdo basica (39,1%)
aparecem com conceito boa. E interessante observar que os indicadores da area de conhecimento
educagdo/politica educacional e educagdo/ensino-aprendizagem e comunidade interna (UEPG - geral e
licenciaturas) revelam a qualidade das contribui¢des do PPGE, enquanto os indicadores comunidade externa,
tanto para sociedade em geral quanto para os Campos Gerais ¢ a Educagdo Basica, sdo os pontos frageis a
serem melhorados na avaliacdo dos docentes.

No conjunto dos dados avaliados pela maioria dos docentes participantes a contribuicao do PPGE ¢
altamente qualificada para as areas de conhecimento educagio/politica educacional/ensino-aprendizagem, bem
como para comunidade interna (UEPG-geral). No entanto, é necessario melhorar os aspectos relacionados a
comunidade externa, dado que foram apontadas algumas deficiéncias que devem ter atengdo para que as
contribui¢cdes do PPGE possam ser melhoradas junto a comunidade externa.

O Grafico 9 representa os indicadores da dimensdo avaliada conforme a distribuicdo dos conceitos

atribuidos pelos docentes na avaliagdo do PPGE para cada um deles.

Grafico 9 - Avaliagdo das Contribui¢cdes do PPGE pelos Docentes do PPGE 2023/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagao

Os comentarios dos participantes da autoavaliacdo, de certo modo, confirmam os conceitos
atribuidos aos indicadores da dimensdo contribuicdes do PPGE, cujas sintese foi organizada em
potencialidades e fragilidades.

Quanto as potencialidades os respondentes elencaram os seguintes aspectos: a formacdo de
pesquisadores para a insercdo em VAarios espagos educacionais, o papel importante do PPGE no territorio, 0

compromisso de estar com a comunidade, divulgacdo das agdes e eventos do programa, engajamento para a



devolutiva de pesquisas e professores renomados em ambito internacional e nacional que com seus estudos e
pesquisas contribuem significativamente para o campo da Educacéo.

Em relagdo as fragilidades os comentarios apontaram a necessidade de melhoria na relagdo com o
mundo escolar e mundo social, maior envolvimento social, estabelecimento de parcerias com institui¢des e
orgdos da administragdo publica, mobiliza¢ao de setores da comunidade, da universidade e sociedade em geral,
atendimento das pesquisas a comunidade externa, formagao e retorno dos p6s-graduados as suas vivéncias de
trabalho no campo educacional, aproximagdo com os profissionais da educagéo bésica, maior visibilidade com
a comunidade externa, maior envolvimento com a educagdo bésica e a falta de uma politica do PPGE atender

esta demanda.

3.13 Avaliacdo dos Projetos e Pesquisas Desenvolvidos no quadriénio 2021-2024 no PPGE e a inser¢ao social
gue gerou/geraram impactos na comunidade

A respeito da avaliacdo dos projetos e pesquisas desenvolvidos no quadriénio 2021-2024 no PPGE
e a inser¢do social que gerou/geraram impactos na comunidade (regido, municipio, redes, escolas,
comunidades e/ou institui¢des de educacdo nédo escolar etc.), as respostas dos participantes da autoavaliagéo
apontam questfes importantes, cuja sintese foi organizada em potencialidades e fragilidades.

No que se refere as potencialidades foram delineados os pontos a seguir: didlogos com institui¢oes
educacionais e sociais, mudangas nas atividades realizadas nas escolas, nas atitudes e comportamentos dos
professores perante a politica educacional, producdo de material para circulagdo nas comunidades escolares,
atividades praticas com professores, dialogo e agdes diretas com a comunidade, publicagdes cientificas,
ampliacdo dos estudos na area de politicas educacionais, interlocu¢do com pesquisadores de outras IES e
producgdo de conhecimento coletiva e desenvolvimento de pesquisas de doutoramento.

Quanto as fragilidades foram descritas que as pesquisas ndo geram/geraram impactos na comunidade,

falta de instrumento para avaliar a circulacdo das atividades desenvolvidas e impactos individuais.

3.14 Avaliagdo das Contribui¢Oes relevantes e aderéncia social dos produtos (livros, artigos, trabalhos, agdes)

gerados a partir das pesquisas, das teses ou dissertagdes que docentes orientaram no quadriénio (2021-2024)

Quanto a avaliacdo das contribuigdes relevantes e aderéncia social dos produtos (livros, artigos,
trabalhos, ac¢des) gerados a partir das pesquisas, das teses ou dissertacdes que docentes orientaram no
quadriénio (2021-2024) foram analisados onze indicadores contidos na dimensdo conforme as respostas dos
participantes do processo de autoavaliagao.

Nas respostas dos participantes prevalecem com maiores valores percentuais palestras/conferéncias
(69,6%). Observa-se ainda que cursos de formacdo (47,8%), participacdo em pesquisas nacionais,
internacionais e em redes nacionais (43,5%) sdo produtos que tem boa contribuicdo a sociedade na avaliagdo
dos docentes. Ademais, a participagdo em redes de pesquisas internacionais (30,4%) tem percentual

significativo entre os indicadores avaliados. Os demais indicadores, assessorias, organiza¢do de publicacdes,



rodas de conversa com professores, participacdo em eventos internacionais e participa¢ao em coletaneas, sao
avaliados como pontos a serem melhorados no programa. E importante notar que os indicadores
palestras/conferéncias e participagdo em pesquisas, sejam elas nacionais, internacionais ou em redes (nacionais
¢ internacionais), revelam a qualidade das contribuigdes a sociedade dos produtos gerados a partir das
pesquisas, das teses ou dissertacdes que docentes orientaram no quadriénio (2021-2024), enquanto os
indicadores assessorias, organiza¢do de publicagdes, rodas de conversa com professores, participagdo em
eventos internacionais e participacdo em coletaneas, sdo os pontos frageis a serem melhorados.

No conjunto dos dados avaliados pela maioria dos docentes participantes as contribuicdes relevantes
e aderéncia social dos produtos (livros, artigos, trabalhos, agdes) gerados a partir das pesquisas, das teses ou
dissertacdes que docentes orientaram no quadriénio (2021-2024) sdo altamente qualificadas para
palestras/conferéncias e participagdo em pesquisas. No entanto, ¢ necessario melhorar os aspectos relacionados
a assessorias, organizacdo de publicacdes, rodas de conversa com professores, participagdo em eventos
internacionais e participacdo em coletaneas, dado que foram apontadas algumas deficiéncias que devem ter
atengdo para que as contribuigdes possam ser melhoradas.

O Griafico 10 representa os indicadores da dimensao avaliada conforme a distribuicao dos conceitos

atribuidos pelos participantes da avaliacdo do PPGE para cada um deles.

Grafico 10 - Contribuicdes a Sociedade dos Produtos dos docentes do PPGE - 2023/2024*
(%)

Organizagao de publicacbées 1 4,3
rodas de conversa com professores 1l 4,3
Participagdo em eventos internacionais 1l 4,3
Participagao coletdneas I 4,3
Participagdo em rede de pesquisa... I 30,4
Participagcdo em redes de pesquisa nacionais NN 43,5
Participagdo em pesquisas internacionais NN 43,5
Participagdo em pesquisas nacionais NN 43,5
Assessorias I 17,4
Cursos de formacéao de professores NN 47,8
Palestras/ Conferéncias I 9,6

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Fonte: Questionario de Autoavaliagido

Nota: * Na questdo formulada aos docentes era possivel assinalar mais de uma resposta.

Os comentarios dos participantes da autoavaliagdo, de certo modo, confirmam os conceitos
atribuidos aos indicadores da dimensao contribui¢cdes do PPGE, cujas sintese foi organizada segundo os mais

relevantes: criagdo de redes de pesquisa nacional e internacionalmente, organizagdo de palestras/eventos sobre



temas educacionais, publicagdo dos resultados das pesquisas (livros, artigos, coletdneas e outros), rodas de

conversa com professores e estudantes, assessoria e consultoria para agéncia de fomento a pesquisa.
3.14 Avaliagdo do Impacto do PPGE na Vida dos Egressos

No que se refere a avaliagdo do impacto do PPGE na vida dos egressos as respostas dos participantes
do processo de autoavaliagdo indicaram pontos relevantes, tais como: a formacao intelectual e a melhoria da
capacitagdo profissional ¢ o acesso a cargos publicos em universidades publicas e cargos de
coordenagdo/assessoria da administragdo publica.
3.15 Avaliacao das A¢oes de Internacionalizagdo realizadas pelos Docentes no Quadriénio

No Quadro 7 esta apresentado o resultado, em valores percentuais, da avaliacdo das agdes de

internacionalizagdo realizadas pelos docentes no quadriénio 2021/2024 segundo sete indicadores contidos na

dimensao e conforme os conceitos atribuidos pelos participantes do processo de autoavaliacao.

Quadro 7 - Agdes de Internacionalizacdo realizadas pelos Docentes - 2021/2024

Legenda Indicadores Sim | Néo
A Projetos de pesquisa 52,2% | 47,8%
B Parcerias interinstitucionais 52,2% | 47,8%
C Mobilidade discente 4,3% | 95,7%
D Mobilidade Docente 17,4% | 82,6%
E Redes internacionais de colaboracéo 56,5% | 43,5%
F CitacOes em publicacBes internacionais 21,7% | 78,3%
G Outras 17,4% | 82,6%

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

As respostas dos participantes sdo organizadas segundo os conceitos sim e ndo. Destacam-se no
conceito sim os indicadores redes internacionais de colaboragdo (56,5%), projetos de pesquisa (52,2%) e
parceria interinstitucionais (52,2%). Os indicadores mobilidade discente (95,7%), mobilidade docente (82,6%)
e citagdes em publica¢des internacionais (78,3%) sdo apresentados com maior percentual no conceito nio. E
interessante observar que os indicadores redes internacionais de colaboracao, projetos de pesquisa e parceria
interinstitucionais revelam a qualidade das a¢des de internacionalizagdo realizadas pelo PPGE, enquanto os
indicadores mobilidade discente, mobilidade docente e citacdes em publicacdes internacionais, sdo os pontos
frageis a serem melhorados segundo a avaliagdo dos docentes.

No conjunto dos dados avaliados pela maioria dos docentes participantes a internacionalizacdo do

PPGE ¢ altamente qualificada para redes internacionais de colaboragdo, projetos de pesquisa e parceria
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interinstitucionais. No entanto, ¢ necessario melhorar os aspectos relacionados a mobilidade discente,
mobilidade docente e citagdes em publicagdes internacionais, uma vez que foram apontadas fortes deficiéncias
nesses indicadores.

O Grafico 11 representa os indicadores da dimenséo avaliada conforme a distribui¢ao dos conceitos

atribuidos pelos participantes da avaliagdo do PPGE para cada um deles.

Grafico 11 - Agodes de Internacionalizacao realizadas pelos Docentes no Quadriénio
2021/2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Os comentarios dos participantes da autoavaliacdo, de certo modo, confirmam os conceitos
atribuidos aos indicadores da dimensdo contribuigdes do PPGE, cuja sintese foi organizada de acordo com o
detalhamento das agdes que o docente realiza conforme potencialidades e fragilidades.

Quanto ao detalhamento das a¢des de internacionalizagdo que o docente realiza os respondentes
elencaram como potencialidades os seguintes aspectos: parceria em pesquisas nacionais/internacionais, rede
de editores latino-americana e associagdo internacional, coorientacdo, disciplinas conjuntas e publicagdo de
coletaneas, termo de cooperagdo entre pesquisadores, intelectuais e universidades, parceria em palestras e
organizacdo de semindrios internacionais, participacdo em bancas de pesquisas interinstitucionais e
envolvimento em grupos de pesquisa com repercussao nacional e internacional

No que tange a mobilidade discente, mobilidade docente e citagdes em publicagdes internacionais,

as tematicas foram citadas como pontos frageis a serem melhorados futuramente.
4 Consideracoes Finais

A autoavaliagdo do PPGE pelos docentes que dela participaram trouxe informagdes relevantes tanto
sobre aspectos recentes quanto aqueles vivenciados durante o quadriénio 2021-2024. Ao analisar os
resultados do processo avaliativo foi possivel perceber os avangos em relagdo as fragilidades constatadas na

avaliagdo realizada em 2021/2022 . Nos depoimentos dos docentes houve relatos de que o Programa avangou



muito em relacdo ao quadriénio anterior buscando superar as fragilidades observadas com propostas
significativas para melhoria dos curriculos do Mestrado e Doutorado..

Além dos avangos na organizagdo curricular, a conducdo da gestdo do Programa atuou na melhoria
das relagOes interpessoais, seja entre coordenacdo e professores, professores e professores, professores e
discentes, discentes e discentes, bem como na ampliacdo de comissBes de trabalho e no envolvimento
coletivo da comunidade do PPGE. A qualificacdo docente e o compromisso profissional dos professores
também foi destacada, bem como a formacéo propiciada durante o curso de mestrado e doutorado.

Avancos na qualidade dos processos de orientacfes e pesquisa, nos grupos de pesquisa, na insergdo
social dos docentes, discentes e egressos, na atuacdo profissional do egressos, também foram mencionadas,
aprimoramentos estes que vem proporcionando mais coesdo ao Programa e a consolidacdo da Pés-Graduagédo
que oferta.

Quanto a infraestrutura do PPGE, a percepcao dos participantes da autoavaliagdo, é de que embora ela
tenha melhorado, ainda ha necessidade de mais recursos fisicos e financeiros e apoio da administracdo da
UEPG

Em relagdo a internacionalizagdo os dados mostram avangos, ainda que timidos, com o envolvimento
de docentes e discentes em pesquisas, redes de pesquisa, eventos e associacdes académicas, indicando que ha
necessidade de intensificar as agdes nesse quesito.

A andlise dos dados produzidos pelos docentes na autoavaliacdo desvelou a realidade do Programa
apontou as potencialidades e fragilidades, mas ao mesmo tempo dé indicios de que ha aspectos pontuais que
precisam discutidos e refletidos coletivamente com a comunidade do PPGE, para que acBes para supera-las

sejam propostas e desenvolvidas.
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1. INTRODUCAO

A Comissao Autoavaliagdo do Programa de Pds-graduacao em Educagdo - PPGE, da UEPG,
tem a missdo de organizar e desenvolver o processo de autoavaliagdo do Programa. Para realiza-lo
foi elaborada coletivamente a politica/projeto de autoavaliagdo para o quadriénio 2021-2014,
considerando as orientagdes emanadas da Politica da Capes sobre o novo modelo de avaliacao para
os Programas de Pés-graduagao — PPG em 2019, o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
2018-2022 e a Politica de Autoavaliacdo da Pos-graduagdo, da UEPG elaborada em 2020. O projeto
de autoavaliagdo foi implementado em 2021 pela Comissdo e o primeiro processo avaliativo foi
realizado durante os anos de 2021/2022, envolvendo docentes, discentes e egressos, considerando os
quesitos Programa, formacgao e impacto social.

O segundo processo avaliativo foi realizado nos anos de 2023 e 2024 numa perspectiva de
continuidade considerando os resultados da autoavaliagéo de 2021/2022, as a¢0es desenvolvidas para
superacdo das fragilidades, o cronograma da Politica de Autoavaliacdo e as novas demandas que
emergiram no ambito do Programa.

As dimensdes da autoavaliacdo foram similares ao processo avaliativo anterior, com ajustes
e/ou inserc¢des de novos indicadores para coletar informacdes que se apresentaram relevantes para o
Programa e para a Comissdo de Autoavaliacdo. Assim, foi necessario elaborar trés instrumentos de
avaliacdo: questionarios online para docentes, discentes e egressos. Os resultados do processo
avaliativo foram tabulados e analisados pela Comissao de Autoavaliacdo do PPGE e o relatério, na
versédo preliminar, foi elaborado em trés volumes referentes a avaliacdo dos docentes, discente e
egressos, e posteriormente far-se-a um relatorio sintese dos resultados dos trés segmentos.

Este relatdrio elaborado pela Comissdo constitui 0 Volume 2 - Discentes, esta organizado em
duas secOes: a primeira caracteriza os participantes do processo de autoavaliacdo e a segunda trata da
apresentacdo e analise das dimens@es avaliadas, além desta introducéo e das consideraces finais.

2. PARTICIPACAO DOS DISCENTES NA AUTOAVALIACAO DO PPGE/UEPG - 2023/2024

O total de discentes respondentes do questionario de autoavaliagdo foi de 69 alunos,
distribuidos entre Mestrado (23,2%) e Doutorado (76,8%), dos quais 56,5% estdao matriculados na

linha de Ensino Aprendizagem e 43,5% na linha de Historia e Politica, indicados no Gréfico 1:



Grafico 1 - Perfil discente x linha de pesquisa
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Fonte: Questionario de autoavaliagdo

Sobre os anos de ingresso destes discentes, verifica-se que o maior nimero de participante
esta matriculado em 2024 (39,13%), seguido por 2023 (20,29%), 2021 (17,39%), 2022 (14,49%),
sendo que alguns discentes ndo especificaram o nivel ao qual estdo vinculados ou assinalaram “em

curso” no questiondrio, representando 7,25% e 1,45%, respectivamente.
Grafico 2 - Distribui¢@o por Ano de Ingresso e semestre em curso
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Quanto ao semestre em curso, a maioria indicou cursar o 2* semestre (48,2%), seguido pelos

discentes que estdo finalizando o Mestrado ¢ Doutorado (21,4%), conforme consta no Grafico 3:



Grafico 3 - Semestre em curso pelos discentes
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

3. APRESENTACAO E ANALISE DESCRITIVA DOS RESULTADOS DA
AUTOAVALIACAO - 2023/2024

3.1.  Expectativas dos docentes em relagdo ao Mestrado e Doutorado

Sobre as expectativas quanto ao desenvolvimento do Mestrado e Doutorado, cerca de 44,9%
indicou o aprofundamento tedrico-metodologico e a formagdo como pesquisador como objetivo
principal, enquanto 23,2% assinalaram que as expectativas giram em torno do ingresso como docentes
no ensino superior, a progressao de carreira e o aumento salarial que isso pode acarretar. Foram
destacados ainda, nesta questdo a busca por pesquisas que impactem a educacdo basica ou politicas
publicas, preocupacao com bem-estar durante o curso e desenvolvimento intelectual e pessoal, bem
como, priorizar finalizar o curso, seja por tempo ou éxito. No Grafico 4, é possivel verificar as

informagoes de forma mais detalhada:

Grafico 4 - Expectativas em relagdo ao Mestrado/Doutorado
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo



3.2.  Avaliagdo do corpo docente do PPGE — UEPG

Quanto a avaliacdo do corpo docente do PPGE-UEPG, os dados apontam a exceléncia da
competéncia teorica, o0 comprometimento com o desenvolvimento das disciplinas € com a formagao
dos discentes. No entanto, os indicadores sugerem margens para a melhoria na didatica e no
envolvimento em atividades extracurriculares por parte dos docentes, o fortalecimento do
relacionamento entre discentes-docentes e discentes-discentes, sugerindo a necessidade de iniciativas
promotoras da integracdo destes grupos. De maneira geral, os resultados destacam a exceléncia
académica do Programa, ao mesmo tempo que apontam caminhos para aprimorar a experiéncia
discente por meio de uma abordagem mais dindmica e colaborativa. Os dados podem ser visualizados

no Grafico 5:

Grafico 5 - Avaliagdo corpo docente
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

3.3.  Relagao entre os discentes

Quanto a avaliagdo dos discentes, o cendrio ¢ predominantemente positivo no que diz respeito
a formacao educacional recebeu 85,5% de avaliagdes positivas (muito bom/excelente), refletindo a
qualidade do Programa, enquanto o comprometimento com as disciplinas e processos de orientagdao
alcangou indices igualmente elevados (85,5% e 84,1%, respectivamente). As relagdes interpessoais
emergem como um diferencial marcante do Programa, com 88,4% de avaliagdes positivas no

relacionamento discente-docente e 88,5% entre pares, somando-se as respostas muito bom/excelente.



Porém, as areas que exigem atencdo sdo a participacdo em atividades extracurriculares e o
cumprimento de prazos, no qual os comentarios tecidos pelos discentes apontam para a dificuldade
de conciliacdo de horarios com suas atividades cotidianas, incluindo o trabalho, assim como a
producdo académica qualificada, para o qual a sugestdo ¢ promogdo de maior capacitacdo para a

escrita cientifica, conforme Grafico 6:

Grafico 6 - Avaliagdo corpo discente
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Fonte: Questionario de Autoavaliacdo

3.4.  Processo de orientacdo, aderéncia das pesquisas as linhas e aos grupos de pesquisa e qualidade

da produgdo académica

O processo de orientacdo de pesquisa foi indicado como fatores de exceléncia, sendo a relacao
orientador-orientando como o fator mais destacado com 87% de avaliagdes excelentes, indicando um
ambiente académico produtivo e harmonioso. O compromisso dos docentes com a orientacdo (82,6%
excelente) e a qualidade do suporte tedrico-metodologico (82,6%) reforcam a exceléncia do
Programa. Os aspectos éticos da pesquisa receberam 84,1% de avaliagdes excelentes, evidenciando
um ambiente académico integro. O estimulo a produgdo cientifica, com 82,6% de avaliacdes
maximas, mostra a efetividade dos orientadores no fomento a pesquisa. Estes dados consolidam a
orientacdo como um dos pilares fortes do PPGE-UEPG, com relagdes académicas produtivas e

comprometidas com a exceléncia cientifica.
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Grafico 7 - Processo de orientagdo

Estimulo & produgSo de artigos clentficos pelola) seu(a) orfentadorte) [ I

Atendimento aos valores écos no processo de desenvoimento da pesquisa P —————

Contefbulibos dos procemes ds cdetach com ¢ demsenhimmte .
pesquiss

Relacdo orfentador/crientando (1Y

Retago da pesquisa do orfentando com a pesquisa do orlentador [ |

Cunlidade dos procesos e oremtaGH0 Vo080 Fe e a0

metodolégico da pesquisa

Planejamento e frequéndis das orientagtes [l I

Dispontlidede e compromisso do P8 N0 Com O PR N0 e
orlentacio

Disponibilidade e compromisso do docente com o processo de orlentacio [l

0 0.2 04 0.6 08 1 12

uinsatisfatdrie = Razodvel = Bom Muito Bom = Excelente = Desconheco  m NS0 se aplica

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

A avaliacao sobre aderéncia do projeto de pesquisa em relacdo aos grupos de pesquisa e a
participagdo dos discentes nas discussdes do mesmo, indicam que 73,9% e 71% dos discentes
percebem a aderéncia de sua pesquisa com o grupo de pesquisa do orientador e na linha de pesquisa
o qual se inserem, respectivamente. Os dados, revelam ainda, uma tendéncia que acompanha o ciclo
de vida das pesquisas: comecando com 68,1% de exceléncia na aderéncia inicial dos trabalhos
discentes as linhas de pesquisa do Programa, evoluindo para 73,9% quando considerada a vincula¢ao
com os grupos especificos de pesquisa dos orientadores, e atingindo seu apice na qualidade final da
producdo académica (75,4%). Esta progressdo - desde a concep¢do até os resultados finais das
pesquisas - evidencia um processo académico robusto que transforma ideias em pesquisas de alta
qualidade.

Quanto a qualidade da produgdo académica, os resultados mostram um expressivo 59,4% de
exceléncia, indicando pesquisas robustas e metodologicamente consistentes. A socializagdo desses
trabalhos apresenta desempenho variado: enquanto a participacdo em eventos cientificos atinge
55,1% de exceléncia, as publicagcdes em periddicos qualificados e livros/capitulos mantém um
patamar similar de 44,9%. Destaca-se o potencial para fortalecer ainda mais sua influéncia académica

mediante maior énfase nas publicagdes de alto impacto, conforme Grafico 8:
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Grafico 8 - Avaliagdo das pesquisas desenvolvida
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Fonte: Questionario de Autoavaliacdo

3.5. Avalia¢ao das matrizes curriculares do Mestrado ¢ Doutorado

Quanto a avalia¢ao das matrizes curriculares do Mestrado e Doutorado, o Programa apresenta
uma nitida diferenca de desempenho. No mestrado, os indices de exceléncia se mostram modestos: a
matriz curricular alcanga apenas 26,1% de avaliagdes excelentes, com as linhas de pesquisa variando
entre 23,2% ("Historia e Politica Educacional") e 27,5% ("Ensino e Aprendizagem"). A articulagao
entre linhas apresenta o menor desempenho, com apenas 21,7% de exceléncia. Em contraste, o
Doutorado demonstra que sua matriz curricular atinge 52,2% de exceléncia, mais que o dobro do
mestrado. As linhas de pesquisa mantém essa superioridade, com 53,6% para "Historia e Politica
Educacional" e 49,3% para "Ensino e Aprendizagem". O desenvolvimento curricular do Doutorado
se destaca ainda mais, com impressionantes 58% de avaliagcdes excelentes. Revela-se, entdo, dois
cenarios distintos: enquanto o Doutorado consolida um modelo académico robusto, com indices de
exceléncia consistentemente acima dos 50%, o Mestrado enfrenta desafios significativos, com
indicadores que ndo ultrapassam 30% nessa categoria. A discrepancia sugere a necessidade de
realinhamento curricular no nivel de mestrado, realizada ja em 2025, visando aproximar seus padrdes

de exceléncia ja alcangados pelo Doutorado no PPGE-UEPG.
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3.6. Infraestrutura do Programa

Sobre a infraestrutura os discentes destacam positivamente os recursos digitais com a pagina
do Programa na internet (56,5%) e redes sociais (55,1%) alcangando os maiores indices de exceléncia.
A infraestrutura fisica basica também apresenta bons resultados: os espacos para coordenacao
(52,2%), biblioteca (47,8%) e salas de aula (44,9%) recebem avaliagdes excelentes por quase metade
ou mais dos respondentes. No entanto, os pontos de melhoria que apresentam a internet aparecem
como o ponto mais critico, com apenas 18,8% de avaliacdes excelentes e 29% de avaliagdes negativas
(insatisfatorio ou razoavel). A acessibilidade fisica também preocupa, com 26,1% de exceléncia. Os
espagos de apoio a pesquisa e convivéncia, como laboratdrios (26,1%), equipamentos para discentes
(24,6%) e restaurantes/lanchonetes (24,6%), embora ndo alarmantes, apresentam margem
significativa para melhorias. Estes resultados apontam para a necessidade de investir especialmente
na qualidade do acesso a internet; na acessibilidade fisica; e na melhoria dos espagos de pesquisa e

convivéncia. O Grafico 9 indica todos os itens apontados nesta questao:

Grafico 9 - Avaliagdo da infraestrutura
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

3.7. Avaliacao da Gestdao do Programa

A coordena¢ao do PPGE-UEPG se destaca com 66,7% de avaliagoes "excelentes", refletindo
uma administra¢do eficiente e reconhecida pela comunidade académica. A organizagdo curricular

também alcanga patamar elevado, com 71% de exceléncia, demonstrando a qualidade do
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planejamento pedagogico, assim como os servicos de secretaria, apresentando desempenho exemplar,
tanto no ambito do Programa (66,7% excelente) quanto no nivel institucional da UEPG (62,3%). A
transparéncia e comunicacdo interna se consolidam como pontos fortes, especialmente na
disponibiliza¢do de regulamentos (73,9% excelente) e na divulgacdo de informagdes académicas
(66,7%). A comunica¢do digital do Programa também merece destaque, com a pagina na internet
(62,3%) e divulgagdo de eventos (59,4%) recebendo avaliacdes majoritariamente positivas. Contudo,
as relagdes interinstitucionais apresentam margem para aprimoramento, especialmente com a
comunidade externa (42% excelente), indicando uma 4rea potencial para desenvolvimento

estratégico. O gréafico abaixo destaca esses pontos:

Grafico 10 - Avaliagao gestdo do PPGE
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Fonte: Questionario de Autoavaliacdo

3.8. Avaliacdo da inser¢do e impacto social das pesquisas

A inser¢do social do Programa também foi avaliada pelos discentes, sendo marcado por
significativa internacionalizagdo e engajamento com temas contemporaneos, apresentando 39,1% de
avaliacdes positivas tanto no didlogo cientifico internacional quanto nos debates sobre questdes
sociais relevantes, como género, inclusdo e desigualdade. Esses resultados revelam a capacidade do
Programa em articular a produ¢do académica com discussdes globais e demandas sociais urgentes.
No ambito institucional, observa-se uma gradativa diminui¢ao nos indices de exceléncia conforme

amplia o raio de atuacdo: 39,1% na interacdo com a comunidade interna da UEPG, 34,8% com
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graduandos e 33,3% com a comunidade externa. Esse padrao sugere que as conexdes mais proximas
ao ambiente académico imediato sdo as mais fortalecidas.

O principal desafio aparece no eixo do engajamento social direto, na qual tanto a interacao
com a Educagdo Basica quanto com movimentos sociais apresenta os menores indices de exceléncia
(27,5% cada), significativamente abaixo da média geral do Programa. Esses percentuais especificos
indicam uma darea clara para desenvolvimento estratégico. Desta forma, os dados revelam soélidas
bases académicas e internacionais, mas com espago para crescimento do impacto social direto

(Grafico 11).

Grafico 11 - Inser¢ao social do PPGE
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Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Sobre a pesquisa desenvolvida no Mestrado e/ou Doutorado, sua relevancia social e os
impactos académicos gerados pelas mesmas (producdes cientificas, formagdes, palestras, etc.), as
respostas dos discentes organizam-se em trés eixos principais de atuacdo. No campo da educacio
inclusiva, destacam-se estudos que investigam processos educacionais em contextos de
vulnerabilidade, como o sistema prisional, além de analises criticas sobre a medicalizagdo da
aprendizagem, propondo alternativas pedagogicas inovadoras.

No ambito das politicas publicas, observa-se uma produ¢do académica robusta que examina
documentos normativos e seus processos de implementagao, com especial atengdo aos impactos na
educacdo basica. Paralelamente, pesquisas sobre formagdo docente e gestdo educacional oferecem

contribuigdes concretas para a pratica profissional em escolas.
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As investigagdes sobre desigualdades sociais revelam abordagens sensiveis as intersec¢oes
entre género, raga e classe, analisando como essas dimensdes estruturam os processos educacionais.
Muitos trabalhos concentram-se especificamente no estudo de populagdes em situacdo de
vulnerabilidade, trazendo a tona questdes historicamente marginalizadas no debate educacional.

Esta andlise indica que o PPGE-UEPG possui um compromisso, no qual, os estudos
desenvolvidos ndao apenas avangam no debate tedrico, mas também oferecem subsidios concretos

para a transformacao das praticas educacionais e politicas publicas na area da educacao.

CONSIDERACOES FINAIS

Os discentes reconhecem no programa uma sélida formagdo académica, destacando a
qualificacdo do corpo docente e dos processos de orientacdo. A infraestrutura ¢ avaliada como
adequada, com especial mérito nos recursos digitais e espacos académicos, embora se identifiquem
oportunidades de melhoria em equipamentos e acessibilidade.

O Programa se distingue por sua forte inser¢do académica, com particular éxito na
internacionaliza¢do e na qualidade da produgdo cientifica. Contudo, os estudantes apontam para a
necessidade de ampliar a conexdo com a educacgao basica e movimentos sociais, areas onde o impacto
ainda pode crescer. Por fim, os principais desafios sdo aprofundar a relagdo entre pesquisa e
transformagdo social; fortalecer a articulagdo entre diferentes niveis de formagdo e expandir a

divulgagdo cientifica para além do meio académico.
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1 INTRODUCAO

A Comissdo Autoavaliacdo do Programa de Pos-graduacdo em Educacdo - PPGE, da
UEPG, tem a missao de organizar e desenvolver o processo de autoavaliagdo do Programa. Para
realiza-lo foi elaborada coletivamente a politica/projeto de autoavaliagdo para o quadriénio
2021-2014, considerando as orientagdes emanadas da Politica da Capes sobre o novo modelo
de avaliag@o para os Programas de Pos-graduagdao — PPG em 2019, o Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI 2018-2022 e a Politica de Autoavaliagdo da Pos-graduagdo, da UEPG
elaborada em 2020. O projeto de autoavaliacdo foi implementado em 2021 pela Comissao e o
primeiro processo avaliativo foi realizado durante os anos de 2021/2022, envolvendo docentes,
discentes e egressos, considerando os quesitos programa, formagao e
impacto social.

O segundo processo avaliativo foi realizado nos anos de 2023 e 2024 numa perspectiva
de continuidade considerando os resultados da autoavaliagdo de 2021/2022, as acdes
desenvolvidas para superacéo das fragilidades, o cronograma da Politica de Autoavaliacdo e as
novas demandas que emergiram no ambito do Programa.

As dimensfes da autoavaliagdo foram similares ao processo avaliativo anterior, com
ajustes e/ou inser¢bes de novos indicadores para coletar informacdes que se apresentaram
relevantes para o Programa e para a Comissdo de Autoavaliacdo. Assim, foi necessario elaborar
trés instrumentos de avaliacdo: questionarios online para docentes, discentes e egressos. Os
resultados do processo avaliativo foram tabuladose analisados pela Comisséo de Autoavaliacéo
do PPGE e o relatério, na versdo preliminar, foi elaborado em trés volumes referentes a
avaliacdo dosdocentes, discente e egressos, e posteriormente far-se-4 um relatdrio sintese dos
resultados dos trés segmentos.

Este relatorio elaborado pela Comissdo constitui o Volume 3 — Egressos, esta
organizado em duassecOes: a primeira caracteriza os participantes do processo de autoavaliacéo
e a segunda trata da apresentacdo e analise das dimensdes avaliadas, além desta introducéo e

das consideracgdes finais.

2 PARTICIPACAO DOS EGRESSOS NA AUTOAVALIACAO DO PPGE/UEPG -
2023/2024

Participaram deste processo 32 egressos, sendo: 10 egressos do Doutorado, 17 egressos

do Mestrado, 4 egressos de ambos e um Pds-Doutorado.



Em relacdo ao periodo de conclusdo, os dados sdo 0s seguintes:

Grafico 1 - Periodo de conclusdo de curso

B Doutorado [ Mestrado [} Ambos [ Pés-Doutorado
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2021
2022
2023
2024
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Fonte: Questionario de Autoavaliacao

Apresenta-se, portanto, um claro engajamento das turmas formadas entre os anos de
2022 e 2023, refletindo a preocupacdo da gestdo do PPGE em reforcar com os estudantes a
necessidade de proximidade com o Programa, mesmo ap6s a conclusdo do curso. No entanto,
conseguiu-se captar respostas deegressos de quase todosos anos referentes a avaliacdo, ou seja,
2016-2024, com excecdo de 2019.

3 APRESENTAGCAO E ANALISE DESCRITIVA DOS RESULTADOS DA
AUTOAVALIACAO - 2023/2024

3.1 Perfil profissional dos egressos

Com relacéo ao perfil profissional, destacam-se dois grupos: 22 indicacfes de trabalhos
na educacdo basica, sendo recorrente trabalhos de lideranca: diretoras, coordenadoras etc.; e
um outro de docentes do ensino superior, com indicacdo de 11 pessoas. Muitos egressos
possuem duplo vinculo: com a educacdo béasica e com o ensino superior. Uma egressa,
colombiana, trabalha no Ministério da Educacdo daquele pais.

De todas as indica¢Bes em relagdo ao trabalho, 93,1% sdo de instituicbes publicas. E,

destes, 80,6% atuam na docéncia. Quanto aos niveis de atuacdo, os dados estdo abaixo



E€XPressos:

Grafico 2 — Niveis de atuagdo na docéncia dos egressos
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Fonte: Questionério de Autoavaliacéo

Percebe-se uma coeréncia intrinseca entre os objetivos do PPGE/UEPG, na formagao
de alto nivel para a educacdo béasica e superior. O nimero de egressos, mais de um terco,
atuandoem nivel superior, é umindicio de que uma dasfuncdes dapos-graduacédo, que é formar
para este nivel, esta sendo cumprida. Por outro lado, o objetivo de impactar a educacgéo basica,
formando profissionais qualificados em nivel de pds-graduacao, é claramente atingido, tendo o
Programa uma forte incidéncia nas redes publicas municipais de Ponta Grossa e Regido, bem
como na rede estadual do Parana. Destaca-se o trabalho de 26,9% no Ensino Médio, 0 que
representa uma atuacdo forte tanto nas carreiras técnicas de nivel superior: Coordenacdo
Pedagogica ou Diregdo Escolar, tanto em escolas estaduais quanto no Instituto Federal do

Parana e outros IF’s.

3.2 Avaliacao das contribuicdes do Programa na vida profissional

A pergunta de nimero 8, que pede para indicar se o curso do PPGE teve impacto na
vida profissional, nos da como resposta positiva que 96,8%. E na pergunta 9, indicam as razdes
especificas para isso. Desde convites profissionais ap0s a conclusdo, até a ascensdo por
diplomacdo no nivel de pés-graduacdo, conquista de novos cargos, aprovagdo em concurso
publico, mais aulas, duplicidade de trabalho no ensino superior e educagéo bésica, até mesmo

consideracdes de nivel pessoal, referentesa obtencdo de conhecimentos etc., foram assinalados



como impactos da pos-graduacédo para 0s egressos. Além de uma consideracdo qualitativa do
impacto, 61,3% indicam aumento dos ganhos salariais apds a conclusdo dos cursos no PPGE.

Na Tabela a seguir pode-se ver de forma clara as contribuices.

Tabela 1 - Contribuigdo do PPGE para insercdo/crescimento no mercado de trabalho

Categoria N. de % Total
respostas
Progressao na Carreira 13 43,00%
Acesso a C0~ncursos e 3 27.00%
Selecoes
Desenvolvimento
Profissional e 17 57,00%
Habilidades
Impactf) Salztrlal ou 6 20,00%
Titulacao
Insercao n(f Ensino 10 33,00%
Superior
Crescimento Pessoal 7 23,00%
Total de contribui¢des: 61
Total de respondentes: 32

Fonte: Questionario de Autoavaliagdo

Em geral, hd uma consideracdo muito positiva sobre a passagem pelo PPGE/UEPG, em
termos de contribuices para a pratica profissional, critica e reflexiva, especialmente da
docéncia. Destacam o papel dos arcaboucos teérico-metodoldgicos e darelacdo teoria-prética,
enfatizadas nos cursos de Mestrado e Doutorado, além das habilidades e competéncias relativas
a pesquisa educacional.

3.3 Avaliacdo do processo de orientacao
Importante processo do periodo de estudo na pos-graduacdo € a relagdo entre

orientadores/as e orientandos/as. Algumas questdes trataram deste aspecto.

Para 71% dos egressos as pesquisas realizadas estdo integradas com as pesquisas



dos/das orientadores/as, e apenas 29% disseram estar parcialmente integradas. Ndo houve
respostas negativas.

No grafico abaixo avaliam a qualidade das orientacdes:

Grafico 3 — Avaliacdo do processo de orientacao
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@ Muito Bom
Bom

® Ruim

@ Regular

Fonte: Questionario de Autoavaliacédo

Fica evidenciada a positividade apontada no percurso da relacdo com os/as
orientadores/as. Disponibilidade, paciéncia, dialogicidade, compromisso, acompanhamento séo
alguns dos adjetivos dados para os/as orientadores/as. Ressalta-se que, negativamente,
registraram-se algumas reclamacdes referentes a processos de mudanca de tema, falta de
dialogo, falta de objetividade. No entanto, sdo poucos registros, mas que fazem refletir e sdo
relevantes para uma verdadeira autoavaliagdo que queira de fato transformar coletivamente
nossas praticas na pos-graduacdo. Um aspecto negativo apontado, mas que nao se refere a esta

relacdo, € o tempo para conclusdo dos trabalhos, especialmente do Mestrado.

3.4 Avaliagdo das disciplinas cursadas

Ha também uma consideracdo muito positiva sobre as contribui¢cbes das disciplinas
cursadas, bem como do curriculo em geral do Mestrado e Doutorado. Tem-se nas respostas
aspectos que demonstram que as disciplinas incidem realmente nas teses, bem como as

discussdes provocadas em sala de aula. Vejamos algumas respostas:

Todasas disciplinas do doutorado contribuiram para a tese, sem ddvidas. Seminarios
de Tese | e Il ajudaram muito no encaminhamento da tese, no entanto as discussdes
sobre Etica em Pesquisa com o prof. Jefferson Mainardes, e sobre tese integrada,
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iluminaram a minha definicdo de pesquisa na tese. (Egresso 3)

Experiéncias e estudos realizados nas disciplinas; didlogos com professores do
Programa, colegas doutorandos, discussdes e reflexes nos eventos locais, regionais,
nacionais e internacionais. (Egresso 15)

Disciplinas que deram suporte para construcdo da tese, principalmente do ponto de
vista tedrico e metodoldgico no primeiro ano do mestrado e no primeiro e segundo
ano do doutorado. (Egresso 17)

O programa e a universidade oferecem acesso a bibliotecas bem equipadas, basesde
dados académicas, laboratérios e outras infraestruturas que facilitam a coleta de
dados, a revisdo da literatura e o desenvolvimento da pesquisa de maneira mais
eficiente e aprofundada. (Egresso 23)

O Programa e a Universidade desempenharam um papeldeterminante na producdoda
minha tese, especialmente ao fornecer uma base tedrica sélida e apoio continuo ao
longo do processo de pesquisa. A andlise profunda das dindmicasecondmicas, sociais
e politicas, e como essas influenciaram as politicas educacionais, foi fundamental para
a construgdo do meu trabalho. O acesso a bibliografia especializada, além das
orientagOese discussdes com professores e colegas, possibilitou uma reflexdo critica
e bem fundamentada. A estrutura oferecida pela universidade, com seu ambiente de
pesquisa estimulante, foi essencial para o desenvolvimento da minha tese, permitindo
que eu explorasse com profundidade as interconexdes entre esses fatores e suas
implicagdes para a educacéo. (Egresso 27)

A dimensdo da formagédo de pesquisadores e pesquisadoras € um elemento muito caro a

historia do Programa (Campos, 2025). O curriculo do PPGE enfoca predominantemente as

bases tedricas e metodoldgicas, bem como as dimensdes éticas, epistemoldgicas e ontologicas

na formacéo de novas e novos pesquisadores e pesquisadoras. O esforgo historico neste sentido

é reconhecido evidentemente pelos egressos.

Grafico 4 - Incidéncia do PPGE para a formacdo de pesquisador(a)

Regular

Muito boa

Excelente

Fonte: Questionario de Autoavaliacao

As respostas que complementam esta questdo giram em torno dos seguintes elementos:

Ascensao ao pensamento critico
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o Relacdo com a realidade
o Relevancia dos grupos de pesquisa na formagéo
o Papel destacado das disciplinas nesta formacdo, tanto as disciplinas

introdutdrias, de carater terdrico-epistemoldgico, quanto as disciplinas que se debrucam sobre

a producéo da tese ou da dissertagédo

o Base tedrico-metodoldgica enfatizada nas disciplinas
o Ensino e aprendizagem de técnicas de pesquisa

o Incentivo a participacdo em eventos académicos

o Exceléncia dos professores.

Ainda sobre isso, foram questionados sobre o papel do PPGE na producdo académica.
Apenas trés egressos responderam néo ter producdes ou nao terem sido influenciados pelo
PPGE para produzirem e publicarem suas pesquisas. Em geral as respostas s&éo muito favoraveis
ao ambiente de produtividade do Programa, incentivando a publicacéo.

3.5 Avaliacao sobre processos avaliativos no Programa

Sobre as avaliagdes vivenciadas no Programa, temos o seguinte cenario:

Gréfico 5 — Processos de avaliacdo

Aprendizagem nas disciplinas
cursadas

Exame de qualificacio da
dissertagio/tese

Defesa de dissertagdo/tese

Participagao na avaliagao das
disciplinas

Participagio autoavaliagio do
PPGE

0% 25% 50% 75% 100%

B Excelente [ Mutobom [l Bom [l Regular [l Ruim [l Nao participou

Fonte: Questionario de Autoavaliacao

Portanto, especialmente no que se refere a avaliacdo da aprendizagem nas disciplinas,
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bem como nas bancas de defesa, temos um forte traco de positividade referido pelos egressos,
que avaliam como excelente na sua grande maioria.
O mesmo ndo ocorre na mesma proporcao quando os egressos fazem sua autoavaliacao

sobre a participacdo no PPGE.

Grafico 7 — Avaliacdo sobre participacdo, desempenho e comprometimento
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Fonte: Questionario de Autoavaliacao

Fica consignado nos resultados desta questdo que hd uma maior presenca de respostas
Muito Bom, por vezes superando o excelente, o que denota uma perspectiva autocritica sobre
0 desempenho dos egressos, avaliados por eles mesmos. Mesmo assim, ndo estando na mesma

proporcao da avaliacdo do Programa, percebe-se uma autoavaliagdo muito positiva.

3.6 Dificuldades para concluséo da p6s-graduacgao

Questionados sobre as dificuldades para a conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado,
alguns aspectos foram levantados, e que nos revelam tanto o perfil dos estudantes quanto os
desafios futuros para que o Programa possa encarar estas mesmas dificuldadese, junto com o
corpo discente, encontrar saidas que sejam tidas como eficientes, respeitando as dimensdes
humanas dos estudantes e, ao mesmo tempo, os desafios da pesquisa na p6s-graduacao.

Podemos categorizar estes obstaculos da seguinte forma:
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o Relacdo do tempo entre estudos, pesquisas, trabalho, cuidados e familia
o Pandemia de Covid-19 afetou parte dos egressos

o Distancia em relacdo a universidade

o Dificuldades de nivel pessoal, como doencas.

Um elemento formativo fundamental no percurso da pos-graduacdo é a participa¢do em
Grupos de Pesquisa dos 31 egressos que responderam esta questdo, apenas 3 relataram nao
participar de nenhum grupo. Esta caracteristica revela uma politica do Programa, que se vincula
a producdo coletiva de conhecimentos, a partir daunido de interesses comuns de pesquisa em
Grupos. Todos os Grupos de Pesquisa dispem de salas proprias e espacos adequados para
reunides, e incentivo da Coordenacéo para desenvolver atividades, pesquisas, eventos etc.

No entanto, uma dificuldade é que esta participacdo nos grupos se da especialmente no
periodo em que desenvolvem os estudos. O desafio € manter-se na composi¢éo, participando

ativamente, apos a conclusédo do Mestrado ou Doutorado.

3.7 Avaliacdo das experiéncias de internacionalizacdo

Um grande desafio para o futuro do PPGE, e demonstrado na pesquisa com 0s egressos,
¢ a falta de uma sistematica relacdo com a internacionalizacdo. Fica claro nas respostas que esse
processo ndo foi desenvolvido, a ndo ser excepcionalmente, com bolsas sand uiche, mas que, no
universo pesquisado de egressos, apenas quatro indicam experiéncias, mas que n&o
necessariamente foram experiéncias internacionais. De fato, os relatos giram em torno da
participacdo em um evento, publicacdo com professores de outros paises e participacdo em

evento internacional promovido no proprio Programa.

3.8 Avaliacdo da organizagdo administrativa

Por fim, a dimensdo da organizacdo administrativa do Programa foi avaliada. Quanto a
Gestdo doPrograma, importante lembrara que temos egressos de 2016 a 2024, que vivenciaram

varias gestdes. No geral as considera¢fes sao positivas, como se pode ler a seguir:

Secretaria muito boa! Coordenacdo ndo participa ativamente da interlocu¢do entre
académicos e professores, talvez tenham que inserir momentos de escuta dos
académicos. (Egresso 2)

A coordenacdo sempre esteve muito atenta e disponivel, foram espléndidas. A
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secretaria nem sempre estava funcionandoporcaréncia de pessoalna UEPG. A UEPG
precisa disponibilizar um quadro técnico-administrativo que seja suficiente para as
coordenacdes de curso. (Egresso 3)

Minha experiéncia com a gestdo do Programa (coordenacdo e secretaria) foi muito
boa. A calorosidade e o suporte constante da equipe foram essenciais para que eu me
sentisse parte do processo, especialmente sendo estrangeira. Desde o inicio, a
coordenacdo e a secretaria se mostraram sempre dispostas a apoiar, orientando-me
sobre os procedimentos administrativos e académicos e criando um ambiente
acolhedor. Esse apoio foi fundamental para minha adaptacédo, tanto no ambito
académico quanto social, 0 que contribuiu para uma experiéncia mais tranquila e
enriquecedora ao longo do programa. (Egresso 27)

Destaca-se, portanto, que apesar de certa precarizagdo em relacdo a disponibilidade de
funcionéarios no Programa, apontada por um egresso, as relacfes e eficiéncia da Gestdo do
PPGE é altamente aprovada pelos egressos, o que é fundamental para a constru¢do de um clima
organizacional que proporciona que o focodo Programa, o estudoe a pesquisa, sejam realizadas
de forma tranquila.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Apobs a vista no material utilizado na pesquisa, podemos enumerar alguns pontos

positivos e outros desafios para 0 PPGE/UEPG, que vém a tona na avaliacdo dos egressos.

Pontos Positivos:

o Curriculo do Programa, que é organizado de modo a favorecer a incidéncia das
disciplinas na producéo das dissertagdes e teses;

o Qualidade do corpo docente, tanto nas aulas quanto nas orientacoes;

o Estrutura do PPGE para atendimento aos estudantes, inclusive a Gestdo do
Programa;

o Processos de avaliacdo positivos;

o Bom encaminhamento para a finalizacdo dos trabalhos;

o Incidéncia do PPGE na vida profissional dos egressos;

o Incidéncia do PPGE na pratica profissional dos egressos, e, logo, tanto na

educacdo béasica quanto na educacéo superior.

Desafios:
e Melhora da estrutura de funcionarios no PPGE;

e Incremento das bibliografias nas bibliotecas;
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Atencao aos processos de orientacdo que podem apresentar problemas

Como adequar a necessidade de uma formag&o sdlida com as dificuldadesinerentes

ao perfil dos egressos, de trabalhadores e trabalhadoras;

Internacionalizacdo que integre estudantes de forma mais quantitativa e qualitativa.
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