
CARTA DE REPÚDIO ÀS MENSAGENS DE RACISMO E HOMOFOBIA ENVIADAS EM GRUPO DE 
MENSAGENS (WHATSAPP) DE ESTUDANTES DA UEPG 
 
Nós, professores do Departamento de Estudos da Linguagem da Universidade Estadual de Ponta 
Grossa abaixo assinados, vimos, por esta nota, manifestar nosso repúdio e pesar diante das 
mensagens de cunho racista e homofóbico de autoria de alguns graduandos da UEPG, veiculadas 
em grupo de WhatsApp, tal como recentemente divulgado pela mídia. Estas manifestações 
contra segmentos da sociedade e desta Universidade, historicamente vítimas de discriminação, 
segregação e perseguição das mais diversas formas, constituem uma falta gravíssima e 
inadmissível.    
 
Preconceitos de raça ou de cor constituem crime, segundo a Lei nº 7.716, de 5 de janeiro de 
1989. Assim estipula o Art. 20: “Praticar, induzir ou incitar a discriminação ou preconceito de 
raça, cor, etnia, religião ou procedência nacional (Redação dada pela Lei nº 9.459, de 15/05/97)”. 
 
Atitudes desta natureza não podem ser aceitas ou compactuadas pela instituição universitária, 
já que ferem inclusive o Estatuto e Regimento Geral da UEPG, tal como colocado pelo Art.8, Item 
VIII, em que se afirma o “compromisso com a construção de uma sociedade justa socialmente, 
ambientalmente responsável, respeitadora da diversidade e livre de todas as formas de 
opressão ou discriminação de classe, gênero, etnia ou nacionalidade”.  
 
Enquanto instituição que cumpre um papel fundamental em uma sociedade democrática, a 
Universidade deve ser capaz de refletir, debater e propor transformações a partir dos desafios 
que se impõem em sua comunidade. Por isso, o avanço ocorrido com a recém avaliada e 
atualizada (uma vez que existem desde 2007) prática de cotas raciais da UEPG deve ser 
acompanhado por outras diretrizes e ações que visam combater dispositivos desumanizantes 
que ainda operam em nosso mundo e em nosso cotidiano.  Tais diretrizes e ações precisam ser 
pensadas de modo amplo pela gestão, em cada uma de suas pró-reitorias, e impactar na 
formação de nossos/as docentes, discentes e funcionários/as. 

É importante não apenas instaurar processos de apuração sempre que cabível, de acordo com 
os procedimentos previstos pela própria instituição, como também estabelecer, divulgar e 
intensificar ações duradouras, como comissões de conscientização permanentes e canais de 
denúncia e apoio a vítimas específicos, visando o bem-estar de discentes, docentes, funcionários 
ou qualquer outra pessoa dentro de suas dependências. Entendemos também que os canais de 
denúncia e materiais de orientação precisam ser mais divulgados para toda a comunidade, entre 
eles, o “Canal de Escuta Gênero e Diversidades da UEPG” (telefone/whats 3220-3237) e cartilha 
elaborada por equipe constituída de docentes, estudantes e sociedade civil:  
https://www2.uepg.br/prae/voce-estudante-da-uepg-ja-conhece-o-canal-de-escuta-genero- 
e-diversidades-da-uepg/. 
 
Desse modo, reforçamos nosso repúdio ao ocorrido e a qualquer forma de preconceito e 
estigmatização. Zelamos para que crimes como os que ocorreram não encontrem sobrevida 
entre os membros da comunidade universitária e na sociedade ao qual ela pertence. 
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