RESOLUGCAO CA Ne 091, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Tabela de Pregos dos Restaurantes
Universitérios da UEPG.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, na reunido do dia 17 de abril de 2017,
considerando os termos do expediente autuado no Protocolo Geral
da Universidade Estadual de Ponta Grossa onde se consubstanciou
no Processo n2 08.965/2016 e apensos, aprovou € eu, Reitor,
sanciono a seguinte Resolugao:

Art. 12 Fica aprovado o reajuste da Tabela de Precos das refeicoes
servidas nos Restaurantes Universitarios da Universidade Estadual de Ponta Grossa
— UEPG, nas categorias abaixo especificadas:

[ - Académico (com renda familiar de até 03 (trés)
Salarios MIiNIMOS)......coiiuuiiiiie e Isento

Il - Académico (com renda familiar superior a 03
(trés) salarios minimos e até 05 (cinco) salarios

MINIMOS). . R$ 1,90
[l1-  Demais ACAdEMICOS ....cccevvuerririeeee e e e R$ 3,80
IV-  Servidor (com renda familiar de até 03 (trés)

salarios MiNIMOS........coooiiiiiicccceee e, Isento
V- Servidor (com renda familiar superior a 03 (trés)

salarios minimos e inferior a 05 (cinco) salarios

MINIMOS). e R$ 1,90
VI - Servidor (com salario igual ou inferior a 05 (cinco)

Salarios MiNIMOS.......ceviviiieeeeii e R$ 3,80
VIl - Demais Servidores........cccoeeeeeeeieeeececeiieeeeeee R$ 6,00

VI - VIS ANt e R$ 12,00
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Art. 2° Fica concedida a isencdo do valor das refeicbes nos
Restaurantes Universitarios da UEPG, aos académicos dos Cursos de Graduacao e
de P6s-Graduacao Stricto sensu, bem como, aos servidores efetivos e temporarios
da Instituicdo que demonstrem caréncia socioeconémica e situagdo de
vulnerabilidade social, como membro de familia de baixa renda, nos termos do Art.
42 inciso Il do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, que dispde sobre
o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
estabelecendo renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo
(nacional) ou com renda familiar mensal de até 03 (irés) salarios minimos (nacional).

Art. 32 Fica concedido o direito a desconto de 50% (cinquenta por
cento) do valor das refeigbes nos Restaurantes Universitarios da UEPG, aos
académicos dos Cursos de Graduacao e de Pdés-Graduacédo Stricto sensu e aos
servidores efetivos e temporarios da Instituicdo, que estejam em situacdo de
vulnerabilidade social e comprovem renda familiar mensal de até cinco (05) salarios
minimos (nacional), nos termos do Art. 62, § 12 do Decreto Federal n? 6.135, de 26
de junho de 2007, que dispde sobre o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico.

Art. 42 Os académicos e servidores que se enquadrarem nas
categorias | - Il e IV - V, respectivamente, poderdo se dirigir a Coordenadoria de
Assisténcia e Orientagcdo ao Estudante — CAOE e a Pro6-Reitoria de Recursos
Humanos — PRORH, para as devidas informacdes, uma vez que tais beneficios se
vinculam exclusivamente ao CadUnico.

Art. 52 Fica aprovado que o reajuste na tabela de precos das
refeicdes, seja aplicado anualmente, no inicio de cada periodo letivo, tendo como
base o indexador adotado do indice da cesta basica, divulgado pelo Nucleo de
Politicas Publicas “Rouger Miguel Vargas” — NPP da UEPG.

Art. 62 Fica revogada a Resolugdo CA n2 616, de 21 de outubro de
2013.

Art. 72 Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir do dia 12 de junho de 2017. Reitoria da Universidade Estadual de
Ponta Grossa.

Carlos Luciano Sant’Ana Vargas,
Reitor.



