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Item 01 Informagoes Gerais - Contexto Operacional

A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), localizada na regido centro-sul
do Estado, foi criada pelo Governo do Estado do Parang, através da Lei n° 6.034, de 6 de
novembro de 1969 e Decreto n°® 18.111, de 28 de janeiro de 1970, sendo uma das mais
importantes instituicdes de ensino superior. Fundindo-se na estrutura universitaria, foi
reconhecida pelo Governo Federal através do Decreto n° 73.269, de 7 de dezembro de
1973 que, aprovou, simultaneamente, seu Estatuto, o Regimento Geral e o seu Plano de

Reestruturacao.

e Natureza Juridica: a UEPG é uma entidade autarquica com personalidade
de direito publico, nos termos da Lei n° 9.663, de 16 de julho de 1991, com

autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira e disciplinar.

e Domicilio: o domicilio da Universidade Estadual de Ponta Grossa esta
localizado na cidade de Ponta Grossa, Estado do Parana. A universidade
possui dois enderecgos principais em Ponta Grossa, devido a divisdo de suas
atividades em diferentes subunidades. Os enderegos sio:

1. Campus Central: Praca Santos Andrade, 1 - Centro, Ponta Grossa - PR,
CEP 84010-330;

2. Campus Uvaranas: Avenida General Carlos Cavalcanti, 4.748 - Uvaranas,
Ponta Grossa - PR, CEP 84030-900.

e Natureza das operagdes - a UEPG tem como objetivo gerar e disseminar
conhecimentos em diversas areas, por meio da Graduacao, Extensao e Pos-
Graduacao, com finalidade de formar individuos éticos, criticos e criativos,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida humana.

e Principais atividades - de acordo com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), as
principais atividades da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)
envolvem a alocagdo de recursos para garantir o funcionamento e
aprimoramento das ac¢des da instituicdo. A maior parte do orgamento é
destinada ao ensino, custeando os cursos de graduacao e pos-graduagao, a

infraestrutura € a remuneragao de docentes e servidores. Também sao



previstos investimentos em pesquisa cientifica e tecnolégica, com foco no
avanco do conhecimento e inovagao, além de recursos para os projetos de
extensdo que promovem a integracdo da universidade com a comunidade
externa. A LOA contempla ainda a manutencédo e melhoria das instalacdes da
UEPG, incluindo seus hospitais de ensino, museus e escolas de idiomas.
Além disso, o orcamento cobre as despesas administrativas e operacionais da
universidade, assegurando o bom andamento das suas atividades, sempre
com a missao de atender a sociedade e contribuir para o desenvolvimento

académico, cientifico e social.

Organograma

1. Missao: a finalidade que justifica a existéncia da UEPG enquanto
Instituicdo de Ensino Superior do complexo educacional do Estado do Parana,
autarquia de direito publico e que baliza seus objetivos estratégicos, taticos e
operacionais consiste, de modo geral, em proporcionar a sociedade meios
para dominar, ampliar, cultivar, aplicar e difundir o patriménio universal do
saber humano, capacitando todos os seus integrantes a atuar como forga
transformadora. Tal finalidade se sintetiza na ideia de ac&o unitaria entre o
ensino de graduacgao e pés-graduacao, a pesquisa e a extensio. Deste modo,
a Universidade esta comprometida com a educacédo integral do estudante,
preparando-o para:

- Exercer profissdes de nivel superior;

- Praticar e desenvolver ciéncia;

- Valorizar as multiplas formas de conhecimento e expressdo, técnicas e
cientificas, artisticas e culturais;

- Exercer a cidadania;

- Refletir criticamente sobre a sociedade em que vive;

- Participar do esforgo de superagao das desigualdades sociais e regionais;

- Assumir o compromisso com a construcdo de uma sociedade socialmente
justa, ambientalmente responsavel, respeitadora da diversidade e livre de
todas as formas de opressdo ou discriminagdo de classe, género, etnia ou
nacionalidade;

- Lutar pela universalizacdo da cidadania e pela consolidagdo da democracia;
- Contribuir para a solidariedade nacional e internacional.



2. Objetivos: a Universidade Estadual de Ponta Grossa tem por finalidade
produzir, disseminar e socializar o saber filosofico, cientifico, artistico e
tecnolégico, ampliando e aprofundando a formag&o do ser humano para o
exercicio profissional por meio do ensino; da pesquisa e da extensdo; da
producdo do conhecimento e da cultura; e da reflexdo critica na perspectiva
da construgédo de uma sociedade justa e democratica.

Para alcancgar os objetivos que a caracterizam, a Universidade Estadual de
Ponta Grossa se propde a:

- desenvolver ensino de graduagao, sequencial e pds-graduagédo, nas mais
variadas areas de conhecimento, oportunizando a insergédo profissional nos
diversos setores de atuacdo, estimulando o exercicio da investigagdo e a
educacao continuada;

- promover e estimular a criagao cultural, a pesquisa cientifica e tecnolégica e
a producdo do conhecimento;

- promover a difusdo da extensao e da cultura por meio de ag¢des voltadas a
sociedade;

- disponibilizar para a sociedade, sob a forma de programas, projetos, cursos,
€ servigos, a técnica, a cultura e o resultado de suas pesquisas;

- estimular o conhecimento e a busca de solugbes as questdes
contemporaneas;

- fortalecer as bases cientifica, tecnoldgica e de inovagdo permeada pelo
principio da indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao;

- utilizar os recursos da coletividade, tanto humanos como materiais, para a
integracao dos diferentes grupos técnicos e sociais da universidade;

- cooperar com entidades publicas e privadas no campo do ensino, da
pesquisa e da extensdo em ambito nacional e internacional;

- cumprir a parte que |he cabe no processo educativo de desenvolver, na
comunidade universitaria, uma consciéncia ética e a solidariedade humana;

- ofertar cursos da educacgao basica e cursos de nivel superior que atendam
as necessidades educacionais regionais e nacionais;

- manter servigos de divulgacéo, radiodifusdo (radio e televisdo) e de internet,
com fins exclusivamente educativos e culturais, sem finalidade comercial,

- desenvolver a produgao de bens, processos, sistemas e tecnologias, para



terceiros, possibilitando a captacao de recursos;

- produzir medicamentos, por meio de seu laboratério industrial de
medicamentos;

- realizar servigos técnicos de analise de produtos, pareceres e diagndsticos

sobre os mais diversos assuntos no ambito de cada especialidade.

3. Principios: o Principio Fundamental da Universidade Estadual de Ponta
Grossa se expressa em seu Estatuto da seguinte forma: respeito a dignidade
humana e aos direitos fundamentais, proscrevendo os tratamentos desiguais
por motivo de convicgao filosofica, politica ou religiosa e por preconceitos de
classe e de raga.

Consoante com tal diretiva, a vida universitaria e as atividades académicas e
administrativas na UEPG serao regidas pelos seguintes principios:

- liberdade de catedra e liberdade de expressao para todos os membros da
comunidade universitaria;

- respeito a diversidade e pluralidade de pensamento, priorizando o dialogo
permanente com todas as instdncias constitutivas da comunidade
universitaria;

- democracia interna, de forma a assegurar a participacao e representacéo de
todos os segmentos na gestdo da Universidade e o respeito as decisdes dos
orgaos colegiados;

- promogao do didlogo entre o saber cientifico ou humanistico que a
Universidade produz, e os saberes leigos, populares, tradicionais e urbanos
provindos de diferentes culturas, entendendo a Universidade como espaco
publico de interconhecimento e de democratizagao do saber;

- estabelecimento de politicas de ensino, pesquisa e extensdo que assegurem
legitimidade institucional,

- conduta ética em todos os campos de atividade, com estrita observancia dos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da publicidade;

- defesa intransigente de seu mais precioso ativo: a diversidade interna, que
corresponde as diferengas dos seus objetos de trabalho — cada qual com uma
l6gica propria de docéncia e de pesquisa —, de suas visdes de mundo e dos
valores que pratica;

- compromisso com a construgdo de uma sociedade justa socialmente,



ambientalmente responsavel, respeitadora da diversidade e livre de todas as
formas de opressdao ou discriminacdo de classe, género, etnia ou
nacionalidade;

- equidade no desenvolvimento académico, ancorados na qualidade politica e
formal e na estabilidade e pertinéncia dos processos educativos da Instituicao;
- fortalecimento das bases cientifica, tecnolégica e de inovagéao, permeada
pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;

- producdo, divulgacdo e socializagdo do conhecimento cientifico,
respeitando-se os direitos de propriedade intelectual,

- promogao de dialogo intersetorial e interinstitucional, viabilizados através da
formagdo de parcerias, redes e consoércios entre programas de pos-
graduagdo e pesquisa em ambito institucional, regional, nacional e
internacional;

- gratuidade do ensino publico na educagdo basica, graduagao e poés-
graduacgéo stricto sensu;

- valorizagao da cultura nacional;

- interacao continuada da Universidade com a sociedade;

- comprometimento com a expansao da rede publica de instituicbes de Ensino
Superior;

- integragao e interagdo com os demais niveis de ensino, em particular com a
Educacgao Basica;

- flexibilidade -curricular, visando a ampliacdo do conceito de atividade

académica.
Item 02 Politicas Contabeis

A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) segue as diretrizes estabelecidas
pela Lei n°® 6.404/76 (Lei das Sociedades por Agdes), artigo 176, no que se refere a
elaboragdo de suas demonstragdes contadbeis. Essas demonstracbes sao
complementadas por notas explicativas e outros quadros analiticos, com o objetivo de
esclarecer a situagao patrimonial e os resultados do exercicio. Esse processo contribui
para a transparéncia, assegurando o cumprimento da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF) e do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - 112 edicdo (MCASP). A UEPG garante, assim, a convergéncia entre o registro

da aprovacao e execucao do orgamento, proporcionando maior clareza e compreensao



para os usuarios externos, o que resulta em uma melhor comparabilidade e acessibilidade
das informacdes.

No contexto da politica contabil da UEPG, adota-se o critério do custo histérico, que
reflete o valor correspondente ao montante necessario para a aquisicdo de um ativo ou
para a assung¢ao de um passivo. Esse valor leva em consideragdo nao apenas o preco de
aquisicao, mas também todos os custos adicionais relacionados a transagéo, bem como
outros eventos que deram origem ao ativo ou passivo em questéo.

Considerando que as informagdes apresentadas nas demonstracbes contabeis
resultam de toda a escrituracdo contabil realizada durante o periodo, estas visam nao
apenas atender aos requisitos essenciais de relevancia, representacdo fidedigna,
comparabilidade e verificabilidade, mas também garantir a tempestividade. Essa
abordagem visa propiciar um controle eficiente e oferecer o suporte necessario para a
adequada interpretacdo das demonstragdes contabeis, assegurando sua utilidade e
transparéncia para todos os usuarios.

Item 03 Informagoes de Suporte e Detalhamento de Itens
Item 03.01 Notas do Balango Patrimonial
Nota 01 — Caixa e Equivalentes de Caixa

Compreende o somatério dos valores disponiveis no Caixa, na Conta Unica do
Tesouro, Demais Bancos, Rede Bancaria de Arrecadacdao e Aplicagdes Financeiras,

conforme evidenciado na tabela abaixo.

Tabela 01 — Caixa e Equivalentes de Caixa

R$
12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) AH (%)

Detalhamento
Caixa 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Conta Unica - Tesouro 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Conta Unica RPPS 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Bancos Conta 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Movimento - Demais
Bancos
Rede Bancaria - 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Arrecadagao
Aplicacao Financeira 66.594.121,72 | 99,8802 45.976.976,74 99,8556 44,84
de Liquidez Imediata
Valores Restituiveis e 79.893,65 0,1198 66.474,55 0,1444 20,19
Vinculados

66.674.015,37 100,0000 46.043.451,29 100,0000




Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Conforme a analise horizontal, verificou-se variagao positiva de 44,84% no exercicio
de 2025 em relagao a 2024. Esse aumento decorre, principalmente, do recebimento de
R$ 18.000.000,00 em novembro de 2025 destinados a elaboragdo dos projetos e a
execugcao da obra da Torre 2 do Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais
Wallace Thadeu de Mello e Silva, os quais permaneceram aplicados até sua efetiva

utilizacao, conforme o andamento da obra.

Quanto a analise vertical, as aplicagdes financeiras representavam 99,85% do total
do grupo em 2024 e 99,88% em 2025, evidenciando que praticamente a totalidade dos
recursos classificados nesse grupo encontra-se aplicada em instrumentos de liquidez

imediata.

Nota 02 — Demais Créditos a Receber Curto Prazo
Compreende os valores a receber por transagdes realizaveis no curto prazo. A

seguir, apresenta-se a composigao desses valores:

Tabela 02 — Demais créditos e valores a curto prazo
R$

12 /2025 | AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Detalhamento

Adiantamentos concedidos 778,68 | 100,000 | 147.809,42 | 100,0000 | -99,47
0

Tributos a recuperar/compensar 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00

Créditos a Receber por 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00

Descentralizacao da Prestagao de
Servigos Publicos

Créditos por danos ao patriménio 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Vinculados

Créditos Previdenciarios a Receber a 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Curto Prazo

Outros créditos a receber e valores a 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Curto Prazo

Total 778,68 100,000 147.809,42 100,0000 -9947

0]
"() Ajustes paraperdas 0,00 00000/ 0,00 0,0000 0,00

Valor Total Liquido 778,68 100,000 147.809,42 100,0000 -99,47
Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

Os créditos concedidos referem-se a valores disponibilizados a titulo de




adiantamento para pagamento de despesas de pronto pagamento. A variagao horizontal

negativa de -99,47% decorre do fato de que, no exercicio corrente, houve a prestacao de

contas de todos os adiantamentos concedidos, resultando na significativa redugdo do

saldo da conta ao final do periodo.

O saldo remanescente de R$ 778,68 corresponde a dois cheques emitidos que

permaneciam em aberto na data do encerramento do exercicio, pendentes de

compensagao bancaria.

Nota 03 — Estoques

O estoque ¢é relativo aos materiais em almoxarifado que sao utilizados na prestacao

de servicos e possuem a composi¢cao conforme evidenciado na tabela abaixo:

Tabela 03 — Almoxarifado — composig¢ao

R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Detalhamento
Mercadoria para Revenda ou 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Doacéo
Produtos de Servigos 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Acabados
Produtos e Servigos em 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Elaboracao
Matérias Primas 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Materiais em Transito 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Material de Consumo 19.547.008,15 | 38,3981 | 12.218.461,58 | 25,0943 | 59,98
Géneros Alimenticios 448.893,35 0,8818 | 4.672.711,64 9,5968 | -90,39
Materiais de Construgéo 1.552.437,26 3,0496 | 1.170.301,91 2,4036 | 32,65
Autopecas 10.486,66 0,0206 46.488,00 0,0955 | -77,44
Medicamentos e Materiais 28.031.694,68 | 55,0654 | 30.251.556,53 62,1306 -7,34
Hospitalares
Materiais Graficos 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Material de Expediente 1.315.688,68 2,5845 304.245,09 0,6249 | 332,44
Materiais a Classificar 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Estoques Sobressalentes a 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Alienar
Material de Processamento de 0,00 0,0000 26.466,50 0,0544 -
Dados 100,00
Outros 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Outros Estoques 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00

Total
(-) Ajustes para perdas
Valor Total Liquido

50.906.208,78

100,0000

48.690.231,25

~0,0000 |

100,0000

" 0,0000

50.906.208,78 100,0000 48.690.231,25‘ 100,0000

4,55

4,55




Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

Considerando que os sistemas atualmente utilizados ndo possuem integragéo

entre si, torna-se necessaria a realizagdo mensal de baixas e ajustes manuais de estoque,

a fim de que os saldos contabeis registrados no SIAFIC-PR reflitam fidedignamente a

posicao real dos Almoxarifados. Em decorréncia dessa limitagdo sistémica, foram

realizados ajustes contabeis para adequar os valores registrados na contabilidade aos

saldos fisicos apurados, conforme relatorios emitidos pelo GMS — Sistema de Gestao de

Materiais e Servigos, responsavel pelo controle operacional dos estoques.

Nota 04 — Imobilizado

O Imobilizado esta divido pelos bens méveis e os imbéveis que sdo utilizados na

prestacdo de servicos e possuem a composigcao conforme evidenciado na tabela abaixo:

Tabela 4 — Imobilizado — bens moéveis — composig¢ao

R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Bens Moéveis
Maquinas, Aparelhos, 106.292.432,10 | 25,7181 95.387.638,97 | 26,5601 11,43
Equipamentos e
Ferramentas
Bens de Informatica 30.324.396,91 7,3372 24.900.610,51 6,9334 | 21,78
Moveis e Utensilios 227.421.480,95 | 55,0261 | 225.654.332,84 | 62,8321 0,78
Materiais Culturais, 37.563.643,30 9,0888 4.181.564,45 1,1643 | 798,32
Educacionais e de
Comunicagao
Veiculos 11.674.992,55 2,8248 8.938.536,75 2,4889 | 30,61
Pecas e Conjuntos de 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Reposigao
Bens Méveis em 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Andamento
Bens Mdveis em 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Almoxarifado
Bens Moveis Inserviveis 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Armamentos 0,00 0,0000 0,01 0,0000 -

100,00

Semoventes 20.651,77 0,0050 75.919,31 0,0211 | -72,80
Bens Mdveis - Ativos de 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Concessao
Demais Bens Moveis 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00

413.297.597,58

100,0000

359.138.602,84

100,0000




(-) Depreciacao -179.518.747,81 | -43,4357 | -145.111.806,86 | -40,4055 | 23,71
Acumulada

(-) Redugao ao Valor 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Recuperavel

Valor Total Liquido 233.778.849,77 56,5643 214.026.795,98 59,5945 9,23

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

A Instituicdo possui regras estabelecidas para todas as etapas da gestdo patrimonial
(aquisigdes, transferéncias, baixas e inventarios). E ainda os ativos registados encontram-
se em pleno funcionamento atendendo as fungdes a que se destinam dentro das
atividades normais da Instituicdo. O controle é realizado pelo sistema gerencial do Estado
GPM - Gerenciador do Patrimonio Movel.

Na figura abaixo é evidenciado os itens mais relevantes dos bens moveis por participagao

Figura 1 — Composicao dos Bens Méveis

Composi¢ao Bens Mdveis

B Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas
H Bens de Informatica

Moveis e Utensilios
B Materiais Culturais, Educacionais e de Comunicagao
M Veiculos

Semoventes

Fonte: Elaborado pelo autor.

Observa-se que o grupo “Materiais Culturais, Educacionais e de Comunicagao”
apresentou aumento significativo, correspondente a 798,32%, decorrente da aquisicao,
por meio de importagdo, de 01 (um) planetario, no valor total de R$ 32.293.550,60 (trinta e
dois milhdes, duzentos e noventa e trés mil, quinhentos e cinquenta reais e sessenta
centavos). Quando a despesa foi devidamente liquidada para fins de pagamento da

importagdo, o valor foi registrado contabilmente no Ativo Imobilizado, refletindo o




reconhecimento patrimonial do bem. Ressalta-se, contudo, que o equipamento ainda nao
se encontra disponivel para uso, uma vez que esta em fase de fabricagdo. Parte do
processo produtivo esta sendo realizada na Alemanha, com posterior continuidade das
etapas de construgdo e montagem no Estado do Parana. Dessa forma, o aumento
registrado decorre do reconhecimento contabil da aquisi¢do do bem, ainda que 0 mesmo

nao tenha sido concluido e disponibilizado para funcionamento até a presente data.

Tabela 5 — Imobilizado — bens imdéveis — composigao

R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Bens Imoveis
Bens de Uso Especial 271.038.452,7 | 88,1958 | 271.038.452,7 92,7808 0,00

0 0
Bens Dominicais 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Bens de Uso Comum do 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Povo
Bens Imdéveis em 35.700.061,75 | 11,6168 | 20.513.516,68 7,0221 74,03
Andamento
Instalagdes 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Benfeitorias em 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Propriedades de Terceiros
Demais Bens Imoveis 575.917,98 0,1874 575.917,98 0,1971 0,00
307.314.432,43 100,0000 292.127.887,36 100,0000

(-) Depreciagao Acumulada -5.470.422,49 -1,7801 -4.480.003,48 -1,5336 22,11
(-) Redugao ao Valor 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Recuperavel

Valor Contabil Liquido

301.844.009,94

98,2199

287.647.883,88

98,4664

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

O aumento de 74,03% nas obras em andamento no periodo de 2024 para 2025
decorre, principalmente, da permanéncia de obras ainda n&o concluidas até o
encerramento do exercicio de 2025. Dentre elas, destacam-se: a constru¢cao da sede da
Policia Civil do Parana — IML; a construgcdo do Ambulatério Médico de Especialidades
(AME) junto ao Hospital Regional dos Campos Gerais; a construgdo do Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER); a implantagdo do Laboratério de Estruturas com
ampliacdo do Bloco E e do estacionamento; a construgcéo de abrigo para gado leiteiro da
Fazenda Escola; o inicio da construgao da Torre do HU; bem como servigos de reforma e
manutengao do Hospital Universitario.

Ressalta-se que tais investimentos permanecem registrados como obras em
andamento até sua efetiva conclusdo, impactando diretamente o aumento percentual

verificado no periodo.



Quanto a andlise vertical dos Bens de Uso Especial, que representa 88,19% do total,

considera-se que a maior parte corresponde a patrimoénio publico destinado a prestagao

de servigos institucionais da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) e do

Hospital Universitario (HU), caracterizando-se como bens vinculados diretamente as

atividades-fim da instituicao.

O controle patrimonial é realizado por meio do Sistema Gerencial do Estado (GPI),

ferramenta oficial utilizada para registro e acompanhamento dos bens. Os dados

registrados no sistema refletem os saldos apresentados no balancete da Instituigao,

assegurando a conformidade entre os controles patrimoniais e os registros contabeis.

Tabela 6 — Grau de Depreciagao por item do Imobilizado

R$

Bens Moveis

Valor Contabil Bruto

(@)
413.297.597,58

Depreciacao
Acumulada (b)

-179.518.747,81

%
Depreciacao
c=(b/a)

230,39

Imoveis

307.314.432,43

Maquinas, Aparelhos, Equipamentos 106.292.432,10 -30.359.301,74 28,56
e Ferramentas

Bens de Informatica 30.324.396,91 -17.948.723,59 59,19
Moveis e Utensilios 227.421.480,95 | -126.270.907,28 55,52
Materiais Culturais, Educacionais e 37.563.643,30 -1.930.580,91 5,14
de Comunicagao

Veiculos 11.674.992,55 -2.997.607,04 25,68
Pecas e Conjuntos de Reposigéo 0,00 0,00 0,00
Bens Moveis em Andamento 0,00 0,00 0,00
Bens Moveis em Almoxarifado 0,00 0,00 0,00
Armamentos 0,00 0,00 0,00
Semoventes 20.651,77 -11.627,25 56,30
Demais Bens Moveis 0,00 0,00 0,00

-5.470.422,49

Bens de Uso Especial 271.038.452,70 -5.466.842,03 2,02
Bens Dominicais 0,00 0,00 0,00
Bens de Uso Comum do Povo 0,00 0,00 0,00
Bens Imdoveis em Andamento 35.700.061,75 0,00 0,00
Instalagdes 0,00 0,00 0,00
Benfeitorias em Propriedades de 0,00 -3.580,46 0,00
Terceiros

Demais Bens Imoéveis 575.917,98 0,00 0,00
Total 720.612.030,01 -184.989.170,30 232,41

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira,

Contabilidade e Controle).



Um indicador importante para avaliagdo do Imobilizado € o grau de depreciagédo de
cada item, conforme evidenciado na tabela acima, os itens Bens de Informatica, Moveis e
Utensilios e Semoventes possuem um grau de depreciagéo de 59,19%, 55,52% e 56,30%,
respectivamente, o que demonstra a necessidade de uma reavaliagcdo ou aquisicao de
novos equipamentos. A instituicdo esta trabalhando no reaparelhamento do nosso polo de

informatica.

Nota 05 — Fornecedores
As obrigagcdes com fornecedores a pagar sao derivadas das contratagcdes para
aquisicao de materiais, bens, servicos e obras visando o funcionamento e expansao das

atividades da entidade.

Tabela 7 — Fornecedores — composicao
R$

Detalhamento 31/12/2025 AV (%)

EMPARSEG VIGILANCIA LTDA 176.549,14 | 41,27
KP CONTRUCOES LTDA 72.320,85 16,90
FAUEPG 29.994 84 7,01
PH RECURSOS HUMANOS LTDA 20.000,00 4,67
PONTUAL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA 18.038,86 4,22
Demais Fornecedores 110.918,15 | 25,93
Total 427.821,84 100 %

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Conforme demonstrado na tabela acima os principais fornecedores nacionais sao
Emparseg Vigilancia Ltda e KP Construgdes Ltda, tendo em vista o volume de
fornecimento de servicos de seguranga e vigilancia e servigos de engenharia e

manutengao, respectivamente, visando o funcionamento das atividades.

Nota 06 — Demais Obrigagoes
As Demais Obrigagdes tiveram uma variagao significativa diante da classificagao

dos contratos de convénios no sistema SIAFIC-PR.



Tabela 8 — Demais Obrigagoes — Composigao

R$

12 /2025 12/2024 AH (%)
Detalhamento
Adiantamento de Clientes 0,00 0,00 0,00
Obrigacdes por Danos a Terceiros 0,00 0,00 0,00
Arrendamento Operacional a Pagar 0,00 0,00 0,00
Debéntures e Outros Titulos de Divida a 0,00 0,00 0,00
Curto Prazo
Dividendos e Juros Sobre Capital 0,00 0,00 0,00
Préprio a Pagar
Obrigacdes Decorrentes de Contratos 0,00 0,00 0,00
de PPP
Depésitos de Instituicbes Autorizadas a 0,00 0,00 0,00
Operar pelo BACEN
Valores Restituiveis 1.720.424,50 1.663.668,38 3,41
Outras Obrigacdes a Curto Prazo 89.666.729,59 12.919.635,32 | 594,03

91.387.154,09 14.583.303,70

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

No exercicio em analise, a conta Outras Obrigagdes de Curto Prazo apresentou
variagédo positiva de 594,03% em relagdo ao periodo anterior, conforme evidenciado na
anadlise horizontal das demonstracbes contabeis. Esse aumento decorre,
substancialmente, do recebimento de recursos financeiros provenientes de novos
convénios firmados ao longo do exercicio, cujos valores permaneciam registrados como
obrigagdes até sua respectiva execugao e prestagao de contas.

Dentre as transferéncias recebidas mais relevantes que impactaram essa rubrica,
destacam-se: Pesquisa em Educacao e Etnoastronomia: Céus Histéricos no Planetario no
valor de R$ 33.837.231,00; Programa Mais Engenharia, Projeto Talento Tech-PR entre
outros. Os recursos recebidos no ambito desses instrumentos possuem destinagao
especifica e, enquanto ndo aplicados conforme os respectivos planos de trabalho, sao
reconhecidos contabilmente como obriga¢des de curto prazo.

Assim, a variagao observada decorre de aumento ingresso de recursos vinculados
a projetos de convénios com execugao prevista para o exercicio subsequente, refletindo a

ampliagdo das atividades institucionais.



Nota 07 - Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres

Compreende os valores a receber da execug¢ao de convénios e outros instrumentos
congéneres firmados, conforme composicdo abaixo. Os contratos de convénios tiveram
uma variacgao significativa diante da classificagdo dos mesmos no sistema SIAFIC-PR.
Tabela 09 - Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres
R$

12 /2025 12/2024 AH (%)
Deta A B O
Direitos Conveniados 149.924.355,26 87.785.054,99 70,79
Termo de Cooperacgéao 0,00 0,00 0,00
Outros Instrumentos Congéneres 42.196.089,80 0,00 0,00
Total 192.120.445,06 87.785.054,99 118,85

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

No exercicio corrente, a conta Direitos Conveniados e Outros Instrumentos
Congéneres apresentou aumento em seu saldo em decorréncia dos convénios firmados
ao longo do periodo. A elevagao registrada decorre do reconhecimento contabil dos
valores vinculados aos instrumentos celebrados no ano, refletindo a ampliacdo das
parcerias institucionais e da captagcdo de recursos destinados a projetos especificos,
conforme mencionados no item anterior. Os montantes registrados representam direitos
da entidade, os quais serao realizados conforme o cronograma de repasses e execugao

estabelecido nos respectivos planos de trabalho.

Nota 08 - Obrigagées Conveniadas e Outros Instrumentos Congéneres
Compreende os valores a pagar da execug¢ao de convénios e outros instrumentos

congéneres firmados, conforme composigao abaixo:

Tabela 10 - Obrigag6es Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres
R$

12 /2025 12/2024 AH (%)
Detalhamento
Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacgao 0,00 0,00 0,00
Outros Instrumentos Congéneres 4.490.169,53 0,00 0,00

Total 4.490.169,53 0,00 0,00

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).




No exercicio, foram firmados dois instrumentos relevantes o RESTEC — 52 Edicéo,
no valor de R$ 831.040,00, destinado a execugdo do programa conforme objeto pactuado,
registrando-se o compromisso contratual na conta de Outros Instrumentos Congéneres a
Liberar (812219901) e a Aquisicdo de Equipamentos Hospitalares, no montante de
R$ 3.659.129,53, voltado ao fortalecimento da estrutura hospitalar por meio da aquisigéo

de equipamentos.

Nota 09 — Obrigagdes Contratuais a Executar

O ente possuia um saldo de R$ 870.390.521,25 no periodo de 2025 de obrigagdes
contratuais relacionadas a parcelas de contratos que serdo executadas nos proximos
exercicios. A tabela abaixo segrega essas obrigacbes, de acordo com a natureza dos

respectivos contratos.

Tabela 11 — Obrigagdes Contratuais — Composigao

R$

12 /2025 12/2024 AH (%)
Detalhamento
Seguros 165.091,14 145.268,64 13,65
Servigos 726.048.675,17 | 415.593.046,91 74,70
Aluguéis 1.131.726,58 1.565.489,30 | -27,71
Fornecimento de Bens 143.044.968,36 | 109.581.045,03 30,54
Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00 0,00
Contratos de Gestao 0,00 0,00 0,00
Termo de Parceria 0,00 0,00 0,00
Contratos de PPP 0,00 0,00 0,00
Execucédo de Contratos de Rateio de Consoércios 0,00 0,00 0,00
Publicos
Contratos de PPP - Do Ente Federado, Exceto 0,00 0,00 0,00
Estatais Nao Dependentes
Contratos de PPP - Das Estatais Nado Dependentes 0,00 0,00 0,00
Contratos de Cessao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Contratos de Cessao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Outras Obrigacdes Contratuais 60,00 0,00 0,00

Total 870.390.521,25 526.884.849,88 65,20
Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

As obrigacbes contratuais relacionadas com Servigos representam o a maior
variagdo das obrigagdes assumidas pelo ente ao final de 31/12/2025, isso explica a

celebracao de novos contratos para a construcdo de obras e demais servigos.




Tabela 12 — Obrigagoes Contratuais — Por entidade contratante

R$

Entidade 31/12/2025 AV (%)
PORTO BELO ENGENHARIA E COMERCIO LTDA 106.448.923,44 12,23
ANESTPONTA SERVICOS MEDICOS LTDA 30.753.034,33 3,53
D.A.T.B.O.M. CLINICA MEDICA LTDA 23.416.623,48 2,69
CENTRO RADIOLOGICO DOS CAMPOS GERAIS LTDA 24.507.205,91 2,82
ENGERAMA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA | 21.499.256,00 2,47
Demais 519.423.632,01 76,26
Total 870.390.521,25 100

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

As entidades 1, 2, 3, 4 e 5 sédo responsaveis por 23,74% do total contratado.

Nota 10 — Disponibilidade de recurso por vinculagao

O superavit financeiro apurado

no

Balancgo

Patrimonial,

R$ 21.716.690,19, é composto pelas seguintes destinagdes:

Tabela 13 — Disponibilidade de recurso por vinculagao

R$

no valor de

Ordinario

Vinculado

Disponibilidade

632.468,19

Obrigagdes

14.304.461,07

Saldo de
Disponibilidade
-13.671.992,88

65.961.653,53

30.572.970,46

35.388.683,07

Vinculado a Educagao 0,00 0,00 0,00
Vinculado a Saude 4.191.132,31 | 3.467.332,83 723.799,48
Vinculado a Assisténcia 0,00 0,00 0,00
Vinculado ao RPPS 0,00 0,00 0,00
Vinculado a Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00
Vinculagbes Decorrentes de 40.317.064,15 | 3.564.205,46 36.752.858,69

Transferéncias

Demais Vinculagdes 21.453.457,07 | 23.541.432,17 -2.087.975,10
Recursos Extraorgamentarios 79.893,65 79.893,65 0,00

Recursos Vinculados a Precatérios 0,00 0,00 0,00

Recursos Vinculados a Depésitos 0,00 0,00 0,00
Judiciais

Recursos de Depositos de Terceiros 77.835,80 77.835,80 0,00

Outros Recursos Extraorgamentarios 2.057,85 2.057,85 0,00
Total 66.674.015,37 44.957.325,18 21.716.690,19

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

Os recursos ordinarios sao os que estdo livres para utilizagdo enquanto que os

vinculados s&o aqueles que possuem destinagao legal.




Item 03.02 Notas da Demonstragao das Variagoes Patrimoniais - DVP

Nota 11 - Transferéncias e Delegagoes Recebidas e Concedidas

Segue detalhamento abaixo as transferéncias financeiras recebidas e concedidas
intra-governamentais (entre érgéos, unidades que pertencem ao Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social — OFSS).

Tabela 14 — Transferéncias Governamentais Recebidas e Concedidas

R$

RECEBIDAS/CONCEDIDAS MONTANTE

RECEBIDAS 677.831.436,24
Transferéncias Intragovernamentais 677.831.436,24
Transferéncias Inter Governamentais 0,00
Unido 0,00
Estados 0,00
Municipios 0,00
Transf. Inter Gov. (Nao pertence ao OFSS) 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Execugao Orcamentaria Delegada 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Outras Transferéncias e Delegagbes Recebidas 0,00
Transferéncias Intragovernamentais 16.476.065,39
Transferéncias Inter Governamentais 0,00
Unido 0,00
Estados 0,00
Municipios 0,00
Transf. Inter Gov. (Nao pertence ao OFSS) 0,00
Transferéncias a Instituicbes Privadas 0,00
Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais 0,00
Transferéncias a Consércios Publicos 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00
Execugao Orcamentaria Delegada 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas 0,00

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).



Nota 12 — Pessoal e Encargos Sociais

Conforme evidenciado na tabela abaixo, as VPD’s com Pessoal e Encargos tiveram

em 2025 um crescimento de 2,60% em relagdo a 2024, devido ao crescimento vegetativo

da folha de cargos e salarios.

Tabela 15 — Pessoal e Encargos Sociais
R$

Detalhamento

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -
RPPS

12 /2025

262.736.978,90

12/2024

254.375.546,37

AH (%)

Vencimentos e Salarios 202.766.645,33 | 203.163.925,71 -0,20
Adicional Noturno 147.315,76 135.148,27 9,00
Incorporacgoées 0,00 0,00 0,00
Abono Permanéncia 5.307.070,88 4.154.726,54 27,74
Adicional de Periculosidade 5.973.491,76 6.350.212,16 -5,93
Adicional de Insalubridade 6.488.294,51 6.275.377,47 3,39
Adicional de Atividades Penosas 234.015,83 220.234,19 6,26
Incentivo a Qualificagao 0,00 0,00 0,00
Remuneracao de Pessoal em Disponibilidade 0,00 0,00 0,00
Retribuigdo Adicional Variavel e Pré-Labore (Lei 0,00 0,00 0,00
7711/88)

Vantagem Pecuniaria Individual 0,00 0,00 0,00
Abono Provisério 0,00 0,00 0,00
Gratificagdo por Exercicio de Cargos 0,00 0,00 0,00
Incremento Plano de Cargos e Salarios do Poder 0,00 0,00 0,00
Judiciario

Gratificagcao por Exercicio de Funcodes 11.248.842,65 | 11.176.053,17 0,65
Indenizagao de Localizagao 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Tempo de Servigo 0,00 0,00 0,00
Gratificagdes Especiais 0,00 0,00 0,00
Gratificagao por Atividades Expostas 0,00 0,00 0,00
Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 0,00 0,00
13° Salario 19.689.785,48 | 11.602.596,60 69,70
Férias - Abono Pecuniario 0,00 0,00 0,00
Férias - Abono Constitucional 6.377.730,07 6.824.997 ,48 -6,55
Licenga-Prémio 0,00 0,00 0,00
Licenga Capacitagao 0,00 0,00 0,00
Adiantamento Pecuniario 0,00 0,00 0,00
Representacado Mensal 4.503.786,63 4.472.274,78 0,70
Complementagao Salarial 0,00 0,00 0,00
Adicional - Teto Parlamentar 0,00 0,00 0,00
Subsidios 0,00 0,00 0,00
Gratificagcao por Exercicio de Cargo em Comissao 0,00 0,00 0,00




Vencimentos e Salarios Prorrogacao Salario 0,00 0,00 0,00
Maternidade

Férias - Pagamento Antecipado 0,00 0,00 0,00
Remun. Particip. Orgéos Deliberacao Coletiva 0,00 0,00 0,00
Outros Vencimentos e Vantagens Fixas 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - RPPS 2.054.101,64 2.171.441,18 -5,40
Substituicdes 0,00 0,00 0,00
Adicional Variavel 0,00 0,00 0,00
Servigos Extraordinarios 1.829.225,68 1.860.432,62 -1,68
Gratificagdo por Embarque Fluvial 0,00 0,00 0,00
Gratificacao Eleitoral 0,00 0,00 0,00
Licenga Sem Remuneragéao Incentivada 0,00 0,00 0,00
Adicional por Plantdo Hospitalar 0,00 0,00 0,00
Convocagao Extraordinaria Legislativa 0,00 0,00 0,00
Participacao a Empregados e Administradores 0,00 0,00 0,00
Auxilio Moradia 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00
Indeniz. E Restit. Decorr. De Planos de Demissao 0,00 0,00 0,00
Voluntaria

Ressarcimento de Desp. De Pessoal Requisitado 0,00 0,00 0,00
Outros Vencimentos e Vantagens Variaveis - 224.875,96 311.008,56 | -27,69
Pessoal Civil RPPS

Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Outras Remuneragdes a Pessoal Ativo Civil - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos Pelo RPPS

Outras Remuneracdes a Pessoal Ativo Civil - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos Pelo RPPS

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - 0,00 0,00 0,00
RPPS

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - 0,00 8.153.381,65 | -100,00
RGPS

Vantagem Pecuniaria Individual 0,00 0,00 0,00
Vencimentos e Salarios 0,00 0,00 0,00
Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00
Incorporacdes 0,00 0,00 0,00
Abono Permanéncia 0,00 0,00 0,00
Adicional de Periculosidade 0,00 0,00 0,00
Adicional de Insalubridade 0,00 0,00 0,00
Remuneragcéo Participantes de Orgéo de 0,00 0,00 0,00
Deliberacao Coletiva

Incentivo a Qualificacao 0,00 0,00 0,00
Adicional de Transferéncia - Art. 469/CLT 0,00 0,00 0,00
Retr. Adic. Variavel e Pro-Labore (Lei 7711/88) 0,00 0,00 0,00
Remuneracgéo de Diretores 0,00 0,00 0,00
Abono Provisoério - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Gratificagao Por Exercicio de Cargos 0,00 0,00 0,00




Indenizagao a Anistiado Politico 0,00 0,00 0,00
Gratificagédo Por Exercicio de Fungdes 0,00 0,00 0,00
Indenizagao de Localizagao 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Tempo de Servigo 0,00 0,00 0,00
Gratificagbes Especiais 0,00 0,00 0,00
Gratificagao por Atividades Expostas 0,00 0,00 0,00
Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 0,00 0,00
13° Salario 0,00 8.153.381,65 | -100,00
Férias - Abono Pecuniario 0,00 0,00 0,00
Férias - Abono Constitucional 0,00 0,00 0,00
Licenga-Prémio 0,00 0,00 0,00
Licenga Capacitagao 0,00 0,00 0,00
Adiantamento Pecuniario 0,00 0,00 0,00
Representacdo Mensal 0,00 0,00 0,00
Complementacgéao Salarial 0,00 0,00 0,00
Adicional - Teto Parlamentar 0,00 0,00 0,00
Subsidios 0,00 0,00 0,00
Gratificagao por Exercicio de Cargo em Comissao 0,00 0,00 0,00
Vencimentos e Salarios Prorrogacao Salario 0,00 0,00 0,00
Maternidade

Férias - Pagamento Antecipado 0,00 0,00 0,00
Outros Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 0,00 0,00 0,00
Civil - RGPS

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - RGPS 1.303,12 4.718,21 -72,38
Substituicdes 1.303,12 4.718,21 | -72,38
Adicional Variavel 0,00 0,00 0,00
Servigos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Gratificagdo por Embarque Fluvial 0,00 0,00 0,00
Aviso Prévio 0,00 0,00 0,00
Participacao a Empregados e Administradores 0,00 0,00 0,00
Gratificagao Eleitoral (RGPS) 0,00 0,00 0,00
Licenca Remuneragao Incentivada (RGPS) 0,00 0,00 0,00
Convocacao Extraordinaria Legislativa (RGPS) 0,00 0,00 0,00
Auxilio Moradia (RGPS) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Setencas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Contratagao por Tempo Determinado 36.368.296,43 | 33.035.052,03 10,09
Salario Contrato Temporario - Lei 8.745/93 26.827.211,90 | 24.365.142,50 10,10
Adicional Noturno de Contrato Temporario 0,00 0,00 0,00
Adicional de Periculosidade Contr. Temporario 0,00 0,00 0,00
Adicional de Insalubridade de Contrato Temporario 0,00 0,00 0,00
Adicional de Atividades Penosas - Contr. 0,00 0,00 0,00
Temporario

Servicos Eventuais de Médicos Residentes 0,00 0,00 0,00
Adicional de Irradiagao lonizante Cont. Temp. 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Raio-X Contrato Temporario 0,00 0,00 0,00




Servigos Extraordinarios Contrato Temporario 0,00 0,00 0,00
Servigos Extraordinarios Noturno Contrato 0,00 0,00 0,00
Temporario

Férias Vencidas/Proporcionais Cont. Temporario 0,00 0,00 0,00
13° Salario Contrato Temporario 2.643.190,93 2.453.314,35 7,74
Férias - Abono Constitucional 1.062.424,47 911.347,77 16,58
Férias - Pagamento Antecipado 0,00 0,00 0,00
Servigos Eventuais de Auxiliares Civis no Ext 0,00 0,00 0,00
Servigos Eventuais de Professores 0,00 0,00 0,00
Servigos Eventuais de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
Serv. Event. Enfermag. Fisiot. Terap. Ocupac. 0,00 0,00 0,00
Servicos Eventuais de Natureza Industrial 0,00 0,00 0,00
Servigos Eventuais de Agentes de Saude 0,00 0,00 0,00
Servigos Eventuais de Dentistas e Psicélogos 0,00 0,00 0,00
Servicos Eventuais de Mao-de-Obra 0,00 0,00 0,00
Servigos Temporarios de Agentes Prisionais 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes Patronais 5.533.167,06 4.950.019,56 11,78
Contribuicdo Patronal ao RGPS 302.302,07 355.227,85 | -14,90
FGTS 0,00 0,00 0,00
Outras Contratacdes por Tempo Determinado 0,00 0,00 0,00
Outras Remuneraces a Pessoal Ativo Civil - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos Pelo RGPS

Outras Remuneragdes a Pessoal Ativo Civil - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos Pelo RGPS

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Soldo 0,00 0,00 0,00
Adicional de Permanéncia 0,00 0,00 0,00
Adicional de Tempo de Servigo 0,00 0,00 0,00
Adicional Militar 0,00 0,00 0,00
Adicional de Compensag¢ao Organica 0,00 0,00 0,00
Adicional de Habitagao 0,00 0,00 0,00
Gratificacado de Localidade Especial 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Representagao 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Funcao de Natureza Especial 0,00 0,00 0,00
Gratificacao de Servico Voluntario 0,00 0,00 0,00
Vantagem Pecuniaria Especial - VPE 0,00 0,00 0,00
Indenizagao de Representacao 0,00 0,00 0,00
Gratificacdo de Exercicio de Cargos 0,00 0,00 0,00
Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 0,00 0,00
Adicional Natalino 0,00 0,00 0,00
Férias - Abono Constitucional 0,00 0,00 0,00
Complementagao Salarial - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras VPDs Fixas - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes/Militar 0,00 0,00 0,00
Adicional Tarefa Tempo Certo (Art. 23 MP 2131) 0,00 0,00 0,00
Adicional Noturno - Militar 0,00 0,00 0,00




Hora-Extra, Horas de Sobreaviso e Plantido - Militar 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Variaveis - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Setencas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Outras Remuneragdes a Pessoal Ativo Militar - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos pelo RPPS

Outras Remuneracdes a Pessoal Ativo Militar - 0,00 0,00 0,00
Abrangidos pelo RPPS

Encargos 58.697.063,95 | 58.281.633,67 0,71
Patronais - RPPS 58.273.733,74 | 57.454.092,53 1,43
Patronais - RGPS 423.330,21 827.541,14 | -48,84
Patronais - FGTS 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Sociais Gerais 0,00 0,00 0,00
Contribuicbes a Entidades Fechadas de 0,00 0,00 0,00
Previdéncia

Outros Encargos Patronais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Pessoal 11.454.363,95 5.868.900,85 95,17
Auxilio Alimentagao - RPPS 11.225.806,12 5.751.467,24 95,18
Auxilio Transporte - RPPS 228.557,83 117.433,61 94,63
Auxilio Alimentagao - RGPS 0,00 0,00 0,00
Auxilio Transporte - RGPS 0,00 0,00 0,00
Auxilio Alimentacéo - Militar 0,00 0,00 0,00
Auxilio Transporte - Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos

Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00
Pessoal Requisitado de Outros Orgéos e Entes 0,00 0,00 0,00
Outras VPDs de Pessoal e Encargos 0,00 0,00 0,00
Total 371.312.107,99 361.890.673,96 2,60

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

A variagao de aumento de 95,18% no auxilio-alimentagéo e de 94,63% no auxilio-

transporte, registrada no periodo referente a de Despesas com Pessoal e Encargos,

decorre do reajuste e da ampliagdo dos valores concedidos a titulo desses beneficios aos

servidores publicos do Estado do Parana, conforme Lei 22.208 de 04 de dezembro 2024 e

Decreto 11.166 de 09 de setembro de 2025, respectivamente.

Nota 13 — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

As VPD’s com Beneficios Previdenciarios e Assistenciais totalizaram o montante de

R$1.797.592,49 no exercicio de 2025, que teve uma redugdo em relagdo ao exercicio

anterior.




Tabela 16 — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Detalhamento
Aposentadoria e Reformas 19.4561,56 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Aposentadorias - RPPS 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Aposentadorias - RGPS 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Reserva Remunerada - Pessoal 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Militar
Reforma - Pessoal Militar 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Outras Aposentadorias 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Pensoes 1958.861,56 0,00 151.683,74 0,00 4,01
Pensbes - RPPS 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Pensodes - RGPS 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Pensoes - Pessoal Militar 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Outras Pensodes 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Beneficios de Prestagao
Continuada
Beneficios de Prestagao 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Continuada Ao Idoso
Beneficios de Prestagao 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Continuada Ao Portador de
Deficiéncia
Outros Beneficios de Prestacéo 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Continuada
Beneficios Eventuais 19.455.61,56 0,0000 | 18.70.683,74 0,00 4,01
Auxilio por Natalidade 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Auxilio por Morte 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Beneficios Eventuais por 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Situagbes de Vulnerabilidade
Temporaria
Beneficios Eventuais em Caso 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
de Calamidade Publica
Politicas Publicas de 19.455.358.8 0,00 | 18.705.151.6 0,00 4,01
Transferéncia de Renda
Politicas Publicas de 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Assistenciais 19.455.3,56 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Outros Beneficios Assistenciais 13.965,24 0,7769 59.315,72 3,0050 | -76,46
- Servidor Civil
Outros Beneficios Assistenciais 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
- RGPS
Outros Beneficios Assistenciais 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
- Militar
Outros Beneficios Assistenciais | 1.783.627,25 | 99,2231 | 1.914.604,79 96,9950 -6,84

1.797.592,49

100,0000

1.973.920,51

100,0000




Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

A reducéo de 76,46% refere-se a despesa com auxilio-funeral no periodo que teve

menor ocorréncia de solicitacdes do beneficio em comparacéo ao exercicio anterior.

Nota 14 - Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo

As VPD’s com uso de bens, servigcos e consumo totalizaram em 2025 o montante

de R$ 270.567.804,49 que representa um acréscimo de 52,60% em relagdo ao exercicio

de 2024, conforme é evidenciado de forma detalhada na tabela abaixo:

Tabela 17 -Servigos de Terceiros
R$

12 /2025 12/2024 AH (%)

Detalhamento
Consumo de Material 55.557.545,76 1.997.726,89 2.681,04
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 44.502,78 143.274,52 -68,94
Gas e Outros Lubrificantes Engarrafados 10.163,31 69.020,07 -85,27
Explosivos e Munic¢des 0,00 0,00 0,00
Alimentos para Animais 0,00 30.272,85 -100,00
Géneros de Alimentagao 8.930.200,94 682.702,69 1.208,07
Animais para pesquisa e Abate 0,00 0,00 0,00
Material Farmacoldgico 15.195.627,03 1.446,00 | 1.050.773,2

4
Material Odontoldgico 537.684,92 14.666,50 3.566,08
Material Quimico 0,00 0,00 0,00
Material de Coudelaria ou de Uso Zootécnico 0,00 0,00 0,00
Material de Caca e Pesca 0,00 4.749,50 -100,00
Material Educativo e Esportivos 0,00 0,00 0,00
Material para Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00
Material de Expediente 93.775,56 5.500,00 1.605,01
Material de Processamento de Dados 227.147,90 13.484,00 1.584,57
Materiais e Medicamentos p/ Uso Veterinario 0,00 0,00 0,00
Material de Acondicionamento e Embalagem 0,00 0,00 0,00
Material de Cama, Mesa e Banho 0,00 0,00 0,00
Material de Copa e Cozinha 259,84 0,00 0,00
Material de Limpeza e Produtos de 133,00 241.259,76 -99,94
Higienizagcao
Uniformes, Tecidos e Aviamentos 0,00 0,00 0,00
Material para Manutencao de Bens Iméveis e 2.676.513,66 305.690,59 775,56

Instalacbes




Material para Manutengao de Bens 22.353,32 0,00 0,00
Material Elétrico e Eletronico 43.010,37 0,00 0,00
Material de Manobra e Patrulhamento 0,00 2.397,60 -100,00
Material de Protecéo e Seguranca 0,00 0,00 0,00
Material para Audio, Video e Foto 0,00 0,00 0,00
Material para Comunicagbes 0,00 0,00 0,00
Sementes, Mudas de Plantas e Insumos 0,00 6.101,60 -100,00
Suprimento de Aviagao 0,00 0,00 0,00
Material para Produgéo Industrial 0,00 0,00 0,00
Suprimentos para Maq. E Motores Navios e 0,00 0,00 0,00
Embarcacobes

Material Laboratorial 2.770.725,90 32.610,13 8.396,52
Material Hospitalar 24.858.848,17 71.440,08 34.696,78
Suprimento de Armamento 0,00 0,00 0,00
Suprimento de Protecido ao Voo 0,00 0,00 0,00
Material para Manutencéo de Veiculos 36.001,34 585,00 6.054,08
Material Biologico 0,00 0,00 0,00
Material para Utilizacdo em Grafica 0,00 0,00 0,00
Ferramentas 750,10 0,00 0,00
Material para Reabilitagao Profissional 0,00 0,00 0,00
Material de Sinalizagao Visual e Outros 610,00 0,00 0,00
Material Técnico para Selecao e Treinamento 0,00 0,00 0,00
Material Bibliografico 0,00 0,00 0,00
Bens Moveis Ativaveis 0,00 0,00 0,00
Bilhetes de Passagem 0,00 0,00 0,00
Bandeiras, Flamulas e Insignias 0,00 0,00 0,00
Discotecas e Filmotecas ndo Imobilizavel 0,00 0,00 0,00
Material de Carater Secreto e Reservado 0,00 0,00 0,00
Material Meteoroldgico 0,00 0,00 0,00
Material p/ Manut. Cons. Serv. De Estradas e 0,00 0,00 0,00
Vias

Selos para Controle Fiscal 0,00 0,00 0,00
Material de Marcacao de Fauna Silvestre 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo - Reparti¢cdes no 0,00 0,00 0,00
Exterior

Sobressalentes para Maquinas e Equip. para 0,00 0,00 0,00
Producao Industrial

Aquisicao de Softwares de Base 0,00 0,00 0,00
Materiais para Conservagao e Manutengao de 0,00 0,00 0,00
Bens de Uso Comum do Povo

Sentencas Judiciais de Fornecedores de 0,00 0,00 0,00
Materiais

Outros Materiais de Consumo 109.237,62 372.526,00 -70,68
Distribuicao de Material Gratuito 0,00 0,00 0,00
Mercadorias Doadas 0,00 0,00 0,00
Material Destinado A Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
Material Educacional e Cultural 0,00 0,00 0,00




Material de Acondicionamento e Embalagem 0,00 0,00 0,00
Material para Cerimonial 0,00 0,00 0,00
Material para Divulgacao 0,00 0,00 0,00
Material Destinado a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
Material p/ Identificagdo de Beneficiarios 0,00 0,00 0,00
Outros Materiais de Distribuicdo Gratuita 0,00 0,00 0,00
Diarias 0,00 0,00 0,00
Diarias - Pessoal Civil 1.082.499,53 825.475,29 31,14
Diarias - Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Diarias - Colaboradores Eventuais 55.680,59 20.796,33 167,74
Diarias a Conselheiros 0,00 0,00 0,00
Outras Diarias 0,00 0,00 0,00
Servicos de Terceiros - PF 3.095.461,76 2.328.856,91 32,92
Consultoria e Assessoria 0,00 0,00 0,00
Pericias 0,00 0,00 0,00
Auditoria Externa 0,00 0,00 0,00
Honorarios Advocaticios - Onus de 0,00 0,00 0,00
Sucumbéncia

Servigos Médicos e Odontolégicos 0,00 0,00 0,00
Selecao e Treinamento 0,00 0,00 0,00
Comunicac¢ao em Geral 0,00 0,00 0,00
Limpeza e Conservacao 0,00 0,00 0,00
Servigos Domésticos 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Ostensiva 0,00 0,00 0,00
Manutencéao e Conservacgao 0,00 0,00 0,00
Condominios 0,00 0,00 0,00
Comissodes e Corretagens 0,00 0,00 0,00
Direitos Autorais 0,00 0,00 0,00
Servicos Técnicos Profissionais 0,00 0,00 0,00
Estagiarios 829.690,56 798.212,95 3,94
Capatazia, Estiva e Pesagem 0,00 0,00 0,00
Conferéncias, Exposicoes e Espetaculos 0,00 200,00 -100,00
Armazenagem 0,00 0,00 0,00
Locacoes 495.000,00 569.000,00 -13,01
Fornecimento de Alimentagao 0,00 0,00 0,00
Servicos de Carater Secreto ou Reservado 0,00 0,00 0,00
Servicos de Reabilitagdo Profissional 0,00 0,00 0,00
Servigos de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
Serv. De Apoio Admin., Técnico e 180,00 0,00 0,00
Operacional

Serv. De Conserv. E Rebenefic. De 0,00 0,00 0,00
Mercadorias

Confeccao de Material de Acondic. E 0,00 0,00 0,00
Embalagem

Confecgao de Uniformes, Bandeiras e 0,00 0,00 0,00
Flamulas

Fretes e Transportes de Encomendas 0,00 0,00 0,00




Jetons e Gratificagbes a Conselheiros 0,00 0,00 0,00
Servicos de Audio, Video e Foto 0,00 0,00 0,00
Servicos Judiciarios 0,00 0,00 0,00
Seguros em Geral 0,00 0,00 0,00
Hospedagens 0,00 0,00 0,00
Despesas Com Locomogéao 0,00 0,00 0,00
Servicos Graficos e Editoriais 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 1.770.591,20 894.672,44 97,90
Outros Servigos Prestados por Pessoa Fisica 0,00 66.771,52 -100,00
Servigcos de Terceiros - PJ 111.250.255,42 89.178.859,30 24,75
Consultoria e Assessoria 0,00 0,00 0,00
Pericias 0,00 0,00 0,00
Auditoria Externa 0,00 0,00 0,00
Comunicacgao 38.782,51 34.313,91 13,02
Publicidade 101.211,99 233.319,97 -56,62
Manutencao e Conservagao 20.915.159,89 4.719.564,99 343,16
Servicos de Apoio 8.485.172,33 1.362.735,08 522,66
Servicos de Agua e Esgoto, Energia Elétrica, 6.551.342,28 6.697.325,21 -2,18
Gas e Outros.

Servicos de Alimentagao 5.797,00 9.155,30 -36,68
Locacoes 5.165.336,70 3.753.054,88 37,63
Servigos Relacionados a Tecnologia da 2.723.152,32 1.110.738,98 145,17
Informacéao

Servigos de Transporte 143.802,50 159.043,00 -9,58
Armazenagem 0,00 0,00 0,00
Assinaturas de Periodicos e Anuidades 205.330,16 133.275,75 54,06
Capatazia, Estiva e Pesagem 1.000,00 86.588,29 -98,85
Classificagao de Produtos 0,00 0,00 0,00
Comissodes e Corretagens 0,00 0,00 0,00
Condominios 0,00 0,00 0,00
Confecgao de Material de Acondic. E 0,00 0,00 0,00
Embalagem

Confeccgao de Uniformes, Bandeiras e 0,00 0,00 0,00
Flamulas

Direitos Autorais 21.101,85 13.775,51 53,18
Exposi¢des, Congressos, Conferéncias e 0,00 13.924,83 -100,00
Outros

Festividades e Homenagens 274.200,00 54.496,60 403,15
Honorarios Advocaticios - Onus de 0,00 0,00 0,00
Sucumbéncia

Hospedagens 9.865,91 21.820,00 -54,79
Patrocinio 0,00 0,00 0,00
Producdes Jornalisticas 0,00 0,00 0,00
Promocgao 0,00 0,00 0,00
Seguros em Geral 174.823,16 67.982,22 157,16
Selegao e Treinamento 1.554,00 0,00 0,00
Serv. Médico-Hospitalar, Odontol.e 5.209.863,64 3.039.463,96 71,41




Laboratoriais

Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00
Total
AJustes

314.209.575,82
 43.641.771,33

205.495.669,90
 28.193.847,37

Servigcos Bancarios 11.404,89 28.587,16 -60,10
Servigos de Analise e Pesquisa Cientificas 38.459,96 48.897,54 -21,35
Servicos de Apoio ao Ensino 119.662,00 101.008,00 18,47
Servigos de Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
Servicos de Audio, Video e Foto 0,00 0,00 0,00
Servigos de Confeccao Selos Controle Fiscal 0,00 0,00 0,00
Servigos de Conserv. E Rebenef. De 0,00 0,00 0,00
Mercadorias

Servigos de Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00
Servigos de Copias e Reproducgao de 0,00 0,00 0,00
Documentos

Servicos de Creche e Assisténcia Pré Escolar 0,00 0,00 0,00
Servicos de Incineragdo/Destruicao de 0,00 0,00 0,00
Material

Servicos de Producédo Industrial 0,00 0,00 0,00
Servigos de Reabilitagdo Profissional 40.959,29 5.897,00 594,58
Servigos Funerarios 0,00 0,00 0,00
Servigos Graficos e Editoriais 415.878,95 101.806,55 308,50
Servicos Judiciarios 11.009,54 22.974,04 -52,08
Servicos Técnicos Profissionais 31.713.769,89 37.053.028,71 -14,41
Taxa de Administragao 0,00 0,00 0,00
Locacéo de Mao de Obra 28.490.432,56 | 24.050.213,17 18,46
Arrendamento Mercantil Operacional 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas com Locomogao 321.141,22 413.466,82 -22,33
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - PJ 60.040,88 5.842.401,83 -98,97
Contrato de Terceirizacdo por Substituicdo de 0,00 0,00 0,00
Mao de Obra - Art. 18 § 1, LC 101/00

Contrato de Terceirizacdo por Substituicdo de 99.526.361,43 | 82.950.107,81 19,98

52,90
54,79

(-)Depreciagao, Amortizagao e Exaustao 43.641.771,33 | 28.193.847,37 54,79

Valor Total Liquido

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

O aumento das Variagdes Patrimoniais Diminutivas (VPDs)

270.567.804,49

177.301.822,53

52,60

com material

farmacolégico, odontoldgico, laboratorial e hospitalar decorre, principalmente, do processo

de conciliagdo dos sistemas de controle de Estoques TASY e GPM com o SIAFIC,

realizado em 2025 para regularizagdo das baixas de estoque.

Como os sistemas nao sao integrados, as entradas de materiais no SIAFIC ocorrem

no momento da liquidagcdo da despesa. Ja as baixas de estoque sao registradas




mensalmente, apds conferéncia e confronto dos saldos apurados nos sistemas TASY e

GPM, garantindo que o consumo efetivo seja corretamente refletido na contabilidade.
Assim, o aumento das VPDs esta relacionado, em grande parte, a regularizagao

contabil das baixas de estoque. As demais variagdes decorrem do fluxo normal das

atividades da unidade no periodo.

Nota 15 - Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporacao de Passivos
Conforme evidenciado na tabela a seguir, as VPD’s com Desvalorizagao e Perdas
de Ativos e Incorporagao de Passivos tiveram uma variagado de 350,44% em relagao ao

exercicio de 2025.

Tabela 18 — Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporagao de Passivos
R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%) | AH (%)
Detalhamento

Desvalorizagao e Perdas de Ativos 19.455.31,56 18.7683,74 0,00 4,01
Reavaliagao de Bens Moveis 25.352.460,88 | 100,0000 | 5.628.395,11 | 100,0000 | 350,44
Reavaliagao de Bens Imoéveis 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Reavaliagdo de Intangiveis 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Reducéo ao Valor Recuperavel 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Perdas de Créditos e de 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Investimentos e Aplicacdes

Temporarios

Perdas de Estoques 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Outras Perdas 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Incorporagao de Passivos 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
Desincorporagéo de Ativos 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00

25.352.460,88 100,0000 5.628.395,11 100,0000

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Os langamentos registrados decorrem de ajustes mensais realizados para refletir o
valor real do patrimdnio, considerando que o sistema de controle patrimonial GPM n&o é
integrado ao SIAFIC-PR. Dessa forma, sdo necessarias conciliagdes periodicas para que
a contabilidade represente fielmente os saldos apurados no sistema patrimonial.

No periodo, destaca-se o registro no grupo 361110100 — Reavaliacdo de Bens
Moveis, no valor de R$ 25.352.460,88, e na conta 463110100 — Ganhos com
Incorporagdo de Ativos por Descobertas, no valor de R$ 23.050.186,42, ambas
relacionadas as perdas e as incorporacdes de ativos, respectivamente. A diferenca

apurada, no montante de R$ 2.302.274,46, corresponde a variagdo liquida entre



reavaliacdes de perdas e incorporacgoes, refletindo perda de ativos em relagao aos valores
registrados.

Ressalta-se que os registros contabeis estdo alinhados as informagdes de controle
patrimonial apresentadas pelo sistema GPM, assegurando a adequada evidenciagdo do
patriménio no SIAFIC-PR.

Nota 16 - Valorizacao e Ganhos com Ativos e Desincorp. de Passivos

Tabela 19 — Valorizagao e Ganhos com Ativos e Desinc. De Passivos

R$
Detalhamento 31/12/2025 AV 31/12/2024 AV AH (%)

(%) (%)
Valorizacdo e Ganhos com Ativos
Reavaliacado de Bens Méveis
Reavaliacdo de Bens Imoéveis
Reavaliacdo de Intangiveis
Ganhos com incorporagdo de | 24.326.727,49 | 99,21 | 9.861.847,39 100 146,68
Ativos
Desincorporacao de Passivos 193.678,10 00,79 | 0,00 0,00 | 100

Total 24.520.405,59 9.861.847,39 148,64
Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Da parte das VPA’s com a Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de
Passivos em 2025 as mais relevantes foram com Incorporagdes de Ativos que
representam 99,21 % do total, em fungdo dos ajustes dos bens patrimoniais para
demonstrar o real patrimdénio controlado pelo sistema GPM, conforme ja mencionado na

nota anterior.

Nota 17 — Resultado Patrimonial

Conforme evidenciado na tabela abaixo o Resultado Patrimonial no exercicio de
2025 foi R$ -27.533.555,93 inferior ao apurado em 2024, uma variagdo de -198,38% no

periodo.



Tabela 20 — Resultado Patrimonial
R$

12 /2025 AV (%) 12/2024 AV (%)

Detalhamento
Variagdes Patrimoniais 749.241.669,99 | -2.721,1947 | 647.469.686,98 | 2.313,3938
Aumentativas

(-) Variagdes Patrimoniais 776.775.225,92 | -2.821,1947 | 619.481.815,45 | 2.213,3938
Diminutivas
Resultado Patrimonial -27.533.555,93 -5.542,3894 27.987.871,53 4.526,7876 -198,38

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

As principais variagées que contribuiram para o resultado negativo em 2025 foram
as seguintes: realizagdo da baixa de material de consumo dos estoques, o registro de

repasses concedidos sendo um deles a liberagao referente ao limite de caixa.

Item 03.03 Notas do Balango Orgcamentario
Nota 18 — Receita Orgamentaria

Em relagcdo a Receita Orgamentaria do total previsto R$ 72.386.486,00 e foi
arrecadado R$ 123.616.373,22 conforme é detalhado na tabela abaixo:

Tabela 21 — Detalhamento da Receita Prevista/Arrecadada

R$
Previsao Previsao .
Inicial da Atualizada da Receita
. ) Realizada Saldo (b-c)
Receita Receita Liquida (c)
Liquida (a) | Liquida (b) q

RECEITAS (EXCETO INTRA - 78.367.300,00 72.386.486,00 123.602.713,59 -51.216.227,59

ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES 72.777.300,00 | 51.191.520,00 69.397.747,98 -18.206.227,98
IMPOSTOS, TAXAS E 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DE MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicbes Econémicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées para Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Privadas de Servigo Social e de
Formacéao Profissional
Contribuigcéo para o Custeio do 0,00 0,00 0,00 0,00
Servico de lluminacao Publica




RECEITA PATRIMONIAL 4.858.500,00 | 4.858.500,00 6.119.244,57 -1.260.744,57
Exploracao do Patrimdnio Imobiliario 28.500,00 28.500,00 32.679,71 -4.179,71
do Estado

Valores Mobiliarios 4.830.000,00 | 4.830.000,00 6.086.564,86 -1.256.564,86
Delegacéao de Servigos Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Mediante Concessao, Permissio,

Autorizacao ou Licenca

Exploracao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 40.000,00 40.000,00 38.395,40 1.604,60
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 45.568.800,00 | 31.906.879,00 41.447.435,58 -9.540.556,58
Servigos Administrativos e 523.500,00 523.500,00 73.098,38 450.401,62
Comerciais Gerais

Servicos e Atividades Referentes a 0,00 0,00 0,00 0,00

Navegacéao e ao Transporte

Servicos e Atividades referentes a
Saude

45.012.300,00

31.350.379,00

41.374.337,20

10.023.958,20

Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 33.000,00 33.000,00 0,00 33.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.710.000,00 | 10.490.925,00 19.646.977,13 -9.156.052,13
Transferéncias da Unido e de suas 4.700.000,00 1.245.925,00 1.728.496,58 -482.571,58
Entidades

Transferéncias dos Estados e do 0,00 0,00 1.749.223,52 -1.749.223,52
Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades

Transferéncias de Instituicoes 10.000.000,00 | 9.235.000,00 16.169.257,03 -6.934.257,03
Privadas

Transferéncias de Outras Instituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicas

Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.600.000,00 | 3.895.216,00 2.145.695,30 1.749.520,70
Multas Administrativas, Contratuais e 0,00 0,00 0,00 0,00
Judiciais

Indenizagdes, Restituicbes e 2.200.000,00 | 2.200.000,00 2.023.305,38 176.694,62
Ressarcimentos

Bens, Direitos e Valores 0,00 0,00 0,00 0,00
Incorporados ao Patriménio Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00
de Capital

Demais Receitas Correntes 5.400.000,00 1.695.216,00 122.389,92 1.572.826,08
RECEITAS DE CAPITAL 5.590.000,00 | 21.194.966,00 54.204.965,61 -33.009.999,61
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00




Operagobes de Crédito - Mercado 0,00 0,00 0,00 0,00

Interno

Operacoes de Crédito - Mercado 0,00 0,00 0,00 0,00

Externo

ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienacao de Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienacao de Bens Imédveis 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienacao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00

EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.590.000,00 | 21.194.966,00 54.204.965,61 -33.009.999,61

Transferéncias da Unido e de suas 5.000.000,00 | 2.067.735,00 20.367.734,61 -18.299.999,61

Entidades

Transferéncias dos Estados e do 550.000,00 | 19.087.231,00 33.837.231,00 -14.750.000,00

Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de 0,00 0,00 0,00 0,00

suas Entidades

Transferéncias de Instituicoes 40.000,00 40.000,00 0,00 40.000,00

Privadas

Transferéncias de Outras Instituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicas

Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Remuneragao das Disponibilidades 0,00 0,00 0,00 0,00

do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS (INTRA -

ORGAMENTARIAS) (ll)

+11)

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I

78.367.300,00

72.386.486,00

123.616.373,22

-51.229.887,22

-13.659,63

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

Nota 19 — Despesa Orgamentaria

Conforme evidenciado na tabela abaixo da dotacdo atualizada de R$765.963.450,27

foi empenhado o valor de R$750.804.827,11 que corresponde a 98,02%, da despesa

empenhada foi liquidado o valor de R$717.499.406,03 que corresponde a 95,56% e a

despesa paga foi de R$715.719.872,94 o que representa 99,75% em relagdo a despesa

liquidada.




Tabela 22 — Execugao da Despesa Orgcamentaria

Despesas % %
orgcamentar Dotagao

Despesas

Empenhadas Despesas Liquida Despesas Pagam

Atualizada (a) Liquidadas (c) Pagas (d) ento =
Despesas 692.977.328,64

Correntes

Pessoal e 362.054.455,25 | 359.877.120,50 | 99,40 | 359.857.744,04 99,99 | 358.224.559,85 | 99,55
Encargos
Sociais
Juros e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos da
Divida
Outras 330.922.873,39 | 320.013.900,90 | 96,70 | 309.104.344,19 96,59 | 308.984.357,37 | 99,96
Despesas
Correntes
Despesas 72.986.121,63  70.913.805,71 48.537.317,80 48.510.955,72

de Capital

Investimento 72.986.121,63 | 70.913.805,71 | 97,16 | 48.537.317,80 68,45  48.510.955,72 | 99,95
S

Inversdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiras

Amortizacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Divida

765.963.450,27 750.804.827,11 98,02 717.499.406,03 715.719.872,94

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Conforme demonstrado na tabela acima, foram executados 99,97% em
investimentos e despesas correntes em 99,74%.

Nota 20 — Resultado Orgamentario

Conforme demonstrado na tabela abaixo, o déficit apurado em ambos os periodos

analisados decorre das descentralizagdes de recursos realizadas no exercicio.

Tabela 23 — Resultado Orgamentario

R$
Detalhamento 12 /2025 12/2024 AH (%)
Receita Arrecada Liquida 123.616.373,22 56.685.596,79 | 118,07
(-) Despesas Empenhadas 750.804.827,11 693.630.251,86 8,24

(=) Resultado Orgamentario -627.188.453,89 -636.944.655,07 -1,53

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).



Embora a despesa seja executada pela unidade descentralizada, o orgamento
permanece vinculado ao érgao descentralizador, impactando seu resultado e gerando o
déficit de R$ 627.188.453,89. Contudo, trata-se apenas de efeito contabil das
descentralizagbes, ndo de insuficiéncia orgamentaria ou financeira, conforme ja
apresentado no ano anterior.

Quanto a variacéo positiva de 118,07% na Receita Arrecadada Liquida decorre,
principalmente, do ingresso de recursos para a aquisicdo do Planetario e para a
construgao da 22 Torre do Hospital Regional - HURCG, valores de carater especifico que

impactaram significativamente o resultado do periodo.

Nota 21 — Execucgao dos Restos a Pagar
Tabela 24 - Execucgao de Restos a Pagar nao Processados e Processados

R$

Detalhamento Inscritos e
Exercicios Liquidado
anteriores (menos
os cancelados) (a)

%
Pago (c) Saldo (a-c) Execucéo

DESPESAS CORRENTES 28.474.034,72 208,04 25.521.604,95 2.952.429,77

OUTRAS DESPESAS 26.920.281,83 208,04 | 23.967.852,06 | 2.952.429,77 89,03
CORRENTES

PESSOAL E 1.5563.752,89 0,00 | 1.553.752,89 0,00 100,00
ENCARGOS SOCIAIS

DESPESAS DE CAPITAL 25.904.689,16 0,00 19.071.999,49 6.832.689,67

~ INVESTIMENTOS | . 25.904.689,16 | 0,00 | 19.071.999,49 | 6.832.689,67 73,62

Total 54.378.723,88 208,04 44.593.604,44 9.785.119,44 82,01

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgcamentaria, Administracdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Conforme evidenciado na tabela acima foi pago R$ 44.593.604,44 dos restos a
pagar processados e nao processados de exercicios anteriores no periodo, sendo que 0s
valores inscritos para o exercicio seguinte sdo processados e pagos até o final de
fevereiro. Os empenhos que néo justificaram sua permanéncia foram cancelados para

ajustar os valores com os numeros expressivos da realidade.



Item 03.04 Notas do Balan¢o Financeiro

Nota 22 — Inscricao de Restos a Pagar
A inscricdo de restos a pagar € o registro de despesas publicas que nao foram
pagas até o final do exercicio financeiro. Conforme mencionado anteriormente, o

pagamento dos valores € executado até o mesmo de fevereiro do exercicio subsequente.

Tabela 25 — Inscricao de Restos a Pagar

R$
Restos a Restos a
Pagar AV(%) Pagar AV(%) AH(%)
Inscritos 2025 Inscritos 2024

33.305.421,08
10.928.933,17

0,00
31,1499

55.563.211,93
33.581.167,93

0,00
58,1534

Restos a Pagar Nao Processados

DESPESAS CORRENTES

OUTRAS DESPESAS 10.909.556,71 | 31,0947 | 33.528.258,07 | 58,0618 | -67,46
CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 19.376,46 0,0552 52.909,86 0,0916 -63,38

DESPESAS DE CAPITAL 22.376.487,91 63,7780 21.982.044,00 38,0669 1,79

INVESTIMENTOS 22.376.487,91 | 63,7780 | 21.982.044,00 | 38,0669

Restos a Pagar Processados 1.779.533,09 5,0721 2.182.581,81 3,7796 -18,47
DESPESAS CORRENTES 1.753.171,01 4,9969 2.178.232,85  3,7721 -19,51

OUTRAS DESPESAS 119.986,82 0,3420 624.479,96 1,0814 -80,79
CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 1.633.184,19 | 4,6549 1.5563.752,89 | 2,6907 5,11

DESPESAS DE CAPITAL 26.362,08 0,0751 4.348,96 0,0075

Total 35.084.954,17 205,0721 57.745.793,74 203,7796 -39,24
Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).

Item 03.05

Notas do Demonstrativos dos Fluxos de Caixa

Nota 23 — Geracao Liquida de Caixa/Resultado Financeiro

Tabela 26 — Geragao Liquida de Caixa/Resultado Financeiro

Geracao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa R$ R$
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 46.043.451,29 62.328.608,08
Caixa e Equivalentes de Caixa Final 66.674.015,37 46.043.451,29

Fonte: SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,

Contabilidade e Controle).




Conforme evidenciado na tabela acima no exercicio de 2025 teve um superavit na
geracao liquide caixa de R$ 20.630.564,08 em especial pelo superavit gerado no Fluxo de

Atividades Operacionais. Conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 27 - Fluxos de Atividades Operacionais, de Investimentos ou de

Financiamentos

Fluxos 2025 2024

Fluxo das Atividades Operacionais () 88.213.519,29 -283.912,52
Fluxo das Atividades de Investimentos (II) -67.582.955,21 -16.001.244,27
Fluxo das Atividades de Financiamento (lll) 0,00 0,00

Geracao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa IV = 20.630.564,08 -16.285.156,79

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Item 04 Regras de Integridade

A estrutura do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico foi criada com intuito de
garantir a integridade e qualidade das informagdes contabeis, bem como a consisténcia

dos procedimentos de cunho patrimonial, orgamentario e de controle.

A metodologia empregada proporciona o acompanhamento, de forma organizada,
dos registros contabeis e auxilia na analise de informagdes de acordo com a sua natureza,
visando assegurar a escrituragao.

Nesse sentido, vale ressaltar as regras de integridade das disponibilidades de recursos e

dos ativos e passivos financeiros.

Nota 24 - Regras de Integridade de D.D.R
As disponibilidades de recursos tém o intuito de demonstrar os recursos que nao
estdo comprometidos pela despesa, ou em outros compromissos assumidos oriundo da

execucao orcamentaria.



Tabela 28 - Regra de Disponibilidade por Destinagao de Recursos

Descricao Conta Valor R$
| Ativo Financeiro 66.674.015,37
1 Passivo Financeiro 44 .957.325,18
6.2.2.1.3.01.00 (Empenhado a
Liquidar) +
1] 6.2.2.1.3.05.00 (Inscricdo RPNP) 0,00
6.3.1.7.1.00.00 (RPNP) +
6.3.1.1.0.00.00 (RPNP)
IV = (I-11-11T) A F - PF - Execugao 21.716.690,19
\% 82111 - DDR 21.716.690,19

Vi=IV-V

Diferenca

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Nota 25 - Regras de Integridade do Ativo Financeiro

0,00

Os valores escriturados no Ativo Financeiro, menos os pagamentos realizados

devem ser iguais ao saldo da Conta Contabil 82111 — Disponibilidade por Destinagédo de

Recursos.

Tabela 29 - Regra do Ativo Financeiro

Descrigao Conta Valor R$

I 72111000000 611.968.381,90
Il 72112000000 215.019.998,76
[ 72113000000 175.659,66

IV = (I+I1+111) TOTAL 827.164.040,32
Vv 82114000000 760.490.024,95
VI 82115000000 0,00
VII=1IV-V-VI Dif. 7211x x 8211x 66.674.015,37
VIII Ativo Financeiro 66.674.015,37
IX=VII-VI Diferenca 0,00

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Nota 26 - Regras de Integridade do Empenho

O PCASP tem regras especificas para as etapas da execugédo orgcamentaria,
como reforcado em epigrafe, visam trazer integridade e consisténcia para execugao
contabil, assim, tem-se que tal regra busca evidenciar a paridade das contas de classe

orcamentaria com a classe de controle.



Tabela 30 — Regra de Execu¢ao de Empenho

Descrigao Conta Valor R$

I 622130500 33.305.421,08
Il 622130101 0,00

1l 631710000 0,00

\Y 631100000 9.703.582,04
V 821120100 43.009.003,12

V=Il+Ill+lll+IV-V

0,00

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Nota 27 - Regras de Integridade da Liquidagao
Outrossim, se faz necessario demonstrar a regra equivalente a execugao da

etapa da Liquidacao, que apresenta adequagao conforme quadro subsequente.

Tabela 31 - Regra de Execucao da Liquidagao

Descrigao Conta Valor R$

I 622130700 1.779.533,09
Il 622130301 0,00

1l 631300000 208,04

\Y 632100000 81.329,36

\Y 632700000 0,00

VI 8211301 + 8211302 1.861.070,49
Vi=l+ll+lll+IV-V 0,00

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Nota 28 - Regras de Integridade de Recursos Extraorgamentarios

Os recursos extraorgcamentarios sdo aqueles em que o Estado atua como
depositario temporario. Tratam das retencdo e valores restituiveis, como caucido e
garantias. Para maior controle dessas operagbdes, o PCASP separou contas especificas
para seu tratamento, as quais apresentam estar em conformidade com o esperado no

encerramento do exercicio.



Tabela 32 - Regra de Recursos Extraorgamentarios

Descricao Conta Valor R$

| 2188100 1.714.907,80
I 21882 + 21883 2.958,30

m 21884 + 21885 2.558 40

v §21130200 1.640.530. 85
Vv 821130300 79.893,65
Vi=1+ 10+ TOTAL 2188x 1.720.424 50
VIl = IV +V TOTAL 82113 1.720.424.50

Vil = VI - VII 0,00

Fonte:SIAFIC (Sistema Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira,
Contabilidade e Controle).

Item 05 Outra Informacoes Relevantes

Nota 29 - Provisées, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes
Considerando o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 112 Edicao,
aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a partir do exercicio de
2025, normatiza os procedimentos para reconhecimento, mensuragao e evidenciagao das
provisdes, dos passivos contingentes e dos ativos contingentes;
Atendendo ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) elencamos

alguns tipos de provisdes, por exemplo:

® Provisdes para riscos trabalhistas;
® Provisdes para riscos fiscais;

® Provisdes para riscos civeis.

Considerando o quadro a seguir:



Quadro 01 - Provisdes e Passivos Contingentes

Probabilidade Possibilidade de

Obrigagao de Saida de Estimativa Classificagao Forma de Evidenciagao
Recursos Confiavel do Valor

Balang¢o Patrimonial e

Presente Provavel Possivel Provisao Notas Explicativas
Passivo

Presente Provavel Nao Possivel Contingente Notas Explicativas
Possivel ou Nao Passivo

Presente | Pouco provavel Possivel Contingente Notas Explicativas
Possivel ou Nao Passivo

Presente Remota Possivel Contingente Nao é divulgagao
Passivo

Possivel Provavel Possivel Contingente Notas Explicativas

Fonte: Elaborado pelo autor.

Em atendimento as normas de transparéncia e evidenciagao contabil, informa-se
que, a partir das explicagbes apresentadas, a Procuradoria Juridica da UEPG passou a
elaborar o Controle de Acbes Judiciais com os valores devidamente atualizados,
classificando cada demanda conforme a probabilidade de éxito em “provavel”, “possivel”
ou “remoto”.

Apds a compilagdo das agbes judiciais existentes e declaradas no exercicio de
2022, procedeu-se a atualizagdo do controle, com a inclusdo de novas demandas
ajuizadas e a exclusdo daquelas ja julgadas e definitivamente encerradas.
Com base nessa atualizagéo, o valor do Passivo Contingente estimado para o exercicio

de 2025 totaliza R$ 43.965.908,99, distribuido da seguinte forma:

® Riscos Trabalhistas: R$ 29.465.136,82
® Riscos Civeis: R$ 14.500.772,17

Os valores apresentados refletem as estimativas atualizadas das demandas
judiciais em tramite na data-base considerada, podendo sofrer alteragbes em decorréncia

da evolucao processual das respectivas agdes.



Nota 30 - Imobilizado

Em setembro de 2025, a Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)
contratou a empresa alema Carl Zeiss para o fornecimento do equipamento de projecao
do Planetario, no valor de R$ 33.837.231,00, por meio do Convénio n° 744 PDI/2025.

O referido equipamento encontra-se registrado no ativo, em razéo da liquidagao e
do pagamento efetuados a empresa contratada, por se tratar de importagdo. O bem
contempla a fase de fabricagdo e posteriormente a instalacdo no espacgo a ser definido
pelo Estado. Contudo, o bem ainda ndo consta no relatério do Sistema Patrimonial de

Bens Méveis - GPM, por nao ter sido concluido e entregue.

Curitiba — PR, 27 de fevereiro de 2026.

Acir José Alves

Contador - CRC/PR 055345/0-5



