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CURSO DE SERVICO SOCIAL
Turno: MATUTINO/NOTURNO
Curriculo n°® 07
A partir de 2022

Reconhecido pelo Decreto Federal n 82.413, de 16.10.78, D.O.U. n°198 de 17.10.78.
Reconhecimento renovado pela Portaria n°® 181/2020 - SETI, de 14/09/2020, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana
n°10775 de 22/09/2020

Para completar o curriculo pleno do curso superior de graduagdo em Servigo Social, o académico devera perfazer
um total minimo de 3.158 (trés mil, cento e cinquenta e oito) horas, sendo 578 (quinhentas e setenta e oito) horas em
disciplinas de Formagdo Especifica Profissional, 1.445(mil, quatrocentos e quarenta e cinco) horas, Diversificagdo ou
Aprofundamento 204 (duzentos e quatro) horas, Estagio Curricular Supervisionado 408 (quatrocentos e oito) horas, Atividades
Complementares 200 (duzentas) horas, Extensdo enquanto componente curricular 323 (trezentas e vinte e trés) horas
distribuidas em, no minimo, 04 (quatro) anos e, no maximo,06 (seis) anos letivos.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compée o curso:

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

CODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
101644 Estatistica Basica 51
405135 Oficina de Iniciagéo Cientifica e Formagéao Profissional do Servigo Social* 34
405136 Fundamentos Psicoldgicos do Servigo Social | 51
405137 Fundamentos Psicoldgicos do Servigo Social I1** 34
405138 Fundamentos Sécio- Filosoéficos do Servigo Social | 51
405139 Fundamentos Sécio- Filosoficos do Servigo Social II*** 34
405140 Antropologia e Servigo Social | 51
405141 Antropologia e Servigo Social Il **** 34
603535 Direito e Legislagdo Social 51
404584 Desenvolvimento Econdmico e Social Brasileiro 51
405142 Estado e Servigo Social | 51
405143 Estado e Servigo Social Il ***** 34
405144 Servigo Social e Tendéncias Historico- Tedricas contemporaneas 51

Total em Horas 578

Justificativas de Complementariedade de Disciplinas

* A disciplina “Oficina de Iniciagcéo Cientifica e Formagéo Profissional do Servigo Social” € complementar as demais disciplinas
do curso, considerando que trabalha a inser¢gdo no mundo académico e introdugéo a elaboragao de trabalhos cientifico o que
perpassa todas disciplinas.

**A disciplina Fundamentos Psicoldgicos do Servigo Social Il € complementar a disciplina Fundamentos Psicologicos do
Servigo Social |

*** A disciplina Fundamentos Sdcio- Filoséficos do Servigo Social || € complementar a disciplina Sécio- Filoséficos do Servigo
Social I.

**** A disciplina Antropologia e Servigo Social Il € complementar a disciplina Antropologia e Servigo Social I.

*****A disciplina Estado e Servigo Social Il € complementar a disciplina Estado e Servigo Social I.

= A disciplina Questao Social e Servigo Social Il € complementar a disciplina Questao Social e Servigo Social I.

DISCIPLINAS DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL

cODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
405145 Fundamentos Histérico Tedrico- Metodoldgicos do Servigo Social | 51
405146 Fundamentos Histdrico Tedrico- Metodologicos do Servigo Social Il 51
405147 Fundamentos Histérico Tedrico- Metodoldgicos do Servigo Social Il 51
405148 Fundamentos Histérico Tedrico- Metodolégicos do Servigo Social IV 51
405149 Fundamentos Histérico Tedrico- Metodoldgicos do Servigo Social V 51
405150 Fundamentos Histdrico Tedrico- Metodologicos do Servigo Social VI 51
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405151 Politica Social | 68
405152 Politica Social Il 51
405153 Politica Social Ill 51
405154 Politica Social IV 51
405155 Sociedade Civil e Servigo Social | 51
405156 Sociedade Civil e Servigo Social II* 34
405157 Questao Social e Servigo Social | 51
405158 Questao Social e Servigo Social 11** 34
405159 Etica Profissional no Servigo Social | 51
405160 Etica Profissional no Servico Social II*** 34
405161 Planejamento e Gestao | 51
405162 Planejamento e Gestéo I 51
405163 Processo de Trabalho e Servigo Social 11 51
405164 Processo de Trabalho e Servigo Social Il 51
405165 Processo de Trabalho e Servigo Social I1I**** 34
405166 Pesquisa em Servigo | 68
405167 Pesquisa em Servico Il 68
405168 Relagdes de Género e Sexualidade 51
405169 Avaliagao de Politicas Publicas 51
405170 Servigo Social e enfrentamento a Violéncias 51
405171 Orientagao do trabalho de Concluséo de Curso 34
405172 Servico Social na atuagéo Sociojuridico 51
405173 Servigo Social, Meio Ambiente e Desenvolvimento 51
Total em Horas 1.445

1 - As disciplinas Processos de Trabalho I, Il e Il constituem-se em espagos de vivéncia que permitem o tratamento operativo
de tematicas, instrumentos e técnicas, posturas e atitudes, utilizando-se de diferentes formas de linguagem. Frente a esta
perspectiva de trabalho séo ofertadas em turma de até 22 alunos.
2 - A postura investigativa € um suposto para sistematizagédo tedrico e pratica do exercicio profissional, assim como para a
definicdo de estratégias e o instrumental técnico que potencializem as forma de enfrentamento da desigualdade social. Este
conteudo da formacao profissional perpassa o curriculo como um todo e especialmente a disciplina de Pesquisa em Servigo
Social, a qual traz a investigagdo como dimenséo constitutiva do Trabalho do Assistente Social e como subsidio para a
produgéo do conhecimento sobre processos sociais e reconstru¢éo do objeto da agéo profissional. A disciplina de Pesquisa em
Servico Social sera ofertada em turma de até 22 alunos, sendo que ao final desta o académico devera ter concluido o seu
Projeto Individual do Trabalho Concluséo de Curso.

Justificativas de Complementariedade de Disciplinas

* A disciplina Servico Social e Sociedade Civil Il é complementar a disciplina Servico Social e Sociedade Civil I;
** A disciplina Questdo Social e Servico Social Il € complementar a disciplina Questdo Social e Servico Social I;
“* A disciplina Etica Profissional no Servigo Social Il &€ complementar a disciplina Etico Profissional no Servigo Social I;
****A disciplina Processo de Trabalho e Servigo Social lll € complementar a disciplina Processo de Trabalho e Servigo Social Il.

DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

cODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
405192 Estagio Supervisionado em Servigo Social | 204
405193 Estagio Supervisionado em Servigo Social Il 204
Total em Horas 408

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO

cODIGO DISCIPLINA SERIE SEMEST | CARGA
RE HORAR
1A
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510 500 Libras- Lingua Brasileira de Sinais 12 28 51
405174 Servigo Social e Familia® 12 28 51
405175 Servigo Social e Envelhecimento® 28 28 51
405176 Servigo Social e Redes de Protegao Social® 28 22 51
405177 Servigo Social e Dependéncia Quimica® 28 28 51
405178 Economia Solidaria® 32 22 51
405179 Servigo Social e Saude® 32 28 51
405180 Captacao de Recursos® 42 28 51
405181 Vigilancia Social no SUAS® 42 22 51
405182 Grupos Subalternos, praticas emancipatorias e Servigo Social® 42 28 51
405183 Servigo Social e saude do trabalhador® 32 28 51
405184 Gestédo Urbana e Politicas Publicas® De 12 a 42 22 51
ano
405185 Sistema de Garantias dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes® De 12 a 42 28 51
ano
405186 Determinantes Sociais da Saude ° De 12 a 42 22 51
ano
405187 Estado e politicas publicas® De 12 a 42 28 51
ano
405188 Direitos humanos e processos migratérios contemporaneos® De 12 a 42 28 51
ano
405189 Estratégias de enfrentamento a situacdes de emergéncia e a pratica De 12 a 42 28 51
profissional do Servigo Social® ano
405190 Relagdes Etnico- raciais e realidade brasileira® De 12 a 42 28 51
ano
405191 Envelhecimento e Sociedade® De 1% a 4% A 51
ano
Total em Horas 204
° disciplina ofertada na modalidade a distancia
DISCIPLINA DE EXTENSAO COMO COMPONENTE CURRICULAR
cODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
405194 Projetos e Praticas Sociais | 68
405195 Projetos e Praticas Sociais Il 68
405196 Projetos e Praticas Sociais IlI 68
405197 Projetos e Praticas Sociais IV 68
405198 Projetos e Praticas Sociais V 51
Total em Horas 323
* As disciplinas lll, IV e V visam atender a curricularizagdo da extensdo universitaria. Nestas disciplinas considera-se a

aprendizagem tedrica- pratica como um processo em construg@o, na qual o académico podera desenvolver uma compreensao
critica nas interagbes com a realidade social, questionando suas proprias crengas e explicagdes, propondo alternativas,
participando de reelaboragdes da realidade social, em processo continuo, autbnomo e permanente, ressaltando que ensino,
pesquisa e extensdo, devem se articular neste processo. A organizagdo e funcionamento da disciplina devera ter dinamica
propria e ser acompanhada pelo Colegiado de Curso e o NDE - Nucleo Docente Estruturante de Servigo Social.

ESTAGIO SUPERVISIONADO
Carga horaria total de 408 horas. Considerado meia hora de supervisdo por aluno conforme previsto em Regulamento de
Estagio na modalidade semi-presencial no Curso de Servigo Social. Foram considerados as 44 vagas no periodo matutino ja
existentes e as 35 vagas previstas para o periodo noturno. Ressalta-se que a atividades de estagio supervisionado podera ser
desenvolvida em turno diverso ao da matricula.
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Consiste no momento de sintese e expressdo da totalidade da formagado profissional no qual o académico sistematiza o
conhecimento resultante de um processo investigativo, originario de uma indagagao tedrica e/ou pratica. Conforme
preconizado pela ABEPSS o mesmo deve realizar-se dentro de padroes e exigéncias metodolégicas e académico-cientificas.
O aluno tera 34 horas de orientagdo individual do Trabalho de Conclusdo de Curso, desenvolvidas durante o 4° ano letivo,
conforme o que prescreve a Resolugdo CEPE n.° 021 de 05 de abril de 2011 e o Regulamento de Trabalho de Conclusao de
Curso de Servigo Social que sera atualizado com base neste projeto pedagdgico. Alunos reprovados somente poderdo cursar
a disciplina Orientagéo ao Trabalho de Conclusdo de Curso com orientagdes coletivas.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O académico devera realizar 200 horas de atividades complementares no decorrer de sua formagao académica no curso. Por
atividades complementares sdo consideradas: a realizagdo do estagio curricular voluntario, a participagdo em projetos de
ensino, pesquisa e extensao, disciplinas eletivas, programas de iniciagdo cientifica, cursos realizados em areas afins,
disciplinas de cursos sequenciais, participagdo em eventos cientificos, monitorias publicagdo trabalhos cientificos, membros
de conselhos de politicas publicas, representante estudantil nos conselhos e 6rgéos colegiados da UEPG; membro regular da
publicagéo cientificos, membros de diretoria de centros académicos e diretério central de estudantes na UEPG, atividades
culturais devidamente regularizadas e outras atividades que atendam as especificidades do perfil profissional desejado pela
formagéao académica. A carga horaria computada por atividade sera definida em regulamento interno. Colegiado de Curso, de
forma a estimular a participagdo em diversas areas e atividades distintas.

PRATICA ESPORTIVA
A atividade de pratica Esportiva sera desenvolvida pelo académico como atividade opcional.

DESDOBRAMENTOS DAS AREAS DE CONHECIMENTO EM DISCIPLINAS

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM
1 Fundamentos do Trabalho Profissional 1.1 - Estatistica Basica

1.2 - Oficina de Iniciagao Cientifica e Formagao
Profissional do Servigo Social

2 Fundamentos Tedrico Metodoldgicos da Vida Social 2.1 - Fundamentos Psicoldgicos do Servigo Social |

2.2 - Fundamentos Psicologicos do Servigo Social Il

2.3 - Fundamentos Sécio- Filosoficos do Servigo
Social |

2.4 - Fundamentos Sécio- Filosoficos do Servigo
Social Il

2.5 - Antropologia e Servigo Social |

2.6 - Antropologia e Servico Social Il

3 Fundamentos da Particularidade da Formagao Sécio- 3.1 — Direito e Legislagédo Social
Histdrica da Sociedade Brasileira

3.2 - Desenvolvimento Econdmico e Social Brasileiro

3.3 - Estado e Servigo Social |

3.4 - Estado e Servigo Social Il

3.5 - Servigo Social e Tendéncias Historico- Teoricas
contemporaneas

DISCIPLINAS DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM
1 Fundamentos do Trabalho Profissional 1.3 - Questao Social e Servigo Social |

1.4 - Questao Social e Servigo Social Il

1.5 - Etica Profissional no Servigo Social |
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3 Fundamentos da Particularidade da formagao Sécio- 1.6 - Etica Profissional no Servico Social Il
Histérica da Sociedade Brasileira

1.7 - Planejamento e Gestéo |

1.8 - Planejamento e Gestéo I

1.9 - Processo de Trabalho e Servigo Social 11

-

.10 - Processo de Trabalho e Servigo Social Il

N

.11 - Processo de Trabalho e Servigo Social Il

N

.12 - Pesquisa em Servico 12

-

.13 - Pesquisa em Servico |12

N

.14 - Relagdes de Género e Sexualidade

N

.15 - Avaliagao de Politicas Publicas

-

.16- Servico Social e enfrentamento a Violéncias

N

.17 - Orientagao do trabalho de Concluséo de Curso

N

.18 - Servico Social na atuagéo Sociojuridico

1.19 - Servigo Social, Meio Ambiente e
Desenvolvimento

2 Fundamentos Tedrico Metodoldgicos da Vida Social 2.7 - Fundamentos Histérico Tedrico- Metodoldgicos do
Servico Social |

2. 8 - Fundamentos Histérico Tedrico- Metodologicos
do Servigo Social Il

2.9 - Fundamentos Histérico Tedrico- Metodolégicos do
Servigo Social Il

2.10 - Fundamentos Histérico Tedrico- Metodolégicos
do Servigo Social IV

2.11 - Fundamentos Historico Tedrico- Metodoldgicos
do Servigo Social V

2.12 - Fundamentos Histérico Tedrico- Metodoldgicos
do Servigo Social VI

3 Fundamentos da Particularidade da Formagao Sécio- 3.6 - Politica Social |
Histérica da Sociedade Brasileira

3.7 - Politica Social Il

3.8 - Politica Social lll

3.9 - Politica Social IV

3.10 - Sociedade Civil e Servigo Social |

3.11 - Sociedade Civil e Servigo Social Il

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO

1 Fundamentos do Trabalho Profissional 1.20 - Libras- Lingua Brasileira de Sinais

1.21 - Servigo Social e Familia

1.22 - Servigo Social e Envelhecimento

1.23 - Servigo Social e Redes de Protegdo Social

1.24 - Servico Social e Dependéncia Quimica

1.25 - Economia Solidaria

1.26 - Servigo Social e Saude

1.27 - Captagéao de Recursos

1.28 - Vigilancia Social no SUAS
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1.29 - Grupos Subalternos, praticas emancipatorias e
Servigco Social

1.30 - Servigo Social e saude do trabalhador

1. 31 - Gestéao Urbana e Politicas Publicas

1.32 - Sistema de Garantias dos Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentes

1.33 - Determinantes Sociais da Saude

1.34 - Estado e politicas publicas

1.35 - Direitos humanos e processos migratorios
contemporaneos

1.36 - Estratégias de enfrentamento a situagbes de
emergéncia e a pratica profissional do Servigo Social

1.37 - Relagdes Etnico- raciais e realidade brasileira

1.38 - Envelhecimento e Sociedade

EMENTARIO

405145 - FUNDAMENTOS HISTORICO TEORICO- METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL |

Andlise do processo de institucionalizagdo do Servigo Social como profissdao, em seu movimento histérico e teérico na
sociedade brasileira contemporanea, compreendendo a influéncia das matrizes do pensamento social. Influéncia das correntes
filosoficas e socioldgicas no Servigo Social: neotomismo, positivismo e funcionalismo. O Servico Social de caso, grupo, a
influéncias da Igreja Catdlica e do tomismo, campos de agao e pratica profissional do Servigo Social.

405157- QUESTAO SOCIAL E SERVIGO SOCIAL |
A Questao Social e as contradi¢des do desenvolvimento da sociedade capitalista. A Questdo Social na contemporaneidade e
suas interpretacdes e debates tedricos no Servigo Social. O significado da Questéo Social para a profissao.

405135- OFICINA DE INICIAGAO CIENTIFICA E FORMAGAO PROFISSIONAL DO SERVIGO SOCIAL

Ciéncia e os diferentes tipos de conhecimentos. Classificagdo das Ciéncias. A especificidade da pesquisa nas Ciéncias Sociais.
A Universidade e a pesquisa cientifica. Técnicas de documentacao, de estudo e de leitura na universidade. Organizacdo de
trabalhos cientificos: resenhas, fichamentos e artigos. Normas para elaborag&o e apresentagao de trabalhos cientificos.

405138- FUNDAMENTOS SOCIO- FILOSOFICOS DO SERVIGO SOCIAL |

As influéncias das principais correntes filoséficas (neotomismo, positivismo, fenomenologia e marxismo) e das matrizes
classicas sociolégicas (Emile Durkheim, Max Weber) presentes no século XX e sua contribuigdo para a construgéo do objeto
em Servigo Social

405142- ESTADO E SERVICO SOCIAL |
Conceitos classicos de teoria politica. Analise do Estado Moderno, o contratualismo moderno. A formacgéao do Estado Liberal e o
Estado de Bem-Estar Social. O conceito de cidadania no Estado Moderno.

405136- FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL I
Histdria da psicologia e sua contribuicdo para o Servigo Social. Teorias psicologicas da personalidade que embasam a pratica
profissional do Assistente Social.

405140- ANTROPOLOGIA E SERVICO SOCIAL |

Antropologia cultural e da formacgéo brasileira. A relacdo dialética entre o material e o simbdlico na construgéo das identidades
sociais e culturais. Imaginario e representagbes dos diferentes segmentos sociais, considerando sua inser¢do no contexto
sécio-historico. Analise das expressdes que permitam apreender os universos culturais da realidade brasileira e regional, e da
sociedade brasileira, a partir da pratica social e das referéncias teéricas do homem e sua interagao histérico-cultural.

405146- FUNDAMENTOS HISTORICO TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL II

As demandas sécio-histéricas e o Servigo Social no processo de maturagdo e consolidagdo do capitalismo monopolista. A
modernizagao do Servico Social, suas elaboragées tedrico- metodolégicas do funcionalismo e do estrutural funcionalismo. O
Desenvolvimento de Comunidade e seu rebatimento no Servigo Social. Os processos de renovagéo do Servigco Social sob as
influéncias do Movimento de Reconceituagao do Servigo Social na América Latina e no Brasil.

405158- QUESTAO SOCIAL E SERVIGO SOCIAL I
O Estado e seus mecanismos de enfrentamento as refragdes da Questédo Social. As multiplas refragdes da Questéo Social no
Parana e nos Campos Gerais.

405163- PROCESSO DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL |

O trabalho enquanto categoria ontologica do ser social. Servico Social e processos de trabalho. Dimensbes da pratica
profissional (tedrico-metodoldgica, éticopolitica e técnico-operativa). Conceito de técnica, instrumentalidade e instrumento. Os
instrumentais de intervengéo no Servigo Social e as fundamentagdes tedricas, politicas e ideoldgicas que as orientam.
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405139- FUNDAMENTOS SOCIO-FILOSOFICOS DO SERVIGO SOCIAL Il

A origem filoséfica do marxismo. As influéncias filoséficas do marxismo no Servigo Social. O marxismo enquanto matriz
classica socioldgica. A contribuicdo do marxismo para a leitura critica da realidade da vida coletiva e para a construgdo do
objeto em Servico Social.

405141- ANTROPOLOGIA E SERVICO SOCIAL I

Questdes antropoldgicas e sociolégicas presentes na atualidade, etnocentrismo, xenofobia. Estudo de sociedades complexas e
antropologia urbana. A importancia da analise antropoldgica para o servigo social contemporaneo. A cultura popular e a cultura
das elites. A religido e a cultura popular. A democracia: uma questao antropoldgica, filoséfica, sociologica e histérica. Papel da
mulher no cenario nacional — discutindo género no Brasil.

405137- FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL Il
Grupos Sociais e Instituigdes como instancias mediadoras das relagdes individuo/sociedade. Teorias psicoldgicas dos grupos
sociais e a pratica profissional do Assistente Social.

405143- ESTADO E SERVICO SOCIAL Il
Andlise do processo histérico de formagdo do Estado no Brasil. Estado e Democracia no Brasil. Estado e Cidadania e a
perspectiva de intervengao do Servigo Social no contexto brasileiro.

404584- DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL BRASILEIRO

Conceito de crescimento e desenvolvimento econdmico. O modelo de desenvolvimento econémico e social brasileiro. O
modelo agroexportador, concentragdo da renda e riqueza e seus impactos no mercado interno. A industrializagdo como
substituicdo de importagdes. Crescimento econémico e desigualdade social no Brasil. A participagdo do trabalho na renda
nacional. As transformagdes contemporaneas no padrdo de acumulagdo, suas implicagdes nos mecanismos de regulagéo
social e sua expressdo na realidade brasileira. Relagdes Sociais de produgdo e trabalho na sociedade brasileira
contemporanea. Alternativas econémicas e sociais.

405147- FUNDAMENTOS HISTORICO TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL Il

A modernizagdo do Servico Social. Industrializagdo, urbanizagcdo e surgimento de novos sujeitos politicos no Brasil.
Nacionalismo e desenvolvimento. Movimento de Reconceituagéo e valorizagdo da relagéo sujeito-objeto e seu rebatimento na
pratica profissional do SS.

405151- POLITICA SOCIAL |

Politica Social, direitos e cidadania. O Estado de bem-estar social. Conceitos de politica social. As fungdes da politica social na
sociedade capitalista. Regimes de bem-estar e modelos de protegédo social nos paises desenvolvidos e na América Latina. O
modelo de protegdo social brasileiro e as fungdes das politicas sociais. Mudangas sociais, econdmicas, ambientais e
demograficas e seus impactos nas politicas sociais.

405164- PROCESSO DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL I

A construgdo e o uso dos instrumentos técnicos operativos do Servigo Social: observagéo, acolhimento, abordagem, visita
domiciliar e institucional, comunicagdo, documentagdo, entrevista, escuta qualificada, relacionamento, entre outros
instrumentais da pratica profissional.

405161- PLANEJAMENTO E GESTAO |

Pacto Federativo, competéncias e atribuigdes dos entes federados. O Planejamento Publico no Brasil. Os conceitos e tipos de
planejamento. Instrumentos do planejamento publico (PPA, LDO, LOA). Orgamento publico e fundos especiais (FNAS, FNS,
FUNDERB, etc). Atribuigdes e competéncias do Assistente Social no planejamento.

405159- ETICA PROFISSIONAL NO SERVIGO SOCIAL |

Os fundamentos ontolégicos sociais da dimenséo ético-moral da vida social e seu rebatimento na ética profissional. O processo
de construgdo do ethos profissional, o significado de seus valores e as implicagdes ético-politicas de seu trabalho. Reflexdo
sobre os fundamentos éticos presentes nos codigos de ética do assistente social.

405194- PROJETOS E PRATICAS SOCIAIS |
Atividades integradas e multidisciplinares para a formacdo do Assistente Social junto aos espagos sécios ocupacionais da
profissdo, articulando ensino, pesquisa e extensao.

405148- FUNDAMENTOS HISTORICO TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL IV

Apresentagdo das matrizes tedrico-metodoldgicas no contexto da modernizagdo conservadora nos pos 1964.Transicdo
democratica e influéncias tedricas criticas no Servigo Social brasileiro. Método dialético e Servigo Social. A literatura critica
classica e sua repercussao no contexto do Servigo Social brasileiro.

405152- POLITICA SOCIAL Il

Politica de Protecdo Social. A seguridade social no Brasil e os preceitos constitucionais da descentralizagcdo politico-
administrativa e da participagéo popular na gestdo das politicas sociais. A politica publica de saude, a previdéncia social e
assisténcia social no Brasil.

405165- PROCESSO DE TRABALHO E SERVICO SOCIAL llI

A pratica profissional junto a grupos comunitarios e institucionais. Assessoria, consultoria, supervisdo e auditoria de Servigo
Social. Processos organizacionais de eventos (simpdsio, seminario, forum, assembleia, conferéncias de politicas publicas,
dentre outros.)
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405162- PLANEJAMENTO E GESTAO Il

A relagdo publico e privado no planejamento e gestdo. Exigéncias legais, técnicas e profissionais no planejamento e gestao de
politicas sociais. Politicas, planos, programas e projetos. Territorializagdo, diagnéstico e indicadores. Instrumentos da Gestéo
Publica. Atribuicdes e competéncias do Assistente Social na Gestao Publica.

405160- ETICA PROFISSIONAL NO SERVIGO SOCIAL Il

O projeto ético-politico do Servigo Social e as orientagdes ético-normativas da profissdo. O cédigo de ética do assistente social
e a Lei de Regulamentacéo. A ética profissional no cotidiano de atuagéo do assistente social. Questdes éticas da atualidade e
cotidiano profissional. A ética e sua relagao com a dimensao educativa da profissédo nos diferentes espagos sécio ocupacionais.

101644- ESTATISTICA BASICA

A Estatistica e sua Importancia nas Ciéncias Sociais. Tipos de Varidveis. Conceitos de Populagdo e Amostra. Técnicas de
Amostragem. Tabelas de Frequéncias. Representacdes Graficas de Distribuicdbes de Frequéncias. Medidas de posigao e
dispers@o. Nogdes Basicas de Probabilidades. Correlagédo Linear e Teste de Associagdo “QuiQuadrado”. Uso de Planilhas
Eletrdnicas para Calculos e Andlises Estatisticas. Aplicagdes as Ciéncias Sociais.

603535- DIREITO E LEGISLAGAO SOCIAL

O Estado democratico de direito no Brasil. Direitos fundamentais. Conceito e classificagdo dos direitos sociais e o sistema de
garantias. Previsdo constitucional dos direitos sociais: art. 6° ao art. 11°, Titulo VIII — Da Ordem Social, artigos 193 e seguintes.
Direitos sociais relativos a seguridade —os direitos a saude, a previdéncia e assisténcia social. Direitos sociais relativos a
educagéo e a cultura. Direitos sociais relativos a moradia. Direitos sociais relativos a familia, crianga, adolescente e idoso.
Direitos sociais relativos ao meio ambiente. Direitos sociais relativos ao trabalhador. PNDH - Programa Nacional de Direitos
Humanos e a compreenséao das politicas voltadas aos direitos humanos.

405153- POLITICA SOCIAL 1l
Politica de Promogao Social. Habitagdo e Urbanismo. Politica Publica do Trabalho. Educagdo. Desenvolvimento Agrario.

405149- FUNDAMENTOS HISTORICO, TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL V

A particularidade da sociedade brasileira frente as atuais transformagdes societarias. Trabalho assalariado: o assistente social
como trabalhador assalariado. Crise capitalista, metamorfoses no mundo do trabalho e seus desdobramentos nas condigbes e
relagdes de trabalho e na formacgao profissional dos assistentes sociais.

405166- PESQUISA EM SERVICO SOCIAL |

Natureza, método e processo de construgdo de conhecimento nas Ciéncias Sociais e Humanas. O debate tedrico e
metodolégico que fundamenta a pesquisa no Servigo Social. A dimensdo investigativa e a pratica profissional do Assistente
Social.

405155- SOCIEDADE CIVIL E SERVICO SOCIAL |

Concepgdes de Sociedade Civil na Sociedade Moderna. Contextualizagdo histérica e contemporénea das relagbes entre
Estado e Sociedade Civil no Brasil. Categorias associadas nestas relagdes: esfera publica, terceiro setor, participagéo, controle
social, territorio, entre outras.

405195- PROJETOS E PRATICAS SOCIAIS II
Atividades integradas e multidisciplinares para a formacgao do Assistente Social, junto aos espagos sécios ocupacionais da
profisséo, articulando ensino, pesquisa e extensao.

405196- PROJETOS E PRATICAS SOCIAIS Il
Atividades integradas e multidisciplinares para a formacgao do Assistente Social junto aos espagos sécios ocupacionais da
profissdo, articulando ensino, pesquisa e extensao.

405150- FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL VI

Atribuicdes e competéncias socioprofissionais e politicas, demandas profissionais e requisigdes institucionais, tendéncias
expressas nas respostas profissionais na contemporaneidade. Trabalho, formacdo e organizagdo politica da categoria
profissional. A producdo de conhecimento no Servigo Social e o debate tedrico pluralista, desafios e possibilidades para a
formagao e o exercicio profissional. Os Fundamentos histéricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social e a particularidade
regional.

405154- POLITICA SOCIAL IV

Direitos Humanos e Politicas Transversais. Politica social e as questdes de género; étnico-raciais; ciclos de vida (crianga e
adolescente, juventude e pessoa idosa); transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades; pessoas com deficiéncia;
e outras politicas.

405167- PESQUISA EM SERVICO SOCIAL Il

Abordagens qualitativas e quantitativas em pesquisa social. Etica e pesquisa social. Metodologias e procedimentos
operacionais para pesquisa em Servigo Social. Fundamentos tedéricos e metodoldgicos para elaboragéo e execugdo de projeto
de pesquisa. Alternativas de exposicao dos resultados de pesquisa.

405156- SOCIEDADE CIVIL E SERVIGO SOCIAL I
Formas e expressdes de organizagdo da Sociedade Civil brasileira. A intervengao do Servigo Social junto as diferentes formas
e expressdes organizativas: alternativas metodoldgicas, estratégias e instrumentacéo.

405168- RELAGOES DE GENERO E SEXUALIDADE
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Trata dos estudos no campo de género e sexualidade e sua influéncia na familia e na sociedade. As relagbes de género e a
construgao dos papéis sociais. A pratica do Servigo Social e as relagdes de género e sexualidade.

405192- ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVIGO SOCIAL |

Orientagdo supervisionada do processo de intervencdo académica junto dos campos da pratica profissional. Enfase na
aproximagdo e analise da realidade campo de estagio, participando do planejamento e intervencédo profissional de forma
propositiva e inovadora.

405169- AVALIAGAO DE POLITICAS PUBLICAS

Politicas Publicas - abordagens tedricas. Abordagens tedricas. Ciclo de Politicas Publicas. Monitoramento e Avaliagdo -
Histdérico e concepgao. Critérios e tipos de avaliagdo. Metodologia de desenvolvimento de avaliagbes. Indicadores para
avaliagéo de politicas publicas sociais.

405170- SERVIGO SOCIAL E ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS

O fenémeno da Violéncia: conceituagdo e diferentes expressdes. Conflitos de género, intergeracionais e de etnia e seus
reflexos no cotidiano da violéncia contra grupos vulneraveis (criangas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncias,
mulheres, negros, pessoas LGBTTI) A violéncia infrafamiliar. A violéncia nas relagdes interpessoais. A violéncia institucional
(escolas, abrigos, unidades socioeducativas). As politicas de enfrentamento as violéncias.

405144- SERVIGO SOCIAL E TENDENCIAS HISTORICO- TEORICAS CONTEMPORANEAS

As tendéncias das diretrizes curriculares do Servigo Social na contemporaneidade. As particularidades do trabalho profissional
nos distintos espagos profissionais. As convergéncias tedrico-metodologicas contemporéneas da profissédo. Os desafios da
formagéo e do trabalho profissional no século XXI. Desafios atuais para a concretizagdo do projeto ético-politico profissional.
Interdisciplinaridade e Servigo Social.

405171- ORIENTAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Orientagdo e acompanhamento individual e/ou coletivo ao académico na elaboragdo de seu trabalho de conclusdo de curso.
Sistematizagao do conhecimento resultante de indagagdes preferencialmente geradas a partir da experiéncia de estagio.

405193- ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVIGO SOCIAL Il

Orientagdo supervisionada do processo de intervengdo académica junto dos campos da pratica profissional. Enfase na
construgdo e analise da realidade do campo de estagio, participando do planejamento e intervengao profissional de forma
propositiva e inovadora.

405173- SERVICO SOCIAL, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO

Questao ambiental e Desenvolvimento urbano e regional: conceitos e dimensdes. Meio ambiente protegido como um direito a
vida. Vulnerabilidade ambiental gerando vulnerabilidade social. Legislagao para a sustentabilidade urbana e regional. Educacéo
Ambiental. Servigo Social e a questdo ambiental.

405172- SERVIGO SOCIAL NA ATUAGAO SOCIOJURIDICA
Pratica profissional na atuagdo sociojuridica. Aspectos legais e doutrinarios do estudo social e pericia social judiciaria.
Exercicios praticos.

405197- PROJETOS E PRATICAS SOCIAIS IV
Atividades integradas e multidisciplinares para a formacgao do Assistente Social junto aos espagos sécios ocupacionais da
profisséo, articulando ensino, pesquisa e extensao.

405198- PROJETOS E PRATICAS SOCIAIS V
Atividades integradas e multidisciplinares para a formacgao do Assistente Social junto aos espagos sécios ocupacionais da
profissdo, articulando ensino, pesquisa e extensao.

DISCIPLINA DE DIVERSIFICAGAO/ FLEXIBILIZADAS

405182- GRUPOS SUBALTERNOS, PRATICAS EMANCIPATORIAS E SERVIGO SOCIAL
A concepgao de grupos subalternos e as formas organizacionais de suas praticas sociais. Praticas emancipatérias como forma
de enfrentamento a subalternidade. Alternativas metodolégicas de atuagéo profissional do Servigo Social.

405179- SERVIGO SOCIAL E SAUDE
A politica de saude no Brasil. A satide no contexto da Seguridade Social: interfaces com as demais politicas sociais. O SUS. O
Processo saude- doenga: determinantes politicos, econémicos, psicolégicos e socioculturais. O Servigo Social na saude.

405178- ECONOMIA SOLIDARIA

Capitalismo e Economia Solidaria: origens e reinvengéo no contexto brasileiro. Principios, valores, caracteristicas e conceitos
de Economia Solidaria. O campo da Economia Solidaria no Brasil. Politicas Publicas de Economia Solidaria. Tecnologia Social
e Economia Solidaria. Economia Solidaria e alternativas de sociedade.

405180- CAPTAGAO DE RECURSOS
Base conceitual e elementos componentes de projetos sociais para captacéo de recursos. Fontes de captacdo de recursos:
governamentais, empresariais, sociedade civil, internacionais, entre outras. Orgamento publico e disponibilizagdo de recursos.

405181- VIGILANCIA SOCIAL NO SUAS
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Bases conceituais e operacionalizagé@o da Vigilancia Social; Indicadores de vulnerabilidade social e informagdes sobre violagéo
de direitos nos territérios. Monitoramento e avaliagdo como processo gerencial da qualidade da oferta dos servigos, programas
e projetos. Sistemas de informagdes, conceitos gerais e sistemas existentes do SUAS , estados e municipios.

405177- SERVIGO SOCIAL E DEPENDENCIA QUIMICA

As definicdes de Dependéncia Quimica, Drogas, Psicotrépicos, Tolerancia e Sindrome de Abstinéncia; Os diferentes tipos de
drogas; Padrbes de consumo de droga que podem acarretar a dependéncia quimica; Os espagos de tratamento da
Dependéncia Quimica e o Servigo Social.

405174- SERVIGO SOCIAL E FAMILIA

Apresentar os conceitos basicos, fundamentos histéricos, tedricos e as multiplas concepgdes de familia; Referenciar a familia
no Brasil quanto a constituigdo/formagdo e pensamento social contemporaneo, destacando a centralidade da familia nas
politicas sociais: demandas, que se pde para o servigo social considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social e o0 SUAS;
novas perspectivas e desafios para os assistentes sociais.

405176- SERVICO SOCIAL E REDES DE PROTEGAO SOCIAL

EMENTA: Conceitos de Rede. Classificagao e tipos de Rede. Rede de movimentos sociais. Redes setoriais e intersetoriais.
Requisitos para o trabalho intersetorial e em rede. Rede como estratégia operacional de politicas publicas. Metodologias de
trabalho em rede.

405175- SERVICO SOCIAL E ENVELHECIMENTO

O envelhecimento como um processo histérico e social. A velhice e o envelhecimento em suas multiplas determinagdes. O
envelhecimento na sociedade brasileira- transigdo demografica, envelhecimento populacional e as demandas para as politicas
sociais. Politica Nacional do Idoso, Estatuto do Idoso — os direitos e a participagédo do cidadao idoso. Controle social, servigos e
programas de atendimento a pessoa idosa. Servigco Social - exercicio e pratica profissional do assistente social nas questdes
do envelhecimento num contexto interdisciplinar.

510500- LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

TEORIA: (26 h) Artefatos culturais surdos. O processo histérico da comunidade surda no mundo. Os parametros fonoldgicos
principais da Libras (CM.; PA.; M.). Legislagdo. PRATICA: (25 h) Expressdes corporo-faciais e campos semanticos: Alfabeto
datilolégico; Numeros; Identificagcdo Pessoal; Saudagdes e Gentilezas; Formas; Cores; Verbos; Estabelecimentos; Profissdes.

405183- SERVIGO SOCIAL E SAUDE DO TRABALHADOR

O trabalho e adoecimento. O processo de salde-doenga-trabalho. Saide mental e trabalho. A Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora e seus principios e diretrizes. Trabalho decente, trabalho precario e Previdéncia e protecao
social. A atribuicdo do assistente social na rede de protegcdo Saude do trabalhador.

405190- RELAGOES ETNICO-RACIAIS E REALIDADE BRASILEIRA
Racgal/etnia, racismo e capitalismo. Teorias raciais e pensamento social na formagdo brasileira: do século XIX a
contemporaneidade. Estado, raga/etnia e racismo institucional no Brasil. Grupos étnicos. Processos socioculturais de
construgdo de identidade étnicas. Etnicidades e questdes raciais. Condigdo de indigenas e negros na sociedade — mercado de
trabalho, politica, saude, educacéo, protagonismo. Movimento Negro, lutas sociais e suas diferentes expressdes. Politicas
publicas de promogao da igualdade racial e agbes afirmativas no Brasil.

405185- SISTEMA DE GARANTIAS DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
A construgado social da Infancia e Adolescéncia. Os Marcos Regulatérios da Protegéo Integral. A Convengéo Internacional dos
Direitos da Crianga de 1989 e a Constituicdo Federal de 1988; O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e a Doutrina da
Protecao Integral. A Politica de Atendimento a crianca e ao adolescente estabelecida no ECA. Medidas de Protegdo e medidas
socioeducativas. O Sistema de Garantia dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes e as atribuigdes das instituicoes
dos eixos de promogao, protecéo, defesa e controle. Os Conselhos na area da Infancia e Adolescéncia.

405186- DETERMINANTES SOCIAIS DA SAUDE

Determinantes histérico-sociais do processo saude doenga. Transformagdes econdmicas, sociais e demograficas no cenario
nacional e as repercussdes nas condi¢gdes de vida e saude da populagdo. Equidade e iniquidades em saude. Educacdo em
saude. Estilo de vida e saude. Enfrentamento das desigualdades sociais em saude.

405187- ESTADO E POLITICAS PUBLICAS

O Estado e as politicas publicas na sociedade capitalista. Politicas Publicas: conceitos e evolugdo. A legislagéo e as
instituicdes de politicas publicas de seguridade social no Brasil. Politica publica e participagdo popular. Controle social e
Avaliagédo das Politicas Publicas no Brasil apés a CF/1988. Federalismo e responsabilidades que os governos tém quanto as
politicas publicas no Brasil.

405184- GESTAO URBANA E POLITICAS PUBLICAS

Diversidade urbana como expressdo da diversidade sociocultural e econémica da sociedade. Espacgo e territorio. Questao
urbana brasileira: definicdo dos espagos de moradia, produgéo, circulagdo das pessoas, equipamentos publicos e de bens
materiais pela analise da Sociologia urbana. Gestdo urbana e politicas publicas. Indicadores de questdes demograficas,
econdmicas, politicas e sociais. Técnicas de levantamento e analise da populagéo, fontes de dados.

405188- DIREITOS HUMANOS E PROCESSOS MIGRATORIOS CONTEMPORANEOS

Estudo sobre o fenbmeno migratério contemporaneo e suas implicagbes na realidade brasileira, latino-americana e global.
Debate sobre a mobilidade humana, tendo como parametro suas diregdes, especificidades, interculturalidade e modalidades
(imigragdo, emigragao, refugio, apatridas, transito, etc.). Migragdes e sua relagdo com processo de trabalho, mundializagao e
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crise econémica, direitos humanos, catastrofes ambientais. Analise das politicas migratérias regionais e formas de cooperagao
multilateral e mobilizagdo dos movimentos de migrantes. Praticas institucionais de acolhimento a migrantes e a refugiados.

405189- ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO A SITUAGOES DE EMERGENCIA E A PRATICA PROFISSIONAL DO
SERVICO SOCIAL

Pratica profissional e as demandas decorrentes de situagdes emergencial e de calamidade publica como: pandemias,
desastres naturais, tragédias e acidentes coletivos. Instrumentais técnico operativos para intervengédo no contexto de situagdes
emergenciais e de calamidade publica. O debate contemporaneo da profissdo em relagéo a garantia dos direitos sociais diante
de situagbes emergenciais e de calamidade publica.

405191- ENVELHECIMENTO E SOCIEDADE

Envelhecimento digno e ativo — desafio do século XXI; envelhecimento como um processo histérico/social e suas multiplas
determinagdes; Direito — nova institucionalidade, defesa e protecdo dos direitos das pessoas idosas brasileiras; Estado e
Politicas Publicas - responsabilizagdo do Estado na efetivagdo dos direitos da populagdo idosa e na garantia de politicas
publicas para o envelhecimento ativo; Sociedade e controle social - construgdo de uma sociedade sem opressao de classe,
etnia e género com mobilizagdo para a efetivagdo de politicas publicas, superagdo da discriminagdo, do preconceito e da
violéncia.
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