
CURSO DE TECNOLOGIA EM SEGURANÇA PÚBLICA EaD Turno: integral
Currículo nº 01
A partir de 2023

______________________________________________________________________________________________________
Aprovado pela Resolução CEPE - Nº 2023.14

Para completar o currículo pleno do curso Tecnologia em Segurança Pública, o acadêmico deverá perfazer um
total mínimo de 1.609 (mil, seiscentas e nove) horas, sendo 600 (seiscentas) horas em disciplinas de Formação Básica
Geral, 795 (setecentas e noventa e cinco) horas em disciplinas de Formação Específica Profissional, 180 (cento e oitenta)
horas de disciplinas de Diversificação ou Aprofundamento, 34 (trinta e quatro) horas para a o Trabalho de Conclusão de Curso
e 180 (cento e oitenta) horas em * Extensão enquanto componente curricular distribuídas em, no mínimo, 02 (dois) anos letivos
do curso.

É o seguinte o elenco de disciplinas que compõem o curso:

DISCIPLINAS DE FORMAÇÃO BÁSICA GERAL

CÓDIGO DISCIPLINA CARGA
HORÁRIA

DE
EXTENSÃO

(%)

CARGA
HORÁRIA

509706 Introdução à Educação a Distância 0% 45

602055 Fundamentos Constitucionais de 1988 – Direitos Humanos no Contexto da
Segurança Pública

0% 60

602056 Fundamentos de direito penal e direito processual penal voltados à segurança
pública

0% 60

602057 Sociologia da Criminalidade e da Violência 0% 45

602058 Segurança pública e sociedade globalizada – desafios e enfrentamentos 0% 45

602059 Diversidade Cultural I - Violência de Gênero e contra a criança e adolescente 0% 60

602060 Diversidade Cultural II - Racismo e violência contra Pessoa Idosa, Indígenas e
Pessoas com Deficiência.

0% 60

602061 Mapeamento do crime como instrumento de estruturação de ações preventivas 0% 60

602062 Gestão da Informação e Tomada de Decisão 0% 45

602063 Extensão Universitária – aplicada a Polícia Comunitária. 100% 60

602064 Métodos e Técnicas de Pesquisa 0% 60

Total de Carga horária 0% 600

DISCIPLINAS DE FORMAÇÃO ESPECÍFICA PROFISSIONAL

CÓDIGO DISCIPLINA CARGA
HORÁRIA

DE
EXTENSÃO

(%)

CARGA
HORÁRIA

602065 Sistema e Políticas de Segurança Pública no Brasil: Órgãos de Segurança
Pública.

0% 60

602066 Controle externo dos órgãos de Segurança Pública: o papel do Ministério
Público, do Judiciário e da sociedade

0% 60

602067 Tecnologia da Informação a Serviço da Segurança Pública: Aplicabilidade,
Efetividade e Integração

0% 60

602068 Macro e Microcriminalidade, Criminalidade Transnacional e Reditícia 0% 60
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602069 Gestão Integrada da Segurança Pública: Gabinetes de Gestão Integrada –
Coordenação e planejamento em Grandes Eventos

0% 60

602070 Segurança Pública e sua relação com o sistema de justiça criminal 0% 60

602071 Mídia, Comunicação Social e Segurança Pública 0% 45

602072 Cadeia de custódia de provas, preservação e valorização das provas e das
evidências em local de crime

0% 60

602073 Políticas Penitenciária e a sua relação com a Segurança Pública 0% 60

602074 Gestão de Pessoas no Setor Público 0% 45

602075 Direito Administrativo Sancionador e a Nova Lei de Improbidade 0% 60

602076 Mediação de Conflitos e Gerenciamento de Crises 0% 45

602077 Extensão Universitária – aplicada ao Sistema Prisional 100% 60

602078 Extensão Universitária – aplicada aos Conselhos Comunitários 100% 60

total de carga horária 0% 795

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAÇÃO OU APROFUNDAMENTO

CÓDIGO DISCIPLINA CARGA
HORÁRIA DE
EXTENSÃO

(%)

SEMES
TRE

CARGA
HORÁRIA

602079 Plano de carreira para o servidor público 0 3º 45

602080 Ética na Gestão Pública 0 3º 45

602081 Qualidade de vida e Saúde do Profissional de Segurança Pública 0 4º 45

602082 Inteligência emocional no serviço público 0 2º 45

602083 Compliance e Transparência no Setor Público 0 4º 45

602084 Planejamento Estratégico para desenvolvimento de Projetos 0 3º 45

602085 Procedimentos de Abordagem através do uso moderado dos meios e
Técnicas de Defesa Pessoal

0 2º 45

602086 Primeiros Socorros: Procedimentos e técnicas no atendimento emergencia 0 4º 45

602087 Gestão e Sustentabilidade no Setor Público 0 3º 45

510734 Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS 0 4º 45

Total da carga horária obrigatória 180

DISCIPLINAS DE EXTENSÃO COMO COMPONENTE CURRICULAR

CÓDIGO DISCIPLINA CARGA
HORÁRIA

DE
EXTENSÃO

(%)

CARGA
HORÁRIA

602063 Extensão Universitária – Aplicada A Polícia Comunitária. 100% 60

602077 Extensão Universitária – Aplicada Ao Sistema Prisional 100% 60

602078 Extensão Universitária – Aplicada Aos Conselhos Comunitários 100% 60

Total de Carga horária 180
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TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
Requisito essencial e obrigatório para obtenção do diploma, desenvolvido mediante controle, orientação e avaliação docente,
por meio da disciplina de Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso e de defesa do Trabalho perante Banca
Examinadora, conforme regulamento específico, RESOLUÇÃO CEPE Nº 005, DE 27 DE MARÇO DE 2018.

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAÇÃO E APROFUNDAMENTO
Componente essencial para complementação da carga horária mínima prevista à conclusão do curso tem a finalidade de

aprofundar conteúdos específicos e atender a diversidade de demanda social no campo profissional pretendido. As disciplinas
de diversificação e aprofundamento serão ofertadas e deverão ser cursadas pelos acadêmicos nas 1ª e 2ª série do curso,

sendo 4 disciplinas de 45 horas.

*DISCIPLINAS DE EXTENSÃO COMO COMPONENTE CURRICULAR
Considerando os princípios da curricularização da extensão conforme RESOLUÇÃO CEPE - Nº 2020.6 e também como
requisito essencial para a composição da carga horária do curso, apresenta 180 (cento e oitenta) horas em atividades de

extensão, incluída nos grupos de Disciplinas de Formação Básica Geral, Disciplinas de Formação Específica Profissional. Em
relação a carga horária total do curso a extensão apresenta 11,18%.

DESDOBRAMENTOS DAS ÁREAS DE CONHECIMENTO EM DISCIPLINAS

DISCIPLINAS DE FORMAÇÃO BÁSICA GERAL

Nº DE
ORDEM

ÁREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS

1 Pedagogia 1.1 Introdução à Educação a Distância

2 Segurança Pública 2.1 Didática
2.2 Fundamentos Constitucionais de 1988 – Direitos
Humanos no Contexto da Segurança Pública
2.3 Fundamentos de direito penal e direito processual
penal voltados à segurança pública
2.4 Sociologia da Criminalidade e da Violência
2.5 Segurança pública e sociedade globalizada –
desafios e enfrentamentos
2.6 Diversidade Cultural I - Violência de Gênero e
contra a criança e adolescente
2.7 Diversidade Cultural II - Racismo e violência contra
Pessoa Idosa, Indígenas e Pessoas com Deficiência
2.8 Mapeamento do crime como instrumento de
estruturação de ações preventivas
2.9 Gestão da Informação e Tomada de Decisão
2.10 Extensão Universitária – aplicada a Polícia
Comunitária
2.11 Métodos e Técnicas de Pesquisa
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DISCIPLINAS DE FORMAÇÃO ESPECÍFICA PROFISSIONAL

Nº DE
ORDEM

ÁREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS

2 Segurança Pública 2.12 Sistema e Políticas de Segurança Pública no
Brasil: Órgãos de Segurança Pública
2.13 Controle externo dos órgãos de Segurança
Pública: o papel do Ministério Público, do Judiciário e
da sociedade
2.14 Tecnologia da Informação a Serviço da
Segurança Pública: Aplicabilidade, Efetividade e
Integração
2.15 Macro e Micro Criminalidade, Criminalidade
Transnacional e Reditícia
2.16 Gestão Integrada da Segurança Pública:
Gabinetes de Gestão Integrada – Coordenação e
planejamento em Grandes Eventos
2.17 Segurança Pública e sua relação com o sistema
de justiça criminal
2.18 Mídia, Comunicação Social e Segurança Pública
2.19 Cadeia de custódia de provas, preservação e
valorização das provas e das evidências em local de
crime
2.20 Políticas Penitenciária e a sua relação com a
Segurança Pública
2.21 Gestão de Pessoas no Setor Público
2.22 Direto Administrativo Sancionador e a Nova Lei
de Improbidade
2.23 Mediação de Conflitos e Gerenciamento de Crises
2.24 Extensão Universitária – aplicada ao Sistema
Prisional
2.25 Extensão Universitária – aplicada aos Conselhos
Comunitários

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAÇÃO OU APROFUNDAMENTO

Nº DE
ORDEM

ÁREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS

2 Segurança Pública 2.26 Plano de carreira para o servidor público
2.27 Ética na Gestão Pública
2.28 Qualidade de vida e Saúde do Profissional de
Segurança Pública
2.29 Inteligência emocional no serviço público
2.30 Compliance e Transparência no Setor Público
2.31 Planejamento Estratégico para desenvolvimento
de Projetos
2.32 Procedimentos de Abordagem através do uso
moderado dos meios e Técnicas de Defesa Pessoal
2.33 Primeiros Socorros: Procedimentos e técnicas no
atendimento emergencial
2.34 Gestão e Sustentabilidade no Setor Público
2.35 Libras

EXTENSÃO COMO COMPONENTE CURRICULAR

Nº DE
ORDEM

ÁREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS

2 Segurança Pública 2.10 Extensão Universitária – aplicada a Polícia
Comunitária
2.24 Extensão Universitária – aplicada ao Sistema
Prisional
2.25 Extensão Universitária – aplicada aos Conselhos
Comunitários
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EMENTÁRIO

509706 INTRODUÇÃO À EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA
Concepções de educação a distância. Evolução histórica. O aluno EaD. Tutoria em EaD. Metodologia em EaD. Avaliação na
EaD. Perspectivas atuais de educação a distância: mídias interativas e plataformas virtuais de aprendizagem.

602055 FUNDAMENTOS CONSTITUCIONAIS DE 1988 – DIREITOS HUMANOS NO CONTEXTO DA SEGURANÇA
PÚBLICA
A segurança pública e seu aspecto constitucional. Órgãos de segurança pública. As polícias federais e estaduais. A guarda
municipal e seus reflexos constitucionais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. A segurança pública como direito
fundamental. Segurança Pública e Democracia. Apresentar a relação constitucional e as forças de segurança pública, bem
como garantias e deveres a elas inerentes. Discussão sobre o direito fundamental à segurança pública. Aprofundar a incursão
sobre a relação entre a segurança pública e a democracia.

602056 FUNDAMENTOS DE DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL VOLTADOS À SEGURANÇA PÚBLICA
Conceito de Direito Penal. Fundamentos constitucionais. Direito Penal e Estado Democrático de Direito. Direito Penal e
garantismo. Características e funções do direito penal de intervenção mínima de base garantista. Princípios orientadores do
direito penal. Conceito de Processo Penal. Processo Penal e Estado Democrático de Direito. Fundamentos constitucionais.
Processo Penal e garantismo. Características do processo penal. Princípios orientadores do processo penal. Conceito de
segurança pública. Disposições constitucionais. Aspectos da Administração Pública. Segurança Pública e os entes federativos.
Segurança pública e princípio da Dignidade da pessoa humana.

602057 SOCIOLOGIA DA CRIMINALIDADE E DA VIOLÊNCIA
Teorias da sociologia e criminologia. Aspectos sociológicos dos crimes. O crime e a violência como fenômeno social.
Correlação entre crime, desigualdades e desemprego. Crime e anomia. Violência legítima. Crime e violência na sociedade
contemporânea. A evolução da criminalidade. Violência urbana. As explicações sociológicas para a violência e a criminalidade
na sociedade brasileira: causas estruturais, políticas, institucionais e culturais. A sociologia do crime e da violência e a atividade
policial.WACQUANT, Loïc, As prisões da miséria, Oeiras, Celta

602058 SEGURANÇA PÚBLICA E SOCIEDADE GLOBALIZADA – DESAFIOS E ENFRENTAMENTOS
A presente disciplina visa discutir o cenário de exclusão política, econômica e social, que vem acompanhado da criminalização
dos movimentos sociais e cívicos como resposta padrão aos divergentes, generalizando a velha tática de nivelá-los aos
desviantes. O grande desafio, está na globalização da insegurança, combatida por meio de guerras, forças de segurança,
aparatos de inteligência e armas tecnológicas, não foi ainda acompanhada de um proporcional e efetivo enfrentamento global,
o que nos afasta da real perspectiva favorável a uma globalização da segurança pública.

602059 DIVERSIDADE CULTURAL I - VIOLÊNCIA DE GÊNERO E CONTRA A CRIANÇA E ADOLESCENTE
Histórico dos Direitos Humanos, evolução social e cultural. O conceito ocidental dos direitos humanos enquanto discurso
dominante. Tratados sobre Direitos Humanos voltados a proteção dos direitos das minorias. Mecanismos para a efetivação e a
concretização dos direitos humanos e fundamentais em uma perspectiva de segurança pública. Estudo de mecanismos para a
efetivação e a concretização dos direitos humanos e fundamentais, voltadas para a concretização e a implementação dos
Direitos Humanos nos planos constitucional e de segurança pública.

602060 DIVERSIDADE CULTURAL II - RACISMO E VIOLÊNCIA CONTRA PESSOA IDOSA, INDÍGENAS E PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA.
Princípio da autodeterminação dos povos. Conceito de Raça, Etnia e Valores Culturais. Efetivação dos respectivos direitos no
Brasil. Mecanismos para a concretização e a implementação dos Direitos Humanos nos planos constitucional e de segurança
pública.

602061 MAPEAMENTO DO CRIME COMO INSTRUMENTO DE ESTRUTURAÇÃO DE AÇÕES PREVENTIVAS
Identificar estratégias de prevenção através de ações eficazes, e do estudo de ações preventivas que integrem a Segurança
Pública com as demais políticas públicas promovidas pelo Estado. Discutir a logística operacional da atividade criminal, para a
instrumentalização do Serviço de Segurança, visando a redução da mancha criminal.

602063 EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - APLICADA A POLÍCIA COMUNITÁRIA
Desenvolvimento de atividades voltadas a analisar a relação de reciprocidade entre a polícia e a população; participação de
projetos de reorientação de modo a engajar a comunidade na prevenção do crime; análise compartilhada e projetos
comunitários voltados à segurança pública, com estudo diagnóstico junto à comunidade externa.

602062 GESTÃO DA INFORMAÇÃO E TOMADA DE DECISÃO
Informação no Processo Decisório. Introdução ao Processo Decisório. Modelo racional na tomada de decisão. Tipos de
decisão. Técnicas e Instrumentos de Apoio à decisão. Processo decisório nos setores público e privado.

602064 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA
Ética em pesquisa, comitê de ética e plágio acadêmico. Delimitação do objeto de pesquisa: tema, problema, justificativa e
objetivos; Revisão da literatura: estado da arte do problema. Estratégias metodológicas da pesquisa: (i) a complementaridade
das abordagens qualitativa e quantitativa; (ii) tipos de pesquisa com ênfase em estudo de casos e projetos de intervenção; (IV)
técnicas e instrumentos de levantamento de dados; (iv) tratamento, análise, interferências e apresentação dos resultados.
Orientações e Normatizações para Redação Científica (uso da ABNT), viabilidade para elaboração de projetos, elaboração de
relatório de pesquisa
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602065 SISTEMA E POLÍTICAS DE SEGURANÇA PÚBLICA NO BRASIL: ÓRGÃOS DE SEGURANÇA PÚBLICA.
EXPERIÊNCIA COMPARATIVA COM OUTROS PAÍSES
Análise das Políticas de Segurança Pública utilizados no Brasil, fazendo um estudo comparativo com sistemas e corporações
de outros países, de maneira a estabelecer semelhanças e diferenças nas estruturas e procedimentos utilizados, com o
objetivo de entender o funcionamento do sistema policial brasileiro e sua organização.

602066 CONTROLE EXTERNO DOS ÓRGÃOS DE SEGURANÇA PÚBLICA: O PAPEL DO MP, DO JUDICIÁRIO E DA
SOCIEDADE
Introdução. Definição, elementos e importância de controle externo dos Órgãos de Segurança Pública em comparação com o
controle interno. Espécies de controle. Princípios Constitucionais e de Administração pública relacionados ao controle externo.
Sistemas Comparados. Conclusão crítica e proposta de controle externo dos órgãos de Segurança Pública.

602067 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO A SERVIÇO DA SEGURANÇA PÚBLICA: APLICABILIDADE, EFETIVIDADE E
INTEGRAÇÃO
Estudo e pesquisa sobre as novidades tecnológicas voltadas à Segurança Pública. Avaliar tecnologias específicas e
correlacionar sua aplicabilidade com a as diversas áreas e esferas da Segurança Pública. Demonstrar a permanente evolução
tecnológica e sua necessidade constante de atualização devido à migração do crime.

602068 MACRO E MICROCRIMINALIDADE, CRIMINALIDADE TRANSNACIONAL E REDITÍCIA
Estudo sobre a diferença entre delitos powerless e powerfull. O impacto dos delitos reditícios na economia. Aparatos legais de
enfrentamento no Brasil e no direito comparado. Penas corporais e de perda de bens.

602069 GESTÃO INTEGRADA DA SEGURANÇA PÚBLICA: GABINETES DE GESTÃO INTEGRADA – COORDENAÇÃO E
PLANEJAMENTO EM GRANDES EVENTOS
Contextualização histórica. Importância do tema. Modelo clássico de segurança pública. Novo modelo: integração,
interoperabilidade, complementariedade, padronização, planejamento integrado, foco preventivo, liderança situacional,
coordenação. SESGE. Sistema Integrado de Comando e Controle. Eventos paradigmas: Copa do Mundo FIFA 2014 e Jogos
Rio 2016. Eixos de atuação: Segurança Pública, Defesa e Inteligência. Governança

602070 SEGURANÇA PÚBLICA E SUA RELAÇÃO COM O SISTEMA DE JUSTIÇA CRIMINAL
abordar de modo integrado as políticas relacionadas a esses dois âmbitos: a segurança pública – um sistema que envolve
instrumentos e serviços públicos voltados à prevenção e repressão de situações de violência e à garantia da paz – e a justiça
criminal – o conjunto de processos e instituições voltados à aplicação da lei e à responsabilização, reparação e
encaminhamento de casos nos quais ela é violada, considerando desafios como esses e a urgência e importância do tema em
nossa sociedade.

602071 MÍDIA, COMUNICAÇÃO SOCIAL E SEGURANÇA PÚBLICA
Estudo dos tipos de mídia e seus impactos frente aos públicos de interesse. A comunicação frente aos diversos recursos
tecnológicos. Influência e responsabilidade da mídia na segurança pública. A utilização da comunicação como componente
contributivo da segurança pública.

602072 CADEIA DE CUSTÓDIA DE PROVAS, PRESERVAÇÃO E VALORIZAÇÃO DAS PROVAS E DAS EVIDÊNCIAS EM
LOCAL DE CRIME
Estudo detalhado das técnicas de preservação de local de crime e definição de limites de acesso. Importância da preservação
na coleta de vestígios da atividade criminosa. Novas técnicas e metodologias de coleta de vestígios (definições, exemplos);
DNA e Microvestígio; Indícios (definições, diferença entre indícios e vestígios); Corpo de Delito (definições, exemplos, CPP);
Laudo Pericial Criminal (definições, requisitos e exemplos).

602073 POLÍTICAS PENITENCIÁRIA E A SUA RELAÇÃO COM A SEGURANÇA PÚBLICA
A presente disciplina versa sobre a Segurança Pública e sua relação com o Sistema Carcerário, numa abordagem direta,
contextualizando seus períodos históricos, e apresentando algumas das evoluções e o quadro de ambos os sistemas no
contexto da sociedade brasileira. Ressalta ainda, a dinâmica de ambos os sistemas e a necessidade de Políticas Públicas
eficientes, face a necessidade de mudança de paradigmas, em razão da violação de normas penais e constitucionais, para
aplicação de princípios que conduzam a ressocialização e reinserção dos apenados.

602074 GESTÃO DE PESSOAS NO SETOR PÚBLICO
Estrutura da organização pública. Formas de ingresso no serviço público: recrutamento e seleção. Estruturação dos Cargos e
Funções no Setor Público. Noções básicas de Plano de Carreira. Estatuto. Modelos de Avaliação de Desempenho: requisitos
do sistema, vícios da avaliação e eficácia. Processo de Recompensa: salário e benefícios. Medicina e Segurança no Trabalho:
Normas Regulamentadoras. Programa de Qualidade de vida no Ambiente de trabalho. Sindicância e Processo Administrativo
Disciplinar. Outras questões na Gestão de Pessoas no Setor Público: Corresponsabilidade funcional na prestação de contas;
Bullying; Assédio Sexual; Assédio Moral.

602075 DIRETO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR E A NOVA LEI DE IMPROBIDADE
Análise do regime jurídico-administrativo que tem, progressivamente, sofrido forte transformação, expansão, reconfiguração e
revigoramento, e que é, inequivocamente denominado Direito Administrativo Sancionador, através do exame da sua identidade
e funcionalidade nos procedimentos Disciplinares. Estudo das inovações trazidas pela Nova Lei de Improbidade Administrativa,
a qual reconhece o caráter punitivo e repressivo do poder punitivo estatal.

602076 MEDIAÇÃO DE CONFLITOS E GERENCIAMENTO DE CRISES
Sistematizar os conhecimentos que permitem o gerenciamento de crises e utilizar a principal ferramenta para a solução de
eventos críticos (a negociação) – cujas metodologias se pretende apresentar no curso em discussão.

Pró-Reitoria de Graduação | UEPG - CNPJ 80.257.355/0001-08 | cprogramas@uepg.br | (42)3220-3716 Diretoria de Ensino -
Divisão de Projetos Pedagógicos e Atividades Acadêmicas Bloco da Reitoria, Campus de Uvaranas - Av. General Carlos

Cavalcanti, 4748 - Ponta Grossa/PR - CEP 84.030-900

Página 6 de 10



602077 EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - APLICADA AO SISTEMA PRISIONAL
Análise de ações educativas e culturais no contexto do setor carcerário. Proposta de Projetos de Intervenção, Planejamento de
ações voltadas ao trabalho, educação, formação de parcerias com instituições e sociedade civil, e sensibilização da sociedade
para aceitação das atividades de acolhimento dos egressos.

602078 EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - APLICADA AOS CONSELHOS COMUNITÁRIOS
Estrutura das ações extensionistas. Proposta de Projeto de Intervenção. Planejamento das ações extensionistas junto à
comunidade externa.

602079 PLANO DE CARREIRA PARA O SERVIDOR PÚBLICO
Análise dos programas da Administração Pública que definem as atribuições dos cargos e como ocorrem as Progressões
funcionais, assim como as promoções dos servidores públicos. Estudo dos parâmetros legais, como avaliação de desempenho,
capacitação, e benefícios que o servidor adquire após período efetivo de trabalho no cargo público, visando um planejamento
nas carreiras e os benefícios levados a aposentadoria.

602080 ÉTICA NA GESTÃO PÚBLICA
Definição de ética, moral e lei. Modelos éticos: ética das virtudes aristotélica, ética da interioridade cristã, ética do dever
kantiana, ética utilitarista, ética da responsabilidade de Hans Jonas e suas contribuições na formação humana. Identificação da
relação entre os modelos acima destacados com o discurso contemporâneo dos direitos humanos. Direitos humanos e a
relação entre valores e princípios. Definir e mostrar as relações existentes entre eticidade, moralidade e legalidade. Identificar
historicamente os pressupostos da ética nos modelos grego, cristão, kantiano e contemporâneo.

602081 QUALIDADE DE VIDA E SAÚDE DO PROFISSIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
Estudo do conceito de qualidade de vida no trabalho sob uma dinâmica multifacetada que envolve aspectos culturais, sociais,
econômicos, políticos e temporais, além das noções de saúde física e emocional, cujas consequências podem resultar em
prejuízos a condição de bem-estar dos Servidores que atuam na área de Segurança Pública.

602082 INTELIGÊNCIA EMOCIONAL NO SERVIÇO PÚBLICO
Tratar da temática em torno da inteligência emocional, presente nas relações de trabalho no serviço público, visando o
gerenciamento das demandas organizacionais, através do controle emocional do servidor, ao lidar com as dificuldades do
cotidiano. A observação da inteligência emocional está relacionada à liderança no controle das emoções e na utilização da
inteligência emocional, como modo de auxiliar na adaptação das eventualidades diárias. Analisar a necessidade de
investimento na saúde dos colaboradores públicos, com a finalidade de melhorar-lhes a qualidade de vida no trabalho.

602083 COMPLIANCE E TRANSPARÊNCIA NO SETOR PÚBLICO
Histórico e definição. Instrumentos internos de controle. Compliance e Governança no Setor Público. Análise de Risco. Núcleo
de Integridade de Controle. Controle social e transparência no Brasil. Princípios da Transparência no Setor Público.
Organização e funcionamento do controle externo e interno na administração pública. Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD).

602084 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS
Desenvolver habilidades para o planejamento estratégico, voltado ao desenvolvimento de projetos que auxiliem nas atividades
de Segurança Pública, afetas ao departamento em que o servidor está lotado, possibilitando a identificação de oportunidades
de melhoria para o Serviço Público prestado.

602085 PROCEDIMENTOS DE ABORDAGEM ATRAVÉS DO USO MODERADO DOS MEIOS E TÉCNICAS DE DEFESA
PESSOAL
Fundamentos teórico-práticos sobre métodos de abordagem, uso moderado de meios necessários, e procedimentos de defesa
pessoal. Operar e executar conteúdos teórico-práticos sobre métodos de abordagem, uso moderado de meios necessários, e
procedimentos de defesa pessoal em ambientes diversos de acordo com as legislações vigentes.

602086 PRIMEIROS SOCORROS: PROCEDIMENTOS E TÉCNICAS NO ATENDIMENTO EMERGENCIAL
Princípios gerais de primeiros socorros, biossegurança. Medidas de prevenção de acidentes. Ações imediatas em situações de
emergência e urgências no que tange a prevenção, avaliação e socorro (suporte básico à vida). Primeiros socorros em
situações de urgência e emergência no que tange às emergências clínicas, traumáticas e por acidentes com animais
peçonhentos.

602087 GESTÃO E SUSTENTABILIDADE NO SETOR PÚBLICO
Desenvolvimento sustentável: conceitos básicos e o compromisso brasileiro. Dimensões da Sustentabilidade.
Responsabilidade social. Objetivos para o Desenvolvimento Sustentável (ODS). Protocolos internacionais. Políticas Públicas
Ambientais. Ativos e Passivos ambientais. Planejamento ambiental. Princípios da gestão ambiental segundo a Câmara de
Comércio Internacional (CCI). Sistema de Gestão Ambiental ISO 14000. Educação Ambiental.

510734 LIBRAS
Bilinguismo e educação dos surdos: Conceitos e diretrizes legais e políticos-pedagógicas. Aspectos linguísticos práticos da
língua de sinais brasileira a fim de possibilitar a comunicação em libras em diversos contextos sociais e no cotidiano, como:
parâmetros da Libras; alfabeto manual (datilologia) e soletração rítmica; expressão corporal e facial; estados do tempo;
períodos do dia; hora; calendário; verbos e advérbios de tempo; cumprimentos; pronomes; sinais contextualizados relacionados
à: profissões; funções e cargos; ambiente de trabalho; laços familiares; emoções; animais; objetos; números e valores
monetários; cores; compras; meios de comunicação e de transporte; estados do Brasil e suas culturas; sinais arbitrários e
icônicos; tipos de frases em Libras.
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602088 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO (TCC)
Baseado em conceitos, métodos, técnicas e práticas discutidas durante o Curso, esta disciplina tem por objetivo desenvolver
propostas de projetos aplicados à realidade da gestão pública, visando a implantação futura nas diversas instâncias da
administração do Estado. Estas propostas de projetos serão elaboradas por alunos, e desenvolvidas sob orientação
permanente dos professores orientadores do Trabalho do Curso (TC). Podem tomar a forma de Artigo, Relato Técnico, Projeto
Integrador, formato a ser escolhido pela IES. O Trabalho do Curso é submetido a apreciação de Banca Examinadora, conforme
regulamento próprio.
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  ANEXO I - FLUXOGRAMA

TECNÓLOGO EM SEGURANÇA PÚBLICA

1ª Série
Introdução à Educação a 

Distância
Sociologia da Criminalidade 

e da Violência

Segurança Pública e 
Sociedade Globalizada – 

Desafios e Enfrentamentos

Gestão da Informação e 
Tomada de Decisão 

180
12

509706 45
3

602057 45
3

602058 45
3

602062 45
3

0 0 0 0 0

1ª Série

Fundamentos 
Constitucionais de 1988- 

Direitos Humanos no 
Contexto da Segurança 

Pública

Diversidade Cultural I - 
Violência de Gênero e 

contra a criança e 
adolescente

Mapeamento do crime 
como instrumento de 

estruturação de ações 
preventivas

Sistema e Políticas de 
Segurança Pública no 

Brasil: Órgãos de 
Segurança Pública. 

Experiência Comparativa 
com Outros Países

Controle externo dos 
órgãos de Segurança 
Pública: o papel do 

Ministério Público, do 
Judiciário e da sociedade

Tecnologia da Informação a 
Serviço da Segurança 
Pública: Aplicabilidade, 
Efetividade e Integração

525
0

602055 60
0

602059 60
0

602061 60
0

602065 60
0

602066 60
0

602067 60
0

34 4 3 4 4 4 4

Macro e Microcriminalidade, 
Criminalidade 

Transnacional e Reditícia

Extensão Universitária- 
Aplicada à Polícia 

Comunitária

Disciplina de Diversificação 
e Aprofundamento 

602068 60
0

602063 60
0

602 45
0

4 4 3

2ª Série

Fundamentos de direito 
penal e direito processual 

penal voltados à segurança 
pública

Diversidade Cultural II - 
Racismo e violência contra 
Pessoa Idosa, Indígenas e 
Pessoas com Deficiência.

Mídia, Comunicação Social 
e Segurança Pública

Cadeia de custódia de 
provas, preservação e 

valorização das provas e 
das evidências em local de 

crime

Políticas Penitenciária e a 
sua relação com a 
Segurança Pública

Extensão Universitária – 
Aplicada ao Sistema 

Prisional

514
34

602056 60
4

602060 60
4

602071 45
3

602072 60
4

602073 60
4

602077 60
4

0 0 0 0 0 0 0

Gestão de Pessoas no 
Setor Público

Trabalho de Conclusão de 
Curso - TCC

Disciplina de Diversificação 
e Aprofundamento 

Disciplina de Diversificação 
e Aprofundamento 

602074 45
3

602 34
2

602 45
3

602 45
3

0 0 0 0
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2ª Série
Métodos e técnicas de 

pesquisa

Gestão Integrada da 
Segurança Pública: 

Gabinetes de Gestão 
Integrada – Coordenação e 
planejamento em Grandes 

Eventos

Segurança Pública e sua 
relação com o sistema de 

justiça criminal

Direto Administrativo 
Sancionador e a Nova Lei 

de Improbidade

Mediação de Conflitos e 
Gerenciamento de Crises

Extensão Universitária- 
Aplicada aos Conselhos 

Comunitários

390
0

602064 60
0

602069 60
0

602070 60
0

602075 60
0

602076 45
0

602 60
0

26 4 4 4 4 3 4

Disciplina de Diversificação 
e Aproundamento

602 45
0
3

Disciplinas Formação 
Básica

Disciplinas Form. Espec. 
Profissional

Disciplinas Diversificação ou 
Aprofundamento

Atividades Acadêmico-
Científico-Culturais

Estágio Curricular TOTAL

600 hrs 795 hrs 180 hrs 0 0 1.575 hrs

Extensão como 
Componente 

Curricular
TOTAL DO CURSO Nome da Disciplina ___ª Série

180 hrs 1.789 hrs COD. CH
CH-1ºs

CH
CH-1ºs

CH-2ºs CH-2ºs

Em vigor a partir de Maio de 2023 ( Resolução CEPE n.º 2023.14). 
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