CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO Turno: MATUTINO

Curriculon®°1

Reconhecido pelo Decreto Estadual n° 1.730, de 13.08.03, D.O.E. n° 6.540 de 13.08.03.
Renovacéo de Reconhecimento Decreto n° 6105, de 31.01.2017 D.O.E n° 9.878 de 02.02.2017.

Para completar o curriculo pleno do curso superior de graduagdo em Bacharelado em Administracéo, constando no
verso do diploma - “Linha de Formagdo em Comércio Exterior”, o académico devera perfazer um total minimo de 3.260
(trés mil, duzentas e sessenta) horas, sendo 1.088 (mil e oitenta e oito) horas em disciplinas de Formacé&o Béasica Geral, 1.598
(mil, quinhentas e noventa e oito) horas em disciplinas de Formagao Especifica Profissional, 306 (trezentas e seis) horas em
disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado, 68 (sessenta e oito) horas em disciplinas de Diversificacdo ou
Aprofundamento e 200 (duzentas) horas de Atividades Complementares, distribuidas em, no minimo, 04 (quatro) anos e, no

maéaximo, 07 (sete) anos letivos.
E o seguinte o elenco de disciplinas que comp&e o curso:

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
101209 Matematica Comercial e Financeira Aplicada & Administracéo 68
101210 Métodos Quantitativos | 68
101211 Métodos Quantitativos II 68
104068 Geografia Politica 68
403116 Comportamento Humano nas Organizagdes 136
403117 Etica, Responsabilidade Social e Gestdo do Terceiro Setor 68
403118 Gestdo Empreendedora 68
403119 Introducé@o ao Comércio Exterior 68
403120 Pesquisa em Administracéo 68
404092 Economia Aplicada ao Comércio Exterior 136
406074 Contabilidade Aplicada a Administracéo 68
501120 Sociologia Aplicada a Administragdo 68
603046 Noc¢des de Direito 136
Sub-Total 1.088
DISCIPLINAS DE FORMAGAQ ESPECIFICA PROFISSIONAL
CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
403044 Teoria Geral da Administracdo 136
403048 Administragdo Financeira e Orcamentaria 136
403049 Administragdo de Custos 68
403052 Métodos e Sistemas Administrativos 102
403055 Marketing Internacional (*) 68
403056 Sisteméatica de Comeércio Exterior 68
403057 Jogos de Empresas (*) 68
403121 Administragdo da Producéo 136
403122 Administracio de Logistica e Recursos Materiais 136
403123 Administracio de Recursos Humanos 68
403124 Administragdo Mercadolégica 68
403127 Gestao da Informacéo e Processo Decisoério 68
403128 Gestao Estratégica 68
403129 Mercado de Capitais (*) 68
404052 Teoria e Pratica Cambial 68
404093 Economia Mundial 68
601054 Direito Internacional (*) 68
601055 Legislagdo Aduaneira (*) 68
603047 Direito de Navegacéo 68
Sub-Total 1.598
DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
403125 Estagio 34
403126 Estagio Supervisionado (**) 272
Sub-Total 306
DISCIPLINAS DE DIVERSIFICACAO OU APROFUNDAMENTO
CODIGO DISCIPLINAS SERIE CARGA
HORARIA
403130 Tépicos Avangados em Comércio Exterior (*) 42 68
403131 Gestao Internacional de Negdcios (*) 42 68
404094 Economia Brasileira e Paranaense (*) 42 68
505113 Espanhol Técnico (*) 42 68
505114 Inglés Técnico (*) 42 68
510325 Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 42 51
501607 Cidadania e Sociedade (°) 42 68
Sub-Total 68

Nota - Os simbolos pospostos as disciplinas tém a seguinte correspondéncia:

* disciplina de meio ano de duracéo, ofertada no primeiro semestre,
** disciplina de meio ano de duracao, ofertada no segundo semestre.
° disciplina ofertada na modalidade a distancia
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Obs.: O académico deverd escolher do rol das Disciplinas de Diversificagdo ou Aprofundamento no minimo 01 (uma)
disciplinas de 68 (sessenta e oito) horas, conforme especificagdo no fluxograma.

ESTAGIO SUPERVISIONADO
O estagio supervisionado serd desenvolvido de conformidade com o respectivo regulamento aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, Resolugdo CEPE N°. 030 de 27/08/2002.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Para obter a sua graduacdo, o académico devera cumprir, no minimo, 200 (duzentas) horas em atividades
complementares, regulamentados pelo Colegiado de Curso.

PRATICA ESPORTIVA
A atividade de Prética Esportiva sera desenvolvida pelo académico como atividade opcional.

DESDOBRAMENTO DAS AREAS DE CONHECIMENTO EM DISCIPLINAS

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM

DISIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

1 Matematica 1.1 - Matematica Comercial e Financeira
Aplicada a Administragao
1.2 - Métodos Quantitativos |
1.3 - Métodos Quantitativos Il

2 Geografia 2.1 - Geografia Politica
3 Contabilidade 3.1 - Contabilidade Aplicada & Administragéo
4 Fundamentos Psicolégicos da 4.1 - Comportamento Humano nas Organizacdes
Administracao
5 Fundamentos Filoséficos da 5.1 - Etica, Responsabilidade Social e Gestéo do
Administracdo Terceiro Setor
6 Pesquisa 6.1 - Pesquisa em Administragao
7 Projetos 7.1 - Gestao Empreendedora
8 Comeércio Exterior 8.1 - Introducéo ao Comércio Exterior
9 Fundamentos Sociol6gicos da 9.1 - Sociologia Aplicada a Administragéo
Administracao
10 Economia 10.1 - Economia Aplicada ao Comércio Exterior
11 Direito 11.1 - Nogdes de Direito
DISCIPLINAS DE FORMAGCAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
8 Comeércio Exterior 8.2 - Teoria e Pratica Cambial
8.3 - Sistematica de Comércio Exterior
8.4 - Mercado de Capitais
10 Economia 10.2 - Economia Mundial
11 Direito 11.2 - Direito de Navegacéo
11.3 - Direito Internacional
11.4 - Legislag&o Aduaneira
12 Teorias da Administracéo 12.1 - Teoria Geral da Administragéo
13 Administracio Financeira 13.1 - Administracéo de Custos
13.2 - Administragao Financeira e Orgamentaria
14 Logistica e Recursos Materiais 14.1 - Administracio de Logistica e Recursos
Materiais
15 Gestao de Pessoas 15.1 - Administra¢éo de Recursos Humanos
16 Produgéo 16.1 - Administracéo da Produgéo
17 Mercadologia 17.1 - Administracdo Mercadolégica
17.2 - Marketing Internacional
18 Métodos e Sistemas 18.1 - Métodos e Sistemas Administrativos
19 Estagio 19.1 - Estagio
19.2 - Estagio Supervisionado
20 Tomada de Decisdo 20.1 - Gestao da Informacéo e Processo Decisério
21 Estratégia Organizacional 21.1 - Gestao Estratégica
22 SimulagGes Empresariais 22.1 - Jogos de Empresas
DISCIPLINAS DE DIVERSIFICACAO OU APROFUNDAMENTO
8 Comeércio Exterior 8.5 - Gestdo Internacional de Negdcios
10 Economia 10.3 - Economia Brasileira e Paranaense
24 Tépicos Especiais 24.1 - Tépicos Avangados em Comeércio Exterior
25 Linguas Estrangeiras Modernas  25.1 - Espanhol Técnico

25.2 - Inglés Técnico

EMENTARIO

101209 - MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA APLICADA A ADMINISTRACAO
Juros simples. Descontos simples. Juros compostos. Taxas. Desconto composto. Capitais equivalentes. Anuidades e rendas
certas. Sistemas de amortiza¢&o. Depreciagao. Aplica¢des financeiras. Tépicos atuais de matematica financeira.

101210 - METODOS QUANTITATIVOS |
Matemaética basica. Conjuntos. Algebra matricial. Sistemas Lineares. Fungdes. Aplicagdes: fungéo receita, custo, lucro. Analise
de ponto de equilibrio. No¢des de limite. Derivada. Regras de derivacdo. Aplicacdo das derivadas: andlise marginal. Aplica¢éo
das derivadas: maximos, minimos, concavidades, pontos de inflexao, graficos.
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101211 - METODOS QUANTITATIVOS I

Estatistica Descritiva: Distribuigdes de freqiiéncias, Histogramas, Graficos de Barras, Diagramas de Setores. Medidas de
Posicdo: Médias, Mediana, Moda, Quartiz, Decis e Percentis. Medidas de Dispersdo, Desvio Médio, Variancia e Desvio Padréo.
Correlacdo e Regressdo: Coeficiente de Correlacdo Linear, Regressdo Linear Simples. Probabilidades: Definicdo e
Propriedades Bésicas. Variaveis Aleatérias, Discretas e Continuas. Probabilidade Condicional e Independéncia. Modelos
Probabilisticos. Distribuicbes Binomial, Hipergeométrica, Normal, de Student e F de Snedecor. Introdugdo a Inferéncia
Estatistica: Conceitos de Amostra e Populacdo. Estimagdo de Parametros por Pontos e por Intervalos. Intervalos de
Confianga. Testes de Hipéteses: Testes para a Média de uma populacdo normal, Testes de Associacéo e Aderéncia usando o
qui-quadrado. Introducéo a andlise de variancia. Introdugéo a Teoria do Controle de Qualidade.

104068 - GEOGRAFIA POLITICA
Idéias centrais de geopolitica: 0 mundo politico e geopolitico. Organismos regionais e internacionais. Geografia das fronteiras.
Paises centrais e periféricos na ordem econémica. América Latina no contexto mundial. Geopolitica interna.

403044 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGCAO
Introdugdo: Conceitos Gerais. Administragdo. Administrador. Organizagdo. Breve histérico da Administragdo. Principios
Administrativos béasicos:- Planejamento: operacional, tatico e estratégico. Processo de Planejamento estratégico. Principais
metodologias e técnicas utilizadas no planejamento estratégico.. Organizagdo. Direcdo e controle. Areas Funcionais da
Empresa. Abordagem classica. Abordagem humanistica. Abordagem neoclassica. Abordagem estruturalista. Abordagem
comportamental. Abordagem sistémica. Abordagem contingencial. Abordagem Holistica.. Comparagéo e andlise critica das
escolas. Familiarizar o académico com a realidade organizacional, aproximando universidade/mercado de trabalho.

403048 - ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
As fungGes financeiras da empresa. Andlise do fluxo de fundos. As fungbes do Administrador Financeiro. Instrumentos de
andlise financeira. Andlise horizontal e vertical. Analise dos indices financeiros. Andlise do Custo de Capital. Andlise de
investimento. O Processo orgamentario, orgamento de resultado, orgamento de capitais, de caixa, de vendas e de produgéo.
Demonstragdes pré-forma: balango patrimonial geral projetado e demonstracéo de resultados. Consultoria e tépicos avangados
na area.

403049 - ADMINISTRACAO DE CUSTOS
Introdugéo. Conceitos. Elementos. Formagéo. Classificagdo. Métodos de custeamento. Sistemas de custeamento. Centro de
custos. Relacédo Custo x volume x lucro. Prego: formagéao do prego de venda; Relagéo Preco x venda x custo. Planejamento do
Lucro. Instrumentos de andlise. Consultoria e Topicos especiais.

403052 - METODOS E SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
Aspectos introdutérios: Conceitos, objetivos e importancia e relagées. Método Processo e Sistema: Produtividade, Eficiéncia,
Eficacia, Efetividade, Economicidade, Adaptabilidade. Arquiterura Organizacional: das Estruturas bésicas as avancadas.
Gréficos de Processo: Fluxogramas, funcionograma, harmonograma, cronograma. Manuais, Normas e Regulamentos -
caracteristicas, objetivos e uso. Distribui¢édo do trabalho (QDT). Processos: Principios da Qualidade, Reengenharia, Workflow,
donwsizing, Terceirizagdo. Método de Andlise e Solucéo de Problemas (MASP). Lay out. Benchmarking.

403055 - MARKETING INTERNACIONAL
O Sistema de comércio internacional. Ambiente econdmico. Ambiente politico legal. Ambiente cultural. Ambiente comercial.
Globalizagdo. Objetivos e politicas de mercado. Estratégias de mercado. Plano de marketing: produto, promogao, distribuicéo.
Organizacao da estrutura de marketing.

403056 - SISTEMATICA DE COMERCIO EXTERIOR
Conceitos sobre a sistemética de comércio exterior do Brasil, orgdos intervenientes no comércio exterior brasileiro, plano de
internacionalizagdo de empresas, processos operacionais de exportacdo, formagcdo de preco de exportacdo, despacho
aduaneiro na exportacdo e importagdo, processos operacionais de importagdo. Aspectos fiscais na importagdo,
nomenclatura/classificacéo de mercadorias. Regimes aduaneiros especiais.

403057 - JOGOS DE EMPRESAS
Simulag6es de estratégias empresariais. Sistemas de treinamento gerencial. Estudo de casos.

403116 - COMPORTAMENTO HUMANO NAS ORGANIZA(}OES
Conceito e nogdes gerais de psicologia. Contribuicdo da psicologia no relacionamento homem-organizagdes. Aspectos legais,
éticos, psicolégicos e comportamentais do dependente quimico. Abordagens sobre o desenvolvimento humano (teoria
inativista, comportamental e interacional). A personalidade. Desajustamentos e ajustamentos. Andlise transacional na empresa.
Motivacéo e trabalho. Comprometimento humano. Cultura Organizacional. Clima Organizacional. O processo comunicativo nas
organizag6es. Chefia e Lideranca, poder e conflito nas organizag@es. Criatividade e inovagéo.

403117 - ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL E GESTAO DO TERCEIRO SETOR

A atitude e critica criativa no perfil do profissional de administracdo. A competéncia do saber pensar para saber intervir na
busca do desenvolvimento individual e social. Os instrumentos da atividade filoséfica no desenvolvimento da competéncia do
conhecimento reconstrutivo. A origem, as caracteristicas e o desenvolvimento da filosofia como pensamento sistematico. Os
principais periodos da atividade filoséfica. A questdo do conhecimento da ciéncia, e da tecnologia e os desafios da sociedade
globalizada. Os fundamentos epistemoldgicos da pesquisa cientifica e o profissional da administracéo. Os principais temas da
filosofia contemporanea e cidadania. O administrador e as questdes éticas nas organizagdes e no mundo do trabalho. Viséo
conceitual do terceiro Setor.

403118 - GESTAO EMPREENDEDORA
NogOes de empreendedorismo. Caracteristicas das atitudes empreendedoras. Alternativas de negécios - individual ou em
parceria. Planejamento Empresarial e Plano de Negécio: Estudo de mercado; dimensdo e localizagdo; Elaboracdo e
implantacéo de projetos. Gestao de Micro e pequenas empresas.

403119 - INTRODUGAO AO COMERCIO EXTERIOR
Conceituagéo de comércio exterior. A empresa e a produgdo. Raz6es do comércio exterior. Exporta¢éo. Importacdo. Zonas de
livre comércio. Introdugdo ao mercado internacional e negociagdes internacionais.

403120 - PESQUISA EM ADMINISTRAQ/:\O
Niveis de Conhecimento. A natureza da ciéncia e da pesquisa cientifica. Niveis de Pesquisa. Métodos e Técnicas de pesquisa
aplicaveis a administragdo. Planejamento e processo da pesquisa cientifica: introdugdo, fundamentacédo tedrica, coleta e
andlise de dados, conclusdo. Uma Introducéo a Pesquisa operacional: pesquisa de mercado. Projeto de pesquisa.
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403121 - ADMINISTRAGCAO DA PRODUCAO
Introducé@o & Administracéo da Produgéo. Organizacdo da Produgdo e Tecnologia da Producéo. Classificagdo dos sistemas de
Produgdo. Projeto e composto de produtos. Localizagdo. Layout. Métodos de trabalho e Economia de Movimento.
Produtividade. Estudo do Processo de Producdo. Manutencdo da fabrica. Planejamento agregado da produgdo. Planejamento
dos requisitos de Material: MRP e CRP. Andlise de Cargas e alocagdo de recursos. Controle e programagédo da produgéo.
Gestédo da Qualidade. A administragéo da Producéo e a Gestdo ambiental. Consultoria e Tépicos Avangados na area.

403122- - ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA E RECURSOS MATERIAIS
A abordagem logistica. O sistema logistico. Logistica e Operagdes globais. A logistica integrada. Logistica empresarial. As
compras empresariais. O estoque nas organizagfes. A distribui¢éo fisica dos produtos. Transportes e Seguros. Consultoria e
tépicos avancados na area.

403123 - ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Administracdo de Recursos Humanos: Conceitos, Objetivos, Importancia. Administracdo de Recursos Humanos e seus
subsistemas: suprimento, aplicagdo, manutencdo, desenvolvimento e controle. Aspectos éticos, sociais e legais na
normatizacdo e integracdo da pessoa portadora de necessidades especiais. Abordagem holistica da Administracdo de
Recursos humanos na sociedade do conhecimento. Planejamento estratégico de RH. Sistemas de Informacdo em RH.
Aspectos internacionais da Administracdo de Recursos humanos. Consultoria e diagnostico de RH. Tépicos avangados na
area.

403124 - ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA
"Marketing": definicdo, fundamentos e orientagbes. Andlise ambiental com enfoque no marketing internacional. Planejamento
de Marketing. Comportamento do consumidor. Segmentacdo de mercado. Desenvolvimento de novos produtos. O composto
de produtos e servicos. Marketing de servigos. Administragdo de Preco, Canais de Distribuicdo - atacado e varejo.
Comunicacdo em Marketing - Propaganda, Promogdo de Vendas e Publicidade. Relagdes publicas "Merchandising”. Venda
pessoal e Administracédo de Vendas. Aspectos éticos do marketing. Consultoria e Tépicos avancados na area.

403125 - ESTAGIO
O académico devera iniciar o seu projeto de Estagio para intervir na realidade da organizacéo, analisando criticamente a
situagdo, de modo a propor mudangas, com respaldo na base tedrica.

403126 - ESTAGIO SUPERVISIONADO
O académico devera intervir na realidade da organizacdo, analisando criticamente a situa¢do, de modo a propor mudangas e
inclusive implementa-las, a partir do projeto desenvolvido na disciplina anterior.

403127 - GESTAO DA INFORMAGAO E PROCESSO DECISORIO
Conceituagdo de informagao e sistemas de informagdo. Importancia da informagdo. Tomada de decisdo. Modelagem da
decisdo. Ferramentas da decis&o. Decisdes individuais e em grupo. Tépicos avan¢ados na area.

403128 - GESTAO ESTRATEGICA
Histérico, conceituacdo e evolugdo do pensamento estratégico. O ambiente competitivo e globalizado. Alternativas
estratégicas: competitivas, de crescimento, de expanséo, de diversificagdo, de integracéo, de globalizagéo, de desinvestimento/
desimobilizacdo e parcerias e aliancas, de imitagdo, de clusters competitivos; estratégias complementares, mudanca
estratégica; avaliacéo estratégica. Cenarios e prospeccéo. Deciséo estratégica. Implementagédo e controle das estratégias.

403129 - MERCADO DE CAPITAIS
Nog¢des de moedas e bancos. Sistema financeiro nacional. Mercado de acdes e de debéntures. Avaliacdo de agGes: escolas
fundamentalista e gréfica. Risco e retorno de acdes. A importancia da nova lei das SAS. Abertura de capital. Como aplicar no
mercado de capitais.

403130 - TOPICOS AVANCADOS EM COMERCIO EXTERIOR
Os direitos Humanos e a sua relagdo com os contextos internacional, nacional e local; valores, atitudes e praticas sociais que
expressem a cultura dos direitos humanos na sociedade; a consciéncia cidada nos niveis cognitivo, social, cultural e politico;
processos metodoldgicos participativos e constru¢éo coletiva; praticas individuais e sociais que gerem acdes e instrumentos
em favor da promogéo, da protecdo e da defesa dos direitos humanos; a¢des de reparacdo das diferentes formas de violagéo
de direitos. Relagdes étnico-raciais, dos afrodescendentes e outras minorias. Topicos Avangados na area de administracéo e
Comércio Exterior.

403131 - GESTAO INTERNACIONAL DE NEGOCIOS

Comparacao entre negécios domésticos e internacionais. A finalidade das atividades de negdcios internacionais. Perspectiva
histérica dos negécios internacionais. Evolugio dos termos gerais de comércio. O surgimento e consolida¢do do e-commerce.
Padrdes de investimento direto em outros paises. Causas do baixo desempenho dos produtos brasileiros no exterior e da baixa
performance comercial. A multinacional brasileira. Analise ambiental para negécios internacionais. O papel da empresa
estrangeira. Os paises em desenvolvimento. O didlogo Norte-sul. Aspectos humanos do ambiente internacional de negécios.
Atributos fisicos e demogréficos. Atributos comportamentais. Abordando diferencas internacionais. Teoria dos negoécios
internacionais. Influéncia governamental sobre negécios internacionais. Razdes da intervencdo governamental. Formas de
controle do comércio e negdcios internacionais. Razdes para investir em outros paises. Fatores competitivos. MotivacGes e
razBes para o investimento internacional. Estratégia corporativa global. Quest8es estratégicas em empresas multinacionais.
Unidades e é&reas estratégicas de negécio, integragdo das fungdes empresariais de marketing, producéo, pesquisa e
desenvolvimento e finangas. Segmentacdo de mercados mundiais. Educacdo ambiental: pressupostos basicos, posturas e
acoes de preservacdo ambiental. Legislagdo ambiental no Brasil e nos principais paises do mundo. Ecologia e
sustentabilidade.

404052 - TEORIA E PRATICA CAMBIAL
Estrutura cambial brasileira, 6rgéos intervenientes no cambio, modalidade de pagamentos internacionais, paridade monetaria,
sistema cambial brasileiro. Contratos de cambio, cambio travado, cambio pronto, vinculagdo de cambio, taxas de cambio.
Organismos internacionais, blocos econdmicos e suas caracteristicas. Compensacédo privada (Barter), sistema monetario
nacional.

404092 - ECONOMIA APLICADA AO COMERCIO EXTERIOR

Economia: conceitos fundamentais; Microeconomia: conceitos fundamentais; Microeconomia da empresa global;
Macroeconomia: conceitos fundamentais; Macroeconomia da economia aberta.
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404093 - ECONOMIA MUNDIAL
Teorias de Comércio Internacional; hegemonia econdmica; a Grande Depressao; a Il Guerra Mundial; Plano Marshall e o
acordo de Bretton Woods; Sistema Financeiro Internacional; A Guerra Fria e as economias planificadas; O primeiro choque do
petr6leo e a emergéncia das economias arabes; Reestruturacédo industrial das economias centrais; Os tigres asiaticos: 0s
casos da China e da Coréia do Sul; A ascensdo econdmica do Japdo; O Consenso de Washington; O estabelecimento do
Euro como moeda Unica; A mundializagdo do capital nos anos noventa; As crises cambiais internacionais nos anos noventa; A
América Latina e o seu papel da diviséo internacional do trabalho; Blocos econdmicos.

404094 - ECONOMIA BRASILEIRA E PARANAENSE
A economia brasileira antes dos anos cinglienta; a economia brasileira nos anos cinqlienta; a crise dos anos sessenta; o
milagre econdmico; os anos 70 no Brasil; choque externo dos anos oitenta; os planos de estabilizacdo da inflagdo; o
neoliberalismo no Brasil nos anos noventa; O Brasil pds Plano Real; o Século XXI; a economia paranaense.

406074 - CONTABILIDADE APLICADA A ADMINISTRACAO
Introducédo a administracéo financeira. Fundamentos da Contabilidade, principios contébeis sob a 6tica da administracéo
financeira: Patriménio, Escritura¢éo, Contas, Plano de Contas, Langamentos. Livros contdbeis. Demonstra¢des Contabeis.

501120 - SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO
Fundamentacgéo geral. A sociologia como ciéncias. O novo paradigma produtivo e os desafios organizacionais. As quebras de
paradigmas. As macro-transformagdes em andamento. O novo perfil profissional. Instrumentos para as microtransformacdes: a
questdo do conhecimento. Os processos comunicativos e de intera¢do dos grupos nas organizagdes. As metas. As relagdes de
Poder. A participagéo e a cidadania do profissional de administracéo.

505113 - ESPANHOL TECNICO
Produgéo, compreenséo e expresséo da lingua espanhola aplicada ao curso de Administragéo — Comércio Exterior.

505114 - INGLES TECNICO
Producgéo, compreenséo e expressao da lingua inglesa aplicada ao curso de Administragdo — Comércio Exterior.

510325 - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS
Cultura e Identidade surdas. O processo histérico dos surdos no mundo: a segregacéo; a interacéo; a inclusdo. Concepcdes
educacionais para surdos: Oralismo; Comunicagdo Total; Bilinguismo; Pedagogia Surda. Legislacdo vigente: Lei 10.432/2002;
Decreto 5.626/2005; Lei 12.319/2010. Aspectos linguisticos da Libras: fonologia e morfossintaxe. Pratica comunicacional:
expressividade corporo-facial e campos semanticos em Libras.

501607 - CIDADANIA E SOCIEDADE
Conceito e histérico de cidadania. Direitos e deveres do cidad&o. Etica. Cidadania e trabalho. Cidadania e educagéo. Diretrizes
para o atendimento as pessoas com necessidades educacionais especiais. Principios e caracteristicas da educacéo inclusiva.
Aspectos éticos, politicos e educacionais da inclusdo sécio-pedagdgica. Aspectos psicoldgicos, bioldgicos e sociais do uso de
drogas licitas e ilicitas. Dependéncia. Prevengéo, recuperacéo, tratamento.

601054 - DIREITO INTERNACIONAL
Histérico do direito internacional pablico. Fontes. RelagGes com direito interno. Sujeito. Estado e organismos internacionais. O
individuo. Direito do Comércio Internacional: GATT e suas rodadas, OMC e estrutura, Barreiras néo tarifarias como Clausula
Social e Ambiental, Dumping, Principios de Responsabilidade Internacional Civil e Ambiental. Direito da Integrac@o: Nocdes de
Direito Comunitario, Teoria da Criagéo e Desvio de Comércio, EU, MERCOSUL,NAFTA, CAN, CARICON e ASEAN. Restri¢bes
aos direitos do estado. Nacionalidade. Extradigdo. Orgdos das relagbes entre os estados. ONU, OEA. Estudo dos estatutos
legais de direito internacionais privado vigentes no Brasil, de origem tanto interna como internacional.

601055 - LEGISLACAO ADUANEIRA
Introducéo politica de comércio exterior. Normas fiscais aplicaveis & exportacdo. Normas fiscais aplicaveis a importagéo.
InfracBes e penalidades. Processo administrativo: fiscal e judicial. Normas internacionais.

603046 - NOC;()ES DE DIREITO
Introducéo ao Estudo do Direito: conceitos, divisdo do direito, norma juridica, relagéo juridica e fontes do Direito. Teoria Geral
do Estado. Direito Constitucional. Direito Tributario. Direito Civil: parte geral; Direito de Familia e das Sucessdes. Direito das
Obrigacdes e Contratos. Direito das Coisas. Direito Contratual. Propriedade literaria, Cientifica, Artistica e Intelectual. Direito
do Consumidor. Direito Comercial: Titulos de crédito, faléncia e propriedade industrial. Direito do Trabalho: Legisla¢do Social.

603047 - DIREITO DE NAVEGAGAO

Evolugéo histérica, caracteristicas. Direito maritimo e seu desenvolvimento. Navio, capitéo de navios, contratos de utilizacdo do
navio. Acidentes maritimos. Seguro maritimo.
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