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CURSO DE ADMINISTRAGAO COMEX Turno: MATUTINO
Curriculo n° 02
A partir de 2023

Reconhecido pelo Decreto Estadual n® 1.730, de 13.08.03, D.O.E. n° 6.540 de 13.08.03
Reconhecimento renovado pela Portaria n°® 047/2020 - SETI de 06/04/2020, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n°®
10666, de 13/04/2020

Para completar o curriculo pleno do curso superior de graduacdo em Bacharelado em Administragao, constando no
verso do diploma - “Linha de Formag&do em Comércio Exterior”, o académico devera perfazer um total minimo de 3.277 (trés
mil, duzentas e setenta e sete) horas, sendo 544 (quinhentas e quarenta e quatro) horas em disciplinas de Formagéao Basica
Geral, 1.700 (mil e setecentas) horas em Formagdo Especifica Profissional, 136 (cento e trinta e seis) horas em disciplinas de
Diversificagdo ou Aprofundamento, 200 (duzentas) horas em Atividades Complementares, 357 (trezentas cinquenta e sete)
horas em Estagio Curricular Supervisionado e 340 (trezentas e quarenta) horas em Extensdo como componente curricular,
distribuidas em no minimo 4 (quatro) anos e no maximo 6(seis) anos letivos.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compdem o curso:

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

cODIGO DISCIPLINA CARGA CARGA
HORARIA DE HORARIA
EXTENSAO
(%)
403656 |Etica, Responsabilidade Social e Gestao do 3° Setor 0 68
404589 |Economia para Administradores 0 68
403657 |Fundamentos para Administragao Financeira 0 68
403558 |Pesquisa e Analise de Dados 0 68
406577 |Contabilidade para Administradores 0 68
603540 |Nogdes de Direito 0 68
403659 |Comportamento Humano nas Organizagdes 0 68
403660 |Sociologia Organizacional 0 68
Total em Horas 544
DISCIPLINAS DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
CODIGO DISCIPLINA CARGA CARGA
HORARIA DE HORARIA
EXTENSAO
(%)
403661 |Teorias Administrativas | 0 68
403662 |Teorias Administrativas Il 0 68
403663 |Gestao Empreendedora 0 68
403664 |Administragdo da Cadeia de Suprimentos 0 68
403665 |Andlise Financeira 0 68
403666 |Administragdo de Marketing 0 68
403667 |Métodos e Sistemas Administrativos 0 68
403668 |Administragao Financeira e Orgamentaria 0 68
403669 |Administracdo de Recursos Humanos 0 68
403670 |Administragao da Produgao e Operagdes 0 68
403671 |Administragao de Custos 0 68
603511 |Aspectos Legais do Comércio Exterior 0 68
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403672 |Marketing Internacional 0 68
403673 |Logistica Internacional 0 68
403674 |Planejamento Estratégico 0 68
403675 |Topicos Especiais em Comércio Exterior 0 68
403676 |Mercados Emergentes e Competitividade Global 0 68
403677 |Empreendedorismo Internacional 0 68
403678 |Estratégia de Internacionalizagéo 0 68
403679 |Sistematica de Exportagao 0 68
403680 |Negociagao Internacional 0 68
403681 |Sistematica de Importagéo 0 68
404590 |Economia Internacional 0 68
403682 |Jogos Empresariais 0 68
403683 |Gestao da Inovagao e Sustentabilidade 0 68
403688 |Estagio® 0 51

Total em Horas 1751
° Disciplina ministrada na modalidade a distancia.

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO
cODIG DISCIPLINA CARGA SEMESTRE CARGA
(o} HORARIA HORARIA
DE _
EXTENSAO
(%)
403684 | Gestao Intercultural do Conhecimento e Pessoas 0 1e2 68
403685 | Administracédo de Investimentos 0 1e2 68
510500 |Libras® 0 1 51
403686 | Administracdo de Agronegdcios 0 1e2 68
403687 | Administragdo Publica 0 1e2 68
Total em Horas 136
° Disciplina ministrada na modalidade a distancia.
DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
cODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
403689 |Estagio Supervisionado 306
Total em Horas 306
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DISCIPLINAS DE EXTENSAO COMO COMPONENTE CURRICULAR

cODIGO DISCIPLINA CARGA CARGA
HORARIA DE HORARIA DE
EXTENSAO (% EXTENSAO
403690 |Extenséo | 100 136
403691 |Extenséo Il 100 136
403692 |Extensao llI 100 68
Total em Horas nao codificadas 0
Total em Horas 340

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OU ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS
Para obter a sua graduagéo, o académico devera cumprir, no minimo, 200 (duzentas) horas em Atividades Complementares,
regulamentados pelo Colegiado de Curso, incluindo participacdo obrigatéria em atividades (presenciais ou a distancia) com
conteudos que resguardem dimensao social da inclusdo de pessoas com necessidades especiais, das relagdes étnico-raciais,
dos afrodescendentes e da prevengéo ao uso indevido de drogas.

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO E APROFUNDAMENTO
Componente essencial para complementacdo da carga horaria minima prevista a conclusdo do curso tem a finalidade de
aprofundar contelidos especificos e atender a diversidade de demanda social no campo profissional pretendido. O curso
possui 5 disciplinas de diversificacdo e aprofundamento, na quarta série serao ofertadas e o académico deve ser aprovado
em, no minimo, duas para concluir a série.
Desta forma, a carga horaria minima de disciplinas de diversificagéo é de 136 horas.

*DISCIPLINAS DE EXTENSAO COMO COMPONENTE CURRICULAR
Considerando os principios da curricularizagdo da extenséo conforme RESOLUCAO CEPE - N° 2020.6 e também como
requisito essencial para a composicdo da carga horaria do curso, apresenta 340 horas de atividades de extensdo. Serdo
ofertadas trés disciplinas exclusivas de extens&o: Extensao | - 136 horas, Extenséo Il - 136 horas e Extensao Il - 68 horas.
Em relagéo a carga horaria total do curso a extenséo apresenta 10,4%.

PRATICA ESPORTIVA
A atividade de pratica esportiva sera desenvolvida pelo académico como atividade opcional.
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DESDOBRAMENTOS DAS AREAS DE CONHECIMENTO EM DISCIPLINAS

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM

1 Fundamentos Filosoficos da Administragéo 1.1 Etica, Responsabilidade Social e Gestao do 3°
Setor

2 Economia 2.1 Economia para Administradores

3 Administragéo Financeira 3.1 Fundamentos para Administragéo Financeira

4 Pesquisa 4.1 Pesquisa e Analise de Dados

5 Contabilidade 5.1 Contabilidade para Administradores

6 Direito 6.1 Nogdes de Direito

7 Fundamentos Psicoldgicos da Administragcdo 7.1 Comportamento Humano nas Organizagdes

8 Fundamentos Socioldgicos da Administragéo 8.1 Sociologia Organizacional

DISCIPLINAS DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM

9 Teorias da Administragao 9.1 Teorias Administrativas | 1
9.2 Teorias Administrativas Il

10 Empreendedorismo 10.1 Gestao Empreendedora

11 Administracéo Logistica 11.1 Administragédo da Cadeia de Suprimentos

12 Administragdo Financeira 12.1 Analise Financeira
12.2 Administragdo Financeira e Orgamentaria
12.2 Administragao de Custos

13 Administracéo de Marketing 13.1 Administracdo de Marketing

14 Métodos e Sistemas Administrativos 14.1 Métodos e Sistemas Administrativos

15 Administragdo de Recursos Humanos 15.1 Administragao de Recursos Humanos

16 Administragcéo da Produgao 16.1 Administragdo da Produgéo e Operagdes

6 Direito 6.2 Aspectos Legais do Comércio Exterior

17 Marketing 17.1 Marketing Internacional

18 Logistica 18.1 Logistica Internacional

19 Estratégia 19.1 Planejamento Estratégico

20 Comeércio Exterior 20.1 Tépicos Especiais em Comércio Exterior
20.2 Mercados Emergentes e Competitividade Global
20.3 Estratégia de Internacionalizagéo
20.4 Sistematica de Exportacédo
20.5 Negociacao Internacional
20.6 Sistematica de Importagao

10 Empreendedorismo 10.2 Empreendedorismo Internacional

2 Economia 2.2 Economia Internacional

21 Simulagdes Empresariais 21.1 Jogos Empresariais

22 Inovagao 22.1 Gestao da Inovagéao e Sustentabilidade

30 Administracéo 30.1 Estagio
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DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM
23 Gesté&o do conhecimento 23.1 Gestéao Intercultural do Conhecimento e Pessoas
24 Mercado Financeiro 24.1 Administragao de Investimentos
25 Linguagem 25.1 Libras
26 Agronegécios 26.1 Administracao de Agronegocios
27 Administragéo Publica 27.1 Administragédo Publica

DISCIPLINAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM
28 Administracao 28.1 Estagio Supervisionado

DISCIPLINAS DE EXTENSAO COMO COMPONENTE CURRICULAR

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM

29 Extenséo 29.1 Extenséo |
29.2 Extensao |l
29.3 Extensao I
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403656 Etica, Responsabilidade Social e Gestao do Terceiro Setor

Distingdes entre moral e ética. Caracteristicas. A atitude e a critica no perfil do profissional de administragdo. A competéncia do
saber pensar para saber intervir na busca do desenvolvimento individual e social. Os instrumentos da atividade filoséfica no
desenvolvimento da competéncia do conhecimento reconstrutivo. A origem, as caracteristicas e o desenvolvimento da filosofia
como pensamento sistematico. A questdo do conhecimento da ciéncia, da tecnologia e os desafios da sociedade globalizada. A
construcdo da cidadania no Brasil. Diversidade nas organizagdes. Inclusdo. A¢des Afirmativas. Lei Minorias. Os fundamentos
epistemologicos da pesquisa cientifica e o profissional da administragdo. O administrador e as questdes éticas nas
organizac¢des e no mundo do trabalho. A responsabilidade Social empresarial. Visdo conceitual do Terceiro Setor.

403661 Teorias Administrativas |

Fundamentos de gestdo: a administragdo e o papel do administrador. Origem e desenvolvimento da administragéo. Principios
administrativos basicos. Areas funcionais da empresa. O processo administrativo. Planejamento: estratégico, tatico e
operacional, andlise de diferengas teoricas, metodolégicas e de ferramentas de gestdo, cultura e cultura organizacional.
Organizacéo: estrutura e dinamica organizacional, missdo visdo e valores, o papel de forcas ambientais, organizacdo de
pessoas, processos e projetos. Direcdo: lideranga, motivagéo e processo decisério. Controle: comunicagéo, feedback, técnicas
e ferramentas de controle gerencial.

404589 Economia para Administradores |

O funcionamento de uma economia de mercado. Nogdes de microeconomia. Fundamentos de economia de empresas. Oferta e
demanda. Equilibrio de mercado.O funcionamento de uma economia de mercado. Nogbes de macroeconomia. Sistema
financeiro. Comércio internacional. Mercado de cambio e formagdo das taxas cambiais. A contabilidade das transagdes
internacionais. As diferentes fases da economia brasileira.

403657 Fundamentos para Administragao Financeira

Juros simples e compostos. Equivaléncia de taxas. Sistemas de amortizagdo. Custo de capital. Métodos exatos de analise de
investimentos: método do valor presente liquido; método do valor uniforme equivalente e método da taxa interna de retorno.
Métodos néo exatos de andlise de investimentos: pay back time e retorno contabil.

403658 Pesquisa e analise de Dados

O que é ciéncia. Ciéncia e Pseudociéncia. Tipos de conhecimento, Método cientifico. Classificagdo da pesquisa: forma de
abordagem, natureza, objetivos e procedimentos técnicos. Técnicas de coleta de dados: questionario, entrevista, observagéao,
documentagdo e levantamento bibliografico. Técnicas de analise de dados: andlise do discurso, analise de conteudo,
estatistica descritiva e inferencial.

403690 Extensao |

Pressupostos historicos, Marco regulatério no Brasil, Concepgéo, diretrizes e principios, as modalidades de extensdo. A
extensdo na UEPG, histdrico e principais projetos. A extensdo no curso de Administracao, histérico e projetos. Possibilidades
da extensdo nos cursos de administragdo. A extensdo nas disciplinas: (colocar aqui as disciplinas do primeiro ano).
Levantamento de informagdes junto a organizagdes (MEls, Micro e pequenas empresas, ONGs, Instituicdes Publicas) para o
desenvolvimento de atividades extensionistas. Organizagao e execucao de atividades extensionistas conforme projeto proposto
pelo professor da disciplina. Avaliagédo das atividades realizadas na disciplina.

403663 Gestao Empreendedora

Compreensédo de empreendedorismo. Caracteristicas das atitudes empreendedoras e o perfil empreendedor. Modelagem de
negocios e oportunidades. Alternativas de negdcios - individual ou em parceria. Intraempreendedorismo e proposicao de
solugdes. Comunicagao e defesa de ideias empreendedoras, oportunidades e redes de apoio e financiamento.

403678 Estratégia de Internacionalizagao

Técnicas de analise de mercados internacionais. Estratégias e modelos de analise competitiva. Estratégias de comércio
internacional. Aliangas estratégias internacionais. Competitividade empresarial em ambito internacional. Estratégia corporativa
global. Teorias de internacionalizagdo (econémicas e comportamentais). Modos de entrada internacional. Regimes
internacionais de comércio.

403679 Sistematica de Exportacao

Introdugdo ao comércio exterior brasileiro. Orgéos intervenientes. Introdugdo & nomenclatura e classificagdo de mercadorias.
Incoterms. Gestdo do comércio exterior nas empresas. Mecanismos de promogdo e apoio ao comércio exterior brasileiro.
Tratamento administrativo e fiscal — legislacéo pertinente as exportagées. Introdugéo a formagéo de precos e incentivos fiscais.
Habilitagéo e credenciamento. Documentagdo. Desembarago aduaneiro. Pratica laboratorial: Novoex e DE.

403665 Analise Financeira

Interpretacéo das demonstragées contabeis sob a 6tica do administrador. Analise econémica e financeira das demonstragdes
contabeis: analise vertical e horizontal, andlise de estrutura, analise de liquidez, analise de atividade e analise de rentabilidade.
Ciclo operacional e alavancagem. Andlise através de indicadores combinados. Analise dinamica de balangos (modelo de
Fleuriet).

406577 Contabilidade para Administradores

Fundamentos de contabilidade. Patriménio, Situacédo Liquida Patrimonial, Resultado e Riqueza efetiva do Patrimdnio. Gestao
Patrimonial e/ou Ciclo de Gestdao. Métodos de Escrituragao Contabil, Estrutura das demonstragdes contabeis segundo a Lei
11.638/07: balango patrimonial, Demonstracdo de Resultado do Exercicio, Demonstragado de Lucros e Prejuizos Acumulados,
Demonstragado de Mutagbes do Patriménio Liquido, Demonstragéo do Fluxo de Caixa (método direto e indireto), Demonstragéo
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de Valor Adicionado. SPED (Sistema Publico de Escrituragao Digital) e seus mddulos (exceto E-Social). E-Social e folha de
pagamento.

403673 Logistica Internacional

Evolugéo da logistica internacional. Parametros logisticos: custo x tempo x qualidade. Informatizagdo dos processos logisticos.
Matrizes de transporte no Brasil e no mundo. Unitizagcdo de cargas. Modais de transporte. Organismos reguladores. Gestao
portuaria no Brasil. Principais portos e terminais. Sistema portuario mundial. Seguro de carga internacional: coberturas,
documentos, avarias e indenizagdes.

403662 Teorias Administrativas Il

Abordagem Classica. Abordagem humanistica. Abordagem Neoclassica. Abordagem estruturalista. Abordagem
comportamental. Abordagem sistémica. Abordagem contingencial. Abordagem holistica. Comparagdo e andlise das escolas.
Andlise de problemas praticos de gestéao.

403680 Negociagao Internacional

Tipos de negociagdo, O negociador global, Principais barreiras nas negocia¢des internacionais, Atributos de um bom
negociador, Estilos de negociacdo e de negociadores, Etica nas negociagdes internacionais, Planejando a negociagdo,
Estratégias e taticas nas negociagbes, Importancia da comunicagéo, Aspectos culturais na negociagéo, Aspectos contratuais.

403681 Sistematica de Importagao

Politica das importagdes brasileiras. Fluxograma da importacédo. Classificagdo fiscal de mercadorias aplicadas a importagao.
Sistematica administrativa — Licenciamento das importagcdes e 6rgdos anuentes. Sistematica fiscal e regimes de tributagéo.
Valoragdo aduaneira. Calculos de custos de importagdo. Funcionamento da defesa comercial no Brasil. Modalidades de
Importacdo. Regimes aduaneiros especiais. Pratica laboratorial: Siscomex importagao.

403667 Métodos e Sistemas Administrativos

Aspectos introdutérios: conceitos, objetivos, importancia e relagbes. A organizagdo, seus componentes e suas relagdes.
Método, processo e sistema. Produtividade, eficiéncia, eficacia, efetividade, economicidade, adaptabilidade. Arquitetura
Organizacional: das estruturas basicas as avangadas (empresas virtuais, estrutura minima, estrutura com érgaos totalmente
terceirizados). O processo de analise-diagndstico: objetivos, formas e implementagdo do método. Graficos de processo:
fluxogramas, funcionograma, matrizes de processo. Formularios: dos fundamentos basicos a tecnologia da captagao,
armazenagem e transmissao de dados (Tl). Manuais, normas e regulamentos — caracteristicas, objetivos e uso. Distribuigdo do
trabalho (QDT). Processos: Processo da qualidade (concepgdo e implementacéo), workflow, downsizing, benchmarking,
terceirizagdo, quarteirizagdo, verticalizagdo, governanga corporativa, sistemas compartilhados. A existéncia de softwares e
aplicativos utilizados no gerenciamento de processos / a inter-relagdo com demais disciplinas / a aplicabilidade no COMEX

403691 Extensao Il

Avaliagédo das ag¢des desenvolvidas na disciplina de Extensédo I. A extensao nas disciplinas do segundo ano. Levantamento de
informagdes junto a organizagdes (MEls, Micro e pequenas empresas, ONGs, Instituigdes Publicas) para o desenvolvimento de
atividades extensionistas. Organizagéo e execugéo de atividades extensionistas conforme projeto proposto pelo professor da
disciplina. Avaliagéo das atividades realizadas na disciplina.

404590 Economia Internacional

Teorias de Comércio. Economias externas de escala e localizagao internacional da produg¢éo ,Hegemonia econdmica; Moeda,
taxas de juros e taxas de cambio; As contas do balango de pagamentos (BP). Regimes cambiais. Politica comercial nos paises
em desenvolvimento, Sistemas monetarios internacionais.

403666 Administracao de Marketing

Administragdo de marketing e Criagdo de Valor para os Clientes. Planejamento e plano de marketing. Analise do Ambiente de
Marketing (Macro e Micro Ambientes, Sistema de Informagdes e Pesquisa de Marketing. Mercado Consumidor (B2C) e
Mercado Empresarial (B2B). Marketing e Internacionalizagdo de Empresas. Marketing Estratégico (Segmentagdo, Mercado
Alvo, Posicionamento, Estratégias Competitivas de Marketing). Composto de Marketing e Valor para os Clientes: Estratégias de
Produto (inovagdo, novos produtos, marca). Estratégias de Prego. Estratégias de Praga (varejo, atacado, e-commerce e
logistica). Estratégias de Promogdo (comunicagdo integrada de marketing, Forga de Vendas). Marketing Digital (composto,
marketing de midias sociais, mobile marketing), Marketing de Servicos (composto e estratégias). Outras Aplicagdes do
Marketing (Marketing Social, Marketing Esportivo, Marketing Verde). Controle Aplicado ao Marketing (Métricas). Etica em
Marketing.

403674 Planejamento Estratégico

Evolucdo do pensamento estratégico, definicbes e escopo de atuacdo. Escolas Estratégicas. O ambiente competitivo e
globalizado. Alternativas estratégicas: competitivas, de crescimento, de expansdo, de diversificacdo, de integracédo, de
globalizagao, de desinvestimento, de parcerias e aliangas e estratégias complementares. Condugdo de mudancga estratégica.
Processo de deciséo e avaliagéo estratégica. Implementacao e controle das estratégias.

403668 Administracao Financeira e Orgamentaria
A funcéo financeira. Controles financeiros basicos e ERP. O processo orgamentario. Projegdo e administragdo orgcamentaria.
Topicos avangados em financas.

403669 Administracdao de Recursos Humanos

Administracdo de Recursos Humanos: conceitos, objetivos, importancia. Posicionamento e estrutura da area de ARH na
organizagdo. Abordagem Holistica da ARH na sociedade do conhecimento. Gestdo por competéncias. Evolugdo da
Administracdo de Recursos Humanos: Enfoque sistémico da ARH e seus subsistemas (Suprimento, aplicagdo, manutencao,
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desenvolvimento e controle); e Planejamento estratégico de RH. Sistemas de Informagdo em RH. Aspectos Internacionais da
Administragdo de Recursos Humanos. Consultoria e Tépicos Avangados na area.

403670 Administragdao da Produgéo e Operagoes

Introdugdo a Administragdo da Produgdo e Operagdes. Estratégia em Producdo e Operagdes. Classificagdo dos Sistemas
Produtivos. Layout e Arranjo Fisico. Gestdo da Demanda. Localizagdo de Unidades Produtivas. Gestdo da Capacidade. Gestéo
de Projetos. Planejamento Agregado de Produg&o. PCP - Planejamento e Controle da Produgédo: MPS/MRP/TOC/KANBAN,
Sequenciamento e Alocagdo de Recursos. Gestdo da Qualidade em Produgdo e Operagdes. Confiabilidade. Gestao da
Manutencao. Industria 4.0. Tépicos Avangados na Area de Produgédo e Operacoes.

403671 Administragdao de Custos

Fundamentos de custos. Controle e racionalizagdo de custos. Métodos de avaliagdo de estoques. Sistemas de custeio. Ponto
de equilibrio; margem de contribuicdo e formagéo de preco de vendas. Departamentalizagédo; centros de custo; rateio; teoria
das restricdes e eliminagado de desperdicio. Custos para tomada de decisdo; analise de custo X volume X lucro. Estrutura da
contabilidade de custos. Gestao estratégica de custos.

403672 Marketing Internacional

Marketing internacional (definicbes, conceitos e evolugdo). O ambiente do marketing internacional (fatores politicos,
econdmicos, socioculturais, tecnoldgicos, ambientais, legais). Contexto, caracteristicas e oportunidades dos mercados
globalizados. Sistemas de informagdes de mercado internacional (Pesquisa e Inteligéncia de Mercado). Estratégias genéricas
para mercados globalizados. Estratégias do composto de marketing em mercados internacionais (produto, prego, praca,
promogao, servicos, digital). Planejamento da internacionalizagdo. Plano de marketing internacional (com analises PESTEL e
SWOT).

403676 Mercados Emergentes e Competitividade Global

Aspectos histéricos, culturais e socioecondmicos das Américas, da Europa, Asia, Africa, Oceania. Oportunidades de mercado e
atualidades. Estratégia e Ambiente Institucional. Vazios Institucionais, Liabilities of foreignness, Distancia Institucional e
Estratégia. Estratégia de empresas estrangeiras em mercados emergentes. Estratégias de multinacionais emergentes.
Especificidades das empresas do Brasil perante as empresas Chinesas, Russas e Indianas. Multinacionais Latino Americanas.
Analise Qualitativa e Quantitativa dos Mercados.

603540 Nogdes de Direito

Introdugdo ao Estudo do Direito: conceitos, divisdo do direito, norma juridica, relagéo juridica e fontes do Direito. Teoria Geral
do Estado. Direito Constitucional. Direito Tributario. Direito Civil: parte geral; Direito de Familia e das Sucessdes. Direito das
Obrigagdes e Contratos. Direito das Coisas. Direito Contratual. Propriedade literaria, cientifica, artistica e intelectual. Direito do
Consumidor. Direito Comercial: Titulos de crédito, faléncia e propriedade industrial. Direito do Trabalho: Legislagédo Social.

403675 Topicos Especiais em Comércio Exterior

Habilitagdo de empresas para importacdo e exportagédo: modalidades, submodalidades, documentos, critérios de analise,
legislagédo; Regimes aduaneiros especiais: transito aduaneiro, entreposto aduaneiro, drawback, conceito, fundamentos legais,
vantagens e desvantagens; Infragdo e penalidades aduaneiras; Operador Econémico Autorizado; Exportacdo de Servigos;
Caracterizagdo de Regimes Tributarios: Simples Nacional, Lucro Real e Lucro Presumido e o impacto na internacionalizagéo;
Desoneragéo ftributaria das exportagdes: Regime Geral de Desoneragdo, REINTEGRA, Regimes aduaneiros especiais,
empresa preponderantemente exportadora.

403692 Extensao Il

Avaliagdo das agdes desenvolvidas na disciplina de Extensé&o Il. A extensdo nas disciplinas do terceiro ano. Levantamento de
informagdes junto a organizagdes (MEls, Micro e pequenas empresas, ONGs, Instituigdes Publicas) para o desenvolvimento de
atividades extensionistas. Organizagéo e execugéo de atividades extensionistas conforme projeto proposto pelo professor da
disciplina. Avaliagéo das atividades realizadas na disciplina.

403688 Estagio

Conceituagao de estagio. Diferentes modalidades de Estagio (obrigatério ou Curricular e ndo obrigatério ou voluntario). A Lei
Geral do Estagio. A regulamentagdo do Estagio Supervisionado na UEPG. Projeto de Estagio e Projeto do Trabalho Final do
Curso. Parte que compde o projeto (Area, Tema, Delimitagdo do Tema, Problematizagéo, Hip6teses/Suposigdes, Objetivo
Geral, Objetivos Especificos, Fundamentagao Teérica, Metodologia, Cronograma, Referéncias). Trabalho Final do Estagio ou
do Curso (Elementos Pré-Textuais, Elementos Textuais, Elementos Pds-Textuais). As diferentes modalidades de estagio dos
Cursos de Administragado e Administragdo Linha Comércio Exterior da UEPG.

403659 Comportamento Humano nas Organizagoes

Conceito e nogbes gerais de psicologia. Contribuicdo da psicologia no relacionamento do homem com as organizagdes.
Aspectos comportamentais do dependente quimico nas organizagdes. Abordagens sobre o desenvolvimento humano. A
personalidade. A Inteligéncia emocional. Motivagéo e trabalho. Comprometimento humano. O processo da comunicagéo nas
organizagdes. Chefia e lideranga, poder e conflito nas organizagdes. Cultura e Clima Organizacional.

403677 Empreendedorismo Internacional

Nogbdes de empreendedorismo. Evolugdo histérica do empreendedorismo no mundo. Caracteristicas das atitudes
empreendedoras. Planejamento Empresarial e Plano de Negdcios Internacional. Estudo de mercado. Elaboragao e implantagéao
de projetos de inovacao e empreendedorismo internacional.

603541 Aspectos Legais do Comércio Exterior
Conceitos Juridicos Estruturais da Atividade: O comércio exterior brasileiro: sua estrutura e o Direito, Especificidades
conceituais do comércio exterior; Tributos no comércio exterior brasileiro: A especificidade da tributagdo no comeércio exterior e
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extrafiscalidade; Contratos no comércio exterior: Aspectos contratuais especificos do comércio exterior brasileiro, Espécies
contratuais no comércio exterior brasileiro; Aspectos do contencioso aduaneiro brasileiro: O contribuinte frente a exigéncia
fiscal descabida, O Processo Administrativo Tributario Contencioso, O contencioso aduaneiro e o planejamento tributario.

403684 Gestao Intercultural do Conhecimento e Pessoas

O trabalho do estrangeiro. Gestdo de equipes multiculturais. Multiculturalidade e multifuncionalidade. Competéncias
interculturais. O processo de expatriagdo e o choque cultural: indicadores, possibilidades de fracassos e de sucesso.
Elaboragdo de programas preparativos para expatriagdo. Cultura e estilos gerenciais internacionais. Gestdo do Conhecimento:
os ativos intangiveis e Impactos sobre as pessoas. As novas relagdes de trabalho. O perfil profissional internacional de:
dirigentes; gerentes, equipes.

403682 Jogos Empresariais

Simulagédo empresarial: origem, aplicagdes, tipos e vantagens. Realizagdo de simulagbes empresariais em empresas
internacionais. Tomada de decisdes financeiras, produtivas, humanas e mercadolégicas em contextos internacionais. Pratica
laboratorial.

403683 Gestao da Inovagao e Sustentabilidade

Conceituagdo, classificagdo e fatores relacionados a inovagdo. Impactos e influéncia no contexto. Os tipos de inovagao.
Invengdo x Inovagdo. Inovagdo de Produto. Inovagdo de Processo. Ambientes para inovagdo. O processo de inovagao.
Inovagdo em servigos. Inovagdo em pequenas e médias empresas e no terceiro setor. Modelos e ferramentas de gestdo da
inovacdo. Abordagem histérica dos problemas ambientais. Conceito de desenvolvimento sustentavel e suas principais
dimensodes: ambiental, econdmica e social. Principios ecoldgicos e econémicos que fundamentam a nogéo de sustentabilidade.
Evolugdo do conceito e indicadores de desenvolvimento econdmico. indices econdmicos e socioambientais para medir a
sustentabilidade. Modelos de organizagdo sustentavel, indicadores de sustentabilidade empresarial: indices de
Sustentabilidade Empresarial.

403685 Administragao de Investimentos

Nogdes de Investimentos no mercado financeiro. Finangas Comportamentais: juros e a capacidade de poupar. Produtos de
renda fixa existentes no mercado e tesouro direto. Renda variavel, Bolsa de Valores, Agdes, Opgdes e Derivativos negociados
em bolsas. Estratégias de Abertura de Capital. Avaliagdo de acdes: escola fundamentalista e escola grafica. Analise da relagao
risco/retorno, manejo de risco e diversificagdo. Montagem de uma carteira de agbes. Estratégias de alocagéo de capital
utilizando a diversificagdo em renda fixa, renda variavel, considerando o perfil do investidor.

403660 Sociologia Organizacional

Fundamentagéo geral. A sociologia como ciéncia. A organizagdo do trabalho. Estado e classes sociais. O novo paradigma
produtivo e os desafios organizacionais. As quebras de paradigmas. As macro-transformagdes em andamento. O novo perfil
profissional. Instrumentos para as micro transformagdes: a questdo do conhecimento. Os processos comunicativos e de
interacdo dos grupos nas organizagdes. A burocracia e as relagdes de Poder. A participagdo e a cidadania do profissional de
administragao.

403689 Estagio Supervisionado
A disciplina de estagio Supervisionado é regulamentada pela Resol. CEPE 030 de 27 de Agosto de 2002.

403664 Administracao da Cadeia de Suprimentos I
Gestao de Transporte. Gestdo da Armazenagem. Estratégias de Distribuicdo. Gerenciamento de Risco. Logistica Verde.

403687 Administragao Publica

O contexto da gestdo publica. Administragdo publica brasileira: Origem, evolugéo e conceitos fundamentais. Politicas publicas.
Principios Eticos da Administragdo Publica. Ciclos de gestdo organizacional. Especificidades da gestdo publica brasileira:
Gestdo financeira e orgamentaria; gestdo de compras e contratos; gestdo de pessoas; gestdo tributaria. Lei de
responsabilidade fiscal.

510500 Disciplina de Libras — Linguagem Brasileira de Sinais

TEORIA: Artefatos culturais surdos. O processo histérico da comunidade surda no mundo. Os parametros fonoldgicos
principais da Libras (CM.; PA.; M.). Legislagdo. PRATICA: Expressdes corporo-faciais e campos semanticos: Alfabeto
datilolégico; Numeros; Identificagdo Pessoal; Saudagdes e Gentilezas; Formas; Cores; Verbos; Estabelecimentos; Profissdes.
RESOLUCAO CEPE N° 027, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017. Aprova adequagéo na oferta da Disciplina de LIBRAS.

403686 Administragao de Agronegocios

Administracéo de propriedade rural. Sistema Cooperativista. Producéo rural. Fatores que afetam a produgdo. Visao estratégica
do Agronegécio. Sistemas de producédo rural. Educagdo ambiental: pressupostos basicos, posturas e agbes de preservagao
ambiental. Legislagdo ambiental. Comercializagdo: aspectos nacionais e internacionais do agronegdécio. Consultoria e tépicos
avangados na area.
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CURSO DE ADMINISTRAGCAO

BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO COM LINHA DE FORMAGAO EM COMERCIO EXTERIOR

prograd

Etica, Responsabilidade Economia para Fundamentos para Pesquisa e Analise de
12 Série Social e Gestédo do 30 Teorias Administrativas | Gestao Empreendedora - p L P P . a
Setor Administradores Administragdo Financeira Dados
22 2 2 2 2 2 2
748 403656 68 403661 68 403663 68 404589 68 403657 68 403658 68
22 2 2 2 2 2 2
22 Série Conta_bl_lldade para Andlise Financeira Logistica Internacional Administragdo de Marketing Metodo_s_e sls.temas Teorias Administrativas Il
Administradores Administrativos
22 4 0 2 2 2 2
748 406577 68 403665 68 403673 68 403666 68 403667 68 403662 68
22 0 4 2 2 2 2
3?2 Série Planejamento Estretégico Administragao Flr)gncelra e| [Administragdo de Recursos Administragdo da Produgédo Administragdo de Custos Marketing Internacional
Orgamentaria Humanos
21 2 2 2 2 2 2
714 403674 68 403668 68 403669 68 403670 68 403671 68 403672 68
21 2 2 2 2 2 2
a Qi Comportamento Humano Empreendedorismo Aspectos Legais do Jogos Empresariais Gestao da Inovagédo e . . .
42 Série P . P . L L Sociologia Organizacional
nas Organizagdes Internacional Comércio Exterior Internacionais sustentabilidade
24 2 2 2 2 2 2
816 403659 68 403677 68 603541 68 403682 68 403683 68 403660 68
24 2 2 2 2 2 2
BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO COM LINHA DE FORMAGAO EM COMERCIO EXTERIOR
12 Série Estra}egla‘ de ~ Sistematica de Exportagdo Admlnlstracalo da Cadeia Extenséo |
Internacionalizagao de Suprimentos
22 2 2 2 4
748 403678 68 403679 68 403664 68 403690 136
22 2 2 2 4
22 Série Negociagéo Internacional Sistematica de Importagao Economia Internacional Extenséo Il
22 2 2 2 4
748 403680 68 403681 68 404590 68 403691 136
22 2 2 2 4
- Mercados Emergentes e ~ . Topicos Especiais em . ~
a
32 Série Competitividade Global Nogdes de Direito Comércio Exterior Estagio Extensao Ill
21 2 2 2 1 2
714 404 68 603540 68 403675 68 403688 51 403692 68
21 2 2 2 1 2
4° Série Estagio Supenvisionado Disciplina de Diversificagéo | | Disciplina de Diversificagao
e Aprofundamento e Aprofundamento
24 6 4 0
816 403689 272 68 68
24 6 0 4
Discipli F a Disciplil Form. Espec. Disciplif Di i 40 ou é . N L
Basica Profissional Aprofundamento Cientifico-Culturais Estagio Curricular TOTAL Disciplinas EAD
544 1700 136 200 357 2937
Extensao como
Componente TOTAL Nome da Disciplina ___2Série
Curricular
CH-1°s CH:
340 3277 COoD. CH CH
CH-2s CH-2°s

Em vigor a partir de Marco de 2023. ( Resolugdo CEPE n.° 2022.41, Alterado pela Reolugao CEPE n° 2025.2).
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