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EDITAL PROGRAD - N° 2026.679

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DE PONTA GROSSA
CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA N° 03/2026
Selecdo de Bolsistas — Projeto PET Satide: Clima
Comissao Local de Acompanhamento e Avaliacido do PET Satide (CLAA — PET SAUDE: CLIMA)
A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) no &mbito de parceria com Ministério da Satide, por meio das agdes do Projeto PET Saude: Clima — Comissao
Local de Acompanhamento ¢ Avaliagdo (CLAA — PET SAUDE: CLIMA), torna publica a presente Chamada para sele¢do de bolsistas, em conformidade com os
decretos, portarias e normativas citados no material-base do PET Saude e demais legislagdes pertinentes, observados os principios da Administragdo Publica e da
equidade no SUS.
PROJETO
A iniciativa convida Secretarias de Satide Municipais, Estaduais e do Distrito Federal, em conjunto com Institui¢des de Educagdo Superior (IES) publicas ou privadas
sem fins lucrativos, a apresentarem propostas que fortale¢am a integragdo ensino-servigo-comunidade e contribuam para o enfrentamento das emergéncias climaticas
¢ ambientais no Sistema Unico de Saude (SUS).
Neste sentido, o projeto “Sentinelas do Clima: Resiliéncia e Equidade no Coragao do SUS no Parana” de coordenagdo da Profa. Dra. Iaponira Sales de Oliveira
em parceria com a Secretaria Municipal de Ponta Grossa, Secretaria Municipal de Rio Bonito do Iguagu, 3 Regional de Satide e 5 Regional de saude do Estado do

Parana foi aprovado.

O programa visa fortalecer a integracio ensino-servico-comunidade e qualificar a formacio de profissionais de saide para enfrentar os impactos das
emergéncias climaticas, alinhados as diretrizes do AdaptaSUS 20242035 e as politicas de equidade em satde.

Este Processo Seletivo tem a finalidade de selecionar 40 estudantes sendo 30 de cursos de graduacdo em saude, 10 de 4reas das ciéncias humanas e exatas bolsistas e
até 10 estudantes nao-bolsistas (participagao facultativa) para compor os grupos de aprendizagem do tutorial do Projeto conforme informagéo abaixo:

Grupo de Aprendizagem Tutorial 01 — Terapia Comunitaria Integrativa e Tecnologias Imersivas: Praticas Coletivas de Cuidado, Coesdo Social e Manejo
Psicossocial no SUS

e cursos envolvidos: Medicina, Farmacia, Enfermagem, Educacdo Fisica, Psicologia, Ciéncias Bioldgicas, Nutricdo, Engenharia de Software e Ciéncia da
Computacao.

e numero de participantes por categoria: Tutores: 2; Preceptores: 2; Estudantes: 8 (sendo 6 da area da satide e 2 da Exatas e Tecnologicas)

o coordenador(a) tutor do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da saude.

o tutor(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da satude

® Preceptor(a): 2 (dois) profissionais com graduagio na 4rea da satide, vinculados a servigos de saude do Sistema Unico de Saude (SUS) escolhidos por selegio;
® Orientador de Servigo: 1 profissional com graduagio na area da satde e vinculado a um servico de satide escolhido por selecao

e vinculagdo institucional (IES/servigo): Universidade Estadual de Ponta Grossa, Secretaria Municipal de Ponta Grossa, Secretaria Municipal de Rio Bonito do
Iguagu, 3 Regional de Satide e 5 Regional de Saude do Estado do Parana.

Grupo de Aprendizagem Tutorial 02 - Guardides do Céu e da Terra: Resiliéncia em Saide Ambiental e Manejo da Ecoansiedade Infantil frente a Eventos
Climaticos Extremos (Tornados e Granizo)

e cursos envolvidos: Medicina, Psicologia, Ciéncias Bioldgicas e Pedagogia

e numero de participantes por categoria: Tutores: 2; Preceptores: 2; Estudantes: 8 (sendo 6 da area da saude e 2 da area de humanas)

o coordenador(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da saude.

o tutor(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa.

e Preceptor(a): 2 (dois) profissionais com graduagio na drea da satide, vinculados a servigos de satde do Sistema Unico de Satde (SUS) escolhidos por selegdo;
® Orientador de Servigo: 1 profissional com graduagio na area da satde e vinculado a um servico de satide escolhido por selecao

o vinculagdo institucional (IES/servigo): Professor Adjunto da UEPG.

Grupo de Aprendizagem Tutorial 03 - Saiide, Clima e Territorio: Vigilincia Socioambiental, Seguranca Alimentar e Resiliéncia Comunitaria em Contextos
de Eventos Climaticos Extremos

® cursos envolvidos: Farmacia, Quimica, Medicina, Arquitetura, Psicologia, Ciéncias Biologicas

e numero de participantes por categoria: Tutores: 2; Preceptores: 2; Estudantes: 8 (sendo 6 da area da saude, 2 da area de exatas)



e coordenador(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da satde.

o tutor(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa.

e Preceptor(a): 2 (dois) profissionais com graduagdo na drea da satide, vinculados a servigos de satde do Sistema Unico de Satde (SUS) escolhidos por selegdo;
o Orientador de Servigo: 1 profissional com graduacdo na area da saude e vinculado a um servigo de satde escolhido por sele¢ao

e vinculagdo institucional (IES/servigo): Professor Adjunto da UEPG.

Grupo de Aprendizagem Tutorial 04 - Saiide em meio as intempéries: cuidado integral em tempos de mudanga climatica

o cursos envolvidos: Ciéncias Biologicas, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Medicina, Nutri¢ao, Psicologia, Pedagogia e Servigo Social.

e numero de participantes por categoria: Tutores: 2; Preceptores: 2; Estudantes: 8 (sendo 6 da area da saude e 2 da 4rea de humanas)

o coordenador(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da satde..

o tutor(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da satde.

® Preceptor(a): 2 (dois) profissionais com graduagio na drea da satide, vinculados a servigos de saude do Sistema Unico de Saude (SUS) escolhidos por selegio;
® Orientador de Servigo: 1 profissional com graduagio na area da satde e vinculado a um servico de satide escolhido por selecao

o vinculagdo institucional (IES/servigo): Professor Adjunto da UEPG.

Grupo de Aprendizagem Tutorial 05 - Reconstrucio Simbélica, Cultura Popular e Saiide: Memoria, Identidade e Cuidado em Territérios atingidos por
Eventos Climaticos Extremos

e cursos envolvidos: Medicina, Psicologia, Ciéncias Bioldgicas e Pedagogia

e numero de participantes por categoria: Tutores: 2; Preceptores: 2; Estudantes: 8 (sendo 6 da area da saude e 2 da area de humanas)

o coordenador(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area de saude.

o tutor(a) do grupo: Docente da Universidade Estadual de Ponta Grossa vinculado a area da satude

o Preceptor(a): 2 (dois) profissionais com graduagio na drea da satide, vinculados a servigos de satde do Sistema Unico de Satde (SUS) escolhidos por selegdo;
® Orientador de Servigo: 1 profissional com graduagio na area da satde e vinculado a um servico de satide escolhido por selecao

o vinculagdo institucional (IES/servigo): Professor Adjunto da UEPG.

Os grupos de aprendizagem tutorial (GAT) do referido projeto serdo compostos pelas estudantes e pelos estudantes de graduagao, bolsistas e ndo-bolsistas.

1. Do Objeto e Finalidade

1.1. O presente Edital tem por objeto a selegdo de bolsistas para apoio as atividades técnico-metodologicas, formativas e de campo do Projeto PET Satde: Clima
(CLAA — PET SAUDE: CLIMA), visando a implementagdo, acompanhamento ¢ avaliagdo das agdes de equidade em satide no Parana, com atuagdo territorial e
tematica conforme a estrutura definida nos Grupos de Trabalho do projeto.

1.2. A finalidade ¢ fortalecer a governanga participativa, o0 monitoramento dos resultados e a producdo de materiais técnico-pedagogicos, assegurando a participagdo
social de povos e comunidades tradicionais e a observancia aos marcos legais citados na apresentagao institucional.

2. Da Execucio e Coordenacao

2.1. A condugdo do processo seletivo, acompanhamento e supervisdo das bolsas sera realizada pela CLAA — PET SAUDE: CLIMA da Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG).

2.2. As atividades decorrentes desta Chamada serdo executadas em parceria com o Governo do Estado do Parana, no escopo do Projeto PET SAUDE: CLIMA, com
apoio das coordenagdes e grupos previstos no material institucional.

3. Das Vagas, Valores e Bolsas

3.1 Os valores das bolsas para estudantes sdo de R$700,00 mensais com duragdo de 24 meses e podem ser prorrogadas por igual periodo, a critério do Ministério da
Saude e da CLAA — PET SAUDE: CLIMA.

3.3 As bolsas serdo distribuidas de acordo com os grupos de curso:

3.3.1 - 30 bolsas para estudantes de cursos de graduagao da area de satde ofertados na Universidade Estadual de Ponta Grossa/PR (Ciéncias Biologicas, Educa¢io
Fisica, Psicologia, Medicina, Farmacia, Enfermagem e Nutricio);

3.3.2 - 10 bolsas para estudantes de outros cursos de graduag@o ofertados na Universidade Estadual de Ponta Grossa/OR (Engenharia de Software, Ciéncias da
Computagio, Agronomia, Quimica, Servigo Social, Arquitetura e Urbanismo, Jornalismo, Economia e Pedagogia).



4. Vagas e Reserva de Vagas

4.1 As vagas serdo distribuidas de acordo com cada grupo de curso e categoria de concorréncia, conforme o quadro abaixo:

Categoria de Concorréncia Vagas para estudantes de Vagas para estudantes de
cursos da drea de satide em | cursos de outras areas em
Ponta Grossa/PR Ponta Grossa/FR
Pessoas Indigenas 4 -
Pessoas negras (pretas e 5 2

pardas) ou de Terreiros
Pessoas Quilombolas
Pessoas com deficiéncia
Pessoas trans
Nio-bolsista

L ) R0

4.2 No momento da inscrigdo a candidata ou candidato deve escolher apenas uma categoria de concorréncia.

4.3 Se houver vagas ndo ocupadas em qualquer categoria, a vaga sera transferida de categoria de concorréncia, no mesmo grupo de curso, observando a seguinte
ordem de prioridade:

4.3.1 Pessoas indigenas;

4.3.2 Pessoas negras (prestas e pardas) ou de terreiros;
4.3.3 Pessoas quilombolas;

4.3.4 Pessoas com deficiéncia;

4.3.5 Pessoas trans;

4.4 Em cada categoria de concorréncia sera classificada ou classificado candidatos conforme vagas e 2 supléncias para cada categoria com o objetivo de garantir a
interprofissionalidade do projeto.

4.5 Se verificada qualquer inveracidade na autodeclaragdo ou nos documentos apresentados, a banca de selecdo tem autonomia para desclassificar a candidata ou
candidato do processo seletivo.

5. Do Publico-Alvo e Requisitos para Inscri¢cio

5.1. Poderdo candidatar-se estudantes de graduagao bolsistas e ndo-bolsistas, que atendam aos seguintes requisitos minimos:

estar regularmente matriculado(a) na Universidade Estadual de Ponta Grossa/PR

ndo estar no ultimo ano do curso, tendo em vista que a vigéncia da bolsa sdo 24 meses

ter ingressado, preferencialmente na UEPG através de agdes afirmativas (todas as categorias de cotas definidas pela Normativa n® 01/2024): oriundo de familia
socioeconomicamente vulneravel, estudantes de escola publicas, negros etc.

disponibilidade de 12 horas semanal semanais para as atividades do projeto, incluindo atividades eventuais aos sabados e viagens;

Pertencer, preferencialmente, a um dos seguintes grupos sociais: pessoas indigenas, pessoas negras (pretas e pardas), pessoas de terreiro, pessoas quilombolas,
pessoas com deficiéncia e pessoas trans.

5.2 As inscrigdes devem ser realizadas no periodo de 04/07/2026 a 08/07/2027, conforme cronograma disponivel no anexo I, através do formulario:
https://forms.gle/oDkjbjWDfCTTu2 1WA que contém o link do drive com os documentos sobre o programa, normativas, projeto etc. que ¢ aconselhado a ler, além de
estar disponivel na pagina da UEPG.

5.3 No momento da inscri¢do, a candidata ou candidato deve anexar o Historico Escolar emitido pelo Académico Online e a comprovagdo, quando aplicavel, o
ingresso por agdes afirmativas.

5.4 No momento da inscrigdo, a candidata ou candidato deve anexar, quando for o caso, a documentagdo comprobatoria referente a categoria de concorréncia
escolhida e declaragdo de pertencimento (ANEXO II):

5.4.1 Para pessoas negras, declaragdo de raga/cor ou de terreiros, deve anexar, quando for o caso, documentagdo preenchida e assinada no modelo do Anexo I. Este
documento ndo ¢ necessario para quem ingressou na UEPG nas vagas destinadas a pessoas pretas e pardas, preferencialmente;

5.4.2 Para pessoas indigenas, Registro Administrativo de Nascimento e Obito de fndios - RANI ou declaragio de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada
por lideranga local (ANEXO II);

5.4.3 Para pessoas quilombolas, declaracdo de pertencimento emitida e assinada por lideranca ou associagdo local, ou certificado de reconhecimento do territorio de
pertencimento emitido pela Fundagao Cultural Palmares - FCP, nos casos em que houver (ANEXO 1I);

5.4.4 Para pessoas com deficiéncia, Laudo Médico emitido por médico especialista na deficiéncia apresentada, atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia
ou do suporte necessario, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID10 (ANEXO 1I);

5.4.5 para as pessoas trans, autodeclarag@o preenchida e assinatura (ANEXO II).

5.5 A CLAA — PET SAUDE: CLIMA nio se responsabiliza por eventuais problemas técnicos no preenchimento ou na submissdo de documentos no formulario de
inscrigdo

5.6. As bolsas terdo vigéncia a partir da data de assinatura do termo de concessdo, podendo ser renovadas dentro do periodo do projeto, a depender de desempenho,
disponibilidade or¢amentaria e interesse institucional.

5.7. E vedado o actimulo desta bolsa com outras de natureza equivalente, exceto nos casos previstos pela legislagdo aplicavel e normativas institucionais

5.8. Sera valorizada a diversidade e a equidade, conforme diretrizes do projeto e marcos legais citados, incluindo, entre outros, pertencimentos étnico-raciais e
vinculos com territorios/tradigdes, quando compativeis com a legislagdo.



6. Das Inscricoes

6.1 A selego das candidatas e dos candidatos inscritos serd realizada por banca formada por no minimo dois membros da Comissao Local de Acompanhamento e
Avaliagao do PET Satde (CLAA — PET SAUDE: CLIMA) e pelo coordenador do projeto, quando possivel.

6.2 A banca de selecdo fara andlise dos critérios estabelecidos, em data e horario conforme cronograma que considerara:
6.2.1 Motivagao e interesse apresentados para participar do projeto PET Saude;

6.2.2 Experiéncias anteriores relacionadas a tematica do projeto (cursos, disciplinas, projetos, eventos, estagios, participagdo em movimentos sociais, entre outras
experiéncias que a banca avaliar pertinente);

6.2.3 Relevancia do curso da candidata ou candidato para o cumprimento dos objetivos do projeto (este critério se aplica apenas para o grupo de cursos de outras
areas).

6.6 A banca de selecdo atribuird, para cada critério de avaliacdo notas que podem totalizar 100 pontos, sendo a nota final o resultado da soma de cada um dos critérios
aplicados.

6.7 As candidatas e candidatos serdo classificados com base na nota final individual, considerando o grupo do curso e categoria de concorréncia para o qual se
inscreveu.

6.8 O resultado final sera publicado no dia 14/07/2026 na pagina oficial da UEPG, contendo a relagdo de classificadas e classificados para cada grupo de curso e
categoria de concorréncia para que possam ser inseridos na plataforma do PET Saude no dia 19/07/2026.

6.9 Se houver empate na nota final em qualquer grupo de curso ou categoria de concorréncia prevalecera a candidata ou candidato com maior nota no critério de
selegdo descrito no item

6.10 Caso persista o empate, prevalecerd a candidata mais idosa ou idoso, considerando o dia, més ¢ ano de nascimento.

6.11. Periodo de inscrigdes: de 04/07/2026 a 08/07/2026. O envio fora do prazo implicara indeferimento automatico.

7. Do Processo Seletivo e dos Documentos a serem enviados

7.1. A selecdo compreendera as seguintes etapas:

a) Anélise do Historico Escolar e de elegibilidade;

b) Carta de Intengdes (ANEXO II);

¢) Declaragdo de Inexisténcia de Vinculo e Disponibilidade (ANEXO 1V)

7.2. A pontuagdo seguira a Tabela no item abaixo. A nota final considerara a soma das etapas e servira para classificagdo e desempate, observadas as regras deste
Edital.

7.3. Critérios de desempate poderdo incluir maior pontuagdo na Carta de Intengdes, experiéncia em territorio, e/ou outros previstos na Tabela de Pontuag@o.

8. Critérios de Avaliacdo — Tabela de pontuacio

ESTUDANTES Pontuacdo
Méxima

Historico Escolar e de elegibilidade 20
Carta de Intencdes 40
Andlise do lattes para verificacio de experiéncias em 30
equidade/PCTs/territdrios)

Experiéncia em campo/territorios tradicionais 10
TOTAL 100

9. Do Cronograma

9.1. O cronograma indicativo encontra-se no Anexo I. Datas poderdo ser ajustadas por necessidade administrativa, com publicagdo de comunicado oficial.

9.2. Nao sera permitido anexar qualquer documento apés o periodo de inscri¢io

10. Do Resultado, Homologaciao e Convocaciao

10.1. O resultado preliminar sera divulgado em 10/07/2026, pelos canais oficiais da UEPG e por e-mail.

10.2. Recursos poderio ser interpostos em até 2 (dois) dias uteis apés a divulgacio do resultado preliminar, com decis@o publicada juntamente ao resultado
final.

10.3. A homologagio do resultado final e a convocagio dos(as) selecionados(as) observardo a ordem de classificacdo e a disponibilidade de vagas.

11. Das Obrigacoes, Acompanhamento e Desligamento

11.1. Sao obrigagdes dos(as) bolsistas:
» Cumprir a carga horaria e o plano de atividades;
« Participar das formagdes, reunides e registros técnicos;

* Entregar relatorios e produtos sob supervisao;



* Respeitar normas institucionais, éticas e de protegdo de dados.

11.2. O desligamento podera ocorrer por desempenho insatisfatorio, descumprimento de obrigagdes, solicitagdo do(a) bolsista ou por interesse institucional
devidamente motivado.

12. Das Disposi¢oes Finais

12.1 As estudantes e os estudantes classificados dentro do nimero de vagas em cada grupo de curso e categoria de concorréncia serdo convocadas e convocados,
observado o item 3.4, para assinatura do Termo de Compromisso PET Saude.

12.2 O Termo de Compromisso PET Satde, bem como outros documentos solicitados para implementagdo das bolsas devem ser encaminhados no prazo a ser
estabelecido pela CLAA — PET SAUDE: CLIMA, sob risco de desclassifica¢ao do processo seletivo.

12.3 As estudantes ou os estudantes classificados além do nimero de vagas no grupo de cursos da area de saude poderdo, se houver vagas, atuar no projeto na
condicdo de ndo-bolsista ou aguardar na lista de supléncia.

12.4 Segundo o cronograma definido pelo Ministério da Satde, as atividades dos grupos de aprendizagem PET Saude devem ter inicio no més de Julho de 2026 e
tera vigéncia de 24 meses.

12.5 Se for comprovado, a qualquer tempo, que a candidata ou candidato usou de informagdes ou documentos falsos neste processo seletivo este serd desligado do
Projeto PET Saude, sem prejuizo do direito de defesa e de outras sangdes legais e administrativas.

12.6 Eventuais duvidas sobre o processo seletivo devem ser encaminhadas para o e-mail comissaopetsaudeclimauepg@gmail.com
12.7 Casos omissos serdo respondidos pela CLAA — PET SAUDE: CLIMA.

12.8. Este Edital fundamenta-se nos decretos e normativas citados no material institucional do Projeto PET Satde — CLAA, sem prejuizo de outras legislagdes
aplicaveis.

12.9. A apresentagdo de informagdes ou documentos inveridicos implicara eliminagdo e demais medidas cabiveis.

Assinado de forma digital
MIGUEL ARCHANJO por MIGUEL ARCHANJO

Ponta Grossa, 03 de julho de 2026. DE FREITAS DE FREITAS

JUNIOR:806691409 JUNIOR:80669140910
10 Dados: 2026.07.03

20:31:37 -03'00'

Miguel Archanjo de Freitas Junior
Pro-Reitor de Graduagdo da UEPG

Anexo I — Cronograma

[Efapa Data/Periodo

Publicagio do Edital 03/07/2026
Periodo de Inscricdes 04/07/2026 a 08/07/2026
Inscricdes Homologadas 09/07/2026
Periodo para Recursos 10/07/2026 3 11/07/2026
Analise Documental 12/07/2026 a 13/07/2026
Resultado Final e Homologaco 14/07/2026
Convocacao e Assinaturas de Termos (14/07/2026




ANEXO II — Declaracoes de Pertencimento

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo (nome do Quilombo),
DECLARAM que (nome completo), CIN/CPF n° , ¢ quilombola pertencente ao
Quilombo (nome do quilombo ao qual pertence), cuja respectiva comunidade esta localizada no

municipio de Estado , para fins de ocupar vaga reservada para pessoa
quilombola. Declaram ainda, que sdo liderancas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o estudante quilombola mencionado acima.

Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a presente declaragao

LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)



DECLARACAO DE PERTENCIMENTO - Pessoa de Terreiro

Nos, liderangas do(a) (casa/terreiro/ilé) , no municipio de , DECLARAMOS, para o fim especifico

de participar da

selecdo do PET Saude Clima da UEPG, no ambito do Ministério da Saude, a obrigatoriedade para orientador de servigo como representante da sociedade civil como

comunidades de terreiro/povos e comunidade de matriz africana que o(a) senhor(a) portador(a) do RG n°
e CPF n° PERTENCE ao nosso terreiro.

Descreva em poucas linhas, o tipo de vinculo e formas de atuagéo da candidata junto a comunidade:

DECLARAMOS ainda, que temos conhecimento que a falsidade implicara nas penalidades cabiveis, previstas no artigo 299* do Codigo Penal e as demais
combinagdes legais aplicaveis.

Nome legivel (lideranga da comunidade):

Fungdo: Babalorixa

CPF: RG:

E-mail:

Fone:

Local e data:

Assinatura:

*Cddigo Penal ;. FALSIDADE IDEOLOGICA

Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
Juridicamente relevante: Pena_- reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, se o documento é particular.




DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - Indigena

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Povo Indigena, (nome do povo indigena), DECLARAM que

(nome completo), CIN/CPF n° , ¢ reconhecida/o como membro do nosso povo e mantem vinculo social,
cultural, politico e familiar com este povo indigena, para fins de ocupar vaga reservada para pessoa indigena. Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a
presente declaragao.

LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n°
para fins de ocupar vaga reservada, declaro ser pessoa com deficiéncia de natureza:

() Deficiéncia fisica

() Deficiéncia Visual: baixa-visdo

() Deficiéncia Visual: () cegueira () Visdo monocular

() Deficiéncia Mental/Intelectual

() Deficiéncias Multiplas

() Deficiéncia Auditiva

() Surdez (usuario da LIBRAS)

() Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Declaro estar ciente de que:

1) Esse termo esta de acordo com o documento de avaliagdo biopsicossocial ou relatorio médico devidamente anexado a essa declarag@o.

2) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer
momento, o que acarretard a minha eliminagio do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
contratagdo apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)



MODELO DE AUTODECLARACAO RACIAL

Eu, (nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n°
declaro ser: () Preto () Pardo

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra. Declaro ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo
suficiente minha identificag@o pessoal e subjetiva apenas;

2) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer
momento, o que acarretard a minha eliminagio do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
contratagdo apos procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)

MODELO DE AUTODECLARACAO POR ESCRITO

AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO: TRAVESTI, MULHER OU HOMEM TRANS, TRANSMASCULINO OU PESSOA NAO

BINARIA
Eu, , CIN/CPF declaro que sou uma pessoa trans de identidade
(travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou pessoa ndo binaria), que atendo aos pronomes com

o fim especifico de atender aos critérios estipulados para esta vaga reservada.

Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaragdo, estarei sujeita/o/e a minha eliminagdo do processo, ¢ as penalidades previstas em lei. Afirmo
ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscri¢@o ¢ aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o
uso de outra forma de identificago.

de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)

ANEXO III — Modelo de Carta de Intencoes

A Comissdo de Selegio — Projeto PET Satde: Clima — CLAA — UEPG

Eu, candidato(a) a bolsa venho expor meus motivos, experiéncias e expectativas para atuar no
Projeto PET Saude: Clima — CLAA, destacando minha compreenséo sobre equidade no SUS, participacéo social e atuagdo junto a povos e comunidades tradicionais.

(Declarar as intencdes e experiéncias relativas ao projeto)

Assumo o compromisso de cumprir a carga horaria e as atividades previstas, respeitando as normas institucionais e orientagdes de supervisao.

Local e data:

Assinatura pelo Gov:

ANEXO 1V — Declaracio de Inexisténcia de Vinculo e Disponibilidade

Eu, CPF declaro, para os devidos fins, que néo possuo vinculo incompativel com a percep¢ao
desta bolsa e que disponho de horas semanais para execugdo das atividades previstas, comprometendo-me a comunicar qualquer alteragdo que implique
incompatibilidade com o Edital.

Local e data:
Assinatura pelo Gov:

Documento assinado eletronicamente por Miguel A. de Freitas Jr., Pro-reitor de Graduagéo, em 03/07/2026, as 13:48, conforme Resolugdo UEPG CA 114/2018
eart. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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