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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Av. General Carlos Cavalcanti, 4748 - Bairro Uvaranas - CEP 84030-900 - Ponta Grossa - PR - https://uepg.br

EDITAL DE ABERTURA

SELECAO DE BOLSISTAS PROFESSOR NiVEL I
LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE INOVACAO PEDAGOGICA
TED N° 201/2026 SETI UGF UEPG

A Pro-Reitoria de Graduag¢dao da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso de suas atribuicdes,
considerando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e
transparéncia, o Termo de Execugdo Descentralizada n® 201/2026 celebrado entre a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, a Unidade Gestora do Fundo Parana e a Universidade Estadual de
Ponta Grossa, bem como o Ato Administrativo vigente da SETI/UGF aplicavel a concessdo de bolsas, torna
publica a abertura de inscri¢des para sele¢ao de bolsistas do LAMIP, nos termos deste Edital.

1 - Objeto e finalidade

1.1 O presente Edital seleciona professores graduados nivel I vinculados a UEPG para atuagdo no projeto
LAMIP, em atividades de formagdo docente, inovagdo pedagogica, tecnologias educacionais, produgao de
materiais, apoio a eventos, pesquisa, extensao, monitoramento e avaliagdo de acdes educacionais.

1.2 As bolsas destinadas aos docentes com formagao em Pedagogia (2 vagas) e ao docente com formagao em
Engenharia de Computacao, Matematica ou Pedagogia (1 vaga) serdo vinculadas prioritariamente ao Projeto
DES, braco do LAMIP voltado a formagao e ao desenvolvimento docente.

1.3 A bolsa constitui apoio a formagao e ao desenvolvimento de atividades no projeto, nao gera vinculo
empregaticio ¢ ndo se confunde com remuneragdo por prestacao de servicos.

2 Vagas bolsas e perfis

Valor
mensal (R$)

codigo Curso ou formagao Vagas CH semanal

Vigéncia

Licenciatura em

Professor Nivel | Pedagogia 1 30h 2080,00 1 més
= Licenciatura em -
Professor Nivel | Pedagogia 1 30h 2080,00 1 més
Bacharelado em
Engenharia de
Computagao,
Professor Nivel | | Licenciatura em 1 30h 2080,00 1 més
Matematica ou
Licenciatura em
Pedagogia

2.1 Os valores, cargas horarias e prazos ficam condicionados ao TED n® 201/2026, ao plano de trabalho
aprovado, ao Ato Administrativo vigente da SETI/UGF, a disponibilidade financeira e a duragdo efetiva do
projeto, sem garantia de pagamento além do periodo autorizado.

2.2 A aprovagdo e a classificacdo ndo geram direito subjetivo a concessdo da bolsa. A convocagdo observard a
ordem de classificacdo, a disponibilidade de recursos, a vigéncia do projeto e a necessidade administrativa.

2.3 Serd formado cadastro de reserva por curso, modalidade de concorréncia e perfil profissional, valido
durante a vigéncia do TED, sem garantia de convocagao.

3 - Requisitos
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3.1 Profissional graduado em Pedagogia

a) possuir diploma de Licenciatura em Pedagogia reconhecido pelo 6rgdo competente; b) possuir Curriculo
Lattes atualizado; ¢) demonstrar experiéncia em formagao docente em temas relativos a didatica, gestao
pedagogica ou tecnologias educacionais; d) atender as regras de ndo acumulacdo e incompatibilidade
previstas no TED e no Ato Administrativo vigente.

3.2 Profissional graduado Bacharelado em Engenharia da Computagdo ou Matematica ou Pedagogia

a) possuir diploma reconhecido pelo 6rgdo competente; b) comprovar experiéncia profissional em
formacao docente, inovacao pedagogica, tecnologias educacionais e uso da inteligéncia artificial no ensino
superior; ¢) possuir Curriculo Lattes atualizado; d) atender as regras de ndo acumulacdo e
incompatibilidade previstas no TED e no Ato Administrativo vigente.

4 - Inscri¢oes

4.1 As inscricdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pelo formulario eletronico:
https://sei.uepg.br/protocolo-digital/geral no periodo e horario do cronograma.

4.2 Cada pessoa podera inscrever-se em apenas um codigo de perfil profissional. A inscri¢do em duplicidade
sera considerada pela ultima submissdo concluida dentro do prazo.

4.3 A UEPG nao se responsabiliza por inscri¢do ndo concluida por falha de equipamento, conexao ou envio
fora do prazo, ressalvada indisponibilidade comprovada de sistema institucional.

4.4 Ao se inscrever, a pessoa candidata declara ciéncia e concordancia com este Edital, autoriza a verifica¢ao
dos documentos apresentados e assume responsabilidade civil, administrativa e penal pela veracidade das
informacoes.

5 - Documentos necessarios:

e Documento oficial de identificagao com foto;

¢ CPF, se ndo constar no documento;

e Curriculo Lattes atualizado;

e Comprovante de residéncia;

¢ Email institucional

e Telefone de contato

e Declaracdo de Nao Acumulo de Bolsa (anexo III)
e Declaracgao de vinculo com a UEPG;

o Diploma — arquivo em formato PDF. E obrigatéria a apresentagdo do diploma contendo, de forma
legivel, a frente e o verso, incluindo o nimero do registro do diploma.

5.1 Os arquivos deverdo estar legiveis ¢ em formato PDF. A falta de documento obrigatorio implica
indeferimento da inscri¢ao; a falta de comprovante de item curricular implica apenas a ndo pontuagao do
item.

5.2 Nao serdo aceitos documentos enviados por e-mail, salvo solicitacdo expressa da comissdao para
verificacao de autenticidade.

6 - Comissao selecio impedimentos e transparéncia

6.1 A selegao sera conduzida por comissao de, no minimo, trés membros, designada por ato da
coordenagdao do LAMIP ou da PROGRAD
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6.2 O membro deverda declarar impedimento ou suspei¢do quando possuir vinculo de parentesco,
orientacdo direta recente, interesse pessoal, litigio ou outra circunstancia capaz de comprometer sua
imparcialidade em relagdo a candidato.

6.3 As avaliagdes serdo registradas em fichas, € a entrevista contard com pelo menos dois avaliadores. O
acesso aos documentos pessoais ficara limitado as pessoas necessarias a selegao.

7 - Etapas avaliacao e classificacio

7.1 O processo terd: I homologacdo documental, eliminatoria; II analise curricular, classificatoria, até 60
pontos; e III entrevista on-line, classificatoria e eliminatoria, até 40 pontos.

7.2 A nota final serd a soma da analise curricular ¢ da entrevista, totalizando até¢ 100 pontos. Sera
eliminado quem: a) ndo comparecer a entrevista; b) obtiver menos de 20 pontos na entrevista; c) prestar
informagao falsa; ou d) deixar de atender requisito obrigatorio.

7.3 A andlise curricular seguird o Anexo I. Um mesmo comprovante ndo sera pontuado em mais de um
item, e cada item observara seu limite maximo.

7.4 A entrevista seguird o Anexo II. O link e o horario serdo divulgados em edital de convocacdo. Havera
tolerancia méaxima de 5 minutos. Problemas técnicos da pessoa candidata ndo geram remarcagdo, salvo
decisdo fundamentada da comissdo diante de fato comprovado; falha institucional assegurara nova
oportunidade em igualdade de condigdes.

7.6 Critérios de desempate sucessivos: maior nota na entrevista; maior pontuacdo em experiéncia de
formag¢do docente; maior pontuagdo em inovagdo ou tecnologias educacionais; maior idade.

8 - Entrevista

Critério Descrigao Maximo

Compreensdo do LAMIP, do Projeto

Aderéncia DES gquando aplicavel e das atividades 8
da vaga.
S Relacdo entre trajetdria comprovada e
Hpienoe atividades pretendidas. 8
S Clareza e viabilidade da contribuicdo
ContapR proposta ao projeto. 8
. Familiaridade e disposicao para uso
TecrDlg A5 ético de tecnologias e IA educacional. 2
- . Clareza, colaboracdo, responsabilidade
CorEca, o & eupe e capacidade de omganizagao. 2
Disponibilidade Compatfibilidade real de horarios com a 4

carga semanal.

8.1 Todos os candidatos serao submetidos as mesmas perguntas-base dentro do respectivo perfil, admitidas
perguntas de aprofundamento relacionadas ao curriculo e as respostas apresentadas.

9 - Cronograma
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Inscrigoes 29/10/2026 a 30/10/2026
Homologacéo preliminar 31/10/2026
Recurso da homologagao Até 03/11/2026 as 12h
Homologacao definitiva e convocacao para entrevista 03/11/2026
Entrevistas 04/11/2026
Resultado preliminar Até 04/11/2026
Recurso do resultado 05112026 até as 12h
Resultado final e primeira convocacao 05/11/2026

9.1 As datas poderao ser alteradas por edital proprio, divulgado no mesmo enderego eletronico, sem
prejuizo dos atos regularmente praticados.

10 - Recursos

10.1 Cabera recurso fundamentado contra a homologagao e contra o resultado preliminar, nos prazos do item
10, exclusivamente pelo Protocolo Digital SEI da UEPG, em https://sei.uepg.br/protocolo-digital/geral.

10.2 O recurso devera identificar a pessoa candidata, o item questionado, a decisdo impugnada e os
fundamentos do pedido. Nao sera admitida inclusdao tardia de documentos que deveriam acompanhar a
inscrigdo, salvo prova de erro material da Administragao.

10.3 O recurso serd analisado por membro ou instdncia que n3o tenha emitido isoladamente a decisdao
recorrida, sempre que possivel. A decisdo serd fundamentada e divulgada no resultado correspondente,
preservados dados pessoais.

11 - Atividades obrigacoes acompanhamento e desligamento

11.1 Sao atividades gerais: executar o plano individual; participar de reunides, formagdes, oficinas e eventos;
produzir e organizar materiais; apoiar agdes em escolas ¢ na UEPG; registrar atividades; colaborar com
relatorios e avaliagdo de impacto; cumprir normas institucionais, €ticas, de seguranca e protecao de dados.

11.2 O profissional atuard prioritariamente no planejamento pedagogico e execucdo de formagdo de
professores do ensino superior, sistematizacdo ¢ acompanhamento de acdes formativas. Atuard, ainda, em
acoes de inovacdo pedagbgica, tecnologias educacionais e uso da inteligéncia artificial no ensino de
graduacao.

11.3 O bolsista devera manter os requisitos, apresentar relatdrios periddicos, comunicar imediatamente
impedimento ou acumulo e observar o plano de atividades e as orientacdes do responsavel.

11.4 O desligamento podera ocorrer por solicitacdo, perda dos requisitos, desempenho insuficiente apos
orientagdo, descumprimento do plano, informagdo falsa, acumulacdo vedada, término do projeto ou
indisponibilidade de recursos, assegurados contraditorio e manifestagdo prévia quando a causa depender de
apuracao, salvo medida cautelar necessaria.

11.5 Em caso de vacancia, podera ser convocado o proximo classificado da lista correspondente. Esgotada a
lista reservada, aplica-se a reversao prevista no item 2.4.

12 - Convocac¢io e implementacio

12.1 O convocado sera contatado pela PROGRAD para manifestar aceite no dia da publicagcdo do resultado
final, sob pena de desisténcia e convocagao do proximo classificado.

12.2 Serdo exigidos, entre outros previstos na regulamentacdo: termo de compromisso, plano de
atividades, dados bancarios de conta individual, declaragdes de ndo acumulagdo e compatibilidade, e
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demais formulérios da SETI/UGF e da UEPG.

12.3 A bolsa somente produzira efeitos apos a formalizagdo e autorizagdo competente, sendo vedado o
inicio informal de atividades com expectativa de pagamento retroativo.

13 - Protecao de dados pessoais

13.1 Os dados pessoais serdo tratados pela UEPG para inscricdo, verificacdo de requisitos, avaliacdo,
recursos, convocacao, execucdo e prestacao de contas do TED, com fundamento nas obrigagdes legais e na
execugao de politica publica, observada a Lei n° 13.709/2018.

13.2 Serdo publicados apenas os dados necessarios a transparéncia do certame. Documentos
socioecondmicos, bancarios e demais dados ndo necessarios a publicidade terdo acesso restrito e serdo
conservados pelo prazo previsto nas normas de arquivo, controle e prestacao de contas.

14 - Disposic¢oes finais
14.1 E responsabilidade da pessoa candidata acompanhar todas as publica¢des na pagina da PROGRAD ¢
manter seus dados de contato atualizados.

14.2 A constatacdo de falsidade, inexatiddo relevante ou fraude poderd acarretar eliminagdo, desligamento,
devolugdo de valores indevidos e encaminhamento as autoridades competentes, assegurado o devido

processo.

14.3 A comissao podera corrigir erro material e promover diligéncia destinada a esclarecer documento ja
apresentado, sem alterar critérios ou permitir vantagem indevida.

14.4 Situagdes omissas serdo decididas pela coordenagao do LAMIP e pela PROGRAD, a luz do TED, do
Ato Administrativo vigente, dos principios da Administragdo Publica e das normas institucionais, sem
criagdo posterior de critério classificatorio.

14.5 Integram este Edital os Anexos I, II, III.

Prof. Dr. Miguel Archanjo de Freitas Jr.
Coordenador do LAMIP
Pro-Reitoria de Graduacao
UEPG
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ANEXO |

Pontuacao curricular dos profissionais

Somente serao pontuadas atividades comprovadas. O total maximo & de 60 pontos.

Item Critério Pontuagdo Limite

Maior titulagdo concluida:
1 especializacdo 6; mestrado 10; néo cumulativa 15
doutorado 15

2 Experiéncia em docéncia ou

2 2 por semestre 14
formacgao de professores
Experiéncia em inovaco
3 pedagita; Ieerologias 2 por projeto ou semestre 10

educacionais, 1A ou
metodologias ativas

Coordenacso ou gestio de
4 projeto de ensino, pesquisa, 2 por projeto ou semestre 8
extensdo ou formacao

Producdo de material didatico,
5 curso, recurso digital ou objeto 1 por produte 5
educacional

Atuacao com licenciaturas,
6 educacao basica ou politica de 1 por semestre 5
formacédo docente

7 Organizagao de evento ou

oficina educacional 1 por evento 3

TOTAL 60

Publicagtes cientificas poderao comprovar aderéncia ou produgao nos itens pertinentes, mas nao
receberao pontuacao auténoma desvinculada das competéncias requeridas para a vaga.

ANEXO Il Ficha de entrevista

Critério Maximo Nota Justificativa sintética

Aderéncia ao projefo e a 8

vaga

Experiéncia relacionada 8

Contribuicdo proposta 8

Tecnologias e |A educacional 6

Cor_nur:icagéoe trabalho em 6

equipe

Disponibilidade 4

TOTAL 40
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il
Sell ¢
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel A. de Freitas Jr., Pré-reitor de Graduacio, em
28/10/2026, as 21:06, conforme Resolugdo UEPG CA 114/2018 ¢ art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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