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PREFACIO

O presente documento apresenta a andlise da avaliagdo de cursos na UEPG localizada no
contexto mais amplo da autoavaliagdo institucional sem desconsiderar os processos
avaliativos externos jd realizados.

A avaliagdo dos cursos de graduagdo da UEPG foi concebida e planejada em conjunto com
a Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA, Coordenagcbes de Curso e Pré-reitoria de
Graduagdo - PROGRAD, envolvendo a participagdo de discentes e docentes.

Os colegiados de curso, em diferentes momentos, promovem processos de
acompanhamento e avaliagdo. No entanto, a proposta institucional de avaliagdo dos
cursos de graduagdo conduzida pela CPA constitui-se em referencial importante para
compreensdo dos avangos alcangados e fragilidades a serem superadas.

Numa perspectiva formativa a avaliagdo realizada produziu informagoes objetivas
sobre o curso o que permitird a tomada de decisdes ha busca de adequagées curriculares
e na melhoria da qualidade das atividades académicas.

Ainda considerando a perspectiva formativa e emancipatéria desse processo, a
divulgagdo dos resultados ndo conclui o trabalho. Estes, por si préprios, ndo produzem as
transformagdes hecessdrias na diregdo da qualidade dos cursos. Contribuem, porém, de
forma significativa para o processo de gestdo dos cursos pelas coordenagdes e
colegiados fundamentando suas propostas e agdes.

Coerente com a concepgdo de avaliagdo escolhida objetiva-se construir uma cultura
avaliativa de cardter permanente e formativo no dmbito dos cursos de graduagdo da
UEPG.

Assim, os dados ora apresentados devem subsidiar a reflexdo sobre as diferentes
dimensdes analisadas e permitir o repensar continuo das agbes e a transformagdo

qualitativa de cada curso de graduagdo e da educagdo superior ofertada pela UEPG.

Graciete Tozetto Gdes
Pré-Reitor de Graduagdo
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| - APRESENTACAO

A Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA tem a missdo de organizar e
desenvolver o processo de auto-avaliacdo dos cursos de graduagdo, em consonancia
com as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Superior — SINAES.
Para realiza-lo na UEPG foi elaborada uma proposta a ser desenvolvida em 2008-
2009 tendo como finalidade verificar a qualidade do ensino da instituicdo, no a&mbito da
graduacdo. Partiu-se da premissa que a avaliacdo interna dos cursos de graduacdo
se insere no ambito da autoavaliacéo institucional, constituindo-se como fundante para
o desenvolvimento curricular, para o desenvolvimento das acdes pedagodgicas e para a
formacéao dos profissionais responsaveis por essas acoes.

As atividades desenvolvidas, obedecendo aos principios de flexibilidade e de
atendimento as necessidades da comunidade da UEPG, contaram com a participacdo
dos membros da CPA, dos Coordenadores de Cursos, dos Colegiados de Curso, dos
Colegiados Setoriais, dos Setores de Conhecimento e das Pro-reitorias de
Planejamento — PROPLAN e de Graduagdo — PROGRAD, e tiveram um carater
essencialmente formativo e proativo.

Neste relatorio, a Comissédo Propria de Avaliagdo registra os resultados da
percepcao de docentes e discentes do Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas,
da Universidade Estadual de Ponta Grossa, na Avaliacdo dos Cursos de Graduacao —
ACGD, realizada no periodo de junho a agosto de 2009, de forma online. As
dimensdes avaliadas foram: Projeto pedagogico e Curriculo, Cultura, Processo ensino-
aprendizagem-avaliagéo, Perfil académico, Organizagéo e gestdo, Contexto interno do
curso, Contexto externo ao curso, Resultados do desempenho académico, Resultados
das avalia¢Ges externas e internas.

Ainda que se considerem as limitacbes que 0 processo avaliativo do curso
pode apresentar, tanto em relacdo ao instrumento quanto a metodologia utilizada, a
CPA acredita que os dados obtidos podem ser Uteis para orientar as acles
pedagogicas e administrativas da Instituicdo e do Colegiado do Curso, pois
constituem-se em importantes referéncias para o conhecimento da realidade do curso,
no ambito institucional.

Agradeco o apoio das instancias gestoras da universidade e de todos os
profissionais envolvidos na construcdo desse processo avaliativo, 0s quais
possibilitaram a coleta, a sistematizacdo e andlise das informagbes coletadas,

assegurando o carater participativo da avaliagéo dos cursos de graduacao da UEPG.

Mary Angela Teixeira Brandalise

Presidente da Comisséo Propria de Avaliagédo



O PROCESSO DE AVALIACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

O Projeto de Avaliagdo dos Cursos de Graduacdo foi planejado de modo
atender as especificidades dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacao,
particularmente de seu desenvolvimento curricular, levando em consideragdo
diferentes dimensoes, fontes e formas de tratamento dos dados.

Ao longo do processo, que imp6s ritmos distintos para as diversas agdes
avaliativas, foi promovida uma interacéo periddica, com os membros da CPA, com as
Coordenacdes e Colegiados de Cursos, com Pro-reitoria de Graduacdo da UEPG,
com os servidores da Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN e do Centro de
Processamento de Dados, o que além de possibilitar comunicacéo e dialogo, permitiu
eventuais correcdes de rumos na proposta avaliativa.

Adotou-se uma postura de avaliacdo assentada na teoria naturalista/critica, em
todas as fases do projeto: definicdo das dimensfes a serem avaliadas, a elaboracéo
dos instrumentos, criacdo do sistema informatizado, a sensibilizagéo e mobilizagdo da
comunidade académica, a participacdo de docentes e discentes, e envolvimento dos
6rgaos superiores da UEPG.

Para desencadear o processo avaliativo iniciou-se com a escolha de
procedimentos que possibilitasse a aplicacdo de diferentes técnicas: grupos focais
com coordenadores de curso, encontros nos colegiados de cursos, encontros com 0s
alunos, testagem dos questionarios — das questdes abertas e fechadas -
disponibilizados on-line no website da UEPG. Tais escolhas permitiram aperfeigoar
constantemente o processo avaliativo, pois a participacdo dos envolvidos trouxe
inUmeras contribuicbes a Comissdo de Avaliacdo. Um sistema informatizado para
coleta e organizacdo dos dados foi criado considerando-se a grande massa de
informacdes prevista no planejamento da avaliagéo.

A coleta de dados foi amostral, optando-se pelo processo de amostragem
aleatdria proporcional ao numero de alunos matriculados em cada curso e ao numero
de docentes atuantes no ano letivo de 2009, no curso. Foi definido estatisticamente
uma participacdo de 25% dos docentes e 25% dos discentes de cada curso de
graduacdo, tendo-se por base os dados oficiais do CPD no Sistema da Politica
Docente (para professores) e no Sistema de Controle Académico (para alunos).

A avaliagéo foi realizada no periodo de 01 de junho a 30 de agosto de 2009,
com a participagcédo de 423 (31,47%) docentes e 2.814 (36,54%) discentes da UEPG,
totalizando 3.237 participantes, de um total de 9.045 aptos, o que corresponde a

35,79% da comunidade docente e discente da UEPG.



A estrutura técnica dos instrumentos de avaliacdo

Para a realizacdo da autoavaliacdo dos cursos de graduacédo da UEPG foram
definidas as seguintes dimensdes a serem avaliadas: projeto pedagogico e curriculo;
cultura do curso, processo ensino-aprendizagem-avaliacdo, perfil académico;
organizacao e gestao; contexto interno do curso; contexto externo ao curso, resultados
do desempenho académico, resultados das avaliacdes externas/ internas. Cada uma
dessas areas foi decomposta em indicadores, que ajudaram a delimita-las
possibilitando uma visdo mais detalhada da dimenséo do curso em analise.

Com o proposito de responder parte das questfes avaliativas descritas no
conjunto de dimensdes, foram gerados e aplicados dois questionarios um para
docentes e um para discentes, com pequenas adaptagdes de linguagem a cada grupo,
mas ambos compostos por trés partes:

Parte | - contém apresentacdo dos objetivos do Curso de Graduacdo avaliado
seguida das cinco questdes abertas:

1 - Na sua opini&o os objetivos estéo sendo atingidos? SIM, NAO, EM PARTES.
Justifigue sua resposta.

2 - Como vocé avalia a atual organizacgédo curricular do curso que vocé atua?

3 - Quais sdo as forcas e potencialidades que vocé identifica no atual curriculo (projeto
pedagogico) do curso?

4 - Que fragilidades vocé identifica no atual curriculo ( projeto pedagogico) do curso?

5 - Que melhorias podem ser indicadas/sugeridas para superar tais fragilidades?.

Parte Il - composta pelas questdes fechadas correspondentes as dimensdes do
curso: projeto pedagogico e curriculo; cultura do curso, processo ensino-
aprendizagem-avaliacao, perfil académico; organizacao e gestao; contexto interno do
Curso; contexto externo ao curso, resultados do desempenho académico, resultados
das avaliagbes externas/ internas, com seus respectivos indicadores. (vide
questionario completo anexo).

Parte Il — Questdes abertas correspondentes ao processo de avaliacdo
realizado, ou seja, a meta-avaliacdo, e a composi¢cdo do instrumento avaliativo online.
Foi solicitada a avaliagdo dos participantes quanto:

1- Ao processo de avaliacdo

2- Ao instrumento de avaliagdo

Os conceitos utilizados nas questdes fechadas foram construidos huma escala
de 0 (zero) a 5 (cinco) apresentados e explicados aos participantes nos encontros de
mobilizacdo e nos seminarios realizados com a comunidade académica. No momento
de preenchimento online das questfes fechadas a explicagdo dos mesmos estava

transcrita para que 0s mesmos pudessem refletir sobre a avaliacdo de cada



dimenséol/indicador presente no instrumento avaliativo, conforme especificado no

quadro abaixo:

. ~ SENTIDO DE
CODIGO|CLASSIFICACAO SIGNIFICADO MUDANCA
As caracteristicas sdo muito boas,
5 MUITO BOM |algumas sdo mesmo excelentes, Celebrar
extraordinarias.
Muitas das caracteristicas sédo boas; as | Afinar, Apurar,
4 BOM . . T ) :
falhas ou defeitos ndo séo significativos. Ajustar
IAs boas caracteristicas tém, apesar de
3 RAZOAVEL |tudo, mais peso que as falhas ou Melhorar
defeitos.
5 IINSATISFATORIOAS caracteristicas s&o principalmente Apoiar
negativas.
1 NAO SE APLICA IDimenséo avaliada ndo aplicavel ao i
curso.
. - Divulgar
0 DESCONHECO Desconhecwn_e_nto do respondeNnte sobre - Informar
0 aspecto solicitado na avaliacéo. - Explicar

Os procedimentos para a realizacdo da logistica da aplicacdo dos
guestionarios, — planejamento e execucdo das atividades — foram compartilhados
entre a equipe da CPA, os Coordenadores de Curso, Colegiados de Curso, Setores de

Conhecimento, docentes, servidores e gestores da Universidade.



Il - A PERCEPCAO DE DOCENTES E DISCENTES SOBRE O
CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS BIOLOGICAS NAS
DIMENSOES AVALIADAS

Para avaliacdo dos cursos de Graduacdo da UEPG foram consultados os
Projetos Pedagdgicos dos cursos, em vigor, no periodo de realizagdo do processo
avaliativo, aprovados oficialmente e disponibilizados pela Divisdo de Ensino, da Pré-
Reitoria de Graduacédo da UEPG.

A partir desse levantamento foi estruturado o questionario de coleta de dados
on-line, tendo como texto desencadeador o0s objetivos do curso a ser avaliado.

No presente relatério a andlise dos resultados obtidos esta descrita na sequéncia.

1- Apresentacdo dos objetivos do curso de graduacgéo
No questionario on-line foi apresentado aos professores e académicos 0s
seguintes objetivos do Projeto Pedagdgico do curso de Bacharelado em Ciéncias

Bioldgicas:

Profissionais que:

Ajustem suas tendéncias individuais e que estejam preparados com eficiéncia

para o desempenho de funcdes especificas;

¢ Adquiram as bases metodoldgicas e formais da pesquisa cientifico-tecnolégica
em areas bioldgicas;

e Estejam capacitados para a atuagdo em pesquisa basica e aplicada nas areas
humana e ou ambiental, de industrias, institutos e fundacdes que exijam a
presenca desse perfil especifico;

e Atendam, através de um intenso e proficuo contato com atividades de ensino,

pesquisa e extensdo dentro da area das Ciéncias Bioldgicas, os interesses e

peculiaridades regionais na area de influéncia da UEPG;

e Mostrem-se aptos para o0 ingresso em programas de Pds-Graduacdo



2 - Apresentacéo e andlise dos resultados das questdes fechadas
2.1 - Pela Comissao Propria de Avaliacdo da UEPG — CPA

2.1.1 - Projeto Pedagodgico e Curriculo

A dimenséo de avaliacdo Projeto Pedagdgico e Curriculo buscou captar a percepg¢do de docentes e discentes sobre o atual curriculo do curso
de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas. Para comp6-la foram definidos 15 indicadores: conhecimento do projeto pedagdégico do curso; adequabilidade
do atual curriculo do curso as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN's e a LDB; coeréncia do curriculo com o perfil desejado do egresso; coeréncia do
curriculo com o tempo de duragéo do curso; distribuicdo das disciplinas em cada série (12, 23, 32, 4%); articulacdo das disciplinas inter-série; articulagéo
das disciplinas intra-série; articulagao teorico-pratica viabilizada pelas disciplinas 'praticas ou articuladoras'; desenvolvimento dos estagios curriculares;
os conteldos das disciplinas de formacéao geral; os contetudos das disciplinas de formacao especifica; as disciplinas de diversificacdo ofertadas no atual
curriculo; comprometimento efetivo dos docentes com a qualificacdo dos cursos de graduacao; qualidade dos planos de ensino das disciplinas;
alternativas aos académicos para complementacdo da sua formacdo como semindrios, palestras, semanas de estudo, congressos, oficinas, entre
outros.

O gréfico 1 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcdo dos docentes e discentes.
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Grafico 1 - Avaliagcao dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimensao Projeto Pedagdégico - Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 10

Fonte: Relatérios de Avaliagdo - CPA/UEPG




2.1.2 - Cultura

Na dimenséo Cultura buscou-se levantar a percepcdo de docentes e discentes por meio de doze indicadores: organizacdo e harmonia dos
espacos académicos (aprazibilidade dos espacos); formacao continuada do professor (desenvolvimento profissional); qualificagdo docente; énfase nos
processos de ensino e aprendizagem; expectativas acerca dos académicos; motivacdo dos professores para o trabalho; reconhecimento do curso
perante a comunidade interna; relacfes entre professores e académicos; relacdes profissionais entre os professores; rigor e exigéncia sobre os alunos;
satisfacdo dos professores em fazer parte do curso e da UEPG; seriedade académica manifestada pelo docente do curso em que atua; trabalho em

equipe,cooperacao e solidariedade do corpo docente.
O grafico 2 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliagdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5,4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcao dos docentes e discentes.
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Grafico 2 - Avaliagcao dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimensao Cultura - Bacharelado em Ciéncias Biolédgicas

Fonte: Relatérios de Avaliagdo - CPA/UEPG
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2.1.3 - Ensino-aprendizagem e avaliagao

Nessa dimenséo buscou-se levantar a percep¢do de docentes e discentes sobre 0s processos de ensino-aprendizagem e avaliagdo que estdo
sendo desenvolvidos no Curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas. Ela estd composta pelos indicadores: alternativas metodoldgicas utilizadas nas
atividades de ensino; utilizacdo de recursos didaticos adequados; pesquisa como principio educativo (metodologia de ensino); instrumentos de
avaliacdo utilizadas nas disciplinas para verificar os niveis de aprendizagem dos alunos; medidas adotadas para aprimorar a avaliacdo dos académicos
nas disciplinas do curso e articulagdo entre ensino-pesquisa-extensao.

O gréfico 3 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcao dos docentes e discentes.

Docentes
Docentes
Docentes

Docentes
Docentes

Docentes

Académicos
Académicos
Académicos
Académicos
Académicos
Académicos

Conceito 0

Conceito 1

Conceito 5 | Conceito 4 | Conceito 3 | Conceito 2

Grafico 3 - Avaliagdo dos Cursos de Graduac¢éo - UEPG/2009
Dimensao Processo de ensino-aprendizagem-avaliacédo - Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas

Fonte: Relatérios de Avaliagédo - CPA/UEPG

12



2.1.4 - Perfil académico

A dimenséo perfil académico busca a percepcdo de docentes e discentes sobre o nivel de dedicacdo dos alunos a sua formacao inicial
considerando os indicadores: capacidade manifestada pelos académicos para leitura e compreenséo de textos cientificos; condigdes dos académicos
para dedicacao ao curso de graduacao; dedicacdo dos académicos ao curso Envolvimento do académico nos processos de estudo;habito de leitura e
pesquisa dos académicos;nivel de formacéo especifica ha area do curso atingido pelos académicos concluintes;participacdo e responsabilidade dos
académicos; qualificagdo dos académicos para elaboracao e trabalhos cientificos, em especial
em relacdo a escrita.

O gréfico 4 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2,
1, 0, fazendo a comparacédo entre a percepc¢do dos docentes e discentes.
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2.1.5 - Organizagéo e Gestao

A dimenséo organizacdo e gestdo busca a percepcéo de docentes e discentes sobre a gestdo pedagodgica e administrativa considerando os
indicadores: a¢fes e funcionamento do colegiado em prol do curso; mecanismo de atendimento e orientagdo académica dos alunos no cotidiano do
curso; medidas adotadas envolvimento dos académicos nas acfes desenvolvidas no ambito do curso; fluxo e circulacdo de informagdes no interior do
curso; acervo bibliografico da area disponivel; adequacdo dos ambientes de trabalho para fornecer o bom desempenho académico e cientifico;
laboratérios disponiveis; computadores disponiveis para uso pelos académicos; servidores técnico-administrativos para atendimento do curso;
equipamentos e materiais disponiveis para as atividades de ensino/pesquisa/extensdo; espacos adequados para atendimento dos académicos;

espacos adequados para permanéncia de professores; espacos disponiveis para os alunos estudarem.
O grafico 5 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcdo dos docentes e discentes.
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2.1.6 — Contexto Interno ao curso de graduacao

A dimenséo contexto interno ao curso de graduacdo busca levantar informacfes sobre a percepcdo de docentes e discentes sobre o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito do curso. Os indicadores tracados foram o0s seguintes: carga horaria
docente; clareza sobre as competéncias e responsabilidades em relacao a sua atuacéo profissional; condicdes de trabalho existente na instituicao para
atuacdo docente; conhecimento do docente da legislacéo inerente a pratica profissional; disponibilidade do corpo docente para atendimento aos alunos;
envolvimento dos docentes atuantes no curso em orientagdes de TCC; envolvimento dos docentes em atividades extra-curriculares no ambito do curso;
envolvimento dos docentes em ensino; envolvimento dos docentes em extensdo; envolvimento dos docentes em orientacdo de iniciacdo cientifica no
ambito do curso; envolvimento dos docentes em pesquisa; ética nas discussdes e relacdes internas do curso; imagem do curso no ambito universitario;
nivel de satisfacdo do docente em fazer parte do curso; qualificacdo dos docentes afetos ao curso; relacionamento com as dire¢des e coordenacdes;
relacionamento com os académicos, relacionamento com os servidores técnico-administrativo do curso e relacionamento entre os professores do curso

O gréfico 6 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcao dos docentes e discentes.
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Grafico 6 - Avaliacao dos Cursos de Graduagéo - UEPG/2009
Dimensao Contexto Interno - Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
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2.1.7 — Contexto Externo ao Curso de Graduacdao

Na dimensdo Contexto Externo ao Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas a percep¢do dos docentes e discentes foi levantada com os
seguintes indicadores: contribuicdo do curso para o desenvolvimento local e regional; envolvimento do curso com as preocupacdes e demandas da

sociedade regional; imagem do curso em ambito o mercado de trabalho; possibilidade de campo de estagio na regido.

O gréfico 7 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacao entre a percepcao dos docentes e discentes.
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2.1.8 — Resultados do Desempenho Académico

A dimensdao resultados do desempenho académico buscou verificar se docentes e discentes tinham conhecimento de: indice de aprovacéo das
disciplinas do curso; indice de dependéncia dos académicos no curso; indice de desisténcia dos académicos em relagdo ao curso; indice de plano de
acompanhamento dos estudantes — PAE; indice de reprovacdes nas disciplinas do curso; relacédo entre o numero de alunos ingressantes e concluintes

no curso a cada ano.

O grafico 8 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, 0,

fazendo a comparacédo entre a percepcao dos docentes e discentes.
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2.1.9 — Resultados das avaliac@es internas e externas

Os indicadores de avaliagdo: resultados da avaliacdo do desempenho dos estudantes no ENADE; processo de reconhecimento e/ou renovagao
do curso; resultados da avaliagdo externa do curso pelo SINAES (Avaliacdo do Curso); resultados da avaliagdo interna do curso compuseram a
dimensao Resultados de Avaliacdes Externas e Internas para averiguar o conhecimento da comunidade académica — docentes e discentes — quanto a

performance do curso tanto nas avaliagdes internas quanto externas.

O grafico 9 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3, 2, 1, O,

fazendo a comparacao entre a percepcao dos docentes e discentes.
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2.1.10 - Quadro Comparativo da Percepcédo de Docentes e Discentes na Avaliagdo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Biolégicas - UEPG/2009

Dimensdes
Avaliadas* Conceito 5 (%) Conceito 4 (%) Conceito 3 (%) Conceito 2 (%) Conceito 1 (%) Conceito 0 (%)
Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes

Projeto

pedagégico 12,25 12,59 30,52 42,96 31 31,11 17,3 3,7 1,92 6,97 9,62
Cultura 15,93 15,74 39,06 42,59 24,68 38,88 16,56 2,77 1,56 2,18 0
Ensino-

aprendizagem 9,37 3,7 39,58 48,14 29,68 46,29 15,1 0 1,04 1,85 52 0
Perfil

académico 21,35 9,72 46,35 34,72 29,68 41,66 2,08 13,88 0 0 0,52 0

Organizacéao
e gestao 2,64 8,14 26,68 19,25 34,61 34,07 29,32 37,77 2,88 0 3,84 0,74
Contexto
Interno 12,89 16,37 33,2 50,87 30,07 30,4 8,98 1,75 0,78 0 14,06 0,58
Contexto
Externo 7,42 9,72 28,51 50 33,98 29,16 15,62 11,11 2,34 0 12,1 0

Desempenho

académico 3,64 5,65 29,16 40,74 29,16 33,33 21,87 3,7 0,52 0 15,62 16,66
Resultados

de Avaliacbes 4,16 19,44 21,87 47,22 17,7 2,77 2,08 0 3,12 2,77 51,04 27,77

Fonte: Comissao Propria de Avaliagdo — CPA/UEPG
Nota: * Valores Médios em Percentuais
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2.2 - Pelo Colegiado de Curso

2.2.1 — Dimens0des avaliadas

a) PROJETO PEDAGOGICO

As avaliagBes dos docentes sdo predominantemente positivas. J& entre os alunos a
impressao geral esta dividida em proporgfes quase semelhantes.

Para mais da metade das respostas dos docentes (~ 56%) as alteracfes, se
necessarias, sdo minimas, ao passo que este entendimento surge de ~43% das
indicagOes dos alunos. No entanto quase metade do apontado pelos alunos (~48%)
mostra que o projeto pedagdgico necessita de alteragdes substanciais.
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b) CULTURA

As avalia¢Bes tanto dos docentes como dos discentes sao predominantemente
positivas.

Para mais da metade das respostas dos docentes (~ 58%) e dos alunos (~ 55%) as
alteracoes, se necessarias, sdo minimas.
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c) PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM-AVALIACAO

As avalia¢cBes tanto dos docentes como dos discentes sao predominantemente

positivas.

Para mais da metade das respostas dos docentes (~52%) e quase 0 mesmo para 0s
alunos (~49%) as alteragdes, se necessarias, sdo minimas. Porém um nimero

expressivo do que foi indicado pelos docentes (~46%) mostra que melhoras devem ser

substanciais.
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d) PERFIL ACADEMICO

As avalia¢cBes dos alunos sdo predominantemente positivas. Ja entre os professores a
impressao geral esta dividida em proporcdes semelhantes.

Algo como 2 de cada 3 respostas dos alunos (~ 68%) apontam poucas ressalvas para
a imagem do aluno médio do curso, enquanto que menos da metade das respostas dos
docentes (~ 44%) endossa este raciocinio. Um nimero praticamente igual de respostas
dos docentes (~42%) indica que os alunos deveriam ser significativamente melhores.
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e) ORGANIZACAO E GESTAO

As avalia¢Bes tanto dos docentes (~ 72%) como dos discentes (~64%) sdo de que

neste topico sdo necessarias muitas mudancas.
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f) CONTEXTO INTERNO

As avalia¢Bes tanto dos docentes como dos discentes sao predominantemente

positivas.
Para 2 em cada 3 das respostas dos docentes (~ 67%) e quase metade das feitas

pelos alunos (~ 46%) a imagem interna e envolvimento geral dos docentes precisam de

poucas mudangas.
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g) CONTEXTO EXTERNO

As avalia¢Bes dos docentes sdo predominantemente positivas. J& entre os alunos sao
necessarias muitas mudancgas.

Para mais da metade das respostas dos docentes (~ 60%) as alteragbes, se
necessarias, sdo minimas, ao passo que este é o entendimento a partir de ~36% do
apontado pelos alunos. Metade das indica¢des dos alunos (~50%) mostra que o
envolvimento com a comunidade externa e a imagem perante outras instituicées
precisa melhorar muito.
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h) RESULTADOS DO DESEMPENHO ACADEMICO

As avalia¢Bes dos docentes sdo predominantemente positivas. Ja para os alunos sao
necessarias muitas mudancgas.

Para pouco menos da metade das respostas dos docentes (~ 46%) as alteracdes, se
necessarias, sdo minimas, ao passo que este é o entendimento proveniente de
praticamente 1 terco do que foi apontado pelos alunos (~ 33%). Pouco mais da metade
das respostas dos alunos (~51%) indica que o desempenho médio dos alunos precisa
melhorar muito.
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i) RESULTADOS DE AVALIACOES EXTERNAS E INTERNAS

Chama a atencéo o elevado indice de desconhecimento com relacao a este quesito
tanto pelos docentes (~28%) como principalmente pelos alunos (~51%).

Para os que manifestaram conhecimento dos resultados das avaliagdes, os indices
tanto dos docentes como dos alunos sdo predominantemente positivos.

Quase a totalidade das respostas dos docentes (~ 98%), indica que modificacdes, se
necessarias, sdo minimas, ao passo que isto também se depreende de mais do que a
metade das respostas dos alunos (~ 57%).
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3 - Apresentacado e andlise dos resultados das questdes abertas

A andlise das questdes abertas foi realizada pelo Colegiado de Curso, considerando
também os obijetivos propostos no Projeto Pedagégico do curso, em vigor. Cada Colegiado
pdde optar por uma forma de organizacdo e discussdo dos dados levantados, ainda que
com assessoria da Comissao Propria de Avaliagdo. Tal procedimento metodolégico baseou-

\

se no respeito a identidade institucional e a autonomia de cada colegiado de curso. Na
sequéncia esta apresentado o relatério das questdes abertas aprovado no Colegiado do
Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas e encaminhado oficialmente para Comissdo

Propria de Avaliagéo - CPA.
3.1 - Percepcéo do Corpo Discente
3.1.1 — Questdo 1 — Quanto aos objetivos do curso

Considerando-se 0s objetivos anteriormente apresentados (ver pagina 9), foi
questionado aos discentes regularmente matriculados no curso: “Na sua opinido, os
objetivos estdo sendo atingidos?” Como a questdo proposta era mista, o respondente
deveria assinalar uma das alternativas: sim, ndo ou em partes e, em seguida, justificar
a sua resposta. Para o tratamento da questdo, primeiramente agruparam-se as
respostas pelas alternativas apresentadas. Apds esta primeira classificacdo, algumas
orientacBes da metodologia do Discurso do Sujeito Coletivo — DSC — foram utilizadas,
tais como a leitura das respostas para identificacdo das ideias centrais e definicdo de
dimensdes de andlise.

Nunca é demais lembrar que o universo de respostas é muito heterogéneo, seja
em profundidade, extensdo, estilo etc. A prépria vinculagdo em uma ideia central possui
uma carga relativa de subjetividade, pois algumas respostas abordaram mais de um
aspecto, 0s quais por vezes possuem limites difusos e claramente interdependentes
(por exemplo, “competéncia docente” e “estrutura fisica e organizacional”).

Em que pesem as consideracdes acima, a partir da leitura das respostas foram
reconhecidas as seguintes dimensdes, aplicadas para todas as questdes abertas, seja
de discentes ou docentes:

A — Desempenho e comprometimento académico

B — Competéncia docente

C- Estrutura fisica e organizacional

D — Formacéo para a atuacao profissional

E — Gestdo do curso de graduacéo

F — Relacgao teoria-pratica

G — Adequacao da grade curricular: teor

H — Adequacdao da grade curricular: organizagdo

| — Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa

No quadro abaixo, esta a quantificacdo direta das respostas dos académicos a
primeira questao:

Respostas
SIM 7
N&o 3
Em partes 22
Total 32

E possivel perceber que mais de 2/3 das respostas (68,8%) indicam que 0s
objetivos estdo sendo parcialmente atingidos, 21,9% apontam o alcance dos objetivos
e 9,4% que os objetivos ndo estariam sendo atingidos.
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3.1.1.a - Discursos relacionados a justificativa das respostas SIM

Estrutura fisica e organizacional (1)

Até agora, as matérias ofertadas tém atingido seu objetivo de formar um
biélogo. As semanas académicas realizadas também tém contribuido, trazendo temas
gue abrem um grande leque de opc¢des de area de trabalho.

Formacéo para a atuacgao profissional (2)

Creio que o curso fornece base suficiente para uma boa formacéo de bidlogos.
Os alunos estdo sendo bem preparados com 6timos professores, alcancando com éxito
0 objetivo de formar profissionais de qualidade.

Adequacao da grade curricular: teor (1)

Pela grade curricular é possivel perceber que os objetivos serdo atingidos até o
final do curso.

3.1.1.b - Discursos relacionados a justificativa das respostas NAO

Formacéao para a atuacao profissional (2)

Pois ndo estamos sendo preparados metodologicamente para agir em
indastrias, pesquisa ou direcionados para concursos. Creio que todos o0s objetivos
propostos pelo Curso, s6 serdo alcancados esperando-se um empenho a mais dos
académicos. Nosso Curso é generalista, e cada aluno tém capacidades especificas de
acordo com o estagio ou Iniciagdo Cientifica que desenvolveu durante a graduacao.
Por essa formacdo generalista, ndo nos aprofundamos em todas as areas para
enfrentar 0 mercado de trabalho que requer mais conhecimentos e praticas que 0s
adquiridos na Universidade. Infelizmente, para um Curso de Bacharelado, estamos
longe de ser um curso pratico. A teoria impera na maioria das disciplinas, e quando nos
deparamos com situacfes reais, € que percebemos que somente a teoria ndo nos
capacitou para algumas funcdes basicas que passaram despercebidas durante o
Curso.

Adequacéao da grade curricular: organizacéo (1)

Os alunos nao estdo tendo um bom rendimento devido a alta carga horéaria no
segundo e terceiro ano.

3.1.1.c - Discursos relacionados a justificativa das respostas EM PARTES

Desempenho e comprometimento académico (1)

Acredito que o 1° objetivo, "ajustem suas tendéncias individuais e que estejam
preparados com eficiéncia para o desempenho de fun¢des especificas", depende muito
mais do aluno do que do curso de graduagcdo em si. Cabe ao aluno escolher uma area
especifica e se aprofundar através de estagios, projetos de pesquisa, cursos durante e
apos a formacdo académica. A grade curricular e os professores permitem que o aluno
conheca as diversas areas do curso escolhido, mas o conhecimento obtido apenas em
sala de aula é muito superficial para que no futuro o profissional esteja apto para
exercer qualquer funcéo especifica e com eficiéncia.
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Competéncia docente (6)

As matérias estdo sendo dadas de forma bastante competente pela maioria dos
professores e igualmente bem cobradas, na maioria das matérias, embora sempre
exista uma matéria em que isso nao ocorra. Creio que estou atingindo os
conhecimentos para minha formacdo, mas ha duas matérias (303196 e 303121) que o
professor simplesmente ndo d& aula, ndo faz chamada, ndo faz prova, simplesmente
ele finge que da aula e os alunos fingem que aprendem, considero essas duas
matérias importantissimas, pois ja estou iniciando um Projeto de Iniciacdo Cientifica e
NAo sei nem comecar a escrever meu projeto. Acho isso lamentavel, e ndo € problema
de um aluno com o professor, a sala toda tem a mesma opinido, inclusive alunos do 2°
ano. Devido ao fato de que uma minoria dos professores ndo busca nos orientar em
direcdo a estes objetivos, e visam apenas cumprir a carga horaria e contetdo da
disciplina, sendo que alguns ainda, nem isto o fazem. Falta de didatica de alguns
professores. Algumas aulas de formacdo basica séo fracas, onde ha apenas o
interesse do professor em passar as matérias e ndo que o aluno realmente aprenda.
Em algumas disciplinas esta tudo bem. Porém em outras, como 308001, sinto falta de
interesse do professor em passar a matéria, seu método de avaliacdo € muito diferente
dos demais professores.

Estrutura fisica e organizacional (4)

Muitas vezes faltam matérias ou toda infra-estrutura necessarias para realizar
determinadas atividades, 0 que acaba prejudicando o académico em determinados
pontos, pois sempre haverd uma "falha" em parte do ensino. Acredito que a estrutura
da Universidade ndo seja boa o suficiente para que esses objetivos possam ser
cumpridos, sendo que h& pouco espaco e equipamento em algumas salas e
laboratérios. Muitos académicos se interessam por outras areas da Biologia em que
nao ha muita énfase no curso, sendo que os estagios sao centrados em algumas
poucas areas especificas que ndo interessam a alguns, 0 que acaba prejudicando a
formacdo. As aulas de Zoologia e Anatomia Comparada de Invertebrados, Morfo-
Anatomia Vegetal e Botanicas em geral tém muita dificuldade de alcancar seus
objetivos por falta de lupas para todos os alunos, o que torna a qualidade de
aprendizagem afetada. Porque o curso me parece ser um dos melhores do pais e
contamos com muitos professores bem gabaritados e capazes de nos dar uma base
sélida. Porém, as vezes faltam recursos didaticos, como multimidia e retroprojetor,
além de ja ter faltado salas e laboratérios em diversas ocasifes, 0 que muito atrapalha
0 académico e o professor no processo de formagéo profissional.

Formacé&o para a atuacao profissional (1)

N&o poderia dizer que realmente estdo sendo atingidos todos os objetivos, pois
os formados ndo estdo completamente preparados para enfrentar o mercado de
trabalho la fora. Além de medo e inseguranca, também ha muitos questionamentos e
duvidas sobre o que fazer daqui pra frente.

Gestdo do curso de graduacéao (1)

Eventos propostos pelo corpo discente deveriam ser mais frequentes e mais
amplos, ndo deixando tal responsabilidade apenas para os académicos envolvidos com
o Centro Académico.

Relacdo teoria-pratica (3)

Pois existem matérias que deveriam ter mais contetdo pratico do que teodrico.
Devido a falta de "campos" em pesquisa, que a universidade oferece, e o desinteresse
dos professores aos campos de atuacéo preferenciais dos alunos. O curso carece de
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esclarecimentos sobre o campo de trabalho para os bacharéis em formacgéo. As op¢des
para estagio dentro da instituicdo sdo poucas, e fora dele sdo praticamente
inexistentes. Faltam atividades que desenvolvam a capacidade de resolucdo de
problemas (como se fossem simulagbes de uma situacdo real), o curso é baseado
guase todo em teoria, deixando muito a desejar na area pratica.

Adequacdao da grade curricular: teor (1)

Mas algumas areas do conhecimento precisam ser ampliadas pela entrada de
novas disciplinas, principalmente relacionadas ao ambiente e saude. Os periodos de
duracdo de cada disciplina tém que ser revistos, sendo este um caractere muito
relevante para o aproveitamento do curso.

Adequacdao da grade curricular: organizacao (4)

Pelo fato de que a grade curricular nos impede de fazer outras coisas, como
mais dedicacdo a estagios, participar do CAED, matérias optativas e até mesmo aos
estudos. Creio que com relagdo a atuacao em frentes de pesquisas, em determinadas
areas nado é boa, como é o caso de pesquisas voltadas a area ambiental, visto que a
grade curricular é falha, ndo abordando efetivamente tal area. O acumulo de matérias
no segundo ano ndo deixa que todas as matérias sejam bem aproveitadas! Muitos
pensam que é melhor reprovar de ano e aproveitar melhor algumas matérias do que
passar meio por cima. A matéria Botanica Fanerogamica deveria ficar no segundo
semestre, pois estamos sem exemplares, e até mesmo a professora reclama de
plantas com parte vegetativa somente! A qualidade do ensino do curso é boa, a maioria
do corpo docente é bastante dedicada, mas existem muitas falhas na grade curricular
atual.

3.1.2 — Questédo 2 — Quanto a organizacdo curricular do curso

No quadro abaixo, esta a quantificacdo direta das respostas dos académicos a esta
questao:

Respostas
Positiva 7
Negativa 16
Mais ou menos 7
Total 30

E possivel perceber que 23,3% das respostas indicam que a organizacdo curricular é
adequada, mesmo percentual identificado para respostas que apontam para uma
organizacao curricular parcialmente adequada. Porém mais da metade (53,3%) das
respostas apontam para uma organizacao curricular predominantemente deficiente.

3.1.2.a - Discursos relacionados a avaliacdo POSITIVA

Boa. Bastante longa, digamos assim, uma vez que enquanto na maioria das
universidades os cursos sao semestrais, aqui € anual, mas isso é questao de sistema,
entdo ndo tem problema, desde que tenhamos o contelido necessario para a formacao
e que este seja bem ensinado. De resto, as matérias estdo bem distribuidas no curso.
Nunca vi serem ofertadas as disciplinas de diversificacdo e a grade do periodo 2006-
2010 considero boa. Para o primeiro ano, creio que as matérias da grade curricular
estejam dispostas de forma coerente. A ndo ser com relacdo a Quimica Geral, que
deveria ser mais voltada para a necessidade dos alunos de Biologia, assim como a de
Experimental. Quimica Geral deveria acompanhar Quimica Experimental, ambas
conciliando as matérias dadas. Outra matéria que falta € Quimica Organica, para que
haja um melhor desempenho dos alunos em Genética Molecular, por exemplo,
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Bioquimica, entre outras. A organizacdo curricular possui um nivel crescente, em
termos de base profissional. Com o passar das séries a especificidade do curso se
mostra mais evidente.

3.1.2.b - Discursos relacionados a avaliacdo NEGATIVA

A organizacao curricular é péssima, horrivel, falha, mal distribuida e de certa
maneira desorganizada. E urgente a necessidade de reformulacdo da grade para
melhorar as condicdes de ensino do curso. Nao nos da tempo de nada, nem de estudar
corretamente. Temos que matar uma aula para estudar para outra matéria. Em
semanas de prova temos que diminuir muito as horas de estagio e ndo temos muito
tempo de nos dedicar a outras atividades extracurriculares. Nao estamos estudando o
bastante para aprender, estamos estudando para decorar e poder tirar nota na prova.
Assim decorando passa um tempo ninguém mais lembra do que foi estudado.A carga
horaria e as matérias do segundo ano o tornam muito pesado e magante. Nao pode
haver, portanto, um bom aproveitamento das matérias, ja que tudo tem que ser visto
muito rapido, e falta tempo para desenvolver adequadamente os trabalhos. Faltam
atividades praticas, em campo. Na tentativa de tornar o primeiro ano do curso mais leve
para que os alunos possam se adaptar aos poucos a universidade houve um grande
erro. No primeiro ano de graduacdo h& poucas disciplinas a serem cursadas e muitos
horarios vagos, 0 que acaba por prejudicar os segundo e terceiro ano de graduacao,
pois nestes ha disciplinas com uma carga de contetido enorme e este ainda possui um
grau de dificuldade maior, os alunos normalmente pegam DP devido a grande
guantidade de matérias. Se o0 2° e o0 3° ficassem um pouco mais leves, facilitariam as
chances de realizacdo de algum estigio e até mesmo de haver mais empenho nas
disciplinas. No 2° ano muitas matérias foram jogadas de uma maneira que prejudicou o
esfor¢co dos alunos nas mesmas. Ao invés do aluno estudar para saber, ele estuda para
alcancar a média da nota, ocorrendo decoreba no lugar de conhecimento. Além disso,
a carga horaria semanal ficou muito carregada, fazendo com que ndo possamos fazer
estdgios nem qualquer outra atividade extracurricular, nem trabalhar para nos
sustentarmos. Por causa dessa carga horaria semanal carregada ficamos muito
cansados ja na quarta-feira (que originalmente foi reservada para estagio, mas sempre
€ usado para reposicdes de aula e saidas de campo), ndo tendo um aproveitamento
muito bom tanto nas aulas quanto em casa na hora de estudar. Algumas das
disciplinas que estdo no segundo ano deveriam ir para o primeiro, para melhorar o
aproveitamento tanto do primeiro ano como do segundo. H& matérias do segundo ano
gue ndo necessitam de conhecimentos que sejam uma continuacdo do primeiro ano.
Por exemplo, Bioestatistica. Além disso, para 0 4° ano ha muitas aulas, o que dificulta
ou mesmo impede os estagios e desenvolvimento do TCC. Alguns dos professores
para o 4° ano parecem ndo se importar com a importante tarefa do TCC de seus
alunos, faltando quando querem e repondo as aulas em horarios que seriam
destinados a estas tarefas. Deveria ser implantado entdo, o 5° ano destinado apenas
ao TCC e estagio obrigatério, e talvez umas duas matérias optativas. Pois em meio a
um turbilhdo de preocupacbBes, como estudar para um mestrado ou concurso, 0
formando tem que ficar se preocupando com matérias, como por exemplo Fisiologia,
que ele ndo tem interesse em seguir carreira.

3.1.2.c - Discursos relacionados a avaliacdo MAIS OU MENOS

A organizacdao curricular é razoavel. Em questéo de disciplinas, estd muito bom,
dentro do esperado para o curso. Com a mudanca ha dois anos melhorou bastante.
Mas ainda necessita de melhorias. A Ultima modificacdo na grade curricular foi em
parte favoravel, devido a retirada de matérias "pesadas" do 4° ano, possibilitando o
académico dedicar-se quase que exclusivamente a estagio e TCC. A inclusdo de
matérias optativas foi 6tima, deixando mais ampla a area de escolha do académico,
aumentando assim sua gama de conhecimentos. Contudo, as matérias poderiam estar
mais bem distribuidas ao longo dos 3 primeiros anos de graduacao, colocando matérias
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relativamente mais dificeis no primeiro ano, tirando um pouco do "peso" do 2° e 3° ano
de curso. Também seria muito mais interessante, se tivéssemos tido Geologia no 1°
semestre e Paleontologia no 2° semestre, na 22 série. Pois, ja € uma consideracdao feita
por parte do professor e também dos alunos, que tém contato com Paleontologia
somente na 32 série, sendo tardia demais, até mesmo para desenvolver projetos e TCC
na area. Essa disciplina é ofertada na 22 série do Curso de Licenciatura, entdo nao
haveria problemas em fazer o mesmo para o Bacharelado. Ja a disciplina Saude
Pulblica, deveria ser trocada, tanto de carga horaria quanto de série por Tdpicos
Especiais em Biologia. Conversando com a professora de Salude, que também
concorda, comentei de como seria mais interessante se a disciplina fosse anual e
ofertada em outra série, pois na 42 série temos aulas somente um semestre e estamos
com a cabeca no TCC. Colocando esta disciplina na 32 série, seria possivel que todos
0s anos os alunos desenvolvessem projetos para a comunidade, saindo do ambiente
da Universidade e atuando em prol da sociedade. Essa disciplina, juntamente com
Saneamento Basico, € anual na Licenciatura, creio que seria possivel fazé-lo no
Bacharelado. Ja Topicos Especiais em Biologia, € uma disciplina que ainda nao atingiu
0s objetivos propostos inicialmente para ela. Infelizmente, ndo é uma disciplina levada
a sério tanto por professores quanto pelos alunos, e deveria ser remanejada a 42 série
com duracéo de apenas um semestre.

3.1.3 — Questdo 3 — Quanto aos pontos fortes do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimensdes em que se enquadram os pontos fortes do
curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Desempenho e comprometimento académico 1
Competéncia docente 6
Estrutura fisica e organizacional 19
Formacé&o para a atuacao profissional 1
Relacdo teoria-prética 1
Adequacdo da grade curricular: organizacdo 1
Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa 3
Total 32

Percebe-se que a maioria das respostas (59,4%) destacou aspectos relacionados a
estrutura organizacional, seguida da competéncia do corpo docente (18,8%). A
diversidade de pontos ligados a estrutura organizacional impede que seja construido
um discurso coletivo Unico para este tépico.

Desempenho e comprometimento académico (1)

A éarea de matérias técnicas, que ndo exige muito raciocinio, mas sim o
exercicio de decorar. Penso que as matérias que fogem a regra do decorar, para o
raciocinar, sdo as mais criticadas pelo alunos, e talvez por isso menos privilegiadas.

Competéncia docente (6)

Professores interessados e bem preparados para dar aulas (ha exce¢des), com
a maioria das matérias pertinentes. O empenho de alguns professores em ensinar e
querer dos alunos aprendizado, e ndo s6 decorar a matéria. Alguns professores tiram
davidas, sempre preocupados com o desempenho dos académicos, 0 que deveria ser
comum para todos os professores. Algumas matérias tém professores que realmente
compreendem o aluno como um ser Unico, dando a ele o tratamento respeitoso e
individual.
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Estrutura fisica e organizacional (19)

Possui excelentes disciplinas a serem ministradas. As disciplinas da grade
curricular condizem com a formacdo académica que devera ser alcancada ao término
do curso. Muitas aulas praticas e muitos professores que se interessam em buscar
novidades para os alunos. Para alguns, uma formacdo mais ampla e ndo muito
especifica. A melhor distribuicdo das disciplinas entre a 12 e 22 séries. E caso 0s
objetivos sejam alcancados, a inser¢do das disciplinas de diversificagdo. O ultimo ano
com tempo livre para trabalho de conclusdo de curso e estagio, este com uma grande
gquantidade de horas. Um ponto forte seria que na quarta-feira ndo tem aula, ficando
assim um dia livre para estagio e estudo, o que descarrega um pouco a correria dos
outros dias. Outro ponto importante que deve ser ressaltado é o apoio que recebemos
de alguns professores quanto a pesquisa. Apesar de as pesquisas serem um pouco
restritas a poucas areas, recebemos grande incentivo para desenvolvé-las.

Nos dias atuais, ha a necessidade de matérias que diferenciem cada graduacdo
e no curso de bhiologia ha poucas matérias que proporcionem um "diferencial". Aqui
diferentes disciplinas ou areas, foram destacadas como pontos fortes do curso (com
mais frequéncia ligada a area de Genética): Quimica Experimental, do primeiro ano,
tem dado uma boa base para outras matérias, assim como Biologia Celular, que
fornece conhecimento exemplar; a presenca de disciplinas de preparo exclusivo do
bi6logo como Genética Molecular, Ecologia de Populacdes e Comunidades; grande
incentivo nas areas de Genética, com grande carga horaria e que é um assunto em
alta, e Microbiologia; o principal ponto forte da atual grade curricular € a presenca de
disciplinas de Diversificagdo e Aprofundamento; Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Biologia, ainda mais no primeiro ano, ajuda muito a ganhar no¢ées do mundo cientifico;
Direito Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico.

Formacdao para a atuagao profissional (1)

Os pontos fortes sdo as disciplinas, que no meu ponto de vista, abrangem
grande parte, se ndo a totalidade, das areas que um biélogo deve estar apto a
trabalhar.

Relacéao teoria-préatica (1)

Interacdes entre matérias e seus desdobramentos.
Adequacao da grade curricular: organizagéo (1)

O aprendizado mais longo, embora eu o tenha criticado, € um ponto forte, pois o
conteldo é dado sem correrias e para que o aluno compreenda bem a matéria de
modo a manter esse conhecimento para a vida. As matérias escolhidas para cada um
dos anos do curso também foram bastante bem pensadas, ja que o que aprendemos

no primeiro ano é importante para o 2°, etc. O fato de o curso ser integral, embora 0s
horarios pudessem ser distribuidos s6 pela manha, também sugerem um ensino forte.
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3.1.4 — Questédo 4 — Quanto aos pontos fracos do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimens@es em que se enquadram 0S pontos
deficientes do curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Desempenho e comprometimento académico 2
Competéncia docente 2
Estrutura fisica e organizacional 14
Relacdo teoria-préatica 1
Adequacao da grade curricular: teor 5
Adequacdao da grade curricular: organizacao 8
Total 32

Percebe-se que a maioria das respostas (43,8%) destacou aspectos gerais
relacionados a estrutura organizacional, seguida muito de perto por questdes
nitidamente curriculares (teor e organiza¢do juntos somam 40,6%). Como € a tdnica
deste questionario, algumas respostas abordam varios tépicos, tornando-se “simbdlica”
a indicacdo de uma ideia central.

Desempenho e comprometimento académico (2)

A falta de unido dos colegas e de integragdo entre os cursos (Licenciatura e
Bacharelado), alguns professores ndo compreendendo o espaco da Universidade como
um local de troca de conhecimentos e saberes. A grande preocupacdo em se cumprir o
curriculo, e ndo com a qualidade com gue se esta cumprindo.

Competéncia docente (2)

Temos as disciplinas basicas, mas algumas estdo sendo mal ministradas.
Alguns professores ndo demonstram interesse na realizacdo de seu trabalho, sendo
irresponsaveis, desorganizados e tratando seus alunos com falta de respeito. A atual
distribuicdo das disciplinas durante os 4 anos de curso esta dificultado os académicos.
A forma com que alguns professores ministram suas aulas é um problema, ja que
alguns ndo se dedicam tanto ao nosso curso quanto deveriam, diminuindo a carga
horaria da disciplina e ndo passando as informacdes que constam no programa da
disciplina.

Estrutura fisica e organizacional (14)

O curriculo, por ser anual, acaba se excedendo em algumas disciplinas que
talvez ndo necessitassem de um ano para serem desenvolvidas. A retirada da
disciplina de Direito Ambiental e falta de disciplinas voltadas a gestdo ambiental e
técnicas laboratoriais. Algumas disciplinas ndo tém professores interessados em dar
aula: 308001, 303196. A disciplina de Zoologia e Anatomia Comparada de
Invertebrados | ndo tem estrutura, um laboratério muito pequeno, sem quadro, com
algumas lupas e sem microscopio. A auséncia de disciplinas optativas e de énfase em
alguma especialidade. A grande concentracdo de matérias no 2° e 3° ano, muitas
vezes estas impossibilitando a realizacdo de estagios. Pouco tempo livre e muitas aulas
durante a semana. O baixo enfoque em Zoologia e areas voltadas ao Meio Ambiente. E
muito dificil realizar atividades extracurriculares e as disciplinas optativas (diversificagéo
e aprofundamento) ja vieram pré-estabelecidas. Pouco material didatico, como lupas e
microscopios em Zoologia de Invertebrados Il e Botanica Fanerogamica, esta também
sem exemplares de algumas familias por ser ofertada no primeiro semestre. Alguns
professores indiferentes com a situacdo da nossa grade, poucos exemplares de livros
importantes na biblioteca.
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Nosso Curso apresenta duas disciplinas totalmente voltadas a Genética
(Genética Geral e Genética Molecular), e mais Evolucao Biol6gica, que complementa a
area. Disciplinas estas bastante especificas para um Curso generalista como 0 nosso.
Sendo Genética Molecular uma disciplina tdo especifica, deveria ser uma disciplina de
diversificagdo. E juntamente com ela, deveriam ser colocadas disciplinas como
Micologia, Filosofia... E ai sim, os alunos deveriam escolher quais disciplinas gostariam
de ter com mais aprofundamento. Pois a forca de certas disciplinas no Curso molda o
curriculo e os alunos que tém outros interesses além dos que nos sdo empurrados, 0s
gquais se sentem insatisfeitos e prejudicados em sua formacéo. Dar o poder de escolha
aos alunos moldarem sua formacdo seria a maneira mais justa de contemplar essa
situacéo.

Relacao teoria-prética (1)

Na parte de Zoologia de Vertebrados e Invertebrados. Eu entrei no curso com
um objetivo a atingir, jA sabendo em que area eu quero seguir, que é a de Zoologia de
Vertebrados, porém a UEPG nédo faz muitas pesquisas, ndo é focada nesta area. Nao
s6 eu, mas muitos dos meus colegas da UEPG querem seguir a Zoologia de
Vertebrados e Invertebrados, pois gostamos muito de animais mas acabamos nos
decepcionando por ndo ter estagios na instituicdo voltados para esta area. Peco que
comecem a dar atencao a esta area, pois muitos alunos desistem da universidade e
acabam mudando para outra devido a isto. Peco atencdo de vocés para que a Zoologia
de Vertebrados seja mais valorizada, tal como ocorre com a Genética.

Adequacdao da grade curricular: teor (5)

Um periodo muito curto para Zoologia de Invertebrados, o que deixa
pouquissimo tempo para 0 estudo dos insetos. A falta de matérias como
Comportamento Animal, Melhoramento Animal/Vegetal e Biotecnologia. A disciplina de
Metodologia Cientifica tem carga horaria muito grande, o que é desnecessario e se
torna macante para o aluno no decorrer do ano. A disciplina de Topicos Especiais em
Biologia também é dispenséavel. Pouco incentivo na area de Micologia.

N&o é bem um ponto fraco, mas existe o temor de que outros cursos tenham o
dobro de matérias que nés temos (pelo fato de terem matérias semestrais) e, desse
modo, estejam mais bem preparados. Conhe¢o pessoas cujo estudo de Anatomia em
um semestre é o nosso de um ano, embora ndo saiba a carga horaria que tiveram. A
falta de mais matérias de diferenciacdo, assim como nos curriculos de Ciéncias
Bioldgicas da UEM, USP, por exemplo, € um ponto fragil. Acréscimo ou reformulagéo
de disciplinas para uma melhor formacao laboratorial e também voltadas para a area
ambiental cobradas em concursos.

Adequacdao da grade curricular: organizacéo (8)

Turno integral, deixando muitas janelas abertas, sem aula. A distribuicdo da
carga horéria, com o primeiro ano com poucas matérias, a maioria com pouca
dificuldade. Muitas disciplinas concentradas no segundo e terceiro anos do curso,
principalmente no segundo e também um pouco no terceiro ano com exigéncia
elevada, o que dificulta o desenvolvimento de atividades extracurriculares pelos
académicos. A disciplina de Ecologia ndo deveria fazer parte da grade do primeiro ano.
Algumas disciplinas tém carga horaria muito baixa. Disciplinas como Métodos e
Técnicas de Pesquisa em Biologia e Tépicos Especiais em Biologia ndo correspondem
as expectativas. Muitas disciplinas para uma determinada area sédo extremamente
especificas, porém ndo existem esses tipos de disciplinas para outras areas. Isso
muitas vezes leva ao desinteresse do académico em relacdo ao curso. Além, é claro da
distribuicdo de matérias/carga horaria. As quais poderiam ser mais bem distribuidas
entre as séries, e também serem semestrais e outras anuais.
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3.1.5 - Questdo 5 - Como superar as fragilidades do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimensdes em que se enquadram as sugestdes para
reversdo das principais deficiéncias do curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Desempenho e comprometimento académico
Competéncia docente

Estrutura fisica e organizacional

Gestéo do curso de graduacéo

Adequacao da grade curricular: teor
Adequacdao da grade curricular: organizacao 16
Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa 4
Total 32

RPIWOIN|F-

Percebe-se que a maioria das respostas (50%) destacou a necessidade de
mudancas na organizagdo da grade curricular, enfatizando a busca por solugbes para a
distribuicdo desequilibrada de carga horaria entre as séries, especialmente com a
sugestao do aumento de duragao do curso para 4,5 ou 5 anos.

Desempenho e comprometimento académico (1)

Maior comprometimento de todos com o bem-estar mutuo, independentemente
dos problemas particulares.

Competéncia docente (2)

Contratacdo de profissionais que realmente s8o aptos a lecionarem
determinadas aulas. Redistribuir melhor as disciplinas ao longo do curso e fazer uma
avaliacdo mais precisa dos professores na hora de decidir qual disciplina eles irdo
ministrar, verificando se realmente aquela disciplina esta de acordo com a sua
formacéo.

Estrutura fisica e organizacional (5)

Como eu realmente ndo sei a carga horaria dos professores, pode s6 ser coisa
da minha cabeca, entdo s sugeriria avaliar se esta tudo certo nesse sentido. Ja foram
realizados abaixo-assinados pedindo lupas para a reitoria e nada foi feito ainda, a falta
de livros acredito que seja falha de todos 0s cursos, mas a universidade poderia investir
mais na qualidade dos cursos, tanto livros quanto estrutura. Melhorar as formas de
avaliacdo, para que diferentes capacidades sejam contempladas. Rever a grade
curricular, dando mais espaco para algumas disciplinas que sdo pouco exploradas, o
que faz com que tenhamos uma base fraca sobre determinados assuntos. Distribuir
melhor as disciplinas nos quatro anos e contratar professores realmente capazes de
lecionar, pois alguns apresentam pouca capacidade para isso. Também acho
necessario que se adquira mais livros e haja restauracdo dos ja tdo surrados da
biblioteca, além de material de laboratério adequado e espaco. Mais atividades de
campo (desde que tenham relacdo com o contetdo que esta sendo ministrado).

Gestéo do curso de graduacéo (3)
Incentivo financeiro e pedagoégico !! Um relacionamento mais préximo entre o

colegiado do curso e os académicos. Uma melhor comunicacdo do colegiado com a
reitoria.
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Adequacdao da grade curricular: teor (1)

Adicionar mais matérias com diferencial de conhecimento técnico, como por
exemplo, Biotecnologia e uma matéria de conhecimento geral em Biologia, para dar um
apanhado geral, fortalecendo os conhecimentos novos, auxiliando em um melhor
aproveitamento destes. Inser¢do de matérias voltadas para o Meio Ambiente.

Adequacéao da grade curricular: organizacéao (16)

Uma melhor organiza¢do da grade curricular e uma boa escolha de professores.

Deve haver uma melhor distribuicdo das matérias nos 4 anos. Caso isto ndo
seja possivel , o curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas deveria ser realizado em
4 anos e meio ou em 5 anos. No caso desta ampliacdo, as aulas devem ser
concentradas em um sO periodo, matutino ou noturno, assim as tardes, manhas ou
noites seriam livres para estudos, estagios e atividades extracurriculares. Aumentar a
variedade de matérias, mesmo que optativas, além daquelas voltadas para o "forte" do
curso. Além de ndo fechar estas matérias optativas para apenas uma que seja
escolhida pela turma, pois muitos querem coisas diferentes e ficam prejudicados.
Poderia haver também uma maior divulgacdo das matérias optativas. Reintegrar a
disciplina de Direito Ambiental, mas passéa-la para o Ultimo ano. Dentro das préprias
disciplinas os professores poderiam disponibilizar material confiavel para concursos,
pesquisas e pos-graduacdes e para trabalhar em empresas, visto que a maioria nao
ficard numa universidade. As disciplinas de Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Biologia, Tépicos Especiais em Biologia e Etica e Atuacgéo Profissional devem ter suas
ementas reformuladas, pois estas disciplinas sdo muito importantes para a formacao
profissional do bi6logo. A disciplina de Ecologia Geral deve voltar a ser ministrada no
segundo ano, assim esta disciplina pode ser mais bem aproveitada pelos académicos.
A carga horéria de algumas disciplinas, como Fisiologia Humana e Biologia Celular,
deveria ser aumentada. Sugiro a adicdo de mais disciplinas a grade, como Biogeografia
e Meio Ambiente, muito importantes para a nossa formacdo. Todas as disciplinas
deveriam ser readequadas para uma melhor formacao pratica.

3.2 - Percepcédo do Corpo Docente
3.2.1 — Questéo 1 — Quanto aos objetivos do curso

Considerando-se 0s objetivos anteriormente apresentados (ver pagina 9), foi
gquestionado ao corpo docente: “Na sua opinido, 0s objetivos estdo sendo atingidos?”
Da mesma forma que para os discentes, a questao proposta era mista, o respondente
devendo assinalar uma das alternativas: sim, ndo ou em partes e, em seguida, justificar
a sua resposta. Também aqui, para o tratamento da questdo, agruparam-se as
respostas pelas alternativas apresentadas e em seguida utilizou-se a metodologia do
Discurso do Sujeito Coletivo — DSC, com identificacdo de ideias centrais e
estabelecimento de dimensdes de andlise.

Infelizmente, ao contrario do que ocorreu para o corpo discente (34,04%), o nimero de
respostas obtidas juntos aos professores (24,32%) ficou abaixo do limiar considerado
minimo (25%) para que se pudesse realizar uma analise estatisticamente consistente.
Apesar desta restricdo optou-se por apresentar os dados colhidos na amostragem.

No quadro abaixo, estd a quantificacdo direta das respostas dos docentes a primeira
questao:
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Respostas

SIM

N&o

Em partes
Total

oo~

3.2.1.a - Discursos relacionados a justificativa das respostas SIM

Formacéo para a atuacédo profissional

Os graduados tém encontrado colocag¢édo nas mais diversas atividades e na pos-
graduacdo. Ao longo de minha atuacdo no curso, tenho visto um nimero grande de ex-
alunos em cursos de pos-graduacao e atuando como biélogos em instituicdes publicas
e orgaos privados.
Adequacéo da grade curricular: teor

Pois a grade curricular abrange contetdos que preparam o aluno a atingir tais
objetivos.

Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa
Sim.

3.2.1.b - Discursos relacionados a justificativa das respostas NAQ

N&o existiram respostas incluidas nesta alternativa.

3.2.1.c - Discursos relacionados a justificativa das respostas EM PARTES

Estrutura fisica e organizacional

A medida que melhora a infra-estrutura e proposta do curso. Devido a
problemas administrativos e entraves burocraticos.

Formacéo para a atuacédo profissional

E um curso mais recente nas Ciéncias Bioldgicas e atrai alunos de bom nivel de
diferentes localidades do Estado e do Brasil. De modo geral, o objetivo de formar um
profissional critico e capaz com diferentes possibilidades de interacdo com o setor
produtivo e para a pesquisa, tem sido alcangado. Os cursos de pos-graduacao tem sido
o principal canal de absor¢cdo do bacharel nos mais variados programas brasileiros. Um
atestado de competéncia para nossos alunos. Por outro lado e a exemplo do que
acontece com os demais bi6logos formados no Brasil, ainda € pequena a absorcao
destes profissionais em institutos de pesquisa, industrias e setor produtivo em geral.

Adequacéao da grade curricular: organizacao

A carga horéria atual esta comprimida nas atuais 4 séries, 0 que compromete
(quando nao inviabiliza) uma ampla participacdo dos académicos em atividades de
iniciacdo cientifica, monitorias e estagios. Est4 se atingindo uma boa formacdo de
nossos alunos, eles sdo bem preparados para o engajamento em cursos de Poés-
Graduacédo, mas € necessaria uma maior disponibilidade para tempo de realizacdo de
estagios, visando principalmente o campo profissional e cientifico.
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3.2.2 — Questédo 2 — Quanto a organizacao curricular do curso

No quadro abaixo, esta a quantificacdo direta das respostas dos docentes a
esta questao:

Respostas
Positiva 5
Negativa 1
Mais ou menos 3
Total 9

3.2.2.a - Discursos relacionados a avaliacdo POSITIVA

Muito boa, ndo vejo falhas gritantes. Muito boa e inovadora na interacdo com a
pés-graduacdo. Muito boa, mas deveria ter aulas apenas pela manha, para
disponibilizar maior tempo para estagios e outras atividades importantes para sua
formacao profissional. Quanto a minha area, muito bom.

3.2.2.b - Discursos relacionados a avaliacdo NEGATIVA

Inadequada. H& uma distribuicdo desigual, ao longo das séries, de disciplinas
historicamente consideradas mais "pesadas” pelos alunos (independente do professor
responsavel). Atualmente ha uma concentracéo destas disciplinas na segunda série.

3.2.2.c - Discursos relacionados a avaliacdo MAIS OU MENOS

Conforme os objetivos do Colegiado de curso, possivelmente havera algumas
coisas que devem ser alteradas, inclusive o tempo do curso, em 5 anos para término. A
grade foi mudada e aperfeicoada, para possibilitar ao aluno fazer atividades de
pesquisa. Particularmente acho a grade curricular satisfatéria, porém falta uma melhor
organizacao na distribuicdo das disciplinas por série do curso. De forma razoavel, ainda
se encontra em fase de ajustes. Também gostaria que houvesse uma opcéo onde o
aluno pudesse cursar licenciatura e/ou bacharelado.

3.2.3 — Questdo 3 — Quanto aos pontos fortes do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimensfGes em que se enquadram os pontos fortes do
curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Estrutura fisica e organizacional

Relacdo teoria-pratica

Adequacdo da grade curricular: teor
Adequacao da grade curricular: organizacao
Total

O WINININ

Estrutura fisica e organizacional (2)

O curso tem um ponto alto no nimero de alunos por turma, muito bom para a
conducdo principalmente de aulas praticas (laboratério e campo). Possibilidade de
optar por disciplinas de diversificacdo e aprofundamento. Possibilidade de visitas
técnicas em empresas e ambientes naturais. Possibilidade de campos de estagios em
atividades diversificadas. Possibilidade de participar em cursos de Pés-graduacéo.
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Relacéao teoria-pratica (2)

Praticas, estagio, TCC, o qual possibilita uma integracdo desejavel com os
programas institucionais de iniciacdo cientifica, o estagio profissional tem se mostrado
um excelente instrumento para aproximar o profissional biélogo do setor produtivo, a
grade curricular permite espacos para estas interacdes desejaveis.

Adequacao da grade curricular: teor (2)

Bom rol de disciplinas, com carga horaria adequada. Disciplinas atuais para a
formacao do profissional. A rea de Genética esta forte. Outras areas fracas.

Adequacéo da grade curricular: organizacéo (3)

Penso que o rol de disciplinas é bem abrangente e pertinente as habilidades da
formacdo do bidlogo. Além disso, um diferencial é ter, além do TCC, o estagio
supervisionado, proporcionando uma experiéncia profissional importante e com um
enfoque ndo académico, mas sim técnico. Abrangéncia nos campos de atuacao, mas
com énfase na area ambiental e evolutiva. Pelos bons resultados que temos tido nas
avaliacbes do ENADE, acredito que seu ponto forte seja a boa distribuicdo das
disciplinas, a énfase no conhecimento.

3.2.4 — Questao 4 — Quanto aos pontos fracos do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimensfes em que se enquadram o0S pontos
deficientes do curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Desempenho e comprometimento académico

Estrutura fisica e organizacional

Relacdo teoria-préatica

Adequacdao da grade curricular: organizacdo

Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa
Total
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Desempenho e comprometimento académico (1)

Nossos alunos ndo sabem trabalhar de forma espacializada ou mapear dados.
Bidlogos precisam ter esse conhecimento.

Estrutura fisica e organizacional (3)

Um grave problema deste curriculo é o seu distanciamento da estrutura e
convivio com os cursos de licenciatura, ndo dando condi¢des aos alunos optarem num
outro momento para a formacdo de docéncia. Novamente, a "compactacdo" das
disciplinas em 4 anos sobrecarrega o aluno e compromete 0 alcance de uma formacao
mais diversificada e plena. Pouco tempo para realizacao de estagios.

Relacao teoria-prética (2)

Falta de entrosamento de conteddos entre as areas das disciplinas. Talvez
fosse melhor que a disciplina de Estagio | (duracdo de 1 ano na 32 série) fosse
semestral (no 2° semestre da 32 série). Ainda existe a necessidade de incutir nos
professores e alunos do curso uma visdo de competitividade mercadoldgica. Para tanto
€ necessario melhor conhecer os nichos potenciais de atuacdo e como atingi-los com
competéncia profissional.
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Adequacao da grade curricular: organizagao (1)

Tempo para os alunos se dedicarem a estagios, TCC, iniciacdo cientifica, o que
deve ser resolvido com a nova modificacdo curricular proposta neste ano.

3.2.5 - Questdo 5 - Como superar as fragilidades do atual curriculo

No quadro abaixo, aparecem as dimensdes em que se enquadram as sugestdes para
reversao das principais deficiéncias do curriculo atual, de acordo com as respostas:

Respostas

Estrutura fisica e organizacional

Gestdo do curso de graduacéo

Relacdo teoria-préatica

Adequacdao da grade curricular: organizacdo

Resposta inadequada, inconclusiva ou sem justificativa
Total
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Estrutura fisica e organizacional (1)

Além das adaptac¢Bes curriculares, maior incentivo de elaboragcédo de pesquisas
envolvendo alunos de cursos e areas diferentes em projetos de pesquisa para que
possa haver essa troca de experiéncia complementar extracurricular necessaria.

Gestao do curso de graduacéao (1)

Maior entrosamento entre professores e reuniées mais frequentes de areas de
cada série.

Relacdao teoria-pratica (1)

Além de uma maior interagdo com os seminarios da pés-graduacéo, agregar a
estes constante contato com profissionais que atuam em diferentes frentes de
possibilidades para o bidlogo bacharel, quer seja em palestras ou de preferéncia em
visitas aos locais de trabalho dos profissionais.

Adequacéao da grade curricular: organizacéo (4)

A norma para disciplinas de "formacgéo geral" deveria ser de que as ementas e
carga horaria para licenciatura e bacharelado fossem as mesmas. Também a vida dos
alunos seria facilitada pelo aumento na duracdo do curso, idealmente para 5 anos,
aulas preferencialmente pela manhd, com um semestre exclusivo para estagio, o qual
poderia ser realizado em outras cidades ou mesmo fora do Brasil.
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Il — Consideracdes Finais

O processo de autoavaliacdo institucional dos cursos de graduacéo na UEPG
revelou-se desafiador e fascinante desde o inicio, dada a concepcéo avaliativa que
escolhemos para desenvolvé-lo. Buscou-se nao reduzir a avaliacdo a simples coleta,
organizacao e analise de informacbes desarticuladas e desvinculadas de suas reais
determinac¢Bes no contexto institucional.

Nossa disposicdo ndo foi medir ou classificar os pontos fortes e fracos
diagnosticados nos cursos de graduacdo, pelo contrério, nos propusemos, enquanto
Comissao Proépria de Avaliacdo, a fazer uma avaliacdo respeitando a identidade e
singularidade de cada curso, tomando como balizamento uma concepc¢éo de avaliacdo
processual, formativa e (geradora de reflexdes sobre a organizagao
académico/pedagogica deles.

Desencadear institucionalmente a avaliagdo interna dos cursos de graduagdo
nos remeteu aos projetos pedagodgicos, aos seus objetivos, ao perfil do profissional que
se deseja formar, aos curriculos propostos para subsidiar a elaboracdo dos
instrumentos de coleta de dados e da criagdo de um sistema informatizado para
realiza-la.

A sensibilizacdo e mobilizagdo dos gestores universitarios, coordenadores e
membros dos colegiados de curso, docentes e académicos, nos permitiu ir galgando
etapas, construir uma relacdo de parcerias e de gestdo colegiada, vencendo as
resisténcias, ora silenciosas ou aparentemente negadas. Foi hecessario um verdadeiro
exercicio para compreensédo da diversidade de cada um dos cursos de graduacéo a fim
de fortalecer, e ndo esmorecer, o0 processo de autoavaliacdo desencadeado.

Uniformizar, desconsiderando os contextos de cada curso e dos sujeitos a eles
afetos - gestores, docentes e académicos - poderia gerar uma fragilidade nos grupos
envolvidos, os quais poderiam se perceber incapazes de discutir, de pensar junto, ou
até tornar indcuos 0s resultados alcancados. Trabalho dessa natureza nos mostrou a
importancia de se ir negociando as etapas, respeitando a histéria, os ritmos e tempos
de cada colegiado de curso, fazendo concessdes em aspectos ndao nucleares, num
verdadeiro esfor¢go coletivo de construir uma avaliacdo participativa, negociada e
relevante para os que dela participaram.

Nesse sentido, o processo de avaliagdo dos cursos foi rico de significados, dada
a pluralidade de perspectivas e concepgbfes dos sujeitos participantes, que lhe
conferiram mais validade e riqueza.

Destaca-se, ainda, a necessidade de comprometimento com a avaliacdo e
responsabilidade pelas acdes de melhoramento que ela sugere, porque ela ndo se
encerra na conclusao deste relatorio. Na verdade, constata-se aqui o inicio do processo
avaliativo. Comunicar e discutir os resultados, produzir mudancas e inovacdes nos
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curriculos, nas metodologias de ensino, no processo ensino-aprendizagem, nos
conceitos e préticas de formacao profissional, na organizacéo e gestao académica é o
que confere legitimidade e credibilidade & avaliacdo institucional, na perspectiva que

NOS propusemos.
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