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2 ;valia(;éo

€ um fenbmeno que permite a revelacdo de todas as
nossas concepgdes. Mais que um processo de natureza
técnica e asséptica, € uma atividade imbuida de
dimensdes pedagdgicas, politicas e morais. Pelo modo
como se pratica a avaliagdo, poderiamos chegar as
concepcodes do profissional que a empreende a respeito
da sociedade, das instituicbes de ensino, da

aprendizagem e da comunicacao interpessoal.

Miguel Angel Santos Guerra (2007)
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1 Apresentacao

A avaliacdo dos cursos de graduacdo das instituicdes de ensino superior atualmente é
uma das exigéncias do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - Sinaes. A
avaliacdo externa, desencadeada nacionalmente através do Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes — Enade e da Avaliacdo de Cursos, busca averiguar a qualidade dos cursos de
graduagdo agregando as notas dos estudantes e o0s insumos da instituicAo quanto a
infraestrutura, aspectos pedagogicos e administrativos, matriculas, regime de trabalho docente,
conceitos de curso, entre outros.

Paralelamente a avaliacdo externa cabe a cada Instituicdo de ensino superior
desencadear os processos de avaliacdo interna e, € nessa perspectiva que se insere a
avaliacdo dos cursos de graduacdo realizada pelos egressos do periodo 2006-2010,
desenvolvida na UEPG no primeiro semestre de 2011.

O processo avaliativo foi desenvolvido pela Comisséo Prépria da Avaliacdo, em parceria
com os coordenadores de curso de graduacédo, desde a fase de concepcédo da avaliacdo, da
definicdo das dimensfes a serem avaliadas, da elaboracao coletiva do instrumento, da criacao
do sistema informatizado, da sensibilizacdo e mobilizacdo dos egressos, da participacdo dos
egressos até a fase de organizacao, analise e divulgacao dos resultados.

O instrumento avaliativo construido coletivamente foi composto de 12 questbes, sendo
6 (seis) fechadas, 4 (quatro) abertas e 2 (duas) semi-abertas. Os dados oriundos das respostas
dadas as questdes pelos egressos dos cursos de graduacdo da UEPG, participantes da
pesquisa, foram agrupados nas seguintes categorias ou dimensdes neste relatério: a) perfil do
egresso; b) formacdo na graduacdo; c) atuacdo profissional e d) qualificacdo na poés-
graduacéao.

O processo avaliativo realizado envolveu todos os cursos de graduagédo da UEPG. Dos
6.575 egressos aptos 1.281 responderam todo o questionario, constituindo uma amostra
significativa de 19,48%. O desenvolvimento da avaliacdo dos cursos de graduacdo na
perspectiva dos egressos possibilitou a identificagdo das potencialidades e fragilidades da
formacao recebida, a trajetdria profissional e a continuidade da qualificacdo em nivel de pds-
graduagdo apos a concluséo do curso.

Neste relatorio a Comissao Prépria de Avaliacdo registra os resultados da percepcao de
egressos do curso Bacharelado em Educacado Fisica , na modalidade presencial da UEPG.
Espera-se que apesar das limitacdes inerentes a todo processo avaliativo, a analise dos dados
aqui apresentada contribua para uma reflexdo critica da qualidade académica e, a0 mesmo

tempo, possibilitem o (re)pensar continuo das acdes dos gestores institucionais.

Mary Angela Teixeira Brandalise

Presidente da Comisséo Prépria de Avaliagdo



2 Avaliacdo dos egressos do Curso de  Bacharelado em Educacao Fisica

2.1 Perfil do Egresso

2.1.1 Género/Sexo

Tabela 1: Género dos egressos do
curso de Bacharelado em Educacao

Fisica - 2011

GENERO Total
F 10
M 4
Total geral 14

Fonte: CPA/UEPG

Gréfico 1: Género dos egressos do curso de Bacharelado em
Educacéo Fisica - 2011

EF BM

Fonte: CPA/UEPG

2.1.2 Idade

Tabela 2: Idade dos egressos do
curso de Bacharelado em
Educacéo Fisica - 2011

IDADE Total
22 3
23 5
24 2
25 1
26 2
42 1
Total geral 14

Fonte: CPA/UEPG



Gréfico 2: Idade dos egressos do curso de Bacharelado em
Educacéo Fisica - 2011
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Fonte: CPA/UEPG

2.1.3 Ano de conclusao egressos

Tabela 3: Ano de conclusdo dos egressos do
curso de Bacharelado em Educacdo Fisica -

2011

ANO_CONCLUSAO Total
2009 7
2010 7
Total geral 14

Fonte: CPA/UEPG

Grafico 3: Ano de conclusédo dos egressos do curso de Bacharelado
em Educacdao Fisica- 2011
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Fonte: CPA/UEPG



2.1.4 Cidade de residéncia atual

Tabela 4: Cidade dos egressos do curso
de Bacharelado em Educacdo Fisica -

2011

CIDADE Total
Florianépolis 1
Ponta Grossa 12
Santa Barbara D'Oeste 1
Total geral 14

Fonte: CPA/UEPG

Gréfico 4: Cidade dos egressos do curso de Bacharelado em
Educacéo Fisica - 2011
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Fonte: CPA/UEPG

2.2 Formacao na graduacao
2.2.1 Atendimento as expectativas iniciais em relacdo ao curso
Tabela 5: A expectativa dos egressos em relacao

ao curso de Bacharelado em Educacéao Fisica ao
concluir o curso de graduacéo - 2011

Opgéo (Q1) (%)
foram atendidas 5 3571%
foram parcialmente atendidas 8 57,14%
nao foram atendidas 1 7,14%
Total geral 14 100,00%

Fonte: CPA/UEPG



Grafico 5: A expectativa dos egressos em relagédo ao curso de Bacharelado
em Educacéo Fisica ao concluir o curso de graduacdo — 2011

m foram atendidas M foram parcialmente atendidas ndo foram atendidas

Fonte: CPA/UEPG

2.2.2 Aplicabilidade da formagéo recebida na vida profissional

Discurso referente a resposta boa

O embasamento cientifico obtido na universidade proporciona um bom apoio ao
desempenho profissional, porém, em algumas vertentes, faltam conhecimentos que
nos deveriam ter sido passados na universidade.

Tive a oportunidade de ganhar ferramentas para exercer a profissdo de forma
satisfatoria.

Existem areas que o profissional de Ed. Fisica pode atuar que ndo foram
trabalhadas na Universidade. Ex: Politicas Publicas.

Com conteudos trabalhados dentro da expectativa solicitada com o mercado de
trabalho.

Forneceu suporte para as diversas areas de trabalho do bacharel em educacao
fisica; do treinamento as bases fisioldgicas.

Foi Boa. Pois faltava material didatico e aulas!

Ainda estou aprendendo muito, tem algumas coisas que possuo dificuldades pois
nao tive contato na graduacao.

Discurso referente a resposta excelente

Trabalho na area e nao vejo dificuldades para tal.

Discurso referente a resposta regular

Vérias disciplinas importantes ndo foram ofertadas, limitando nossa atuacdo no
campo profissional. Tivemos alguns professores tao ruins que, certamente, também
prejudicaram nossa formacéo.

Pouca aplicacéo da teoria nas situacdes reais fora da universidade.

Pois tudo o que aprendi sobre o meu trabalho, foi trabalhando e ndo na graduacéo.
Durante os quatro anos de graduacao ouvimos falar muito que o curso esta voltado
para atender a demanda da regido (argumentou-se que o esporte é um ponto muito
forte desta regido). Discordo neste ponto em querer atender a demanda da regiao,
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pois metade da turma era de fora de Ponta Grossa, e a grande maioria voltou para
sua cidade; ou seja, talvez a demanda de suas cidades ndo seja a mesma que a dos
Campos Gerais, sendo os mesmos 'prejudicados’, pois realmente o foco do curso
sdo os esportes. Outra questédo, que € onde eu me enquadro, € que 0S quatro anos
da faculdade e pés-faculdade estou trabalhando com recreacéo e lazer. Temos uma
grande dificuldade em achar profissionais que deveriam ter pelo menos uma base
disto na graduacédo. A regido é 'fraca’' neste ponto devido a ndo termos profissionais
gue deveriam ter uma base enquanto académicos. Vejo que se tivéssemos isso na
graduacdo a regido nao teria s6 a demanda para esportes, e cresceria muito neste
ambito também.

Discurso referente a resposta ruim

Salvo poucas excecdes, professores repassando conhecimentos e metodologias
obsoletas. Pouco incentivo a pesquisa, entre outros dos quais acredito que meus
colegas ja relataram.

Professores com pouca vontade.

Gréfico 6: Avaliacdo da formacdo recebida na graduacdo em relacdo a
aplicabilidade na vida profissional do egresso em valores percentuais.

B Boa M Excelente Ruim ® Regular

Fonte: CPA/UEPG
2.2.3 Dificuldades enfrentadas no mercado de trabalho

Tabela 6: A principal dificuldade enfrentada pelos egressos no mercado de trabalho
em relacdo a formacéo recebida no curso de Bacharelado em Educacéo Fisica
Opgéo (Q1) (%)

a competitividade no mercado de trabalho 1 7,14%
a defasagem tedrico-metodolégica do curriculo do curso 2 14,29%
a relacao teoria-pratica 2 14,29%
a remuneracéo abaixo do piso da categoria 6 42,86%
o distanciamento da formacao em relacao a atuacao profissional 2 14,29%
outra situagéao. 1 7,14%

Total geral 14 100,00%
Fonte: CPA/UEPG
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Gréfico 7 : A principal dificuldade enfrentada pelos egressos no mercado de
trabalho em relacdo a formacéo recebida no curso de Bacharelado em Educacéo
Fisica — 2011
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M a competitividade no mercado de trabalho

M a defasagem tedrico-metodoldgica do curriculo do curso

M a relagdo teoria-pratica

M a remuneragdo abaixo do piso da categoria

M o distanciamento da formagdo em relagdo as necessidades da atuagdo profissional
M outra situagdo.

Fonte: CPA/UEPG

2.2.4 Sugestao a organizacéo curricular do curso

Quais sugestbes vocé faria em relagcdo a organizacdo curricular do curso

concluido para melhor preparacao a insercéo profissional na sua area de atuacéo?

Discurso referente a alteracdo na grade curricular

N&o seria necessaria mudanca no curriculo da organizagdo, mas um incentivo maior
no mercado de trabalho, visto que o valor hora aula é muito baixo, iguala-se a uma
empregada doméstica, que nao teve que concluir nenhuma graduacéo para atuar no
seu trabalho.

Incluir mais disciplinas na area da saude, que € para onde a Educacéo Fisica esta
caminhando.

Seria ideal uma grade curricular mais aprofundada e direcionada. Por exemplo, na
minha graduacado, ndo houve especificidade em relacdo a nutricdo esportiva, entre
outras vertentes.

Reciclagem de alguns professores que néo estdo tdo atualizados, ementas mais
direcionadas para o bacharelado, matérias mais direcionadas para a area de
atuacao do bacharel.

Que as disciplinas optativas realmente fossem optativas; o campo do Bacharel ndo &
apenas esporte, deveriamos ter disciplinas como Nutricdo; Recreacdo, que a
disciplina de Grupos Especiais fosse obrigatoria (no nosso curriculo estava como
optativa); a disciplina de Bioestatistica deveria estar no 1° ano pois ela é
importantissima e essencial para melhor entendimento de outras disciplinas que
tivemos antes da mesma, além de contribuir para aqueles alunos que se envolvem
em pesquisas desde o 1° ano. Deveria ter mais exigé ncias perante aos estagios
obrigatérios (entendo que é essencial o acompanhamento do professor orientador
da disciplina, mesmo porque muitos nao fizeram seus estagios-ldgicos que é dever
do aluno cumprir, mas acredito que se tivesse mais exigéncia pelo professor esta
‘despreocupacéao’ em realiza-lo seria menor). E por fim, que a prioridade de matérias
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lecionadas pelos professores fosse na area de sua formacdo, sabemos de suas
competéncias, mas muitos deixaram a desejar pois estavam em uma matéria que
nunca trabalharam, o que acabou prejudicando os alunos.

Seria interessante a disciplina de NUTRICAO BASICA. Ampliacdo de projetos de
pesquisa.

Discurso referente ao tempo destinado aos estagios

Mais praticas no curso, mais vivéncia no dia-a-dia. Durar mais tempo 0s estagios.

Discurso referente ao incentivo a pesquisa

Ter mais incentivo na area da pesquisa.

Atualizacéo dos professores e maior incentivo a pesquisa.
Seria interessante a disciplina de Nutricdo Basica.
Ampliacdo de projetos de pesquisa.

Discurso referente aos problemas com docentes

Reciclagem de alguns professores que ndo estdo tdo atualizados, ementas mais
direcionadas para o bacharelado, matérias mais direcionadas para a area de
atuacao do bacharel.

Ter professores que dao realmente aula, sdo responsaveis, passando o conteudo
para os alunos.

Atualizagéo dos professores e maior incentivo a pesquisa.

Acredito que as disciplinas escolhidas para o bacharelado sdo boas, porém nem
todas sao ofertadas. O que mais tem prejudicado nosso curso € a falta de vontade e
interesse dos professores em dar boas aulas. Se todas as disciplinas fossem
realmente ofertadas e o quadro docente estivesse mais capacitado, Nn0SsSoO curso
melhoraria muito.

2.3 Atuacao Profissional

2.3.1 Relacéo area de graduacao X area profissional

Tabela 7: A éarea profissional dos egressos em relagcdo ao curso de
Bacharelado em Educacéo Fisica - 2011

Opcao (Q1) (%)
Area vinculada diretamente & area como autdbnomo 2  14,29%
Area vinculada diretamente & area como empregado 8 57,14%
Fora da area da graduacéao por escolha pessoal 2  14,29%
Outra 2 14,29%
Total geral 14 100,00%

Fonte: CPA/UEPG
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Gréfico 8: A é&rea profissional dos egressos em relagéo ao curso de Bacharelado
em Educacdao Fisica — 2011

14% 15%

m Area vinculada diretamente a area de graduagdo como autdnomo
m Area vinculada diretamente a area de graduagdo como empregado
1 Fora da area da graduagao por escolha pessoal

H Qutra

Fonte: CPA/UEPG

2.3.2 Tipo de exercicio profissional

Tabela 8: As atividades profissionais exercidas pelos egressos em relagao
ao curso de Bacharelado em Educacéo Fisica - 2011

Opcéo (Q1) (%)
esta desempregado 2 14,29%
exerce suas atividades profissionais como empregado 9 64,29%
exerce suas atividades profissionais como autbnomo 1 7,14%
nao exerce nenhuma atividade profissional por opcao 2  14,29%
Total geral 14 100,00%

Fonte: CPA/UEPG

Gréfico 9: As atividades profissionais exercidas pelos egressos em relacdo ao
curso de Bacharelado em Educacao Fisica — 2011

14%

M estd desempregado
M exerce suas atividades profissionais como empregado
1 exerce suas atividades profissionais como autonémo

M ndo exerce nenhuma atividade profissional por opgdo pessoal

Fonte: CPA/UEPG



2.3.3 Tipo de atuacéo profissional

Tabela 9: A atuacao profissional dos egressos em relacdo ao curso de Bacharelado
em Educacéo Fisica - 2011

Opcéo QY (%)

Bolsista (CAPES, CNPQ, PIBID, outros...) 2 14,29%
Funcionario de empresa privada 7 50,00%
Outros (sem exercicio de atividade profissional) 2 14,29%
Profissional autbnomo 1 7,14%
Proprietario de empresa ou firma individual 1 7,14%
Servidor Publico (federal, estadual ou municipal) 1 7,14%

Total geral 14 100,00%
Fonte: CPA/UEPG

Gréfico 10: A atuagcdo profissional dos egressos em relacdo ao curso de
Bacharelado em Educacéao Fisica — 2011
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M Outros (sem exercicio de atividade profissional)
M Profissional autbnomo

M Proprietario de empresa ou firma individual

m Servidor Publico (federal, estadual ou municipal)

Fonte: CPA/UEPG

2.3.4 Tempo entre a conclusdo do curso e o primeiro trabalho

Discurso referente a resposta até seis meses

Eu atuei em jogos na parte de arbitragem e ap0ds 6 meses consegui um emprego em
uma academia.
Foi o tempo necessario para aprovacao e aplicacao do projeto em que eu trabalhei.

Discurso referente a resposta imediatamente

Ja estava preparando um emprego quando estava terminando a faculdade

Atuava como estagiaria nos dois Ultimos anos da graduag&o nesta instituicdo e fui
contratada como professora.

Era estagiaria e ja sai empregada.
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J& fazia estagio no local onde trabalho atualmente, fui contratada logo obtencdo do
titulo.

Trabalho (sem registro) na academia em que realizei estagio com musculagéo e
ginastica.

J& atuava na empresa como estagiaria ha quase 2 anos.

Consegui vaga como treinadora em colégio particular em Ponta Grossa. Na area de
natac&do, mais pelo meu conhecimento pessoal do que pelo curso.

Sempre trabalhei na area, sai empregado praticamente da graduacao.

Discurso referente a resposta outra situacao

Logo apds a concluséo da graduacgao ingressei no mestrado. Sendo bolsista, tenho
dedicacao exclusiva, assim ndo podendo exercer qualquer outro tipo de profisséo
até o presente momento.

No momento ndo estou atuando na area.

Logo apés a conclusao do curso ingressei no mestrado.

N&o trabalho na area desde que me formei, por falta de emprego com uma boa
remuneracao!

Gréafico 11: Tempo decorrido entre a conclusdo do Curso de Graduacédo e o
primeiro emprego ou atuagdo como autbnomo na area de formacao dos egressos
em valores percentuais.

M até seis meses M imediatamente outra situagao

Fonte: CPA/UEPG

2.4 Qualificacdo Pos- graduacéao

2.4.1 Especializagdo: Se ja realizou ou realiza curso de Especializacdo (Pos-
graduacao).

Discurso referente a resposta ndo

Atualmente nao estou atuando na area
Nao realizei.
N&o realizei nenhuma pos graduacao.

16



Nao fiz.
N&o faco especializacao

Discurso referente a resposta sim

Atividade Fisica - Personal/Populacional Trainning - UEPG (Universidade Estadual
de Ponta Grossa) — 2010/2011.

Personal Trainer, UEPG, Educacéo Fisica. Inicio: abril de 2011; previsdo de término
novembro de 2011.

Pos-Graduacdo em Educacédo Especial.

Atividade fisica populacional/personal treiner.

Pds-Graduagcdo em Gestdo Industrial: Conhecimento e Inovagdo; Universidade
Tecnolégica Federal do Parand - Campus Ponta Grossa. Area: pessoas que
trabalham/atendem a industria. Inicio: abril de 2011 e término em dezembro de
2011.

P6s-Graduacao em Esporte Escolar - UEPG com término em novembro de 2011.
Especializacdo em Personal/Populacional Trainning, na Universidade Estadual de
Ponta Grossa, na area de educacéo fisica,com inicio em margo/2011 e término em
outubro/2011.

Personal Populacional Trainning, Universidade Estadual de Ponta Grossa, Educacao
Fisica. Abril de 2011 a fevereiro de 2012.

Gréfico 12: Especializacéo, realizacao de curso de p6s-graduacao.

38,46%

ENAO mSIM

Fonte: CPA/UEPG
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2.4.2 Mestrado: Se ja realizou ou realiza curso de Mestrado.

Discurso referente a resposta ndo

Nao estou realizando nenhum curso na area.

Nao, atualmente como aluna Ouvinte do mestrado da Universidade Federal do
Parana.

Nao realizei.

Nao realizo mestrado.

Discurso referente a resposta sim

Mestrado em Fisiologia Geral na Universidade Federal do Parana. Inicio em julho de
2010, término em agosto de 2012.

Mestrado em andamento na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), na
area de Cineantropometria e Desempenho Humano. Inicio: 2011. Término: 2013.

Gréfico 13: Mestrado, realizacdo de curso de pés-graduacao.

ENAO mSIM

Fonte: CPA/UEPG

2.4.3 Doutorado: Se ja realizou ou realiza curso de Doutorado.

Discurso referente a resposta ndo

No momento nenhum curso
Nao realizado.

Cursando mestrado ainda.

Nao realizo curso de Doutorado.
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3 Consideracgoes Finais
3.1 Do Colegiado de Curso

Para uma analise mais pontual, estaremos fazendo algumas consideracoes,
atraves de uma reflexdo por itens presente neste relatorio.

Para o item 2.2.1 (Atendimento as expectativas iniciais em relacdo ao curso),
percebemos que 57% dos egressos que responderam o questionario tém suas
expectativas parcialmente atendidas e 35% estdo plenamente atendidos.
Entendemos que por ser uma area de atuacao, relativamente nova, o mercado
destinado ao Bacharel em Educacdo Fisica, ainda passa por mudancas e
adaptacdes. Decorrente disso, muitas vezes as oportunidades oferecidas nos
grandes centros e que sao trabalhadas durante o curso, ainda ndo sao
contempladas ou o mercado ndo respondeu bem, e as mesmas ja ndo existem mais.
Pois a grade curricular do curso, elaborada em meados de 2004, ja apresenta uma
defasagem acentuada. Acreditamos também, que muitas vezes, existe certa
dificuldade do egresso em se adaptar a novas realidades ou 0 mesmo ter
apresentado uma grande expectativa durante o transcorrer do curso, e a realidade
profissional, principalmente do que se refere a remuneracdes, ndo se apresenta a
altura desta expectativa. Mas apesar disso, o percentual de 1% apresentado para
agueles onde as expectativas ndo foram atendidas, nos remete a idéia que
precisamos sim de ajustes, mas estamos no caminho correto.

Ja para o item 2.2.2 (Aplicabilidade da formacdo recebida na vida
profissional), percebemos que os problemas detectados durante a avaliagdo com 0s
académicos (2009) refletem bem as opinides apresentadas pelos egressos. Grade
curricular com alguma defasagem e professores sem estimulo em algumas
disciplinas. Desde o ano de 2010, este Colegiado jaA vem trabalhando para uma
reformulacédo curricular e do Projeto Politico Pedagdgico (PPP). Pois também
entendemos que a atual proposta do curso, precisa com urgéncia, se adequar as
novas perspectivas do mercado. Porém, ressaltamos que os aprofundamentos de
conhecimento apresentados no atual PPP, serdo mantidos, 0os quais contemplam as
areas do Treinamento Desportivo e a area da Saude, com énfase na Qualidade de
Vida. J& com relagdo a falta de entusiasmo de alguns professores com relacdo a
algumas disciplinas trabalhadas por estes, ja é decorrente de um problema estrutural
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(dezenove) docentes efetivos, sendo que destes temos um docente afastado para
processo de qualificacdo (doutorado), dois docentes com fungcbes administrativas
nos orgaos superiores da Instituicdo e um docente vinculado ao um Programa de
Mestrado da InstituicAo. Acrescentando a isso, mais quatro docentes que
desenvolvem fungfes administrativas vinculadas a Chefia e Coordenagéo de Curso.
Ressaltando que a grande maioria dos docentes ainda desenvolve projetos de
Pesquisa e de Extenséo. Todo este contexto apresenta docentes com carga horaria
reduzida, salientando que os docentes pertencentes ao DEDUFIS estéo vinculados
ao Curso de Licenciatura em Educacdo Fisica presencial e a distancia, além do
Bacharelado em Educagdo Fisica. Portanto, tem-se uma numero muito inferior ao
ideal de docentes com relacéo a carga horaria dos cursos. Fazendo com que muitas
vezes 0 docente seja submetido a ministrar disciplinas que ndo contemplam seu
perfil, causando muitas vezes uma impressdo equivocada do académico, com
relacdo ao interesse do docente e a disciplina trabalhada. Mas em conjunto com a
Chefia do Departamento, este Colegiado vem trabalhando para que se aumente o
quadro de docentes e que se destinem disciplinas identificadas com o perfil do
mesmo. Fato este que ja vem surtindo efeito, visto que ja foram realizados
concursos para ingresso de professores efetivos (02 vagas) para o ano de 2012.

No item 2.2.3 (Dificuldades enfrentadas no mercado de trabalho), percebemos
que a maior dificuldade (42%) € a baixa remuneracdo do mercado de trabalho.
Sendo que as outras opc¢Oes assinaladas dividem-se em igual proporcéo (14%).
Entendemos que, com excecdo do item que trata da remuneracdo que o mercado
apresenta as demais ja foram debatidas nos itens anteriores neste relatorio. Ou seja,
a necessidade da reformulacdo curricular € evidente devido a defasagem
apresentada pela mesma.

Para o item 224 (Sugestdo a organizacdo curricular do curso),
compreendemos que 0s principais pontos levantados pelos egressos (problemas na
grade curricular, disciplinas x docentes) ja foram analisados no paragrafo que
contempla o item 2.2.2. Com relacdo ao estagio obrigatorio, a atual grade, cumpre o
que determinam as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Fisica. Ou
seja, uma carga horaria minima de 400 horas (o curso tem hoje 476 horas). Este
Colegiado acredita que um dos fatores que poderiam elevar o nivel de
aproveitamento do estagio, seria, com certeza, um maior comprometimento dos
docentes responsaveis por esta disciplina. Estamos trabalhando junto ao DEDUFIS,

para que possamos ter uma cobranca mais eficiente e efetiva junto a estes
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docentes, com relagdo ao cumprimento de sua carga horaria total. J& avancamos no
sentido de modificarmos a forma de atendimento de indireta para semi-direta, o que
preconiza a presenca do docente no campo do estagio em determinados momentos.
Ja com relacdo a pesquisa, apesar do corpo docente reduzido, muitos profissionais
estdo desenvolvendo seus projetos de pesquisa, mas ainda sdo poucos em relagcéo
a demanda do curso. Mas este problema estrutural (falta de docentes), ja foi
amplamente discutido em outros momentos deste relatério.

Em analise do item 2.3.1 (Relacdo area de graduacédo X area profissional),
fica clara a alteracdo de comportamento com uma realidade que se apresentava em
alguns anos anteriores. O egresso do curso de Bacharelado, por mais que encontre
dificuldades junto ao mercado de trabalho e aponte falhas na sua formacéo,
apresenta-se desenvolvendo suas atividades na sua area de formacao (71%). Isso
apresenta um significado de que por mais que a atuacdo profissional do
Bacharelado tenha sido regulamentada ha pouco tempo, ja se percebe que existe
um entendimento claro dela, por parte daqueles que procuram o curso. O Colegiado
de Curso entende que parte deste sucesso, se deva as campanhas e informacoes
na midia, desenvolvidas principalmente nos materiais institucionais de divulgacao
dos processos de vestibular. Este Colegiado, ja esta preparando um novo material
visual, para ser usado em futuras divulga¢gdes do Curso e processos de vestibular.

O item 2.3.2 (Tipo de exercicio profissional), apresenta um total de 71% (64%
empregado e 7% autbnomos) trabalhando na sua area de formacdo. O mercado
regional ainda oferece uma estrutura para absorver mao de obra qualificada. As
acOes de empreendedorismo sdo incentivadas no curso, mas ainda de forma timida.
Com as alteracdes de mercado dos ultimos cinco anos, se tem percebido que esta é
uma fatia promissora para o profissional de educacéo fisica, bacharel. Com a
elaboracdo da nova grade curricular e do novo PPP, se espera preencher esta
lacuna.

A discusséao do item 2.3.3 (Tipo de atuacéo profissional), apresenta-se bem
dividida nas opc¢Oes colocadas, por este instrumento, para 0 egresso. Este
Colegiado entende que as opcdes que o mercado oferece sao diversificadas, mas a
orientacdo para seguir determinados caminhos demanda de uma série de variaveis.
Como as necessidades financeiras, projetos futuros, oportunidades, entre outras.
Dentro do grupo que respondeu a este instrumento, percebemos que a busca por
uma melhor qualificacdo, em projetos futuros (bolsistas de programas de
qualificacdo) jA& esta bem presente. Com relagdo a grande maioria estar em
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atividades em empresas privadas, ja comentado neste documento, que o mercado
regional, ainda absorve grande parte desta demanda de formandos do curso de
Bacharelado. Com a reformulacdo da grade curricular, onde varios setores da
sociedade serédo escutados e com a ampliacdo do quadro de docentes, acreditamos
que estes indices, ja pautados neste paragrafo, terdo ainda uma aceitagdo maior
(empregabilidade e programas de qualificacdo).

Para o item 2.3.4 (Tempo entre a conclusdo do curso e o primeiro trabalho), a
contratacdo imediata prevalece com mais da metade dos egressos participantes da
pesquisa (57%). E o que nos chamou a atencdao, foi o fato de que apesar de alguns
criticaram de alguma forma a maneira em que o estagio obrigatério é conduzido,
muitos deles estdo empregados em empresas, nas quais realizaram este tipo de
estagio. O estagio obrigatorio do Curso de Bacharelado, procura oferecer ao
académico, no minimo 07 (sete) areas de atuacdo, sendo que a escolhas destas
areas (a cada ano), fica a cargo do Colegiado. Sendo flexivel para serem alteradas
de acordo com o mercado de trabalho. Outra analise dos resultados foi que a
parcela que se apresenta como “outra situacdo”, metade dela optou pelo ingresso no
mestrado, dando prioridade a sua formacgéo continuada, que em nosso entendimento
€ uma forma de busca por uma inser¢cdo no mercado de trabalho mais tardia, porém
mais qualificada. Provavelmente estes egressos, foram participantes de projetos de
pesquisas desenvolvidos pelo DEDUFIS, que como ja comentado, ainda é oferecido
em quantidade reduzida. Portanto, este Colegiado, esta incentivando
constantemente os docentes, através do repasse de informacgfes sobre editais de
financiamento de projetos desta natureza e demais situacdOes pertinentes a
pesquisa.

Para a analise em conjunto dos itens constantes no dominio 2.4
(Especializacdo, Mestrado e Doutorado), faremos em um bloco apenas. Para a
Especializacdo 61,53% (oito respostas) dos egressos estdo inseridos em algum
processo de ensino. O que nos chama a atencdo é que destes oito egressos que
responderam afirmativamente, sete deles, estdo frequentando cursos ofertados pelo
préprio DEDUFIS. Este fato nos faz refletir, que apesar de algumas criticas
realizadas ao Curso, a grande maioria dos egressos, continua a frequentar uma
opcao ofertada pela mesma Instituicio e 6rgdo onde o mesmo obteve a sua
graduacdo. Por este motivo, entendemos que o0 incentivo pela busca de uma
qualificagcdo continuada, que ja é realizada por este 6rgdo, tem surtido efeitos

positivos e s6 vem a fortalecer o curso em discussao. Para o Mestrado encontramos
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dois egressos ja pertencentes como alunos regulares a programas de mestrado.
Sendo que no item anterior, um deles, afirmou que frequenta um programa, mas na
condicao de aluno ouvinte. Portanto, apesar da primeira turma do Curso de Bacharel
em Educacao Fisica, ter sua conclusao no ano de 2010, e pelo numero reduzido de
egressos que responderam este instrumento, entendemos que este numero de
alunos matriculados no Mestrado seja satisfatorio. E ainda tem mais um elemento
complicador, o fato de que os programas de Mestrado em nossa area séo todos fora
de nosso municipio. Ainda em fase de estudos por este Colegiado, se esta montado
um material-guia, que contenha informacdes dos mais diversos programas de
mestrado vinculados a Educacdo Fisica, que sera distribuido principalmente a
académicos formandos. Também, encontra-se em fase de estudos, a implantacao
de um programa de mestrado, vinculado ao DEDUFIS. O Doutorado, nao foi
contemplado, justifica-se pela ndo existéncia de tempo habil para entrada no
programa, devido a ano de formatura da primeira turma, 2010.

Em uma reflexao final, gostariamos de esclarecer, que apesar de ja termos
percebido a necessidade da reformulacéo curricular e do PPP do Curso, todo este
processo foi desencadeado e estd embasado nos relatérios constituidos das
informacdes decorrentes das a¢des da Comissao Propria de Avaliagdo. Entendemos
que o material produzido até o presente momento, acrescido das informacfes dos
egressos, constituird em um elemento norteador para a implantacdo de acdes deste
Colegiado, sempre procurando a exceléncia de atendimento aos preceitos
educacionais do ensino superior.

Devido ao fato de um baixo percentual de participacéo dos egressos (23,73%)
neste instrumento de avaliagdo, ndo sabemos se a realidade, pelo menos da
maioria, esta representada aqui. Porém, temos convic¢cdo de que muitas situacdes
citadas neste documento correspondem aquelas ja detectadas anteriormente, em
outras avaliacdes. Portanto, independente do percentual de participacdo, estamos
trabalhando com este relatorio na sua integra, para balizar discussodes e reflexdes
sobre os caminhos do Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica de nossa

Instituicao.
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3.2 Comisséao Propria de Avaliagédo

Sendo inerente as instituicdes de ensino superior a formacéo de individuos
éticos, criticos e criativos, e aptos para o0 exercicio profissional, a promoc¢édo do
didlogo permanente com 0s egressos de seus cursos torna-se essencial para que a
ela retornem informagbes sobre a qualidade da formacéo recebida, tanto curricular
quanto ética, a inser¢cdo no mercado de trabalho, a satisfacé@o profissional, a relacao
entre a ocupacao e a formacéao profissional, além da continuidade da formacao em
cursos de atualizacéo e de pos-graduacéao.

Dentre as diferentes possibilidades de avaliacao institucional registra-se a
de averiguar a opinido dos egressos dos cursos de graduacdo, quando j& exercendo
atividades profissionais, pois ela € uma das dimensdes proposta pelo SINAES (92
Dimens&o).

O feedback dos egressos em relacdo ao ensino ofertado pela instituicdo &
necessario para a proposicdo das mudancas nos curriculos, nos processos de
ensino-aprendizagem, na gestdo universitaria e para averiguar a trajetoria
profissional e académica apos a conclusdo do curso. Nesse sentido, 0 egresso do
curso de graduacao pode constituir-se como um indicador de avaliagdo institucional
e uma referéncia para avaliagdo da qualidade académica da instituicao formadora.

O processo de avaliagcdo de egressos desencadeado na UEPG pautou-se
nesses principios, ou seja, considerou que a realidade profissional vivenciada pelos
ex-alunos constitui-se como um indicador substantivo da qualidade académica,
evidenciando as potencialidades e fragilidades do curriculo desenvolvido no
processo de formacéo.

O desafio de construi-lo numa perspectiva critica apontou que, para aléem de
uma fundamentacao teérica de avaliacdo institucional foi necessario desenvolvé-la
numa postura dialdgica e democratica considerando os multiplos fatores que a
interseccionam: socioculturais, cientificos e pedagdgicos.

Os resultados obtidos na avaliacdo de egressos dos cursos de graduacdo da
UEPG podem contribuir para avangos reais, se 0s gestores académicos consideram
a rigueza de informacdes, significados e perspectivas desveladas pelos ex-alunos.
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3.2.1 Parecer da Comissao Prépria de Avaliacao

A avaliacao de curriculo se constitui em uma das dimensdes mais importantes
da avaliacao institucional, uma vez que a misséo, a filosofia, as expectativas das
instituicdes de ensino superior se efetivam ou ndo na atividade fim da educacéo que
se da na sala de aula, entre professores e alunos.

A avaliacdo de curriculo possibilita 0 conhecimento de questdes relativas ao
desempenho de professores, as condi¢cdes do ambiente fisico, da infraestrutura, da
tecnologia, entre outras que estdo imbricadas ao desenvolvimento curricular.
Elementos que ndo podem e ndo devem ser ignorados na busca da compreensao
das situacdes em pauta na avaliacédo do curriculo.

E essa riqueza e complexidade dos processos avaliativos que oportunizam a
aprendizagem do didlogo, da acdo, da reflexdo sobre as ocorréncias vividas
movimentando a pratica e construindo pressupostos teoricos de acao
(CAPPELLETTI, 2010).

E nessa perspectiva que as experiéncias de avaliagido vivenciadas pelos
colegiados de curso tém oportunizado vivéncias de situagbes pelos seus membros
que desafiam e que, em determinados momentos, faz-se necessario recuar para
poder avancar, conceder para poder ganhar, ouvir muito para poder serem
escutados, enfim desenvolver habilidades de negociacdo. Tudo isso porque nem
sempre avaliamos cursos em que 0s participantes possuem uma mesma concepgao
de mundo, de educacédo, de avaliacdo, o que cria um confronto de natureza tedrica,
com a qual temos que saber lidar, buscando caminhos alternativos que viabilizem as
reformulagbes curriculares e a implantacdo/implementacdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos - PPCs, tendo em vista a superacao das dificuldades e dos
problemas encontrados.

Na leitura e analise do relatério observa-se:

* A importancia do Colegiado propor no ambito do curso questionamentos que
venham problematizar os dados levantados na avaliacdo, principalmente os
que se referem as sugestdes a organizacdo curricular do curso (itens
alteracdo na grade curricular e problemas com docentes), uma vez que a
sugestdo de matérias mais direcionadas para a area de atuacdo do bacharel
€ reincidente nas falas dos egressos. Além disso, considera-se que as
sugestbes/ opinides dos egressos podem trazer importantes contribuicdes

para as discussdes que o Colegiado possa estar articulando, ou vir a articular
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no ambito do curso, considerando-se que uma amostragem de 23,73% de
respondentes é considerada estatisticamente suficiente.

Sugere-se que os dados da avaliacdo de egressos sejam analisados e
confrontados, além dos dados da Autoavaliagdo de Cursos, realizada em 2009,
conforme jA& mencionado no relatério do Colegiado de Curso, com a avaliacdo do
curso realizada pelo SINAES (Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo

Superior) por meio do Enade.
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