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PREFACIO

O presente documento apresenta a andlise da avaliagdo de cursos na UEPG
localizada no contexto mais amplo da autoavaliagdo institucional sem desconsiderar os
processos avaliativos externos ja realizados.

A avaliagdo dos cursos de graduagdo da UEPG foi concebida e planejada em
conjunto com a Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA, Coordenagdes de Curso e Pro-
reitoria de Graduagdo - PROGRAD, envolvendo a participagdo de discentes e docentes.

Os colegiados de curso, em diferentes momentos, promovem processos de
acompanhamento e avaliagdo. No entanto, a proposta institucional de avaliagdo dos
cursos de graduagdo conduzida pela CPA constitui-se em referencial importante para
compreensdo dos avangos alcangados e fragilidades a serem superadas.

Numa perspectiva formativa a avaliagdo realizada produziu informagdes objetivas
sobre o curso o que permitird a tomada de decisdes na busca de adequagées curriculares
e na melhoria da qualidade das atividades académicas.

Ainda considerando a perspectiva formativa e emancipatéria desse processo, a
divulgagdo dos resultados ndo conclui o trabalho. Estes, por si préprios, ndo produzem as
transformagdes necessdrias na diregdo da qualidade dos cursos. Contribuem, porém, de
forma significativa para o processo de gestdo dos cursos pelas coordenagdes e
colegiados fundamentando suas propostas e agdes.

Coerente com a concepgdo de avaliagdo escolhida objetiva-se construir uma
cultura avaliativa de cardter permanente e formativo ho dmbito dos cursos de graduagdo
da UEPG.

Assim, os dados ora apresentados devem subsidiar a reflexdo sobre as
diferentes dimensdes analisadas e permitir o repensar continuo das agdes e a
transformagdo qualitativa de cada curso de graduagdo e da educagdo superior ofertada

pela UEPG.
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| - APRESENTACAO

A Comisséo Prépria de Avaliacdo — CPA tem a missdo de organizar e desenvolver o
processo de auto-avaliagdo dos cursos de graduacdo, em consonancia com as diretrizes do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES. Para realiza-lo na UEPG
foi elaborada uma proposta a ser desenvolvida em 2008-2009 tendo como finalidade
verificar a qualidade do ensino da instituicdo, no ambito da graduacdo. Partiu-se da
premissa que a avaliacdo interna dos cursos de graduacdo se insere no ambito da
autoavaliacdo institucional, constituindo-se como fundante para o desenvolvimento
curricular, para o desenvolvimento das ag¢bes pedagodgicas e para a formacdo dos
profissionais responsaveis por essas acoes.

As atividades desenvolvidas, obedecendo aos principios de flexibilidade e de
atendimento as necessidades da comunidade da UEPG, contaram com a participagdo dos
membros da CPA, dos Coordenadores de Cursos, dos Colegiados de Curso, dos
Colegiados Setoriais, dos Setores de Conhecimento e das Pro-reitorias de Planejamento —
PROPLAN e de Graduacdo — PROGRAD, e tiveram um carater essencialmente formativo e
proativo.

Neste relatério, a Comissdo Prépria de Avaliacdo registra os resultados da
percepcdo de docentes e discentes do Curso de Engenharia de Computacdo, da
Universidade Estadual de Ponta Grossa, na Avaliacdo dos Cursos de Graduagcdo — ACGD,
realizada no periodo de junho a agosto de 2009, de forma online. As dimens@es avaliadas
foram: Projeto pedagdgico e Curriculo, Cultura, Processo ensino-aprendizagem-avaliacao,
Perfil académico, Organizacdo e gestdo, Contexto interno do curso, Contexto externo ao
curso, Resultados do desempenho académico, Resultados das avaliagbes externas e
internas.

Ainda que se considerem as limitacbes que o processo avaliativo do curso pode
apresentar, tanto em relagéo ao instrumento quanto a metodologia utilizada, a CPA acredita
que os dados obtidos podem ser Uteis para orientar as a¢des pedagdgicas e administrativas
da Instituicdo e do Colegiado do Curso, pois se constituem em importantes referéncias para
o0 conhecimento da realidade do curso, no ambito institucional.

Agradeco o0 apoio das instancias gestoras da universidade e de todos os
profissionais envolvidos na construgdo desse processo avaliativo, os quais possibilitaram a
coleta, a sistematizacdo e andlise das informacdes coletadas, assegurando o carater

participativo da avaliacdo dos cursos de graduacao da UEPG.

Mary Angela Teixeira Brandalise

Presidente da Comissado Propria de Avaliacdo



O PROCESSO DE AVALIACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

O Projeto de Avaliagdo dos Cursos de Graduacéao foi planejado de modo atender as
especificidades dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo, particularmente de
seu desenvolvimento curricular, levando em consideracao diferentes dimensdes, fontes e
formas de tratamento dos dados.

Ao longo do processo, que impds ritmos distintos para as diversas acdes avaliativas,
foi promovida uma interacdo peridédica, com os membros da CPA, com as Coordenacdes e
Colegiados de Cursos, com a Pré-reitoria de Graduacao da UEPG, com os servidores da
Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN e do Centro de Processamento de Dados, o que
além de possibilitar comunicacdo e dialogo, permitiu eventuais corre¢cdes de rumos na
proposta avaliativa.

Adotou-se uma postura de avaliacdo assentada na teoria naturalista/critica, em
todas as fases do projeto: definicAo das dimensdes a serem avaliadas, a elaboracdo dos
instrumentos, criacdo do sistema informatizado, a sensibilizacdo e mobilizagdo da
comunidade académica, a participagdo de docentes e discentes, e envolvimento dos 6rgaos
superiores da UEPG.

Para desencadear o processo avaliativo iniciou-se com a escolha de procedimentos
que possibilitasse a aplicacdo de diferentes técnicas: grupos focais com coordenadores de
curso, encontros nos colegiados de cursos, encontros com os alunos, testagem dos
questionarios — das questdes abertas e fechadas - disponibilizados on-line no website da
UEPG. Tais escolhas permitiram aperfeicoar constantemente o processo avaliativo, pois a
participacdo dos envolvidos trouxe inUmeras contribuicdes a Comissao de Avaliacdo. Um
sistema informatizado para coleta e organizacdo dos dados foi criado considerando-se a
grande massa de informacdes prevista no planejamento da avaliacéo.

A coleta de dados foi amostral, optando-se pelo processo de amostragem aleatdria
proporcional ao nimero de alunos matriculados em cada curso e ao nimero de docentes
atuantes no ano letivo de 2009, no curso. Foi definido estatisticamente uma participacéo de
25% dos docentes e 25% dos discentes de cada curso de graduagéo, tendo-se por base os
dados oficiais do CPD no Sistema da Politica Docente (para professores) e no Sistema de
Controle Académico (para alunos).

A avaliacéo foi realizada no periodo de 01 de junho a 30 de agosto de 2009, com a
participacdo de 423 (31,47%) docentes e 2.814 (36,54%) discentes da UEPG, totalizando
3.237 participantes, de um total de 9.045 aptos, o que corresponde a 35,79% da
comunidade docente e discente da UEPG



A estrutura técnica dos instrumentos de avaliagdo

Para a realizacdo da autoavaliacdo dos cursos de graduacdo da UEPG foram
definidas as seguintes dimensfes a serem avaliadas: projeto pedagoégico e curriculo;
cultura do curso, processo ensino-aprendizagem-avaliacdo, perfil académico; organizacéo e
gestdo; contexto interno do curso; contexto externo ao curso, resultados do desempenho
académico, resultados das avaliagbes externas/ internas. Cada uma dessas areas foi
decomposta em indicadores, que ajudaram a delimita-las possibilitando uma visdo mais
detalhada da dimenséo do curso em andlise.

Com o propésito de responder parte das questdes avaliativas descritas no conjunto
de dimensdes, foram gerados e aplicados dois questionarios um para docentes e um para
discentes, com pequenas adaptagbes de linguagem a cada grupo, mas ambos compostos
por trés partes:

Parte | - contém apresentacdo dos objetivos do Curso de Graduacdo avaliado
seguida das cinco questdes abertas:

1 - Na sua opini&o os objetivos estdo sendo atingidos? SIM, NAO, EM PARTES. Justifique
sua resposta.

2 - Como vocé avalia a atual organizacéo curricular do curso que vocé atua?

3 - Quais séo as forcas e potencialidades que vocé identifica no atual curriculo (projeto
pedagdgico) do curso?

4 - Que fragilidades vocé identifica no atual curriculo ( projeto pedagogico) do curso?

5 - Que melhorias podem ser indicadas/sugeridas para superar tais fragilidades?.

Parte Il - composta pelas questbes fechadas correspondentes as dimensdes do
curso: projeto pedagogico e curriculo; cultura do curso, processo ensino-aprendizagem-
avaliacdo, perfil académico; organizacdo e gestdo; contexto interno do curso; contexto
externo ao curso, resultados do desempenho académico, resultados das avaliagbes
externas/ internas, com seus respectivos indicadores. (vide questionario completo anexo).

Parte Ill — Questdes abertas correspondentes ao processo de avaliagdo realizado, ou
seja, a meta-avaliacdo, e a composi¢do do instrumento avaliativo online. Foi solicitada a
avaliacdo dos participantes quanto:

1- Ao processo de avaliacao

2- Ao instrumento de avaliacdo

Os conceitos utilizados nas questdes fechadas foram construidos numa escala de 0
(zero) a 5 (cinco) apresentados e explicados aos participantes nos encontros de mobilizacédo
e nos seminarios realizados com a comunidade académica. No momento de preenchimento
online das questbes fechadas a explicacdo dos mesmos estava transcrita para que 0s
mesmos pudessem refletir sobre a avaliacdo de cada dimens&o/indicador presente no

instrumento avaliativo, conforme especificado no quadro abaixo:



. ~ SENTIDO DE
CODIGO|CLASSIFICACAO SIGNIFICADO MUDANCA
5 MUITO BOM A~s caracteristicas sdo muito boa§, fal_gumas Celebrar
sdo mesmo excelentes, extraordinérias.
|Muitas das caracteristicas sédo boas; as Afinar, Apurar,
4 BOM . o .
falhas ou defeitos ndo sao significativos. Ajustar
3 RAZOAVEL As poas caracteristicas tém, apesar de tudo, Melhorar
mais peso que as falhas ou defeitos.
5 INSATISEATORIO As car_acterlstlcas sdo principalmente Apoiar
negativas.
1 NAO SE APLICA |Dimens&o avaliada ndo aplicavel ao curso. -
. - Divulgar
0 DESCONHECO |Desconhecn_m_ento do resp_ontiente sobre o - Informar
aspecto solicitado na avaliacéo. - Explicar

Os procedimentos para a realizagcdo da logistica da aplicacdo dos questionarios, —
planejamento e execuc¢do das atividades — foram compartilhados entre a equipe da CPA, os
Coordenadores de Curso, Colegiados de Curso, Setores de Conhecimento, docentes,
servidores e gestores da Universidade.




Il - A PERCEPCAO DE DOCENTES E DISCENTES SOBRE O CURSO
DE ENGENHARIA DE COMPUTACAO NAS DIMENSOES AVALIADAS

Para avaliagdo dos cursos de Graduacdo da UEPG foram consultados os Projetos
Pedagdgicos dos cursos, em vigor, no periodo de realizacdo do processo avaliativo,
aprovados oficialmente e disponibilizados pela Divisdo de Ensino, da Pré-Reitoria de
Graduacédo da UEPG.

A partir desse levantamento foi estruturado o questionario de coleta de dados on-line, tendo
como texto desencadeador os objetivos do curso a ser avaliado.

No presente relatorio as analises dos resultados obtidos esta descrita na sequéncia.

1- Apresentacéo dos objetivos do curso de graduacéo
No questionario on-line foi apresentado aos professores e académicos os seguintes

objetivos do Projeto Pedagogico do curso de Engenharia de Computacao:

e profissional apto para o desenvolvimento tecnolégico da computacdo, de forma a
atender as necessidades da sociedade que necessita de recursos humanos na area de
computacao, com formacéo plena em engenharia;

e profissional capacitado a contribuir para a evolugdo do conhecimento do ponto de vista
cientifico e tecnolégico e a utilizar esse conhecimento na avaliacao, especificacao e
desenvolvimento de ferramentas, métodos e sistemas computacionais;

e profissional com espirito inovador e empreendedor, a fim de acompanhar as evolu¢des
tecnoldgicas e aplica-las a solucdo de problemas, com formacdo humanista e critica
para a compreensdo dos aspectos politicos, sociais, econbmicos, ambientais e
culturais, frente aos desafios do uso de novas tecnologias e as necessidades da
sociedade.

e profissional apto a investigacdo e ao desenvolvimento cientifico na area de
computacao;

e andlise e modelagem de problemas do ponto de vista computacional;

e em projeto e implementacdo de sistemas de computacdo, incluindo sistemas

embarcados, automacao de processos industriais e robotica.



2- Apresentacao e andlise dos resultados das questdes fechadas
2.1- Pela Comissao Prépria de Avaliagao

2.1.1 - Projeto Pedagogico e Curriculo

A dimensao de avaliagdo Projeto Pedagdgico e Curriculo buscou captar a percep¢édo de docentes e discentes sobre o atual curriculo
do curso de Engenharia de Computacdo. Para compé-la foram definidos 15 indicadores: conhecimento do projeto pedagdgico do curso;
adequabilidade do atual curriculo do curso as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN's e a LDB; coeréncia do curriculo com o perfil desejado
do egresso; coeréncia do curriculo com o tempo de duracéo do curso; distribuicdo das disciplinas em cada série (12, 22, 32, 49); articulagéo das
disciplinas inter-série; articulacdo das disciplinas intra-série; articulacado tedrico-pratica viabilizada pelas disciplinas 'praticas ou articuladoras';
desenvolvimento dos estagios curriculares; os contetdos das disciplinas de formacdo geral; os conteldos das disciplinas de formacéo
especifica; as disciplinas de diversificagdo ofertadas no atual curriculo; comprometimento efetivo dos docentes com a qualificagdo dos cursos
de graduacéao; qualidade dos planos de ensino das disciplinas; alternativas aos académicos para complementacdo da sua formag¢do como
seminarios, palestras, semanas de estudo, congressos, oficinas, entre outros.

O grafico 1 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliagdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,
2,1, 0, fazendo a comparacéo entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Grafico 1 - Avaliagdo dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimensao Projeto Pedagdégico - Engenharia da Computacao

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG 10




2.1.2 - Cultura

Na dimensé&o Cultura buscou-se levantar a percepcao de docentes e discentes por meio de doze indicadores: organizacdo e harmonia
dos espagos académicos (aprazibilidade dos espacos); formacdo continuada do professor (desenvolvimento profissional);
docente; énfase nos processos de ensino e aprendizagem; expectativas acerca dos académicos; motivacdo dos professores para o trabalho;
reconhecimento do curso perante a comunidade interna; relacdes entre professores e académicos; relacdes profissionais entre os professores;
rigor e exigéncia sobre 0s alunos; satisfacdo dos professores em fazer parte do curso e da UEPG; seriedade académica manifestada pelo

docente do curso em que atua; trabalho em equipe,cooperacao e solidariedade do corpo docente.
O grafico 2 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,

2,1, 0, fazendo a comparacao entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Grafico 2 - Avaliagcdo dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimenséo Cultura - Engenharia da Computacéo

Fonte: Relatérios de Avaliagédo - CPA/UEPG




2.1.3 - Ensino-aprendizagem e avaliagéo

Nessa dimensdo buscou-se levantar a percep¢do de docentes e discentes sobre 0s processos de ensino-aprendizagem e avaliacdo
que estdo sendo desenvolvidos no Curso de Engenharia de Computacdo. Ela estd composta pelos indicadores: alternativas metodolégicas
utilizadas nas atividades de ensino; utilizacdo de recursos didaticos adequados; pesquisa como principio educativo (metodologia de ensino);
instrumentos de avaliagdo utilizadas nas disciplinas para verificar os niveis de aprendizagem dos alunos; medidas adotadas para aprimorar a
avaliacdo dos académicos nas disciplinas do curso e articulacdo entre ensino-pesquisa-extensao.

O grafico 3 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,
2,1, 0, fazendo a comparacéo entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Gréfico 3 - Avaliacdo dos Cursos de Graduacédo - UEPG/2009
Dimensao Processo de ensino-aprendizagem-avaliacdo - Engenharia da Computacéo

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG
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2.1.4 - Perfil académico

A dimensao perfil académico busca a percepcdo de docentes e discentes sobre o nivel de dedicacdo dos alunos a sua formacgéo
inicial considerando os indicadores: capacidade manifestada pelos académicos para leitura e compreensao de textos cientificos; condicbes
dos académicos para dedicacdo ao curso de graduacao; dedicacdo dos académicos ao curso Envolvimento do académico nos processos de
estudo;hdbito de leitura e pesquisa dos académicos;nivel de formacao especifica na area do curso atingido pelos académicos
concluintes;participacédo e responsabilidade dos académicos; qualificacdo dos académicos para elaboracdo e trabalhos cientificos, em
especial
em relacdo a escrita.

O gréfico 4 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliagdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5,
4,3, 2,1, 0, fazendo a comparacao entre a percepcdo dos docentes e discentes.
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Grafico 4 - Avaliagdo dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimensao Perfil Académico - Engenharia da Computacéo

Fonte: Relatérios de Avaliagdo - CPA/UEPG
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2.1.5 — Organizacéo e Gestéo

A dimensdo organizacdo e gestdo busca a percepcdo de docentes e discentes sobre a gestdo pedagodgica e administrativa
considerando os indicadores: acdes e funcionamento do colegiado em prol do curso; mecanismo de atendimento e orientacdo académica dos
alunos no cotidiano do curso; medidas adotadas envolvimento dos académicos nas acfes desenvolvidas no ambito do curso; fluxo e
circulacao de informacdes no interior do curso; acervo bibliografico da area disponivel; adequagédo dos ambientes de trabalho para fornecer o
bom desempenho académico e cientifico; laboratérios disponiveis; computadores disponiveis para uso pelos académicos; servidores técnico-
administrativos para atendimento do curso; equipamentos e materiais disponiveis para as atividades de ensino/pesquisa/extensdo; espacos
adequados para atendimento dos académicos; espacos adequados para permanéncia de professores; espacos disponiveis para os alunos
estudarem.

O grafico 5 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,
2,1, 0, fazendo a comparacéo entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Gréfico 5 - Avaliacdo dos Cursos de Graduacédo - UEPG/2009
Dimensao Organizacdo e Gestéo - Engenharia da Computacdo

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG
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2.1.6 — Contexto Interno ao curso de graduacéao

A dimenséo contexto interno ao curso de graduacdo busca levantar informagdes sobre a percepc¢éo de docentes e discentes sobre o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito do curso. Os indicadores tracados foram os seguintes: carga
horaria docente; clareza sobre as competéncias e responsabilidades em relacdo a sua atuacao profissional; condi¢des de trabalho existente na
instituicdo para atuacdo docente; conhecimento do docente da legislacdo inerente a pratica profissional; disponibilidade do corpo docente para
atendimento aos alunos; envolvimento dos docentes atuantes no curso em orientacdes de TCC; envolvimento dos docentes em atividades
extra-curriculares no ambito do curso; envolvimento dos docentes em ensino; envolvimento dos docentes em extensdo; envolvimento dos
docentes em orientacdo de iniciacdo cientifica no ambito do curso; envolvimento dos docentes em pesquisa; ética nas discussoes e relacdes
internas do curso; imagem do curso no ambito universitario; nivel de satisfagdo do docente em fazer parte do curso; qualificacdo dos docentes
afetos ao curso; relacionamento com as dire¢cBes e coordenacdes; relacionamento com 0s académicos, relacionamento com os servidores
técnico-administrativo do curso e relacionamento entre os professores do curso

O gréfico 6 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliagdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,

2,1, 0, fazendo a comparacédo entre a percepcao dos docentes e discentes.
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Gréfico 6 - Avaliacao dos Cursos de Graduacao - UEPG/2009
Dimenséo Contexto Interno - Engenharia da Computacéo

Fonte: Relatérios de Avaliagdo - CPA/UEPG
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2.1.7 — Contexto Externo ao Curso de Graduacéao

Na dimensdo Contexto Externo ao Curso de Engenharia de Computacdo a percepcao dos docentes e discentes foi levantada com os
seguintes indicadores: contribuicdo do curso para o desenvolvimento local e regional; envolvimento do curso com as preocupacdes e

demandas da sociedade regional; imagem do curso em ambito o mercado de trabalho; possibilidade de campo de estagio na regiéo.

O gréfico 7 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliagdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,
2,1, 0, fazendo a comparacédo entre a percepcao dos docentes e discentes.
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Grafico 7 - Avaliacdo dos Cursos de Graduacgédo - UEPG/2009
Dimensao Contexto Externo - Engenharia da Computacao

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG
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2.1.8 — Resultados do Desempenho Académico

A dimensao resultados do desempenho académico buscou verificar se docentes e discentes tinham conhecimento de: indice de
aprovacdo das disciplinas do curso; indice de dependéncia dos académicos no curso; indice de desisténcia dos académicos em relacdo ao
curso; indice de plano de acompanhamento dos estudantes — PAE; indice de reprovacdes nas disciplinas do curso; relagdo entre o nimero de

alunos ingressantes e concluintes no curso a cada ano.

O grafico 8 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,

2,1, 0, fazendo a comparacao entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Grafico 8 - Avaliagcao dos Cursos de Graduacgéo - UEPG/2009
Dimenséo Resultados do desempenho académico - Engenharia da Computagéo

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG
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2.1.9 — Resultados das avalia¢gdes internas e externas

Os indicadores de avaliagdo: resultados da avaliagdo do desempenho dos estudantes no ENADE; processo de reconhecimento e/ou
renovacao do curso; resultados da avaliacdo externa do curso pelo SINAES (Avaliacdo do Curso); resultados da avaliacdo interna do curso

compuseram a dimensdo Resultados de Avaliacdes Externas e Internas para averiguar

docentes e discentes — quanto a performance do curso tanto nas avaliagdes internas quanto externas.
O grafico 9 apresenta em valores médios percentuais (%) os resultados da avaliacdo dessa categoria, distribuidos nos conceitos 5, 4, 3,

2,1, 0, fazendo a comparacao entre a percep¢ao dos docentes e discentes.
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Grafico 9 - Avaliacdo dos Cursos de Graduacgédo - UEPG/2009
Dimenséo Resultados De Avalia¢des - Engenharia da Computacao

Fonte: Relatérios de Avaliacdo - CPA/UEPG
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2.1.10 - Quadro Comparativo da Percepcéo de Docentes e Discentes na Avaliagdo do Curso de Engenharia de Computacéo - UEPG/2009

Dimensdes
Avaliadas* Conceito 5 (%) Conceito 4 (%) Conceito 3 (%) Conceito 2 (%) Conceito 1 (%) Conceito 0 (%)
Académicos |Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes | Académicos | Docentes

Projeto

pedagdgico 8,83 11,22 35,59 49,82 35,18 24,56 12,76 5,96 1,71 0,00 5,89 8,42
Cultura 12,12 12,71 40,85 51,75 32,97 24,12 9,25 6,14 0,85 0,00 3,93 5,26
Ensino-

aprendizagem 6,91 13,15 35,63 50 40,24 23,68 12,58 4,38 1,06 0 3,54 8,77
Perfil

académico 16,48 4,60 46,09 41,44 31,20 40,13 4,25 5,92 0,70 1,31 1,24 6,57

Organizacéao
e gestdo 9,57 9,47 34,28 38,59 34,45 34,38 16,53 9,82 0,81 1,05 4,33 6,66
Contexto
Interno 8,51 13,85 34,04 46,53 32,18 24,65 7,04 8,31 0,53 0,00 17,68 6,64
Contexto
Externo 14,89 15,13 32,04 42,76 28,45 27,63 10,77 1,31 2,12 0,00 11,70 13,15

Desempenho

académico 5,14 0 21,98 22,8 39,89 37,71 20,21 7,89 2,12 0,87 10,63 30,7
Resultados

de Avaliacbes 3,54 2,63 15,95 32,89 23,75 25,00 4,60 0,00 1,77 1,31 50,35 38,15

Fonte: Comissao Propria de Avaliacdo — CPA/UEPG
Nota: * Valores Médios em Percentuais
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2.2 - Pelo Colegiado de Curso

2.2.1 — Introducéo

Em 2009 a Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA) da Universidade Estadual de
Ponta Grossa realizou uma avaliacdo dos cursos. Nesta avaliagdo, docentes e
discentes responderam a um questionario com questdes abertas e fechadas que
tratavam de aspectos relevantes para o curso. Os académicos de Engenharia de
Computacdo e os professores que atuam no curso participaram desta avaliagdo. O
percentual de respondentes foi de 43,18% docentes e de 53,11% discentes.

A efetiva participacdo da comunidade do curso validou o processo de avaliagdo
da CPA, pois superou o indice minimo exigido, que era de 25% de participagdo. A
validade dos resultados permitiu a andlise das questdes fechadas pelo Colegiado de

Engenharia de Computagdo. Os principais objetivos desta analise foram:

a) identificar as principais potencialidades do curso;

b) identificar as principais fragilidades;

c) apresentar um diagnostico dos itens anteriores;

d) propor agdes para corrigir as fragilidades e promover as potencialidades.

As questdes fechadas da avaliacdo da CPA foram agrupadas em nove
categorias cujo titulo dependia do respondente. A lista das categorias é apresentada
na Tabela 1. Cada categoria era composta de diversos indicadores cujos valores

possiveis e seus significados sdo apresentados ha Tabela 2.

Tabela | — Categorias avaliadas

Categoria Titulo no questionario Discente Titulo no questionario Docente

6 Curriculo Projeto Pedagdgico

7 Cultura Cultura

8 Processos de Ensino - Processos de Ensino -
Aprendizagem - Avaliacdo Aprendizagem - Avaliacao

9 Perfil Académico Perfil Académico

10 Organizacéo e Gestdo Organizacéo e Gestao
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Categoria Titulo no questionario Discente Titulo no questionario Docente

11 Contexto Interno Contexto Interno

12 Contexto Externo Contexto Externo

13 Resultados do Desempenho Resultados do Desempenho
Académico Académico

14 Resultado de Avaliactes Externas Resultado de Avaliacdes Externas
e Internas e Internas

Tabela 2 — Cdadigos das opc¢des das questdes fechadas

Categoria Cdédigos utilizados nos questionérios

0 DESCONHECO Desconhecimento do respondente sobre o0 aspecto
solicitado na avaliagéo.

1 NAO SE APLICA Dimensio avaliada ndo aplicavel ao curso.
2 INSATISFATORIO As caracteristicas sdo principalmente negativas.
3 RAZOAVEL As boas caracteristicas tém, apesar de tudo, mais peso

gue as falhas ou defeitos.

4 BOM Muitas das caracteristicas sao boas; as falhas ou defeitos néao
séo significativos.

5 MUITO BOM As caracteristicas sdo muito boas, algumas sdo mesmo
excelentes, extraordinarias.

A metodologia empregada na analise foi acordada em reunido do Setor de

Ciéncias Agrarias e de Tecnologia realizada no dia 13/11/2009.

2.2.2 - Anédlise dos Resultados

2.2.2.1 - Consideragdes iniciais

Esta secdo apresenta a discussdao dos resultados do processo de avaliagdo

institucional. Para cada categoria apresentam-se as principais potencialidades e
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fragilidades do curso de Engenharia de Computacao e, adicionalmente, uma analise

critica sobre estes resultados.

2.2.2.2 - Andlise dos resultados da categoria Curriculo/Projeto Pedagdégico

Discentes

Os resultados referentes Curriculo mostram que 44,42% dos alunos atribuiram um
conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 49,65% atribuiram conceitos entre
3el.

POTENCIALIDADES: O curso possui um curriculo que é compativel com o tempo de
duracgéo e é bem avaliado com relagéo as disciplinas de formacao geral.
FRAGILIDADES: Existe pequena oferta nas disciplinas de diversificacdo no curriculo
atual e poucas alternativas aos académicos para complementacéo de sua formagao.
RECOMENDACAO: aumentar o namero de disciplinas de diversificacdo; aumentar a
divulgacdo sobre seminarios, palestras, semanas de estudos e assuntos

complementares ao Curso.

Docentes
Os resultados referentes ao Projeto Pedagdgico mostram que 61,04% dos professores
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 30,52% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: percebe-se que os professores possuem clareza do contexto
curricular. A maioria dos professores avaliou que o curriculo € bom. O Colegiado
entende que o curriculo apresenta uma formacédo adequada a demanda por mao-de-
obra no mercado local, bem como perfil para que o0s alunos ingressem,
posteriormente, em cursos stricto sensu. A matriz curricular esta em sintonia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e com o Curriculo de Referéncia da Sociedade
Brasileira de Computagdo. O curriculo apresenta uma excelente metodologia que
favorece a relagdo da teoria com a prética.

FRAGILIDADES: Salienta-se a necessidade de projetos que possam permitir a
inclusdo de alunos na iniciagdo cientifica. Os conteudos curriculares apresentados
nos programas de algumas disciplinas ndo sao abordados em profundidade, além de
nao existir previsédo de flexibilidade curricular.

RECOMENDACOES: Divulgar, entre os professores, a relagio existente entre as

Diretrizes Curriculares Nacionais e o Curriculo de Referéncia da Sociedade Brasileira
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de Computacdo para o Curso de Engenharia de Computacao; planejar disciplinas de

diversificacdo adequadas ao mercado de trabalho.

2.2.2.3 - Analise dos resultados da categoria Cultura

Discentes

Os resultados referentes a Cultura mostram que 52,97% dos alunos atribuiram um
conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 43,07% atribuiram conceitos entre
3el.

POTENCIALIDADES: Ha no curso uma boa relagédo entre professores e académicos,
havendo ainda rigor e exigéncia sobre os alunos.

FRAGILIDADES: O curso nado enfatiza os segmentos de pesquisa/iniciagéo cientifica e
atividades/projetos de extensdo. Os professores ndo tém motivacao para o trabalho.
RECOMENDACAO: divulgar a pesquisa e a iniciacdo cientifica e incentivar
participacdo; divulgar as atividades e projetos de extensdo e incentivar participacao;

chamar os professores para participar de atividades relacionadas ao curso.

Docentes
Os resultados referentes ao item Cultura mostram que 64,46% dos professores
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 30,26% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: A percepcéao das expectativas em relacdo aos académicos.
FRAGILIDADES: falta de ambiente fisico e condi¢cdes técnicas para desenvolvimento
das atividades dos professores e falta de motivacdo dos professores para dedicar-se
exclusivamente a UEPG.

RECOMENDACAOQ: conscientizar sobre a importancia de aumentar a exigéncia sobre
0s académicos; adequar espacos de permanéncia; promover acdes de motivacdo e de
trabalho em equipe, visando melhoria das relagbes profissionais e de solidariedade

entre docentes; corrigir a imagem de falta de motivac&o docente.

24



2.2.24 - Analise dos resultados da categoria Processos de Ensino-

Aprendizagem-Avaliacao

Discentes
Os resultados referentes ao Processo de Ensino-Aprendizagem e Avaliacdo mostram
que 42,54% dos alunos atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso

enquanto 53,88% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: O uso dos recursos didaticos e a forma dos instrumentos de
avaliacdo adotados sdo adequados.

FRAGILIDADES: Héa pouca articulacdo entre ensino-pesquisa-extensdo no curso e
alternativas metodoldgicas usadas pelos professores nas atividades de ensino. Ndo ha
avaliacéo do trabalho docente e das aulas.

RECOMENDAGCAO: aprimorar as metodologias de ensino-aprendizagem; elaborar um

sistema de avaliacdo do trabalho do docente e das diferentes disciplinas.

Docentes
Os resultados referentes aos Processos de Ensino-Aprendizagem-Avaliacdo mostram
que 63,15% dos professores atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso

enquanto 28,06% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: existe concordancia entre os docentes que o curriculo atual esta
adequado ao perfil do egresso.

FRAGILIDADES: falta de informacé&o sobre as expectativas da sociedade em relacéo
ao egresso.

RECOMENDACAOQO: aprimorar e diversificar as metodologias de ensino-aprendizagem

e os sistemas de avaliacéo.

2.2.2.5 - Andlise dos resultados da categoria Perfil Académico

Discentes

Os resultados referentes ao Perfil Académico mostram que 62,57% dos alunos
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 36,15% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: Os discentes sentem-se capazes de ler e compreender textos

cientificos bem como tém condi¢Bes para se dedicar ao curso de graduagéo.
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FRAGILIDADES: Os discentes ndo tém o héabito de leitura e pesquisa extraclasse e
eles ndo se sentem qualificados em elaborar trabalhos cientificos, particularmente em
escrevé-los.

RECOMENDACAO: capacitar os discentes na elaboracdo de textos cientificos;
estabelecer oficinas de leitura em todas as disciplinas para estabelecer um habito de

leitura e pesquisa extraclasse.

Docentes
Os resultados referentes ao Perfil Académico mostram que 46,04% dos professores
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 47,36% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: existe disponibilidade de tempo do académico para as
atividades do curso.

FRAGILIDADES: falta de habito de leitura e criatividade pelos académicos.
RECOMENDACAO: aumentar praticas que incentivem o habito da leitura e escrita em
todas as séries; promover praticas de compreensdo e de elaboracdo de textos

cientificos.

2.2.2.6 - Andlise dos resultados da categoria Organizacéo e Gestao

2.6.1 Discentes

Os resultados referentes a Organizacdo e Gestdo mostram que 43,85% dos alunos
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 51,79% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: Existem atendimento e orientacdo académica dos alunos no
cotidiano do curso e um quadro de servidores técnico-administrativos suficientes para
0 desenvolvimento do curso.

FRAGILIDADES: Pouco acervo bibliografico, equipamentos e materiais disponiveis
para ensino/pesquisa/extensdo. Pouco espaco disponivel para os alunos usarem e
estudarem.

RECOMENDAGCAO: atualizar acervo bibliografico; melhorar espagos para uso e
estudo dos académicos; melhorar espacos para atendimento de discentes pelos
docentes; melhorar espagos para desenvolvimento de ensino e pesquisa; reequipar

laboratorios.

26



2.6.2 Docentes

Os resultados referentes a Organizacdo e Gestdo mostram que 48,06% dos
professores atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 45,25%

atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: existem acdes dos professores para atendimento e orientacao
académica. O colegiado esta atento as necessidades do curso.

FRAGILIDADES: falta de espaco fisico para permanéncia e atendimento aos alunos.
RECOMENDACAOQ: atualizar acervo bibliogréafico; disponibilizar computadores aos
académicos; melhorar espacos para estudo dos académicos; adequar 0s espagos de
permanéncia docente; disponibilizar espacos discentes para permanéncia, estudos e
atendimento; disponibilizar computadores discentes; melhorar a comunicacdo dentro

do curso.

2.2.2.7 - Andlise dos resultados da categoria Contexto Interno

Discentes
Os resultados referentes ao Contexto Interno mostram que 42,55% dos alunos
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 39,75% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: Ha envolvimento de docentes em ensino e ética nas discussdes
e relagBes internas do curso.

FRAGILIDADES: Nao ha imagem do curso no ambito universitario e disponibilidade do
corpo docente para atividades fora o0 ensino, principalmente nas extra-classe e
extensao.

RECOMENDACAO: divulgar o curso de Engenharia de Computacdo e suas
conquistas; divulgar as atividades dos docentes e incentivar a participacdo discente
em algumas destas atividades; melhorar disponibilidade dos docentes para

atendimentos aos académicos.

Docentes
Os resultados referentes ao Contexto Interno mostram que 60,38% dos professores
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 32,96% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.
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POTENCIALIDADES: O professor se sente bem em estar envolvido no curso e com
seus colegas de trabalho. Ele percebe que o curso € bem visto na comunidade
académica.

FRAGILIDADES: Pouca condicdo de trabalho para atuacdo do docente, e falta de
conhecimento do docente relacionada a legislacdo docente; necessidade de
envolvimento na orientacdo de iniciacdo cientifica e projetos de extensao.
RECOMENDACAQ: aumentar o envolvimento docente em pesquisa; aumentar o
envolvimento docente em extens&o; aumentar o envolvimento docente em orientacéo
de iniciacdo cientifica; aumentar o envolvimento docente em extensado; melhorar o
relacionamento entre docentes; incentivar Tutoria Docente na 12 série, visando
aumentar disponibilidade docente para atendimento e orientacdo TCC; incentivar

docentes ao envolvimento discente visando horas atividades complementares.

2.2.2.8 - Andlise dos resultados da categoria Contexto Externo

Discentes
Os resultados referentes ao Contexto Interno mostram que 46,93% dos alunos
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 41,34% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: O curso possui imagem em ambito regional e perspectiva de
mercado de trabalho.

FRAGILIDADES: O curso nao apresenta parceria com outras instituicdes
governamentais ou ndo-governamentais, nem possui possibilidade de estagio na
regido. (analise 5-2).

RECOMENDACAOQO: divulgar/publicar convénios e parcerias publicas e privadas
mantidas pelo curso; aproximar as empresas da regido com o curso de Engenharia de

Computacao.

Docentes
Os resultados referentes ao Contexto Externo mostram que 57,89% dos professores
atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto 28,94% atribuiram

conceitos entre 3 e 1.
POTENCIALIDADES: a imagem do curso no ambito regional; perspectiva do mercado

de trabalho.

FRAGILIDADES: falta de parcerias com instituigoes;
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RECOMENDACAO: melhorar imagem do curso em ambito regional e nacional;
divulgar parcerias com instituicdes governamentais e ndo governamentais; aumentar

percepcédo docente sobre contribuicdes do curso para a sociedade; divulgar parcerias.

2.2.2.9 - Analise dos resultados da categoria Resultados do Desempenho

Académico

Discentes
Os resultados referentes aos Resultados do Desempenho Académico mostram que
27,12% dos alunos atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso enquanto

62,22% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: indice de aprovacido das disciplinas do curso e relagdo entre
alunos ingressantes e concluintes no curso a cada ano.

FRAGILIDADES: indice de dependéncia e desisténcia dos académicos no curso e
indice de reprovacgdes nas disciplinas do curso. Os académicos ndo conhecem o plano
PAE.

RECOMENDAGCAO: em conjunto com o CAOE, matricular os calouros em oficinas de
reforco / nivelamento e técnicas efetivas de estudo; divulgar aos académicos o préprio

CAOE; divulgar aos académicos o perfil e metas do curso.

Docentes
Os resultados referentes aos Resultados do Desempenho Académico mostram que
22,80% dos professores atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso

enquanto 46,47% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: indice de aprovacédo em disciplinas do curso e o nimero de
alunos ingressantes e concluintes.

FRAGILIDADES: indice de dependéncia e de reprovacées dos académicos;
RECOMENDAGCAO: diagnosticar e divulgar os indices de aprovacdo, dependéncia,
desisténcia e reprovacOes; verificar junto aos calouros provaveis deficiéncias de
formacdo basica, que possam levar a reprovacfes na 12 e 22 séries; em conjunto
acompanhamento do professor nos horarios de permanéncia; estudar as causas de
reprovacdo e desisténcia discentes; divulgar o PROTUDI; promover atividades de

integracdo entre calouros e veteranos.
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2.2.2.10 - Andlise dos resultados da categoria Resultados de AvaliacGes
Externas e Internas

Discentes

Os resultados referentes ao Resultado de Avaliagdes Externas e Internas mostram
que 19,49% dos alunos atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso

enquanto 30,12% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: Pequeno conhecimento do ENADE

FRAGILIDADES: Desconhecimento de quase todos os mecanismos de avaliacdes
internas e externas (50,35%).

RECOMENDACAO: divulgar os resultados das auto-avaliagbes; explicar a

comunidade interna a mecanica e os resultados das avaliagdes MEC/INEP

Docentes
Os resultados referentes aos Resultados das Avaliagfes Externas e Internas mostram
gue 35,52% dos professores atribuiram um conceito 4 ou 5 para o curriculo do curso

enquanto 26,31% atribuiram conceitos entre 3 e 1.

POTENCIALIDADES: processo de reconhecimento do curso;

FRAGILIDADES: resultado de desempenho no ENADE;

RECOMENDACAO: divulgar os resultados dessa auto-avaliacdo; explicar a
comunidade interna a mecéanica e os resultados das avaliacdes MEC/INEP; divulgar
em assembléia os resultados dessa auto-avaliacdo; explicar a comunidade interna a

mecanica e os resultados das avaliacdes MEC/INEP.
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3 - Apresentacdo e andlise dos resultados das questdes abertas

A andlise das questdes abertas foi realizada pelo Colegiado de Curso, considerando
também os objetivos propostos no Projeto Pedagdgico do curso, em vigor. Cada
Colegiado pbde optar por uma forma de organizacdo e discussdo dos dados
levantados, ainda que com assessoria da Comissdo Prépria de Avaliacdo. Tal
procedimento metodolégico baseou-se no respeito a identidade institucional e a
autonomia de cada colegiado de curso. Na sequéncia esta apresentado o relatério das
questbes abertas aprovado no Colegiado do Curso de Engenharia Civil e

encaminhado oficialmente para Comissao Prépria de Avaliacdo - CPA.

3.1 - Introducdao

Em 2009 a Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) da Universidade Estadual de Ponta
Grossa realizou uma avaliacdo dos cursos. Nesta avaliacdo, docentes e discentes
responderam a um questionario com questfes abertas e fechadas que tratavam de
aspectos relevantes para o curso. Os académicos de Engenharia de Computacédo e os
professores que atuam no curso participaram desta avaliacdo. O percentual de

respondentes foi de 43,18% docentes e de 53,11% discentes.

Desta forma, o Colegiado de Engenharia de Computacdo — COLECOMP se reuniu
diversas vezes para realizar a analise das questbes. Foram realizadas andlises
individuais e revisdes coletivas. A metodologia de analise utilizou as dimensdes

sugeridas pela Comissdo Permanente de Avaliacédo - CPA:

Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...)
Desenvolvimento Curricular

Competéncia Docente Ensino Superior

Estrutura Fisica Organizacional

Formacao Inicial x Atuacao Profissional

Gestédo do Curso

Relacdo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...)

I o T moO ©® >

Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...)

As questbes abertas utilizadas na avaliacdo institucional, para os discentes e

docentes, estao abaixo relacionadas:
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Discentes:

Questdo 1: Na sua opinido os objetivos estdo sendo atingidos? SIM,
NAO, EM PARTES. Justifique sua resposta.

Questdo 2: Como vocé avalia a atual organizacao curricular do curso
que vocé atua?

Questdo 3: Quais sdo os pontos fortes que vocé identifica no atual
curriculo do curso?

Questdo 4: Quais sdo os pontos frageis que vocé identifica no atual
curriculo do curso?

Questao 5: Que melhorias vocé sugere para superar tais fragilidades?

Docentes:

Questdo 1: Na sua opinido os objetivos estdo sendo atingidos? SIM,
NAO, EM PARTES. Justifique sua resposta.

Questdo 2: Como vocé avalia a atual organizacao curricular do curso
que vocé atua?

Questdo 3: Quais séo as forgas e potencialidades que vocé identifica no
atual curriculo (projeto pedagdégico) do curso?

Questdo 4: Que fragilidades vocé identifica no atual curriculo ( projeto
pedagogico) do curso?

Questdo 5: Que melhorias podem ser indicadas/sugeridas para superar

tais fragilidades?

Para as avaliacOes abertas, existem 470 (quatrocentas e setenta) respostas dos

discentes e 95 (noventa e cinco) respostas dos docentes.

ApOs o0 processo de analise de todas as questdes, realizando a classificacdo nas
dimensdes sugeridas, e aplicando a metodologia do Discurso do Sujeito Coletivo
(Lefévre, 2006), o colegiado discutiu e verificou as observacgées realizadas. Percebe-

se que as guestbes abertas corroboram as analises realizadas nas questdes fechadas.

Verificou-se, ap6s conversas plenarias pelo colegiado, que 0 mesmo ja estava ciente
de parte dos apontamentos apresentados pela avaliagéo, pois ja vinha atuando junto
ao Departamento de Informatica para a contratagdo de professores para ministrar
disciplinas na linha de hardware. Aparentemente as observagfes dos académicos sédo
referentes que gostariam de outras areas da Engenharia. Tal confusdo certamente se

deve a propria abrangéncia da atuacdo do curso. E possivel verificar que para a
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inscricdo para realizacdo do ENADE os cursos de Engenharia de Computacdo podem

ser encontrados em dois grupos: Engenharia Il e Computac&o.

Nos grupos de Engenharia Il se concentram o0s seguintes cursos: Computacgao,
Controle e Automacéao, Elétrica, Eletrénica e Mecatrénica. E no grupo Computacao se
concentram os cursos de Sistemas de Informacdo, Ciéncia de Computacdo e
Engenharia de Computacdo. Com base nesse critério é preciso ter claro que o
proponente do curso € um departamento de Informatica, fazendo com que a énfase do

curso seja realmente em software, e ndo em hardware.

Apesar disto, o colegiado ja estava estudando a alteragdo do curriculo de Engenharia
de Computacdo para o0s proximos anos. Ha, portanto, uma necessidade de

contratagéo de, pelo menos, trés professores para atuarem nas linhas de hardware.

Além, disso, é visivel o descontentamento com o0s recursos fisicos disponiveis.
Entretanto, € necessério ter claro que a evolucéo tecnoldgica que ocorre na area faz
com que os equipamentos utilizados parecam ultrapassados, mas € importante
ressaltar que a base tecnoldgica proposta € adequada para o desenvolvimento
satisfatério das disciplinas, e que constantemente sdo encaminhados solicitagbes de

atualizacdo de equipamentos aos setores responsaveis.

Percebe-se que os docentes estdo cientes da realidade do curso de Engenharia de
Computacdo. Os mesmos se preocupam em fazer com que o aluno aprenda a buscar
solugdes, mas certas observagdes dos discentes sobre a distancia entre docentes e

discentes devera ser tratada, certamente através de reunides com ambos 0s grupos.

Analisa-se 0s comentarios sobre 0s estagios, que estes deveriam ser antecipados,
mudanca dos horérios do curso e outros. Sobre este assunto € necessario passar aos
discentes que estadgio € um componente curricular, que deve contribuir para sua

formacgéo académica e ndo simplesmente uma forma de remuneracao.
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3.2 - Analise da Questéao 1
3.2.1 - Docentes

Q1 - Na sua opini&o os objetivos estdo sendo atingidos? SIM, NAO, EM PARTES.
Justifigue sua resposta.

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 6,9 %
B Desenvolvimento Curricular 24,1 %
C Competéncia Docente Ensino Superior 13,8 %
D Estrutura Fisica Organizacional 10,3 %
E Formacao Inicial x Atuacéo Profissional 6,9 %
F Gestéo do Curso 3,4 %
G Relacao Teoria-Prética (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 6,9 %
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 27,6 %

Sim. Acredito que devido a diversidade de disciplinas oferecidas, os alunos
tem saido do curso com uma visdo geral e ndo apenas direcionada a
computacdo, mas ressaltando que esta Ultima compdem a maior parte dos
conhecimentos adquiridos. De fato, o curso de engenharia de computacgéo,
até pelo perfil dos docentes, oferece uma boa formacao em software.

3.2.2 - Discentes

Q1- Na sua opini&o os objetivos estdo sendo atingidos? SIM, NAO, EM PARTES.
Justifigue sua resposta.

Dimensobes:
A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 3,16%
B Desenvolvimento Curricular 51,58%
C Competéncia Docente Ensino Superior 10,53%
D Estrutura Fisica Organizacional 7,37%
E Formacéao Inicial x Atuacao Profissional 6,32%
F Gestao do Curso 1,05%
G Relacdo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 4,21%
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...)15,79%

Respostas A:

Em partes, ndo se deve culpar unicamente o curso por ndo formar profissionais com
esses aspectos, a faculdade ajuda cada um a melhorar e aprender mais, assim
formando um profissional melhor, o esforco empregado por cada aluno durante a vida
académica é que influencia no resultado. Mas é logico que 0 curso possui alguns
problemas em determinadas matérias do curso. Mais especificamente, a atual grade
do curso permite que 0s objetivos propostos, para 0 curso, possam ser atingidos. Se
muitos reclamam que o curso nao esta bom, é porque ndo sabem aproveitar o
contetdo de cada disciplina e muito menos tém visdo para aplicar esses conteudos.
Os professores sdo muito bons e procuram ao maximo cumprir com a ementa.
Portanto, quem faz o curso atingir os objetivos é a vontade do aluno em estudar, e
correr atrds de informacdes e ndo ficar esperando que o professor entregue tudo
pronto. Mais ainda, quando nem todos o0s objetivos estdo sendo atingidos ndo é
somente por falha da instituicdo e sim por parte dos académicos e que uma
participagdo conjunta de ambos ajudaria a atingir tais objetivos.
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Respostas B:

A grande maioria sim, porém ainda existem algumas deficiéncias no curso.
Principalmente relacionada a parte de eletrbnica e automacdo, Mas, 0 curso visa
algumas matérias como foco principal, deixando algumas de lado. O curso tem foco
fraco sobre hardware. Matérias especificas como automacao, robdética etc, necessitam
de mais aprofundamento no curso. Assim como a programacao de baixo nivel. Existe
uma percepcdo de formagdo para ser somente programador, ndo existindo suporte
nenhum em hardware, assembly etc. Assim, a parte do curso correspondente ao
desenvolvimento de hardware deixa a desejar ou poderia ser melhor, deveria haver
um enfoque maior na parte do hardware (em automacao e hardware em geral) do que
o0 atual, acho que esta faltando um pouco disso. Faltam disciplinas na area de
eletrbnica analdgica, digital, sistemas embarcados e sistemas de telecomunicacdo. O
curso é muito precario com relacao aos sistemas embarcados automacao e robdtica,
que foram citados na descricdo. De fato, o curso esta sendo muito voltado apenas
para a area de software, deveria ser os dois, software e hardware. Mais ainda, a parte
do desenvolvimento de software é muito boa. Porém, segundo alunos de séries
superiores e segundo alunos formados, a parte de hardware ndo é levada muito em
conta. O curso deveria ter um foco maior para a area de robética.

Em partes. No momento estou aproveitando bem os cursos e as disciplinas, apesar de
considerar algumas disciplinas de pouco utilidade ou alguns professores de baixa
qualidade, porem na maior parte do curso os professores sado bons e estou
conseguindo absorver um nivel de conhecimento eu acho adequado pra o ano que
estou cursando. Na minha opinido o curso é bom mesmo com as suas limitacdes
como: laboratérios, professores e corpo docente. Em relacdo a "em projeto e
implementagdo de sistemas de computagdo, incluindo sistemas embarcados,
automacdao de processos industriais e robética.”, acredito que isso s6 ocorrera daqui a
muito tempo, pois o jeito de pensar no curso de Engenharia de Computacdo na UEPG
tem que ser revisto, sendo serd impossivel chegar no seu objetivo. Contudo, mesmo
com todas as limitagdes o curso esta no caminho certo.

Sim, acredito que sim, jA que era o que eu esperava do curso. De fato, todos os
objetivos propostos estdo sendo realizados de forma eficaz. O corpo docente busca
atingir os objetivos. O curso apresenta as ferramentas para a formacéo do profissional.
O curso tem uma énfase em software, isso € um diferencial, a maioria dos curso de
engenharia de computacdo da énfase em eletrbnica e automacdo. Apesar de nos
primeiros anos de curso, os alunos ndo tem tanto contato com a &rea de atuacao,
porém as matérias de base sdo necessarias e bem aplicadas, logo nos primeiros anos,
0s objetivos ja foram ditos e em partes estamos atingindo. Ainda estando no 1° ano
vejo nossa grade como uma das mais exigentes no raciocinio e na ampla parte em
tecnologia, e isso faz com que se cumpra o0s objetivos da graduacéo. Pois a grade
curricular do Curso cobre quase que completamente os objetivos em questdo. Pois o
curso tem um bom embasamento tedrico e pratico, demonstrando situacfes que
encontraremos no mercado de trabalho, logo obtemos uma boa formagédo e assim
temos 0 necessario para atingir os objetivos. Pois todos os objetivos séo tratadas pela
ementa das matérias oferta de tais matérias nos preparardo para mercado de trabalho.
No curso é trabalhado muito a questdo de resolu¢des tecnoldgicas para a sociedade,
tanto para ambientes académicos e empresariais. A visdo computacional passada ao
aluno pode ser muito bem aproveitada pelo mesmo. Entretanto, alguns dos objetivos
sdo atingidos teoricamente, uma vez que ainda falta no curso uma oferta onde os
académicos possam trabalhar em cima do que foi aprendido.
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Respostas C:

Em partes, falta organizacéo da grade curricular e do departamento, além de recursos,
pois faltam equipamentos. Porém os esforcos dos professores compensam algumas
falhas. Entretanto, em alguns aspectos ndo somos levados a realmente pensar, pois
alguns professores seguem ainda a velha metodologia de decorar conceitos apenas, e
ndo induz ao raciocinio como deveria ser, talvez porque falte mais um pouco de
paciéncia por parte dos professores e mais tempo ao explicar as matérias que sao
relacionadas ao curso. Os professores e alunos do curso de Engenharia de
Computacdo precisam reavaliar seus métodos de ensino e estudo respectivamente
para se atingir um melhor nivel de conhecimento entre os alunos, talvez por faltar
ainda professores mais empenhados em determinadas areas com 0O intuito de
abranger ainda mais o curso em si e ndo so ficar em uma area no caso do software. E
preciso verificar o conteddo programatico que estd sendo trabalhado e como esta
sendo trabalhado, pois em alguns casos, professores trabalham parcialmente ou muito
pouco deste contetido. Os professores precisam reavaliar seus métodos didaticos de
ensino. Mas existem disciplinas especificas do curso estdo sendo ministradas por
excelentes professores. Onde tém sido usado boas metodologias de ensino facilitando
o aprendizado.

Respostas D:

No que tange a opinido dos discentes em relacdo aos objetivos atingidos, acreditam
que as limitagbes existentes estdo relacionadas aos recursos. Acreditam que em
partes, por falta um apoio curricular maior na area de hardware e automacéao, além de
uma melhora e ampliacdo dos laboratérios e um maior cuidado dos responsaveis pelo
laboratérios, ja que alguns estdo sendo subutilizados pela falta de instalacdo de
drivers e outros softwares necessarios. Além disso, entendem que existe uma
caréncia de laboratérios e equipamentos. Também acham, que a parte de eletrbnica,
robotica estd muito fraca. O aluno sai da Universidade com um conhecimento muito
pobre nessa area. E necessario a contratacdo de professores diretamente ligados a
essa area, e avaliar a didatica do professor. Acham que o curso deveria ter professor
com Engenharia de Computacao, nas disciplinas especificas, visando obter ideia clara
de como podemos desenvolver, 0 que estamos aprendendo. Faltam alguns recursos
fisicos para complementar o ensino e o conhecimento passado pelos professores.
Verifica-se um corpo docente muito bom para o curso em questao, porém poderiamos
ter mais professores da area de engenharia, mais especificamente de computacgéo.
Pois, logicamente, a visdo e a experiéncia que nos passariam seriam melhor
aproveitadas, justamente por terem passado antes pelas mesmas dificuldades,
desafios e tudo mais. Estariamos mais confiantes em qual caminho seguir depois da
faculdade e nos preocupariamos menos em estarmos apenas pensando no estudo em
si, mas sim, teriamos uma visdo ja de mercado obtida dele.

Respostas E:

Em partes, pois o0 curso abrange uma &area muito grande de software e uma area
pequena de hardware. Também deveria ser incluidos mais matérias de forcem o aluno
a desenvolver projetos completos, preparando-o melhor para o mercado de trabalho.
De fato, ainda héa certa deficiéncia em questdo de melhor formacdo académica voltada
a area de hardware e também uma noc¢do maior, com melhores exemplos de como um
verdadeiro engenheiro de computacdo atua ap6s formado. E em partes também
porque a formacgao plena em engenharia ndo é atendida adequadamente. Maior parte
do corpo docente do curso ndo tem formacdo em engenharia, portanto nao €
repassada aos alunos a visdo exata de um engenheiro. A grade curricular assemelha-
se muito com o curso de Bacharelado em Informatica, tendo portanto a mesma
formacdo de um bacharel em informéatica. O contanto com a area pratica é
insatisfatério para habilitar o aluno como um profissional apto a investigar e
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desenvolver  conhecimentos do ponto de vista  tecnoldgicos. Os
alunos/professores/colegiado/empresas deviam ainda ter maior proximidade e um
relacionamento colaborativo, para que os académicos desenvolvessem um melhor
aprendizado de todo o curso, para que os professores se dedicassem apenas as aulas
e pesquisas, para que o colegiado crie robustez para administrar o0 curso e eventos e
por fim as empresas ganhassem excelentes profissionais e qualidade em servicos e
produtos. Por fim, apesar da formacéo oferecida ser boa, acho que ndo ha grande
destaque deste curso na regiéo.

Respostas G:

A grande maioria sim, porém ainda existem algumas deficiéncias no curso.
Principalmente relacionada a parte de eletrdnica e automacéo. Mas em partes, pois a
universidade foca muito bem em partes individuais envolvendo software ou hardware e
necessita de um maior incentivo, tanto em termos de disciplina como de professores
para juntar as duas partes citadas e completar a formacdo do engenheiro de
computacado. Para isto projetos feitos desde o inicio da graduacédo poderiam ser feitos
para alocar de forma correta 0 aluno nesta area. Tem-se algo muito tedrico, e talvez
falte algum tipo de pratica. Acredito que falta mais matérias na area de automacao.
Ainda falta visdo maior sobre os estagios para os alunos, uma vez que ja existiram
editais de estagios que pediam o curso completo.

3.3 - Analise da Questéao 2
3.3.1 - Docentes
Q2 - Como vocé avalia a atual organizacdo curricular do curso que vocé atua?

Alguns docentes consideram a organiza¢do curricular adequada no que se refere a
distribuicao de carga horéria e das disciplinas ao longo das séries.

Apontam que durante 0s anos, 0 curso tem sido constantemente aperfeicoado.
Consideram bem distribuida, com énfase um pouco mais voltada a software. Alunos
gue ja terminaram o curso sempre apontam um estudo mais pormenorizado em
hardware, pelas préprias caracteristicas do curso.

Em geral apontam que a organizagcdo curricular € boa, com alguns problemas de
ligacdo e dependéncia entre disciplinas intra e inter classe. Outro docente, diz que
estd de acordo com o0 ano em que a proposta foi feita, necessitando de ajustes.
Segundo um docente, 0s ajustes sao necessarios, visto que é um processo natural em
qualquer curso de graduacgdo, especialmente neste em que a tecnologia avanca
rapidamente. Houve sugestdo de alteracbes pontuais focando ainda mais o
desenvolvimento de software embarcado e programacéo de CLPs.

Alguns docentes acham o curriculo razoavel. Apontam que as disciplinas ligadas a
automacdo poderiam comecar a ser ministradas antes, para os alunos ja no segundo
ano ter algum contato com essa area e sugere a inser¢ao nas ementas o enfoque de
software embarcado. Um docente aponta que o curso vem se adaptando de periodo
em periodo e, atualmente, precisa de reformas urgente. E diz que o problema € que a
Universidade ndo da instrumentos para alterar, consideravelmente, o curriculo com
rapidez.

Um docente diz que a organizacgao curricular € muito ruim, tendo em vista que o curso
€ de tecnologia e diz que o mesmo deveria dar maior flexibilidade na oferta de
disciplinas. Além do mais, o sistema anual seriado é uma péssima modalidade para
uma area onde as mudancas sao diarias. Ele acredita que um sistema semestral com
a possibilidade de se exigir pré-requisitos seria a melhor opcao.
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Um professor de uma disciplina fornecida por outro departamento, Fisica, ao curso de
Engenharia de Computacéo ndo se sentiu em condi¢cdes de responder.

3.3.2 - Discentes
Q2 - Como vocé avalia a atual organizacdao curricular do curso que vocé atua?

As respostas, em geral, se enquadram na Dimensé&o "Desenvolvimento Curricular”. A
maioria dos alunos entende que a atual organizag¢do curricular esta boa, porém
acreditam que algumas matérias, atualmente anuais, poderiam se tornar semestrais
para melhorar o seu foco. Eles entendem que como anuais elas acabam se perdendo
e misturando assuntos, dificultando uma boa compreensdo. Os alunos entendem que
a organizacdo curricular é boa, bem distribuida, bem organizada e atende as
necessidades do curso. Porém, outro aluno acredita que tem disciplinas que possuem
ementas defasadas e mal projetadas. Outro aluno entende, que a organizacdo deveria
ser revista, mas enfatiza que melhorou bastante em relacdo as grades anteriores. Um
aluno acredita que sdo necessarios aprimoramentos na parte de ensino pratico,
configurando a resposta na Dimensdo Relagdo Teoria-Pratica. Houve um aluno que
considera, apesar de ter alguns fatores minimos, a organizacao curricular estar bem
distribuida em relagéo aos horarios, objetivos de curso e competéncia.

Considerando a organizacado curricular boa, apesar de ter muitas janelas entre as
aulas. Também, acham que pode melhorar, com maior equilibrio entre os anos do
curso. E novamente, enfatizam que as matérias de eletrénica e automacao surgirem
apenas a partir da 3% série. Desejam mais disciplinas com foco em hardware.
Enfatizam que o curso é focado nas novas tecnologias. Gostaria de mais espacgo para
estagios obrigatorios. Entendem que ha equilibrio entre teoria e pratica.

Ja outros, entendem que hé poucos horarios vagos entre aulas, e divisdo de turmas,
acarretando um melhor aproveitamento das aulas. Com aulas bem distribuidas e com
alguns furos necessérios para que desfrutemos do que a universidade nos oferece. As
disciplinas sédo bem divididas, entre os cinco anos, ndo sobrecarregando nenhum ano.
As disciplinas que devem ser base para outras, sdo ofertadas anteriormente, como
esperado. Inicialmente trabalham com matérias para raciocinio logico, importantissimo
para a formacdo de engenheiros. E posteriormente, sdo aplicados isso em areas
especificas.

Houve respostas considerando a organizacdo curricular fraca e desorganizada,
comparada com outras universidades. Dizem, também, que comparando com
universidades publicas de renome, principalmente paulistas, a organizagéo curricular é
similar em alguns pontos, porém falta remanejamento das matérias em anos
especificos, exclusdo de matérias e a inclusao de outras. Outro entende que algumas
disciplinas sédo desnecessarias para a formacéao profissional do académico.

Outro aluno acredita que algumas disciplinas poderiam ser rearranjadas, para um
melhor aproveitamento por parte dos académicos. Apresentou como exemplo
arquitetura de computadores e sistemas operacionais. Outro diz que acredita que
algumas matérias ndo estdo muito bem distribuidas pelas series do curso. Outro
entende que deveriam ter mais matérias ligadas a eletrdnica, robética, no inicio do
curso. Dentro desta perspectiva, outro aluno acredita que deveriam oferecer mais
matérias optativas e aumentar a carga horaria de matérias como eletrénica e robotica.

Houve um aluno que aponta que a atual "organizacdo curricular" esta deixando a
desejar. Ele pergunta: "Cadé os professores doutores em hardware pra eu poder
automatizar uma fabrica?"
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Um aluno entende que algumas matérias estdo distribuidas de forma incorreta. E
relata: “Os dois primeiros anos deveriam ser matérias de engenharia, nos demais
matérias especificas nas areas de hardware e software (de acordo com a escolha do
aluno - Modelo adotado pela Unicamp). Algumas matérias precisariam de mais énfase
e outras seriam melhor aproveitadas se colocadas em outras séries do curso. O
terceiro ano estd bastante desregular, tendo uma grande facilidade nas matérias em
relacdo ao quarto ano, o qual acaba envolvendo muitas matérias importantes e
pesadas para os académicos. No primeiro ano, seria interessante trazer algumas
matérias como eletrdnica e fisica Il respectivamente ministradas no terceiro e segundo
ano. Trazendo eletrbnica para o primeiro daria uma maior nocéo para os académicos
ja no inicio do curso de como serdo as matérias de controle, robdtica e também
eletrdnica digital (ainda n&o presente no curriculo mas uma matéria bastante
interessante para os futuros engenheiros de computacdo). A fisica Il no primeiro ano
seria mais interessante pois ndo ha tanta utilizacdo da mesma em outras matérias que
ndo envolvam eletrénica. Mas se trabalhadas em conjunto, fisica Il e eletrdnica o
desempenho poderia trazer aos académicos uma maior comodidade, aprendendo ao
mesmo tempo 2 matérias parecidas. No segundo ano sem fisica 2 seria interessante
trazer a disciplina de fendmenos dos transportes, pois a mesma exige conhecimento
de fisica, ja estudado no primeiro ano. Seria interessante a implantagdo aqui de
matérias como inteligéncia artificial, visto que os académicos acabaram de conhecer o
basico sobre légica computacional e estdo com a matéria "fresca" ainda. Um
conhecimento sobre banco de dados também seria interessante, no primeiro
semestre, ja no segundo utilizar as matérias de banco de dados para algum tipo de
implementacdo do conhecimento adquirido no primeiro semestre de BD e também de
linguagens de programacdao, tendo talvez a abertura de uma matéria extra. Estatistica
também poderia ser ministrada neste ano. No terceiro, visto que j& ndo haveria mais
as matérias de banco de dados e fenbmenos dos transportes. Seria interessante a
realizacdo da disciplina de projeto, mesmo que um pouco mais simples que a do
quarto ano, mas apenas para os alunos conhecerem melhor os projeto que poderdo
fazer no quarto ano, talvez essa pudesse ser uma matéria semestral
(preferencialmente no segundo semestre) e mais focada para a area de hardware, que
interessa muitos académicos do curso. Algumas matérias como microprocessadores
ou controle e automacédo do quarto ano poderiam ser colocadas neste ano devido a
menor carga horaria. No quarto ano deveria haver matérias que preparassem melhor
para o mercado, juntamente com a matéria de projeto, ajudaria muito na formacao
académica. Falta no curso opcdes de matérias optativas, sendo que os alunos sao
obrigados a realizar 2 por semestre no quarto ano e ha apenas 3 matérias, 0 que
exclui o nome optativo das mesmas.”

Outro aluno foi especifico, dizendo que as disciplinas propostas para o curso estao
bem selecionadas. Porém, a disciplina de Projeto de Sistemas de Informagéo deveria
ser revista. O objetivo dessa disciplina é avaliar a pratica do aluno em relacdo as
teorias estudadas. Com esse conceito, ela se torna fundamental. Porém, o estagio
obrigatério ja faz com que ele cumpra com esse objetivo, permitindo ainda, que ele
tenha mais tempo para entender e solucionar um problema real sem a sobrecarga de
varias disciplinas ocorrendo ao mesmo tempo. Até 0 momento como estou ho 3 ano, é
0 que eu esperava. Atualmente, € satisfatdria. Porém, poderia estar um pouco mais
atualizada com as necessidades atuais dos profissionais da area.

Muitos entendem que a grade curricular do curso precisa ser reformulada e melhor
equilibrada entre matérias que envolvam hardware e outras que envolvam software.
Para isso, entendem que é necessaria a contratacdo de professores da &rea de
robdtica, automacdo, entre outras areas de hardware, pois o Departamento de
Informatica possui muitos professores da area de software e poucos da area de
hardware. Um aluno que foi da primeira turma a entrar com a grade curricular nova,
entende que ainda existem muitos erros que espera que sejam revistos e alterados.
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Ele diz que Inglés Instrumental apenas no 40. ano isto é inadmissivel, pois nem todos
os alunos tem contato com termos em inglés antes de entrar na universidade. Acham
que ficaria melhor se existisse uma matéria chamada inglés técnico no 1° ano do
curso. Na opinido dele, as matérias de introdugéo a eletrénica, automacao e robdtica
precisam ser lecionadas no primeiro ano, para que o0s alunos que nunca tiveram
contato conhe¢cam melhor essa area, e nédo fiqguem completamente perdidos quando a
matéria € "jogada" na sala, com os professores pensando que todo mundo ja sabe. No
ponto de vista dele, todas as matérias deveriam ser semestrais e algumas destas com
pré-requisitos para outras matérias, mas isso € um processo burocratico que a UEPG
necessita rever, pois a maioria das Universidades do Brasil é semestral.

Ha algumas matérias que pode ser consideradas desnecessarias, enfatizam. Apesar
de receberem a informacdo de que as matérias exigidas sdo de engenharia, algumas
universidades ja& comecaram a eliminar tais matérias, como Mecéanica dos Materiais e
Fendmenos de Transporte. No mais, acreditam que poderia ser atualizado conceitos
como programacédo, usar linguagens melhores e voltar as aulas mais para o lado
pratico.

Alguns entendem que a organizacgao curricular é razoavel ou regular ou satisfatéria, e
entendem que algumas disciplinas importantes para a formacao profissional deveriam
ter carga horaria maior, como por exemplo Banco de Dados e Eletrbnica. Salvo
disciplinas obrigatérias dos cursos de Engenharia. Entendem que grade curricular de
Engenharia de Computacdo € muito parecida com a de Informatica. Acham que os
dois cursos sao distintos e ndo entendem a semelhanga na grade curricular. Dizem
que o terceiro ano tem muito poucas disciplinas, quebrando o ritmo para o quarto ano,
onde deve ser reorganizado o ano de determinadas matérias como
microprocessadores, eletrbnica, entre outras.

Também, acham que o curriculo deveria oferecer maior flexibilidade com a
possibilidade de fazer algumas matérias antecipadamente, escolhendo assim as
matérias que desejam fazer durante o ano, como por exemplo poder puxar matérias
como banco de dados e SO que séo disciplinas do terceiro ano e poder realiza-las no
segundo ano. Além de, um aumento das disciplinas optativas com matérias
especificas.

Outros entendem como grade curricular ruim, que mistura de matérias semestrais e
anuais prejudicam o andamento. Matérias ditas 'opcionais' sao obrigatorias, pois ndo
existem mais opgdes. Também, dizem que ndo tem o foco necessério nas matérias de
hardware. Entendem que o curso tem duas divisbes, na area de software e de
hardware. A parte de hardware é muito pouco explorada, onde o foco do curso é
destinado a &rea de informética. Mesmo o foco sendo na &rea de informatica ndo se
aprende coisas basicas como interligar um banco de dados com um programa, mexer
na parte grafica de programas e etc.

Outros entendem que poderiam ter mais aulas de programacdo no primeiro ano.
Outros entendem que os horarios sdo um pouco desorganizados acarretando em uma
dificuldade na possibilidade de estagio. Preferiam que no primeiro ano houvesse
matérias mais especificas do curso. Disciplina de microprocessadores deveria ser
dada antes a disciplina de projeto, pois é necessaria seu uso para a construcao de
projetos relacionados a sistemas embarcados. Além disso, faltam matérias
relacionadas a engenharia elétrica/eletronica.

Tem aluno que diz que o nivel de dificuldade de cada ano é diferente. Logo, alguns
anos se tornam mais "dificeis" que outros.

Finalizando, também consideram a organizacao curricular bem estruturada, inclusive,
por ser baseada nos melhores cursos de engenharia de computacao do pais. Ainda,
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que existe a necessidade de alteragdo apenas para uma melhor adaptacdo do curso a
fim de melhorar a nossa formacéo possibilitando uma estrutura entre empresas e
universidade facilitando grandemente os académicos para melhor formacdo e
introducdo ao mercado de trabalho.

3.4 - Analise da Questéao 3
3.4.1 - Docentes

Q3 - Quais sao as forcas e potencialidades que vocé identifica no atual curriculo
(projeto pedagogico) do curso?

Dimensobes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 4,2 %
B Desenvolvimento Curricular 45,8 %
C Competéncia Docente Ensino Superior 4.2 %
D Estrutura Fisica Organizacional 0,0 %
E Formacdao Inicial x Atuacéo Profissional 25,0 %
F Gestéo do Curso 0,0 %
G Relagéo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 8,3 %
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...)12,5 %

Respostas B (11):

O curso de Engenharia de Computacdo da Universidade Estadual de Ponta Grossa é
um curso que abrange varias linhas de formacdo do engenheiro da computacdo. O
enfoque para software € um ponto forte, embora nem sempre bem compreendido ou
deixado bem claro. Ao entender isso, tem-se um curriculo com um grande potencial
tanto na area de sistemas em geral, mas especialmente na area de tecnologia
embarcada. O atual curriculo vai na direcao correta ao reforcar reas que tratam de
software embarcado (integracdo computacdo e eletrdnica). Contudo, ainda é
necessario avancar mais. De fato, pode-se dizer que nosso académico possui uma
formacdo soélida em software, e uma formacdo moderada em hardware. O aluno
interessado em se aprofundar mais em hardware pode fazé-lo através das disciplinas
de projeto e OTCC.

Respostas E (6):

O resultado desse projeto pedagogico € um profissional com formacgéo suficiente e
necessaria para atuar na area de sistema de informacao. Para isso, basta verificar que
nossos académicos quando se formam ja tem excelentes oportunidades profissionais
no pais todo. Pode-se ainda dizer que hd uma boa tendéncia para a area de
processos, que garantem programadores para empresas industriais e de grande porte.

3.4.2 - Discentes

Q3 - Quais séo os pontos fortes que vocé identifica no atual curriculo do curso?

Dimensbes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 0,0 %
B Desenvolvimento Curricular 65,8 %
C Competéncia Docente Ensino Superior 15,8 %
D Estrutura Fisica Organizacional 2,5%
E Formacé&o Inicial x Atuag&o Profissional 6,7 %
F Gestdo do Curso 25%
G Relacdo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 5,0%
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H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 1,7 %

Respostas B (79):

Uma grade ampla que engloba muitas das principais areas de estudo da computacao,
com um forte enfoque na area de software, e a base curricular de engenharia
(matematica, fisica, quimica). Definitivamente, o curriculo de Engenheiro é bem visto
durante a graduacdo, a base para engenharia ndo deixa nada a desejar. A grade
segue uma ordem em que cada matéria € dada conforme o aluno apresenta
maturidade suficiente para compreender melhor a disciplina dada. A parte de
desenvolvimento de software também é bastante avancada. A parte relacionada a
programacdo, modelagem e desenvolvimento de softwares é um ponto forte, o
curriculo faz o aluno se empenhar em programacéo e, conseqiientemente, gerar um
profissional com uma boa formacao na area de software. De acordo com as disciplinas
que eu estudei, identifico como um ponto forte da atual grade curricular, o estudo
sobre algoritmos e software - tanto sistemas de informacao (alto nivel), como software
para programacao de hardware (baixo nivel). Um mercado que emprega muita gente
em computacgao é software.

Embora o foco esteja na area de software, deve-se destacar que a grade é
heterogénea, englobando hardware, software, matérias bésicas de engenharia,
consciéncia ambiental, econbmica e fatores humanos. Isso possibilita a ampla area de
atuacdo que o curso oferece e a integracdo das disciplinas de informéatica com as de
engenharia. Nao saimos formados com um conhecimento pleno sobre os mesmos,
mas esse fato facilita na escolha de de um direcionamento, e apresenta ao aluno
diferentes setores e atividades possiveis de trabalho. Adicionalmente, sabe-se que a
grande interacdo com varios ramos da engenharia, faz com que o profissional desta
area seja importante em varias areas do mercado de trabalho.

Respostas C (19):

Avalia-se também como potencialidade do atual curriculo do curso a competéncia de
alguns educadores em determinadas disciplinas, sua formacao, capacidade e método
de avaliagcdo. O curso possui muitos docentes qualificados, e muitas disciplinas tém
seu mérito dependente do docente e da infraestrutura. Quer dizer, as ementas das
disciplinas sdo boas, apesar de nem sempre serem atingidas completamente por
fatores como falta de dominio dos assuntos e de métodos mais didaticos por parte de
alguns professores, ou até mesmo por falta de equipamentos satisfatorios para a
pratica. Destaca-se do mesmo modo a dedicagdo e compromisso de outros
professores, mesmo com a dificuldade que todas as universidades publicas possui,
eles tém se desdobrado para que o nosso curso seja bem qualificado. Mais ainda
precisa mudar muito, que s6é algumas pessoas querendo mudar ndo adianta, todos
precisam querer. Alguns antigos professores precisam sair ou se atualizar para
continuar no curso, sendo assim novos professores com ideias novas precisam ser
contratados para que todos os académicos sejam estimulados a desenvolver projetos
inovadores e ser valorizado, isso que falta na universidade. Identifica-se um empenho
do departamento de informatica ligado ao curso, e empenho de alguns professores
guanto ao aluno.

3.5 - Analise da Questéao 4
3.5.1 - Docentes

Q4 - Que fragilidades vocé identifica no atual curriculo ( projeto pedagdgico) do
curso?
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Dimensodes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 0,00%
B Desenvolvimento Curricular 47,37%
C Competéncia Docente Ensino Superior 0,00%
D Estrutura Fisica Organizacional 0,00%
E Formacgé&o Inicial x Atuag&o Profissional 0,00%
F Gestao do Curso 0,00%
G Relacdo Teoria-PraticaB (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 5,26%
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 47,37%

Respostas B:

Os académicos apontam que poderiam existir disciplinas de nivelamento, procurando
diminuir a evasao nas primeiras séries. Existindo ainda uma pequena formag¢édo na
area de interfaces/hardware, pois 0 académico ndo consegue ser autossuficiente
nessa linha de formagdo. Portanto, é necessario repensar a linha de hardware,
buscando uma maior integracdo com o perfil do egresso desejado. Os que conseguem
se destacar ou reduzir um pouco esse problema séo os participam de projetos de
iniciacdo cientifica. HA uma forte indicacdo da falta de professores com profundos
conhecimentos na referida area. Existem apontamentos para a falta de integracdo de
ementa e programa, entre as disciplinas, pois tem disciplinas na mesma série, sendo
ministrados 0s mesmos contetdos. Por exemplo, no inicio da primeira série a
Introducdo a Logica (Conteddo: Tabela Verdade) € ministrado em trés disciplinas, visto
gue as trés precisam dessa base no inicio. Existe ainda uma certa demanda para as
areas de Engenharia Elétrica, Automacao e Controle e Telecomunicacbes. Essas
areas sdo pouco contempladas na grade do curso. Existe necessidade de énfase a
programacéo voltada a Internet e telefonia celular.

Respostas G:
Houveram afirmacdes de que falta maior carga horaria para estagio curricular.
3.5.2 - Discentes

Q4 - Quais sao os pontos frageis que vocé identifica no atual curriculo do
curso?

Dimensobes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 3,13%

B Desenvolvimento Curricular 50,00%

C Competéncia Docente Ensino Superior 11,46%

D Estrutura Fisica Organizacional 6,25%
E Formacao Inicial x Atuacao Profissional 3,13%
F Gestéo do Curso 4,17%
G Relagdo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 8,33%
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 13,54%

Respostas A:

Ha& uma indicacdo de que algumas disciplinas tem o conteddo muito vasto,
sobrecarregando e dificultando o estudo ao aluno. Pois pelo fato de ndo haver muitas
disciplinas de hardware no curso acabamos por sentir a necessidade de estar
conhecendo mais esse lado do curso, para guem pensa em seguir por esse lado
acaba, por esse motivo, '‘penando’ um pouco mais para conseguir adquirir os
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conhecimentos necessarios. Assim, apontasse a falta de dedicacdo e o0 néo
aproveitamento dos alunos, procurando apenas aprovar e ndo em aprender

Respostas B:

A precariedade no ensino de hardware, a disciplina de projeto de sistemas de
informagéo (sem os conhecimentos necessarios dos alunos esta matéria exige o
desenvolvimento de um projeto por completo). Base de eletricidade e eletrbnica e
divisio de matérias de automacdo e controle. Enfase excessiva para a area de
programacdo de computadores. Poucas matérias especificas no inicio do curso. Os
pontos frageis do curriculo do curso,sdo as matérias de engenharia e matérias de
célculo. Conteudo programatico pobre e um pouco desatualizado em diferentes
linguagens de programacdo a serem ministradas pelos professores. Pouca relacdo do
contetdo com a Quimica, visto que os componentes de um computador utilizam varios
compostos quimicos. Professores de outros departamentos que sdo disponibilizados
para o departamento de informética. Poucas oportunidades de projetos como iniciacdo
cientifica para os académicos. Hardware, automacao... 0 curso deixa a desejar nessa
area, ja que deveria ser um dos pontos fortes de Engenharia de Computacao, deveria
focalizar mais. Creio que apenas 1 ano seja pouco tempo para um estudo mais
completo sobre a eletrénica. Desenvolvimento de hardware, matérias de integracdo
entre software e hardware. Deveria ter uma carga maior de aulas relacionadas a
computacao no primeiro ano do curso. Faltam algumas matérias de software como
interface homem-maquina. Um ponto muito fragil deste curso é também os poucos
eventos voltados a area de informatica e computacdo, tais como congressos,
encontros cientificos, palestras, etc ... Poucas matérias optativas. Terceiro ano com
dificuldade reduzida. Quarto ano com sobrecarga de matérias. Ma distribuicdo de
matérias. Ter praticamente a mesma grade curricular que o curso de Informatica
noturno. Nao possuir um numero adequado de professores com experiéncia na area
de hardware. Nao possuir matéria onde ha um conhecimento com interface software e
hardware. N&ao possuir matéria antes do 4 ano, onde tenha contato com
desenvolvimento de software e interface. A falta de oferta de matérias optativas,
especialmente na area de hardware. Também frequente falta de contratacdo de
professores no inicio do ano para ministrar matérias, tendo como consequéncia o
atraso na sequéncia da matéria e reposi¢cdes. Matérias como fisica, quimica, calculo
nao sdo muito bem exploradas, muitos dos professores que ministram essas aulas ndo
as consideram importante para Engenharia de Computacdo. Poderia melhorar as
aulas de célculo. Falta definir se o curso da UEPG é voltado para Software ou
Hardware. Sem essa defini¢do o curso fica fraco em ambas as areas, j& que tenta ser
boa nas duas areas. Nenhum ponto fragil, porem acho que seria interessante matérias
opcionais como desenvolvimento de jogos. Falta de computadores, a ponto de que se
chegue a aula e todos funcionem. Que ndo parem de funcionar por algum motivo no
meio da aula, acho que as matérias poderiam ser semestrais para que pudesse nao se
prender muito a mesma matéria nem ao mesmo professor. A menor importancia dada
as partes de sistemas embarcados em que se englobam conceitos de software e
hardware. Creio também na necessidade de uma matéria de introducdo a Engenharia
de Computacdo na primeira série. Vejo poucas oportunidades de estagio aos
académicos, principalmente os estagios na area, que sao raras.

Respostas C:

Falta de algumas disciplinas de meus interesses e algumas matérias mal repassadas
aos académicos. Existem alguns professores que ndo passam seu conhecimento, e
ainda por cima cobram alem do conteddo em suas provas. Falta envolvimento por
parte de alguns professores e académicos. Falta de didatica de alguns professores.
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Respostas D:

Pouquissima carga hordria/disciplinas relacionadas a engenharia elétrica/eletrdnica.
Alem disso, os laboratérios dessas disciplinas contam com poucos equipamentos.
Laboratérios de informatica com computadores desatualizados. A parte de
experimentacdo em disciplinas que necessitam de aulas praticas deixa muito a
desejar. Auséncia de material didatico, quando existe é escasso. Ponto fraco sao os
laboratérios e convénios da universidade com empresas privadas. Matérias voltadas a
formacdo de engenharia sendo ofertadas na 32 série do curso. A matéria de Inglés
Instrumental é ofertada na 42 série, sendo que o aluno ja teve necessidade da
disciplina antes de cursa-la. As matérias sdo ofertadas em regimes anuais, em sua
maioria.

Respostas E:

Muitas matérias redundantes especificas do @mbito das engenharias e a existéncia de
matérias que ndo se aplicam a vida profissional do aluno, ou que se aplicam, mas nao
foram explicadas aos académicos a utilidade delas. Existe a percep¢do que algumas
matérias que nao terao utilidade na area de trabalho do curso.

Respostas F:

H& uma reclamacéo acerca dos horarios que se encontram de tal maneira que impede
algumas atividades extra curriculares. Por isso, a maioria dos alunos ndo conseguem
estagio antes do 5° ano por causa dos horarios.

Respostas G:

Os pontos frageis sdo a baixa oferta de disciplinas da area de hardware, poucas
disciplinas ofertadas como optativas e ndo contar muitas horas complementares para
estagios. Poucas matérias voltadas a eletrbnica, automacgdo, robdtica e
telecomunicacfes. Creio também na necessidade de uma matéria de introducdo a
Engenharia de Computagéo na primeira série. Vejo poucas oportunidades de estagio
aos académicos, principalmente os estagios na area, que sdo raras. A uma falta de
incentivo a estagios especificos na area, assim como incubadoras para projetos. Os

pontos frageis se concentram nas matérias com aulas experimentais.
3.6 - Analise da Questdo 5

3.6.1 - Docentes

Q5 - Que melhorias podem ser indicadas/sugeridas para superar tais
fragilidades?

Dimensobes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 0,0 %

B Desenvolvimento Curricular 38,1 %
C Competéncia Docente Ensino Superior 14,3 %

D Estrutura Fisica Organizacional 0,0 %
E Formacao Inicial x Atuacao Profissional 0,0 %
F Gestéo do Curso 9,5 %
G Relagéo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 4,8 %
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 33,3 %

Readequacdo do curriculo atual. Ajustes nas disciplinas. Reunir os professores por
area para que conversem e integrem as disciplinas. Considero isso fundamental para
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a evolucdo do curso. E muito ruim quando um aluno precisa de um contetdo que
poderia ter sido ministrado em disciplina anterior e ndo foi, assim como € ruim, além
de ser perda de tempo, o aluno ver mais de uma vez o mesmo conteddo em
disciplinas diferentes. O regime anual de créditos da forma em que se apresenta
também engessa o0s curriculos em geral. Outras formas de reduzir a fragilidade
apontada sdo a contratacdo de professores na area de fragilidade (hardware?) e
aumentar a carga horéaria de disciplinas envolvendo o desenvolvimento de sistemas
embarcados.

3.6.2 - Discentes

Q5 - Que melhorias vocé sugere para superar tais fragilidades?

Dimensbes

A Académicos (perfil, desempenho, comprometimento...) 0,00%
B Desenvolvimento Curricular 40,43%
C Competéncia Docente Ensino Superior 13,83%
D Estrutura Fisica Organizacional 12,77%
E Formacgé&o Inicial x Atuag&o Profissional 1,06%
F Gestao do Curso 6,38%
G Relacdo Teoria-Pratica (disciplinas, estagios, laboratérios, ...) 7,45%
H Outras (sem justificativa, ndo respondeu, resposta inadequada...) 18,09%

Respostas B:

A grande maioria dos académicos observou que algumas disciplinas podem ser
fragmentadas em outras disciplinas semestrais, facilitando o estudo do conteudo.
Principalmente que a adicdo de novas matérias sugeridas poderia provocar um
excesso de matérias. Uma solucdo para esse novo problema poderia ser uma grade
semestral, de forma a encurtar o tempo de algumas disciplinas anuais que ndo utilizam
exatamente todo o ano letivo. Colocar matérias especificas no inicio do curso para que
0 ingressante possa ter certeza da escolha certa de curso. Idealizacdo de que o curso
de Engenharia de Computagdo ndo é um curso voltado quase somente aos softwares.
Basta comparar com grades de grandes faculdades como Ufscar, Unicamp e Ufrgs. A
diferenca de matérias relacionadas a eletronica é gigante.

Acrescentar matérias opcionais de acordo com 0s Varios propositos que a computacao
pode oferecer Aumentar a carga horaria das disciplinas que possuem o enfoque em
hardware e automacéao e talvez incluir outras disciplinas que esse mesmo enfoque.

Para melhorar ainda mais a ementa do curso, eu sugeriria remover a disciplina de
Projeto de Sistemas de Informacédo e aumentar a carga horéaria de eletrbnica. Talvez,
também, comecar com a eletrbnica no primeiro ano do curso, ou ho maximo, no
segundo ano. Além disso, seria muito melhor se a disciplina de automacéao e controle
fosse duas disciplinas separadas: sendo controle uma disciplina anual e automacao
como sendo uma disciplina semestral. Essa disciplina permitiu constatar o seguinte: o
contetdo de automacao pode ser estudado sem a influéncia do contetdo de controle.
Além disso, automacdo pode ser vista em 1 semestre. Porém, o conteddo de controle
€ muito mais complexo e extenso, e precisaria de pelo menos 1 ano para que pudesse
ser estudado com mais calma, para que o aluno assimilasse melhor os tépicos
estudados. Matérias no segundo e terceiro ano de eletricidade, eletrbnica e
microprocessadores, talvez Adiantar as matérias de robética, eletrbnica e automacao
para os primeiros anos do curso. Extensdo da grade de automagdo e controle.
Reformulacdo de ementas de acordo com a demanda de mercado e evolucéo
tecnoldgica da area e também reformulacéo das horas de cada disciplina.
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Aumentar a carga horaria das matérias relacionadas a hardware. Equipar melhor os
laboratorios existentes e fazer novos laboratérios. Incluir mais contetidos no curriculo,
aumentar a carga horaria nas &reas de robdtica, organizacdo e arquitetura de
computadores. Reformular a parte de eletrbnica. A insercdo de matérias que
pudessem suprir essa necessidade de hardware, como circuitos digitais, circuitos
elétricos e/ou matérias que tém também em engenharia elétrica. Uma reformulacao
nas matérias ministradas no curso, dando atencdo maior a automacéao do que estudos
especificos da area de engenharia. Reorganizacdo das unidades curriculares.
Remocao definitiva de algumas disciplinas e insercdo de mais disciplinas na area de
Computacdo. Aumentar o enfoque na parte de hardware.

Aumentar a carga horaria nas disciplinas relacionadas a computacédo e incluir algumas
disciplinas e algumas optativas no terceiro ou quarto ano de curso. Reorganizacéo da
grade curricular e também um processo menos burocratico para contratacdo de
professores, a fim de acelerar o processo de contratacdo especialmente no inicio do
ano letivo.

Respostas C:

Escolha de educadores mais competentes a repassar tais informacfes aos
académicos. Pois professores com uma facilidade maior de ensinar e com uma
capacitacdo adequada as matérias que estes deverdo ministrar, e com as matérias
ministradas voltadas para o nivel do qual o curso necessita. E quanto mais
professores do nosso préprio departamento nos derem aula melhor sera o nivel destas
e mais facil para exigir dos professores e alunos. A substituicdo de professores de
outros departamentos por professores que se dediquem mais ao curso de Engenharia
de Computagédo e visem a disciplina ao nosso curso. Certamente o rendimento dos
alunos ira aumentar de forma significativa, pois alguns professores estdo deixando a
desejar. O modo de ensino e planejamento das aulas é muito fraco. Acredita-se que
em certas matérias deveria haver professores melhores (has matérias que envolvem
hardware) que tem uma didatica melhor que os professores atuais.

Respostas D:

Buscar trazer mais laboratérios de eletrbnica voltados para computacdo. E uma
proposta também seria na divisdo de departamento. Um para Bacharelado em
Informatica e outro para Engenharia de Computacdo, pois com isso teriamos um
departamento que atenderia melhor a estas mudancas, visto que 0 outro curso ndo
precisaria delas. Um centro académico que tenha voz. Que o curso de Engenharia de
Computacado recebesse mais recursos da universidade, com laboratérios mais
sofisticados e com tecnologia de ponta. Contratar mais professores na éarea de
hardware e ter mais matérias nesta area, em particular professores das areas mais
especificas da Engenharia Elétrica. Mais trabalhos académicos e pesquisas na area.

Respostas E:

Acho que algum tipo de investimento por parte do governo fazendo relatérios para que
se passe ao responsavel para liberacdo mostrando as dificuldades que os alunos
enfrentam para tentar atingir um nivel de formacao profissional desejado.

Respostas F:

Ha indicacdes de um, descontentamento com a distribuicdo dos horarios. Pois é para
equilibrar o nimero de aulas de todas as matérias. Reorganiza¢do dos horarios. A
partir do 3 ano, as aulas seriam apenas em um periodo. Reorganizacdo da grade
curricular. Ao invés de ser metade de manha ou metade de tarde, fazer todo dia aula
de manhé& ou todo dia aula de tarde. Melhor fluxo de informagdes.
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Respostas G:

Existem varios tipos de melhorias uma delas € o bom acompanhamento dos
professores aos académicos, mais aulas préaticas relacionadas ao curso, e também
gostaria de frisar algumas aulas de laboratérios com monitores ou tutores.
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Il — Consideracdes Finais

O processo de autoavaliacao institucional dos cursos de graduacdo na UEPG
revelou-se desafiador e fascinante desde o inicio, dada a concepcao avaliativa que
escolhemos para desenvolvé-lo. Buscou-se nado reduzir a avaliagdo a simples coleta,
organizacao e analise de informac¢fes desarticuladas e desvinculadas de suas reais
determinacdes no contexto institucional.

Nossa disposicdo nado foi medir ou classificar os pontos fortes e fracos
diagnosticados nos cursos de graduacao, pelo contrario, nos propusemos, enguanto
Comissao Prépria de Avaliacdo, a fazer uma avaliagdo respeitando a identidade e
singularidade de cada curso, tomando como balizamento uma concepcéo de avaliacdo
processual, formativa e geradora de reflexdes sobre a organizacdo
académico/pedagogica deles.

Desencadear institucionalmente a avaliagdo interna dos cursos de graduagéo
nos remeteu aos projetos pedagdgicos, aos seus objetivos, ao perfil do profissional
que se deseja formar, aos curriculos propostos para subsidiar a elaboracdo dos
instrumentos de coleta de dados e da criagcdo de um sistema informatizado para
realiza-la.

A sensibilizacdo e mobilizacdo dos gestores universitarios, coordenadores e
membros dos colegiados de curso, docentes e académicos, nos permitiu ir galgando
etapas, construir uma relacdo de parcerias e de gestdo colegiada, vencendo as
resisténcias, ora silenciosas ou aparentemente negadas. Foi necessario um
verdadeiro exercicio para compreensdo da diversidade de cada um dos cursos de
graduacdo a fim de fortalecer, e ndo esmorecer, o processo de autoavaliacido
desencadeado.

Uniformizar, desconsiderando os contextos de cada curso e dos sujeitos a eles
afetos - gestores, docentes e académicos - poderia gerar uma fragilidade nos grupos
envolvidos, os quais poderiam se perceber incapazes de discutir, de pensar junto, ou
até tornar indcuos os resultados alcangados. Trabalho dessa natureza nos
mostrou a importancia de se ir negociando as etapas, respeitando a historia, 0s ritmos
e tempos de cada colegiado de curso, fazendo concessfes em aspectos ndo
nucleares, num verdadeiro esfor¢o coletivo de construir uma avaliagdo participativa,
negociada e relevante para os que dela participaram.

Nesse sentido, o processo de avaliacdo dos cursos foi rico de significados,
dada a pluralidade de perspectivas e concepg¢fes dos sujeitos participantes, que lhe

conferiram mais validade e riqueza.
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Destaca-se, ainda, a necessidade de comprometimento com a avaliacdo e
responsabilidade pelas acbes de melhoramento que ela sugere, porque ela ndo se
encerra na conclusdo deste relatério. Na verdade, constata-se aqui o inicio do
processo avaliativo. Comunicar e discutir os resultados, produzir mudancas e
inovacdes nos curriculos, nas metodologias de ensino, no processo ensino-
aprendizagem, nos conceitos e praticas de formacao profissional, na organizacédo e

gestdo académica é o que confere legitimidade e credibilidade a avaliagdo

institucional, na perspectiva que nos propusemos.
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