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APRESENTAÇÃO 
 
 

A Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG torna público seu Plano de 
Desenvolvimento Institucional - PDI, período 2013-2017, elaborado com base na 
Deliberação nº. 01/10, de 09 de abril de 2010, do Conselho Estadual de Educação e 
na lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que criou o Sistema Nacional de Avaliação 
da Educação Superior (SINAES). Esse documento é exigido nos pedidos de 
credenciamento, recredenciamento da instituição assim como em situações de 
autorização de novos cursos e nos pedidos de financiamentos de apoio institucional. 
Todo o processo de construção do PDI contou com a participação da comunidade 
universitária, que resultou em um documento que visa a registrar os compromissos 
para atender sua missão, cumprir os objetivos e princípios institucionais, bem como 
as diretrizes pedagógicas que orientam suas ações, a sua estrutura organizacional 
e, principalmente, as suas atividades acadêmicas e de gestão que desenvolve e as 
perspectivas e projeções para o qüinqüênio 2013-2017. 

 

A elaboração desse documento seguiu as seguintes etapas: 

1. designação, em setembro de 2011, da comissão, composta por dois 
representantes da Pró-Reitoria de Planejamento, dois representantes da 
Comissão Própria de Avaliação e seis Diretores dos Setores de 
Conhecimento da UEPG; 
2. análise das avaliações parciais do PDI 2008-2012 e documentos 
norteadores e desenvolvimento do sistema informatizado próprio; 
3. apresentação e discussão do sistema informatizado de construção 
participativa do PDI aos dirigentes dos órgãos da estrutura didático 
pedagógica (Diretores de Setor, Chefes de Departamentos, 
Coordenadores de Curso de Graduação e Coordenadores de Programas 
de Pós-Graduação stricto sensu); 
4. apresentação e discussão do sistema informatizado de construção 
participativa do PDI aos dirigentes dos órgãos da estrutura administrativa 
(Pró-Reitores, Chefes de Assessorias e Administradores de Órgãos 
Suplementares); 
5. validação das propostas apresentadas pelos órgãos envolvidos e 
redação do documento final com os conteúdos organizados em três 
dimensões: Organização Institucional e Pedagógica, Corpo 
Docente/Técnico Universitário e Instalações; 
6. análise e deliberação pelo Conselho Universitário.  

 



A estruturação do documento atende as normas e legislação vigentes e foi 
organizado em dois volumes: 

 No volume I, temos: 

I- Introdução; 
II- Perfil Institucional; 
III- Organização Institucional e Pedagógica; 
IV- Perfil do Corpo Docente e do Técnico Universitário; 
V- Instalações Físicas; 
VI- Sustentabilidade Financeira; 
VII- Considerações Finais; 
VIII- Referências. 
 

No volume II, temos a descrição dos objetivos e as respectivas metas propostas 
pelos órgãos das estruturas didático/pedagógica e administrativa, dentro do cronograma 
anual 2013-2017. 

 

Assim, considerando sua concepção como planejamento estratégico da UEPG, o 
PDI deverá ser anualmente avaliado pelos órgãos propositores sob a coordenação da Pró-
Reitoria de Planejamento e orientação da Comissão Própria de Avaliação - CPA e 
encaminhado ao Conselho Universitário para as devidas reformulações. 

 

 

 

 

 

 

Altair Justino 

Pró-Reitor de Planejamento 
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EIXO A - ORGANIZAÇÃO INSTITUCIONAL E PEDAGÓGICA 
 

I Ensino de Graduação: objetivos e metas 
 

Quadro 1 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
avaliação de curso de Graduação a distância conforme estabelece o SINAES na 
perspectiva de autoavaliação institucional 
 
n. Descrição de meta 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 
geral 

1 
Avaliação do curso em Licenciatura em Geografia, 
pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

2 
Avaliação interna e externa do curso de Licenciatura 
em Letras, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

3 

Avaliação pelos egressos, discentes e docentes do 
curso de Licenciatura em Matemática, pelo 
Colegiado. 1 0 0 0 0 1 

4 

Criação de estratégias de avaliação do curso de 
Licenciatura em Pedagogia conforme o que 
estabelece o SINAES, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

5 

Estabelecimento de estratégias que viabilizem 
adequar às condições do curso de Licenciatura em 
Pedagogia, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

6 
Participação do curso de Licenciatura em História 
nos processos avaliativos, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

7 

Realização de avaliação do curso de Administração 
Pública, conforme estabelece o SINAES, pelo 
Colegiado. 0 0 1 0 0 1 

8 

Realização de estudos e discussões sobre o que 
estabelece o SINAES no que se refere ao curso de 
Licenciatura em Pedagogia, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 1 6 1 0 0 8 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 

 

Quadro 2 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
avaliação de curso de Graduação presencial conforme estabelece o SINAES na 
perspectiva de autoavaliação institucional 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Análise pelo Colegiado dos resultados da 
autoavaliação institucional e de curso; elaboração 
de publicação em conjunto com a Comissão 
Própria de Avaliação; divulgação de resultados e 
conclusões junto ao público interno do curso de 
Agronomia. 0 0 0 0 1 1 

2 

Aplicação de autoavaliação no curso de 
Agronomia, e incentivo ao corpo docente e 
discente para máxima participação. 0 0 1 0 0 1 

3 Avaliação do curso de Bacharelado em História. 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

4 

Avaliação do curso de Bacharelado em Química 
Tecnológica pelo Colegiado de curso em parceria 
com a CPA. 0 0 1 0 0 1 

5 
Avaliação do curso de Direito Bacharelado pelo 
Colegiado. 1 0 0 0 0 1 

6 
Avaliação do curso de Engenharia Civil em 
conjunto com a Comissão Própria de Avaliação. 0 0 1 0 0 1 

7 
Avaliação do curso de Engenharia de Alimentos em 
conjunto com a Comissão Própria de Avaliação. 0 0 1 0 0 1 

8 
Avaliação do curso de Engenharia de Computação 
em conjunto com a Comissão Própria de Avaliação. 0 0 1 0 0 1 

9 
Avaliação do curso de Engenharia de Materiais em 
conjunto com a Comissão Própria de Avaliação. 1 0 0 0 0 1 

10 
Avaliação do curso de Informática em conjunto 
com a Comissão Própria de Avaliação. 0 0 0 0 1 1 

11 
Avaliação do curso de Licenciatura em Artes 
Visuais. 0 0 1 0 0 1 

12 
Avaliação do curso de Licenciatura em Geografia 
pelo Colegiado de curso em parceria com a CPA. 0 0 1 0 0 1 

13 Avaliação do curso de Licenciatura em História. 1 0 0 0 0 1 

14 Avaliação do curso de Licenciatura em Letras. 1 0 0 0 0 1 

15 
Avaliação do curso de Licenciatura em Matemática 
pelo Colegiado de curso em parceria com a CPA. 1 0 0 0 0 1 

16 Avaliação do curso de Licenciatura em Música. 0 0 1 0 0 1 

17 
Avaliação do curso de Licenciatura em Química 
pelo Colegiado de curso em parceria com a CPA. 0 0 0 0 1 1 

18 
Avaliação do ENADE realizado pelos discentes do 
curso de Engenharia Civil. 0 1 0 0 1 2 

19 
Avaliação do ENADE realizado pelos discentes do 
curso de Engenharia de Alimentos. 0 1 0 0 1 2 

20 
Avaliação do ENADE realizado pelos discentes do 
curso de Zootecnia. 1 0 0 1 0 2 

21 

Avaliação dos docentes do curso de Bacharelado 
em Física pelos discentes, por meio de 
questionário próprio desenvolvido pelo Colegiado. 1 0 0 0 0 1 

22 

Avaliação interna do curso de Bacharelado em 
Geografia com os alunos formandos e recém 
formados. 0 0 1 0 0 1 

23 

Cadastramento dos acadêmicos do curso de 
Agronomia elegíveis e verificação da existência de 
acadêmicos com pendências no ENADE 2016. 0 0 0 1 0 1 

24 

Cadastro dos discentes do curso de Agronomia 
elegíveis e verificação da existência de acadêmicos 
com pendências no ENADE 2013. 1 0 0 0 0 1 

25 

Colaboração com a Comissão Própria de Avaliação 
no planejamento da autoavaliação do curso de 
Agronomia. 0 0 1 0 0 1 

26 Colaboração com a Comissão Própria de Avaliação 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

no processo de autoavaliação do curso de 
Odontologia pelo Colegiado, identificando 
possíveis problemas e traçando novas metas para 
corrigi-los. 

27 

Criação de estratégias de avaliação do curso de 
Licenciatura em Pedagogia conforme o que 
estabelece o SINAES. 0 0 1 0 0 1 

28 

Criação de instrumentos de avaliação de 
disciplinas, docentes e infraestrutura pelo 
Colegiado do curso de Licenciatura em Física. 1 0 0 0 0 1 

29 

Criação de um projeto de autoavaliação dos alunos 
do curso de Ciências Contábeis, em parceria com a 
CPA. 0 0 1 0 0 1 

30 

Desenvolvimento de ações decorrentes do 
resultado da autoavaliação do curso de Ciências 
Contábeis. 0 0 1 0 0 1 

31 

Disponibilização de informações aos discentes do 
curso de Agronomia elegíveis sobre a participação 
no processo, bem como sobre o correto 
preenchimento do questionário, no ENADE 2013. 1 0 0 1 0 2 

32 

Estabelecimento de estratégias que viabilizem 
adequar às condições do curso de Licenciatura em 
Pedagogia. 0 0 1 0 0 1 

33 

Levantamento de dados sobre o curso, através do 
núcleo docente estruturante para comparações e 
tomada de decisão pelo Colegiado de Licenciatura 
em Ciências Biológicas. 0 0 1 0 0 1 

34 
Realização da autoavaliação do curso de 
Administração, em parceria com a CPA. 0 0 1 0 0 1 

35 
Realização da autoavaliação do curso de Ciências 
Contábeis, em parceria com a CPA. 1 0 0 0 0 1 

36 
Realização de autoavaliação do curso de 
Jornalismo, em parceria com a CPA. 1 0 0 0 0 1 

37 
Realização de avaliação de docentes do curso de 
Bacharelado de Ciências Biológicas pelo Colegiado. 1 0 1 0 1 3 

38 

Realização de avaliação do curso de Bacharelado 
em Ciências Biológicas, conforme cronograma 
previsto pela Comissão Própria de Avaliação pelo 
Colegiado. 1 0 0 0 0 1 

39 
Realização de avaliação do curso de Serviço Social, 
em parceria com a CPA. 1 0 0 0 0 1 

40 

Realização de avaliação do projeto pedagógico do 
curso de Ciências Econômicas a ser implantado em 
2013. 0 0 0 0 1 1 

41 
Realização de avaliação do SINAES/ENADE do 
curso de Serviço Social. 1 0 0 0 0 1 

42 
Realização de avaliação do SINAES/ENADE do 
curso de Turismo. 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

43 
Realização de avaliação pelo Colegiado de curso de 
Serviço Social. 1 1 1 1 1 5 

44 
Realização de avaliações de discentes do curso de 
Farmácia, pelo Colegiado. 0 0 1 0 0 1 

45 
Realização de avaliações de docentes do curso de 
Farmácia, pelo Colegiado. 0 0 1 0 0 1 

46 
Realização de avaliações de egressos do curso de 
Farmácia, pelo Colegiado. 0 0 1 0 0 1 

47 

Realização de estudos e discussões sobre o que 
estabelece o SINAES no que se refere ao curso de 
Licenciatura em Pedagogia junto aos docentes. 0 0 1 0 0 1 

48 

Utilização dos resultados das avaliações 
desenvolvidas pela CPA como referencial para 
tomadas de decisões quanto ao curso de 
Bacharelado em Física. 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral 19 3 23 4 9 58 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 

 
Quadro 3 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
criação de curso a distância 

n. Curso Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Computação Informática 0 0 1 0 0 1 

2 Licenciatura em Física Física 0 0 1 0 0 1 

 Total geral  0 0 2 0 0 2 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 4 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
criação de curso presencial 
n. Curso Setor de 

Conhecimento 
2013 2014 2015 2016 2017 Total 

geral 

1 Criação de curso na área 
das Ciências Exatas e 
Naturais 

SEXATAS 0 1 0 0 0 1 

2 Criação de curso na área 
das Ciências Agrárias e de 
Tecnologia 

SCATE 0 2 0 0 0 1 

3 Criação de curso na área 
das Ciências Humanas, 
Letras e Artes 

SECHILA 0 1 0 0 1 1 

4 Criação de curso na área 
das Ciências Jurídicas 

SECIJUR 0 1 0 0 0 1 

 Total geral  0 5 0 0 0 5 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 5 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
criação do Núcleo Docente Estruturante para cursos de graduação a distância 

n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Matemática 0 1 0 0 0 1 

2 Licenciatura em Letras 0 1 0 0 0 1 

3 Licenciatura em Educação Física 0 1 0 0 0 1 

4 Bacharelado em Administração Pública 0 1 0 0 0 1 

5 Licenciatura em História 0 1 0 0 0 1 

6 Licenciatura em Pedagogia 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 0 6 0 0 0 6 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 6 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
criação do Núcleo Docente Estruturante para cursos de graduação presencial 

n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Ciências Biológicas 0 1 0 0 0 1 

2 Licenciatura em Matemática 0 1 0 0 0 1 

3 Ciências Contábeis 0 1 0 0 0 1 

4 Engenharia de Materiais 0 1 0 0 0 1 

5 Agronomia 0 1 0 0 0 1 

6 Turismo 0 1 0 0 0 1 

7 Engenharia da Computação 0 1 0 0 0 1 

8 Informática 0 1 0 0 0 1 

9 Ciências Econômicas 0 1 0 0 0 1 

10 Licenciatura em Letras 0 1 0 0 0 1 

11 Engenharia Civil 0 1 0 0 0 1 

12 Licenciatura em História 0 1 0 0 0 1 

13 Administração 0 1 0 0 0 1 

14 Engenharia de Alimentos 0 1 0 0 0 1 

15 Farmácia 0 1 0 0 0 1 

16 Pedagogia 0 1 0 0 0 1 

17 Odontologia 0 1 0 0 0 1 

18 Licenciatura em Geografia 0 1 0 0 0 1 

19 Licenciatura em Física 0 1 0 0 0 1 

20 Licenciatura em Artes Visuais e Música 0 1 0 0 0 1 

21 Zootecnia 0 1 0 0 0 1 

22 Bacharelado em História 0 1 0 0 0 1 

23 Licenciatura em Química 0 1 0 0 0 1 

24 Bacharelado em Ciências Biológicas 0 1 0 0 0 1 

25 Licenciatura em Educação Física 0 1 0 0 0 1 

26 Serviço Social 0 1 0 0 0 1 

27 Bacharelado em Física 0 1 0 0 0 1 

28 Química Tecnológica 0 1 0 0 0 1 

29 Bacharelado em Geografia 0 1 0 0 0 1 

30 Bacharelado em Educação Física 0 1 0 0 0 1 

31 Medicina 0 1 0 0 0 1 
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n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

32 Enfermagem 0 1 0 0 0 1 

33 Jornalismo 0 1 0 0 0 1 

 Total geral 0 33 0 0 0 33 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 7 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para criação de projetos de ensino 

 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 

geral 

1 

Criação de novos grupos Programa Institucional de 
Bolsa de Iniciação à Docência - PIBID 
interdisciplinares pela Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 10 10 

2 
Criação de novos Programas de Educação Tutorial - 
PET pela Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 5 5 

3 
Criação do Programa Sucesso Acadêmico pela Pró-
Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

  Total geral 0 0 0 0 16 16 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 8 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento para 
criação de projetos de ensino 

n. Projetos de ensino Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Educação em Saúde Departamento de 

Serviço Social 0 0 1 0 0 1 

2 

Projetos na área de 
Engenharia de 
Materiais 

Departamento de 
Engenharia de 
Materiais 0 0 1 0 0 1 

3 
PET – Saúde Mental Departamento de 

Enfermagem 1 0 1 0 0 2 

4 
Cursos de inverno na 
área de Saúde Coletiva 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

5 

Avaliação no processo 
de ensino 
aprendizagem no curso 
de enfermagem 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 1 0 0 1 

6 

Educando e cuidando 
da mulher no ciclo 
Gravítico-Puerperal 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 1 0 0 1 

7 
Prevenção da doença 
renal crônica 

Departamento de 
Enfermagem 0 0 1 0 0 1 

8 
Educação na Saúde Departamento de 

Enfermagem 0 0 1 0 0 1 

9 Metodologia de Departamento de 0 0 1 0 0 1 
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n. Projetos de ensino Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Pesquisa Enfermagem 

10 

Metodologias de 
Aprendizagem no 
Ensino Superior 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 1 0 0 1 

11 

Aproximação do 
atendimento 
multiprofissional ao 
paciente renal crônico 

Departamento de 
Enfermagem 

1 0 0 0 0 1 

12 
PET em Computação Departamento de 

Informática 0 0 1 0 0 1 

13 

Projetos na área de 
Línguas Estrangeiras e 
Modernas 

Departamento de 
Línguas Estrangeiras 
Modernas 0 0 3 0 0 3 

14 
Projetos na área de 
História 

Departamento de 
História 5 0 0 0 0 5 

15 
Projetos na área de 
Administração 

Colegiado de 
Administração 0 0 0 0 5 5 

16 

PIBID/CAPES/UEPG Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

17 
PET Matemática Colegiado de 

Matemática 1 0 0 0 0 1 

18 

PET Departamento de 
Engenharia de 
Alimentos 1 1 1 1 1 5 

19 

Projetos na área de 
Engenharia de 
Alimentos 

Colegiado de 
Engenharia de 
Alimentos 0 0 0 0 1 1 

20 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento de 
Informática 2 0 3 0 0 5 

21 
Projetos na área de 
Odontologia 

Colegiado de 
Odontologia 0 0 0 0 4 4 

22 
PET Departamento de 

Engenharia Civil 0 0 1 0 0 1 

 Total geral  13 1 18 1 11 44 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 9 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para manutenção de projetos de ensino 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Manutenção do Programa Institucional de 
Formação para a Docência no Ensino Superior 
pela Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

2 

Manutenção dos grupos de "Programa 
Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência - 
PIBID" em todas as Licenciaturas pela Pró-Reitoria 0 0 0 0 13 13 



27 
 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

de Graduação. 

3 

Manutenção dos grupos de Programa de 
Educação Tutorial - PET pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 0 0 0 0 3 3 

 
Total geral 0 0 0 0 17 17 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 10 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para manutenção de projetos de ensino  

n. Projetos de Ensino Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 PIBID Colegiado de Matemática 2 0 0 0 0 2 

2 
PIBID Programa de Pós-Graduação 

em Química Aplicada 0 0 0 0 1 1 

3 
PET Programa de Pós-Graduação 

em Química Aplicada 0 0 0 0 1 1 

4 
Projetos na área de 
Letras 

Colegiado de Letras 
0 0 5 0 0 5 

5 

Projetos na área de 
Biologia Estrutural, 
Molecular e 
Genética 

Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e 
Genética 

1 0 1 0 1 3 

6 
Projetos na área de 
História 

Departamento de História 
1 0 0 0 0 1 

7 
PET Departamento de 

Engenharia de Alimentos 1 1 1 1 1 5 

8 
PET Colegiado de Licenciatura 

em História 1 0 0 0 0 1 

9 
PIBID Colegiado de Licenciatura 

em História 1 0 0 0 0 1 

10 
PRODOCÊNCIA Colegiado de Licenciatura 

em História 1 0 0 0 0 1 

11 
PET Colegiado de Engenharia de 

Alimentos 1 1 1 1 1 5 

12 PRODOCÊNCIA Colegiado de Matemática 0 0 0 0 1 1 

13 LALUPE Colegiado de Pedagogia 1 0 0 0 0 1 

14 
PIBID Colegiado de Licenciatura 

em Artes 2 0 0 0 0 2 

15 
PIBID Colegiado de Licenciatura 

em Música 1 0 0 0 0 1 

16 
Projetos na área de 
Letras 

Departamento de Letras 
Vernáculas 3 0 0 0 0 3 

17 
PLI Colegiado de Licenciatura 

em Ciências Biológicas 0 0 0 0 1 1 

18 
PET Colegiado de Licenciatura 

em Química 12 0 0 0 0 12 

19 Projetos na área de Departamento de 2 0 0 0 0 2 
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n. Projetos de Ensino Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Pedagogia Pedagogia 

20 
PIBID Departamento de Métodos 

e Técnicas de Ensino 3 0 0 0 0 3 

21 
PET Departamento de Métodos 

e Técnicas de Ensino 3 0 0 0 0 3 

22 
Projetos na área de 
Linguagem 

Programa de Pós-Graduação 
em Linguagem 10 0 0 0 0 10 

23 

Projetos na área de 
Ciências Agrárias e 
Tecnologia 

SCATE 

3 2 2 2 2 12 

24 

Metodologia 
Científica na UEPG 
de 2008 a 2011: 
status da 
abordagem 
epistemológica 

Departamento de 
Engenharia Civil 

1 0 0 0 0 1 

25 

Grupo de Educação 
e Química 
Ambiental-GEQA 
 

Colegiado de Licenciatura 
em Química 

1 0 0 0 0 1 

26 
PIBID Colegiado de Licenciatura 

em Ciências Biológicas 
1 

 0 0 0 0 1 

27 
PRODOCENCIA Colegiado de Licenciatura 

em Ciências Biológicas 1 0 0 0 0 1 

 Total geral  53 4 10 4 9 80 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 11 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para implantação de projeto pedagógico de curso de graduação presencial 

n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Matemática 0 1 0 0 0 1 

2 Ciências Contábeis 0 0 1 0 0 1 

3 Engenharia de Materiais 0 1 0 0 0 1 

4 Turismo 0 0 0 0 1 1 

5 Licenciatura em Letras 0 1 0 0 0 1 

6 Administração 0 0 1 0 0 1 

7 Engenharia de Alimentos 0 1 0 0 0 1 

8 Odontologia 1 0 0 0 0 1 

9 Licenciatura em Geografia 1 0 0 0 0 1 

10 Licenciatura em Artes Visuais 0 0 1 0 0 1 

11 Zootecnia 0 1 0 0 0 1 

12 Bacharelado em História 1 0 0 0 0 1 

13 Licenciatura em Química 0 0 1 0 0 1 

14 Bacharelado em Ciências Biológicas 0 0 1 0 0 1 

15 Serviço Social 0 0 1 0 0 1 
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n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

16 Bacharelado em Geografia 0 0 1 0 0 1 

17 Direito 0 1 0 0 0 1 

18 Jornalismo 0 0 0 0 1 1 

19 Licenciatura em Música 0 0 1 0 0 1 

20 Pedagogia 1 0 0 0 0 1 

21 Ciências Econômicas 0 0 0 0 1 1 

 Total geral 4 6 8 0 3 21 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 12 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reformulação de projeto pedagógico de curso de graduação a distância 

n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Matemática 1 0 0 0 0 1 

2 Licenciatura em Letras 0 0 1 0 0 1 

3 Licenciatura em História 0 1 0 0 0 1 

4 Licenciatura em Pedagogia 0 0 1 0 0 1 

 
Total geral 1 1 2 0 0 4 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 13 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reformulação do projeto pedagógico de curso de graduação presencial 

n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Licenciatura em Ciências Biológicas 1 0 0 0 0 1 

2 Licenciatura em Matemática 1 0 0 0 0 1 

3 Ciências Contábeis 1 0 0 0 0 1 

4 Engenharia de Materiais 1 0 0 0 0 1 

5 Agronomia 1 0 0 0 0 1 

6 Turismo 1 0 0 0 0 1 

7 Engenharia da Computação 1 0 0 0 0 1 

8 Informática 1 0 0 0 0 1 

9 Licenciatura em Letras 1 0 0 0 0 1 

10 Engenharia Civil 1 0 0 0 0 1 

11 Administração 1 0 0 0 0 1 

12 Engenharia de Alimentos 1 0 0 0 0 1 

13 Farmácia 1 0 0 0 0 1 

14 Odontologia 1 0 0 0 0 1 

15 Licenciatura em Geografia 0 0 0 0 1 1 

16 Licenciatura em Física 1 0 0 0 0 1 

17 Licenciatura em Artes Visuais 1 0 0 0 0 1 

18 Zootecnia 1 0 0 0 0 1 

19 Bacharelado em História 1 0 0 0 0 1 

20 Licenciatura em Química 1 0 0 0 0 1 

21 Bacharelado em Ciências Biológicas 1 0 0 0 0 1 
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n. Colegiado 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

22 Licenciatura em Educação Física 1 0 0 0 0 1 

23 Serviço Social 1 0 0 0 0 1 

24 Química Tecnológica 1 0 0 0 0 1 

25 Bacharelado em Geografia 0 1 0 0 0 1 

26 Direito 1 0 0 0 0 1 

27 Jornalismo 1 0 0 0 0 1 

28 Licenciatura em Música 0 0 0 0 1 1 

 Total geral 25 1 0 0 2 28 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 14 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Graduação 
para a realização de ações/projetos para apoio a permanência de acadêmicos nos 
cursos de Graduação 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação do Programa de Sucesso Acadêmico pela 
Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

2 

Realização de ações da Comissão Permanente a 
pessoa com necessidade especial - CAD com apoio 
da Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

3 

Realização de ações da Coordenadoria de Auxílio e 
Orientação ao Estudante - CAOE com apoio da Pró-
Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

4 
Realização de ações do Programa de Tutoria 
Discente pela Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

5 

Realização de atividades da Comissão Universidade 
para Índios - CUIA com apoio da Pró-Reitoria de 
Graduação. 1 1 1 1 1 5 

 Total geral 5 5 5 5 5 25 
Fonte: PROPLAN/CPA – 2013 
 
 
Quadro 15 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a realização de ações/projetos para apoio a permanência de acadêmicos nos 
cursos de Graduação 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Acolhida e integração do calouro do curso de Engenharia 
de Computação, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

2 
Acolhida e integração do calouro do curso de 
Informática, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

3 

Acolhida e integração do calouro; Organização da 
Semana de Engenharia de Alimentos; Realização de 
atividades junto ao grupo PET; realização de visitas 
técnicas e palestras; Apoio a participação em eventos, 
pelo Colegiado. 4 4 4 4 4 20 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

4 

Acompanhamento constante da situação dos alunos 
prestando auxílio quanto às informações que 
comprometem sua atuação e permanência junto ao 
curso de Licenciatura em Geografia, evitando assim 
problemas específicos que causam abandono do curso. 2 2 2 2 2 10 

5 

Ampliação da participação discente em projetos de 
ensino, pesquisa e extensão do curso de Bacharelado em 
História. 10 10 15 15 15 65 

6 

Ampliação do espaço físico do laboratório de Ensino do 
Colegiado do curso de Licenciatura em Ciências 
Biológicas para agregar material didático para 
exposições, possibilitando visitações de estudantes do 
ensino fundamental. 0 1 1 1 0 3 

7 

Ampliação dos convênios de estágio do curso de 
Licenciatura em História com instituições públicas e 
privadas. 5 5 5 5 5 25 

8 

Ampliação dos convênios de estágio do curso de 
Bacharelado em História com instituições públicas e 
privadas. 5 5 5 5 5 25 

9 

Ampliação dos projetos de extensão voltados à 
participação voluntária ou com bolsas, favorecendo a 
participação de um número maior de acadêmicos em 
atividades no contra turno incentivado pelo curso de 
Bacharelado em Geografia. 2 2 2 2 0 8 

10 
Criação do "Prêmio melhor trabalho de TCC" pelo 
Colegiado de Bacharelado em Física. 1 1 1 1 1 5 

11 
Criação do Programa de Educação Tutorial - PET em 
Computação, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

12 
Criação do Programa de Educação Tutorial - PET em 
Informática, pelo Colegiado. 0 1 0 0 0 1 

13 
Criação do Programa de Educação Tutorial - PET pelo 
Colegiado do curso de Bacharelado Química Tecnológica. 0 0 0 1 0 1 

14 

Desenvolvimento de projeto de ensino e extensão para 
proporcionar nivelamento nos conteúdos básicos da 
contabilidade, a ser ofertado a todos os alunos do curso 
de Ciências Contábeis. 1 1 1 1 0 4 

15 

Desenvolvimento de projeto de ensino e extensão para 
proporcionar nivelamento relacionados aos conteúdos 
de Matemática pertinentes ao curso de Ciências 
Contábeis pelo Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

16 

Divulgação das oportunidades acadêmicas aos discentes 
elaborando manual próprio do curso pelo Colegiado de 
Bacharelado Química Tecnológica. 0 1 1 1 1 4 

17 

Elaboração de um plano de acompanhamento ao 
discente estimulando a pesquisa e a participação de 
estágios voluntários como forma de despertar e manter 
o interesse pelo curso de Direito, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 



32 
 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

18 

Identificação de acadêmicos do curso de Agronomia com 
dificuldades de aprendizagem, promovendo medidas de 
nivelamento, pelo Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

19 

Implantação de um escritório modelo ou empresa júnior 
com a finalidade de treinar o acadêmico na prática do 
exercício profissional de Geógrafo com a supervisão do 
Colegiado do curso de Bacharelado em Geografia. 0 1 0 0 0 1 

20 

Incentivo aos acadêmicos para a participação em 
programas institucionais de iniciação científica pelo 
Colegiado do curso de Bacharelado em Física. 1 1 1 1 1 5 

21 

Incentivo para a participação dos acadêmicos nos 
diversos programas de formação complementar como o 
PIBIC, BIC, PROVIC, MONITORIA, PIBIT pelo Colegiado de 
Bacharelado Química Tecnológica. 10 10 10 10 10 50 

22 

Inclusão de discente do curso de Bacharelado em 
História, em programas institucionais de apoio ao ensino, 
à pesquisa e à extensão (com concessão de bolsas) pelo 
Colegiado. 10 10 10 10 10 50 

23 

Inclusão discente do curso de Licenciatura em História, 
em programas institucionais de apoio ao ensino, à 
pesquisa e à extensão (com concessão de bolsas) pelo 
Colegiado. 5 5 5 5 5 25 

24 

Integração da Graduação e Pós-Graduação através do 
projeto "Parceiros na construção do conhecimento 
Químico" pelo Colegiado de Licenciatura em Química. 1 1 1 1 1 5 

25 

Manutenção e formulação de novos projetos como 
Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência, 
Prodocência, Programa de Licenciaturas Internacionais e 
outros dessa natureza, para fortalecer o curso de 
Licenciatura em Ciências Biológicas, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

26 

Organização da Semana de recepção do calouro do curso 
de Zootecnia, incentivando a realização de estágios, 
participação em projetos de pesquisa, organização de 
eventos, monitorias e representações discentes, pelo 
Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

27 

Organização de ciclo de palestras com professores do 
curso, egressos e outros profissionais da área em temas 
correlatos à atuação e formação de Engenheiro de 
Materiais, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

28 

Organização discente, tanto na revitalização do Centro 
Acadêmico quanto na indicação de representantes do 
curso junto ao CREA-Junior, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

29 

Participação ativa no processo de matrícula do curso de 
Agronomia, trabalhando em conjunto com a Seção de 
Matrícula da Pró-Reitoria de Graduação, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

30 

Programação de ações de apoio para a permanência dos 
discentes no curso de Licenciatura em Pedagogia nas 
modalidades presencial e educação a distância pelo 
Colegiado. 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

31 

Promoção com a Coordenadoria de Assistência e 
Orientação ao Estudante - CAOE para auxílio em 
questões de ordem psico-pedagógicas aos alunos do 
curso de Engenharia de Materiais, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

32 

Promoção de atividade de integração dos calouros com 
os veteranos pelo Colegiado de curso de Bacharelado em 
Ciências Biológicas. 1 1 1 1 1 5 

33 
Promoção de semanas acadêmicas do curso de 
Engenharia de Materiais, pelo Colegiado. 0 1 0 1 0 2 

34 

Promoção do evento de integração do calouro em 
conjunto com o Setor de Ciências Agrárias e de 
Tecnologia e a Coordenadoria de Assistência e 
Orientação ao Estudante, incentivando a participação de 
docentes e de alunos veteranos do curso de Agronomia, 
pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

35 
Realização da Semana de recepção aos calouros do curso 
de Bacharelado em Química Tecnológica, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

36 

Realização de ações de incentivo aos alunos do curso de 
Jornalismo para participação em projetos de pesquisa e 
extensão com bolsas, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

37 

Realização de ações de integração entre disciplinas de 
alto índice de reprovação com laboratório de Ensino I e II 
através de projetos do núcleo docente estruturante do 
curso de Licenciatura em Ciências Biológicas, pelo 
Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

38 
Realização de ações e projetos envolvendo o Centro 
Acadêmico de Letras pelo Colegiado. 2 2 2 2 2 10 

39 

Realização de ações para auxiliar os acadêmicos do curso 
de Licenciatura em Física na sua adaptação a 
Universidade, promovendo cursos de nivelamento para 
diminuir a evasão devido à repetência nas disciplinas, 
pelo Colegiado. 3 3 3 3 3 15 

40 

Realização de cursos voltados à aplicação dos 
conhecimentos obtidos na graduação em atividades 
presentes no mercado de trabalho do economista pelo 
Colegiado do curso de Ciências Econômicas. 1 2 2 2 2 9 

41 

Realização de palestras motivacionais com os discentes 
do curso de Licenciatura em Artes Visuais e Música, pelo 
Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

42 

Realização de projetos de acolhida ao calouro, e 
estreitamento dos laços entre o coordenador de curso e 
demais docentes com os acadêmicos pelo Colegiado do 
curso de Odontologia. 1 1 1 1 1 5 

43 

Realização de Seminários mensais abordando temas de 
interesse para a Física procurando motivar os discentes a 
atuarem como Físicos, organizados pelo Colegiado do 
curso de Bacharelado em Física. 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

44 

Realização do curso de nivelamento em Matemática 
básica para os ingressantes do curso de Bacharelado em 
Física, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

45 

Reuniões ou conferências mensais trazendo palestrantes 
que trabalham com temas atuais nas diversas áreas da 
Biologia, pelo Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

46 

Visita técnica a empresas e instituições que oferecem 
oportunidades aos profissionais formados em Química 
Tecnológica organizadas, pelo Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

 Total geral 81 93 94 96 90 454 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 16 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reoferta de curso de graduação a distância 

n. Cursos Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Educação Física Educação Física 1 0 0 0 0 1 

2 Administração Pública Administração 0 1 0 0 0 1 

3 
Licenciatura em 
Matemática 

Matemática e Estatística 
1 0 0 0 0 1 

4 Licenciatura em História História 1 0 0 0 0 1 

5 
Licenciatura em 
Geografia 

Geociências 
0 1 0 0 0 1 

6 

Licenciatura em Letras 
Português/Espanhol 

Línguas Estrangeiras e 
Modernas/ Letras 
Vernáculas 1 0 0 0 0 1 

7 
Licenciatura em 
Pedagogia 

Educação/ Pedagogia 
1 0 0 0 0 1 

 
Total geral  7 2  0 0 0 9 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 17 – Descrição das metas de revisão das formas de organização e 
funcionamento dos Colegiados dos cursos de Graduação da UEPG e a sua 
representatividade, independência e autonomia frente ao corpo docente e discente 
dos cursos de Graduação pelas Pró-Reitorias/Assessorias  

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Proposição de regulamentação e criação do núcleo 
docente estruturante dos cursos de Graduação pela 
Pró-Reitoria de Graduação. 1 0 0 0 0 1 

2 

Proposição de ampliação do mandato dos 
coordenadores de curso para 3 anos pela Pró-
Reitoria de Graduação. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 2 0 0 0 0 2 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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II Ensino de Pós-Graduação e Pesquisa: objetivos e metas 

Quadro 18 – Descrição das metas de avaliação de curso de Pós-Graduação stricto 
sensu presencial conforme estabelece a CAPES 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Análise do parecer da CAPES quanto ao 
desempenho do Programa de Pós-Graduação em 
Agronomia e estabelecimento de adequações 
necessárias. 1 1 1 0 0 3 

2 

Análise do parecer da CAPES quanto ao 
desempenho do Programa de Pós-Graduação em 
Agronomia no triênio 2010-2012 e estabelecimento 
de adequações necessárias. 1 0 0 0 0 1 

3 
Aprofundamento das articulações entre a Pós-
Graduação e a Graduação em História. 0 0 0 0 1 1 

4 

Aumento na quantidade e qualidade da produção 
dos docentes permanentes do Programa de Pós-
Graduação em História visando melhoria da nota da 
avaliação da CAPES. 0 0 0 0 1 1 

5 

Avaliação das atividades do Programa de Pós-
Graduação em Linguagem e o acompanhamento da 
produção de docentes e discentes por meio dos 
relatórios que devem ser encaminhados a CAPES e 
comparecimento às reuniões da área de Linguística 
e Letras. 1 0 0 0 0 1 

6 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Biologia Evolutiva de acordo com as exigências e 
normas da CAPES. 1 1 1 1 1 5 

7 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas de acordo com as exigências 
e normas da CAPES. 1 1 1 1 1 5 

8 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Engenharia e Ciências de Materiais com envio do 
Coleta/CAPES. 1 1 1 0 0 3 

9 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Engenharia e Ciências de Materiais, no triênio de 
2010-2012, com envio do Coleta/CAPES. 1 0 0 0 0 1 

10 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia de acordo com as exigências e normas 
da CAPES. 1 1 1 1 1 5 

11 
Avaliação dos cursos de Mestrado e Doutorado pelo 
Programa de Pós-Graduação em Educação. 1 0 0 0 0 1 

12 
Avaliação externa pela CAPES do Programa de Pós-
Graduação em Bioenergia. 1 0 0 0 0 1 

13 
Avaliação externa pela CAPES do Programa de Pós-
Graduação em Geografia. 1 0 0 0 0 1 

14 
Avaliação externa pela CAPES do Programa de Pós-
Graduação em Matemática. 0 0 1 0 0 1 

15 
Avaliação externa pela CAPES do Programa de Pós-
Graduação em Química Aplicada. 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

16 

Avaliação permanente do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Sociais Aplicadas a partir 
dos relatórios anuais do Coleta CAPES. 1 0 0 0 0 1 

17 

Avaliação permanente do Programa de Pós-
Graduação em Jornalismo, conforme calendário da 
CAPES ao triênio (2013 a 2015). 1 0 0 0 0 1 

18 

Manutenção do processo contínuo de avaliação 
com relação ao credenciamente e 
descredenciamento de docentes permanentes e 
colaboradores do Programa de Pós-Graduação em 
História. 1 0 0 0 0 1 

19 
Participação do Programa de Pós-Graduação em 
História no processo avaliativo da CAPES. 1 0 0 0 0 1 

20 

Preenchimento do sistema Coleta/CAPES com as 
informações para avaliação do curso, do Programa 
de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos. 1 1 1 1 1 5 

21 
Preenchimento do sistema Coleta/CAPES pelo 
Programa de Pós-Graduação em Agronomia. 1 1 1 1 1 5 

22 

Preenchimento do sistema Coleta/CAPES pelo 
Programa de Pós-Graduação em Computação 
Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

23 

Avaliação da política do Centro De Documentação e 
Pesquisa em História em conjunto com o 
Departamento de História pelo Programa de Pós-
Graduação em História. 0 0 0 0 1 1 

24 

Sustentação junto ao corpo docente e discente para 
que as defesas de Mestrado ocorram dentro do 
prazo de 24 meses pelo Programa de Pós-
Graduação em História. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 20 8 10 6 10 54 

 Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 19 – Descrição das metas de avaliação de curso de Pós-Graduação stricto 
sensu presencial na perspectiva de autoavaliação institucional 

 
n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 
geral 

1 

Avaliação do curso de Pós-Graduação em 
Linguagem, conforme normas de autoavaliação 
estabelecidas pela Comissão Própria de Avaliação. 1 0 0 0 0 1 

2 

Avaliação do curso de Pós-Graduação em 
Computação Aplicada, conforme normas de 
autoavaliação estabelecidas pela Comissão Própria 
de Avaliação. 0 1 0 1 0 2 

3 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Bioenergia de acordo com o calendário 
institucional. 0 0 2 0 0 2 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 
geral 

4 
Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Geografia de acordo com o calendário institucional. 0 0 1 0 0 1 

5 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Matemática de acordo com o calendário 
institucional. 0 0 0 0 1 1 

6 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia de acordo com as normas 
institucionais. 1 0 0 0 0 1 

7 

Avaliação do Programa de Pós-Graduação em 
Química Aplicada de acordo com o calendário 
institucional. 0 0 1 0 0 1 

8 

Avaliação dos cursos de Pós-Graduação em 
Agronomia, conforme normas de autoavaliação 
estabelecidas pela Comissão Própria de Avaliação. 0 1 0 1 0 2 

9 
Realização da autoavaliação do Programa de Pós-
Graduação em Educação. 5 0 0 0 0 5 

10 

Realização da autoavaliação para subsidiar o 
abastecimento de informações para avaliação 
externa, bem como para reformulação do projeto 
pedagógico do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Sociais Aplicadas. 2 0 0 0 0 2 

11 

Realização de autoavaliação de acordo com 
orientações de avaliação anual, determinado pela 
CAPES para o Programa de Pós-Graduação em 
Jornalismo. 1 0 0 0 0 1 

12 

Realização de reuniões técnicas para autoavaliação 
do Programa de Pós-Graduação em Biologia 
Evolutiva com a presença da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação. 1 0 0 0 0 1 

13 

Realização do Workshop de autoavaliação de 
diagnóstico e perspectivas do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 12 3 5 3 2 25 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 20 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a criação de curso de Pós-Graduação lato sensu na modalidade a distância 

n. Curso/ Especialização Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 
Gestão de Obras Públicas, 
de Residência Técnica 

Engenharia Civil 
1 0 0 0 0 1 

2 Turismo Turismo 0 0 0 0 1 1 

3 Contabilidade Contabilidade 0 0 1 0 0 1 

4 
Educação Especial e 
Inclusão 

Educação 
0 0 1 0 0 1 

5 
Ensino Aprendizagem de 
Línguas Estrangeiras 

Métodos e 
Técnicas de Ensino 0 0 1 0 0 1 
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n. Curso/ Especialização Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

6 Ensino de Física Física 0 0 1 0 0 1 

7 Geografia Agrária Geociências 1 0 0 0 0 1 

8 Educação do Campo Pedagogia 0 0 0 0 1 1 

9 Letras, Português, Espanhol Letras Vernáculas 0 0 1 0 0 1 

10 
Educação Matemática Métodos e 

Técnicas de Ensino 0 0 0 0 1 1 

11 
Alfabetização Métodos e 

Técnicas de Ensino 0 0 1 0 0 1 

12 Saúde Coletiva Odontologia 0 0 1 0 0 1 

13 
Direito Administrativo e 
Gestão Pública 

Direito do Estado 
0 0 0 0 1 1 

14 
Direitos Humanos Direitos das 

Relações Sociais 0 0 1 0 0 1 

 Total geral   2 0 8 0 4 14 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 21 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a criação de curso de Pós-Graduação lato sensu na modalidade presencial 

n. Especialização Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 Área de Serviço Social Serviço Social 0 0 1 0 0 1 

2 
Área de Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

Análises Clínicas 
e Toxicológicas 1 0 1 0 1 3 

3 
Área de Engenharia de 
Materiais 

Engenharia de 
Materiais 0 0 1 0 0 1 

4 Área de Turismo Turismo 0 0 1 0 0 1 

5 Saúde do Adulto Enfermagem 0 0 1 0 0 1 

6 Saúde mental Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

7 
Residência 
Multiprofissional em Saúde 

Enfermagem 
0 0 0 0 1 1 

8 Enfermagem do Trabalho Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

9 Saúde do Idoso Enfermagem 0 0 1 0 0 1 

10 
Segurança do Paciente e 
Infecção Hospitalar 

Enfermagem 
0 0 0 0 1 1 

11 Área de Contabilidade Contabilidade 0 0 1 0 0 1 

12 Perícia Economia 1 0 0 0 0 1 

13 Economia Aplicada Economia 0 0 1 0 0 1 

14 Ortodontia Odontologia 1 0 0 0 0 1 

15 Periodontia Odontologia 0 0 1 0 0 1 

16 Odontopediatria Odontologia 0 0 1 0 0 1 

17 Dentística Restauradora Odontologia 0 0 1 0 0 1 

18 Radiologia Odontologia 0 0 1 0 0 1 

19 

Residência Médica nas 
áreas de: Clínica Médica, 
Cirurgia Geral, Ginecologia 
e Obstetrícia, Pediatria e 
Saúde da Família 

Medicina 

1 0 0 0 0 1 



39 
 

n. Especialização Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

20 Administração Administração 0 0 0 0 1 1 

21 
Leites e Queijos Engenharia de 

Alimentos 0 0 1 0 0 1 

22 

Alfabetização Métodos e 
Técnicas de 
Ensino 0 0 1 0 0 1 

23 Computação e Informática Informática 1 0 0 0 0 1 

24 Jornalismo Jornalismo 0 0 0 0 1 1 

25 
Farmacoterapia Ciências 

Farmacêuticas 0 1 0 0 
 

0 1 

26 Ensino de Geografia Geociências 0 0 1 0 0 1 

27 Artes Visuais Artes 0 0 1 0 0 1 

28 Música Artes 0 0 0 0 1 1 

29 Química Química 0 0 1 0 0 1 

30 Educação do Campo Pedagogia 0 0 0 0 1 1 

31 
Língua e Literatura de 
Língua Portuguesa 

Letras Vernáculas 
0 0 0 0 1 1 

32 

Prática em Docência do 
Ensino Superior 

Métodos e 
Técnicas de 
Ensino 0 0 0 0 1 1 

33 
Recursos Digitais para o 
Ensino de Ciências-Física 

Física 
0 0 1 0 0 1 

34 

Ensino de Ciências para as 
últimas séries do Ensino 
Fundamental 

Física 

0 0 1 0 0 1 

35 Prótese Dentária Odontologia 0 0 1 0 0 1 

36 Saúde Coletiva Odontologia 0 0 1 0 0 1 

37 Cirurgia Buco Maxilo Facial Odontologia 0 0 1 0 0 1 

38 Direito do Estado Direito do Estado 0 0 0 0 1 1 

39 
Direito Imobiliário Direito das 

Relações Sociais 0 0 1 0 0 1 

40 
Direito Penal e Direito 
Processual Penal 

Direito 
Processual 0 0 1 0 0 1 

 Total geral  7 1 24 0 10 42 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
 
Quadro 22 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a criação de curso de Pós-Graduação stricto sensu na modalidade a distância 

n. Curso Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 Gestão do Território - Geografia Geociências 0 0 0 0 1 1 

 Total geral  0 0 0 0 1 1 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 23 – Descrição das metas apresentadas pelos Programas de Pós-
Graduação para a criação de curso de Pós-Graduação stricto sensu em nível de 
Doutorado 

n. Curso 
Programa de Pós-
Graduação 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 
geral 

1 
Computação 
Aplicada 

Computação Aplicada 
0 0 0 0 1 1 

2 Biologia Evolutiva Biologia Evolutiva 1 0 0 0 0 1 

3 

Ciências e 
Tecnologia de 
Alimentos 

Ciências e Tecnologia de 
Alimentos 

0 0 0 0 1 1 

4 
Ciências 
Farmacêuticas 

Ciências Farmacêuticas 
0 0 1 0 0 1 

5 

Engenharia e 
Ciências de 
Materiais  

Engenharia e Ciências de 
Materiais 

1 0 0 0 0 1 

6 
Letras Linguagem, Identidade e 

Subjetividade 0 0 1 0 0 1 

 Total geral  2 0 2 0 2 6 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 24 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a criação de curso de Pós-Graduação stricto sensu na modalidade presencial 

n. Curso Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Mestrado na área de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

0 0 0 1 0 1 

2 
Mestrado em 
Ciências da Saúde 

Enfermagem 
0  1 0 0 1 

3 
Mestrado em 
Ciências Biomédicas 

Biologia Estrutural, 
Molecular e Genética 1 0 0 0 0 1 

4 
Mestrado em 
Zootecnia 

Zootecnia 
0 0 1 0 0 1 

5 
Mestrado em 
Educação Física 

Educação Física 
0 0 0 0 1 1 

6 Economia Economia 0 0 1 0 0 1 

7 

Mestrado em 
Engenharia Sanitária 
e Ambiental 

Engenharia Civil 

1 0 0 0 0 1 

8 
Mestrado em 
Medicina Interna 

Medicina 
0 0 0 0 1 1 

9 

Mestrado em 
Métodos e Modelos 
Matemáticos em 
Ciência e Tecnologia 

Matemática e Estatística 

0 0 1 0 0 1 

10 
Mestrado em Ensino 
de Ciências 

Física 
0 0 1 0 0 1 

11 Administração e Administração 0 0 1 0 0 1 
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n. Curso Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Contabilidade 

12 
Mestrado em Ensino 
de Física 

Física 
0 0 1 0 0 1 

13 

Mestrado em Direito Direito das Relações 
Social; Direitos do estado; 
Direito Processual 0 0 1 0 0 1 

14 

Mestrado Profissional 
em Práticas 
Educativas Escolares 

Pedagogia 

0 0 0 0 1 1 

15 
Mestrado em Artes 
Visuais 

Artes 
0 0 0 0 1 1 

 Total geral  2 0 8 1 4 15 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 25 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para a criação de projetos de pesquisa 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de projeto de pesquisa abordando o tema 
qualidade de vida no trabalho na UEPG 0 0 0 0 1 1 

2 
Criação de projeto na área de Contabilidade Pública 
pela Controladoria. 0 0 0 0 1 1 

3 

Criação do projeto para levantar dados e fazer 
diagnósticos de Projetos e/ou Cursos e Eventos 
Institucionais pela Pró-Reitoria de Extensão e 
Assuntos Culturais. 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral 0 0 0 0 3 3 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 26 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a criação de projetos de pesquisa 

n. Projetos de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Projetos na área de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

Departamento de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 0 0 10 0 0 10 

2 

Projetos na área de 
Odontologia 

Programa de Pós-
Graduação em 
Odontologia 15 15 15 15 15 60 

3 
Projetos na área de 
Serviço Social 

Departamento de 
Serviço Social 0 0 5 0 0 5 

4 

Projetos na área de 
Educação 

Programa de Pós-
Graduação em 
Educação 30 0 0 0 0 30 

5 Projetos na área de Departamento de 2 2 2 2 2 10 
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n. Projetos de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Engenharia de 
Alimentos 

Engenharia de 
Materiais 

6 
Autoavaliação Colegiado de 

Agronomia 0 0 0 0 1 1 

7 

Fortalecendo a 
Estratégia de Saúde 
da Família de ponta 
Grossa 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 0 0 1 1 

8 
Cuidado de 
Enfermagem 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

9 
Projetos na área de 
Contabilidade 

Departamento de 
Contabilidade 0 0 2 0 0 2 

10 
Projetos na área de 
Zootecnia 

Departamento de 
Zootecnia 5 5 5 5 5 25 

11 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento de 
Informática 1 1 1 1 1 5 

12 
Projetos na área de 
Economia 

Departamento de 
Economia 5 0 0 0 0 5 

13 
Projetos na área de 
História 

Programa de Pós-
Graduação em História 0 0 0 0 17 17 

14 

Projetos na área de 
Biologia Estrutural 
Molecular e Genética 

Departamento de 
Biologia Estrutural 
Molecular e Genética 15 0 15 0 15 45 

15 

Pesquisador Visitante Programa de Pós-
Graduação em 
Computação Aplicada 1 0 0 0 0 1 

16 

Jovem Cientista Programa de Pós-
Graduação em 
Computação Aplicada 0 0 0 0 1 1 

17 

Edital Universal do 
CNPq 

Programa de Pós-
Graduação em 
Computação Aplicada 0 0 0 0 1 1 

18 

Edital Universal da 
Fundação Araucária 

Programa de Pós-
Graduação em 
Computação Aplicada 0 0 0 1 1 2 

19 

Projetos na área de 
Fitotecnia e 
Fitossanidade 

Departamento de 
Fitotecnia e 
Fitossanidade 0 0 3 0 0 3 

20 

Projetos na área de 
Ciência e Tecnologia 
de Alimentos 

Programa de Pós-
Graduação em Ciência 
e Tecnologia de 
Alimentos 1 1 1 1 1 5 

21 
Projetos na área de 
História 

Departamento de 
História 20 0 0 0 0 20 

22 
Estruturas Departamento de 

Engenharia Civil 1 0 0 0 0 1 

23 
Pavimentação Departamento de 

Engenharia Civil 0 0 1 0 0 1 

24 Construção Civil Departamento de 0 0 0 0 1 1 
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n. Projetos de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Engenharia Civil 

25 

Projeto dos discentes 
de Pós-Graduação 

Programa de Pós-
Graduação em 
Ciências Farmacêuticas 10 10 10 10 10 50 

26 

Projetos na área de 
Computação Aplicada 

Programa de Pós-
Graduação em 
Computação Aplicada 1 0 8 0 0 9 

27 

Projetos na área de 
Engenharia de 
Alimentos 

Departamento de 
Engenharia de 
Alimentos 3 3 3 3 3 15 

28 

Linhas e pesquisa: 
Estado, Direitos e 
Políticas públicas e 
História, cultura e 
cidadania 

Programa de Pós-
Graduação em 
Ciências Sociais 
Aplicadas 

5 0 0 0 0 5 

29 

Projetos na área de 
Engenharia de 
Alimentos 

Colegiado do curso de 
Engenharia de 
Alimentos 0 0 0 0 2 2 

30 
Projetos na área de 
Administração 

Departamento de 
Administração 0 0 0 0 10 10 

31 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento de 
Informática 20 20 23 20 20 103 

32 

Núcleo de 
Desenvolvimento em 
Tecnologia de 
Informação 

Departamento de 
informática 

0 2 2 2 2 8 

33 
Projetos na área de 
Turismo 

Departamento de 
Turismo 2 0 0 0 0 2 

34 

Avaliação dos 
receptores B1 e B2 
para cininia e 
alterações 
inflamatórias e 
cardiovasculares 
sistêmicas induzidas 
por periodontite 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 

0 0 1 0 0 1 

35 

Marcador Químico 
Vegetal de 
Synadenium grantii 
 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 

36 

Substâncias Bioativas 
de Janauba 
Synadenium grantii 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 

37 

Prospecção de 
Produtos Naturais 
para o Tratamento do 
Vitiligo 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 

38 
Desenvolvimento e 
Avaliação de Novas 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 1 0 1 0 1 3 
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n. Projetos de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Estratégias com 
potencial inseticida e 
citotóxico 

39 

Articulando o 
Conhecimento 
Geográfico e a Prática 
Docente 

Colegiado de 
Licenciatura em 
Geografia 

0 0 1 0 0 1 

40 

Geomorfologia 
Aplicada ao 
Planejamento 
Territorial: urbana e 
rural 

Colegiado de 
Licenciatura em 
Geografia 

2 0 0 0 0 2 

41 
Formação Inicial de 
Professores 

Departamento de 
Educação 0 0 0 0 1 1 

42 

Ensino dos diferentes 
Campos de 
Conhecimento das 
licenciaturas 

Departamentos de 
Métodos e Técnicas de 
Ensino 

0 0 13 0 0 13 

43 

Projetos na área de 
Línguas Estrangeiras 
e Modernas 

Departamento de 
Línguas Estrangeiras e 
Modernas 5 0 0 0 0 5 

44 
Projetos na área de 
Artes Visuais 

Artes Visuais 
0 0 1 0 0 1 

45 
Projetos na área de 
Letras 

Departamento de 
Letras Vernáculas 10 5 5 5 0 25 

46 

A Constituição do 
Campo da Política 
Educacional no Brasil: 
uma análise histórica 
e epistemológica 

Departamento de 
Educação 

0 0 0 0 1 1 

47 

Questões 
Norteadoras para o 
Estudo 
Epistemológicos das 
Políticas Educacionais 

Departamento de 
Educação 

0 0 0 0 1 1 

48 

Educação, ciência, 
tecnologia e 
sociedade 

Departamento de 
Educação 

0 0 1 0 0 1 

49 

Educação/História, 
sub-área história da 
Educação 

Departamento de 
Educação 

0 0 0 0 1 1 

50 
Direito Processual Departamento de 

Direito Processual 0 0 5 0 0 5 

51 

Desenvolvimento e 
Avaliação de 
micro/nanopartículas 
contendo fármacos, 
ativos cosméticos e 
nutracêuticos 

Departamento de 
Ciências Farmacêuticas 

2 2 2 2 2 10 
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n. Projetos de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

52 
Projetos na área de 
Educação Física 

Departamento de 
Educação Física 0 0 3 0 0 3 

53 
Projetos na área de 
Medicina 

Departamento de 
Medicina 20 0 0 0 0 20 

54 

Projetos na área de 
Jornalismo 

Programa de Pós-
Graduação em 
Jornalismo 0 0 0 0 1 1 

55 
Direito do Estado Departamento de 

Direito do Estado 0 0 2 0 0 2 

56 
Projetos e linhas Departamento de 

Biologia Geral 0 0 30 0 0 30 

57 

Concentração de 
Desenvolvimento e 
caracterização de 
materiais 

Programa de Pós-
Graduação em 
Engenharia de 
Materiais 10 10 10 10 10 50 

58 

Projetos na área de 
Ciências do Solo e 
Engenharia Agrícola 

Departamento de 
Ciências do Solo e 
Engenharia Agrícola 0 0 3 0 0 3 

59 
Educação Departamento de 

Pedagogia 10 0 0 0 0 10 

60 

Projetos na área de 
Linguagem 

Programa de Pós-
Graduação em 
Linguagem 10 0 0 0 0 10 

61 

Direito das Relações 
Sociais 

Departamento de 
Direito das Relações 
Sociais 1 0 0 0 0 1 

 Total geral  262 46 204 47 102 661 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 27 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para a manutenção de projetos de pesquisa 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Manutenção do Programa Institucional de 
Formação para a Docência no Ensino Superior pela 
Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

2 

Manutenção dos grupos de "Programa Institucional 
de Bolsa de Iniciação à Docência - PIBID" em todas 
as Licenciaturas pela Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 13 13 

3 
Manutenção dos grupos de Programa de Educação 
Tutorial - PET pela Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 3 3 

 
Total geral 0 0 0 0 17 17 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 28 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a manutenção de projetos de pesquisa 

n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 

Projetos na área de 
Odontologia 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Odontologia 40 0 0 0 0 40 

2 
Linhas de pesquisa na área 
de Serviço Social 

Departamento 
de Serviço Social 5 0 0 0 0 5 

3 

Projetos na área de 
Educação 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Educação 40 0 0 0 40 80 

4 

Projetos na área de 
Engenharia de Materiais 

Departamento 
de Engenharia 
de Materiais 20 20 20 20 20 100 

5 
Projetos na área de Turismo Departamento 

de Turismo 0 0 0 0 4 4 

6 

Projetos na área de 
Contabilidade 

Departamento 
de 
Contabilidade 2 0 0 0 0 2 

7 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento 
de Informática 20 20 20 20 20 100 

8 
Linhas de pesquisa na área 
de Economia 

Departamento 
de Economia 13 0 0 0 0 13 

9 

Projetos na área de Letras Colegiado de 
Licenciatura em 
Letras 0 0 0 0 10 10 

10 

Projetos na área de Biologia 
estrutural Molecular e 
Genética 

Departamento 
de Biologia 
estrutural 
Molecular e 
Genética 15 0 15 0 15 45 

11 

Projetos na área de 
Fitotecnia e Fitossanidade 

Departamento 
de Fitotecnia e 
Fitossanidade 14 14 14 14 14 70 

12 

Projetos na área de 
Computação Aplicada 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Computação 
Aplicada 6 6 6 6 6 30 

13 

Projetos na área de Ciência 
e Tecnologia de Alimentos 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Ciência e 
Tecnologia de 
Alimentos 10 10 10 10 10 50 

14 
Projetos na área de História Departamento 

de História 15 0 0 0 0 15 

15 
Linhas de pesquisa na área 
de Odontologia 

Departamento 
de Odontologia  0 0 0 0 3 3 

16 
Projetos na área de Ciências 
Farmacêuticas 

Programa de 
Pós-Graduação 9 0 0 0 0 9 
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n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

em Ciências 
Farmacêuticas 

17 

Projetos na área de História Programa de 
Pós-Graduação 
em História 15 0 0 0 0 15 

18 

Qualidade e Tratamento de 
Água 

Departamento 
de Engenharia 
Civil 1 0 0 0 0 1 

19 

Drenagem Urbana Departamento 
de Engenharia 
Civil 1 0 0 0 0 1 

20 

Gerenciamento da 
Construção 

Departamento 
de Engenharia 
Civil 1 0 0 0 0 1 

21 

Velocimetria e de 
Holográfica por 
rastreamento de partículas 

Departamento 
de Engenharia 
Civil 1 0 0 0 0 1 

22 

Uso de filtro anaeróbico em 
escala de bancada no 
tratamento de esgoto 
sanitário 

Departamento 
de Engenharia 
Civil 

1 0 0 0 0 1 

23 

Projetos na área de 
Engenharia de Alimentos 

Departamento 
de Engenharia 
de Alimentos 12 0 0 0 0 12 

24 

Projetos na área de Ciências 
Sociais e Aplicadas 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Ciências 
Sociais e 
Aplicadas 12 0 0 0 0 12 

25 

Projetos na área de 
Matemática 

Departamento 
de Matemática 
e Estatística 19 0 0 0 0 19 

26 

Projetos na área de 
Geografia 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Geografia 8 0 0 0 0 8 

27 

Projetos na área de Química 
Aplicada 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Química 
Aplicada 8 0 0 0 0 8 

28 
Projetos/linhas de pesquisa 
em Jornalismo 

Departamento 
de Jornalismo 6 0 0 0 0 6 

29 

Efeitos seletivos COX2 Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

30 

Lipossomas de 
Fosfatidilserina 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

31 
Avaliação Comparativa da 
Resposta Inflamatória 

Departamento 
de Ciências 1 0 0 0 0 1 
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n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

Farmacêuticas 

32 

Efeito da Sinvastatina Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

33 

Projetos na área de 
Bioenergia 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Bioenergia 3 0 0 0 0 3 

34 

Controle de Qualidade de 
produtos farmacêuticos 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

35 
Projetos na área de Química Departamento 

de Química 23 0 0 0 0 23 

36 

A teoria sociológica de Émile 
Durkheim e suas 
implicações no pensamento 
educacional a partir do 
contexto histórico Getulista 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

37 

Capital, Trabalho, Estado e 
Educação: Políticas 
educacionais e formação de 
professores 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

38 

Educação e Reprodução 
Social: uma análise da 
educação no seu sentido 
ontológico e da sua 
especificidade na sociedade 
capitalista 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

39 
Projetos/linhas de pesquisa 
na área de Pedagogia 

Colegiado de 
Pedagogia 0 0 0 0 22 22 

40 
Projetos na área de Artes 
Visuais 

Departamento 
de Artes Visuais 3 0 0 0 0 3 

41 
Projetos na área de Música Departamento 

de Artes Visuais 2 0 0 0 0 2 

42 

Pesquisa crítico-crítica sobre 
reformadores da Educação 
e propostas educacionais, 
no Brasil da Primeira 
República e do primeiro 
período Vargas: projetos 
elitista de modernização, 
afirmação tecnicista 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

43 

Filosofia e Educação: a 
fundamentação teórica e 
prática da formação de 
professores 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

44 

Linha de pesquisa: Avaliação 
Citotóxica de fármacos, 
insumos, medicamentos e 
cosméticos 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 
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n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

45 

Projetos na área de Letras Departamento 
de Letras 
Vernáculas 32 0 0 0 0 32 

46 

A política de Ciclos: análise 
dos processos de 
recontextualização da 
política 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

47 

Epistemologia da Política 
Educacional: meta-análise 
de publicações sobre 
políticas educacionais 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

48 

A Educação permanente 
para a pessoa idosa nos 
projetos/cursos 
educacionais oferecidos 
pelas universidades 
brasileiras 

Departamento 
de Educação 

0 0 0 0 1 1 

49 

Latin American research 
Network on Ageing (LARNA) 
of the Oxford Institute of 
Ageing at the University of 
Oxford – Emponderamento 
e Educação na Terceira 
Idade 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

50 

A construção de uma escola 
voltada para a infância: 
aspectos políticos, culturais 
e históricos 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

51 

Linha de pesquisa: 
Psicologia, Educação e 
pesquisa da formação 
docente 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

52 

Psicologia da educação na 
literatura em Letras: as 
especificidades do 
letramento docente 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

53 

História das Instituições 
escolares; e Escolas Técnicas 
do Paraná 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

54 
Política Educacional e 
Formação de professores 

Departamento 
de Educação 0 0 1 0 0 1 

55 
Quilombos no Paraná Departamento 

de Educação 0 0 1 0 0 1 

56 

Professores iniciantes no 
atendimento educacional 
especializado: desafios para 
o desenvolvimento 
profissional 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

57 Filosofia e Educação: a Departamento 0 0 0 0 1 1 
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n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

fundamentação teórica e 
prática da formação de 
professores 

de Educação 

58 

Políticas Públicas e 
Tecnologia Educacional: um 
estudo sobre o ensino 
fundamental nas regiões de 
Ponta Grossa e Curitiba 

Departamento 
de Educação 

0 0 1 0 0 1 

59 
Formação de profissionais 
da Saúde 

Departamento 
de Educação 0 0 0 0 1 1 

60 

Avaliação da Implantação 
das novas diretrizes 
curriculares do curso de 
Pedagogia da UEPG 

Departamento 
de Educação 

0 0 0 0 1 1 

61 

Processo de Constituição da 
Faculdade de Filosofia, 
Ciências e Letras de Ponta 
Grossa 

Departamento 
de Educação 

0 0 0 0 
 

1 1 

62 

Educação e diferença: 
relações étnico raciais de 
gênero e etárias 

Departamento 
de Educação 

0 0 0 0 
 

1 1 

63 
O perfil dos professores Departamento 

de Educação 0 0 0 0 1 1 

64 

Linha de pesquisa: 
Desenvolvimento 
farmacotécnico 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 2 0 0 0 0 2 

65 

Análise Morfoanatômica de 
partes vegetativas aéreas 
Baccharis cognata DC 
Asteracea 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 

66 

Caracteres 
Morfoanatômicos de Calea 
serrata DC. Asteracea 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

67 

Projetos na área de 
Educação Física 

Departamento 
de Educação 
Física 0 0 0 0  2 2 

68 
Linhas de pesquisa na área 
de Medicina 

Departamento 
de Medicina 5 0 0 0 0 5 

69 
Projetos/linhas de pesquisa 
na área de Jornalismo 

Mestrado em 
Jornalismo 4 0 0 0 0 4 

70 

Projetos na área de Biologia 
Geral 

Departamento 
de Biologia 
Geral 0 0  10 0 0 10 

71 

Projetos na área de 
Engenharia e Ciência de 
Materiais 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Engenharia 
e Ciência de 
Materiais 0 0 0 0 24 24 

72 Projetos na área de Ciência Departamento 8 8 8 8 8 40 
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n. Projetos/linhas de pesquisa Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

do Solo e Engenharia 
Agrícola 

de Ciência do 
solo e 
Engenharia 
Agrícola 

73 
Projetos na área de 
Pedagogia 

Departamento 
de Pedagogia 8 0 0 0 0 8 

74 

Projetos na área de 
Linguagem 

Programa de 
Pós-Graduação 
em Linguagem 15 0 0 0 0 15 

75 
Projetos na área de 
Zootecnia 

Departamento 
de Zootecnia 4 4 4 4 4 20 

76 

Assistência Técnico-
científica em Farmácia 
Hospitalar 

Departamento 
de Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

 Total geral  372 82 123 82 220 879 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 29 – Descrição das metas apresentadas pelos Programas de Pós-
Graduação para a realização de ações/ projetos para apoio à permanência de 
alunos nos cursos de Pós-Graduação 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Adequação de sala de estudos dos discentes do 
Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada. 0 1 0 0 0 1 

2 
Ampliação da oferta de vagas no curso de Mestrado 
em História. 10 25 25 25 25 110 

3 

Aumento do número de bolsas junto às Agências de 
Fomento para os discentes do Programa de Pós-
Graduação em História aprovados nos processos 
seletivos. 10 25 25 25 25 110 

4 

Busca da integração dos discentes do Programa de 
Pós-Graduação em História nas atividades da 
Graduação em História, presenciais ou a Distância. 1 1 1 1 1 5 

5 

Criação de oficinas de prática em laboratório do 
Programa de Pós-Graduação em Computação 
Aplicada. 1 0 1 0 1 3 

6 

Elaboração de projetos para ampliação do número de 
bolsas de Mestrado e Doutorado em Educação, a fim 
de viabilizar a permanência e a dedicação dos alunos 
no espaço do Programa. 1 1 1 1 1 5 

7 

Elaboração de projetos visando apoio financeiro na 
forma de bolsas (Mestrado e Doutorado) junto às 
Agências (públicas e privadas) de Fomento, do 
Programa de Pós-Graduação em Agronomia. 1 1 1 1 1 5 

8 

Elaboração do projeto envolvendo alunos do 
Programa de Pós-Graduação em Biologia Evolutiva no 
ensino Superior e Médio.  1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

9 

Encaminhamento de projetos específicos aos órgãos 
de fomento para ampliar o número de bolsas para o 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas. 1 1 1 1 1 5 

10 

Encaminhamento de projetos específicos aos órgãos 
de fomento para ampliar o número de bolsas para o 
Programa de Pós-Graduação em Odontologia e 
projetos de pesquisas. 3 3 3 3 3 15 

11 

Implantação de bolsas aos mestrandos/as 
selecionados ao Programa Pós-Graduação em 
Jornalismo. 10 10 10 10 0 40 

12 

Inclusão dos alunos do Mestrado e Doutorado nos 
projetos de iniciação científica dos seus orientadores, 
na qualidade de co-orientador, do Programa de Pós-
Graduação em Agronomia. 10 10 10 10 10 50 

13 

Inserção de Pós-Doutorandos junto às atividades de 
pesquisa e ensino do Programa de Pós-Graduação em 
Agronomia. 1 1 1 1 1 5 

14 
Melhoria do acesso aos laboratórios do Programa de 
Pós-Graduação em Computação Aplicada.  1 1 1 1 1 5 

15 

Oportunidade aos alunos do Programa de Pós-
Graduação em Computação Aplicada realizar 
atividades de pesquisa em instituições no exterior. 0 1 1 1 1 4 

16 

Permanência dos alunos, em tempo integral, nos 
laboratórios para realização de experimentos e coleta 
de dados para seus trabalhos de conclusão 
(dissertações), do Programa de Pós-Graduação em 
Ciência e Tecnologia de Alimentos. 1 1 1 1 1 5 

17 

Priorização da entrada de alunos que tenham a 
intenção de dedicar-se exclusivamente ao Programa 
de Pós-Graduação em Computação Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

18 

Realização de curso de nivelamento preparatório para 
candidatos ao Programa de Pós-Graduação em 
Matemática. 0 1 1 1 1 4 

19 

Realização de projetos para envio a órgãos de 
fomento para conseguir bolsas de estudo para o 
Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais 
Aplicadas. 1 0 1 0 1 3 

20 

Realização e submissão de projetos para solicitação 
de bolsas de Pós-Graduação nas Agências de 
Fomento, do Programa de Pós-Graduação em 
Engenharia e Ciências de Materiais. 1 1 1 1 1 5 

21 

Solicitação de reforço no número de bolsas e de 
auxílio financeiro para discentes do Programa de Pós-
Graduação em Bioenergia. 1 1 1 1 1 5 

22 

Solicitação de reforço no número de bolsas e de 
auxílio financeiro para discentes do Programa de Pós-
Graduação em Química Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

23 Submissão de projetos para agências de fomento para 1 0 1 0 1 3 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

obter bolsas em nível de Mestrado, do Programa de 
Pós-Graduação em Computação Aplicada. 

24 

Subordinação às Agências de Fomento diversos 
projetos que visem apoiar a permanência de alunos 
no Programa de Pós-Graduação em Linguagem. 2 2 2 2 2 10 

 
Total geral 60 90 92 89 82 413 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 30 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reformulação de projeto pedagógico de curso de Pós-Graduação stricto sensu 
presencial 

n. Programa de Pós-Graduação 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Agronomia 0 0 1 0 0 1 

2 Odontologia 0 0 1 0 0 1 

3 Educação 0 0 1 0 0 1 

4 Computação Aplicada 0 0 1 0 0 1 

5 Química Aplicada 0 0 0 0 1 1 

6 Biologia Evolutiva 1 0 0 0 0 1 

7 História 1 0 0 0 0 1 

8 Ciência e Tecnologia de Alimentos 1 0 0 0 0 1 

9 Ciências Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

10 Ciências Sociais Aplicadas 0 0 1 0 0 1 

11 Bioenergia 0 0 1 0 0 1 

12 Matemática 0 0 1 0 0 1 

13 Engenharia e Ciência de Materiais 1 0 0 0 0 1 

14 Linguagem 0 0 1 0 0 1 

 Total geral 5 0 8 0 1 14 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 31 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a reoferta de curso de Pós-Graduação lato sensu na modalidade a distância 

n. Curso Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 Gestão em Saúde Serviço Social 1 0 0 0 0 1 

2 
Especialização na área de 
História 

História 
1 0 0 0 0 1 

3 Gestão Pública Administração 0 0 0 0 1 1 

4 

Especialização na área de 
Métodos e Técnicas do Ensino 

Métodos e 
Técnicas do 
Ensino 0 0 1 0 0 1 

5 Gestão Pedagogia 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral  2 0 1 0 2 5 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 



54 
 

Quadro 32 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para a reoferta de curso de Pós-Graduação lato sensu na modalidade presencial 

n. Curso/Especialização Departamento 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral  

1 
Engenharia de Materiais Engenharia de 

Materiais 0 0 0 0 1 1 

2 

Saúde Coletiva-Gestão de 
Serviços de saúde e saúde da 
Família 

Enfermagem 

1 0 0 0 0 1 

3 
Engenharia de Segurança Engenharia 

Civil 1 0 1 0 1 3 

4 Auditoria Contabilidade 1 0 0 0 0 1 

5 Controladoria Contabilidade 0 0 1 0 0 1 

6 Economia de Empresas Economia 1 0 0 0 0 1 

7 
Gestão Ambiental Engenharia 

Civil 0 0 0 0 1 1 

8 Administração Administração 0 0 0 0 1 1 

9 

 Métodos e 
Técnicas de 
Ensino 0 0 1 0 0 1 

10 Ortodontia Odontologia 1 0 0 0 0 1 

11 
Direito Processual Civil Direito 

Processual 0 0 0 0 1 1 

12 
 Educação 

Física 1 0 0 0 0 1 

13 

Direito Civil e Direito 
Empresarial Aplicado 

Direito das 
Relações 
Sociais 1 0 0 0 0 1 

14 

Direito do Trabalho e Processo 
do Trabalho 

Direito das 
Relações 
Sociais 1 0 0 0 0 1 

15 

Desenvolvimento Pessoal nas 
modalidades: Familiar, 
Profissional ou Educacional 

Pedagogia 

1 0 0 0 0 1 

 Total geral  9 0 3 0 5 17 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 33 – Descrição das metas apresentadas pelos Programas de Pós-
Graduação para revisão das formas de organização, funcionamento dos Colegiados 
de curso de Pós-Graduação da UEPG e a sua representatividade, independência e 
autonomia frente ao corpo docente e discente dos cursos de Pós-Graduação  

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Aprimoramento do processo de gestão, 
organização e funcionamento do Colegiado do 
Programa de Pós-Graduação em Educação de 
modo a garantir a sua representatividade coletiva. 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

2 

Reformulação do regulamento do Programa de 
Pós-Graduação em Biologia Evolutiva conforme 
diretrizes da área da Biodiversidade da CAPES. 1 0 0 0 0 1 

3 
Reformulação do Regulamento do Programa de 
Pós-Graduação em Geografia. 1 0 0 0 0 1 

4 
Reformulação do Regulamento do Programa de 
Pós-Graduação em Química Aplicada. 1 0 0 0 0 1 

5 

Revisão da organização e discussão da 
reorganização do Colegiado do Programa de Pós-
Graduação em Linguagem. 0 0 1 0 0 1 

6 
Revisão do Regulamento do Programa de Pós-
Graduação em Bioenergia. 0 0 1 0 0 1 

7 

Revisão e avaliação do funcionamento do 
Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 
Matemática. 0 0 1 0 0 1 

8 
Vinculação dos cursos de Mestrado e Doutorado ao 
Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia 1 0 0 0 0 1 

 Total geral 4 0 4 0 0 8 
 Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 

 

III Extensão: objetivos e metas 
 
 
Quadro 34 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para criação de projetos de extensão 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de projeto de digitalização do arquivo 
físico da Assessoria de Comunicação. 1 0 0 0 0 1 

2 

Criação de projeto para formação e qualificação 
de agentes universitários e professores na área de 
elaboração de projetos e convênios financiados 
pela Divisão de Projetos e Convênios. 0 0 0 0 1 1 

3 
Projeto para criação de um arquivo público pela 
Secretaria da Reitoria. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 2 0 0 0 1 3 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 35 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para criação de projetos de extensão 

n. Projeto de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Projetos na área de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

Departamento de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 12 12 12 12 12 60 

2 
Serviço Social Departamento de 

Serviço Social 0 0 2 0 0 2 

3 
Prevenção da Doença 
Renal Crônica 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

4 

Educação em Saúde com 
escolares de 1ª a 4ª série: 
Mundo Lúdico 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 1 0 0 1 

5 
Educando e tratando o 
Tabagismo 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

6 
Consulta Puerperal de 
Enfermagem 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

7 
Análise Estatística de 
Dados 

Departamento de 
Enfermagem 0 0 1 0 0 1 

8 
Enfermagem na prevenção 
do HIV/AIDS 

Departamento de 
Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

9 
Loucas Travessuras Departamento de 

Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

10 
Turismo Departamento de 

Turismo 0 0 2 0 0 2 

11 

Curso de Atualização dos 
professores do Ensino 
Médio: uma associação 
entre PPG-Biol. Evol. e o 
PDE 

Departamento de 
Biologia Estrutural 
Molecular e 
Genética. 

1 0 0 0 0 1 

12 

Gestão e processos de 
trabalho na ESF de Ponta 
Grossa: Contribuições do 
PET- Saúde UEPG 

Departamento de 
Enfermagem 

0 0 0 0 1 1 

13 
Contabilidade Departamento de 

Contabilidade 0 0 0 0 3 3 

14 
Projetos na área de 
Zootecnia 

Departamento de 
Zootecnia 0 0 0 0 4 4 

15 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento de 
Informática 2 2 2 2 2 10 

16 
Economia Aplicada Departamento de 

Economia 0 0 6 0 0 6 

17 
Elaboração de indicadores 
sócio-econômicos regionais 

Departamento de 
Economia 2 0 0 0 0 2 

18 

Associação das Mulheres 
Costureiras de Ortigueira -
AMCO 

Departamento de 
Economia 

1 0 0 0 0 1 

19 
Odontologia Hospitalar Departamento de 

Odontologia 0 0 1 0 0 1 
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n. Projeto de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

20 
Residência em cirurgia 
buço-maxilo-facial 

Departamento de 
Odontologia 0 0 1 0 0 1 

21 

Endodontia, Periodontia e 
Estomatologia junto com a 
Prefeitura 

Departamento de 
Odontologia 

0 0 1 0 0 1 

22 
Prevenção e Odontologia 
minimamente invasiva-ART 

Departamento de 
Odontologia 0 0 1 0 0 1 

23 

Projetos na área de Línguas 
Estrangeiras Modernas 

Departamento de 
Línguas Estrangeiras 
Modernas 0 0 5 0 0 5 

24 
Projetos na área de 
História 

Departamento de 
História 10 0 0 0 0 10 

25 
Projetos na área de 
Engenharia Civil 

Departamento de 
Engenharia Civil 0 0 2 0 0 2 

26 
Ciências Médicas Departamento de 

Medicina 10 0 0 0 0 10 

27 
Projetos na área de 
Administração 

Departamento de 
Administração 0 0 0 0 5 5 

28 

Ciclos Palestras Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

29 

Projetos na área de 
Engenharia de Alimentos 

Departamento de 
Engenharia de 
Alimentos 3 0 0 0 0 3 

30 

Capacitação dos 
professores da rede pública 
e particular do Ensino 
Básico 

Departamento de 
Métodos e Técnicas 
de Ensino 

0 0 0 0 12 12 

31 

Prática Pedagógica e 
Formação de Docentes 
 

Departamento de 
Métodos e Técnicas 
de Ensino 0 0 12 0 0 12 

32 

Projetos na área de 
Métodos e Técnicas de 
Ensino 

Departamento de 
Métodos e Técnicas 
de Ensino 0 0 12 0 0 12 

33 

Formação Pedagógica para 
Bacharéis e Tecnológos 

Departamento de 
Métodos e Técnicas 
de Ensino 0 0 1 0 0 1 

34 

Educação Básica Departamento de 
Métodos e Técnicas 
de Ensino 0 0 0 0 12 12 

35 

Computação e Informática 
com instituições nacionais 
e internacionais 

Departamento de 
Informática 

0 0 3 0 0 3 

36 
Test Of English as a Foreign 
Language – TOEFL 

Departamento de 
Informática 10 10 10 10 10 50 

37 
Projetos na área de 
Jornalismo 

Departamento de 
Jornalismo 0 0 0 0 2 2 

38 
Assistência Farmacêutica 
como apoio ao Programa 

Departamento de 
Ciências 1 0 0 0 0 1 
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n. Projeto de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

CRUTAC Farmacêuticas 

39 

Atenção Farmacêutica ao 
paciente diabético 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

40 
Mácula-Ciência e Cinema Departamento de 

Química 0 0 0 0 5 5 

41 

Painel Sorológico Virais da 
Hepatite B na população 
Universitária da UEPG 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

42 

Curso de Nivelamento para 
Exame Nacional de Acesso 
ao PROFMAT e exames de 
qualificação 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 

0 0 0 0 1 1 

43 

Olimpíadas de Matemática Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

44 

Apoio ao matemático de 
Ensino Médio e 
Universitário 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

45 
Iniciação Científica para 
Calouros 

Departamento de 
Geociências 0 0 0 0 50 50 

46 
Projetos na área de 
Educação Física 

Departamento de 
Educação Física 1 1 1 0 0 3 

47 
Projetos na área de Música Departamento de 

Música 0 0 0 0 1 1 

48 
Projetos na área de Arte 
Visuais 

Departamento de 
Artes Visuais 0 0 2 0 0 2 

49 
Formação Inicial e 
continuada de professores 

Departamento de 
Educação 0 0 10 0 0 10 

50 
Marxismo e contribuições 
para a Educação 

Departamento de 
Educação 0 0 1 0 0 1 

51 
Educação em Direitos 
Humanos 

Departamento de 
Educação 0 0 1 0 0 1 

52 
Jornal Acadêmico sobre 
políticas Educacionais 

Departamento de 
Educação 0 0 1 0 0 1 

53 
Mediação e Arbitragem Departamento de 

Direito Processual 0 0 1 0 0 1 

54 
Projetos na área de 
Biologia Geral 

Departamento de 
Biologia Geral 4 4 4 4 4 20 

55 

Atendimento Odontológico 
da Comunidade de 
municípios da região dos 
Campos Gerais 

Departamento de 
Odontologia 

1 1 1 0 0 3 

56 

Formação e Treinamento 
de Técnicos do serviço 
odontológico 

Departamento de 
Odontologia 

0 0 2 0 0 2 

57 

Projetos na área de Ciência 
do Solo e Engenharia 
Agrícola 

Departamento de 
Ciência do Solo e 
Engenharia Agrícola 0 0 5 0 0 5 
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n. Projeto de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

58 
Projetos na área de 
Pedagogia 

Departamento de 
Pedagogia 20 0 0 0 0 20 

59 

Direito das Relações Sociais Departamento de 
Direito das Relações 
Sociais 1 0 0 0 0 1 

 Total geral  89 18 92 16 112 327 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 36 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
criação de projetos de extensão 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Criação de cursos de extensão presenciais como 
"Oficinas de Orientação Bibliográfica" pela 
Biblioteca Central. 1 0 0 0 0 1 

2 

Criação de projeto específico pelo Centro de 
Desportos e Recreação, para treinamento dos 
acadêmicos da UEPG para participação nos Jogos 
Universitários Paranaenses. 0 0 0 0 1 1 

3 

Criação de projetos de extensão na modalidade 
EaD, individualmente ou em parceria com outros 
órgãos, pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 25 0 0 0 0 25 

4 

Criação de projetos ligados a agropecuária 
voltados a comunidade produtora, profissionais e 
discentes pela Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 4 0 0 4 

5 
Criação de projetos pelo Centro de Desportos e 
Recreação. 4 0 8 0 5 17 

6 

Criação do Projeto "2º tempo Universitário" pelo 
Centro de Desportos e Recreação em parceria 
com o Departamento de Educação Física e rede 
SETI de Esportes, através do Ministério dos 
Esportes. 0 0 0 0 1 1 

7 
Criação do Projeto "Brinquedoteca" pelo Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

8 

Criação do Projeto "Disseminando a cultura da 
inovação - 2ª edição" pela Agência de Inovação e 
Propriedade Intelectual. 0 0 0 0 1 1 

9 
Criação do Projeto "Família na Escola" pelo Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

10 

Criação do Projeto "Formação de Recursos 
Humanos na Educação" pelo Centro de Integração 
à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

11 
Criação do Projeto "Horticultura prática para os 
alunos de 1ª Série" pelo Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

12 
Criação do Projeto "Redação para alunos da 3ª 
Série" pelo Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

13 

Criação do Projeto "Teorias e Práticas Pedagógicas 
no Contexto Escolar" pelo Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

14 
Criação do Projeto da Língua Inglesa para alunos 
da 2ª Série pelo Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

15 
Criação do Projeto de Extensão em Finanças 
Pessoais pelo Centro de Estudos e Pesquisas. 0 0 1 0 0 1 

16 

Treinamento para a comunidade universitária 
sobre a utilização de computadores, pelo Centro 
de Processamento de Dados. 10 0 0 0 0 10 

 
Total geral 47 0 13 0 8 68 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 37 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para manutenção dos projetos de extensão já institucionalizados 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Manutenção de projeto de capacitação com a 
Escola de Governo pela Pró-Reitoria de Recursos 
Humanos. 1 0 0 0 0 1 

2 
Manutenção do número de programas e projetos 
pela Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 6 0 0 0 0 6 

3 
Manutenção do Projeto "UEPG Mix" pela Pró-
Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

4 

Manutenção do Projeto Assistência à Saúde do 
Servidor e seus Dependentes. Proporcionar 
atendimento através de orientações, 
encaminhamentos, acompanhamentos e 
agendamentos de consultas médicas e psicológicas 
pela Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 1 0 0 0 0 1 

5 

Manutenção do Projeto Educação e Orientação à 
Dependência Química: ações previstas quanto ao 
uso indevido de álcool e drogas pela PRORH. 1 0 0 0 0 1 

6 
Manutenção do Projeto FAU - Formação Contínua 
de Agentes Universitários UEPG (EaD) pela PRORH.  1 0 0 0 0 1 

7 

Manutenção do projeto: Ginástica Laboral na 
UEPG com a finalidade de integrar, socializar e 
principalmente corrigir e minimizar doenças 
ocupacionais causadas pela atividade repetitiva 
pela Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 11 0 0 0 1 12 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 38 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para manutenção dos projetos de extensão já institucionalizados 

n. Projetos de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Projetos na área de Análises 
Clínicas e Toxicológicas 

Departamento de 
Análises Clínicas e 
Toxicológicas 3 0 0 0 0 3 

2 

Projetos na área de 
Odontologia 

Programa de Pós-
Graduação em 
Odontologia 3 0 0 0 0 3 

3 
Projetos na área de Serviço 
Social 

Departamento de 
Serviço Social 10 0 0 0 0 10 

4 
NR-18 Departamento de 

Engenharia Civil 1 1 1 1 1 5 

5 
Estudos Geotécnicos Departamento de 

Engenharia Civil 1 1 1 1 1 5 

6 
Tecnologia de Materiais de 
Construção 

Departamento de 
Engenharia Civil 1 1 1 1 1 5 

7 
Construção e reforma de 
moradia popular 

Departamento de 
Engenharia Civil 1 1 1 1 1 5 

8 
Visita ao Show Rural de 
Cascavel 

Colegiado de 
Agronomia 1 1 1 1 1 5 

9 
Visita a Hortitec em Holambra 
SP 

Colegiado de 
Agronomia 1 1 1 1 1 5 

10 
Projetos na área de 
Contabilidade 

Departamento de 
Contabilidade 4 0 0 0 0 4 

11 
Projetos na área de Zootecnia Departamento de 

Zootecnia 4 4 4 4 4 20 

12 
Projetos na área de 
Informática 

Departamento de 
Informática 2 2 2 2 2 10 

13 
Projetos na área de Turismo Departamento de 

Turismo 3 0 0 0 0 3 

14 

Assessoria Técnica para a 
Associação das mulheres 
costureiras de Ortigueira-
AMCO 

Departamento de 
Economia 

0 0 0 0 1 1 

15 
Projetos na área de Letras Colegiado de 

Letras 15 15 20 20 20 90 

16 

Centro de Línguas 
Estrangeiras para a 
comunidade-CLEC 

Departamento de 
Línguas 
Estrangeiras  1 0 0 0 0 1 

17 

Núcleo de Assessoria 
Pedagógica-NAP 

Departamento de 
Línguas 
Estrangeiras  1 0 0 0 0 1 

18 

Núcleo de Relações Étnico-
Raciais, de Gênero e de 
Sexualidade-NUREGS 

Departamento de 
Línguas 
Estrangeiras 
Moderna 1 0 0 0 0 1 

19 
Projetos na área de Fitotecnia 
e Fitossanidade 

Departamento de 
Fitotecnia e 1 1 1 1 1 5 
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n. Projetos de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Fitossanidade 

20 

Projetos na área de Ciência e 
Tecnologia de Alimentos 

Programa de Pós-
Graduação em 
Ciência e 
Tecnologia de 
Alimentos 3 3 3 3 3 15 

21 
Projetos na área de História Departamento de 

História 3 0 0 0 0 3 

22 

Acompanhamento Técnico de 
Obras e serviços de 
Construção 

Departamento de 
Engenharia Civil 

1 1 1 1 1 5 

23 
Projetos na área de 
Odontologia 

Departamento de 
Odontologia 1 0 0 0 0 1 

24 

Curso de Experimentação 
Animal 

Programa de Pós-
Graduação em 
Ciências 
Farmacêuticas 5 0 0 0 0 5 

25 

Matemática em ação: um 
exercício de cidadania 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

26 

Matemática para a 
Comunidade 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

27 

Xadrez na Escola Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

28 

Núcleo Integrado de Educação 
Matemática 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 0 0 0 0 1 

29 
Acessibilidade na UEPG Departamento de 

Engenharia Civil 1 1 1 1 1 5 

30 

Conscientização e 
Treinamento dos 
Trabalhadores da Construção 
Civil do Município de Ponta 
Grossa aplicados à NR-18 do 
MTE 

Departamento de 
Engenharia Civil 

1 1 1 1 1 5 

31 

Projetos na área de 
Engenharia de Alimentos 

Departamento de 
Engenharia de 
Alimentos 1 1 1 1 1 5 

32 
Projetos na área de 
Administração 

Departamento de 
Administração 0 0 0 0 2 2 

33 
Projetos na área de 
Odontologia 

Colegiado de 
Odontologia 4 0 0 0 0 4 

34 
Projetos na área de 
Jornalismo 

Departamento de 
Jornalismo 8 0 0 0 0 8 

35 

Educação em Saúde Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 
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n. Projetos de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

36 

Atenção Farmacêutica à 
pacientes Diabéticos 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 0 0 1 0 0 1 

37 

Uso Racional de 
Medicamentos 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

38 
Laboratório Industrial de 
Produtos Químicos 

Departamento de 
Química 0 0 1 0 0 1 

39 

Análise de Combustíveis, 
biocombustíveis e óleos 
vegetais 

Departamento de 
Química 

0 0 1 0 0 1 

40 

Análise de Combustíveis, 
biocombustíveis e óleos 
vegetais 

Programa de Pós-
Graduação em 
Bioenergia 1 0 0 0 0 1 

41 

Projetos na área de Método e 
Técnicas de Ensino 

Departamento de 
Método e Técnicas 
de Ensino 11 0 0 0 0 11 

42 

Realidades Patrimoniais: 
Educação Ambiental 

Departamento de 
Turismo c/ 
Colegiado de 
Pedagogia 1 0 0 0 0 1 

43 

Hora de brincar, Pedagogia e 
Odontologia: um encontro 
para promoção da Saúde 
Bucal 

Departamento de 
Pedagogia 

6 0 0 0 0 6 

44 
Projetos na área de Artes Departamento de 

Artes 4 0 0 0 0 4 

45 

Dialogando sobre Educação 
Sexual: uma intervenção na 
Escola Jesus Divino Operário 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 

46 

Ambientes Virtuais na prática 
pedagógica: Para além do uso 
instrumental 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 

47 
Jornal da Universidade Aberta 
para Terceira Idade 

Departamento de 
Educação 1 0 0 0 0 1 

48 
Universidade Continuada da 
Terceira Idade-UCTI 

Departamento de 
Educação 1 0 0 0 0 1 

49 

Música para a Terceira Idade: 
memória, culinária e cantigas 
de roda 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 

50 

Formação de Professores para 
o Ensino de Ciências e 
Química 

Departamento de 
Química 

0 0 1 0 0 1 

51 
Projetos na área de Letras Departamento de 

Letras Vernáculas 10 0 0 0 0 10 

52 

Formação Continua de 
Recursos Humanos na 
Educação: uma proposta 
coletiva no CAIC 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 
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n. Projetos de extensão Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

53 

Universidade Aberta para a 
Terceira Idade: o idoso como 
protagonista na extensão 
universitária 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 

54 
Marxismo e as suas 
contribuições para a Educação 

Departamento de 
Educação 1 0 0 0 0 1 

55 
Equoterapia Departamento de 

Educação 1 1 0 0 0 2 

56 

Cultura e Laser para os filhos 
dos servidores da UEPG, 
matriculados no CAIC 

Departamento de 
Educação 

1 0 0 0 0 1 

57 
Lúdico Departamento de 

Educação 0 0 1 0 0 1 

58 

Monitorização da pressão 
arterial dos servidores da 
UEPG 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

59 

Acompanhamento 
Farmacoterapêutico de 
pacientes insuficientes renais 
que realizam hemodiálise na 
Nefromed 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 

1 0 0 0 0 1 

60 
Projetos na área de Educação 
Física 

Departamento de 
Educação Física 4 0 0 0 0 4 

61 
Física: da Universidade à 
Comodidade 

Departamento de 
Física 1 0 0 0 0 1 

62 
Ligas acadêmicas Departamento d 

Medicina 0 0 0 0 6 6 

63 
Projetos na área de 
Jornalismo 

Departamento de 
Jornalismo 8 0 0 0 0 8 

64 
Projetos na área de Biologia 
Geral 

Departamento de 
Biologia Geral 0 0 2 0 0 2 

65 

Projetos na área de Ciência do 
Solo e Engenharia Agrícola 

Departamento de 
Ciência do Solo e 
Engenharia 
Agrícola 3 3 3 3 3 15 

66 
Projetos na área de Pedagogia Departamento de 

Pedagogia 10 0 0 0 0 10 

67 

Projetos na área de 
Linguagem 

Programa de Pós-
Graduação em 
Linguagem 0 0 15 0 0 15 

68 PROENGEM SCATE 1 1 1 1 1 5 

69 

Painel Sorológico Virais da 
Hepatite B na população 
Universitária da UEPG 

Departamento de 
Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

70 

Projetos na área de 
Matemática 

Departamento de 
Matemática e 
Estatística 1 2 1 2 1 7 

 Total geral 1162 440 667 446 554 369 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 39 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para promoção de eventos locais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Promoção da "Comemoração do dia do estudante 
e do dia do estagiário" pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 1 1 1 1 1 5 

2 
Promoção da "Semana de Acolhida ao Calouro" 
pela Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

3 

Promoção da "Semana de Planejamento e 
Atualização Docente" pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 1 1 1 1 1 5 

4 
Promoção da "UEPG Mix" pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 1 1 1 1 1 5 

5 

Promoção da Campanha da Vacina Anti-Gripal 
para propiciar o acesso a imunização através da 
vacina antigripal, para os servidores e seus 
familiares a um preço abaixo de mercado, 
promovendo assim á saúde pela Pró-Reitoria de 
Recursos Humanos. 1 1 1 1 1 5 

6 

Promoção da Campanha de Distribuição de 
Preservativo Masculino, em prol da prevenção das 
DSTs e AIDS pela Pró-Reitoria de Recursos 
Humanos. 1 1 1 1 1 5 

7 

Promoção da CAMPANHA DE DOAÇÃO DE 
SANGUE, visando 
desenvolver na comunidade universitária o 
espírito de solidariedade e voluntariado 
beneficiando as pessoas que necessitam de 
doação de sangue pela Pró-Reitoria de Recursos 
Humanos. 2 2 2 3 3 12 

8 

Promoção da Campanha Natal Sem Fome, visando 
arrecadar alimentos, cestas básicas, na 
comunidade universitária e direcionar aos 
servidores que necessitam e às famílias carentes 
que são assistidas pelos servidores aposentados 
pela Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 1 1 1 1 1 5 

9 

Promoção da Campanha Tecendo e Aquecendo, 
visando arrecadar fios, lãs, quadradinhos de 
crochê e tricô para a confecção de mantas pelas 
servidoras voluntárias, que serão destinadas para 
doação em entidades assistenciais. 1 1 1 1 1 5 

10 

Promoção da Campanha: Doe Agasalhos e 
Cobertores, visando arrecadar agasalhos e 
cobertores que serão destinados a famílias 
carentes da comunidade e dos servidores e 
entidades assistenciais pela Pró-Reitoria de 
Recursos Humanos. 1 1 1 1 1 5 

11 

Promoção da Feira de Artesanato do Servidor da 
UEPG, visando complementar a renda familiar, e 
oportunizar a expressão artística através do 2 2 2 2 2 10 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

artesanato pela Pró-Reitoria de Recursos 
Humanos. 

12 

Promoção da Semana de Saúde 
visando conhecer o perfil de saúde dos servidores, 
em várias atividades orientação, realização de 
exames, aliado à atividade física pela Pró-Reitoria 
de Recursos Humanos. 1 1 2 2 2 8 

13 

Promoção da Semana Interna de Prevenção de 
Acidentes, visando proporcionar a comunidade 
universitária informações quanto às condições e 
riscos do trabalho, proteção à integridade física e 
mental pela Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 1 1 1 1 1 5 

14 

Promoção de Encontros de Integração do 
Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à 
Docência - PIBID pela Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

15 

Promoção de eventos de integração dos 
servidores de caráter micro-celular (dia da mulher, 
entre outros), bem como macro-celular (dia do 
servidos, entre outros). 4 4 4 6 6 24 

16 
Promoção do "Fórum das Licenciaturas" pela Pró-
Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

17 

Promoção do Encontro dos Acadêmicos das 
Licenciaturas - EALIC pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 1 1 1 1 1 5 

18 

Realização de Oficinas de trabalho sobre a Gestão 
de Convênios Federais e Estaduais, pela Divisão de 
Projetos e Convênios. 2 2 2 2 2 10 

19 
Realização de seminários temáticos para os 
integrantes do CEPE. 1 1 1 0 0 3 

 
Total geral 26 26 27 29 29 137 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 40 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para promoção de eventos locais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Apoio do Departamento de Informática na 
Semana da Computação. 0 1 0 1 0 2 

2 

Criação de projeto para realização de aula 
inaugural do curso de Ciências Contábeis, pelo 
Colegiado. 0 1 1 1 1 4 

3 
Divulgação das ações/atividades universitárias 
pelo Departamento de Informática. 1 1 1 1 1 5 

4 
Integração dos calouros do Setor de Ciências 
Agrárias e de Tecnologia. 1 1 1 1 1 5 

5 

Oferta de cursos de extensão pelo Departamento 
de Métodos e Técnicas de Ensino para a 
capacitação de professores da rede pública e 4 4 4 4 4 20 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

particular de ensino da Educação Básica. 

6 
Organização da Semana Acadêmica de Engenharia 
de Alimentos, pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

7 

Organização da Semana de Computação, evento a 
ser realizado juntamente com o Departamento de 
Informática e Colegiado de curso de Engenharia de 
Computação proposto pelo Colegiado de 
Bacharelado em Informática. 0 1 0 1 0 2 

8 
Organização da Semana de Engenharia de 
Materiais, pelo Colegiado. 0 1 0 1 0 2 

9 

Organização da Semana de Estudos em 
Comunicação pelo Departamento em parceria 
com o Colegiado de Jornalismo. 1 1 1 1 1 5 

10 

Organização da Semana de Estudos em 
Comunicação pelo Programa de Pós-Graduação 
em Jornalismo em parceria com o 
Departamento/Colegiado de curso de Jornalismo. 1 1 1 1 1 5 

11 

Organização de aulas inaugurais, pelo 
Departamento de Contabilidade em parceria com 
o Colegiado de curso de Ciências Contábeis. 1 1 1 1 1 5 

12 

Organização de eventos na área de Computação a 
serem realizados juntamente com o 
Departamento de Informática e Colegiado do 
curso de Informática proposto pelo Colegiado de 
Bacharelado em Engenharia da Computação. 0 0 1 0 1 2 

13 
Organização de Semana Universitária de 
Engenharia de Materiais, pelo Colegiado. 0 1 0 1 0 2 

14 

Organização de Workshop de Computação 
Aplicada pelo Programa de Pós-Graduação em 
Computação Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

15 

Organização do 3º dia de Campo de Fruticultura 
dos Campos Gerais pelo Departamento de 
Fitotecnia e Fitossanidade. 0 1 0 0 0 1 

16 

Organização do encontro de egressos do curso de 
Engenharia de Alimentos, o qual será vinculado à 
Semana Acadêmica de Engenharia de Alimentos, 
pelo Departamento. 0 0 1 0 0 1 

17 

Organização do fórum de discussão sobre o curso 
de Engenharia de Alimentos para docentes e 
discentes, pelo Colegiado. 0 1 0 1 0 2 

18 
Organização para auxiliar a promoção do curso de 
Zootecnia, pelo Departamento. 2 2 2 2 2 10 

19 

Participação na organização do Congresso 
Agropecuário, Industrial e Tecnológico do Paraná 
pelo Departamento de Engenharia Civil. 1 1 1 1 1 5 

20 

Promoção da Campanha 05 de Maio - Uso 
Racional de Medicamentos pelo Departamento de 
Ciências Farmacêuticas. 1 1 1 1 1 5 

21 Promoção da Jornada Acadêmica pelo 1 1 1 1 1 5 



68 
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Departamento de Odontologia, buscando a 
integração entre Graduação, Pós-Graduação e 
corpo docente. 

22 

Promoção da Mostra de laboratório de Ensino 
pelo Colegiado de Licenciatura em Ciências 
Biológicas. 1 0 0 0 0 1 

23 

Promoção da Semana Acadêmica de Biologia pelo 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética. 1 1 1 1 1 5 

24 

Promoção da Semana Acadêmica de Estudos em 
Biologia pelo Colegiado de Ciências Biológicas 
Licenciatura. 1 1 1 1 1 5 

25 
Promoção da Semana Acadêmica do curso de 
Farmácia, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

26 

Promoção da Semana Acadêmica em conjunto 
com o Centro Acadêmico, pelo Colegiado de 
Bacharelado em Ciências Biológicas. 1 1 1 1 1 5 

27 
Promoção da Semana de Enfermagem, pelo 
Departamento. 1 1 1 1 1 5 

28 
Promoção da Semana de Farmácia, pelo 
Departamento. 1 1 1 1 1 5 

29 

Promoção da Semana de Integração da Pedagogia 
como forma discussão do curso e de recepção aos 
calouros, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

30 

Promoção da Semana de Integração dos Calouros 
pelo Colegiado de Bacharelado em Ciências 
Biológicas. 1 1 1 1 1 5 

31 
Promoção de aula inaugural do curso de Direito 
pelo Setor de Ciências Jurídicas. 1 1 1 1 1 5 

32 

Promoção de aula magna no início das atividades 
de cada nova turma de pós-graduandos pelo 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas. 1 1 1 1 1 5 

33 

Promoção de Capacitação dos Agentes 
Comunitários de Saúde na prevenção de Doença 
Renal Crônica pelo Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública. 0 0 1 0 0 1 

34 

Promoção de ciclos de palestras e/ou semanas 
acadêmicas vinculados ao curso de Engenharia 
Civil, pelo Colegiado. 1 1 1 1 1 5 

35 

Promoção de Congressos, Colóquios e outros 
eventos na área de Direito do Estado, pelo 
Departamento. 2 2 2 2 2 10 

36 

Promoção de cursos e eventos de extensão 
visando à qualificação de agentes universitários 
pelo Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino. 1 1 1 1 1 5 
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37 

Promoção de cursos e eventos de extensão 
visando à qualificação docente do Ensino Superior 
pelo Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino. 4 4 4 4 4 20 

38 
Promoção de evento comemorativo aos cinquenta 
anos do Departamento de Educação. 1 0 0 0 0 1 

39 

Promoção de evento comemorativo aos vinte e 
cinco anos da Universidade Aberta da Terceira 
Idade - UATI pelo Departamento de Educação. 0 0 0 1 0 1 

40 

Promoção de evento na área de pesquisa em 
educação pelo Programa de Pós-Graduação em 
Educação. 1 1 1 1 1 5 

41 

Promoção de evento pelo Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas integrando 
Graduação e Pós-Graduação. 0 1 1 1 1 4 

42 

Promoção de eventos como apresentações 
musicais e palestras para os discentes do curso de 
Licenciatura em Música pelo Departamento de 
Artes. 1 1 1 1 1 5 

43 

Promoção de eventos como exposições e palestras 
para os discentes do curso de Licenciatura em 
Artes Visuais pelo Departamento de Artes. 2 2 2 2 2 10 

44 
Promoção de eventos extensionistas na área de 
Administração, pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

45 
Promoção de eventos extensionistas na área de 
educação pelo Departamento de Pedagogia. 4 4 4 4 4 20 

46 
Promoção de eventos pelo Colegiado de 
Licenciatura em Letras. 4 4 4 4 4 20 

47 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Análises Clínicas e Toxicológicas. 0 1 1 1 1 4 

48 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas. 10 10 10 10 10 50 

49 
Promoção de eventos pelo Programa de Pós-
Graduação em Biologia Evolutiva. 1 1 1 1 1 5 

50 

Promoção de eventos tais como: aula inaugural e 
palestras na área de Letras para discentes do 
Mestrado e comunidade discente pelo Programa 
de Pós Graduação em Linguagem. 3 3 3 3 3 15 

51 

Promoção de Jornada Acadêmica pelo Colegiado 
de Odontologia, em parceria com os 
representantes discentes do curso. 1 1 1 1 1 5 

52 
Promoção de palestras comemorativas do dia do 
contabilista/contador, pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

53 

Promoção de palestras pelo Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas com o 
envolvimento dos alunos de Mestrado e de 
iniciação científica. 4 4 4 4 4 20 

54 
Promoção de palestras, mini-cursos, eventos, 
oficinas, com a participação da comunidade 2 2 2 2 2 10 
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discente e em geral pelo Departamento de Letras 
Vernáculas. 

55 
Promoção de palestras, pelo Departamento de 
Contabilidade, no Campus de São Mateus. 1 1 1 1 1 5 

56 
Promoção de Semana Acadêmica de Economia, 
pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

57 
Promoção de Semana Acadêmica pelo 
Departamento de Medicina. 1 1 1 1 1 5 

58 
Promoção de Simpósio pelo Departamento de 
Educação Física. 1 1 1 1 1 5 

59 
Promoção de Simpósios e/ou Congressos pelo 
Departamento de Biologia Geral. 1 1 1 1 1 5 

60 
Promoção do Dia Mundial do Rim pelo 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 1 1 1 1 1 5 

61 
Promoção do Encontro Científico de Enfermagem 
dos Campos Gerais, pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

62 

Promoção do evento de Capacitação dos Agentes 
Comunitários de Saúde da rede de Atenção à 
Saúde Municipal pelo Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública. 0 0 0 1 0 1 

63 

Promoção do evento de Capacitação dos 
Profissionais da Rede de Atenção à Saúde 
Municipal em Gestão Clínica pelo Departamento 
de Enfermagem e Saúde Pública. 0 0 0 1 0 1 

64 

Promoção do evento de Prevenção de infecção em 
serviços de saúde pelo Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública. 1 1 1 1 1 5 

65 

Promoção do evento Ética e Bioética na Saúde 
pelo Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública. 0 1 0 1 0 2 

66 

Promoção do evento Formando Brigada de 
Primeiros Socorros nas Escolas Públicas pelo 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 1 1 1 1 1 5 

67 

Promoção do Seminário dos Projetos Assistenciais 
do Estágio Supervisionado pelo Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública. 1 1 1 1 1 5 

68 

Promoção e apoio a eventos pelo Colegiado de 
Bacharelado em História visando à integração 
entre a Graduação, a Pós-Graduação e a 
comunidade externa. 1 1 1 1 1 5 

69 

Promoção e apoio a eventos pelo Colegiado de 
Licenciatura em História visando à integração 
entre a Graduação (presencial e a Distância), a 
Pós-Graduação e a comunidade externa. 1 1 1 1 1 5 

70 

Promoção e apoio a eventos pelo Departamento 
de História visando à integração entre a 
Graduação (presencial e a Distância), a Pós-
Graduação e a comunidade externa. 1 1 1 1 1 5 
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71 

Promoção e apoio a eventos relacionados à 
integração entre Graduação e Pós-Graduação pelo 
Programa de Pós-Graduação em História. 1 1 1 1 1 5 

72 

Realização da Jornada Pedagógica do Laboratório 
Lúdico Pedagógico - LALUPE pelo Departamento 
de Educação. 1 0 1 0 1 3 

73 
Realização da Mostra de Matemática, pelo 
Departamento. 1 1 1 1 1 5 

74 
Realização da Semana da Física pelo Colegiado de 
Licenciatura em Física. 1 1 1 1 1 5 

75 
Realização da Semana da Geografia pelo Colegiado 
de Bacharelado em Geografia. 1 1 1 1 1 5 

76 
Realização da Semana da Matemática e Jornada 
Científica de Matemática, pelo Departamento. 1 1 1 1 1 5 

77 

Realização da Semana de atualização em Direito 
Processual, em vista do novo Código de Processo 
Civil - CPC e Código de Processo Penal - CPP a 
serem editados pelo Departamento de Direito 
Processual. 1 1 0 0 0 2 

78 

Realização da Semana de Educação pelo 
Departamento de Educação em parceria com o 
Colegiado de curso de Pedagogia. 1 1 1 1 1 5 

79 
Realização da Semana de Engenharia de Materiais, 
pelo Departamento. 0 1 0 1 0 2 

80 
Realização da Semana de Física, pelo 
Departamento. 1 1 1 1 1 5 

81 

Realização da Semana de Integração acadêmica 
dos cursos de Geografia do Departamento de 
Geociências. 1 1 1 1 1 5 

82 

Realização da Semana de Integração acadêmica 
pelo Colegiado do curso de Licenciatura em 
Geografia. 1 1 1 1 1 5 

83 

Realização de eventos acadêmico-científicos (ciclo 
de palestras, seminários, etc.) pelo Programa de 
Pós-Graduação em Educação. 3 3 3 3 3 15 

84 

Realização de Encontro dos Discentes e Docentes 
do Doutorado Associado em Química do Programa 
de Pós-Graduação em Química Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

85 

Realização de encontro dos docentes do Setor de 
Ciências Humanas, Letras e Artes na semana 
pedagógica institucional. 2 2 2 1 1 8 

86 

Realização de evento para divulgar os trabalhos 
desenvolvidos pelos alunos do Programa de 
Mestrado Profissional em Matemática - PROFMAT 
pelo Programa de Pós-Graduação em Matemática. 1 1 1 1 1 5 

87 
Realização de eventos como Semana, Mostra 
Palestra e Jornada de Matemática, pelo Colegiado. 3 3 3 3 3 15 

88 
Realização de eventos de curta duração pelo 
Departamento de Economia. 4 4 4 4 4 20 
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89 
Realização de eventos de extensão pelo 
Departamento de Turismo. 2 2 2 2 2 10 

90 

Realização de eventos de natureza interdisciplinar 
voltados para a área de Concentração Cidadania e 
Políticas Públicas pelo Programa de Pós-
Graduação em Ciências Sociais Aplicadas. 1 1 1 1 1 5 

91 

Realização de eventos vinculados a temáticas 
importantes para a formação e atualização do 
profissional de Serviço Social, pelo Departamento. 2 2 2 2 2 10 

92 

Realização de oficinas ou mini cursos em Química 
pelo Colegiado de Bacharelado Química 
Tecnológica. 0 0 1 1 1 3 

93 
Realização de Seminários, Palestras e Mini cursos 
pelo Programa de Pós-Graduação em Bioenergia. 1 1 1 1 1 5 

94 

Realização do Ciclo de Palestras em temas 
químicos pelo Colegiado de Bacharelado Química 
Tecnológica. 1 1 1 1 1 5 

95 

Realização do Encontro em Educação em Química 
- EDUQUI/UEPG e Simpósio de Graduação e Pós-
Graduação em Química - SIMPOQUIM pelo 
Colegiado de Licenciatura em Química. 1 1 1 1 1 5 

96 

Realização do seminário de pesquisa do Mestrado 
em Gestão do Território e do Doutorado em 
Geografia do Programa de Pós-Graduação em 
Geografia. 2 2 2 2 2 10 

97 

Realização do Simpósio de Graduação e Pós-
Graduação em Química (SIMPOQUIM) da UEPG 
pelo Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

98 

Realização do Simpósio de Graduação e Pós-
Graduação em Química pelo Colegiado de 
Bacharelado Química Tecnológica. 1 1 1 1 1 5 

99 

Reativação da Semana de Agronomia, em 
conjunto com o Centro Acadêmico, pelo 
Colegiado. 0 1 0 1 0 2 

100 

Reedição do Simpósio de Graduação e Pós-
Graduação em Química - SIMPOQUIM/UEPG, do 
Encontro de Educação em Química- EDUQUI/UEPG 
e Ciclo de Palestras pelo Departamento de 
Química. 3 3 3 3 3 15 

 
Total geral 128 137 132 137 128 662 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 41 – Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
promoção de eventos locais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Promoção da "Festa da Primavera" pelo Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 1 1 5 

2 
Promoção da "Festa Junina" pelo Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 1 1 5 

3 
Promoção da Feira do Livro pelo Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 1 1 5 

4 

Promoção de cursos de capacitação dos 
funcionários do Biotério Central em relação à 
biossegurança e manejo de animais de 
laboratório. 1 1 1 0 0 3 

5 

Promoção de cursos de capacitação para os 
usuários do Biotério Central para o manejo de 
animais de laboratório considerando aspectos 
éticos e de bem estar dos animais utilizados em 
pesquisa. 1 1 1 1 1 5 

6 

Promoção de cursos do Serviço Nacional de 
Aprendizagem Rural - SENAR para a comunidade 
interna da UEPG pelo Colégio Agrícola. 7 7 7 7 7 35 

7 

Promoção de encontros e grupos de estudo pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 5 5 5 5 5 25 

8 

Promoção de palestras sobre Educação, Gestão, 
Educação a distância, formação se formadores 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 2 2 2 2 2 10 

9 

Promoção de seminários de educação e educação 
a distância pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 2 2 2 2 2 10 

10 
Promoção do "Projeto Mostra Cultural" pelo 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 1 1 5 

11 

Promoção do "Projeto Novos Saberes e Sabores" 
pelo Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 1 1 1 1 1 5 

12 

Promoção do curso de Aperfeiçoamento em 
"Formação de Empreendedores" pelo Centro de 
Estudos e Pesquisas. 1 1 1 1 1 5 

13 

Promoção pela Agência de Inovação e 
Propriedade Intelectual, de palestra da Agência 
Brasileira de Inteligência - ABIN sobre a cultura da 
proteção ao conhecimento. 1 1 1 1 1 5 

14 

Promoção pela Agência de Inovação e 
Propriedade Intelectual, de treinamento para 
bolsistas do Programa Institucional de Bolsas de 
Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e 
Inovação - PIBITI sobre pesquisa voltada à 
inovação. 1 1 1 1 1 5 

15 Promoção pelo Centro de Desportos e Recreação, 3 3 3 3 3 15 
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de competições esportivas para a comunidade em 
geral. 

16 

Promoção pelo Centro de Desportos e Recreação, 
de competições esportivas para a comunidade 
universitária de Ponta Grossa. 1 1 1 1 1 5 

17 
Realização do Projeto UEPG + ENERGIA, pelo 
Centro de Desportos e Recreação. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 31 31 31 30 30 153 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 42 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para promoção de eventos regionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Promoção de eventos com vistas à difundir 
informações sobre as Ações Extensionistas pela 
Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 3 3 4 4 4 18 

2 

Promoção do Encontro "Jornada Paranaense dos 
Grupos PET - JOPARPET" pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 0 0 1 0 1 2 

3 
Promoção do Seminário Estadual do PIBID pela 
Pró-Reitoria de Graduação. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 4 4 6 5 6 25 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 43 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para promoção de eventos regionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Apoio ao evento da Associação dos Engenheiros e 
Arquitetos de Ponta Grossa, Encontro de 
Engenharia e Tecnologia dos Campos Gerais pelo 
Setor de Ciências Agrárias e Tecnologia. 1 1 1 1 1 5 

2 
Apoio do Departamento de Informática em 
eventos na área de Computação Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

3 
Apoio do Departamento de Informática na 
Maratona de Programação. 1 1 1 1 1 5 

4 

Oferta de cursos de extensão pelo Departamento 
de Métodos e Técnicas de Ensino para professores 
da rede pública e particular de ensino da 
Educação Básica. 4 4 4 4 4 20 

5 

Organização da Maratona de Programação, 
evento a ser realizado com universidades da 
região pelo Colegiado de Engenharia da 
Computação. 1 1 1 1 1 5 

6 
Organização da Maratona de Programação, 
evento a ser realizado com universidades da 1 1 1 1 1 5 
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região pelo Colegiado de Informática. 

7 

Organização do Congresso Agropecuário, 
Industrial e Tecnológico do Paraná pelo Setor de 
Ciências Agrárias e Tecnologia. 1 1 1 1 1 5 

8 

Organização do Encontro Paranaense de Pesquisa 
(como promoção ou co-organização) e o Colóquio 
Mulher e Sociedade, pelo Departamento de 
Jornalismo em parceria com o Colegiado de 
Jornalismo. 2 2 2 2 2 10 

9 
Organização do Simpósio Jurídico dos Campos 
Gerais pelo Colegiado de Bacharelado em Direito. 1 1 1 1 1 5 

10 

Organização do Simpósio Jurídico dos Campos 
Gerais pelo Departamento de Direito das Relações 
Sociais. 1 1 1 1 1 5 

11 
Organização do Simpósio Jurídico dos Campos 
Gerais pelo Departamento de Direito Processual. 1 1 1 1 1 5 

12 
Organização e promoção da Semana de Educação 
pelo Colegiado de Licenciatura em Pedagogia. 0 1 0 1 0 2 

13 

Participação na organização do Congresso 
Empresarial de Prestadores de Serviços (CEPS, 
pelo Departamento de Contabilidade. 1 1 1 1 1 5 

14 

Promoção de cursos e eventos visando a 
qualificação de docentes pelo Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino. 2 2 2 2 2 10 

15 

Promoção de cursos e eventos visando a 
qualificação dos agentes universitários pelo 
Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino. 1 1 1 1 1 5 

16 
Promoção de evento de Botânica pelo 
Departamento de Biologia Geral. 0 0 1 0 0 1 

17 
Promoção de evento de Gerontologia pelo 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 1 0 1 0 1 3 

18 

Promoção de evento interdisciplinar voltado para 
a área de Concentração Cidadania e Políticas 
Públicas, pelo Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Sociais Aplicadas. 0 0 1 0 0 1 

20 

Promoção de evento pelo Departamento de 
Biologia Estrutural Molecular e Genética em 
conjunto com a SBBC se aprovado o Mestrado em 
Ciências Biomédicas. 0 0 1 0 0 1 

21 

Promoção de eventos científicos pelo Programas 
de Pós-Graduação em Odontologia associados 
com as Universidades do Estado do Paraná. 0 1 0 1 0 2 

22 

Promoção de eventos como palestras, mesas 
redondas, minicursos, painéis pelo Departamento 
de Letras Vernáculas. 1 1 1 1 1 5 

23 
Promoção de eventos em parceria com a Santa 
Casa pelo Departamento de Medicina. 3 3 3 3 3 15 
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24 
Promoção de eventos na área de Educação pelo 
Departamento de Pedagogia. 1 1 1 1 1 5 

25 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Análises Clínicas e Toxicológicas. 0 1 0 1 0 2 

26 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Educação Física. 1 1 1 1 1 5 

27 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas. 5 5 5 5 5 25 

28 

Promoção de eventos técnicos na área de Solos 
pelo Departamento de Ciências do Solo e 
Engenharia Agrícola. 0 1 0 1 0 2 

29 

Promoção de eventos voltados para a área de 
Administração pelo Departamento de 
Administração. 1 1 1 1 1 5 

30 

Promoção de reunião de integração do Programa 
de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas 
entre os docentes e discentes da UEPG e da 
UNICENTRO. 1 1 1 1 1 5 

31 
Promoção de Semana Acadêmica na área de 
Licenciatura em Artes Visuais. 1 0 1 0 1 3 

32 
Promoção de Semana Acadêmica na área de 
Licenciatura em Música. 1 0 1 0 1 3 

33 

Promoção do 1º Seminário Regional de Direito à 
Cidade pelo Departamento de Direito das 
Relações Sociais. 0 1 0 0 0 1 

34 

Promoção do evento "Encontro de Educação e 
Direitos Humanos" pelo Departamento de 
Educação. 1 1 1 1 1 5 

35 

Promoção do evento "Encontro de História da 
Educação Brasileira” - HISTEDBR pelo 
Departamento de Educação. 1 1 1 1 1 5 

36 
Promoção do evento "Jornada da Sociologia da 
Saúde" pelo Departamento de Educação. 1 1 1 1 1 5 

37 

Promoção do Fórum de Odontologia Legal dos 
Campos Gerais pelo Departamento de 
Odontologia. 0 1 0 1 0 2 

38 
Promoção do Simpósio Jurídico dos Campos 
Gerais pelo Setor de Ciências Jurídicas. 1 1 1 1 1 5 

39 

Promoção e apoio a eventos pelo Colegiado de 
Bacharelado em História visando a integração 
entre a Graduação, a Pós-Graduação e a 
comunidade externa. 1 1 1 1 1 5 

40 

Promoção e apoio a eventos pelo Colegiado de 
Licenciatura em História visando a integração 
entre a graduação presencial, a Distância, Pós-
Graduação e comunidade externa. 1 1 1 1 1 5 

41 

Promoção e apoio a eventos pelo Departamento 
de História visando a integração entre a 
Graduação (presencial e a Distância), a Pós- 1 1 1 1 1 5 
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Graduação e a comunidade externa. 

42 
Promoção e apoio a eventos relacionados à Pós-
Graduação em História. 0 1 0 1 0 2 

43 

Promoção para auxiliar na divulgação do 
Departamento de Zootecnia, envolvendo 
discentes, docentes e técnicos em sua 
organização. 1 1 1 1 1 5 

44 
Realização da Feiras de Ciências dos Campos 
Gerais na UEPG pelo Departamento de Física. 1 1 1 1 1 5 

45 

Realização da Semana de Geografia, Jornada 
Científica de Geografia, Encontro do Saber Escolar 
e Conhecimento Geográfico pelo Departamento 
de Geociências. 1 1 1 1 1 5 

46 

Realização de Encontro da Regional Associação de 
Metalurgia e Materiais - ABM Paraná pelo 
Departamento de Engenharia de Materiais. 0 1 0 0 0 1 

47 

Realização de Encontro da Regional da Associação 
de Metalurgia e Materiais - ABM Paraná pelo 
Programa Pós-Graduação em Engenharia Ciências 
de Materiais. 0 0 1 0 0 1 

48 

Realização de Encontro de Discentes e Docentes 
do Doutorado em Química Associação Ampla 
UEL/UEPG/UNICENTRO, pelo Departamento de 
Química. 1 0 0 1 0 2 

49 

Realização de evento pelo Programa de Pós-
Graduação em Matemática para divulgar os 
trabalhos desenvolvidos pelos alunos do 
Programa de Mestrado Profissional em 
Matemática - PROFMAT nas Instituições 
associdadas da região sul do Brasil. 0 0 0 1 0 1 

50 
Realização de eventos promovidos pelo 
Departamento de Serviço Social. 1 0 1 0 1 3 

51 
Realização de Feira de Ciências pelo Colegiado de 
Licenciatura em Física. 1 1 1 1 1 5 

52 

Realização de um encontro regional de Geografia 
Física-Geomorfologia pelo Colegiado de 
Bacharelado em Geografia. 1 0 1 0 1 3 

53 

Realização de workshop de Pós-Graduação em 
Bioenergia do Paraná envolvendo as outras IES e 
Institutos participantes do Mestrado em 
Associação em rede pelo Programa de Pós-
Graduação em Bioenergia. 0 1 0 1 0 2 

54 

Realização de Workshop de Pós-Graduação em 
Química do estado do Paraná pelo Departamento 
de Química. 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

55 

Realização de Workshop do Programa de Pós-
Graduação em Química do Paraná pelo Mestrado 
em Química Aplicada, integrado ao Doutorado 
Associado em Química Aplicada. 1 0 0 0 0 1 

56 

Realização do Colóquio de Matemática da Região 
Sul pelo Departamento de Matemática e 
Estatística. 0 0 1 0 1 2 

57 
Realização do Congresso de Turismo dos Campos 
Gerais pelo Departamento de Turismo. 1 1 1 1 1 5 

58 

Realização do Congresso Paranaense de Educação 
Química - CPEQUI pelo Colegiado de Licenciatura 
em Química. 1 0 0 0 0 1 

59 

Realização do Encontro dos Discentes e Docentes 
do Doutorado Associado em Química - A 
Associação Ampla entre UEL/UEPG/UNICENTRO 
pelo Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada. 1 1 1 1 1 5 

60 

Realização do Encontro Paranaense de Pesquisa 
em Jornalismo, pelo Mestrado em Jornalismo em 
parceria com o Departamento e Colegiado de 
curso de Jornalismo e entidades afins. 1 1 1 1 1 5 

61 

Realização do Encontro Regional da Sociedade 
Brasileira de Química, região sul pelo 
Departamento de Química. 0 0 0 0 1 1 

62 
Realização do Encontro Regional de Matemática 
pelo Departamento de Matemática e Estatística. 0 1 0 1 0 2 

63 

Realização do III Congresso Paranaense de 
Educação em Química pelo Departamento de 
Química. 1 0 0 0 0 1 

64 

Realização dos eventos: Semana de Geografia; 
Jornada Científica de Geografia e Encontro do 
Saber Escolar e do Conhecimento Geográfico pelo 
Colegiado de Licenciatura em Geografia. 1 1 1 1 1 5 

65 

Realização dos seminários das Pós-Graduações 
Paranaenses em Geografia (SIMPGEO) pelo 
Programa de Pós-Graduação em Geografia. 1 0 0 0 0 1 

66 

Suporte do Colegiado de Agronomia, ao 
Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade na 
continuidade de eventos regionais, como o de 
Fruticultura. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 62 61 62 62 59 306 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 44 – Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
promoção de eventos regionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Promoção de encontro regional de produção de 
ovinos e de fruticultura pela Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 1 1 1 1 1 5 

2 

Promoção de semanas de estudo em parceria com 
as coordenações dos cursos de graduação a 
Distância pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 7 7 7 7 7 35 

3 

Realização dos Jogos Estudantis da Primavera pelo 
Centro de Desportos e Recreação, uma 
competição esportiva estudantil para alunos do 
ensino fundamental, médio e superior. 1 1 1 1 1 5 

4 

Realização dos XXV Jogos dos Servidores das 
Universidades Estaduais do Paraná - JOSUEPAR 
pelo Centro de Desportos e Recreação. 0 0 0 1 0 1 

 
Total geral 9 9 9 10 9 46 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 45 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para promoção de eventos nacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Promoção de eventos com vistas à difundir 
informações sobre as Ações Extensionistas pela 
Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 2 3 3 4 3 15 

 
Total geral 2 3 3 4 3 15 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 46 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para promoção de eventos nacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Apoio do Departamento de Informática na 
organização do Congresso Brasileiro de 
Agroinformática - SBIAgro. 0 0 1 0 0 1 

2 
Organização da Maratona de Programação pelo 
Colegiado de Engenharia da Computação. 0 0 0 0 1 1 

3 
Organização da Maratona de Programação pelo 
Colegiado de Informática. 0 0 0 0 1 1 

4 

Organização de evento nacional interdisciplinar em 
conjunto com a Associação Nacional Interdisciplinar - 
ANINTER de Programas de Pós-Graduação em 
Ciências Sociais Aplicadas e Humanidades. 0 0 0 1 0 1 

5 
Organização do Congresso Brasileiro de 
Agroinformática - SBIAgro pelo Programa de Pós- 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Graduação em Computação Aplicada. 

6 

Organização do Congresso Brasileiro de Educação em 
Engenharia - COBENGE pelo Setor de Ciências Agrárias 
e Tecnologia. 0 0 0 1 0 1 

7 

Organização do Seminário de Inverno de Estudos em 
Comunicação pelo Departamento, Mestrado e 
Colegiado de curso de Jornalismo. 1 1 1 1 1 5 

8 

Organização do Simpósio Brasileiro de Fisiologia Pós-
Colheita e Processamento Mínimo pelo 
Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade. 0 0 1 0 0 1 

9 

Participação no "Encontro Nacional de História da 
Educação Brasileira- HISTEDBR pelo Departamento de 
Educação. 0 1 0 0 0 1 

10 
Promoção da Mostra de Trabalhos do PTE - Saúde 
pelo Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 0 1 1 0 0 2 

11 
Promoção da Semana da Educação pelo Colegiado de 
Licenciatura em Pedagogia. 0 0 0 1 0 1 

12 

Promoção de evento científico com a participação de 
pesquisadores pelo Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia. 2 2 2 2 2 10 

13 

Promoção de eventos como Ciclo de Estudos em 
Linguagem - CIEL pelo Colegiado de Licenciatura em 
Letras e Departamentos de Letras Vernáculas e 
Línguas Estrangeiras Modernas. 1 0 1 0 1 3 

14 

Promoção de eventos já consolidado (sediar eventos 
itinerantes) ou evento concebido pelo Programa de 
Pós-Graduação em Linguagem que envolva 
instituições do país inteiro. 1 1 1 1 1 5 

15 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Administração. 1 1 1 1 1 5 

16 

Promoção de eventos pelo Departamento de Artes 
em parceria com a Federação dos Artes Educadores 
na área de Licenciatura em Artes Visuais. 0 1 0 0 0 1 

17 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Educação Física. 2 2 2 2 2 10 

18 
Promoção de eventos pelo Departamento de Línguas 
Estrangeiras Modernas. 1 0 1 0 1 3 

19 

Promoção de eventos pelo Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino voltados para a área da 
prática pedagógica e formação de docentes. 0 1 1 1 1 4 

20 
Promoção do Congresso de Ciências Farmacêuticas de 
Ponta Grossa. 0 1 0 1 0 2 

21 

Promoção do Simpósio de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas UNICENTRO-UEPG, com a presença de 
avaliadores da CAPES e de pesquisadores na área de 
Ciências Farmacêuticas. 0 1 0 1 0 2 

22 
Promoção e apoio a eventos pelo Departamento de 
História visando a disseminação do conhecimento 1 0 1 0 1 3 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

produzido pelo corpo docente e discente da 
Graduação e da Pós-Graduação. 

23 

Realização da Reunião de Químicos Ambientais e 
Verdes pelo Colegiado de Bacharelado Química 
Tecnológica. 0 0 1 0 0 1 

24 
Realização da Reunião de Químicos Ambientais e 
Verdes pelo Departamento de Química. 0 0 1 0 0 1 

25 
Realização de evento nacional na área de Bioenergia, 
pelo Programa de Pós-Graduação em Bioenergia. 0 1 0 0 1 2 

26 
Realização de evento pelo Programa de Pós-
Graduação em Ciências. 1 1 1 1 1 5 

27 
Realização de Reuniões da Sociedade Brasileira de 
Paleontologia pelo Departamento de Geociências. 2 2 2 2 2 10 

28 
Realização de Simpósio de Geomorfologia, Geografia 
Física pelo Colegiado de Bacharelado em Geografia. 0 1 1 1 0 3 

29 

Realização de Simpósio Nacional de Educação em 
Astronomia - SNEA pelo Departamento de 
Geociências. 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 15 22 24 21 20 102 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 47 – Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
promoção de eventos nacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Participação em eventos nacionais de educação a 
Distância pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 5 5 5 5 5 25 

2 

Promoção de II Congresso Nacional de Colégios de 
Aplicação, pelo Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 0 1 0 0 0 1 

  Total geral 5 6 5 5 5 26 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 48 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para promoção de eventos internacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Promoção de eventos com vistas à difundir 
informações sobre as Ações Extensionistas pela Pró-
Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 1 1 1 1 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 49 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para promoção de eventos internacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Apoio ao Departamento de Ciências do Solo e 
Engenharia Agrícola na realização do "International 
Course Soil Organic Matter Management: the 
relationship with cropping systems and cover crops - 
principles and keys for action", pelo Colegiado. 1 1 1 0 0 3 

2 

Efetivação de parcerias para realização de evento 
internacional, a ser promovido pelo curso, 
Departamento e Mestrado em Jornalismo. 0 0 1 0 0 1 

3 

Organização de evento internacional interdisciplinar 
em conjunto com Programas de outros países que 
venham a ter convênio com o Programa de Ciências 
Sociais Aplicadas/UEPG. 0 0 0 0 1 1 

4 

Organização do Congresso Internacional 
Latinoamericano de Engenharia Civil, pelo 
Departamento. 0 1 0 0 0 1 

5 

Organização do Curso Internacional sobre Dinâmica 
da Matéria Orgânica do Solo pelo Departamento de 
Ciências do Solo e Engenharia Agrícola. 1 1 1 0 0 3 

6 

Organização do Workshop Internacional de Leite e 
Queijos pelo Departamento de Engenharia de 
Alimentos. 1 1 1 1 1 5 

7 

Participação na organização de conferência 
internacional na área de Engenharia de Materiais, 
pelo Departamento. 0 0 0 1 0 1 

8 

Participação na organização de conferência 
internacional na área de Engenharia de Materiais, 
pelo Programa de Pós-Graduação. 0 0 0 1 0 1 

9 

Promoção da internacionalização do Ciclo de Estudos 
em Linguagem - CIEL pelos Departamento de Letras 
Vernáculas e Línguas Estrangeiras Modernas. 1 0 1 0 1 3 

10 

Promoção de Congresso Internacional em Ciências da 
Saúde e Saúde Coletiva pelo Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública. 0 1 1 1 1 4 

11 
Promoção de eventos científicos pelo Programa de 
Pós-Graduação em Odontologia. 1 1 1 1 1 5 

12 
Promoção de eventos pelo Departamento de 
Educação Física. 1 1 1 1 1 5 

13 
Promoção de Mostra de Trabalhos do PTE - Saúde 
pelo Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 0 1 1 0 0 2 

14 
Promoção do ADM, pelo Departamento de 
Administração. 1 1 1 1 1 5 

15 

Promoção do curso de Cultura de Tecido de Plantas e 
Técnicas de Biologia Molecular pelo Departamento de 
Fitotecnia e Fitossanidade. 0 0 0 1 0 1 

16 

Promoção e apoio a eventos internacionais 
relacionados às pesquisas em andamento no 
Programa de Pós-Graduação em História em parceria 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

com o Departamento de História e os Colegiados de 
curso. 

17 

Promoção e apoio a eventos internacionais visando a 
disseminação do conhecimento produzido pelo corpo 
docente e discente de Pós-Graduação do curso de 
História. 1 1 0 0 0 2 

18 

Promoção pelo Departamento de Educação do 
"Fórum dos Coordenadores Universidade Aberta da 
Terceira Idade das Instituições Públicas". 1 1 1 1 1 5 

19 
Realização de evento pelo Programa de Pós-
Graduação em Ciências. 0 1 0 1 0 2 

20 
Realização do evento de Educação Matemática pelo 
Departamento de Matemática e Estatística. 0 0 1 0 0 1 

21 

Realização do evento de Matemática Aplicada ou 
Engenharia Matemática pelo Departamento de 
Matemática e Estatística. 0 0 0 1 0 1 

22 
Realização do evento relativo ao Patrimônio Natural - 
Cultural pelo Colegiado de Bacharelado em Geografia. 0 0 1 0 0 1 

23 

Realização pelo Programa de Pós-Graduação em 
Educação, em parceria com outras instituições, 
do evento "II Jornadas Latinoamericanas de Estúdios 
Epistemológicos em Políticas Educativas". 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 11 15 15 13 10 64 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 50 – Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
promoção de eventos internacionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Participação de eventos internacionais de educação a 
distância pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta 
a Distância. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 1 1 1 1 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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IV Planejamento e Avaliação: objetivos e metas 
 

Quadro 51 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para acompanhamento e assessoramento da avaliação externa dos cursos de 
graduação da UEPG nos processos de Acreditação Arcu-Sul, conforme estabelece o 
INEP/CONAES 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Apoio aos coordenadores de cursos no processo de 
preenchimento de documentação solicitada no 
processo avaliativo Arcu-Sul. 3 0 0 0 0 3 

2 

Assessoria aos coordenadores de cursos no processo 
de avaliação do curso de graduação aptos a 
participarem do processo de Acreditação Arcu-Sul ou 
similar. 3 0 0 0 0 3 

  Total geral 6 0 0 0 0 6 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 52 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para acompanhamento e assessoramento da avaliação externa dos cursos de 
graduação da UEPG, conforme estabelece o SINAES 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Apoio aos coordenadores de cursos no processo de 
inscrição dos estudantes no ENADE. 1 1 1 1 1 5 

2 

Assessoria aos Coordenadores de Cursos de 
Graduação no processo de avaliação dos estudantes 
dos cursos de graduação – ENADE – da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

3 

Assessoria aos Coordenadores de Cursos de 
Graduação no processo de avaliação externa dos 
cursos de graduação da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

4 
Coleta, análise e divulgação dos resultados de 
avaliação externa dos cursos de graduação da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

5 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório síntese anual da avaliação de cursos de 
graduação da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

6 
Mobilização da comunidade discente para efetiva 
participação no ENADE. 1 1 1 1 1 5 

7 
Socialização do relatório síntese (dimensões gerais) da 
avaliação externa dos cursos de graduação da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

8 

Utilização dos resultados da avaliação externa 
articulados à avaliação institucional na definição de 
políticas institucionais e no planejamento estratégico 
da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

  Total geral 8 8 8 8 8 40 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 53 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para aperfeiçoamento da estrutura organizacional, da legislação e das normas 
institucionais 

n. Descrição 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Apoio aos gestores institucionais na formulação de 
políticas/ações institucionais visando à melhoria da 
gestão universitária. 1 1 1 1 1 5 

2 

Consolidação dos regimentos internos dos órgãos 
institucionais, após adequação a nova estrutura da 
Universidade. 0 1 1 1 0 3 

3 

Implantação da nova estrutura universitária conforme 
estabelece a legislação do Governo do Estado do 
Paraná – Lei nº16372/09, para as IES paranaenses. 1 1 0 0 0 2 

4 
Reconfiguração da estrutura organizacional e 
acadêmica da UEPG. 0 1 0 0 0 1 

5 
Reformulação do regimento geral e estatuto da UEPG, 
após adequação a nova estrutura da Universidade. 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 2 5 2 2 1 12 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 54 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para aperfeiçoamento da qualidade dos espaços institucionais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Adequação das edificações às demandas de energia 
elétrica. 1 1 1 1 1 5 

2 
Adequação do sistema integrado de vigilância 
eletrônica para as novas edificações. 1 1 1 1 1 5 

3 
Adequação dos laboratórios às demandas de 
instalações especiais. 1 1 1 1 1 5 

4 
Ampliação dos espaços físicos para convivência 
institucional. 1 1 1 1 1 5 

5 
Aprimoramento do sistema de gestão dos resíduos 
sólidos, químicos, biológicos e tóxicos. 1 1 1 1 1 5 

6 

Construção, ampliação e reforma dos espaços 
institucionais dentro das normas legais para garantir a 
acessibilidade aos portadores de necessidades 
especiais e prevenção de incêndio. 1 1 1 1 1 5 

7 
Definição de critérios para ocupação territorial e do 
uso do espaço físico da instituição. 1 1 1 1 1 5 

8 

Fortalecimento da manutenção preventiva de 
edificações, laboratórios, almoxarifados, sistemas de 
informação e de segurança física e patrimonial. 1 1 1 1 1 5 

9 
Implantação do plano de gerenciamento de resíduos 
de serviços de saúde em todas as unidades geradoras. 1 1 1 1 1 5 

10 

Melhoria do conceito da UEPG/Cursos nas avaliações 
internas e externas nos quesitos relacionados às 
instalações institucionais. 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

11 
Promoção de estudos para utilização dos conceitos de 
sustentabilidade nos espaços institucionais 1 1 1 1 1 5 

  Total geral 11 11 11 11 11 55 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 55 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para apereiçoamento dos sistemas de sinalização interna e externa nos Campi 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Identificação eficiente das unidades acadêmicas nos 
campi universitários, adequando às normas de 
segurança e acessibilidade. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 1 1 1 1 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 56 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para aprimoramento do sistema viário e de estacionamento no Campus de Uvaranas 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Melhoria das condições de mobilidade, acessibilidade 
e trânsito de veículos bem como ampliação do número 
de vagas de estacionamento. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 1 1 1 1 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 57 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para assessoramento as instâncias administrativas e colegiados de cursos em 
processos de credenciamento, recredenciamento, autorização de funcionamento e 
reconhecimento de cursos de graduação e Pós-Graduação em questões 
relacionadas à avaliação 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Assessoria aos gestores institucionais nos processos de 
credenciamento e recredenciamento institucional, 
autorização de funcionamento, reconhecimento e 
renovação de reconhecimento de cursos na 
compilação de documentos de avaliação. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 1 1 1 1 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 58 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para avaliação anual do Plano de Desenvolvimento Institucional da UEPG. 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aperfeiçoamento do sistema informatizado de 
avaliação do PDI. 1 1 1 1 1 5 

2 

Avaliação do Plano de Desenvolvimento Institucional – 
PDI em parceria com os órgãos suplementares da 
UEPG. 1 1 1 1 1 5 

3 

Avaliação do Plano Desenvolvimento Institucional – 
PDI em parceria com a Pró-reitorias/Assessorias da 
UEPG. 1 1 1 1 1 5 

4 

Avaliação do Plano Desenvolvimento Institucional – 
PDI em parceria com os Setores de Conhecimento da 
UEPG. 1 1 1 1 1 5 

5 
Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório anual do PDI para análise e parecer. 1 1 1 1 1 5 

6 
Mobilização da comunidade interna para a realização 
da avaliação do PDI. 1 1 1 1 1 5 

7 
Organização e análise dos dados coletados no 
processo de avaliação do PDI. 1 1 1 1 1 5 

8 
Socialização dos resultados da avaliação do PDI à 
comunidade interna e externa. 1 1 1 1 1 5 

9 

Utilização dos resultados da avaliação do PDI na 
definição de políticas institucionais e no planejamento 
estratégico da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 9 9 9 9 9 45 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 59 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para avaliação e redefinição do sistema de trâmite de processos 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Aprimoramento dos procedimentos e conteúdos 
essenciais das fichas de trâmite de processos para 
orientar as instâncias de decisão ou prestação de 
informação institucional. 1 1 1 1 1 5 

2 

Promoção de estudos de normas e procedimentos 
institucionais para agilização e desburocratização do 
trâmite de processos. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 2 2 2 2 2 10 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013. 
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Quadro 60 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para avaliação dos cursos de graduação da UEPG (presencial e a distância) em 
ciclos trienais acompanhando a calendarização do SINAES 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório das avaliações de curso para análise e 
parecer. 1 1 1 1 1 5 

2 

Organização e análise dos dados coletados no 
processo de avaliações dos cursos de graduação para 
análise e parecer. 1 1 1 1 1 5 

3 

Realização da autoavaliação institucional dos cursos 
de graduação da UEPG que integram o Ciclo I do 
SINAES (Agronomia, Bacharelado em Educação Física, 
Enfermagem, Farmácia, Medicina, Odontologia, 
Serviço Social e Zootecnia). 8 0 0 8 0 16 

4 

Realização da autoavaliação institucional dos cursos 
de graduação da UEPG que integram o Ciclo II do 
SINAES (Bacharelados em: Informática; E. Civil, E. 
Alimentos, E. Computação, E. Materiais; Biologia; 
Geografia, História, Física e Química). 0 10 0 0 10 20 

5 

Realização da autoavaliação institucional dos cursos 
de graduação da UEPG que integram o Ciclo II do 
SINAES. Licenciaturas em Educação Física, Biologia, 
Geografia, História, Letras, Matemática, Física, 
Pedagogia, Química, Artes Visuais e Música. 0 17 0 0 17 34 

6 

Realização da autoavaliação institucional dos cursos 
de graduação da UEPG que integram o Ciclo III do 
SINAES (Administração, Ciências Contábeis, Ciências 
Econômicas, Jornalismo, Direito e Turismo). 0 0 7 0 0 7 

7 
Socialização dos resultados da autoavaliação de 
cursos de graduação à comunidade interna e externa. 1 1 1 1 1 5 

8 

Utilização dos resultados da autoavaliação dos cursos 
de graduação na definição de políticas institucionais e 
no planejamento estratégico da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 12 31 11 12 31 97 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 61 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para avaliação dos cursos de Pós-Graduação stricto sensu da UEPG em ciclos 
bienais 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Criação de um sistema informatizado na CPA para a 
realização da autoavalição institucional dos cursos 
de Pós-Graduação stricto sensu. 1 0 0 0 0 1 

2 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da 
UEPG de relatório das avaliações dos cursos de Pós-
Graduação para análise e parecer. 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

3 

Mobilização da comunidade docente e discente da 
Pós-Graduação para a efetiva participação no 
processo de autoavaliação dos cursos. 1 0 1 0 1 3 

4 

Organização e análise dos dados coletados no 
processo de avaliações dos cursos de Pós-
Graduação para análise e parecer. 1 1 1 1 1 5 

5 
Realização da autoavaliação institucional dos cursos 
de Pós-Graduação da UEPG. 1 0 1 0 1 3 

6 
Socialização dos resultados dos processos de 
autoavaliação à comunidade interna e externa. 1 1 1 1 1 5 

7 

Utilização dos resultados da autoavaliação dos 
cursos de Pós-Graduação na definição de políticas 
institucionais e no planejamento estratégico da 
UEPG. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 7 4 6 4 6 27 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 62 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para consolidação da política de avaliação institucional na UEPG 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aperfeiçoamento e consolidação do sistema 
informatizado de avaliação da CPA. 1 1 1 1 1 5 

2 

Articulação dos processos de avaliação ao 
planejamento institucional como meio de aprimorar a 
gestão organizacional e pedagógica. 1 1 1 1 1 5 

3 

Articulação entre PDI, a autoavaliação institucional e 
as avaliações interna e externas, em diálogo com a 
comunidade. 1 1 1 1 1 5 

4 

Avaliação e reformulação da política de avaliação 
institucional da UEPG atendendo a legislação em vigor, 
nacional e estadual. 1 1 1 1 1 5 

5 
Desenvolvimento de pesquisas em avaliação na 
educação superior. 1 1 1 1 1 5 

6 
Implementação de um sistema de avaliação 
continuada integrado ao planejamento institucional. 1 1 1 1 1 5 

7 

Produção e socialização de publicações sobre 
processos e resultados das avaliações realizadas em 
âmbito institucional. 1 1 1 1 1 5 

8 

Realização de ações/atividades que consolidem a 
atuação da CPA como referência na área de avaliação 
institucional. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 8 8 8 8 8 40 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 63 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para o desenvolvimento de estudos para a criação de avaliação da atuação docente 
nos cursos de graduação e Pós-Graduação na UEPG 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de um instrumento de avaliação para 
avaliação docente. 0 1 0 0 0 1 

2 
Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório síntese anual da avaliação de docentes. 0 0 1 1 1 3 

3 
Encaminhamento aos docentes e colegiados de curso 
dos resultados da avaliação docente. 0 0 1 1 1 3 

4 
Formulação de projeto de avaliação voltado à atuação 
docente no ensino de graduação e Pós-Graduação. 0 1 0 0 0 1 

5 
Implantação do processo de avaliação docente na 
UEPG. 0 0 1 0 0 1 

6 Informatização do instrumento de avaliação docente. 0 1 0 0 0 1 

7 
Organização e análise dos resultados da avaliação 
docente. 0 0 1 1 1 3 

8 
Realização semestral/anual da avaliação dos docentes 
da UEPG. 0 0 0 1 1 2 

9 

Socialização do relatório síntese (dimensões gerais) da 
avaliação de docentes após aprovação pelos 
Conselhos Superiores da UEPG. 0 0 1 1 1 3 

10 

Utilização dos resultados da avaliação da atuação 
docente na definição de políticas institucionais e no 
planejamento estratégico da UEPG. 0 0 1 1 1 3 

 
Total geral 0 3 6 6 6 21 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 64 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para o desenvolvimento de estudos para a criação de avaliação da extensão 
universitária 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de instrumentos avaliativos específicos 
para as atividades extensionistas. 1 1 0 0 0 2 

2 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da 
UEPG de relatório síntese anual da avaliação da 
extensão universitária. 0 0 0 1 1 2 

3 
Formulação de projeto de avaliação para extensão 
universitária da UEPG. 1 1 0 0 0 2 

4 
Implantação gradativa do processo de 
autoavaliação da extensão universitária da UEPG. 0 0 1 1 1 3 

5 
Informatização dos instrumentos de avaliação das 
atividades extensionistas 0 1 1 0 0 2 

6 
Organização e análise dos resultados da avaliação 
da extensão universitária em parceria com a PROEX 0 0 1 1 1 3 

7 
Socialização do relatório síntese (dimensões gerais) 
da avaliação da extensão universitária após 0 0 0 1 1 2 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

aprovação pelos Conselhos Superiores da UEPG. 

8 

Utilização dos resultados da avaliação da atuação 
docente na definição de políticas institucionais e no 
planejamento estratégico da UEPG. 0 0 0 1 1 2 

 
Total geral 2 3 3 5 5 18 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 65 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para o desenvolvimento de estudos para a criação de avaliação das disciplinas 
ofertadas nos cursos de graduação e Pós-Graduação da UEPG 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de um instrumento de avaliação para 
avaliação de disciplina na perspectiva institucional. 1 1 0 0 0 2 

2 
Encaminhamento à PROGRAD e aos colegiados de 
curso dos resultados da avaliação de disciplinas. 0 0 0 1 1 2 

3 
Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório síntese anual da avaliação de disciplinas. 0 0 0 1 1 2 

4 

Formulação de projeto de avaliação para avaliação 
das disciplinas ofertadas no ensino de graduação e 
Pós-Graduação da UEPG. 1 1 0 0 0 2 

5 
Implantação do processo de avaliação de disciplinas 
na UEPG. 0 0 0 1 0 1 

6 
Informatização do instrumento de avaliação de 
disciplinas. 0 1 1 0 0 2 

7 
Organização e análise dos resultados da avaliação de 
disciplinas em parceria com os Colegiados de Curso 0 0 0 1 1 2 

8 

Realização semestral/anual da avaliação das 
disciplinas ofertadas nos cursos de graduação e Pós-
Graduação da UEPG 0 0 0 1 1 2 

9 

Socialização do relatório síntese (dimensões gerais) da 
avaliação de disciplinas após aprovação pelos 
Conselhos Superiores da UEPG. 0 0 0 1 1 2 

10 

Utilização dos resultados da avaliação de disciplinas 
na definição de políticas institucionais e no 
planejamento estratégico da UEPG. 0 0 0 1 1 2 

 
Total geral 2 3 1 7 6 19 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 66 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para o desenvolvimento de uma metodologia de planejamento institucional a partir 
dos resultados e avaliações internas e externas, visando à gestão estratégica da 
UEPG 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Fortalecimento da estrutura organizacional da 
PROPLAN na definição de ações estratégicas de 
planejamento, regulamentação e avaliação. 1 0 0 0 0 1 

2 

Proposição e implantação de uma metodologia de 
planejamento institucional de curto, médio e longo 
prazos. 1 0 0 0 0 1 

3 

Realização sistemática com os gestores 
institucionais das atividades de planejamento 
institucional. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 3 0 0 0 0 3 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 67 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para a realização da autoavaliação institucional da UEPG contemplando as dez 
dimensões definidas pelo SINAES 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criar um sistema informatizado para realização da 
avaliação institucional interna da UEPG. 1 0 0 1 0 2 

2 

Elaborar instrumentos de avaliação específicos para as 
diferentes instâncias institucionais (pró-reitorias, 
setores, órgãos suplementares, entre outras). 1 0 0 0 0 1 

3 

Encaminhamento ao INEP/MEC e a CEA/SETI/PR do 
relatório anual de autoavaliação Institucional da 
UEPG. 1 0 0 1 0 2 

4 
Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG 
de relatório de autoavaliação institucional. 1 0 0 1 0 2 

5 

Mobilização da comunidade interna (docentes, 
discentes e agentes universitários) e comunidade 
externa para efetiva participação no processo de 
autoavaliação institucional. 1 0 0 1 0 2 

6 
Organização e análise dos dados coletados no 
processo de autoavaliação institucional. 1 0 0 1 0 2 

7 
Realização da autoavaliação institucional pela 
comunidade externa e externa. 1 0 0 1 0 2 

8 
Reformular o projeto de autoavaliação institucional da 
UEPG. 1 0 0 0 0 1 

9 
Socialização dos resultados da autoavaliação 
institucional. 1 0 0 1 0 2 

10 

Utilização dos resultados da autoavaliação 
institucional na definição de políticas institucionais e 
no planejamento estratégico da UEPG. 1 0 0 1 0 2 

 
Total geral 10 0 0 8 0 18 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 68 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para a realização de avaliação da política de cotas da UEPG 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aprimoramento do sistema informatizado de avaliação 
da política de cotas da UEPG 1 1 0 0 0 2 

2 
Coleta de dados dos acadêmicos da UEPG no sistema 
informatizado. 1 1 1 1 1 5 

3 

Encaminhamento à Comissão de Acompanhamento e 
Avaliação da Política de Cotas da UEPG o relatório 
síntese da avaliação da política de cotas. 1 1 1 1 1 5 

4 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da 
Universidade Estadual de Ponta Grossa de relatório 
síntese anual da avaliação da política de cotas. 1 1 1 1 1 5 

5 

Organização e análise dos resultados do desempenho 
acadêmico dos cotistas e da movimentação acadêmica 
(matrícula, transferência, evasão, retenção, 
trancamento). 1 1 1 1 1 5 

6 
Reformulação do projeto de avaliação da política de 
cotas da UEPG. 1 1 0 0 0 2 

7 

Socialização do relatório síntese (dimensões gerais) da 
avaliação da política de cotas após aprovação pelos 
Conselhos Superiores da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

8 

Utilização dos resultados da avaliação da política de 
cotas na definição de políticas institucionais e no 
planejamento estratégico da UEPG. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 8 8 6 6 6 34 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 69 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para a realização de avaliação dos cursos de graduação da UEPG pelos egressos 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
Geral 

1 
Aprimoramento do sistema informatizado de avaliação 
de egressos da CPA. 0 1 0 0 1 2 

2 

Encaminhamento aos Conselhos Superiores da UEPG de 
relatório das avaliações dos cursos pelos egressos para 
análise e parecer. 0 1 0 0 1 2 

3 
Mobilização dos egressos para a efetiva participação no 
processo de avaliação do curso. 0 1 0 0 1 2 

4 

Organização e análise dos dados coletados no processo 
de avaliações dos cursos de graduação pelos egressos 
para análise e parecer. 0 1 0 0 1 2 

5 
Realização da avaliação dos cursos de graduação pelos 
egressos dos últimos cinco anos. 0 1 0 0 1 2 

6 
Socialização dos resultados da avaliação de egressos à 
comunidade interna e externa. 0 1 0 0 1 2 

7 
Utilização dos resultados da avaliação dos cursos de 
graduação pelos egressos na definição de políticas 0 1 0 0 1 2 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
Geral 

institucionais e no planejamento estratégico da UEPG. 

 
Total geral 0 7 0 0 7 14 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 70 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para a realização de avaliação dos cursos de Pós-Graduação da UEPG pelo 
egressos 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação do sistema informatizado para avaliação dos 
cursos de Pós-Graduação pelos egressos. 0 1 0 0 1 2 

2 
Mobilização dos egressos para a efetiva participação 
no processo de avaliação do curso de Pós-Graduação. 0 1 0 0 1 2 

3 

Organização e análise dos dados coletados no 
processo de avaliações dos cursos de Pós-Graduação 
pelos egressos para análise e parecer. 0 1 0 0 1 2 

4 
Realização da avaliação dos cursos de Pós-Graduação 
pelos egressos dos últimos cinco anos. 0 1 0 0 1 2 

5 

Socialização dos resultados da avaliação dos cursos de 
Pós-Graduação pelos egressos à comunidade interna e 
externa. 0 1 0 0 1 2 

6 

Utilização dos resultados da avaliação dos cursos de 
Pós-Graduação pelos egressos na definição de políticas 
institucionais e no planejamento estratégico da UEPG. 0 1 0 0 1 2 

 
Total geral 0 6 0 0 6 12 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013. 
 
 
Quadro 71 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para a realização de estudos na criação de bancos de dados institucionais integrado, 
em sistema informatizado 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aprimoramento contínuo do banco de dados 
institucional. 0 1 1 1 1 4 

2 
Desenvolvimento do sistema informatizado de banco de 
dados institucional. 1 1 0 0 0 2 

3 
Elaboração de projeto para criação de banco de dados 
informatizado. 1 0 0 0 0 1 

4 
Implantação do sistema informatizado de banco de dados 
institucional. 0 1 0 0 0 1 

 
Total geral 2 3 1 1 1 8 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 72 – Descrição das metas apresentadas pela Pró-Reitoria de Planejamento 
para registro das informações institucionais nos sistemas estadual e federal de 
educação conforme calendarização da Secretaria Estadual de Ciência e 
Tecnologia/Paraná – SETI/PR e do Ministério da Educação  – MEC 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Atualização anual de dados e informações da UEPG 
para o Censo da Educação Superior. 1 1 1 1 1 5 

2 
Manutenção de arquivo institucional com dados e 
informações da evolução do perfil institucional. 1 1 1 1 1 5 

3 

Melhoria do atendimento a demanda dos processos de 
credenciamento, regulação, supervisão e avaliação da 
UEPG. 1 1 1 1 1 5 

 
Total geral 3 3 3 3 3 15 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 

Quadro 73 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias 
para as atividades específicas do órgão (área/ha, produtos, serviços, projetos, etc.) 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Alocação do banco de imagens da Assessoria 
de Comunicação no Servidor da UEPG (um 
espaço específico). 1 0 0 0 0 1 

2 

Ampliação da captação de recursos para a 
efetivação das políticas institucionais pela 
Assessoria de Captação de Recursos (fontes de 
recursos financeiro). 10 10 10 10 10 50 

3 

Ampliação da submissão de projetos em 
Programas de Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico de diferentes fontes de recursos 
financeiros pela Assessoria de Captação de 
Recursos. 10 10 10 10 10 50 

4 
Apoio a realização de eventos institucionais 
pela Assessoria de Captação de Recursos. 50 50 50 50 50 250 

5 
Cobertura fotográfica de eventos da UEPG pela 
Assessoria de Comunicação. 5000 5000 5000 5000 5000 25000 

6 

Continuação do assessorando de alunos na 
obtenção de credenciamento para o 
intercâmbio internacional pelo Escritório de 
Assuntos Internacionais. 1 1 1 1 1 5 

7 
Criação de revista de divulgação institucional 
bilíngue pela Assessoria de Comunicação. 1 0 0 0 0 1 

8 

Criação de uma base de dados para agilizar o 
recebimento e controle interno dos processos 
recebidos na Pró-Reitoria de Recursos 
Humanos. Procurando agilizar o trâmite dos 
mesmos. 1 0 0 0 0 1 

9 

Divulgação junto à comunidade acadêmica dos 
convênios internacionais da instituição pelo 
Escritório de Assuntos Internacionais. 1 1 1 1 1 5 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

10 
Elaboração de folderes institucionais pela 
Assessoria de Comunicação. 1000 1000 1000 1000 1000 5000 

11 

Elaboração de projeto arquitetônico com 
memorial descritivo e orçamento visando à 
contratação de novas obras, ampliações e 
reformas, contemplando a acessibilidade aos 
portadores de necessidades especiais pela Pró-
Reitoria de Planejamento. 100 100 100 100 100 500 

12 

Elaboração de releases para o Portal UEPG e 
divulgação Externa pela Assessoria de 
Comunicação. 1500 1500 1500 1500 1500 7500 

13 
Impressão de revista para divulgação do 
vestibular pela Assessoria de Comunicação. 50000 50000 50000 50000 50000 250000 

14 

Envio ao exterior de aproximadamente 80 
alunos/ano através dos principais convênios 
internacionais pelo Escritório de Assuntos 
Internacionais. 16 16 16 16 16 80 

15 

Execução de um trabalho para criação de um 
sistema de consultas online e presencial de 
toda a documentação que compõem o arquivo 
da Secretaria da Reitoria. 1 1 1 0 0 3 

16 

Implantação de novo organograma a partir do 
redimensionamento de cargos previsto em lei 
estadual pela Pró-Reitoria de Extensão e 
Assuntos Culturais. 0 1 0 0 0 1 

17 

Oferta do exame Test of English as a Foreign 
Language – Toefl pelo Escritório de Assuntos 
Internacionais. 1 1 1 1 1 5 

18 

Promoção e oferta gratuita de curso de inglês, 
principalmente aos alunos em fase de 
preparação ao exame Test of English as a 
Foreign Language – Toefl pelo Escritório de 
Assuntos Internacionais. 1 1 1 1 1 5 

19 

Realização de convênios com o Governo 
Federal pela Assessoria de Captação de 
Recursos. 5 5 5 5 5 25 

 
Total geral 57700 57698 57697 57696 57696 288487 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 74 – Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
as atividades específicas do órgão (área/ha, produtos, serviços, projetos, etc.) 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Adequação do uso das marcas da UEPG com 
padronização de tamanho, cores e uso pela 
Imprensa Universitária. 0 1 0 0 0 1 

2 
Adoção de um padrão de letras para sinalização 
dos órgãos da UEPG, formalizando 0 1 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

documentação que discipline o seu uso de 
maneira uniforme pela Imprensa Universitária. 

3 

Apoio a oferta do Curso de Pedagogia-
Complementação para os egressos do Curso 
Normal Superior com Mídias Interativas pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 1 1 0 0 0 2 

4 

Apoio aos cursos provenientes da Rede Nacional 
de Formação Continuada-SEBSE/MEC pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 3 3 3 3 3 15 

5 

Apoio as propostas de cursos advindos das 
diferentes Unidades Departamentais, da UEPG, 
disponibilizados na Plataforma Freire pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 10 10 10 10 10 50 

6 
Aquisição de acervo bibliográfico e livros 
impressos para a Biblioteca Central. 2000 2000 2000 2000 2000 10000 

7 

Aquisição de pacotes de acervo bibliográfico – 
ebooks por assinatura ou aquisição definitiva 
para a Biblioteca Central. 3 3 3 3 3 15 

8 

Aquisição de recursos bibliográficos como 
assinaturas de periódicos nacionais, 
continuidade e inserção de novas assinaturas 
para a Biblioteca Central. 150 150 150 150 150 750 

9 

Área (em hectares) destinada para atender a 
produção de grãos, pela Fazenda Escola – 
“Capão da Onça”. 200 200 200 200 200 1000 

10 

Área (em hectares) destinada para atender os 
convênios, pela Fazenda Escola – “Capão da 
Onça”. 45 45 45 45 45 225 

11 

Área (em hectares) destinada para atender os 
projetos de acadêmicos, pela Fazenda Escola – 
“Capão da Onça”. 5 5 5 5 5 25 

12 

Área (em hectares) destinada para atender os 
projetos de pesquisas, pela Fazenda Escola – 
“Capão da Onça”. 10 10 10 10 10 50 

13 

Atualização de agentes universitários com novas 
tecnologias de reprodução digital e de 
acabamento pela Imprensa Universitária. 0 3 3 0 0 6 

14 

Capacitação de interessados da comunidade 
interna e externa para atuar em EAD pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 200 0 0 0 0 200 

15 

Condução dos profissionais de Educação Física 
lotados no CDR, para observação e 
acompanhamento na área de gestão, 
infraestrutura e operacionalização de 
competições esportivas em todos os níveis pelo 2 2 2 2 2 10 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Centro de Desportos e Recreação. 

16 

Consolidação de parcerias e convênios com 
entidades nas áreas dos desportos e lazer, com 
vistas à promoção de projetos e eventos, pelo 
Centro de Desportos e Recreação. 2 2 2 2 2 10 

17 

Continuação ao PAFC-Plano Anual de Formação 
Continuada de técnicos, tutores, professores e 
Coordenadores dos cursos de EAD (Graduação e 
Pós-Graduação) pelo Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 350 0 0 0 0 350 

18 

Continuação do Plano Anual de Formação 
Continuada para Agentes Universitários-FAU, da 
UEPG pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 150 0 0 0 0 150 

19 

Continuação dos convênios vinculados ao 
Sistema Universidade Aberta do Brasil, PNAP, 
PARFOR e Plataforma Freire pelo Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 14 14 14 14 14 70 

20 

Continuidade do Projeto “Curso de Extensão 
para Treinamentos do Projeto Pró-Multiplicar” 
com o uso do Portal de Periódicos da CAPES, 
pela Biblioteca Central. 1 0 0 0 0 1 

21 
Criação de ratos (Rattus norvegicus), da 
linhagem Wistar pelo Biotério Central. 3600 3600 3600 3600 3600 18000 

22 

Depósito de patentes de inventores da UEPG 
pela Agência de Inovação e Propriedade 
Intelectual. 6 6 6 6 6 30 

23 

Desenvolvimento de programa de informática 
específico para gerenciar o processo de 
consultas e receituário médico, para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

24 

Desenvolvimento de Sistemas WEB do Protocolo 
Geral como pré-protocolo, solicitação de alguns 
serviços via internet, consulta e relatórios de 
processos por assunto e interessado, pelo 
Centro de Processamento de Dados. 1 1 0 0 0 2 

25 

Desenvolvimento de Sistemas WEB para a 
Divisão de Material e Patrimônio para Compras, 
Patrimônio, Almoxarifado e Licitações, pelo 
Centro de Processamento de Dados. 1 1 1 1 1 5 

26 

Desenvolvimento de Sistemas WEB para a 
Divisão Financeira como o Sistema Gerencial de 
Contas Internas, controle de Orçamento, boletos 
– Reformular página, Diárias – Requisição de 
combustível, pelo Centro de Processamento de 
Dados. 1 1 1 1 0 4 

27 

Desenvolvimento de Sistemas WEB para a 
Política Docente (PRORH/PROPLAN) atendendo 
à Resolução Univ. 38 de 08 de dezembro de 1 0 0 0 0 1 
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2010 e conversão do banco de dados, pelo 
Centro de Processamento de Dados. 

28 

Desenvolvimento de Sistemas WEB para a Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para 
controle acadêmico dos alunos de Pós-
Graduação, Secretaria da Pós-Graduação e  
Controle de Projetos, pelo Centro de 
Processamento de Dados. 1 1 1 0 0 3 

29 

Desenvolvimento de Sistemas WEB para a 
Reitoria e PROAD como as 
Ferramentas de Business Inteligence, pelo 
Centro de Processamento de Dados. 1 1 0 0 0 2 

30 

Desenvolvimento e implantação de um sistema 
de gerenciamento de conteúdo para os sites 
institucionais da UEPG, pelo Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

31 

Disponibilização do Sistema “Documentador” 
para utilização pelo Departamento de Ensino de 
História e pelo Museu Campos Gerais (Sistemas 
Celepar), pelo Centro de Processamento de 
Dados. 1 0 0 0 0 1 

32 

Elaboração de Ambientes Virtuais de 
Aprendizagem para cursos de Graduação para o 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 98 0 0 0 0 98 

33 

Elaboração de Ambientes Virtuais de 
Aprendizagem para os cursos de Pós-Graduação 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 98 0 0 0 0 98 

34 

Elaboração de projetos de pesquisa voltados 
para a Educação a Distância pelo Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 1 1 1 1 1 5 

35 

Elaboração e oferta de cursos de Pós-Graduação 
Lato sensu, na modalidade a Distância pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 1 1 1 1 1 5 

36 

Elaboração e oferta dos projetos de extensão 
destinados ao atendimento dos alunos da 
Educação a Distância e à comunidade externa 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 5 5 5 5 5 25 

37 

Gravação de vídeo aulas para curso de 
Graduação pelo Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 196 0 0 0 0 196 

38 

Gravação de vídeo aulas para os cursos da Pós-
Graduação pelo Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 196 0 0 0 0 196 

39 
Implantação de sistema de requisição de 
serviços por processo eletrônico pela Imprensa 1 0 0 0 0 1 
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Universitária. 

40 

Implantação de um novo sistema (software) 
integrado de gerenciamento dos serviços da 
Biblioteca Central. 1 0 0 0 0 1 

41 

Início da criação de camundongos (Mus 
musculus), da linhagem Swiss pelo Biotério 
Central. 2500 2500 2500 2500 2500 12500 

42 
Manutenção de um plantel (cabeças) de 
bovinos, pela Fazenda Escola – “Capão da Onça”. 100 100 100 100 100 500 

43 

Manutenção de um plantel (cabeças) de 
matrizes de suínos, pela Fazenda Escola – 
“Capão da Onça”. 10 10 20 20 30 90 

44 
Manutenção de um plantel (cabeças) de ovinos, 
pela Fazenda Escola – “Capão da Onça”. 300 300 300 300 300 1500 

45 

Manutenção do novo sistema (software) de 
gerenciamento dos serviços da Biblioteca 
Central. 0 1 1 1 1 4 

46 

Manutenção do Projeto “Orientação 
Bibliográfica e Buscas em Fontes de Informação 
Eletrônica” na modalidade a Distância pela 
Biblioteca Central. 1 0 0 0 0 1 

47 
Manutenção do Projeto Cesta Básica pelo Centro 
de Estudos e Pesquisas. 1 1 1 1 1 5 

48 

Participação em editais de órgãos públicos que 
propiciem financiamento para cursos e outras 
atividades da EAD pelo Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 2 2 2 2 2 10 

49 

Participação em eventos nacionais da EAD pelo 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 2 2 2 2 2 10 

50 

Política de troca de informações, padronizações 
e disponibilizações dos sistemas informatizados 
e de tecnologias entre as IES, Celepar e demais 
órgãos do Estado, pelo Centro de 
Processamento de Dados. 1 1 0 0 0 2 

51 

Produção de Livros didáticos, guias e manuais 
para os cursos da Pós-Graduação para o Núcleo 
de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 9790 0 0 0 0 9790 

52 

Produção de outros materiais multimídias e 
recursos audiovisuais para cursos de Graduação 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 200 0 0 0 0 200 

53 

Promoção de projetos esportivos e recreativos 
para os discentes dos cursos de Graduação e 
Pós-Graduação da UEPG e outras instituições de 
ensino superior, pelo Centro de Desportos e 
Recreação. 1 1 1 1 1 5 

54 
Promoção para discentes dos cursos de 
Graduação e Pós-Graduação da UEPG, atividades 4 5 6 6 6 27 
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físicas orientadas (prática esportiva) nas áreas 
de musculação, natação, hidroginástica, 
caminhadas e esportes coletivos pelo Centro de 
Desportos e Recreação. 

55 

Promoção para servidores da UEPG, de 
atividades físicas orientadas (prática esportiva) 
nas áreas de musculação, natação, 
hidroginástica, caminhadas e esportes coletivos 
pelo Centro de Desportos e Recreação. 3 3 3 3 3 15 

56 

Publicação de artigos da Educação a Distância 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 2 2 2 2 2 10 

57 

Publicação do Livro EAD-Educação a Distância 
pelo Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 1 1 1 1 1 5 

58 

Qualificação de servidores do Centro de 
Processamento de Dados como a participação 
em cursos de softwares e eventos de Tecnologia 
da Informação. 6 6 6 6 6 30 

59 

Realização de visitas técnicas aos Polos de Apoio 
Presencial Municipais pelo Núcleo de Tecnologia 
e Educação Aberta a Distância. 2 2 2 2 2 10 

60 
Realização do Projeto “UEPG + ENERGIA”, pelo 
Centro de Desportos e Recreação. 1 1 1 1 1 5 

61 

Representação da UEPG nas Olimpíadas 
Universitárias Brasileiras pelo Centro de 
Desportos e Recreação. 1 1 1 1 1 5 

62 

Representação da UEPG nos Jogos dos 
Servidores das Universidades Estaduais do 
Paraná – JOSUEPAR, pelo Centro de Desportos e 
Recreação. 1 1 1 1 1 5 

63 

Representação da UEPG nos Jogos Universitários 
Paranaenses pelo Centro de Desportos e 
Recreação. 1 1 1 1 1 5 

64 

Reprodução de livros didáticos, guias e manuais 
para cursos de Graduação para o Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 36547 0 0 0 0 36547 

65 

Revisão e atualização do livro Manual de 
Normalização Bibliográfica para Trabalhos 
Científicos pela Biblioteca Central. 1 1 1 1 1 5 

66 

Transferência de conhecimento pela Agência de 
Inovação e Propriedade Intelectual para a 
sociedade através de contratos de licença, 
acordos de cooperação e tecnologias sociais. 2 2 2 2 2 10 

67 
Transformação das hortas do Colégio Agrícola 
em horta orgânica. 1 1 1 1 1 5 

68 

Treinamento com softwares de gerenciamento 
como Excel avançado pela Imprensa 
Universitária. 3 3 3 3 3 15 
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69 

Treinamento para o pessoal na área gráfica 
(atualização em novas tecnologias) pela 
Imprensa Universitária. 3 3 3 3 3 15 

 
Total geral 57045 9019 9024 9020 9029 93137 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Eixo B – Corpo Docente e Técnico Administrativo 
 

I Objetivos e Metas 
 
Quadro 75 – Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para previsão de aposentadoria de agentes universitários 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Previsão de 2 aposentadorias na Divisão 
Financeira, 3 aposentadorias na Divisão de Serviço 
e 2 aposentadorias na Divisão de Material e 
Patrimônio da PROAD. 4 0 2 0 1 7 

2 

Previsão de aposentadoria de dois agentes 
universitários pelo Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 0 1 1 0 0 2 

3 
Previsão de aposentadoria (do Ouvidor) pela 
Ouvidoria. 0 0 1 0 0 1 

4 
Previsão de aposentadoria agente universitário de 
nível médio (secretária da PROPLAN). 1 0 0 0 0 1 

5 

Previsão de aposentadoria agente universitário de 
nível superior (Chefe da Divisão de Dados 
Estatísticos e Informação). 0 1 0 0 0 1 

6 
Previsão de aposentadoria auxiliar de limpeza pela 
Prefeitura do Campus. 12 2 3 2 2 21 

7 
Previsão de aposentadoria da Nutricionista do 
Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

8 
Previsão de aposentadoria de agente universitário 
de nível superior (Comunicador Social) da ASCOM. 0 1 0 0 0 1 

9 
Previsão de aposentadoria de agentes 
universitários pelo Colégio Agrícola. 5 8 6 2 1 22 

10 
Previsão de aposentadoria de ajudante de obra - 
servente pela Prefeitura do Campus. 1 1 0 0 0 2 

11 

Previsão de aposentadoria de Analista de 
Informática do Centro de Processamento de 
Dados. 0 0 0 1 0 1 

12 

Previsão de aposentadoria de Técnico de 
Informática do Centro de Processamento de 
Dados. 0 0 0 1 0 1 

13 
Previsão de aposentadoria Encanador pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

14 
Previsão de aposentadoria Engenheiro pela 
Prefeitura do Campus. 0 1 1 0 0 2 

15 
Previsão de aposentadoria Jardineiro pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

16 
Previsão de aposentadoria Marceneiro pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 1 0 0 2 

17 
Previsão de aposentadoria Mecânico pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

18 
Previsão de aposentadoria Mestre de obras pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 
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19 
Previsão de aposentadoria Pedreiro pela 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

20 Previsão de aposentadoria pela Controladoria. 0 0 1 0 0 1 

21 
Previsão de aposentadoria pela Divisão de 
Projetos e Convênios. 0 0 0 1 0 1 

22 
Previsão de aposentadoria pela Secretaria Especial 
de Registro de Diplomas. 0 0 1 0 0 1 

23 
Previsão de aposentadoria pela Secretaria 
Executiva do CEPE. 1 0 0 0 0 1 

24 
Previsão de aposentadoria pelo Centro de 
Desportos e Recreação. 1 1 0 0 0 2 

25 
Previsão de aposentadoria pelo Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 4 1 2 0 3 10 

26 
Previsão de aposentadoria Pintor pela Prefeitura 
do Campus. 0 1 0 0 0 1 

27 
Previsão de aposentadorias de Pedagogo do 
Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

28 
Previsão de aposentadorias de vigilantes pela 
Prefeitura do Campus. 7 1 0 2 1 11 

29 

Previsão de aposentadorias nas áreas de 
contratação, carreiras (2014, 2015 e 2016), folha 
de pagamento (2014), concurso público (2014) e 
documentação (2013) pela Pró-Reitoria de 
Recursos Humanos. 1 3 1 1 0 6 

30 
Previsão de aposentadorias pela Biblioteca 
Central. 2 2 2 1 1 8 

31 
Previsão de aposentadorias pela Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 2 2 3 2 2 11 

32 
Previsão de aposentadorias pela Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais. 3 1 1 2 0 7 

33 
Previsão de aposentadorias pela Pró-Reitoria de 
Graduação. 2 2 2 2 0 8 

 
Total geral 54 29 28 17 11 139 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
Quadro 76 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para previsão de aposentadoria de agentes universitários 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada  

0 1 0 0 0 1 

2 
Departamento de Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

1 1 1 1 0 4 

3 Programa de Pós-Graduação em Educação  0 0 1 0 0 1 

4 
Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública 

0 1 0 0 0 1 

5 Departamento de Zootecnia  1 1 0 0 0 2 

6 Setor de Ciências Sociais e Aplicadas 0 0 0 0 1 1 
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7 
Departamento de Línguas Estrangeiras e 
Modernas 

0 0 0 1 0 1 

8 
Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética 

1 0 0 0 0 1 

9 Departamento de Odontologia 2 3 2 2 2 11 

10 Departamento de História  0 0 1 0 0 1 

11 Departamento de Engenharia Civil 0 0 1 0 1 2 

12 Departamento de Ciências Farmacêuticas 2 2 1 1 1 7 

13 Departamento de Engenharia de Alimentos  0 0 0 2 1 3 

14 Departamento de Física 1 0 0 1 0 2 

15 Departamento de Informática 0 0 0 1 0 1 

16 
Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino 

0 1 0 0 0 1 

17 Departamento de Química 2 2 0 1 1 6 

18 Departamento de Educação  0 0 1 0 0 1 

19 Departamento de Direito Processual 0 0 2 0 0 2 

20 Departamento de Medicina 0 1 0 0 0 1 

21 Departamento de Biologia Geral 1 0 0 0 0 1 

22 Departamento de Administração  1 0 0 0 0 1 

 

Total 12 13 10 10 7 52 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 77 – Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para previsão de aposentadoria de docentes 

 

n. Departamento  2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Fitotecnia e Fitossanidade 0 1 0 2 1 4 

2 Análises Clínicas e Toxicológicas 1 2 0 1 0 4 

3 Serviço Social 1 1 2 0 1 5 

4 Engenharia Civil 4 5 0 1 0 10 

5 Enfermagem e Saúde Pública 2 1 0 0 0 3 

6 Contabilidade 3 1 2 1 1 8 

7 Zootecnia 1 0 0 0 1 2 

8 Informática 0 0 1 1 2 4 

9 Turismo 0 0 0 1 1 2 

10 Economia 3 1 1 3 1 9 

11 Biologia Estrutural Molecular e Genética 1 0 1 0 0 2 
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Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 78 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para previsão de contratação de agentes universitários 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Ampliação do quadro de agentes universitários 
efetivos do Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 3 3 2 2 2 12 

2 

Ampliação do quadro de bibliotecários para a 
Biblioteca Central. 0 2 0 2 0 4 

3 

Ampliação do quadro para a Biblioteca Central, 
em função de aposentadorias e exonerações. 5 3 3 3 3 17 

4 

Contratação de agente universitário de nível 
superior para a Divisão de Dados Estatísticos e 
Informação. 1 1 0 0 0 2 

5 

Contratação de agente universitário graduado em 
Ciências Econômicas pelo Centro de Estudos e 
Pesquisas. 2 1 0 0 0 3 

 

 

n. Departamento  2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

12 Línguas Estrangeiras Modernas 0 1 0 1 0 2 

13 Odontologia 3 2 4 3 4 16 

14 História 1 3 2 2 2 10 

15 Ciências Farmacêuticas 1 1 0 0 0 2 

16 Engenharia de Alimentos 1 0 0 0 0 1 

17 Administração 1 1 1 1 1 5 

18 Física 1 2 1 0 0 4 

19 Métodos e Técnicas de Ensino 2 1 2 3 3 11 

20 Jornalismo 0 1 1 0 0 2 

21 Geociências 0 1 3 1 1 6 

22 Química 1 1 2 2 3 9 

23 Letras Vernáculas 0 1 1 3 0 5 

24 Pedagogia 0 0 0 4 0 4 

25 Educação 1 0 2 1 0 4 

26 Direito Processual 0 0 12 0 1 13 

27 Biologia Geral 0 1 2 1 1 5 

28 Matemática e Estatística 1 0 1 1 1 4 

29 Ciências do Solo e Engenharia Agrícola 0 1 1 1 1 4 

 Total 29 29 42 34 26 160 
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6 

Contratação de agentes universitários de nível 
médio para secretaria da PROPLAN (1), seção de 
orçamento (1), seção de organização, sistemas e 
métodos (1) e seção de controle de avaliação de 
cursos (1). 2 2 0 0 0 4 

7 

Previsão de contratação de funcionário para 
trabalho com manejo de animais de laboratório 
para o Biotério Central. 1 0 0 0 0 1 

8 

Previsão de contratação de agente universitário 
Classe I, e agentes universitários Classe II para a 
Secretaria da Reitoria. 1 3 0 0 0 4 

9 

Previsão de contratação de agente universitário 
para a Procuradoria Jurídica. 1 0 0 0 0 1 

10 

Previsão de contratação de agentes para cozinha, 
hortas, secretária, inspetores, setor de limpeza, 
técnico administrativo R.U. para o Colégio 
Agrícola. 23 0 0 0 0 23 

11 

Previsão de contratação de agentes universitários 
de nível médio para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

12 

Previsão de contratação de agentes universitários 
de nível superior para a ASCOM. 6 1 0 0 0 7 

13 

Previsão de contratação de agentes universitários 
para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 4 4 4 4 4 20 

14 

Previsão de contratação de agentes universitários 
para a Pró-Reitoria de Graduação. 2 2 2 2 0 8 

15 

Previsão de contratação de agentes universitários 
para substituição de aposentados e para atender 
as atividades extensionistas da Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais. 4 4 3 5 2 18 

16 

Previsão de contratação de Ajudante Geral- 
servente para a Prefeitura do Campus. 11 11 5 5 0 32 

17 

Previsão de contratação de Analista de 
Informática na área de Administração de Dados 
para o Centro de Processamento de Dados. 0 1 0 0 0 1 

18 

Previsão de contratação de Analista de Suporte 
na área de Rede e Internet para o Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 1 0 0 2 

19 

Previsão de contratação de Analista 
Desenvolvedor WEB na área de Desenvolvimento 
de Sistemas para o Centro de Processamento de 
Dados. 3 0 0 0 0 3 

20 

Previsão de contratação de Analista 
Desenvolvedor WEB na área de Internet para o 
Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

21 

Previsão de contratação de Armadores para a 
Prefeitura do Campus. 2 0 0 0 0 2 

 

 



108 
 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

22 

Previsão de contratação de assistente social para 
o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

23 

Previsão de contratação de Auxiliar de Limpeza 
para a Prefeitura do Campus. 42 12 13 2 2 71 

24 

Previsão de contratação de auxiliar operacional 
para a manutenção do Centro de Desportos e 
Recreação. 1 0 0 0 0 1 

25 

Previsão de contratação de auxiliar operacional 
para o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 7 0 0 0 0 7 

26 

Previsão de contratação de auxiliares 
administrativos para o Centro de Desportos e 
Recreação. 1 1 0 0 0 2 

27 

Previsão de contratação de Carpinteiros para a 
Prefeitura do Campus. 3 3 0 0 0 6 

28 

Previsão de contratação de cirurgião dentista 
odontopediatra para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

29 

Previsão de contratação de docentes de Educação 
Física, em função das aposentadorias de 
Instrutores de Prática Esportiva pelo Centro de 
Desportos e Recreação. 2 2 1 1 1 7 

30 

Previsão de contratação de educador infantil para 
o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 4 0 0 0 0 4 

31 

Previsão de contratação de Eletricistas para a 
Prefeitura do Campus. 3 2 1 0 0 6 

32 

Previsão de contratação de Encanadores para a 
Prefeitura do Campus. 3 1 1 0 0 5 

33 

Previsão de contratação de Engenheiro Civil para 
a Prefeitura do Campus. 1 1 1 0 0 3 

34 

Previsão de contratação de fonoaudiólogo para o 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

35 

Previsão de contratação de Jardineiro para a 
Prefeitura do Campus. 8 7 0 0 0 15 

36 

Previsão de contratação de Marceneiro para a 
Prefeitura do Campus. 5 4 3 0 0 12 

37 

Previsão de contratação de Mecânico para a 
Prefeitura do Campus. 2 1 0 0 0 3 

38 

Previsão de contratação de Mestre de Obras para 
a Prefeitura do Campus. 3 1 1 0 0 5 

39 

Previsão de contratação de pedagogo para o 
Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

40 

Previsão de contratação de Pedreiros para a 
Prefeitura do Campus. 5 4 2 0 0 11 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

41 

Previsão de contratação de Pintores para a 
Prefeitura do Campus. 2 3 2 0 0 7 

42 

Previsão de contratação de psicólogo para o 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 0 1 0 0 0 1 

43 

Previsão de contratação de responsável técnico 
Médico Veterinário para o Biotério Central. 1 0 0 0 0 1 

44 

Previsão de contratação de Serralheiro para a 
Prefeitura do Campus. 2 1 1 0 0 4 

45 

Previsão de contratação de técnico administrativo 
para a secretaria geral dos Jogos Estudantis da 
Primavera, pelo Centro de Desportos e 
Recreação. 1 0 0 0 0 1 

46 

Previsão de contratação de técnico administrativo 
para o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 4 3 0 0 0 7 

47 

Previsão de contratação de técnico de biblioteca 
para o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

48 

Previsão de contratação de técnico de 
enfermagem para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 1 0 1 0 0 2 

49 

Previsão de contratação de Técnico de 
Informática na área de Manutenção de 
Computadores para o Centro de Processamento 
de Dados. 1 0 1 0 0 2 

50 

Previsão de contratação de Técnico de 
Informática na área de Rede e Internet do órgão 
visando cabeamento de redes, implantação de 
laboratórios e remanejamentos de pontos de 
redes e de telefonia, para o Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

51 

Previsão de contratação de Vigilantes para a 
Prefeitura do Campus. 17 11 10 2 1 41 

52 

Previsão de contratação para a Secretaria 
Especial de Registro de Diplomas. 1 2 1 0 0 4 

53 

Previsão de contratação para atender a demanda 
crescente de convênios Federais e Estaduais para 
a Divisão de Projetos e Convênios. 2 0 0 0 1 3 

54 

Previsão de contratação para cargo de nível 
superior, sendo: 2 com formação em Ciências 
Contábeis e 1 com formação em Direito; 2 técnico 
administrativo para a Controladoria. 2 2 1 0 0 5 

55 

Previsão de contratação para compor o quadro 
funcional da Secretaria Executiva do CEPE. 3 0 0 0 0 3 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

56 

Previsão de contratações em virtude de 
aposentadoria de 2 servidores e recomposição de 
2 substituições na DIFI, 3 aposentadorias e 4 
substituições na DISER e 2 aposentadorias e 3 
substituições na DIMAPA da PROAD. 5 3 3 2 3 16 

57 

Reposição do quadro de pessoal da Pró-Reitoria 
de Recursos Humanos em 30%, considerando as 
previstas aposentadorias do atual quadro. Entre 
classes I e II. E a implementação de novos 
projetos. 2 2 2 2 2 10 

 
Total geral 218 105 66 32 21 442 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 79 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para previsão de contratação de agentes universitários 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Programa de Pós-Graduação em Geografia 8 3 3 3 3 20 

2 
Colegiado de Licenciatura em Ciências 
Biológicas 

1 0 0 0 0 1 

3 Colegiado de Licenciatura em Matemática 1 0 0 0 0 1 

4 Colegiado de Pedagogia 1 0 0 0 0 1 

5 Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade 3 0 0 0 0 3 

6 
Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada 

2 1 1 0 0 4 

7 
Departamento de Análises Clínicas e 
Toxicológicas 

3 2 4 0 0 9 

8 Programa de Pós-Graduação em Odontologia 0 1 1 0 0 2 

9 Departamento de Engenharia Civil 2 1 1 0 0 4 

10 Departamento de Engenharia de Materiais 0 1 1 0 0 2 

11 Colegiado de Agronomia 0 1 0 0 0 1 

12 
Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública 

7 1 0 0 0 8 

13 Departamento de Contabilidade 1 1 0 0 0 2 

14 
Programa de Pós-Graduação em Computação 
Aplicada 

1 0 0 0 0 1 

15 Colegiado de Turismo 0 1 0 0 0 1 

16 Colegiado de Engenharia de Computação 1 0 0 0 0 1 

17 Colegiado de Informática 1 0 0 0 0 1 

18 Departamento de Informática 2 1 0 1 0 4 

19 Colegiado de Ciências Contábeis 1 0 0 0 0 1 

20 Departamento de Turismo 1 0 0 1 0 2 

21 Setor de Ciências Sociais e Aplicadas 0 0 0 0 1 1 

22 Colegiado de Economia 1 0 0 0 0 1 

23 
Programa de Pós-Graduação em Biologia 
Evolutiva 

1 1 1 0 0 3 
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n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

24 Programa de Pós-Graduação em História 1 0 0 0 0 1 

25 Colegiado de Letras 1 0 0 0 0 1 

26 Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade 0 1 0 0 0 1 

27 Departamento de Odontologia 4 2 3 3 3 15 

28 
Programa de Pós-Graduação em Ciência e 
Tecnologia de Alimentos 

1 1 0 0 0 2 

29 Departamento de História 4 2 0 0 1 7 

30 Departamento de Engenharia Civil 0 1 0 0 1 2 

31 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas 

2 2 0 0 0 4 

32 
Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética 

5 0 0 0 0 5 

33 Departamento de Ciências Farmacêuticas 12 2 1 1 1 17 

34 Pós-Graduação em Computação Aplicada 0 0 1 0 1 2 

35 Departamento de Engenharia de Alimentos 0 1 2 3 0 6 

36 Programa de Pós-Graduação em Matemática 1 0 0 0 0 1 

37 Departamento de Matemática e Estatística 4 0 0 0 0 4 

38 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Sociais Aplicadas 

0 1 0 0 0 1 

39 Colegiado de Licenciatura em História 1 1 0 0 0 2 

40 Colegiado de Engenharia de Alimentos 1 0 0 0 0 1 

41 Colegiado de Bacharelado em Física 1 0 0 0 0 1 

42 Programa de Pós-Graduação em Bioenergia 2 1 0 0 0 3 

43 Departamento de Física 5 7 4 3 3 22 

44 Colegiado de Odontologia 1 0 0 0 0 1 

45 Colegiado de Bacharelado em Geografia 9 1 1 1 1 13 

46 Departamento de Jornalismo 2 2 0 0 0 4 

47 Colegiado de Licenciatura em Geografia 1 0 0 0 0 1 

48 Departamento de Geociências 12 0 0 0 0 12 

49 Departamento de Química 7 6 5 5 4 27 

50 Setor de Ciências Humanas Letras e Artes 3 3 1 1 0 8 

51 
Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino 

1 2 1 1 1 6 

52 Colegiado de Licenciatura em Física 1 0 0 0 0 1 

53 
Departamento de Línguas Estrangeiras 
Modernas 

0 1 1 0 0 2 

54 Departamento de Artes 3 1 0 0 0 4 

55 Departamento de Letras Vernáculas 1 0 0 0 0 1 

56 Departamento de Pedagogia 1 0 0 0 0 1 

57 Departamento de Educação 2 0 0 0 0 2 

58 Departamento de Direito Processual 0 0 2 0 0 2 

59 Departamento de Medicina 1 2 1 0 0 4 

60 
Colegiado de Licenciatura em Ciências 
Biológicas 

1 0 0 0 0 1 

61 Programa de Pós-Graduação em Jornalismo 1 0 0 0 0 1 

62 
Programa de Pós-Graduação em Engenharia e 
Ciência de Materiais 

0 0 0 2 0 2 

63 Departamento de Biologia Geral 1 1 1 0 0 3 
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n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

64 Colegiado de Direito 1 0 0 0 0 1 

65 
Colegiado de Bacharelado em Ciências 
Biológicas 

1 0 0 0 0 1 

66 
Departamento de Ciência do Solo e Engenharia 
Agrícola 

1 0 1 1 0 3 

67 Setor de Ciências Exatas e Naturais 11 1 1 1 1 15 

68 Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia 0 2 1 0 0 3 

69 Programa de Pós-Graduação em Ciências 1 0 1 0 1 3 

70 Programa de Pós-Graduação em Educação 1 2 0 0 0 3 

 
Total 147 61 40 27 22 297 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 80 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para previsão de contratação de docentes 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Fitotecnia e Fitossanidade 2 2 1 1 2 8 

2 Análises Clínicas e Toxicológicas 4 5 0 1 0 10 

3 Serviço Social 1 1 2 0 1 5 

4 Engenharia de Materiais 1 1 1 1 1 5 

5 Engenharia Civil 5 5 0 1 0 11 

6 Enfermagem e Saúde Pública 3 2 7 2 0 14 

7 Contabilidade 5 1 1 1 1 9 

8 Zootecnia 4 1 1 0 0 6 

9 Informática 0 0 4 2 3 9 

10 Turismo 2 1 0 0 1 4 

11 Economia 5 3 3 3 1 15 

12 Biologia Estrutural Molecular e Genética 4 2 1 0 0 7 

13 Línguas Estrangeiras Modernas 3 3 3 3 3 15 

14 Odontologia 13 4 5 3 3 28 

15 História 1 4 3 3 3 14 

16 Ciências Farmacêuticas 2 4 4 1 0 11 

17 Engenharia de Alimentos 3 2 0 0 0 5 

18 Educação Física 2 2 2 2 2 10 

19 Administração 1 1 1 1 1 5 

20 Física 2 6 5 4 1 18 

21 Métodos e Técnicas de Ensino 8 2 2 4 4 20 

22 Jornalismo 2 2 1 1 1 7 

23 Geociências 3 3 3 3 3 15 

24 Química 8 4 4 4 4 24 

25 Artes 2 2 2 2 2 10 

26 Letras Vernáculas 2 2 2 2 2 10 

27 Pedagogia 2 2 2 2 2 10 

28 Educação 1 1 1 1 1 5 

29 Direito Processual 5 2 1 1 1 10 

30 Biologia Geral 2 2 2 1 0 7 

31 Matemática e Estatística 4 5 5 5 5 24 
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Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 81 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para previsão de contratação de docentes colaboradores 

 Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 

32 Direito do Estado 2 1 1 1 2 7 

33 Ciências do Solo e Engenharia Agrícola 3 1 1 1 1 7 

35 Total 107 79 71 57 51 365 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Fitotecnia e Fitossanidade 1 1 1 1 1 5 

2 Análises Clínicas e Toxicológicas 3 3 3 3 3 15 

3 Serviço Social 3 3 3 3 3 15 

4 Engenharia de Materiais 4 1 1 1 1 8 

5 Engenharia Civil 2 2 2 2 2 10 

6 Enfermagem e Saúde Pública 11 0 0 0 0 11 

7 Contabilidade 3 3 3 3 3 15 

8 Zootecnia 4 2 2 2 2 12 

9 Informática 5 5 5 5 5 25 

10 Turismo 1 1 1 1 1 5 

11 Economia 4 4 4 4 4 20 

12 Biologia Estrutural Molecular e Genética 4 2 2 0 0 8 

13 Línguas Estrangeiras Modernas 3 3 4 4 4 18 

14 Odontologia 11 4 4 4 4 27 

15 História 4 4 4 4 4 20 

16 Ciências Farmacêuticas 6 0 0 0 0 6 

17 Engenharia de Alimentos 5 4 3 2 2 16 

18 Educação Física 2 2 2 2 2 10 

19 Administração 8 0 0 0 0 8 

20 Direito das Relações Sociais 6 0 0 0 0 6 

21 Física 3 3 3 3 3 15 

22 Métodos e Técnicas de Ensino 19 15 15 15 15 79 

23 Jornalismo 4 3 3 3 2 15 

24 Geociências 4 4 4 4 4 20 

25 Química 9 6 4 4 4 27 

26 Artes 5 5 5 5 5 25 

27 Letras Vernáculas 6 6 6 6 6 30 

28 Pedagogia 3 3 3 3 3 15 

29 Educação 2 2 2 2 2 10 

30 Direito Processual 3 0 0 0 0 3 

31 Biologia Geral 8 6 4 3 3 24 

32 Matemática e Estatística 9 5 5 5 5 29 

33 Direito do Estado 1 0 0 0 0 1 

34 Ciências do Solo e Engenharia Agrícola 1 1 1 1 1 5 

35 Total 167 103 99 95 94 558 
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Quadro 82 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para qualificação de agentes universitários em nível de 
Doutorado 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Capacitação de Instrutores de Prática Esportiva do 
Centro de Desportos e Recreação. 1 1 1 0 0 3 

2 
Qualificação de agentes universitários da Divisão 
de Projetos e Convênios. 0 0 1 0 0 1 

3 
Qualificação de agentes universitários do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 0 0 3 

4 
Qualificação de bibliotecários da Biblioteca 
Central. 0 1 0 1 0 2 

5 
Qualificação em nível de Doutorado para a Pró-
Reitoria de Recursos Humanos. 0 0 0 0 2 2 

6 
Qualificação em nível de Doutorado para a 
Secretaria da Reitoria. 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral 2 3 3 1 3 12 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 83 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para qualificação de agentes universitários em nível de Doutorado 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 84 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para qualificação de agentes universitários em nível de 
Mestrado 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Capacitação de Instrutores de Prática Esportiva 
do Centro de Desportos e Recreação. 1 1 0 0 0 2 

2 
Previsão de qualificação de um agente 
universitário da ASCOM. 0 1 0 0 0 1 

3 
Qualificação de agentes universitários da 
Biblioteca Central. 1 1 1 1 0 4 

4 
Qualificação de agentes universitários da 
Divisão de Projetos e Convênios. 3 1 0 0 0 4 

5 
Qualificação de agentes universitários do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 1 1 0 0 3 

6 Qualificação de agentes universitários do Centro 0 1 0 1 0 2 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada 

0 0 1 0 0 1 

2 
Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino 

0 1 0 0 0 1 

3 Departamento de Administração  1 0 0 0 0 1 

 Total  1 1 1 0 0 3 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

de Processamento de Dados. 

7 
Qualificação de agentes universitários em nível 
de Mestrado para a Procuradoria Jurídica. 2 0 0 0 0 2 

8 

Qualificação de agentes universitários na área 
de extensão universitária pela Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais. 1 1 0 1 1 4 

9 
Qualificação em nível de Mestrado para a Pró-
Reitoria de Graduação. 0 1 0 0 0 1 

10 
Qualificação em nível de Mestrado para a Pró-
Reitoria de Recursos Humanos. 1 1 0 0 0 2 

11 
Qualificação em nível de Mestrado para a 
Secretaria da Reitoria. 1 0 1 0 0 2 

 
Total geral 11 9 3 3 1 27 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 85 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para qualificação de agentes universitários em nível de Mestrado 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
 
 
 
 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Programa de Pós-Graduação em Odontologia 0 0 0 1 0 1 

2 Departamento de Enfermagem e Saúde Pública  0 0 1 0 0 1 

3 Departamento de Turismo 0 1 0 0 0 1 

4 
Programa de Pós-Graduação em Biologia 
Evolutiva  

0 1 0 0 0 1 

5 Departamento de Ciências Farmacêuticas  0 0 1 0 0 1 

6 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular 
e Genética 

0 1 0 0 0 1 

7 Colegiado de Engenharia de Materiais  0 0 0 1 0 1 

8 Departamento de Engenharia de Alimentos  0 0 0 0 1 1 

9 Departamento de Administração 1 1 1 1 1 5 

10 
Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada 

0 0 1 0 0 1 

11 Departamento de Geociências 0 0 1 0 0 1 

12 
Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino 

1 1 0 0 0 2 

13 Departamento de Letras Vernáculas  0 1 0 0 0 1 

14 Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia 0 0 1 0 0 1 

35 Total 2 6 6 3 2 19 
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Quadro 86 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para qualificação de docentes em nível de Doutorado 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Análises Clínicas e Toxicológicas 2 3 3 2 0 10 

2 Línguas Estrangeiras Modernas 0 2 1 2 1 6 

3 História 1 2 1 1 0 5 

4 Educação Física 2 2 2 2 2 10 

5 Métodos e Técnicas de Ensino 0 1 2 2 2 7 

6 Letras Vernáculas 0 1 1 0 0 2 

7 Direito Processual 2 2 2 2 2 10 

8 Matemática e Estatística 3 3 3 0 1 10 

9 Engenharia Civil 1 1 2 2 2 8 

10 Serviço Social 1 1 1 0 0 3 

11 Engenharia de Materiais 0 1 1 0 0 2 

12 Turismo 2 2 2 0 0 6 

13 Enfermagem e Saúde Pública 4 3 0 0 2 9 

14 Contabilidade 3 3 3 3 3 15 

15 Zootecnia 0 1 0 0 0 1 

16 Informática 1 0 1 0 1 3 

17 Economia 1 0 1 1 2 5 

18 Ciências Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

19 Biologia Estrutural Molecular e Genética 1 0 0 0 0 1 

20 Odontologia 6 1 2 1 2 12 

21 Engenharia de Alimentos 0 2 0 0 0 2 

22 Administração 5 5 5 5 0 20 

23 Geociências 1 1 1 1 1 5 

24 Química 0 1 0 0 0 1 

25 Artes Visuais 1 2 1 1 1 6 

26 Educação 3 1 1 0 0 5 

27 Medicina 0 2 2 2 2 8 

28 Direito do Estado 2 2 2 1 1 8 

29 Biologia Geral 1 1 1 1 0 4 

30 Direito das Relações Sociais 5 4 0 1 4 14 

31 Pedagogia 2 2 2 2 2 10 

 Total 51 52 43 32 31 209 
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Quadro 87 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para qualificação de docentes em nível de Mestrado 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 88 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para qualificação de docentes em nível de Pós-Doutorado 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Análises Clínicas e Toxicológicas 0 1 0 0 0 1 

2 Línguas Estrangeiras Modernas 1 1 0 1 0 3 

3 História 1 0 0 0 0 1 

4 Educação Física 3 0 2 0 1 6 

5 Métodos e Técnicas de Ensino 2 0 0 0 0 2 

6 Letras Vernáculas 0 1 0 0 0 1 

7 Direito Processual 1 1 0 0 0 2 

8 Matemática e Estatística 0 2 2 0 0 4 

 Total Total 8 6 4 1 1 20 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Análises Clínicas e Toxicológicas 0 1 1 1 0 3 

2 Línguas Estrangeiras Modernas 0 1 1 0 1 3 

3 História 2 2 2 2 2 10 

4 Educação Física 2 0 0 0 2 4 

5 Métodos e Técnicas de Ensino 1 1 1 1 1 5 

6 Letras Vernáculas 2 2 2 2 2 10 

7 Matemática e Estatística 1 2 2 2 2 9 

8 Engenharia Civil 2 1 1 1 1 6 

9 Serviço Social 0 1 1 1 1 4 

10 Engenharia de Materiais 2 1 1 1 1 6 

11 Turismo 1 1 1 1 0 4 

12 Enfermagem e Saúde Pública 0 0 1 1 2 4 

13 Contabilidade 0 0 1 1 1 3 

14 Zootecnia 1 1 1 1 1 5 

15 Informática 1 1 0 1 0 3 

16 Economia 1 1 1 1 1 5 

17 Ciências Farmacêuticas 2 1 1 1 1 6 

18 Biologia Estrutural Molecular e Genética 1 2 2 2 2 9 

19 Odontologia 2 2 2 2 2 10 

20 Engenharia de Alimentos 0 1 1 0 0 2 

21 Ciência do Solo e Engenharia Agrícola 1 1 1 1 1 5 

22 Geociências 4 3 3 3 3 16 

23 Química 3 5 5 5 5 23 

24 Artes Visuais 0 1 0 0 0 1 

25 Educação 1 1 1 1 1 5 

26 Medicina 0 0 1 1 0 2 

27 Direito do Estado 0 1 1 0 0 2 

28 Biologia Geral 1 1 1 1 1 5 

29 Direito das Relações Sociais 1 1 0 1 1 4 
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n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

30 Pedagogia 2 2 2 1 0 7 

31 Fitotecnia e Fitossanidade 1 1 1 1 1 5 

32 Física 2 2 2 2 2 10 

33 Jornalismo 1 1 1 1 1 5 

 Total 38 42 42 40 39 201 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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EIXO C – INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS 
 

I Objetivos e Metas 
 
Quadro 89 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para aquisição de equipamentos/ material permanente 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aquisição de aparelhos de som com rádio, 
gravador para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

2 
Aquisição de aparelhos para gravação de VT para a 
ASCOM. 4 0 0 0 0 4 

3 Aquisição de aparelhos telepronter para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

4 

Aquisição de armário de madeira com quatro 
portas, com divisórias internas de três prateleiras, 
para guarda de documentos encadernados para a 
Secretaria da Reitoria. 2 0 0 0 0 2 

5 
Aquisição de armário modulado (5 e 3 portas) para 
a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

6 
Aquisição de arquivos de aço com 4 gavetas para a 
Divisão de Projetos e Gestão do Espaço Físico. 10 0 0 0 0 10 

7 
Aquisição de arquivos de aço para a Divisão de 
Ensino - DIVEN da Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 3 3 

8 

Aquisição de arquivos deslizantes para melhor 
utilização do espaço físico para a Pró-Reitoria de 
Graduação. 0 0 0 0 10 10 

9 Aquisição de altofalante para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

10 Aquisição de balcão para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

11 
Aquisição de cadeira presidente giratória com 
braço para a Secretaria da Reitoria. 0 0 0 0 1 1 

12 

Aquisição de cadeira giratória preta para digitação 
(ergonômica) regulável com assento revestido em 
couro para a Secretaria Executiva do CEPE. 0 0 0 0 3 3 

13 

Aquisição de cadeiras ergométricas para escritório 
para uso dos servidores/estagiários lotados na 
PROPLAN. 18 0 0 0 0 18 

14 
Aquisição de cadeiras executivas giratórias com 
braço para a Secretaria da Reitoria. 7 0 0 0 0 7 

15 
Aquisição de cadeiras para a Secretaria Especial de 
Registro de Diplomas. 0 0 4 0 0 4 

16 
Aquisição de câmeras digitais para reportagem 
para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

17 Aquisição de câmeras para estúdio para a ASCOM. 3 0 0 0 0 3 

18 
Aquisição de computadores com estação de mídia 
para a ASCOM. 4 0 0 0 0 4 

19 

Aquisição de computadores e equipamentos de 
informática para renovação dos equipamentos 
instalados na PROAD. 0 0 50 0 0 50 

20 
Aquisição de computadores para a Procuradoria 
Jurídica. 1 1 1 1 1 5 
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21 
Aquisição de computadores para a Secretaria 
Especial de Registro de Diplomas. 0 0 4 0 0 4 

22 
Aquisição de computadores para a Secretaria 
Executiva do CEPE. 2 0 0 0 0 2 

23 
Aquisição de computadores para edição de 
imagem e vídeo para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

24 

Aquisição de computadores para o Escritório de 
Assuntos Internacionais (estação de trabalho, 
processador 64 bits, placa mãe: DMI ou System 
Bus, memória RAM: DDR-3 totalizando 8,0 GB, 
armazenamento de 1,0 TB, DVD RW até 4,7 GB, 
fonte bivolt, monitor). 2 0 0 0 0 2 

25 
Aquisição de rádios comunicadores  para a 
ASCOM. 24 0 0 0 0 24 

26 
Aquisição de equipamentos de ar condicionado 
das salas da Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 12 12 

27 
Aquisição de equipamentos de informática e 
respectivo mobiliário para a Controladoria. 0 0 5 0 0 5 

28 

Aquisição de equipamentos de informática para 
substituição e reposição de toda a coordenadoria 
da Divisão de Projetos e Convênios. 0 0 0 0 10 10 

29 
Aquisição de equipamentos de informática: 
computadores para a Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 35 35 

30 

Aquisição de equipamentos de informática: 
impressoras, no mínimo uma colorida para a Pró-
Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 5 5 

31 
Aquisição de equipamentos de informática: 
multimídias para a Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 2 2 

32 
Aquisição de equipamentos de informática: 
ultrabooks para a Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 4 4 

33 
Aquisição de escrivaninhas para a Secretaria 
Especial de Registro de Diplomas. 0 0 4 0 0 4 

34 Aquisição de estante modulada para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

35 
Aquisição de filtros, baterias, cabos para câmeras. 
para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

36 Aquisição de flashes para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

37 Aquisição de fones de ouvido para a ASCOM. 10 0 0 0 0 10 

38 

Aquisição de fragmentador de papel, para no 
máximo 20 (vinte) folhas, cesto com 32 litros, 
velocidade com acionamento automático para a 
Secretaria da Reitoria. 1 0 0 0 0 1 

39 

Aquisição de Fragmentadora de papel, plástico e 
metal, marca (Comix) para a Secretaria Executiva 
do CEPE. 1 0 0 0 0 1 

40 Aquisição de gerador de caracteres para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

41 
Aquisição de gravadores de voz digital para a 
ASCOM. 3 0 0 0 0 3 

42 Aquisição de ilhas de edição para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 
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43 Aquisição de ilhas de trabalho para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

44 
Aquisição de impressora a laser colorida para 
atender aos serviços da PROPLAN. 1 0 0 0 0 1 

45 
Aquisição de impressora a laser colorida para 
papel cartão para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

46 
Aquisição de impressora laser multifuncional 
colorida para a Secretaria da Reitoria. 1 0 0 0 0 1 

47 

Aquisição de impressora tipo Ploter para 
atendimento dos serviços da Divisão de Projetos e 
Gestão do Espaço Físico da PROPLAN. 1 0 0 0 0 1 

48 Aquisição de lentes fotográficas para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

49 
Aquisição de linhas de telefone celular para a 
ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

50 
Aquisição de livros jurídicos para a Procuradoria 
Jurídica. 2 2 2 2 2 10 

51 
Aquisição de mesa de corte e operação de vídeo 
para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

52 Aquisição de mesa de reuniões para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

53 
Aquisição de mesa de som ou mixer para a 
ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

54 Aquisição de mesa de som para a ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

55 
Aquisição de mesa para reuniões para a Secretaria 
Especial de Registro de Diplomas. 0 0 1 0 0 1 

56 
Aquisição de mesas, cadeiras e armários para 
manutenção da PROAD. 0 0 0 0 100 100 

57 
Aquisição de microcomputadores para substituição 
dos atuais em função do uso e obsoletismo. 0 0 20 0 0 20 

58 Aquisição de microfones de lapela para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

59 Aquisição de microfones de mão para a ASCOM. 20 0 0 0 0 20 

60 

Aquisição de mobiliário - cadeiras (10), mesas (2) 
para complementar ou substituir os mobiliários da 
atual estrutura. 0 0 0 0 12 12 

61 

Aquisição de mobiliário - mesa de reunião (1) 
cadeiras (12) e armário (1) para sala de reuniões 
prevista para a PROPLAN. 0 0 14 0 0 14 

62 

Aquisição de mobiliário - mesas (4), cadeiras (16), 
armários (8) para equipar as novas salas previstas 
para a PROPLAN. 0 0 28 0 0 28 

63 Aquisição de monitores para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

64 
Aquisição de multimídia de alta resolução para a 
ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

65 
Aquisição de notebooks para a Procuradoria 
Jurídica. 1 1 1 1 1 5 

66 Aquisição de painéis modulares para a ASCOM. 4 0 0 0 0 4 

67 Aquisição de pontos eletrônicos para a ASCOM. 10 0 0 0 0 10 

68 Aquisição de porta banners para a ASCOM. 4 0 0 0 0 4 

69 
Aquisição de processadores de áudio para a 
ASCOM. 6 0 0 0 0 6 
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70 

Aquisição de scanner profissional de alta 
qualidade, top de linha, com alimentador 
automático, colorido, duplex (frente e verso), 600 
dpi, 160 ipm, com especificações que supram 
grande número de documentos diários para a 
Secretaria Executiva do CEPE. 1 0 0 0 0 1 

71 

Aquisição de scanners profissional de alta 
qualidade, top de linha, com alimentador 
automático, colorido, duplex (frente e verso), 600 
dpi, 160ipm, com especificações que supram 
grande número de documentos diários para a 
Secretaria da Reitoria. 2 0 0 0 0 2 

72 
Aquisição de softwares de automatização de rádio 
para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

73 Aquisição de spots de iluminação para a ASCOM. 6 0 0 0 0 6 

74 

Aquisição de tablets (com capas) para 
disponibilizar durante as reuniões para os 
conselheiros dos Conselhos Superiores para a 
Secretaria da Reitoria. 40 0 0 0 0 40 

75 
Aquisição de tablets para realização de serviços da 
ASCOM. 5 0 0 0 0 5 

76 Aquisição de tela de projeção para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

77 
Aquisição de toalhas de mesa para eventos 
institucionais para a ASCOM. 10 0 0 0 0 10 

78 
Aquisição de trajes talares novos do Conselho 
Universitário, Reitor e Vice-Reitor para a ASCOM. 40 0 0 0 0 40 

79 
Aquisição de tripé para máquina fotográfica para a 
ASCOM. 2 0 0 0 0 2 

80 Aquisição de tripés de câmera para a ASCOM. 3 0 0 0 0 3 

81 Aquisição de TV de Led 42” para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

82 
Aquisição de um aparelho de DVD para gravação 
de programas pela ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

83 
Aquisição e instalação de aparelhos de ar 
condicionado tipo "split" para as salas da PROPLAN 9 0 0 0 0 9 

84 

Atualização dos equipamentos e mobiliários para 
atender às necessidades da Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais. 0 0 24 0 0 24 

85 
Equipamento e mobiliário para o balcão de 
atendimento da Ouvidoria. 1 0 0 0 0 1 

86 
Substituição de computadores para a Secretaria da 
Reitoria. 0 0 7 0 0 7 

87 
Aquisição de periódicos para a Procuradoria 
Jurídica. 1 1 1 1 1 5 

  Total geral 326 5 166 5 202 704 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
 



123 
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n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
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1 

Aquisição de impressora laser para atividades de 
ensino de Graduação e de Pós-Graduação para o 
Departamento de Zootecnia.  0 0 1 0 0 1 

2 

Aquisição da licença de uso do Homem Virtual (USP) 
e do Sistema de Ensino ADInstruments para o 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

3 
Aquisição de HDs Externos de 1 Tb para o 
Departamento de Geociências.  10 0 0 0 0 10 

4 
Aquisição de kits e equipamentos para aulas práticas 
para disciplinas de Engenharia de Alimentos.  45 0 0 0 0 45 

5 
Aquisição de multimídia fixo no laboratório de Física 
Computacional para o Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

6 

Aquisição de 12 estereomicroscópios e 12 
microscópios fotônicos para o laboratório M-41 do 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 24 24 

7 

Aquisição de afiador de navalhas para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

8 

Aquisição de afiador de navalhas, criostato, Phmetro, 
balança analítica de alta precisão, microscópio 
estereoscópico, exaustor, ar condicionado, 
fotomicroscópio, lavador de pipetas para o 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética. 0 0 9 0 0 9 

9 
Aquisição de agitador de tubo de ensaio-vórtex para 
o Departamento de Química.  0 0 0 0 5 5 

10 
Aquisição de agitador magnético com aquecimento 
para o Departamento de Química.  0 0 0 0 20 20 

11 

Aquisição de agitador tipo Potter Homogenizador 
para tecidos celulares, com controlador eletrônico 
de velocidade de 200 até 3000 rpm, com graduação 
no painel em %, mandril para acoplamento de haste 
de agitação para o Departamento de Medicina.  1 0 0 0 0 1 

12 
Aquisição de agitadores magnéticos para o 
Departamento de Química.  0 0 20 0 0 20 

13 

Aquisição de almotolia plástica 250 ml reta escura 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  10 0 0 0 0 10 

14 

Aquisição de almotolia plástica 250 ml reta 
transparente para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  15 0 0 0 0 15 

15 
Aquisição de amplificadores de som para o 
Departamento de Jornalismo. 0 0 2 0 0 2 
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16 

Aquisição de aparato de Milikan da gota de óleo, 
com distancia de 6 mm entre placas, diâmetro das 
placas de 80 mm, lâmpada de halogênio de 
12V/10W, objetiva de 2x de aumento, micrometro 
acoplado de 10mm, para o Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

17 

Aquisição de aparelho de conversão para sistema 
digital IPTUSB /ION USB Portable Turnable para o 
Departamento de História.  1 0 0 0 0 1 

18 
Aquisição de aparelho de ponto de fusão a seco para 
o Departamento de Química.  4 0 0 0 0 4 

19 
Aquisição de aparelho DVD para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 0 0 5 5 

20 

Aquisição de aparelho PulpTest para avaliação da 
sensibilidade pulpar para o Departamento de 
Odontologia.  0 0 4 0 0 4 

21 
Aquisição de aparelhos de som e vídeo para o 
Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino.  0 0 0 0 13 13 

22 

Aquisição de ar condicionado para a sala M-69 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

23 

Aquisição de ar condicionado para fins didáticos da 
sala M-36 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

24 

Aquisição de ar condicionado para fins didáticos para 
a sala M-55 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

25 

Aquisição de ar condicionado para fins didáticos para 
a sala M-60 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

26 

Aquisição de ar condicionado para fins didáticos para 
a sala M-75 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

27 

Aquisição de ar condicionado para fins didáticos para 
a sala M-83b do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

28 
Aquisição de autoclave para o laboratório M-87 do 
Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

29 

Aquisição de uma balança analítica e dois agitadores 
magnéticos para o laboratório de Farmacotécnica 
Alopática M-43 do Departamento de Ciências 
Farmacêuticas.  3 0 0 0 0 3 

30 

Aquisição de balança analítica de alta precisão para a 
sala M-60 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

31 
Aquisição de balança analítica para a Farmácia Escola 
do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  2 0 0 0 0 2 

32 
Aquisição de balança analítica para o laboratório M-
87 do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 
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33 

Aquisição de balança digital WISO e medidor de 
altura digital W721 para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 1 1 

34 

Aquisição de balança semi-analítica com capacidade 
320g, precisão 0, 001g para o Departamento de 
Química.  5 0 0 0 0 5 

35 
Aquisição de balança semi-analítica para a Farmácia 
Escola do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  4 0 0 0 0 4 

36 

Aquisição de balança semi-analítica para o 
laboratório de Farmacotécnica Alopática M-43 do 
Departamento de Ciências Farmacêuticas.  2 0 0 0 0 2 

37 
Aquisição de balanças analíticas com precisão de 0, 
0001g para o Departamento de Química.  0 0 5 0 0 5 

38 

Aquisição de bandeja grande de inox 48X32X1, 5, 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  3 0 0 0 0 3 

39 

Aquisição de bandeja média de inox 30x20x1, 5 cm 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  5 0 0 0 0 5 

40 

Aquisição de banho maria com controle manual e/ou 
digital de temperatura, com agitação para o 
Departamento de Química.  2 0 0 0 0 2 

41 

Aquisição de banqueta auxiliar de parto humanizado 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

42 
Aquisição de biombos triplos Helter para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

43 

Aquisição de bobina de indução (tipo marca Phywe), 
1200Wdg, máxima corrente=1 A, 35mH para o 
Departamento de Física.  2 0 0 0 0 2 

44 

Aquisição de bobina de indução (tipo marca Phywe), 
300Wdg, máxima corrente=4 A, 2mH para o 
Departamento de Física.  2 0 0 0 0 2 

45 
Aquisição de bobina de Rumkorf para o 
Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

46 
Aquisição de bobina de tecido de algodão cru para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

47 

Aquisição de bobina plana de quadro giratório, com 
dia. (De 300 mm, 124 espiras por bobina, 1.2 ohm 
cada, 5A cada, tipo marca 3B Scientific código 
U8481500) para o Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

48 

Aquisição de bobinas de embalagem tubular grau 
cirúrgico para esterilização rolo bobina 15 cm para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

49 

Aquisição de bobinas de indução (tipo marca 
Phywe), 600Wdg, máxima corrente=2 A, 9mH para o 
Departamento de Física.  2 0 0 0 0 2 
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50 

Aquisição de bobinas de indução de alta tensão de 
saída (tipo marca Phywe), 2400Wdg, máxima 
corrente=0.5 A, 140mH para o Departamento de 
Física.  2 0 0 0 0 2 

51 

Aquisição de bomba calorimétrica para o Laboratório 
L127 - Físico-Química para o Departamento de 
Química.  0 0 0 0 1 1 

52 

Aquisição de bomba de hidro vácuo, motor com 
mínimo de 1/2 HP, 500 Watts para o Departamento 
de Química.  0 0 4 0 0 4 

53 
Aquisição de bombas de infusão ST 55072 para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

54 
Aquisição de bonecos de simulação para o 
Departamento de Medicina.  5 0 0 0 0 5 

55 

Aquisição de bonecos para aula de primeiros 
socorros e/ou emergências médicas no consultório 
odontológico do Departamento de Odontologia.  0 0 0 0 5 5 

56 

Aquisição de braço para determinação da pressão 
sangüínea com sistema de alto-falantes externos 
(Cod: LF01129U / W44085) para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

57 
Aquisição de braço para venipuntura e injeção para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 1 1 

58 Aquisição de bússola para o Departamento de Física.  4 0 0 0 0 4 

59 

Aquisição de cabeça para manequins odontológicos 
com articuladores para o Departamento de 
Odontologia.  20 0 0 0 0 20 

60 
Aquisição de cabeça para manequins odontológicos 
para o Departamento de Odontologia.  48 0 0 0 0 48 

61 

Aquisição de cadeira de rodas Sdandart econômica 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

62 

Aquisição de cadeira específica para tratamento 
odontológico de bebês e pré-escolares (Macri) para 
o Departamento de Odontologia.  5 0 0 0 0 5 

63 
Aquisição de cadeiras com rodas para a Farmácia 
Escola do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  6 0 0 0 0 6 

64 

Aquisição de caixa de tubo endotraqueal com balão 
número 7/7, 5/8 e 9, para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

65 

Aquisição de caixa de capacitores ou década 
capacitiva (tipo marca 3B Scientific código U11821) 
para o Departamento de Física.  6 0 0 0 0 6 

66 

Aquisição de caixa de indutores ou década indutiva 
(tipo marca 3B Scientific código U11820) para o 
Departamento de Física.  6 0 0 0 0 6 

67 

Aquisição de caixa de resistores ou década resistiva 
(tipo marca Maxwell código 2042) para o 
Departamento de Física.  6 0 0 0 0 6 
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68 
Aquisição de caixa de som fixa para o Departamento 
de Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 15 0 0 15 

69 
Aquisição de caixa de som para notebook do 
Departamento de Educação.  8 0 0 0 0 8 

70 

Aquisição de câmera fotográfica digital com alta 
resolução de imagem para o Departamento de 
Pedagogia.  7 0 0 0 0 7 

71 
Aquisição de câmera fotográfica digital para os 
cursos de Licenciatura em Artes Visuais e Música.  3 0 0 0 0 3 

72 
Aquisição de câmeras para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 10 0 0 10 

73 
Aquisição de cardioversor Cardioserv para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

74 

Aquisição de carro de emergência completo bio Mn 
inox para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

75 

Aquisição de cavalete flip chart com quadro branco e 
bandeja stalo para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  0 0 5 0 0 5 

76 

Aquisição de centrífuga para sangue com tubos 
contendo até 15mL para o Departamento de 
Química.  0 0 2 0 0 2 

77 

Aquisição de chapa aquecedora para o laboratório 
de Farmacotécnica Alopática M43 do Departamento 
de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

78 

Aquisição de cilindro para oxigênio medicinal 3 litros 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

79 

Aquisição de colete para auto-exame da Mama TGD-
450 anatomic do Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

80 
Aquisição de computador completo para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 6 0 0 6 

81 
Aquisição de computador de mesa e notebook para 
o Departamento de História.  20 0 0 0 0 20 

82 
Aquisição de computador para a Farmácia Escola do 
Departamento de Ciências Farmacêuticas.  2 0 0 0 0 2 

83 

Aquisição de computador para atividades de ensino 
de Graduação e de Pós-Graduação para o 
Departamento de Zootecnia.  0 0 1 0 0 1 

84 
Aquisição de computador para o Departamento de 
Letras Vernáculas.  20 0 0 0 0 20 

85 
Aquisição de computador para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  10 0 0 0 0 10 

86 

Aquisição de computador para os cursos de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música do 
Departamento de Artes.  3 0 0 0 0 3 

87 Aquisição de computadores completos para o 7 0 0 0 0 7 
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Departamento de Pedagogia.  

88 

Aquisição de computadores de mesa, notebook, 
multimídias e home theater para o Departamento de 
Serviço Social.  7 0 10 0 0 17 

89 

Aquisição de computadores para atividades de 
ensino de Graduação e de Pós-Graduação para o 
Departamento de Informática.  30 30 30 30 30 150 

90 

Aquisição de computadores para edição de 
programas para o laboratório de Radiojornalismo do 
Departamento de Jornalismo.  0 0 3 0 0 3 

91 

Aquisição de computadores para o laboratório de 
Fisiologia Humana (simulações de práticas) para o 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 4 4 

92 
Aquisição de computadores para o Núcleo de Prática 
Jurídica do Departamento de Direito Processual. 0 0 15 0 0 15 

93 
Aquisição de computadores tipo desktop para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 47 0 0 47 

94 
Aquisição de condicionador de ar tipo split de 48.000 
BTUs para o Departamento de Física.  5 0 0 0 0 5 

95 

Aquisição de condicionadores de Ar split 30000 BTUs 
SI/SE 30F branco bivolt para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  8 0 0 0 0 8 

96 
Aquisição de condutivímetro para o laboratório M-87 
do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

97 
Aquisição de condutivímetros para o Departamento 
de Química.  4 0 0 0 0 4 

98 

Aquisição de conexão entre o trinocular com saída 
de TV para a sala M-67 do Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

99 

Aquisição de conjunto contendo alcoômetro, 
dosímetro e sacarímetro para o Departamento de 
Química.  0 0 3 0 0 3 

100 

Aquisição de conjunto de cinto para prancha com 3 
cintos para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

101 

Aquisição de conjunto de laringoscópio com 3 
lâminas curvas para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

102 

Aquisição de conjunto de micropipetas automáticas 
de volume regulável de: 10-100uL; 20 a 200uL; de 50 
a 500 uL e de 100-1000uL para o Departamento de 
Química.  5 0 0 0 0 5 

103 

Aquisição de criostato para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

104 
Aquisição de cuba de eletroforese para DNA 
(horizontal) para o Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 
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105 

Aquisição de cuba de ondas mecânicas, 
acompanhado da cuba de água, motores elétricos e 
pulsadores, com os apetrechos para difração, 
interferência e refração de ondas mecânicas (tipo 
marca Maxwell código 7725A) para o Departamento 
de Física.  1 0 0 0 0 1 

106 

Aquisição de cuba para eletroforese para 
determinação de proteínas para o Departamento de 
Química.  0 0 1 0 0 1 

107 

Aquisição de cubas redondas 140 ml, 8X4 cm aço 
inox para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  5 0 0 0 0 5 

108 
Aquisição de delineadores para o Departamento de 
Odontologia.  5 0 0 0 0 5 

109 

Aquisição de detector fetal portátil modelo DF-25GL 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  2 0 0 0 0 2 

110 
Aquisição de digestor-destilador Kjeldahl para o 
Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 

111 
Aquisição de Drenos de tórax siliconizado para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

112 
Aquisição de durômetro Rockwell para o 
Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 1 0 0 1 

113 
Aquisição de DVD player com entrada para USB para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 1 0 0 1 

114 
Aquisição de eletrocardiograma modelo ep 12 para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

115 

Aquisição de eletroscópio de Kolbe para verificação 
de campos elétricos (tipo marca Maxwell código 
7713 ou tipo marca 3B Scientific código U8532130) 
para o Departamento de Física 1 0 0 0 0 1 

116 

Aquisição de embalagem bobina tubular grau 
cirúrgico para esterilização rolo bobina 20 cm para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

117 

Aquisição de embalagem bobina tubular grau 
cirúrgico para esterilização rolo bobina 30 cm do 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

118 

Aquisição de equipamento de serra de fita vertical 
para preparação de amostras do Departamento de 
Engenharia de Materiais.  0 0 0 0 1 1 

119 
Aquisição de equipamento odontológico domiciliar 
para o Departamento de Odontologia.  0 0 6 0 0 6 

120 

Aquisição de equipamento para analgesia inalatória 
(óxido nitroso) para o Departamento de 
Odontologia.  0 0 8 0 0 8 
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121 

Aquisição de equipamento para processamento de 
vegetais: uma torneadora de vegetais da Embrapa, 
mini-câmaras frias, mini-câmaras de congelamento, 
mesa de seleção, lavagem, sanitização e enxágue 
para o Departamento de Engenharia de Alimentos.  7 0 0 0 0 7 

122 

Aquisição de equipamentos de multimídia para 
serem instalados nos Laboratórios de Ensino para o 
Departamento de Química.  0 0 12 0 0 12 

123 

Aquisição de equipamentos de pressão venosa 
central para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  15 0 0 0 0 15 

124 

Aquisição de equipamentos de som e microfones 
para salas de aulas do curso de Ciências Contábeis do 
Departamento de Contabilidade. 8 0 0 0 0 8 

125 

Aquisição de equipamentos didáticos, sendo telas de 
projeção (duas fixas e uma portátil), multimídia e 
notebooks para o Departamento de Engenharia de 
Alimentos.  0 3 3 3 0 9 

126 

Aquisição de equipamentos para renovar os 
laboratórios de redação (3 laboratórios com 15 
computadores) para o Departamento de Jornalismo. 0 0 45 0 0 45 

127 

Aquisição de escada de dois degraus para 
consultório para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  5 0 0 0 0 5 

128 
Aquisição de esmeril de 1hp para o Departamento de 
Engenharia de Materiais.  1 0 0 0 0 1 

129 
Aquisição de espaço morto adulto 15 cm para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

130 

Aquisição de espectrofluorímetro duplo feixe 
UV/Visível de 190 a 1100NM 110 e 220 V. Contendo 
monocromadores com banda estreita de até 0.5 nm, 
lâmpada de xenônio de alta energia (150 w) e longa 
duração para leitura para o Departamento de 
Medicina.  1 0 0 0 0 1 

131 

Aquisição de espectrofotômetro automático de 
duplo feixe UV/Visível, com intervalo de 
comprimento de onda de 190 a 1100 nm, com 
largura de banda selecionável para o Departamento 
de Medicina.  1 0 0 0 0 1 

132 
Aquisição de espectrofotômetro de chama para o 
Departamento de Química.  2 0 0 0 0 2 

133 

Aquisição de espectrofotômetro e transluminador 
UV para a sala M-36 do Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e Genética.  2 0 0 0 0 2 

134 
Aquisição de espectrofotômetro UV-Vis para o 
Departamento de Química.  3 0 0 0 0 3 

135 
Aquisição de Estação de Retrabalho para o 
Departamento de Informática.  0 0 3 0 0 3 
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136 
Aquisição de Estação de Solda para o Departamento 
de Informática.  0 0 20 0 0 20 

137 

Aquisição de esteiras, bicicletas ergométricas, escada 
rolante para a academia de musculação do 
Departamento de Educação Física.  0 0 0 0 10 10 

138 

Aquisição de estrutura de teatro de fantoche 
(87cmX66cm) de madeira maciça com cortinas de 
tecido para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

139 

Aquisição de estrutura de teatro de fantoche grande 
(1,5mX75cm) de madeira maciça com cortinas de 
tecido para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

140 
Aquisição de estufa bacteriológica do Departamento 
de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

141 

Aquisição de estufa bacteriológica para a sala M-83b 
do Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

142 
Aquisição de estufa de DBO para o Departamento de 
Química.  0 0 1 0 0 1 

143 

Aquisição de estufa para secagem de material com 
controle manual de temperatura até 200°C para o 
Departamento de Química.  2 0 0 0 0 2 

144 

Aquisição de estufa secagem, dois agitadores 
mecânicos, phmetro para o laboratório de 
Farmacotécnica Alopática M43 do Departamento de 
Ciências Farmacêuticas.  4 0 0 0 0 4 

145 

Aquisição de evaporador rotativo com capacidade 
para 1000 mL 220 v, com bomba acoplada para o 
Departamento de Química.  3 0 0 0 0 3 

146 

Aquisição de exaustor para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

147 
Aquisição de filmadora digital para o Departamento 
de Letras Vernáculas.  5 0 0 0 0 5 

148 

Aquisição de filmadora digital para os cursos de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música do 
Departamento de Artes. 3 0 0 0 0 3 

149 
Aquisição de filmadora digital tipo Handcam para o 
Departamento de Pedagogia.  7 0 0 0 0 7 

150 
Aquisição de filmadora para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 4 0 0 4 

151 

Aquisição de fixador para cânula de traqueostomia 
trach fix para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

152 

Aquisição de fixador para tubo endotraqueal adulto 
trach fix para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 
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153 
Aquisição de flashes para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 6 0 0 6 

154 

Aquisição de foco clínico ginecológico, foco luz 
ginecológico com espelho para exames FC3000 
Medpej para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

155 

Aquisição de fogões com duas bocas e fogareiros 
para capelas para o Departamento de Engenharia de 
Alimentos.  5 0 0 0 0 5 

156 

Aquisição de fonte de alimentação: fonte de tensão 
de saída simples, alta estabilidade, baixo ripple, com 
dois displays de 3 dígitos para apresentação 
simultânea da tensão e corrente de saída para o 
Departamento de Física.  10 0 0 0 0 10 

157 
Aquisição de fonte de eletroforese estabilizada para 
o Departamento de Química.  0 0 2 0 0 2 

158 

Aquisição de fonte de tensão AC/DC 0-20 v, 5A, 
ajustável, com ondulação residual menor que 10mV 
(tipo marca 3B Scientific código U8521131-230) para 
o Departamento de Física.  8 0 0 0 0 8 

159 
Aquisição de Fontes de Alimentação Simétricas para 
o Departamento de Informática.  20 0 0 0 0 20 

160 
Aquisição de fontes de corrente contínua 
 tensão 0-12 v para o Departamento de Química.  4 0 0 0 0 4 

161 

Aquisição de fornos do tipo mufla para temperatura 
até 1200°C para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  0 0 2 0 0 2 

162 

Aquisição de fotomicroscópio para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

163 

Aquisição de freezer para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  2 0 0 0 0 2 

164 
Aquisição de geladeira, aparelho de ultra-som para o 
banco de dentes do Departamento de Odontologia.  3 0 0 0 0 3 

165 

Aquisição de geladeiras para a sala M-83b para o 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  3 0 0 0 0 3 

166 
Aquisição de gerador de eletricidade C. A. para o 
Bloco L para o Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

167 

Aquisição de gerador de funções. Especificações: 
Formas de Onda: Senoidal, Triangular, Quadrada, 
Pulso, Rampa, TTL, CMOS, Dente de Serra e 
Varredura para o Departamento de Física.  8 0 0 0 0 8 

168 

Aquisição de gerador de van der Graff com 100kV, 
esfera de 190 mm altura de 460 mm, incluindo 
esfera com haste isolante para descarga tipo marca 
3B Scientific código U15300-230 para o 
Departamento de Física.  3 0 0 0 0 3 
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169 
Aquisição de Geradores de Função para o 
Departamento de Informática.  20 0 0 0 0 20 

170 

Aquisição de geradores de funções 0.02Hz a 2MHz, 
acoplado a frequencímetro com precisão mínima de 
5%, e impedância de saída de 50 ohms, atenuação 
de 0 a 20dB para o Departamento de Física.  4 0 0 0 0 4 

171 
Aquisição de gravador de áudio para o 
Departamento de Letras Vernáculas.  5 0 0 0 0 5 

172 

Aquisição de gravador digital para os cursos de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música do 
Departamento de Artes. 3 0 0 0 0 3 

173 
Aquisição de gravador para o Departamento de 
Educação.  3 0 0 0 0 3 

174 

Aquisição de gravadores digitais 1GK com entrada 
USB para o laboratório de Radiojornalismo do 
Departamento de Jornalismo.  0 0 30 0 0 30 

175 
Aquisição de HD para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 1 0 0 1 

176 
Aquisição de home theater para o Departamento de 
História.  5 0 0 0 0 5 

177 

Aquisição de imagem orbital Sensor GEOEYE - 
resolução espacial 0,5 m PANCROMÁTICO e 2,4 
multiespectral; resolução radiométrica 8 bits, 
resolução espectral 4 bandas (3 visíveis e 1 
Infravermelho próximo) para o Departamento de 
Geociências.  1 0 0 0 0 1 

178 
Aquisição de imobilizador lateral de cabeça para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

179 
Aquisição de impressora a laser, para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 3 0 0 3 

180 
Aquisição de impressora bematec para a Farmácia 
Escola do Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

181 
Aquisição de impressora com fotocopiadora para o 
Departamento de Educação.  1 0 0 0 0 1 

182 
Aquisição de impressora de tonner para o 
Departamento de História.  5 0 0 0 0 5 

183 
Aquisição de impressora para o Departamento de 
Letras Vernáculas.  5 0 0 0 0 5 

184 
Aquisição de impressora para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 0 0 5 5 

185 
Aquisição de impressoras a laser Jet para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 4 0 0 4 

186 
Aquisição de impressoras para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  3 0 0 0 0 3 

187 

Aquisição de incubadeira para a sala M-69 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

188 Aquisição de ipads para o Departamento de 0 0 15 0 0 15 
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Jornalismo.  

189 

Aquisição de jogos de tala aramada em EVA para 
imobilização de fraturas, para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

190 

Aquisição de kit anatomia e fisiologia sexual modelo 
pélvico de acrílico, quadro imantado, manual de 
utilização com dinâmicas e avaliação do processo, 
DVD para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  0 0 0 0 1 1 

191 

Aquisição de kit anatomia e fisiologia sexual modelo 
pélvico de acrílico, quadro imantado, manual de 
utilização com dinâmicas, DVD para o Departamento 
de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

192 

Aquisição de kit Papanicolau Espéculo, luva EVA, 
espátula de Ayres, escova e porta lâmina e lâmina de 
vidro estéril grau cirúrgico - Adlin pequeno (Cirúrgica 
Passos) para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  10 0 0 0 0 10 

193 

Aquisição de kit reprodutor feminino e masculino, 
vulva de silicone e pênis de 13,5 cm com escroto, 
SEMINA EDUCATIVA  
código KRFM para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

194 

Aquisição de kits educacionais de Sistemas 
Embarcados (arm, arduino, 8051, entre outros) para 
o Departamento de Informática.  60 0 0 0 0 60 

195 

Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Arquitetura de Computadores (VHDL, FPGA, entre 
outros) para o Departamento de Informática.  30 0 0 0 0 30 

196 

Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Automação e Controle (PLC, acionamento de 
dispositivos, entre outros) para o Departamento de 
Informática.  40 0 0 0 0 40 

197 

Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Eletrônica - Eletrônica Analógica do Departamento 
de Informática.  20 0 0 0 0 20 

198 

Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Eletrônica - Eletrônica Digital do Departamento de 
Informática.  20 0 0 0 0 20 

199 

Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Redes de Computadores (comunicação, transmissão, 
telecomunicações, entre outros) do Departamento 
de Informática.  60 0 0 0 0 60 

200 
Aquisição de kits educacionais para disciplina de 
Robótica do Departamento de Informática.  0 0 10 0 0 10 

201 
Aquisição de kits para disciplina de Robótica - 
Robótica Industrial do Departamento de Informática.  5 0 0 0 0 5 

202 Aquisição de lâmpada de hidrogênio 2 0 0 0 0 2 
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molecular/atômico (tipo marca Pasco código SE-
9461, pag. 269) para o Departamento de Física.  

203 
Aquisição de laser (Lidar) Terrestre Scanner - Leica 
HDS6200 para o Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

204 

Aquisição de laser de diodo e/ou de Hélio-Neônio 
e/ou DPSS na região do vermelho (670nm) ou laranja 
(633nm) ou verde (532nm) com potência de até 
5mW para o Departamento de Física.  4 0 0 0 0 4 

205 

Aquisição de lavador de pipetas para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

206 

Aquisição de lavador de pipetas para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

207 

Aquisição de lavadora secadora para vidraria de 
laboratório para o Departamento de Engenharia de 
Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

208 
Aquisição de lixadeiras metalográficas para o 
Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 5 0 0 5 

209 
Aquisição de localizador apical em endodontia para o 
Departamento de Odontologia.  0 0 5 0 0 5 

210 
Aquisição de lousa digital para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  5 0 0 0 0 5 

211 
Aquisição de lousa digital para o Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino.  0 0 0 0 13 13 

212 
Aquisição de lousa interativa para o Departamento 
de Educação.  1 0 0 0 0 1 

213 
Aquisição de lousa interativa touch screen, para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 10 0 0 10 

214 
Aquisição de lousas eletrônicas para as salas do 
Curso de Ciências Contábeis.  0 0 0 0 5 5 

215 

Aquisição de luminárias de estúdio para o 
laboratório de Fotojornalismo do Departamento de 
Jornalismo.  0 0 2 0 0 2 

216 

Aquisição de mandril adulto para entubação 
endotraqueal para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

217 

Aquisição de manequim bebê para treinamento e 
cuidados do Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  0 0 0 0 1 1 

218 

Aquisição de manequim de enfermagem RCP e 
entubação adulto com painel eletrônico avançado 
(cód. 45CWA) para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

219 

Aquisição de manequim para cuidados com o 
paciente criança compatível com 6 anos para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 1 1 

220 Aquisição de manequins de ortodontia (Typodont) 0 0 20 0 0 20 
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para o Departamento de Odontologia.  

221 

Aquisição de manta aquecedora 500 mL com 
controle de temperatura para o Departamento de 
Química.  20 0 0 0 0 20 

222 

Aquisição de máquina de ensaios de impacto para 
polímeros para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  0 0 1 0 0 1 

223 

Aquisição de máquina de gelo para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

224 
Aquisição de máquina de gelo picado e/ou em cubo 
para o Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 

225 
Aquisição de máquina de solda elétrica Mig-Mag 
para o Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 1 0 0 1 

226 

Aquisição de máquina de Wimshurst para produção 
de descargas elétricas de alta tensão (tipo marca 
Maxwell código 2075 ou tipo marca 3B Scientific 
código U15310) para o Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

227 

Aquisição de máscara de alta concentração adulto 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  2 0 0 0 0 2 

228 
Aquisição de máscara de RCP descartável para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  5 0 0 0 0 5 

229 
Aquisição de máscara de silicone nº4 para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

230 
Aquisição de máscara de Venturi adulto protec, para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

231 

Aquisição de material didático para a prática de 
Odontologia preventiva para o Departamento de 
Odontologia.  16 0 0 0 0 16 

232 

Aquisição de materiais concretos para aulas de 
geometria do Departamento de Matemática e 
Estatística.  30 0 0 0 0 30 

233 

Aquisição de mesa de parto metropolitana de inox 
GIM 2126/1, para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

234 

Aquisição de mesa para exame clínico adulto 
estofado com estrutura tubular metálica para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 2 0 0 2 

235 
Aquisição de micrômetros externos para o 
Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 5 0 0 5 

236 

Aquisição de micromotor para instrumentação 
automatizada em endodontia para o Departamento 
de Odontologia.  0 0 2 0 0 2 

237 

Aquisição de micromotores e contra-ângulos 
redutores para implantodontia para o Departamento 
de Odontologia.  0 0 8 0 0 8 

238 
Aquisição de microscópio binocular para o 
laboratório M-87 do Departamento de Ciências 5 0 0 0 0 5 
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Farmacêuticas.  

239 

Aquisição de microscópio estereoscópio para a sala 
M-60 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

240 
Aquisição de microscópio óptico para o 
Departamento de Medicina.  20 0 0 0 0 20 

241 

Aquisição de microscópio trinocular e conexão entre 
o trinocular com saída de TV para a sala M-36 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 0 0 2 2 

242 

Aquisição de microscópio trinocular e conexão entre 
o trinocular com saída de TV para a sala M-75 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  2 0 0 0 0 2 

243 

Aquisição de microscópio trinocular e conexão entre 
o trinocular com saída para TV para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  2 0 0 0 0 2 

244 

Aquisição de microscópio trinocular para a sala M-67 
do Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

245 

Aquisição de microscópios estereoscópicos para a 
sala M-36 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  10 0 0 0 0 10 

246 

Aquisição de microscópios estereoscópicos para a 
sala M-67 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  0 0 5 0 0 5 

247 

Aquisição de microscópios para a sala M- 69 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 5 0 0 5 

248 

Aquisição de microscópios para a sala M-36 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  10 0 0 0 0 10 

249 

Aquisição de microscópios para a sala M-55 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  4 0 0 0 0 4 

250 

Aquisição de microscópios para a sala M-67 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 5 0 0 5 

251 

Aquisição de microscópios para a sala M-75 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  20 0 0 0 0 20 

252 

Aquisição de microscópios para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  8 0 0 0 0 8 

253 
Aquisição de mini-cervejaria completa para o 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

254 
Aquisição de mini-sorveteria completa para o 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 
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255 
Aquisição de modelo anatômico cardiovascular para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

256 

Aquisição de modelo anatômico do sistema 
digestório para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  0 0 0 0 1 1 

257 
Aquisição de modelo anatômico renal/urológico para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

258 
Aquisição de modelo anatômico respiratório para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

259 

Aquisição de modelos de simulação de exame 
ginecológico, toque retal, ausculta cardíaca e 
pulmonar, parto natural, mamário, acessos venosos 
central e periférico, oftalmológico, entubação 
endotraqueal, traqueostomia para o Departamento 
de Medicina.  50 0 0 0 0 50 

260 

Aquisição de monitor multiparamétrico dixtal 
modelo dx 2120, para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

261 

Aquisição de monitor permanente para 
administração da biblioteca e videoteca de Fisiologia 
Humana para o Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

262 

Aquisição de motor elétrico e gerador de 
demonstração, DC/AC com comutador, e slip-rings, 
polia e correia (tipo marca 3B Scientific código 
U8496300) para o Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

263 
Aquisição de motores elétricos para o Departamento 
de Odontologia.  10 0 0 0 0 10 

264 

Aquisição de Multifuncional Laser HP HARDWARE 
CE847A#696 LASERJET M1132 MFP 
imprime/copia/digitaliza, para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

265 
Aquisição de multímetros de 5 1/2 dígitos para o 
Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 5 0 0 5 

266 
Aquisição de multímetros digitais para o 
Departamento de Informática.  20 0 0 0 0 20 

267 
Aquisição de multímetros para o Departamento de 
Química.  0 0 6 0 0 6 

268 
Aquisição de multimídia LCD powerlite/30001 para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  5 0 0 0 0 5 

269 

Aquisição de multimídia para atividades de ensino de 
Graduação e de Pós-Graduação para o 
Departamento de Zootecnia.  0 0 2 0 0 2 

270 
Aquisição de multimídia para laboratórios didáticos 
do Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade.  5 0 0 0 0 5 

271 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  3 0 0 0 0 3 

272 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Biologia Geral.  0 0 0 0 2 2 
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273 
Aquisição de Multimídia para o Departamento de 
Educação Física.  0 0 0 0 10 10 

274 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Educação.  2 0 0 0 0 2 

275 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Letras Vernáculas.  5 0 0 0 0 5 

276 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 15 0 0 15 

277 
Aquisição de multimídia para o Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino.  0 0 0 0 13 13 

278 

Aquisição de multimídia para os cursos de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música do 
Departamento de Artes. 3 0 0 0 0 3 

279 
Aquisição de multimídia, aparelho de som, 
subwoofer para o Departamento de Educação Física.  5 0 0 0 0 5 

280 

Aquisição de multiprocessador de alimentos com 
diferentes jogos de facas para o Departamento de 
Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

281 
Aquisição de no-break para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  1 0 0 0 0 1 

282 

Aquisição de Notebook Acer NXRP6AL002 AS5750Z-
4883 DC B960 320GB 4 GB W7HB HDMI 15.6 LED HD 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

283 

Aquisição de notebook com configuração adequada 
para trabalhos de edição de vídeos para o 
Departamento de Pedagogia.  7 0 0 0 0 7 

284 
Aquisição de notebook para o Departamento de 
Educação.  2 0 0 0 0 2 

285 
Aquisição de notebook para o Departamento de 
Letras Vernáculas.  20 0 0 0 0 20 

286 
Aquisição de notebook para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 15 0 0 15 

287 
Aquisição de notebook para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  30 0 0 0 0 30 

288 

Aquisição de notebook para os cursos de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música do 
Departamento de Artes. 3 0 0 0 0 3 

289 

Aquisição de notebooks (para uso dos professores do 
Mestrado, nos gabinetes) para o Departamento de 
Jornalismo.  0 0 10 0 0 10 

290 

Aquisição de notebooks para as salas de aulas do 
curso de Ciências Contábeis do Departamento de 
Contabilidade. 8 0 0 0 0 8 

291 

Aquisição de notebooks, software para a disciplina 
de jogos de empresas, caixa de som, impressora para 
o curso de Administração.  0 0 20 0 0 20 

292 Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 0 0 0 0 5 5 
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de informações para o laboratório de Eletrotécnica 
do Departamento de Engenharia Civil.  

293 

Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 
de informações para o laboratório de Estruturas do 
Departamento de Engenharia Civil.  0 0 0 0 5 5 

294 

Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 
de informações para o laboratório de Hidráulica e 
Mecânica dos Fluidos do Departamento de 
Engenharia Civil.  0 0 3 0 0 3 

295 

Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 
de informações para o laboratório de Materiais de 
Construção Civil do Departamento de Engenharia 
Civil.  0 0 5 0 0 5 

296 

Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 
de informações para o laboratório de Mecânica dos 
Solos e Pavimentação do Departamento de 
Engenharia Civil.  0 0 5 0 0 5 

297 

Aquisição de novos equipamentos e sistema digital 
de informações para o laboratório de Saneamento e 
Instalações Hidráulicas do Departamento de 
Engenharia Civil.  0 0 4 0 0 4 

298 
Aquisição de objetiva macro para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 1 0 0 1 

299 

Aquisição de osciloscópio analógico 30 MHz, 2 
canais, duplo traço, dupla varredura, CRT de 6 
polegadas com 8x10 divisões, sensibilidade de 
1mV/DIV a 10 v/DIV, varredura principal de 20ns/DIV 
a 0.2s/DIV para o Departamento de Física.  8 0 0 0 0 8 

300 
Aquisição de osciloscópio para o Departamento de 
Engenharia de Materiais.  0 0 1 0 0 1 

301 

Aquisição de osciloscópios analógicos de 2 canais 
com freqüência mínina de 20 MHz para o 
Departamento de Física.  6 0 0 0 0 6 

302 
Aquisição de Osciloscópios Digitais para o 
Departamento de Informática.  20 0 0 0 0 20 

303 

Aquisição de osmose reversa para o laboratório de 
Farmacotécnica Alopática M43 do Departamento de 
Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

304 

Aquisição de pacote de 100 unidades eletrodo 
descartável com gel meditrace adulto para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

305 

Aquisição de pacote de dreno de pen rose não estéril 
n°4, para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

306 

Aquisição de pacote de dreno de pen rose não estéril 
nº 3 para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

307 
Aquisição de paquímetros de 0,02 mm de resolução 
para o Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 5 0 0 5 
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308 

Aquisição de pelve feminina de tecido especial 
estampado em tamanho natural para simulação de 
parto com o recém-nascido, Cód. PFT SEMINA para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

309 
Aquisição de pendrive 16 GB para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 2 0 0 2 

310 

Aquisição de pHmetro de bancada fx. 0-14 calibração 
automática de temp. completo acompanha eletrodo, 
termocompensador, 
suporte articulado para o Departamento de Química.  4 0 0 0 0 4 

311 
Aquisição de phmetro para a Farmácia Escola do 
Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

312 

Aquisição de phmetro para a sala M-60 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  0 0 1 0 0 1 

313 
Aquisição de phmetro para o laboratório M-87 do 
Departamento de Ciências Farmacêuticas.  2 0 0 0 0 2 

314 
Aquisição de pinça pean 16 cm para o Departamento 
de Enfermagem e Saúde Pública.  2 0 0 0 0 2 

315 

Aquisição de pinças dente de rato aço inox 14 cm 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  10 0 0 0 0 10 

316 

Aquisição de pinças hemostática Kelly reta 14 cm 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  10 0 0 0 0 10 

317 
Aquisição de pinças Kocher reta aço inox 14 cm para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  10 0 0 0 0 10 

318 
Aquisição de placas de aquecimento com agitação 
para o Departamento de Engenharia de Materiais.  0 0 4 0 0 4 

319 

Aquisição de plataforma elevatória para laboratório 
(lab Jack), carga máxima de 40 kg, superfície da mesa 
200x200mm², altura variável de 70 até 260 mm (tipo 
marca 3B Scientific código U15020) para o 
Departamento de Física.  1 0 0 0 0 1 

320 

Aquisição de plataforma elevatória para laboratório 
(lab Jack), carga máxima de 30 kg, superfície da mesa 
320x320mm², altura variável de 65 até 250 mm (tipo 
marca 3B Scientific código U15022) para o 
Departamento de Física.  0 0 0 0 1 1 

321 
Aquisição de polarímetro para o Departamento de 
Química.  0 0 0 0 1 1 

322 
Aquisição de polarógrafo para o Departamento de 
Química.  0 0 0 0 1 1 

323 

Aquisição de poltrona fixa estofadas com pranchetas 
móveis para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  80 0 0 0 0 80 

324 
Aquisição de potenciostato para o Departamento de 
Química.  0 0 3 0 0 3 
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325 
Aquisição de prancha longa em compensado para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

326 

Aquisição de quadro branco 120x90 com moldura de 
alumínio para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  0 0 5 0 0 5 

327 

Aquisição de quadro de aviso 120x90 de feltro com 
moldura de alumínio para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 4 0 0 4 

328 
Aquisição de quadro eletrônico para o 
Departamento de Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 15 0 0 15 

329 

Aquisição de rádio portátil com reprodução de CD e 
USB para o Departamento de Línguas Estrangeiras 
Modernas.  15 0 0 0 0 15 

330 

Aquisição de radiômetro de Crookes (tipo marca 
Maxwell código EQ205) para o Departamento de 
Física.  1 0 0 0 0 1 

331 

Aquisição de reanimador de silicone adulto 
autoclavável com reservatório protec para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

332 
Aquisição de rebatedores de mão para o laboratório 
de Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 2 0 0 2 

333 
Aquisição de receptor GPS Garmin Nüvi 40 tela 4,3" 
para o Departamento de Geociências.  6 0 0 0 0 6 

334 

Aquisição de recortador de gesso, 3 vibradores de 
gesso, aparelho de ar condicionado, cuba de 
ultrassom, prensa hidráulica, termopolimeriz para 
modernização do laboratório de prótese dental do 
Departamento de Odontologia.  8 0 0 0 0 8 

335 

Aquisição de reservatório para reanimador manual 
adulto protec para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

336 
Aquisição de scanner de mesa de alta resolução para 
o Departamento de História.  2 0 0 0 0 2 

337 

Aquisição de seladora hospitalar barra quente com 
pedal para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

338 

Aquisição de simulador adulto avançado 
multifuncional (cód. LM079) para o Departamento 
de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

339 

Aquisição de simulador avançado dos efeitos da 
velhice (Kit - COD: LM060) para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

340 

Aquisição de simulador de ausculta e exame físico 
(cod. LM084) para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

341 

Aquisição de simulador de parto PROMPT Básico 
para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

342 Aquisição de sistema de som com dois microfones 0 0 1 0 0 1 
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para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  

343 

Aquisição de software para cadastramento e 
emissão de resultados de análises de água e 
efluentes para o laboratório para o Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

344 
Aquisição de software para Estatística, Econometria 
e Matemática, para o Departamento de Economia.  20 0 0 0 0 20 

345 

Aquisição de software STATA 12.0 e licença para uso 
em dezesseis computadores do laboratório de 
informática do Mestrado em Ciências da Saúde para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

346 
Aquisição de softwares de edição e editoração para o 
Departamento de Jornalismo.  0 0 3 0 0 3 

347 

Aquisição de suporte de soro regulável em aço inox 
com rodízio para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  5 0 0 0 0 5 

348 

Aquisição de tacho de 10 litros com aquecimento e 
agitação elétrico para o Departamento de 
Engenharia de Alimentos.  0 0 1 0 0 1 

349 
Aquisição de tela de projeção elétrica para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 1 0 0 1 

350 
Aquisição de tela de projeção para o Departamento 
de Línguas Estrangeiras Modernas.  0 0 15 0 0 15 

351 
Aquisição de tela fixa para projeção no laboratório 
de Física Computacional do Departamento de Física.  0 0 0 0 1 1 

352 
Aquisição de tela interativa para o laboratório de 
informática do curso do Departamento de Economia. 1 0 0 0 0 1 

353 
Aquisição de telas de projeção para o Departamento 
de Métodos e Técnicas de Ensino.  0 0 0 0 13 13 

354 
Aquisição de teleobjetivas para o laboratório de 
Fotojornalismo do Departamento de Jornalismo.  0 0 6 0 0 6 

355 

Aquisição de termociclador para a sala M-36 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

356 
Aquisição de tesoura de Mayo reta 14 cm para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  10 0 0 0 0 10 

357 
Aquisição de tornos de bancada para o 
Departamento de Engenharia de Materiais.  4 0 0 0 0 4 

358 

Aquisição de transformador de Tesla com primário 
de 5 espiras,20VAC e secundário de 1200 espiras, 
100kV (tipo marca 3B Scientific código U8496250) 
para o Departamento de Física.  2 0 0 0 0 2 

359 
Aquisição de tripé de alumínio para o Departamento 
de Pedagogia.  7 0 0 0 0 7 

360 

Aquisição de tubo de viscosímetro Ostwald-Fenske 
para líquidos transparentes nº 100 para o 
Departamento de Química.  0 0 0 0 4 4 
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361 

Aquisição de tubo de viscosímetro Ostwald-Fenske 
para líquidos transparentes nº 50 para o 
Departamento de Química.  0 0 0 0 3 3 

362 
Aquisição de Tubos Gel para ultrassom para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  3 0 0 0 0 3 

363 
Aquisição de TV 42 polegadas para o Departamento 
de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

364 

Aquisição de TV 50" LCD , com entrada USB, 1 
conexão entre o trinocular com saída de TV para a 
sala M55 do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética.  2 0 0 0 0 2 

365 

Aquisição de TV 50" LCD para a sala M-36 do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

366 

Aquisição de TV 50"LCD para a sala M-83b do 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  1 0 0 0 0 1 

367 

Aquisição de TV de plasma de 42" para atividades de 
ensino de Graduação e de Pós-Graduação para o 
Departamento de Zootecnia.  0 0 1 0 0 1 

368 

Aquisição de TV e microscópio para modernização do 
laboratório de histologia/patologia do Departamento 
de Odontologia.  17 0 0 0 0 17 

369 
Aquisição de TV LCD 42 “Full HDR-3 HDMI para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 10 0 0 10 

370 
Aquisição de TVs acopladas ao microscópio fotônico 
(M. O.C) para o Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 2 2 

371 

Aquisição de TVs de plasma e multimídias para os 
laboratórios do Departamento de Análises Clínicas e 
Toxicológicas.  0 0 0 0 10 10 

372 
Aquisição de ultrabook HP para o Departamento de 
Geociências. - Departamento de Geociências 1 0 0 0 0 1 

373 

Aquisição de ultracentrífuga refrigerada de alta 
performance, 100000 rpm, com gerenciador de vida 
útil dos rotores e um display lcd colorido, com 
cálculos RCF (xg), conexão com PC, impressoras e 
funções de segurança para o Departamento de 
Medicina.  1 0 0 0 0 1 

374 

Aquisição de ultrassom para instalação individual em 
cada equipamento odontológico do Departamento 
de Odontologia.  40 0 0 0 0 40 

375 

Aquisição de um aparelho de Blue Ray para 
videoteca de Fisiologia Humana do Departamento de 
Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

376 

Aquisição de um aparelho de fax para atividades de 
ensino de Graduação e de Pós-Graduação do 
Departamento de Zootecnia.  0 0 0 0 1 1 

377 
Aquisição de um conjunto de cânula de guedel para 
o Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 
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378 
Aquisição de um desfibrilador para o Departamento 
de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

379 
Aquisição de um eletrobisturi para o Departamento 
de Odontologia.  0 0 2 0 0 2 

380 

Aquisição de um equipamento de solda oxi-
acetilênica para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  0 0 1 0 0 1 

381 

Aquisição de um gerador de energia para adequada 
manutenção das atividades do curso do 
Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

382 
Aquisição de um laser de baixa potencia para o 
Departamento de Odontologia.  0 0 2 0 0 2 

383 

Aquisição de uma máquina de ensaio de flexão 
rotativa para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  0 0 1 0 0 1 

384 

Aquisição de umidificador de oxigênio com extensão 
e máscara para o Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  5 0 0 0 0 5 

385 

Aquisição de unidade completa de equipamento de 
óptica das leis de reflexão e refração usando disco de 
Hartl e lasers de diodo, com seus respectivos trilhos 
ópticos (tipo marca Maxwell) para o Departamento 
de Física.  10 0 0 0 0 10 

386 

Aquisição de unidade completa para geração de 
ondas estacionárias numa corda, com sistema de 
vibração e pesos e densidades lineares de corda 
diferentes (tipo marca Maxwell código 2022) para o 
Departamento de Física.  4 0 0 0 0 4 

387 

Aquisição de unidade de equipamento de óptica das 
leis dos pontos conjugados usando lentes de 125mm 
e de 250mm de distância focal e espelhos côncavos 
equivalentes para o Departamento de Física.  5 0 0 0 0 5 

388 

Aquisição de válvula reguladora para cilindro de 
oxigênio do Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

389 

Aquisição de veículo para coleta de amostras do 
laboratório do Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

390 

Aquisição de ventilador mecânico dixtal modelo 
3012 para o Departamento de Enfermagem e Saúde 
Pública.  1 0 0 0 0 1 

391 

Aquisição de vídeos didáticos, documentários e livros 
da área de Fisiologia Humana para o Departamento 
de Biologia Geral.  0 0 0 0 5 5 

392 

Aquisição e instalação de capela para manipulação 
de reagentes do Departamento de Engenharia de 
Materiais.  8 0 0 0 0 8 

393 
Aquisição e instalação de placa de vidro para ser 
utilizada como quadro do Departamento de Biologia 1 0 0 0 0 1 
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Estrutural Molecular e Genética.  

394 

Aquisição para determinação de índice de liquidez 
(Casagrande) para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  0 0 5 0 0 5 

  Total geral 1604 33 643 33 230 2543 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 91 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
aquisição de equipamentos/ material permanente 

n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Aquisição de mobiliário para estúdio: 
cadeiras estofadas com braços e rodízios para estúdio, 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 2 0 0 0 0 2 

2 

Aquisição de mobiliário para estúdio: 
mesa para estúdio incl. bancada auxiliar e dispositivo 
de ocultamento de vídeo, conforme modelo Precam, 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 1 0 0 0 0 1 

3 

Aquisição de mobiliário para estúdio: 
rack completo para estúdio, para vídeo, televisor de 
34" e monitor auxiliar de 14", conforme modelo 
Precam, para o Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 1 0 0 0 0 1 

4 

Aquisição de analisador bioquímico automático para 
análise de leite, para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 1 1 

5 

Aquisição de aparelhos Telefonia IP com licenças para 
atender a demanda da UEPG, para o Centro de 
Processamento de Dados. 200 0 0 0 0 200 

6 

Aquisição de ar condicionado para Data Center (split 
24.000 btus), para o Centro de Processamento de 
Dados. 2 0 0 0 0 2 

7 
Aquisição de armários para guardar o material 
esportivo do Centro de Desportos e Recreação. 0 0 0 0 5 5 

8 Aquisição de armários para o Colégio Agrícola. 0 0 30 0 0 30 

9 
Aquisição de armários para o consultório médico do 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 3 0 0 3 

10 
Aquisição de arquivo para baia de empresa incubada 
para a Agência de Inovação e Propriedade Intelectual. 0 0 0 0 5 5 

11 Aquisição de aspirador de pó para o Colégio Agrícola. 0 0 2 0 0 2 

12 

Aquisição de balança para pesagem de bovinos 
eletrônica e com software, para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

13 

Aquisição de bancadas em aço inox medindo 2,5 x 0,6 
m, 1,5 x 0,6 m e 1,2 x 0,6 m para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 3 0 0 0 0 3 
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14 Aquisição de bancadas em inox para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

15 
Aquisição de batedeira planetária para o Colégio 
Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

16 Aquisição de beliches para o Colégio Agrícola. 0 0 50 0 0 50 

17 
Aquisição de betoneira 400 litros com motor para a 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

18 
Aquisição de bicicletas ergométricas, para o Centro de 
Desportos e Recreação. 0 0 0 0 10 10 

19 

Aquisição de cabo (metros) Extreme 16106 
SummitStack 0,5m, para o Centro de Processamento 
de Dados. 20 0 0 0 0 20 

20 

Aquisição de cabos (metros), conectores, sistema X e 
materiais diversos para implementação de laboratórios 
de informática, instalações e modificações solicitadas, 
para o Centro de Processamento de Dados. 1000 0 0 0 0 1000 

21 
Aquisição de cadeiras e carteiras escolares para o 
Colégio Agrícola. 300 0 0 0 0 300 

22 

Aquisição de cadeiras para baias de empresas 
incubadas para a Agência de Inovação e Propriedade 
Intelectual. 0 0 0 0 15 15 

23 
Aquisição de cadeiras para o refeitório do Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 120 0 0 0 0 120 

24 
Aquisição de cadeiras plásticas para o auditório de 
eventos do Colégio Agrícola. 300 0 0 0 0 300 

25 

Aquisição de caixas de água elevadas com capacidade 
de 5000 litros para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 3 3 

26 
Aquisição de caldeirões a gás capacidade 200 litros 
para o Colégio Agrícola. 0 0 5 0 0 5 

27 

Aquisição de caldeirões gás/ vapor (modelo 
americano), sendo um com capacidade para 100 litros 
e outro com capacidade para 200 litros, para o Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 2 0 0 0 0 2 

28 

Aquisição de câmaras de resfriamento, câmaras de 
congelamento, mesas para desossa, serrafitas para 
cortes de carne, máquina para embutidos, e 
defumador para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

29 Aquisição de câmeras IP para a Prefeitura do Campus. 25 0 30 0 30 85 

30 
Aquisição de canzil galvanizado para contenção de 
vacas, para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 100 100 

31 
Aquisição de carrinhos para transporte de detritos em 
inox, para o Colégio Agrícola. 0 0 2 0 0 2 

32 

Aquisição de chips identificadores para ovinos, leitor 
01 e 600 bolos, para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 600 600 

33 
Aquisição de colchões infantis para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 40 0 0 0 0 40 

34 Aquisição de coluna para determinar perfil de ácidos 0 0 0 0 1 1 
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graxos de leite para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 

35 
Aquisição de compressor 15 PCM, 180 l, 3 CV, para a 
Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

36 
Aquisição de computadores para atualização dos 
recursos de hardware da Biblioteca Central. 40 0 0 0 0 40 

37 
Aquisição de computadores para o Centro de 
Desportos e Recreação. 0 0 0 0 5 5 

38 
Aquisição de computadores para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 12 0 0 0 0 12 

39 Aquisição de computadores para o Colégio Agrícola. 0 0 5 0 0 5 

40 
Aquisição de computadores para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 6 6 

41 

Aquisição de computadores portáteis de alto 
desempenho (computadores com contrato de Logística 
Reversa), para o Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 6 0 0 0 0 6 

42 
Aquisição de condicionadores de ar quente/frio de 
10.000 BTUs para o Biotério Central. 3 0 0 0 0 3 

43 
Aquisição de condicionadores de ar Split, quente/frio 
de 18.000 BTUs para o Biotério Central. 2 0 0 0 0 2 

44 
Aquisição de cortinas de ar para as portas do refeitório 
do Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 2 0 0 0 0 2 

45 

Aquisição de descascador de legumes com caixa de 
decantação e capacidade para 200/250 Kg/hora, para o 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

46 
Aquisição de descascador de legumes para o Colégio 
Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

47 
Aquisição de desintegrador/triturados para triturar 
restevas para compostagem para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

48 
Aquisição de desmontador de pneu para a Prefeitura 
do Campus. 0 0 1 0 0 1 

49 
Aquisição de disco HD EMC 450gb 10k RPM para o 
Centro de Processamento de Dados. 9 0 0 0 0 9 

50 
Aquisição de elevador de automóvel para a oficina da 
Prefeitura do Campus. 0 0 0 0 1 1 

51 
Aquisição de enceradeiras (350) para o Colégio 
Agrícola. 6 0 0 0 0 6 

52 
Aquisição de enclausure EMC 15x 450GB 10k RPM para 
o Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

53 

Aquisição de equipamento Firewall altamente 
necessário visando maior segurança nos dados da 
UEPG para o Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

54 

Aquisição de equipamento para a ordenha de ovinos 
com medidores eletrônicos e tanque resfria dor de 200 
litros, para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

55 
Aquisição de equipamentos de leitura de código de 
barras específicos para levantamento bibliográfico 5 0 0 0 0 5 
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compatíveis com o sistema de gerenciamento da 
Biblioteca Central. 

56 
Aquisição de equipamentos de musculação, para o 
Centro de Desportos e Recreação. 0 0 0 0 30 30 

57 
Aquisição de equipamentos/dispositivos móveis para o 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 0 8 0 0 0 8 

58 
Aquisição de escadas de alumínio de 8 degraus para o 
Colégio Agrícola. 0 0 11 0 0 11 

59 
Aquisição de esmerilhadeira para a Prefeitura do 
Campus. 1 0 0 0 0 1 

60 

Aquisição de estação de trabalho para empresa 
incubada para a Agência de Inovação e Propriedade 
Intelectual. 0 0 5 0 0 5 

61 
Aquisição de esteiras rolantes para o Centro de 
Desportos e Recreação. 0 0 0 0 10 10 

62 

Aquisição de estufa de ventilação forçada para 
secagem de amostras de forrageiras e rações (221 
litros) para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

63 

Aquisição de exaustores modelo axial com 40 cm de 
diâmetro, rotação entre 1.100 e 1.700 rpm, tensão de 
alimentação: 110V para o Biotério Central. 8 0 0 0 0 8 

64 
Aquisição de fitas para backup (800GB) para o Centro 
de Processamento de Dados. 12 0 0 0 0 12 

65 

Aquisição de fogão industrial (6 bocas), com forno, 
banho-maria e chapa, para a Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 0 0 0 0 1 1 

66 
Aquisição de fogão industrial com (8 bocas) e forno 
para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

67 Aquisição de fogões (4 bocas) para o Colégio Agrícola. 0 0 3 0 0 3 

68 
Aquisição de fonte Extreme 41050 BD 600W/900W 
PSU para o Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

69 

Aquisição de fonte redundante Extreme x460 para 
ativo de rede, para o Centro de Processamento de 
Dados. 10 0 0 0 0 10 

70 Aquisição de forno combinado para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

71 
Aquisição de forno de micro-ondas (R.U.) para o 
Colégio Agrícola. 0 0 0 0 1 1 

72 
Aquisição de fragmentadora de papel com capacidade 
alta de picotagem da Biblioteca Central. 2 0 0 0 0 2 

73 

Aquisição de freezer horizontal com capacidade para 
500 litros para o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

74 Aquisição de fritadeira elétrica para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

75 
Aquisição de furadeira de bancada para a Prefeitura do 
Campus. 1 0 0 0 0 1 

76 
Aquisição de gateway GSM-IP 12 canais para o Centro 
de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

77 Aquisição de geladeiras para o Colégio Agrícola. 0 0 3 0 0 3 
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78 
Aquisição de guilhotina automática com sistema de 
segurança para a Imprensa Universitária. 1 0 0 0 0 1 

79 
Aquisição de guilhotina eletrônica para serviços de 
restauração de livros da Biblioteca Central. 0 0 1 0 0 1 

80 
Aquisição de guincho hidráulico com prolongador, cap. 
2,00 ton para a Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

81 
Aquisição de impressora ofsete bicolor formato 2 para 
a Imprensa Universitária. 1 0 0 0 0 1 

82 
Aquisição de impressoras a laser para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 2 0 0 0 0 2 

83 
Aquisição de impressoras Bematech para uso no 
sistema de empréstimo da Biblioteca Central. 10 0 0 0 0 10 

84 
Aquisição de impressoras jato de tinta para o Centro 
de Desportos e Recreação. 0 0 0 0 2 2 

85 
Aquisição de impressoras multifuncionais para a 
Biblioteca Central. 6 0 0 0 0 6 

86 

Aquisição de incubadora in vitro para ensaios de 
digestibilidade de ruminantes, para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

87 
Aquisição de inversor caddy Mig para a Prefeitura do 
Campus. 1 0 0 0 0 1 

88 
Aquisição de inversor de solda 110V/220V com faixa de 
corrente de 5 a 160 A, para a Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

89 

Aquisição de jogos de carteiras e cadeiras escolares 
para o Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 0 0 250 0 0 250 

90 
Aquisição de jogos e brinquedos pedagógicos para o 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 50 0 0 50 

91 

Aquisição de lavadora de alta pressão para uso na 
leiteria e na oficina (industrial) para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 2 2 

92 
Aquisição de lavadora de pisos para a Prefeitura do 
Campus. 2 0 3 0 0 5 

93 
Aquisição de lavadora de pisos para a Prefeitura do 
Campus. 0 0 1 0 0 1 

94 
Aquisição de leitores biométricos para implantação no 
sistema de empréstimo da Biblioteca Central. 0 0 8 0 0 8 

95 

Aquisição de licença adicional SyBase - Sistema 
Gerenciador de Banco de Dados para o Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

96 

Aquisição de licenças de softwares de diagnósticos em 
hardware e software para o Centro de Processamento 
de Dados. 10 0 0 0 0 10 

97 

Aquisição de licenças do Microsoft Office 2010 para 
atender a demanda da UEPG e regularização de 
licenças para o Centro de Processamento de Dados. 500 0 0 0 0 500 

98 
Aquisição de livros infantis, infanto juvenil e técnicos 
para o Centro de Integração à Criança e ao 250 0 0 0 0 250 
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Adolescente. 

99 
Aquisição de máquina de corte e vinco para a Imprensa 
Universitária. 1 0 0 0 0 1 

100 

Aquisição de máquina de lavar louça industrial com 
capacidade para 70 gavetas/hora, com moto-bomba de 
enxágüe e drenagem automática para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

101 
Aquisição de martelete perfurador rompedor para a 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

102 
Aquisição de mesa de desinfecção de materiais 
bibliográficos da Biblioteca Central. 0 0 1 0 0 1 

103 
Aquisição de mesa de desumidificação de materiais 
bibliográficos da Biblioteca Central. 0 0 1 0 0 1 

104 
Aquisição de mesas em aço inox para o Colégio 
Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

105 
Aquisição de micro-ondas (internato) para o Colégio 
Agrícola. 0 0 3 0 0 3 

106 
Aquisição de mini-trator roçadeira Yanmar ou Agrale 
para a Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

107 

Aquisição de mobiliário para estúdio: 
Painel Curvo decorado para fundo de estúdio, 
conforme modelo Precam para o Núcleo de Tecnologia 
e Educação Aberta a Distância. 1 0 0 0 0 1 

108 

Aquisição de mobiliário para o novo prédio da 
Biblioteca Central a ser construído no Campus de 
Uvaranas. 1 0 0 0 0 1 

109 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: balcão 
em metalon e revestimento em compensado e fórmica 
para a recepção do Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 1 0 0 0 0 1 

110 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: balcão 
em metalon e revestimento em compensado e fórmica 
para o anfiteatro (Café) do Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 1 0 0 0 0 1 

111 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
bancadas para o anfiteatro em metalon e fórmica 
(4,00x 0,45m)- Anfiteatro (em metro linear) do Núcleo 
de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 48 0 0 0 0 48 

112 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
cadeiras estofadas comuns para o anfiteatro do Núcleo 
de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 73 0 0 0 0 73 

113 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
cadeiras estofadas fixas com braços para salas 
administrativas do Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 75 0 0 0 0 75 

114 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
conjunto estofado de três lugares, do Hall de entrada 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 2 0 0 0 0 2 
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115 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: mesa 
completa para professor, inclusive bancada em "L" 
para micro-computador, conforme modelo Precam, 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 10 0 0 0 0 10 

116 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: mesas 
formato oitavado em metalon e fórmica, modelo 
Precam, para o Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 2 0 0 0 0 2 

117 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
quadros brancos para pincel atômico, dimensões de 
2,50x1, 20m, para o Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 5 0 0 0 0 5 

118 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
bancadas para micro-computador, conforme modelo 
Precam (metro linear), para o Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 37 0 0 0 0 37 

119 

Aquisição de mobiliário para salas e anfiteatro: 
mesa para professor em metalon e fórmica, modelo 
Precam (Anfiteatro), para o Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 11 0 0 0 0 11 

120 

Aquisição de Módulo Core Redundante Extreme 41231 
BD 8900-MSM128, para o Centro de Processamento de 
Dados. 1 0 0 0 0 1 

121 

Aquisição de módulo Extreme 10Gbps x 460 16117 
XGM3-2sf x460 2x10GbE, para o Centro de 
Processamento de Dados. 5 0 0 0 0 5 

122 
Aquisição de módulo Extreme 16419 Summitstack for 
x460, para o Centro de Processamento de Dados. 4 0 0 0 0 4 

123 
Aquisição de módulo Extreme Core 41631 BD 8900-
10G8X-xl, para o Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

124 

Aquisição de módulo Extreme SFP+ 10Gbps LR 10302 
10GBASE-LR SFP+, para o Centro de Processamento de 
Dados. 6 0 0 0 0 6 

125 

Aquisição de Módulo Extreme SFP+ 10Gbps SR 10301 
SR SFP+ Module, para o Centro de Processamento de 
Dados. 4 0 0 0 0 4 

126 
Aquisição de Módulos SFP backbone (Ativos de Rede), 
para o Centro de Processamento de Dados. 20 0 0 0 0 20 

127 

Aquisição de móveis em miniatura para a casa do 
brincar (brinquedoteca) do Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 0 0 0 0 15 15 

128 
Aquisição de multimídia para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 3 3 

129 
Aquisição de multimídia para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 14 0 0 0 0 14 

130 
Aquisição de no-break 20 Kva, para o Centro de 
Processamento de Dados. 2 0 0 0 0 2 



153 
 

n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

131 
Aquisição de notebooks para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 5 0 0 0 0 5 

132 
Aquisição de pallets (estrados) de plástico para o 
Colégio Agrícola. 25 0 0 0 0 25 

133 
Aquisição de pass through aquecido/refrigerado para o 
Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

134 

Aquisição de peças de informática visando à reposição 
em equipamentos em manutenção (memórias, fontes, 
placas de rede, placas de vídeo, placas mãe, cabos, 
conectores, etc.) para o Centro de Processamento de 
Dados. 1500 0 0 0 0 1500 

135 

Aquisição de pedômetros e antenas para detecção de 
cio em vacas leiteiras, para a Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 0 0 0 0 100 100 

136 
Aquisição de processador de carnes de cordeiro, suínos 
e aves para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

137 
Aquisição de processador de legumes para o Colégio 
Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

138 

Aquisição de processadora eletrônica para chapas 
ofsete informatizado - CTP para a Imprensa 
Universitária. 1 0 0 0 0 1 

139 
Aquisição de quadros de giz para salas de aula do 
Colégio Agrícola. 0 0 11 0 0 11 

140 

Aquisição de rack ventilado para camundongo dupla 
face com capacidade para 112 mini-isoladores para o 
Biotério Central. 0 0 1 0 0 1 

141 
Aquisição de rack ventilado para ratos com capacidade 
para 15 mini-isoladores para o Biotério Central. 0 0 2 0 0 2 

142 
Aquisição de rádio receptor HT para a Prefeitura do 
Campus. 3 0 2 0 3 8 

143 
Aquisição de refrigerador 400 litros para o laboratório 
do Colégio Agrícola. 0 0 0 0 1 1 

144 
Aquisição de robô de fitas para backup institucional 
(800GB) para o Centro de Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

145 Aquisição de roçadeira para a Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

146 

Aquisição de scanners para digitalização de produção 
científica para alimentar Repositório Institucional e 
Bibliotecas Digitais de Monografias e Dissertações da 
Biblioteca Central. 3 0 0 0 0 3 

147 Aquisição de serra para a Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

148 

Aquisição de serra circular industrial para 
desdobramento de eucalipto para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

149 

Aquisição de sistema de ar condicionado para os 
laboratórios de informática do Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 3 0 0 0 0 3 

150 
Aquisição de sistema de irrigação para implantação da 
horta orgânica para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 
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151 

Aquisição de sistema de monitoramento em 
agricultura de precisão para trator, semeadora e 
colhedeira, com transmissão por Serviço de Rádio de 
Pacote Geral – GPRS, para a Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 0 0 0 0 1 1 

152 
Aquisição de software EMC Powerpath para o Centro 
de Processamento de Dados. 2 0 0 0 0 2 

153 
Aquisição de som portátil com entrada USB para o 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente. 6 0 0 0 0 6 

154 

Aquisição de switch KVM 16 portas 1U com monitor 
17", teclado e touchpad para o Centro de 
Processamento de Dados. 2 0 0 0 0 2 

155 
Aquisição de tablet para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 4 4 

156 

Aquisição de tanque resfriador de leite com 
capacidade de 4200 litros para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

157 Aquisição de tanques em inox para o Colégio Agrícola. 2 0 0 0 0 2 

158 
Aquisição de torno de bancada profissional para a 
Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

159 

Aquisição de transformador de energia elétrica 
dimensionado para as necessidades da Fazenda Escola 
- "Capão da Onça". 1 0 0 0 0 1 

160 
Aquisição de transportador de pallets para a Prefeitura 
do Campus. 1 0 0 0 0 1 

161 
Aquisição de triturador Triton 1800 com 48 facas para 
a Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

162 
Aquisição de tronco móvel para casquamento de 
ovinos, para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

163 

Aquisição de tronco para contenção de bovinos com 
pistão dual loock e piso emborrachado para a Fazenda 
Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

164 
Aquisição de TV de tela de LCD ou LED com 42" para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 3 3 

165 

Aquisição de um alimentador automático para 
bezerros, capacidade de 80 animais para a Fazenda 
Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

166 
Aquisição de um balcão térmico para o refeitório com 
seis cubas para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 1 0 0 1 

167 

Aquisição de um conjunto de fenação completo 
(cegadeira, ansinho e enfardadeira) para a Fazenda 
Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

168 
Aquisição de um distribuidor de uréia de duas 
toneladas para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

169 
Aquisição de um forno de micro-ondas grande para 
refeitório para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

170 
Aquisição de um forno elétrico para cozinha industrial 
para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 
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n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
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geral 

171 
Aquisição de um freezer horizontal de 460 litros para o 
refeitório da Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 3 0 0 3 

172 

Aquisição de um pulverizador tratorizado (vortex) 
capacidade de 600 litros para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

173 
Aquisição de um refrigerador industrial para o Colégio 
Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

174 
Aquisição de uma carreta misturadora de rações para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

175 
Aquisição de uma desensiladora tratorizada para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

176 
Aquisição de uma ensiladeira com duas linhas de corte 
para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

177 

Aquisição de uma geladeira industrial (duas portas) 
para o refeitório para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 2 2 

178 
Aquisição de uma motosserra para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

179 
Aquisição de uma plantadeira de parcelas com quatro 
linhas para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

180 

Aquisição de uma plantadeira para milho e soja, a 
vácuo com dez linhas para a Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 0 0 0 0 1 1 

181 
Aquisição de uma roçadeira costal motorizada para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

182 
Aquisição de uma roçadeira tratorizada para a Fazenda 
Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

183 

Aquisição de Upgrade Licença Extreme x 460 16423 
SX460 Core Lic from Edge Lic para o Centro de 
Processamento de Dados. 5 0 0 0 0 5 

184 Aquisição de VAP Doméstica para o Colégio Agrícola. 3 0 0 0 0 3 

185 Aquisição de VAP Industrial para o Colégio Agrícola. 0 0 2 0 0 2 

186 
Aquisição de vibrador para concreto para a Prefeitura 
do Campus. 1 0 0 0 0 1 

187 

Aquisição do aumento da capacidade de 
armazenamento de servidores, gavetas com 
capacidade mínima de 4TB, padrão do fabricante EMC, 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 0 0 0 0 2 2 

188 

Aquisição do aumento da capacidade de 
processamento dos servidores para disponibilidade de 
serviços online, unidades de alto desempenho, para o 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 0 0 0 0 2 2 

189 
Atualização das lousas digitais para o Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 0 8 0 0 0 8 

190 

Atualização dos equipamentos de informática do 
núcleo administrativo, (computadores desktop de alto 
desempenho), para o Núcleo de Tecnologia e Educação 12 0 0 0 0 12 
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Aberta a Distância. 

191 

Atualização dos equipamentos de informática do 
núcleo administrativo. Computadores desktop de alto 
desempenho pelo Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 12 0 0 0 0 12 

192 

Atualização dos equipamentos de informática do 
núcleo administrativo (computadores desktop de alto 
desempenho), para o Núcleo de Tecnologia e Educação 
Aberta a Distância. 0 0 0 0 2 2 

193 

Atualização dos equipamentos e estrutura do 
laboratório de informática para o Núcleo de Tecnologia 
e Educação Aberta a Distância. 22 0 0 0 0 22 

194 

Atualização dos equipamentos e estrutura do 
laboratório de informática (computadores com 
capacidade média - Computadores com contrato de 
Logística Reversa), para o Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 0 0 0 22 0 22 

195 

Aumento da capacidade de armazenamento de 
servidores (gavetas com capacidade mínima de 4TB, 
padrão do fabricante EMC), para o Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 2 0 2 0 0 4 

196 

Aumento da capacidade de processamento dos 
servidores para disponibilidade de serviços online para 
o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 0 0 2 0 0 2 

197 

Aumento da capacidade de processamento dos 
servidores para disponibilidade de serviços online 
(unidades de alto desempenho com múltiplos núcleos 
e capacidade de memória superior a 128 GB), para o 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 2 0 0 0 0 2 

198 

Computadores portáteis de alto desempenho 
(computadores com contrato de Logística Reversa), 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 0 0 6 0 6 12 

199 

Contratação/solicitação do serviço de impressão 
terceirizado (ambientes prioritários) para o Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 2 0 0 0 0 2 

200 

Laboratório de pesquisa para recursos educacionais em 
sistemas de entretenimento (sistema televisão digital, 
jogos eletrônicos, aplicativos para dispositivos móveis 
para o Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 0 1 0 0 0 1 

201 Serra para mármore para a Prefeitura do Campus. 2 0 0 0 0 2 

202 

Substituição de equipamentos fixo de VOIP para 
unidades sem fio, para o Núcleo de Tecnologia e 
Educação Aberta a Distância. 2 2 0 0 0 4 

203 
Substituição dos computadores para o Centro de 
Processamento de Dados. 25 0 0 0 0 25 

204 
Substituição projetores instalados nas salas (alta 
luminescência e tecnologia wireless), para o Núcleo de 0 4 0 0 0 4 
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Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 

 
Total geral 4906 23 512 22 996 6459 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 92 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para aquisição de veículos da Categoria C ou superior 

n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Aquisição de caminhão com capacidade de 3500 kg 
para transporte de animais com grade boiadeira para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 1 0 0 1 

2 
Aquisição de caminhão pequeno (4000 Kg) com baú 
para a Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

3 

Aquisição de caminhão pequeno (4000 Kg) com escada 
para acesso à rede de iluminação para a Prefeitura do 
Campus. 1 0 0 0 0 1 

4 

Aquisição de furgão refrigerado, para transporte de 
produtos resfriados (carne e leite), com 3.500 kg de 
capacidade para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

5 
Aquisição de Guincho Hidráulico para elevação de big-
bag (2 T) para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

6 
Aquisição de micro-trator, arado, grade, roçadeira e 
enxada rotativa para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

7 

Aquisição de um trator 4x4 com 80 HP, com concha 
frontal, para limpeza de instalações para a Fazenda 
Escola - "Capão da Onça". 0 0 1 0 0 1 

8 
Aquisição de veículo da categoria D para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

9 

Aquisição de veículos com capacidade de 12 
passageiros para atender os Programas e Projetos 
extensionistas para a Pró-Reitoria de Extensão e 
Assuntos Culturais. 0 0 2 0 0 2 

10 

Aquisição de veículos para manutenção da qualidade 
de atendimento a comunidade universitária no serviço 
de transporte institucional - PROAD. 0 0 2 0 0 2 

 
Total geral 2 0 8 0 2 12 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 93 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias/ 
Órgãos Suplementares para aquisição de veículos da Categoria A ou B 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Aquisição de Camioneta pequena (500 Kg) para a 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

2 
Aquisição de Camioneta pequena (500 Kg) para a 
Prefeitura do Campus. 0 0 2 0 0 2 

3 Aquisição de pick-up média para transporte de 0 0 1 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

pequenos animais para a Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 

4 

Aquisição de um veículo utilitário para transporte 
de verduras para o CAIC e R.U. Centro para o 
Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

5 

Aquisição de veículo com capacidade para 5 
passageiros para ser utilizado em atendimentos 
específicos da PRORH. 1 0 0 0 0 1 

6 
Aquisição de veículo da categoria B para o Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

7 
Aquisição de veículo de pequeno porte para a 
Imprensa Universitária. 1 0 0 0 0 1 

8 
Aquisição de Veículo Kombi ou similar para a 
Prefeitura do Campus. 1 0 0 0 0 1 

9 
Aquisição de Veículo Kombi ou similar para a 
Prefeitura do Campus. 0 0 1 0 0 1 

10 
Aquisição de veículo para atendimento às 
atividades da Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 1 0 0 1 

11 

Aquisição de veículo para deslocamentos ao Poder 
Judiciário local e aos Estados e Municípios por 
onde correm ações judiciais em que a UEPG é 
parte na condição de autora ou ré para a 
Procuradoria Jurídica. 0 0 0 0 1 1 

12 
Aquisição de veículo tipo B (van) para o Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

13 
Aquisição de veículos com capacidade de 5 
passageiros para atender as atividades da PROEX. 6 0 0 0 0 6 

14 

Aquisição de veículos para manutenção da 
qualidade de atendimento a comunidade 
universitária no serviço de transporte institucional 
- PROAD. 10 0 0 0 0 10 

  Total geral 22 0 6 0 1 29 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 94 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de auditórios 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
Geral 

1 
Construção de auditório para 200 pessoas no Bloco 
M, para o Setor de Ciências Biológicas e de Saúde. 1 0 0 0 0 1 

2 

Construção de auditório para 30 discentes das aulas 
de Pós-Graduação, defesas de dissertação e 
apresentações de seminários para o Setor de Ciências 
Biológicas e de Saúde. 1 0 0 0 0 1 

3 

Construção de auditório para atender aos cursos do 
Setor de Ciências Humanas, Letras e Artes no Campus 
de Uvaranas, com capacidade para 300 lugares. 1 0 0 0 0 1 

4 Construção do auditório do SECISA no Bloco A (na sala 1 0 0 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
Geral 

17).  

5 

Construção do grande auditório no BLOCO L, com 
capacidade para 200 pessoas para o Setor de Ciências 
Exatas e Naturais.  1 0 0 0 0 1 

6 

Construção do pequeno auditório no BLOCO L, com 
capacidade para 50 pessoas para o Setor de Ciências 
Exatas e Naturais. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 6 0 0 0 0 6 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 95 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
construção de auditórios 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Construção de auditório com capacidade para 250 
pessoas anexo ao novo prédio da Biblioteca Central. 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral 0 0 0 0 1 1 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 96 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para construção de instalações Administrativas 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Ampliação da coordenadoria de Divisão de Projetos e 
Convênios, bem como construção de local adequado 
para arquivamento de processos. 0 0 0 0 1 1 

2 
Ampliação das instalações do arquivo da Pró-Reitoria 
de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

3 
Ampliação das instalações do Restaurante Universitário 
- PROPLAN 0 0 1 0 0 1 

4 
Construção de almoxarifado para o Restaurante 
Universitário/Campus Central - PROAD. 1 0 0 0 0 1 

5 
Construção de almoxarifado para produtos químicos - 
PROAD. 1 0 0 0 0 1 

6 
Construção de anexo à DIMAPA (Almoxarifado) - 
PROAD. 1 0 0 0 0 1 

7 
Construção de dependências administrativas e arquivo 
para a Secretaria Especial de Registro de Diplomas. 0 0 2 0 0 2 

8 
Construção de espaço específico para arquivo de 
documentos de órgãos institucionais - PROPLAN 0 0 1 0 0 1 

9 
Construção de espaço para abrigar restaurante 
terceirizado - PROPLAN 1 0 0 0 0 1 

10 
Construção de espaços específicos para serviços à 
comunidade no Centro de Convivência - PROPLAN 0 0 4 0 0 4 

11 
Construção de garagem para veículos da DISER - 
PROAD. 0 0 1 0 0 1 

12 Construção de local para acondicionar os documentos 1 0 0 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

históricos da instituição e atos oficiais dentro da 
estrutura estabelecida nas normatizações de arquivo 
público, com locais para pesquisa externa para a 
Secretaria da Reitoria. 

13 

Construção de novo espaço físico para a Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais, no Campus de Uvaranas, 
projetado às necessidades das seções e diretorias de 
extensão e cultura. 0 0 0 0 1 1 

14 
Construção do balcão de atendimento ao Acesso à 
Informação para a Ouvidoria. 1 0 0 0 0 1 

15 

Construção espaço para a comunidade universitária, 
em seus horários de descanso, possam se reunir para 
conversar, meditar, refletir e celebrar sua religiosidade 
- PROPLAN 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 7 0 9 0 3 19 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 97 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de instalações Administrativas 

n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Construção da Fase 2 da expansão do Bloco de 
Agronomia (10 ambientes) para o SCATE.  0 0 0 1 0 1 

2 
Construção das quadras de esportes para o 
Departamento de Educação Física do SEBISA.  1 0 0 0 0 1 

3 
Construção de almoxarifado para o curso de 
Licenciatura em Artes Visuais do SECIHLA.  0 0 0 0 1 1 

4 
Construção de ambiente de convivência para os 
docentes do SEXATAS.  1 0 0 0 0 1 

5 Construção de cantina no Bloco L, do SEXATAS.  1 0 0 0 0 1 

6 

Construção de central de esterilização próxima as 
clínicas odontológicas para o Departamento de 
Odontologia - SEBISA 1 0 0 0 0 1 

7 
Construção de central de triagem de pacientes para o 
Departamento de Odontologia do  SEBISA 1 0 0 0 0 1 

8 
Construção de coordenação para o Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas do SEBISA 0 0 0 0 1 1 

9 
Construção de diretório estudantil para o 
Departamento de Odontologia do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

10 

Construção de lavanderia para lavagem de aventais 
utilizados por discentes, servidores e professores do 
Departamento de Odontologia do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

11 

Construção de novo espaço para o Setor de Ciências 
Agrárias e de Tecnologia, com infraestrutura para 
abrigar secretaria, direção, direção adjunta e sala de 
reuniões para o SCATE. 1 0 0 0 0 1 

12 
Construção de recepção administrativa para 
informações e encaminhamento dos pacientes para o 1 0 0 0 0 1 
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geral 

Departamento de Odontologia do SEBISA 

13 
Construção de sala de materiais didáticos para o 
Departamento de Educação Física do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

14 
Construção de sala de reuniões para o Departamento 
de Matemática e Estatística do SEXATAS 1 0 0 0 0 1 

15 

Construção de sala para a Comissão de Controle de 
Infecção Odontológica do Departamento de 
Odontologia do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

16 

Construção de sala para a coordenação do Bacharelado 
em Matemática para o Departamento de Matemática e 
Estatística do SEXATAS 1 0 0 0 0 1 

17 

Construção de sala para a coordenação do curso de 
Engenharia Matemática para o Departamento de 
Matemática e Estatística do SEXATAS 1 0 0 0 0 1 

18 
Construção de sala para guardar materiais de consumo, 
para o Departamento de Educação Física do SEBISA 0 0 0 0 1 1 

19 

Construção de salas de reunião para grupo de pesquisa e 
programas para o Programa de Pós-Graduação em 
Educação do SECIHLA 8 0 0 0 0 8 

20 
Construção de salas de reuniões para o Programa de 
Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas do SEBISA 0 0 0 0 2 2 

21 

Construção de salas para as coordenações do Mestrado 
para professores de Matemática - PROFMAT para o 
Departamento de Matemática e Estatística do SEXATAS 2 0 0 0 0 2 

22 

Construção de salas para o Departamento e o Colegiado 
do curso de Engenharia de Alimentos e com local para 
reuniões vinculado ao Setor de Ciências Agrárias e de 
Tecnologia do SCATE 3 0 0 0 0 3 

23 
Construção de salas para os Colegiados de Bacharelado e 
Licenciatura da Educação Física do SEBISA 0 0 0 0 2 2 

24 
Construção de secretaria para o Programa de Pós-
Graduação de Odontologia do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

25 
Construção de secretaria para o Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas do SEBISA 0 0 0 0 1 1 

26 

Construção de um almoxarifado para armazenamento 
de materiais odontológicos do Departamento de 
Odontologia do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

27 

Construção de um anexo na sala M-38 para abrigar os 
equipamentos ruidosos para o Departamento de 
Biologia Estrutural Molecular e Genética do SEBISA 1 0 0 0 0 1 

28 

Construção de uma sala de reuniões para uso do 
Colegiado Setorial, Colegiados de curso de Graduação e 
de Pós-Graduação Setor de Ciências Exatas e Naturais, 
com capacidade para 25 pessoas do SEXATAS 1 0 0 0 0 1 

29 

Construção de vestiário para acadêmicos, servidores e 
professores para o Departamento de Odontologia do 
SEBISA 0 0 0 0 1 1 

30 

Construção do prédio do curso de Zootecnia no Campus 
de Uvaranas da UEPG (10 ambientes) para o Setor de 
Ciências Agrárias e de Tecnologia do SCATE 1 0 0 0 0 1 
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31 

Construção do prédio do Setor de Ciências Humanas, 
Letras e Artes (20 ambientes). Instalação da parte 
administrativa dos Cursos de Pedagogia, Letras, Artes e 
História, Mestrados e cursos a Distância no Campus de 
Uvaranas do SECIHLA 1 0 0 0 0 1 

32 
Criação de sala para o Colegiado de curso de Engenharia 
de Materiais do SCATE 0 0 0 0 1 1 

33 Total geral 33 0 0 1 10 44 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 98 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para construção de instalações específicas para realização de atividades do órgão 

n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Construção de auditório para cerca de 50 pessoas, 
para a Pró-Reitoria de Graduação. 0 0 0 0 1 1 

2 
Construção de sala de reuniões para atender a 
PROPLAN e Comissão Própria de Avaliação. 0 0 1 0 0 1 

3 

Construção de sala próxima a atual Secretaria para 
disponibilização aos conselheiros para a Secretaria da 
Reitoria. 0 0 1 0 0 1 

4 

Construção de salas para abrigar a secretaria de 
PROPLAN, Divisão de Dados Estatísticos e Informação, 
Divisão de Sistemas de Controle e Avaliação e 
Comissão Própria de Avaliação. 0 0 4 0 0 4 

5 
Construção de um espaço físico para a Seção 
Cerimonial da Reitoria, vinculada a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

6 
Construção de um espaço físico para estúdio de TV e 
rádio para a ASCOM. 1 0 0 0 0 1 

7 

Construção de espaço físico no Campus de Uvaranas 
para abrigar a Diretoria de Qualidade de vida no 
trabalho - Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 0 0 0 0 1 1 

8 
Reforma do espaço físico atual da ASCOM, conforme 
projeto já elaborado pela PROPLAN. 1 0 0 0 0 1 

9 Total geral 3 0 6 0 2 11 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 99 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
construção de instalações específicas para realização de atividades do órgão 

n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Ampliação da sala dos professores do Colégio 
Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

2 Ampliação da secretaria do Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

3 
Ampliação do arquivo permanente para o Colégio 
Agrícola. 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

4 
Ampliação do estacionamento dos fundos do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

5 
Ampliação e adequação da sala de armazenamento de 
maravalha para o Biotério Central. 1 0 0 0 0 1 

6 
Ampliação e adequação da sala de armazenamento de 
ração para o Biotério Central. 0 0 1 0 0 1 

7 

Aquisição de silos (graneleiros) para armazenagem de 
grãos e matéria prima produzidos na Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 3 3 

8 Colocação de forro na cozinha do Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

9 

Construção da "casa do brincar" - sala destinada para 
a brinquedoteca, para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 0 0 0 0 1 1 

10 

Construção da cobertura da quadra externa 
poliesportiva do Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

11 

Construção da nova unidade de produção de suínos 
com capacidade de 50 matrizes para a Fazenda Escola 
- "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

12 
Construção das instalações definitivas do Núcleo de 
Tecnologia e Educação Aberta a Distância. 1 0 0 0 0 1 

13 
Construção de sala para arquivo morto do Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

14 
Construção de abrigo para tratores e implementos 
agrícolas para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

15 

Construção de aprisco elevado em pré-moldado para 
alojamento de ovinos leiteiros para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

16 

Construção de banheiros masculino e feminino junto 
ao ginásio do Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 0 0 2 0 0 2 

17 

Construção de barracão contendo depósito, oficina 
para atividades do oficial de manutenção, banheiros e 
vestiário masculino para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

18 
Construção de cerca em torno dos parques do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 2 0 0 2 

19 

Construção de cobertura para pátio interno da 
educação infantil para o Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

20 
Construção de guarita no portão principal do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

21 

Construção de novas instalações para cozinha e 
refeitório do Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

22 

Construção de parede, piso e iluminação da garagem 
do ônibus nos fundos do Auditório para academia 
reaproveitando equipamentos doados pelo curso de 
Educação Física para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

23 

Construção de passarelas cobertas para acesso aos 
blocos do Centro de Integração à Criança e ao 
Adolescente. 3 0 0 0 0 3 

24 

Construção de pré-moldado em alvenaria para 
armazenamento de feno para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

25 

Construção de pré-moldado fechado em madeira para 
produção de ovinos para a Fazenda Escola - "Capão da 
Onça". 0 0 0 0 1 1 

26 
Construção de pré-moldado para confinamento de 
bezerros para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

27 
Construção de quiosques no pátio do Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 0 0 2 2 

28 

Construção de rampa de acesso para veículo e 
descarga de equipamentos para o Centro de 
Processamento de Dados. 1 0 0 0 0 1 

29 
Construção de sala de recepção e manipulação das 
verduras para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

30 

Construção de salas para a secretaria, divisão 
administrativa e direção geral do Centro de Integração 
à Criança e ao Adolescente. 0 0 0 0 3 3 

31 

Construção de um local para alojar ferramentas e 
produtos específicos para produção de hortaliças 
orgânica para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

32 

Construção de um reservatório de água com 
capacidade de 150 mil litros para captação de água do 
telhado do bloco das salas de aula do Colégio Agrícola. 0 0 0 0 1 1 

33 
Construção de uma fábrica de ração para atender o 
rebanho para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

34 
Construção de uma local próprio para manipulação 
das verduras colhidas na horta do Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

35 

Construção de uma oficina mecânica para a realização 
de reparos e manutenção dos equipamentos da 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 1 0 0 1 

36 
Construção de uma sala adequada para criação de 
camundongos para o Biotério Central. 0 0 1 0 0 1 

37 
Construção de uma sala multidisciplinar para o 
Colégio Agrícola. 0 0 0 0 1 1 

38 
Construção do Centro de Excelência e Museu do 
Plantio Direto na Fazenda Escola - "Capão da Onça". 1 0 0 0 0 1 

39 

Construção e fechamento lateral, repartição e 
construção de piso do barracão de máquinas para a 
Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

40 
Construção para ampliação das dependências da 
Prefeitura do Campus. 0 0 0 0 1 1 

41 
Divisão por setor de alimentos na cozinha do Colégio 
Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

42 Implantação gradativa de produção orgânica nas 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição das metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

hortas do Colégio Agrícola. 

43 
Instalação da incubadora da UEPG para a Agência de 
Inovação e Propriedade Intelectual. 0 0 1 0 0 1 

44 
Instalação de pré-moldado para leiteria de ovinos 
para a Fazenda Escola - "Capão da Onça". 0 0 0 0 1 1 

45 
Reforma do alambrado que cerca o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

46 

Reforma do campo de futebol oficial da UEPG, 
localizado no Campus de Uvaranas, para o Centro de 
Desportos e Recreação. 1 0 0 0 0 1 

47 
Reforma dos escovódromos do Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 0 0 4 0 0 4 

48 
Reforma dos parques infantis do Centro de Integração 
à Criança e ao Adolescente. 0 0 2 0 0 2 

49 
Substituição do piso da cozinha e setor administrativo 
do R.U. por piso de granitina para o Colégio Agrícola. 1 0 0 0 0 1 

  Total geral 18 0 24 0 20 62 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 100 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de laboratórios 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Construção de laboratório de projetos para o curso 
de Licenciatura em Música no Campus de Uvaranas 
para o Departamento de Artes. 1 0 0 0 0 1 

2 

Construção da fase 2 do laboratório de pesquisa do 
Observatório Astronômico para o Departamento de 
Geociências.  1 0 0 0 0 1 

3 

Construção de Centro de Documentação e Pesquisa 
em História, com área mínima de 300 m2 no Campus 
de Uvaranas para o Departamento. 1 0 0 0 0 1 

4 

Construção de Clínica Odontológica específica na 
Pós-Graduação para o Departamento de 
Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

5 

Construção de clínica odontológica multidisciplinar 
com 40 equipamentos odontológicos para o 
Departamento de Odontologia. 1 0 0 0 0 1 

6 
Construção de cobertura das quadras externas para 
o Departamento de Educação Física.  1 0 0 0 0 1 

7 
Construção de laboratório contábil para o 
Departamento de Contabilidade.  0 0 1 0 0 1 

8 

Construção de laboratório de atendimento 
odontológico hospitalar no Hospital Regional para o 
Departamento de Odontologia. 0 0 1 0 0 1 

9 
Construção de laboratório de aulas práticas de 
Microbiologia para o Departamento de Biologia 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Estrutural Molecular e Genética.  

10 
Construção de laboratório de eventos para o 
Departamento de Turismo.  0 0 0 0 1 1 

11 
Construção de laboratório de hospitalidade para o 
Departamento de Turismo.  0 0 0 0 1 1 

12 

Construção de laboratório de informática para 
discentes do curso de História no Campus de 
Uvaranas para o Departamento. 1 0 0 0 0 1 

13 

Construção de laboratório de informática para 
discentes do curso de Licenciatura em Pedagogia no 
Campus de Uvaranas para o Departamento. 1 0 0 0 0 1 

14 
Construção de laboratório de Informática para o 
Departamento de Física para o Departamento. 0 0 1 0 0 1 

15 
Construção de laboratório de Informática para o 
Departamento de Matemática e Estatística. 1 0 0 0 0 1 

16 
Construção de laboratório de informática para o 
Departamento de Turismo.  0 0 0 0 1 1 

17 

Construção de laboratório de informática para os 
discentes do curso de Licenciatura em Letras no 
Campus de Uvaranas para o Departamento de Letras 
Vernáculas 1 0 0 0 0 1 

18 

Construção de laboratório de mídias para o 
Departamento de Letras Vernáculas no Campus de 
Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

19 
Construção de laboratório de pesquisa para alunos 
do Programa de Pós-Graduação em Jornalismo. 1 0 0 0 0 1 

20 

Construção de laboratório de projetos para o curso 
de Licenciatura em Artes Visuais no Campus de 
Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

21 
Construção de laboratório de Turismo em Áreas 
Naturais para o Departamento de Turismo.  0 0 0 0 1 1 

22 

Construção de laboratório didático voltado para a 
área de Eletrônica para o Departamento de 
Informática.  0 0 1 0 0 1 

23 

Construção de laboratório didático voltado para as 
áreas de Redes e Telecomunicações para o 
Departamento de Informática.  0 0 1 0 0 1 

24 

Construção de laboratório especificamente 
destinado para o ensino de Línguas Estrangeiras 
Modernas no Campus de Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

25 

Construção de laboratório na área de Farmacologia, 
Experimentação Animal para o Departamento de 
Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

26 

Construção de laboratório para a produção de 
material didático para a Educação Básica com vistas 
à incrementação de ações no Estágio Curricular 
Supervisionado para o Departamento de Métodos e 
Técnicas de Ensino no Campus de Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

27 Construção de laboratório para o Núcleo de 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Desenvolvimento em Tecnologia de Informação - 
NDTI do Departamento de Informática.  

28 

Construção de laboratório para os projetos como o 
Centro de Línguas Estrangeiras para comunidade - 
CLEC, Núcleo de Assessoria Pedagógica - NAP, 
Núcleo de Relações Étnico-Raciais, de Gênero e de 
Sexualidade - NUREGS do Departamento de Línguas 
Estrangeiras Modernas. 3 0 0 0 0 3 

29 

Construção de laboratório/centro radiológico, com 
10 aparelhos periapicais, 2 aparelhos panorâmicos 
(digital e analógico) 2 aparelhos periapicais digitais, 
sala revelação, sala de impressão e sala 
interpretação para o Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

30 

Construção de laboratórios (recursos oriundos de 
Emenda Parlamentar) para fins de ensino, pesquisa e 
extensão para o Departamento de Engenharia de 
Materiais.  10 0 0 0 0 10 

31 

Construção de laboratórios de Educação Musical e 
Laboratório-Estúdio de Gravação e Edição de Áudio 
para o curso de Licenciatura de Música no Campus 
de Uvaranas para o Departamento de Artes. 2 0 0 0 0 2 

32 

Construção de laboratórios de Gravura, Produção 
Visual, Exposição (Curadoria), para o curso de 
Licenciatura em Artes Visuais no Campus de 
Uvaranas.  3 0 0 0 0 3 

33 
Construção de laboratórios de pesquisa para o 
Departamento de Matemática e Estatística.  1 0 0 0 0 1 

34 
Construção de laboratórios didáticos para o 
Departamento de Matemática e Estatística.  1 0 0 0 0 1 

35 

Construção de laboratórios didáticos voltados para o 
curso de Engenharia Elétrica, proposto pelo 
Departamento de Informática.  0 0 5 0 0 5 

36 

Construção de laboratórios para as seguintes 
áreas/disciplinas: Alimentos e Análises 
Bromatológicas para o Departamento de Ciências 
Farmacêuticas.  0 0 1 0 0 1 

37 

Construção de laboratórios para atender o curso de 
Graduação e Pós-Graduação de Engenharia de 
Alimentos, atendidos pelo Departamento.  0 0 0 0 10 10 

38 

Construção de laboratórios para desenvolvimento de 
projetos de pesquisa e de extensão para o curso de 
Licenciatura em Letras para o Departamento de 
Letras Vernáculas. 2 0 0 0 0 2 

39 

Construção de laboratórios para o curso de 
Licenciatura em Artes Visuais e Música no Campus 
de Uvaranas para o Departamento de Artes. 8 0 0 0 0 8 

40 

Construção de laboratórios para produção de 
material didático e atendimento dos Projetos como 
Programa de Educação Tutorial - PET, Pródocência, 2 0 0 0 0 2 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Programa Institucional de Bolsa de Iniciação a 
Docência - PIBID para o Departamento de História.  

41 

Construção de laboratórios, sendo um de Ensino e 
Gestão e um de Mídias para o Departamento de 
Pedagogia no Campus de Uvaranas.  2 0 0 0 0 2 

42 

Construção de novo prédio para instalação do 
Núcleo de Prática Jurídica para o Departamento de 
Direito Processual 0 1 0 0 0 1 

43 

Construção de sala para manter um gerador de 
energia para suporte de atividades de Graduação e 
Pós-Graduação para o Departamento de 
Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

44 
Construção de um Centro Cirúrgico para o 
Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

45 
Construção de uma casa de vegetação para o 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

46 
Construção de uma videoteca de Fisiologia Humana 
para o Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

47 
Construção do anexo para o laboratório de 
Estruturas para o Departamento de Engenharia Civil.  0 0 0 0 1 1 

48 
Construção do Centro de Documentação para o 
Departamento de Educação no Campus de Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

49 

Construção do Centro de Referência para Assistência 
de usuários de Crack e outras drogas para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

50 

Construção do laboratório "Grupo de Geração e 
Armazenamento de Tratamento de Superfície" - 
GGAETS para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

51 

Construção do laboratório Computacional de 
Caracterização Estrutural e Simulações (LABCOMPES) 
para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

52 
Construção do laboratório de Análise de Imagens 
para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

53 
Construção do laboratório de Análise Elementar para 
o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

54 

Construção do laboratório de Análises de 
Combustíveis e Biocombustíveis para o 
Departamento de Química. 1 0 0 0 0 1 

55 
Construção do Laboratório de Anatomia Patológica 
para o Departamento de Medicina.  0 0 0 0 1 1 

56 

Construção do laboratório de aulas práticas de 
Histologia para o Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

57 
Construção do laboratório de Biofísica e Física do 
Corpo Humano para o Departamento de Física. 0 0 1 0 0 1 

58 
Construção do laboratório de Biomateriais para o 
Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

59 Construção do laboratório de Bioquímica Ambiental 1 0 0 0 0 1 
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para o Departamento de Química.  

60 
Construção do laboratório de Bioquímica para o 
Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 

61 

Construção do laboratório de Caracterização de 
Compostos Orgânicos para o Departamento de 
Química.  1 0 0 0 0 1 

62 
Construção do laboratório de Caracterização Elétrica 
para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

63 

Construção do laboratório de Citologia Cervico-
vaginal para o Departamento de Análises Clínicas e 
Toxicológicas. 0 0 1 0 0 1 

64 
Construção do laboratório de Climatologia para o 
Departamento de Geociências.  0 0 1 0 0 1 

65 
Construção do laboratório de Clínica Odontológica 
Infantil para o Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

66 
Construção do laboratório de comunicação para o 
Departamento de Medicina.  0 0 0 0 1 1 

67 
Construção do laboratório de Demonstrações para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

68 
Construção do laboratório de Ecologia para o 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

69 
Construção do laboratório de Educação e Química 
Ambiental para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

70 
Construção do laboratório de Eletrônica para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

71 
Construção do laboratório de Ensino de Física para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

72 
Construção do laboratório de Ensino de Geografia 
para o Departamento de Geociências. 1 0 0 0 0 1 

73 
Construção do laboratório de ensino para o PIBID do 
Departamento de Matemática e Estatística. 1 0 0 0 0 1 

74 

Construção do laboratório de Estudos 
Socioambientais - LAESA para o Departamento de 
Química.  1 0 0 0 0 1 

75 
Construção do laboratório de Físico-química para o 
Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 

76 
Construção do laboratório de Fornos para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

77 
Construção do laboratório de habilidades para o 
Departamento de Medicina.  0 0 0 0 1 1 

78 

Construção do laboratório de Histologia/Patologia 
que permita a instalação de 40 microscópios para o 
Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

79 

Construção do laboratório de informática do curso 
de Graduação em Saúde Coletiva para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública. 0 0 1 0 0 1 

80 
Construção do laboratório de Infraestrutura de 
Equipamentos de Caracterização Mecânica e 0 0 1 0 0 1 
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Microstrutural para o Departamento de Física. 

81 
Construção do laboratório de Instrumentação para o 
Ensino de Física para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

82 

Construção do laboratório de instrumentação para o 
ensino de Matemática para o Departamento de 
Matemática e Estatística.  1 0 0 0 0 1 

83 

Construção do laboratório de Isolamento, Síntese e 
Caracterização de Compostos Bioativos para o 
Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

84 
Construção do laboratório de Metalografia para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

85 
Construção do laboratório de Microbiologia para o 
Departamento de Odontologia. 1 0 0 0 0 1 

86 
Construção do laboratório de Nanomateriais para o 
Departamento de Química. 1 0 0 0 0 1 

87 
Construção do laboratório de Óptica e Microondas 
para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

88 
Construção do laboratório de Pavimentação para o 
Departamento de Engenharia Civil.  1 0 0 0 0 1 

89 
Construção do laboratório de Pesquisa em Ensino de 
Física para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

90 
Construção do laboratório de Pesquisas de 
Biomateriais para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

91 

Construção do laboratório de preparação, 
armazenamento e arquivo de amostras para o 
Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

92 

Construção do laboratório de preparo de amostras 
para microscopia eletrônica e fins didáticos, em 
disciplinas de base, para o Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e Genética.  0 0 1 0 0 1 

93 
Construção do laboratório de Processos Oxidativos 
Avançados para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

94 
Construção do laboratório de Química Biológica e 
Aplicada para o Departamento de Química. 1 0 0 0 0 1 

95 
Construção do laboratório de Química de Produtos 
Naturais para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

96 
Construção do laboratório de Química Geral e 
Inorgânica para o Departamento de Química. 2 0 0 0 0 2 

97 
Construção do laboratório de Química Medicinal 
para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

98 
Construção do laboratório de Química Verde para o 
Departamento de Química.  0 0 1 0 0 1 

99 
Construção do laboratório de Radioterapia para o 
Departamento de Física.  0 0 0 0 1 1 

100 
Construção do laboratório de Retenção e Condução 
de Água para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

101 
Construção do laboratório de Simulação e 
Caracterização para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 
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102 
Construção do laboratório de simulação para o 
Departamento de Medicina. 0 0 0 0 1 1 

103 
Construção do laboratório de Simulação Química 
para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

104 
Construção do laboratório de Urinálise para o 
Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas. 0 0 1 0 0 1 

105 

Construção do Laboratório Lúdico Pedagógico - 
LALUPE para o Departamento de Educação no 
Campus de Uvaranas.  1 0 0 0 0 1 

106 

Construção do laboratório multidisciplinar, 
destinado à Graduação e a Pós-Graduação, anexo ao 
Bloco E para o Departamento de Engenharia Civil.  1 0 0 0 0 1 

107 

Construção do laboratório multifuncional para as 
áreas de Fisiologia, Farmacologia, Neurociência, 
Morfologia, Patologia para o Departamento de 
Medicina.  0 0 0 0 1 1 

108 

Construção do laboratório Multi-Usuários de 
Propriedades Termo-Opticas de Materiais para o 
Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

109 
Construção do laboratório para Cuba de Langmuir 
para o Departamento de Química.  1 0 0 0 0 1 

110 
Construção do laboratório para Equipamento de Pi3 
para o Departamento de Física.  0 0 1 0 0 1 

111 

Construção do laboratório para Equipamentos de 
Indentação Instrumentada para o Departamento de 
Física.  0 0 1 0 0 1 

112 

Construção do laboratório para Experimentos em 
Dosimetria de Radiações Ionizantes para o 
Departamento de Física.  0 0 0 0 1 1 

113 

Construção do laboratório para Novos Equipamentos 
de Implantação Iônica para o Departamento de 
Física.  0 0 0 0 1 1 

114 

Construção do laboratório para o Grupo de 
Pesquisas Espeleológicas para o Departamento de 
Geociências.  0 0 1 0 0 1 

115 

Construção dos laboratórios de Comunicação; de 
Habilidades; de Simulação para o Departamento de 
Medicina.  0 0 0 0 5 5 

116 

Transferência de laboratórios do Bloco L para a nova 
área a ser construída, do Departamento de 
Engenharia de Materiais.  4 0 0 0 0 4 

 
Total geral 87 1 42 0 31 161 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 101 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
construção de laboratórios 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Construção de laboratório de Ciências para o Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente.  0 0 1 0 0 1 

2 

Construção de laboratório de Zootecnia e Veterinária 
para a realização de exames e Biometria Animal e 
laboratório para Biometria Vegetal para atender às 
pesquisas realizadas por professores e conveniados 
com a Fazenda Escola - "Capão da Onça".  0 0 2 0 0 2 

 3 

Construção de laboratório multidisciplinar para 
atender a matriz curricular do curso técnico em 
Agropecuária para o Colégio Agrícola.  0 0 1 0 0 1 

  Total geral 0 0 4 0 0 4 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 102 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de laboratórios específicos da Pós-Graduação stricto sensu 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Construção de laboratório de informática para o 
Programa de Pós-Graduação em Bioenergia. 0 0 1 0 0 1 

2 

Construção de laboratório de informática para o 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas. 1 0 0 0 0 1 

3 

Construção de laboratório de informática, em 
conjunto com o Departamento, para atendimento dos 
discentes do Programa de Pós-Graduação em História, 
no novo prédio do Setor de Ciências Humanas, Letras 
e Artes. 1 0 0 0 0 1 

4 

Construção de Laboratório de Pesquisa em História - 
CPDH, para abrigar os acervos e a ampliação das 
séries documentais, em conjunto com o 
Departamento, para atendimento dos discentes do 
Programa de Pós-Graduação em História. 1 0 0 0 0 1 

5 

Construção de laboratório Multimídia de Pesquisa, 
com computadores, para alunos do Programa de Pós-
Graduação em Jornalismo. 1 0 0 0 0 1 

6 
Construção de laboratórios de pesquisa para o 
Mestrado e Doutorado em Química Aplicada. 1 0 0 0 0 1 

7 

Construção de laboratórios de pesquisa para o 
Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada em 
acordo com o Departamento de Química. 1 0 0 0 0 1 

8 

Construção de laboratórios específicos para 
equipamentos oriundos de convênios, para o 
Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia 
de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

9 
Construção do Centro de Pesquisa e Análise em 
Biocombustíveis - CPAB para o Programa de Pós- 0 0 1 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Graduação em Bioenergia.  

10 

Construção do Centro Multiusuário de Pesquisas 
Avançadas para Tecnologia do Agronegócio, com 
laboratórios para o Programa de Pós-Graduação em 
Computação Aplicada.  3 0 0 0 0 3 

11 

Construção do Centro Multiusuário de Pesquisas 
Avançadas para Tecnologias do Agronegócio, com 
laboratórios para o Programa de Pós-Graduação em 
Agronomia.  8 0 0 0 0 8 

12 

Construção do laboratório de Análises e 
Acompanhamento de Produção de Biogás para o 
Programa de Pós-Graduação em Bioenergia.  1 0 0 0 0 1 

13 

Construção do laboratório de desenvolvimento de 
atividades para o Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

14 

Construção do laboratório de Estudos 
Socioambientais para o Programa de Pós-Graduação 
em Geografia.  1 0 0 0 0 1 

15 
Construção do laboratório de Geração de Bioetanol 
para o Programa de Pós-Graduação em Bioenergia. -  0 0 1 0 0 1 

16 

Construção do laboratório de Imuno-oncologia, para 
atender as necessidades das linhas de pesquisa de 
Avaliação clínico/laboratorial e de Desenvolvimento e 
Controle para o Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas.  0 0 1 0 0 1 

17 

Construção do laboratório de Métodos Avançados em 
Biologia Molecular, para atender as necessidades das 
linhas de pesquisa de Avaliação clínico/laboratorial de 
processos fisiopatológicos para o Programa de Pós-
Graduação em Ciências Farmacêuticas.  0 0 1 0 0 1 

18 

Construção do laboratório de Neuroquímica, para 
atender as necessidades das linhas de pesquisa de 
Avaliações para o Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas.  0 0 1 0 0 1 

19 

Construção do laboratório de Produção de Biodiesel 
em escala piloto - Miniusina em fase de aquisição para 
o Programa de Pós-Graduação em Bioenergia.  1 0 0 0 0 1 

20 

Construção do laboratório de Produção de 
catalisadores para Biocombustíveis para o Programa 
de Pós-Graduação em Bioenergia.  0 0 1 0 0 1 

21 

Construção dos laboratórios já aprovados com 
recursos externos (CT INFRA 01/2009 - Centro 
Tecnológico de Pesquisa em Ciências Humanas e 
Sociais) para o programa de Pós-Graduação em 
Ciências Sociais Aplicadas.  1 0 0 0 0 1 

22 

Construção dos laboratórios para o Programa de Pós-
Graduação em Linguagem previstos nos projetos, 
Centro Tecnológico de Pesquisa em Ciências Humanas 
e Sociais - CETEP e Laboratório de Integração 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Tecnológica em Ciências Humanas e Sociais - LITEC. 

23 
Construção visando ampliação do herbário para o 
Programa de Pós-Graduação em Geografia.  1 0 0 0 0 1 

24 

Efetivação da implantação do Centro Tecnológico de 
Pesquisa em Ciências Humanas e Sociais - CETEP, 
garantindo condições adequadas de funcionamento 
para o Programa de Pós-Graduação em Educação. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 26 0 7 0 0 33 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 103 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de salas de aula 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Construção de sala de aula do curso de Graduação em 
Saúde Coletiva para o Departamento de Enfermagem 
e Saúde Pública do Setor de Ciências Biológicas e da 
Saúde. 0 0 0 0 4 4 

2 

Construção de sala de reuniões e permanência dos 
discentes do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas para o Setor de Ciências Biológicas e da 
Saúde . 0 0 0 0 2 2 

3 

Construção de salas de aula (capacidade 60 alunos) 
para a Fazenda Escola- "Capão da Onça" do Setor de 
Ciências Agrárias e de Tecnologia . 3 0 0 0 0 3 

4 

Construção de salas de aula, sendo 18 para 40 alunos 
e 10 para 60 alunos, para atender os cursos de 
graduação e de Pós-Graduação vinculados ao Setor de 
Ciências Agrárias e de Tecnologia. 0 0 28 0 0 28 

5 

Construção de salas para 100 (cem) alunos, para 
atender as demandas dos cursos de Graduação no 
Setor de Ciências Exatas e Naturais. 2 0 0 0 0 2 

6 

Construção de salas para 100(cem) alunos para o 
prédio novo do Setor de Ciências Humanas, Letras e 
Artes no Campus de Uvaranas. 2 0 0 0 0 2 

7 
Construção de salas para 100(cem) discentes para o 
Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 3 0 0 0 0 3 

8 

Construção de salas para 20 (vinte) alunos, para 
atender as demandas dos novos cursos de Pós-
Graduação strictu senso pelo Setor de Ciências Exatas 
e Naturais. 5 4 0 0 0 9 

9 
Construção de salas para 20(vinte) discentes para o 
Setor de Ciências Biológicas e da Saúde . 0 2 0 0 0 2 

10 

Construção de salas para 40 (quarenta) alunos, para 
atender a demanda dos novos cursos de Graduação 
previstos pelo Setor de Ciências Exatas e Naturais. 6 6 6 6 6 30 

11 
Construção de salas para 40(quarenta) alunos para o 
prédio novo do Setor de Ciências Humanas, Letras e 45 0 0 0 0 45 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Artes no Campus de Uvaranas. 

12 
Construção de salas para 40(quarenta) discentes para 
o Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 5 0 0 0 0 5 

13 

Construção de salas para 60 (sessenta) alunos, para 
atender a demanda dos cursos de Graduação afetos 
ao Setor de Ciências Exatas e Naturais. 4 0 0 0 0 4 

14 

Construção de salas para 60(sessenta) alunos para o 
prédio novo do Setor de Ciências Humanas, Letras e 
Artes no Campus de Uvaranas. 2 0 0 0 0 2 

15 
Construção de salas para 60(sessenta) alunos para o 
Setor de Ciências Sociais e Aplicadas. 5 0 0 0 0 5 

16 
Construção de salas para 60(sessenta) discentes para 
o Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 2 0 0 0 0 2 

17 

Construção de salas para o Programa Educação 
Tutorial, Master Empresa Júnior e Centros 
Acadêmicos para o Setor de Ciências Agrárias e 
Tecnologia. 0 0 5 0 0 5 

18 

Construção de um anfiteatro com capacidade para 
200 pessoas visando concentrar turmas teóricas para 
aulas de disciplinas comuns dos cursos de graduação 
do Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia. 0 0 0 1 0 1 

 
Total geral 84 12 39 7 12 154 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 104 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
construção de salas de aula 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Construção de salas de aula para atender as disciplinas 
dos cursos que utilizam as instalações da Fazenda 
Escola - "Capão da Onça".  0 0 0 0 2 2 

2 
Construção de salas de aula para o Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente.  0 0 2 0 0 2 

  Total geral 0 0 2 0 2 4 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 105 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para construção de salas para professores 

n.  Descrição de metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Artes para permanência, atendimento e orientação 
dos discentes da Graduação e Pós-Graduação.  4 0 0 0 0 4 

2 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Educação para permanência, atendimento e 
orientação dos discentes da Graduação e Pós-
Graduação. 13 0 0 0 0 13 
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n.  Descrição de metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

3 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
História para permanência, atendimento e orientação 
dos discentes da Graduação e Pós-Graduação. 11 0 0 0 0 11 

4 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Letras Vernáculas para permanência, atendimento e 
orientação dos discentes da Graduação e Pós-
Graduação.  11 0 0 0 0 11 

5 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas para permanência, 
atendimento e orientação dos discentes da 
Graduação e Pós-Graduação.  9 0 0 0 0 9 

6 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino para permanência, 
atendimento e orientação dos discentes da 
Graduação e Pós-Graduação.  13 0 0 0 0 13 

7 

Construção de gabinetes para o Departamento de 
Pedagogia para permanência, atendimento e 
orientação dos discentes da Graduação e Pós-
Graduação.  9 0 0 0 0 9 

8 
Construção de sala de professores para o 
Departamento de Educação Física.  7 0 0 0 0 7 

9 
Construção de sala de reuniões para o Departamento 
de Biologia Estrutural Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

10 
Construção de salas de permanência para os 
professores do Departamento de Física.  0 0 14 0 0 14 

11 
Construção de salas de permanência para os 
professores do Departamento de Geociências.  7 0 0 0 0 7 

12 

Construção de salas de permanência para os 
professores do Departamento de Matemática e 
Estatística.  17 0 0 0 0 17 

13 
Construção de salas de permanência para os 
professores do Departamento de Química.  15 0 0 0 0 15 

14 
Construção de salas de permanência para professores 
do Departamento de Informática.  0 0 3 0 0 3 

15 
Construção de salas de professores para o 
Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas 0 0 7 0 0 7 

16 

Construção de salas de professores para o 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética.  7 0 0 0 0 7 

17 
Construção de salas de professores para o 
Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

18 
Construção de salas de professores para o 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 7 7 

19 
Construção de salas de professores para o 
Departamento de Odontologia.  7 0 0 0 0 7 

20 

Construção de salas de professores, sendo 5 dessas do 
Programa de Pós-Graduação, para o Departamento de 
Ciências Farmacêuticas.  7 0 0 0 0 7 

21 Construção de salas para permanência dos 6 0 0 0 0 6 
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n.  Descrição de metas 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

professores e para orientação de alunos em suas 
produções do Departamento de Letras Vernáculas.  

22 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Administração. 0 0 0 0 10 10 

23 

Construção de salas para professores do 
Departamento de Ciência do Solo e Engenharia 
Agrícola.  0 0 0 0 5 5 

24 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Contabilidade. 0 0 0 0 10 10 

25 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Economia.  0 0 0 0 5 5 

26 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Engenharia Civil.  8 0 0 0 0 8 

27 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  5 0 0 0 0 5 

28 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Engenharia de Materiais.  6 0 0 0 0 6 

29 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Jornalismo. 0 0 0 0 5 5 

30 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Serviço Social.  0 0 0 0 5 5 

31 
Construção de salas para professores do 
Departamento de Turismo.  0 0 5 0 0 5 

 
Total geral 163 0 29 0 48 240 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 106 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de auditórios 

 n. Rótulos de Linha 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Realização de pintura no Mini-Auditório Bloco B 108 
do Setor de Ciências Humanas, Letras e Artes. 0 1 0 0 0 1 

2 
Reforma do Auditório do Bloco E, para o Setor de 
Ciências Agrárias e Tecnologia. 1 0 0 0 0 1 

3 
Reforma do Mini Auditório - Prof. Leopoldo Lopes 
Sobrinho do Setor de Ciências Jurídicas. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 2 1 0 0 0 3 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 107 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
reforma de auditórios 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Reforma e ampliação do auditório do Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente.  0 0 1 0 0 1 

2 Substituição do palco de madeira do auditório do 1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Colégio Agrícola.  

3 
Substituição do piso de taco do auditório para piso de 
granitina para o Colégio Agrícola. 0 0 1 0 0 1 

  Total geral 1 0 2 0 0 3 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 108 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de instalações administrativas 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Adequação da estrutura administrativa do Colegiado 
do curso de Bacharelado em Geografia.  1 0 0 0 0  1 

2 
Adequação da estrutura administrativa do Colegiado 
do Programa em Pós-Graduação em Geografia.  1 0 0 0 0  1 

3 

Adequação da estrutura administrativa (sala L108-A) 
dos Programas de Pós-Graduação em Química 
vinculados ao Departamento de Química. 1 0 0 0 0  1 

4 

Adequação da estrutura administrativa com recursos 
tecnológicos atualizados em todas as instalações 
Departamentais e Colegiados vinculados ao 
Departamento de Química.  5 0 0 0 0  5 

5 
Adequação da estrutura administrativa do Colegiado 
do curso de Bacharelado em Física.  0 0 0 0 1  1 

6 
Adequação da estrutura administrativa do Colegiado 
do curso de Licenciatura em Física.  1 0 0 0 0  1 

7 
Adequação da estrutura administrativa do Colegiado 
do Programa de Pós-Graduação em Bioenergia.  1 0 0 0 0  1 

8 
Adequação da estrutura administrativa do Programa 
de Mestrado Profissional em Matemática - PROFMAT.  1 0 0 0 0  1 

9 

Adequação da infraestrutura das dependências 
administrativas do bloco L pelo Setor de Ciências 
Exatas e Naturais. 1 0 0 0 0  1 

10 
Adequação da sala da coordenação e secretaria do 
Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada.  1 0 0 0 0  1 

11 
Adequação das dependências administrativas do 
Departamento de Matemática e Estatística.  1 0 0 0 0  1 

12 
Adequação das instalações do Departamento de 
Informática.  1 0 0 0 0  1 

13 
Ampliação da sala da coordenação do curso de 
Licenciatura em Matemática Presencial e a Distância.  1 0 0 0 0  1 

14 
Ampliação do espaço físico administrativo do 
Colegiado do curso de Licenciatura em Matemática.  1 0 0 0 0  1 

15 

Ampliação e adequação da sala de coordenação do 
Programa de Pós-Graduação em Ciências e Tecnologia 
de Alimentos, inclusive prevendo espaço para 
professores aposentados atuantes no Programa.  1 0 0 0 0  1 

16 Manutenção das salas administrativas, dos 0 0 4 0 0  4 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

professores e sala de permanência do Programa de 
Pós-Graduação em Ciências Sociais e Aplicadas.  

17 
Readequação do espaço do Departamento de 
Turismo.  0 0 0 0 1  1 

18 
Reforma da agência-escola do Departamento de 
Turismo.  0 0 0 0 1  1 

19 
Reforma da recepção do laboratório Escola, do 
Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas.  0 0 0 0 2  2 

20 

Reforma da sala 07, transformando em sala de 
estudos e em sala para o centro acadêmico, do 
Departamento de Engenharia Civil.  1 0 0 0 0  1 

21 
Reforma da sala da coordenação do Programa de Pós-
Graduação em Agronomia.  0 0 1 0 0  1 

22 
Reforma da sala da coordenação do Programa de Pós-
Graduação em Computação Aplicada.  4 0 0 0 0  4 

23 
Reforma da sala da coordenação do Programa de Pós-
Graduação em Engenharia e Ciência de Materiais.  0 0 1 0 0  1 

24 
Reforma da sala do Colegiado de curso de Engenharia 
de Computação.  1 0 0 0 0  1 

25 Reforma da sala do Colegiado de curso de Informática.  1 0 0 0 0  1 

26 
Reforma da sala do Colegiado de Licenciatura em 
Pedagogia.  1 0 0 0 0  1 

27 Reforma da sala do Colegiado do curso de Direito.  1 0 0 0 0  1 

28 
Reforma da sala do Departamento de Análises Clínicas 
e Toxicológicas.  0 0 0 0 3  3 

29 Reforma da sala do Departamento de Artes.  1 0 0 0 0  1 

30 Reforma da sala do Departamento de Biologia Geral.  0 0 0 0 3  3 

31 
Reforma da sala do Departamento de Enfermagem e 
Saúde Pública.  0 0 0 0 3  3 

32 
Reforma da sala do Departamento de Letras 
Vernáculas.  2 0 0 0 0  2 

33 Reforma da sala do Departamento de Pedagogia. 0 2 0 0 0  2 

34 
Reforma da sala do Departamento e do Colegiado de 
Engenharia de Materiais.  0 0 2 0 0  2 

35 
Reforma da sala do Setor de Ciências Humanas, Letras 
e Artes. 0 3 0 0 0  3 

36 
Reforma da sala M-115 do Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 1  1 

37 
Reforma da sala M-90a do Colegiado de Bacharelado 
em Ciências Biológicas.  1 0 0 0 0  1 

38 

Reforma da sala M-90b e ampliação do espaço do 
Colegiado do curso de Ciências Biológicas 
Licenciatura. 0 0 0 0 1  1 

39 
Reforma da sala M-94 do Departamento de Ciências 
Farmacêuticas.  0 0 1 0 0  1 

40 
Reforma da secretaria do curso de Jornalismo, pelo 
Colegiado.  0 0 1 0 0  1 

41 Reforma da secretaria do Programa de Pós-Graduação 0 0 0 0 1  1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

em Biologia Evolutiva.  

42 
Reforma da secretaria do Programa de Pós-Graduação 
em Linguagem.  0 2 0 0 0  2 

43 
Reforma das caldeiras e tubulação da piscina térmica 
do Departamento de Educação Física.  1 0 0 0 0  1 

44 
Reforma das instalações do ambiente administrativo 
do Departamento de Administração.  0 0 0 0 11  11 

45 
Reforma das instalações do Departamento de Biologia 
Estrutural Molecular e Genética sala M-96. 1 0 0 0 0  1 

46 
Reforma das instalações do Departamento e 
Colegiado de Economia.  0 0 0 0 2  2 

47 
Reforma das instalações do Setor de Ciências Agrárias 
e de Tecnologia. 1 0 0 0 0  1 

48 
Reforma das salas de coordenação e de orientação 
para o Departamento de Licenciatura em Letras.  2 0 0 0 0  2 

49 

Reforma de espaço físico para criação de almoxarifado 
para os equipamentos do curso de Jornalismo, pelo 
Departamento.  0 0 1 0 0  1 

50 
Reforma de espaços administrativos e pedagógicos do 
Departamento de Línguas Estrangeiras Modernas.  6 0 0 0 0  6 

51 
Reforma do campo de futebol oficial de grama do 
Departamento de Educação Física. 1 0 0 0 0  1 

52 

Reforma do piso do Núcleo de Prática Jurídica 
(atendimento e secretaria) pelo Departamento de 
Direito Processual. 2 0 0 0 0  2 

53 

Reforma do piso dos blocos de salas de aula, didáticos 
e administrativos e pintura das salas de aula do 
Departamento de Educação Física - SEBISA 12 0 0 0 0  12 

54 
Reforma do piso e pintura da quadra poliesportiva do 
ginásio de esportes Departamento de Educação Física. 1 0 0 0 0  1 

55 
Reforma do telhado do pavilhão didático do 
Departamento de Educação Física. 1 0 0 0 0  1 

56 
Reforma interna do pavilhão didático do 
Departamento de Educação Física.  1 0 0 0 0  1 

57 
Reforma na sala de atendimento e orientação A-206 
do Setor de Ciências Jurídicas - SECIJUR 1 0 0 0 0  1 

58 
Reforma na sala da direção do Setor de Ciências 
Jurídicas - SECIJUR 1 0 0 0 0  1 

59 
Reforma na sala do Departamento de Ciências do Solo 
e Engenharia Agrícola.  0 0 0 0 1  1 

60 

Substituição da divisória atual da sala D-112 do 
Colegiado do curso de Ciências Contábeis por outra 
com isolamento acústico. 1 0 0 0 0  1 

61 
Transferência do Departamento de Contabilidade da 
sala D-104 para a sala D-111. 1 0 0 0 0  1 

 
Total geral 64 7 11 0 31  113 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 109 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para reforma de instalações sanitárias 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Reforma das instalações sanitárias do atual prédio 
da Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 0 0 4 0 0 4 

2 

Reformar instalações sanitárias que atendem os 
servidores lotados na Pró-Reitoria de Planejamento 
- Bloco da Reitoria número 75 e 77. 0 0 0 0 2 2 

 
Total geral 0 0 4 0 2 6 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
 
Quadro 110 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de instalações sanitárias 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Manutenção das instalações sanitárias do Bloco B e 
do Bloco de Artes e História do Setor de Ciências de 
Humanas, Letras e Artes. 0 0 10 0 0 10 

2 
Reforma das instalações sanitárias dos Blocos E, F e L 
do Setor de Ciências Agrárias e Tecnologia. 0 0 12 0 0 12 

3 

Reforma dos banheiros (vestiário) das quadras 
externas do Departamento de Educação Física pelo 
Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 0 0 0 0 2 2 

4 

Reforma dos banheiros (vestiários) da piscina térmica 
do Departamento de Educação Física pelo Setor de 
Ciências Biológicas e da Saúde. 0 0 0 0 2 2 

5 

Reforma dos banheiros (vestiários) da pista de 
atletismo do Departamento de Educação Física para o 
Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 0 0 0 0 2 2 

6 
Reforma dos banheiros do Bloco C - Jornalismo do 
Setor de Ciências Sociais e Aplicadas. 2 0 0 0 0 2 

7 

Reforma e readequação das instalações sanitárias de 
uso exclusivo para portadores de deficiências no Bloco 
L do Setor de Ciências Exatas e Naturais. 1 0 0 0 0 1 

8 

Reforma e redimensionamento das instalações 
sanitárias de uso geral no Bloco L do Setor de Ciências 
Exatas e Naturais. 1 0 0 0 0 1 

9 

Reforma e redimensionamento das instalações 
sanitárias do Bloco L de uso exclusivo de professores e 
funcionários do Setor de Ciências Exatas e Naturais. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 5 0 22 0 6 33 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
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Quadro 111 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
reforma de instalações sanitárias 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Reforma de banheiros masculinos e femininos do 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente.  0 0 0 0 12 12 

2 
Reforma de instalações sanitárias da Fazenda Escola - 
"Capão da Onça".  1 0 0 0 0 1 

3 
Reforma de sanitários do Centro de Estudos e 
Pesquisas.  3 0 0 0 0 3 

  Total geral 4 0 0 0 12 16 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 112 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de laboratórios 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Adaptação na mini-usina de leite localizada na 
Fazenda Escola Capão da Onça para o envase e 
comercialização de leite pasteurizado do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

2 
Adequação das instalações do laboratório de 
informática do Departamento de Economia. 1 0 0 0 0 1 

3 

Ampliação do espaço físico do laboratório de Ensino 
do Colegiado do curso de Licenciatura em Ciências 
Biológicas para agregar material didático para 
exposições, do Departamento de Biologia Geral. 0 0 1 0 0 1 

4 
Manutenção e reforma do laboratório do 
Departamento Serviço Social.  1 0 0 0 0 1 

5 

Reforma da Clínica Extensionista localizada em 
Itaiacoca/Cerrado Grande do Departamento de 
Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

6 
Reforma da Clínica Odontológica M-63 do 
Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

7 

Reforma da instalação elétrica no laboratório de 
Mestrado em Ciência e Tecnologia de Alimentos 
(Pesquisa e Tecnologia de Alimentos) do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

8 

Reforma da planta piloto do laboratório de 
panificação e carnes do Departamento de Engenharia 
de Alimentos.  2 0 0 0 0 2 

9 
Reforma da sala dos compressores do Departamento 
de Odontologia.  0 0 1 0 0 1 

10 
Reforma da sala M-72 do Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública. 1 0 0 0 0 1 

11 
Reforma das Clínicas Odontológicas M-61 e M-62 do 
Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

12 

Reforma das salas do Departamento de Odontologia 
para o laboratório Anatomo funcional multifuncional 
e do laboratório de habilidade sala 88 do 2 0 0 0 0 2 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Departamento de Medicina.  

13 

Reforma das salas do laboratório Universitário de 
Análises Clínicas para ser utilizado como laboratório 
de Biologia Molecular do Departamento de Análises 
Clínicas e Toxicológicas. 3 0 0 0 0 3 

14 
Reforma do campo de futebol oficial de grama do 
Departamento de Educação Física.  1 0 0 0 0 1 

15 
Reforma do Herbário do Departamento de Biologia 
Geral.  0 0 0 0 1 1 

16 

Reforma do Horto de Plantas Medicinais com a 
criação de um viveiro experimental do Departamento 
de Ciências Farmacêuticas.  0 0 1 0 0 1 

17 
Reforma do laboratório 10 do Departamento de 
Engenharia de Alimentos. 1 0 0 0 0 1 

18 
Reforma do laboratório 24 do Departamento de 
Engenharia de Alimentos. 1 0 0 0 0 1 

19 
Reforma do laboratório 4 do Departamento de 
Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

20 
Reforma do laboratório 6 do Departamento de 
Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

21 
Reforma do laboratório 8 do Departamento de 
Engenharia de Alimentos. 1 0 0 0 0 1 

22 

Reforma do laboratório cedido pelo SEBISA que está 
sendo ainda utilizado pelo Departamento de Química, 
do Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas.  1 0 0 0 0 1 

23 
Reforma do laboratório de Atenção Farmacêutica M-
89 para o Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

24 
Reforma do laboratório de Cartografia do 
Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

25 
Reforma do laboratório de Cereais 5 do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

26 
Reforma do laboratório de Cosmetologia M-46 para o 
Departamento de Ciências Farmacêuticas. 1 0 0 0 0 1 

27 
Reforma do laboratório de Ensino e Informática do 
Departamento de Matemática e Estatística.  0 0 0 0 3 3 

28 

Reforma do laboratório de ensino em Química e 
Programa de Educação tutorial-PET do Departamento 
de Química. 2 0 0 0 0 2 

29 
Reforma do laboratório de Estudo do Texto - LET do 
Departamento de Letras Vernáculas.  1 0 0 0 0 1 

30 
Reforma do laboratório de Farmacognosia M-54 para 
o Departamento de Ciências Farmacêuticas. 1 0 0 0 0 1 

31 
Reforma do laboratório de Farmacologia M-22 para o 
Departamento de Ciências Farmacêuticas. 1 0 0 0 0 1 

32 
Reforma do laboratório de Farmacotécnica M-47 para 
o Departamento de Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

33 
Reforma do laboratório de Geografia Física do 
Departamento de Geociências. 1 0 0 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

34 
Reforma do laboratório de Geologia do Departamento 
de Geociências.  2 0 0 0 0 2 

35 
Reforma do laboratório de Grupo de Estudos 
Territoriais - GETE do Departamento de Geociências. 1 0 0 0 0 1 

36 

Reforma do laboratório de informática de Biologia, 
Bloco M do Departamento de Biologia Estrutural 
Molecular e Genética. 1 0 0 0 0 1 

37 
Reforma do laboratório de informática do curso de 
Administração, pelo Departamento.  1 0 0 0 0 1 

38 
Reforma do laboratório de Informática do 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 1 1 

39 
Reforma do laboratório de informática do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

40 

Reforma do laboratório de informática, utilizado pelos 
discentes dos cursos de Licenciatura em Artes Visuais 
e Música. - Departamento de Artes 1 0 0 0 0 1 

41 
Reforma do laboratório de Materiais de Construção 
Civil do Departamento de Engenharia Civil.  0 0 1 0 0 1 

42 
Reforma do laboratório de Mecânica dos Solos e 
Pavimentação do Departamento de Engenharia Civil.  1 0 1 0 0 2 

43 
Reforma do laboratório de Microbiologia de Leite do 
Departamento de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

44 
Reforma do laboratório de Paleontologia do 
Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

45 
Reforma do laboratório de Planejamento Urbano e 
Regional do Departamento de Geociências.  1 0 0 0 0 1 

46 
Reforma do laboratório de Radiojornalismo e do 
Portal Comunitário do Departamento de Jornalismo.  1 0 1 0 0 2 

47 

Reforma do laboratório de Teclado, laboratório de 
Música e laboratório de Ensino Instrumental do curso 
de Licenciatura em Música.  3 0 0 0 0 3 

48 
Reforma do laboratório de Zoologia do Departamento 
de Biologia Geral.  0 0 0 0 1 1 

49 

Reforma do laboratório M-17 para a Dentística 
Operatória e Prótese Dental I do Departamento de 
Odontologia.  0 0 0 0 1 1 

50 
Reforma do laboratório M3-6 do Departamento de 
Biologia Estrutural Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

51 
Reforma do laboratório M-50 (Biomateriais/Escultura 
Dental) do Departamento de Odontologia.  1 0 0 0 0 1 

52 
Reforma do laboratório M-68 e M-70 do 
Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 2 2 

53 
Reforma do laboratório M-69 para o Departamento 
de Biologia Estrutural Molecular e Genética.  0 0 0 0 1 1 

54 
Reforma do laboratório M-74 e do Departamento de 
Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 0 0 2 2 

55 
Reforma do laboratório M-75 do Departamento de 
Biologia Estrutural Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

56 
Reforma do laboratório M-83b do Departamento de 
Biologia Estrutural Molecular e Genética.  1 0 0 0 0 1 

57 
Reforma do laboratório M-86 para um Mini-auditório 
do Departamento de Enfermagem e Saúde Pública.  1 0 0 0 0 1 

58 
Reforma do laboratório Sensorial 7 do Departamento 
de Engenharia de Alimentos.  1 0 0 0 0 1 

59 

Reforma do local a ser ocupado pelo laboratório de 
Análises Clínicas no Hospital Regional do 
Departamento de análises Clínicas e Toxicológicas.  1 0 0 0 0 1 

60 
Reforma do Núcleo de Estudos em Turismo do 
Departamento de Turismo.  1 0 0 0 0 1 

61 

Reforma do piso e pintura da quadra poliesportiva do 
ginásio de esportes do Departamento de Educação 
Física.  1 0 0 0 0 1 

62 

Reforma dos laboratórios de ensino e pesquisa do 
Departamento de Ciências do Solo e Engenharia 
Agrícola.  0 0 0 0 5 5 

63 
Reforma dos laboratórios de Ensino e Pesquisa do 
Departamento de Química.  10 0 0 0 0 10 

64 
Reforma dos laboratórios de Pintura e Escultura, do 
curso de Licenciatura em Artes Visuais. 2 0 0 0 0 2 

65 

Reforma dos laboratórios de Química das salas CIPP 
09, 12 e 14, L-10, L-29, L-30, L-31, L-35 e L-127 do 
Departamento de Química.  9 0 0 0 0 9 

66 
Reforma dos laboratórios do Bloco F do 
Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade. 13 0 0 0 0 13 

67 
Reforma dos laboratórios do Departamento de 
Engenharia de Materiais.  0 0 12 0 0 12 

68 
Reforma dos laboratórios do Departamento de 
Informática. 8 0 0 0 0 8 

69 
Reforma dos laboratórios M-37, M-39 e M-41 do 
Departamento de Biologia Geral.  3 0 0 0 0 3 

 
Total geral 102 0 18 0 17 137 

Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
 
Quadro 113 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
reforma de laboratórios 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Confecção de grades de proteção no prédio Central de 
Telemática para o Centro de Processamento de Dados.  1 0 0 0 0 1 

2 

Fechamento de paredes com a retirada da porta e 2 
janelas na parte traseira do prédio Central de 
Telemática visando maior segurança e melhor 
refrigeração para o Centro de Processamento de 
Dados.  1 0 0 0 0 1 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

3 

Implantação de um sistema automático e inteligente 
de prevenção de incêndio, específico para Data Center 
institucionais no prédio da Central de Telemática para 
o Centro de Processamento de Dados.  1 0 0 0 0 1 

4 

Liberação do espaço utilizado para telefonia, do prédio 
Central Telemática, para realocação dos equipamentos 
do Centro de Processamento de Dados.  1 0 0 0 0 1 

5 

Reforma da sala de esterilização e raio X do 
consultório odontológico do Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente.  0 0 1 0 0 1 

6 
Reforma das instalações da cozinha e refeitório do 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente.  1 0 0 0 0 1 

7 

Substituição da malha de proteção de descargas 
atmosféricas e pára-raios no prédio Central de 
Telemática para o Centro de Processamento de Dados.  1 0 0 0 0 1 

  Total geral 6 0 1 0 0 7 
Fonte: CPA/PROPLAN – 2013 
 
 
Quadro 114 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de laboratório específico da Pós-Graduação stricto sensu 

n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Adequação de equipamentos entre os laboratórios de 
pesquisa, do Programa de Pós-Graduação em 
Engenharia Ciências de Materiais.  0 0 6 0 0 6 

2 

Adequação dos laboratórios CTA-05 (Tecnologia de 
Cereais, Raízes e Tubérculos) e no Laboratório do 
Mestrado em Ciência e Tecnologia de Alimentos.  2 0 0 0 0 2 

3 

Ampliação do laboratório multiusuário disponível aos 
Programas de Pós-Graduação da UEPG que não 
atende a demanda atual pela Pós Graduação em 
Ciências Sociais Aplicadas. 1 0 0 0 0 1 

4 

Colocação/renovação de mobília dos Laboratórios de 
Computação de Alto Desempenho, InfoAGro, 
Inteligência Artificial, Sistemas Digitais, Banco de 
Dados e Laboratório de Pós-Graduação em 
Computação Aplicada.  0 0 6 0 0 6 

5 

Consolidação da estrutura e em termos de proposta, 
os dois laboratórios afetos ao Programa de Pós-
Graduação em Linguagem: Laboratório de Estudos do 
Texto - LET e Arquivo de Textos Autobiográficos - ATA. 2 0 0 0 0 2 

6 

Reforma de laboratórios de pesquisa localizados nas 
salas: L-10, L-13, L-29, L-34, e dos laboratórios de 
Produtos Naturais (CIPP-12) e de Purificação e 
Cristalização de Proteínas (CIPP-11) vinculados ao 
Programa de Doutorado em Química Aplicada. 6 0 0 0 0 6 

7 
Reforma do laboratório de Análises Moleculares e 
Bioquímicas do Programa de Pós-Graduação em 1 0 0 0 0 1 
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n.  Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Ciências Farmacêuticas. 

8 

Reforma do laboratório de Farmacologia 
Cardiovascular do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

9 

Reforma do laboratório de Farmacologia 
Dermatológica do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

10 

Reforma do laboratório de P&D de Fármacos e 
Medicamentos do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

11 

Reforma do laboratório de Tecnologia Farmacêutica 
do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas.  1 0 0 0 0 1 

12 

Reforma dos laboratórios de Cartografia, Geografia 
Física, Pedagógico e Estudos Territoriais vinculados ao 
Programa de Pós-Graduação em Geografia.  4 0 0 0 0 4 

13 

Reforma dos laboratórios de Computação de Alto 
Desempenho, InfoAgro, Inteligência Artificial, Banco 
de Dados, Laboratório de Sistemas Digitais e 
Laboratório da Pós-Graduação em Computação 
Aplicada - Rede elétrica, rede lógica, rede telefônica.  6 0 0 0 0 6 

14 
Reforma dos laboratórios de pesquisa do Programa de 
Pós-Graduação em Ciências/Física.  5 0 0 0 0 5 

15 
Reforma dos laboratórios de pesquisas do Programa 
de Pós-Graduação em Odontologia.  3 0 0 0 0 3 

16 
Reforma dos laboratórios do Programa de Pós-
Graduação em Biologia Evolutiva.  3 0 0 0 0 3 

17 
Reforma dos laboratórios LACBIO e LAMA vinculados 
ao Programa de Pós-Graduação em Bioenergia.  2 0 0 0 0 2 

 
Total geral 39 0 12 0 0 51 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 115 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de salas de aula 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Ampliação da sala de aula 07 do Departamento de 
Engenharia Civil - SCATE 1 0 0 0 0 1 

2 
Ampliação da sala de aula 17 do Departamento de 
Engenharia Civil - SCATE 0 0 1 0 0 1 

3 
Ampliação da sala de aula 20 do Departamento de 
Engenharia Civil - SCATE 1 0 0 0 0 1 

4 
Reforma das salas de aula destinadas ao Setor de 
Ciências Sociais e Aplicadas - SECISA 30 0 0 0 0 30 

5 
Reforma das salas de aula do Departamento de 
Educação Física - SEBISA 0 0 0 0 10 10 

6 
Reforma das salas de aula localizadas: A-208, A-218, 
A-222, A-223, A-225 do Setor de Ciências Jurídicas - 0 0 5 0 0 5 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

SECIJUR 

7 

Reforma das salas de aula no Campus Central e Bloco 
de Artes e História no Campus de Uvaranas, do Setor 
de Ciências Humanas, Letras e Artes - SECIHLA 22 0 0 0 0 22 

8 

Reforma de salas de aula dos Blocos E e F como 
pintura e adequações estruturais do Setor de Ciências 
Agrárias e Tecnologia - SCATE 0 0 14 0 0 14 

 
Total geral 54 0 20 0 10 84 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 116 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
reforma de salas de aula 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Reforma da sala de aula do Centro de Estudos e 
Pesquisas.  1 0 0 0 0 1 

2 
Reforma das salas de aula - janelas do prédio do 
Centro de Integração à Criança e ao Adolescente.  60 0 0 0 0 60 

3 
Reforma das salas de aula - portas do prédio do Centro 
de Integração à Criança e ao Adolescente.  30 0 0 0 0 30 

4 

Reforma das salas de aula para atender pequenos 
grupos (até dez pessoas) para a Fazenda Escola - 
"Capão da Onça".  0 0 0 0 1 1 

5 

Substituição de piso de taco para piso de granitina nas 
salas de aula, Secretaria, sala Professores, Orientação 
e Direção do Colégio Agrícola. 0 0 0 0 20 20 

6 
Substituição de quadro de giz das salas de aula do 
Colégio Agrícola.  0 0 15 0 0 15 

  Total geral 91 0 15 0 21 127 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 117 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reforma de salas de professores 

 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Adequação de salas de professores do Departamento 
de Informática, advindas da mudança para o Centro 
de Computação Aplicada.  6 0 0 0 0 6 

2 

Reforma da sala de professores do Departamento de 
Letras Vernáculas para possibilitar atividades 
coletivas, tais como reuniões de trabalho, reuniões 
administrativas, com as devidas adequações.  2 0 0 0 0 2 

3 
Reforma da sala de professores do Departamento de 
Línguas Estrangeiras Modernas.  0 1 0 0 0 1 

4 
Reforma da sala de professores do Departamento de 
Métodos e Técnicas de Ensino.  0 1 0 0 0 1 

5 Reforma da sala de professores do Departamento de 1 0 0 0 0 1 
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 n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

Pedagogia.  

6 
Reforma da sala de professores para atendimento aos 
discentes de Licenciatura em Artes Visuais e Música. 1 0 0 0 0 1 

7 
Reforma das salas de professores do Departamento 
de Ciências do Solo e Engenharia Agrícola. 0 0 5 0 0 5 

8 

Reforma das salas de professores do curso de 
Agronomia, vinculadas ao Departamento de Fitotecnia 
e Fitossanidade.  0 0 0 0 6 6 

9 
Reforma das salas de professores do Departamento 
de Engenharia de Materiais.  2 0 0 0 0 2 

10 
Reforma das salas de professores do Departamento 
de Geociências.  4 0 0 0 0 4 

11 
Reforma das salas de professores do Departamento 
de Matemática e Estatística.  6 0 0 0 0 6 

12 
Reforma das salas de professores do Departamento 
de Química.  6 0 0 0 0 6 

13 
Reforma das salas de professores do Programa de 
Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas.  5 0 0 0 0 5 

14 
Reforma das salas dos professores do Departamento 
de Enfermagem e Saúde Pública.  0 0 5 0 0 5 

15 
Reforma e manutenção da sala de professores do 
Departamento de Administração.  0 0 0 0 1 1 

16 
Reforma e manutenção da sala de professores do 
Departamento de Serviço Social.  0 0 1 0 0 1 

17 
Troca de piso sala dos professores A-210 do Setor de 
Ciências Jurídicas. 0 0 1 0 0 1 

 
Total geral 33 2 12 0 7 54 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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EIXO D – COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE 
 

I Objetivos e Metas 
 
Quadro 118 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para criação de homepages 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Criação de homepage da Controladoria. 1 0 0 0 0 1 

2 
Criação de homepage para a Secretaria Especial de 
Registro de Diplomas. 1 0 0 0 0 1 

3 
Criação de homepage para a coordenadoria da 
Divisão de Projetos e Convênios. 0 0 0 0 1 1 

4 

Criação de uma homepage visando à melhoria das 
informações à comunidade universitária dos 
serviços prestados pela Pró-Reitoria de Assuntos 
Administrativos. 0 0 1 0 0 1 

5 

Criar de homepage com disponibilização de 
serviços para os veículos de comunicação, como 
download de textos e fotos, e cadastro para 
mailing e envio de boletim eletrônico (newsletter) 
para a Assessoria de Comunicação. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 3 0 1 0 1 5 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 119 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para criação de homepages 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Programa de Pós-Graduação em Agronomia 1 0 0 0 0 1 

2 Programa de Pós-Graduação em Geografia 1 0 0 0 0 1 

3 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas 0 0 1 0 0 1 

4 
Departamento de Análises Clínicas e 
Toxicológicas 0 0 1 0 0 1 

5 Programa de Pós-Graduação em Matemática 1 0 0 0 0 1 

6 Departamento de Matemática e Estatística 1 0 0 0 0 1 

7 Departamento de Engenharia de Alimentos 1 0 0 0 0 1 

8 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular 
e Genética 1 0 0 0 0 1 

9 Colegiado de Engenharia Civil 0 0 1 0 0 1 

10 Colegiado de Ciências Contábeis 1 0 0 0 0 1 

11 Departamento e Colegiado de Educação Física 3 0 0 0 0 3 

12 
Programa de Pós-Graduação em Computação 
Aplicada 0 0 1 0 0 14 

13 Departamento de Zootecnia 1 0 0 0 0 1 

14 Colegiado de Farmácia 0 0 0 0 1 1 

15 Colegiado de Informática 1 0 0 0 0 1 

16 Departamento de Biologia Geral 0 0 0 0 1 1 
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n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

17 Colegiado de Bacharelado em História 0 0 0 0 1 1 

18 Departamento de Geociências 0 0 0 0 1 1 

19 Departamento de Odontologia 1 0 0 0 0 1 

20 
Programa de Pós-Graduação em Química 
Aplicada 1 0 0 0 0 1 

21 Departamento de Engenharia Civil 1 0 0 0 0 1 

22 Departamento de Ciências Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

23 Colegiado de Licenciatura em História 0 0 1 0 0 1 

24 Colegiado de Pedagogia 0 0 0 0 1 1 

25 SEXATAS 1 0 0 0 0 1 

26 Colegiado de Bacharelado em Geografia 1 0 0 0 0 1 

27 Departamento de Química 1 0 0 0 0 1 

28 Departamento de Administração 0 0 0 0 1 1 

29 Programa de Pós-Graduação em Bioenergia 1 0 0 0 0 1 

30 
Departamento de Métodos e Técnicas de 
Ensino 0 0 1 0 0 1 

31 Colegiado de Artes Visuais e Música 2 0 0 0 0 2 

32 
Colegiado de Bacharelado em Química 
Tecnológica 0 0 1 0 0 1 

33 Departamento de Informática 1 0 0 0 0 1 

34 Departamento de Jornalismo 0 0 1 0 0 1 

35 Colegiado de Licenciatura em Química 0 0 0 0 1 1 

36 SECISA 1 0 0 0 0 1 

37 Colegiado de Licenciatura em Letras 0 0 1 0 0 1 

38 
Departamento de Ciência do Solo e Engenharia 
Agrícola 0 0 1 0 0 1 

39 Departamento de Pedagogia 0 0 2 0 0 2 

40 Colegiado de Serviço Social 0 0 3 0 0 3 

41 Departamento de Turismo 0 0 0 0 4 5 

42 Departamento de Enfermagem 1 0 0 0 0 1 

43 Departamento de Economia 0 0 0 0 1 1 

44 Colegiado de Licenciatura em Geografia 0 0 0 0 1 1 

 Total geral 25 0 14 0 13 52 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 120 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
criação de homepages 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 
Criação de homepage pelo Centro de Integração à 
Criança e ao Adolescente. 0 0 1 0 0 1 

2 
Criação de homepage da Fazenda Escola - "Capão 
da Onça". 0 0 0 0 1 1 

 
Total geral 0 0 1 0 1 2 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
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Quadro 121 - Descrição das metas apresentadas pelas Pró-Reitorias/ Assessorias 
para reestruturação de homepages 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Manutenção da homepage da Pró-Reitoria de 
Recursos Humanos, inserindo o Portal Social, em 
execução. 0 0 0 0 1 1 

2 
Reestruturação da homepage atendendo as 
demandas da Secretaria da Reitoria. 0 0 1 0 0 1 

3 
Reestruturação da homepage da Comissão Própria 
de Avaliação. 1 0 0 0 0 1 

4 

Reestruturação da homepage da PROPLAN onde no 
sitio serão abrigados as informações relativas as 
Diretoria de Planejamento Físico, Diretoria de 
Planejamento Institucional e Diretoria de Avaliação 
Institucional. 1 0 0 0 0 1 

5 
Reestruturação da homepage da Pró-Reitoria de 
Extensão e Assuntos Culturais. 1 0 0 0 0 1 

6 
Reestruturação da homepage da Pró-Reitoria de 
Graduação. 0 1 0 0 0 1 

7 

Reestruturação da homepage disponibilizando a 
ementa de todas as disciplinas da instituição em 
português e inglês pelo Escritório de Assuntos 
Internacionais. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 4 1 1 0 1 7 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 122 - Descrição das metas apresentadas pelos Setores de Conhecimento 
para reestruturação de homepages 

n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 Programa de Pós-Graduação em Agronomia 1 1 1 1 1 5 

2 Programa de Pós-Graduação em Geografia 1 0 0 0 0 1 

3 Colegiado de Ciências Biológicas 1 0 0 0 0 1 

4 Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas 1 0 0 0 0 1 

5 Programa de Pós-Graduação em Odontologia 1 0 0 0 0 1 

6 Departamento de Serviço Social 1 0 0 0 0 1 

7 Programa de Pós-Graduação em Educação 1 0 0 0 0 1 

8 Departamento de Engenharia de Materiais 1 1 1 1 1 5 

9 
Departamento de Biologia Estrutural Molecular e 
Genética 1 0 0 0 0 1 

10 Colegiado de Engenharia de Materiais 1 1 1 1 1 5 

11 Colegiado de Agronomia 1 1 1 1 1 5 

12 Departamento de Contabilidade 1 0 0 0 0 1 

13 
Programa de Pós-Graduação em Computação 
Aplicada 1 1 1 1 1 5 

14 Departamento de Zootecnia 1 1 1 1 1 5 

15 Departamento de Educação 1 0 0 0 0 1 

16 Departamento de Informática 1 0 0 0 0 1 
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n. Órgão 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

17 Programa de Pós-Graduação em Biologia Evolutiva 0 0 0 0 1 1 

18 Programa de Pós-Graduação em História 1 0 0 0 0 1 

19 Colegiado de Letras 1 0 0 0 0 1 

20 Departamento de Línguas Estrangeiras Modernas 1 0 0 0 0 1 

21 Departamento e Colegiado de Odontologia 1 0 0 0 0 1 

22 
Programa de Pós-Graduação em Ciência e 
Tecnologia de Alimentos 1 1 1 1 1 5 

23 Departamento de Engenharia Civil 0 0 1 0 0 1 

24 
Programa de Pós-Graduação em Ciências 
Farmacêuticas 1 0 0 0 0 1 

25 Colegiado de Engenharia de Computação 1 1 1 1 1 5 

26 Colegiado de Engenharia de Alimentos 1 1 1 1 1 5 

27 
Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais e 
Aplicadas 1 0 0 0 0 1 

28 Departamento de Engenharia de Alimentos 1 1 1 1 1 5 

29 Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade 1 1 1 1 1 1 

30 Departamento de Administração 0 0 0 0 1 1 

31 Programa de Pós-Graduação em Bioenergia 1 0 0 0 0 1 

32 Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino 1 0 0 0 0 1 

33 Colegiado de Odontologia 1 0 0 0 0 1 

34 Programa de Pós-Graduação em Química Aplicada 1 0 0 0 0 1 

35 Departamento de Informática 1 1 1 1 1 5 

36 Departamento de Jornalismo 2 0 0 0 0 2 

37 Departamento de Química 1 0 0 0 0 1 

38 SECIHLA 1 0 0 0 0 1 

39 Departamento de Letras Vernáculas 1 0 0 0 0 1 

40 Programa de Pós-Graduação em Jornalismo 1 0 0 0 0 1 

41 
Programa de Pós-Graduação em Engenharia e 
Ciência de Materiais 1 1 1 1 1 5 

42 SECIJUR, Departamentos e Colegiado 5 0 0 0 0 5 

43 Colegiado de Bacharelado em Ciências Biológicas 1 0 1 0 0 2 

44 Programa de Pós-Graduação em Linguagem 1 0 0 0 0 1 

45 SCATE 1 1 1 1 1 5 

46 Programa de Pós-Graduação em Ciências 0 0 0 0 3 3 

 Total geral 47 14 16 14 18 109 
Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 
 
Quadro 123 - Descrição das metas apresentadas pelos Órgãos Suplementares para 
reestruturação de homepages 

n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

1 

Administração e atualização da página principal da 
UEPG a da página do Centro de Processamento de 
Dados. 2 0 0 0 0 2 

2 

Aprimoramento da homepage do Centro de 
Desportos e Recreação e dos Jogos Estudantis da 
Primavera. 0 0 0 0 2 2 
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n. Descrição da meta 2013 2014 2015 2016 2017 
Total 
geral 

3 

Atualização e aperfeiçoamento da homepage do 
Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a 
Distância. 60 0 0 0 0 60 

4 Reestruturação da homepage da Biblioteca Central. 1 0 0 0 0 1 

5 
Reestruturação da homepage do Centro de Estudos 
e Pesquisas. 0 0 0 0 1 1 

6 
Reestruturação da homepage pelo Centro de 
Integração à Criança e ao Adolescente. 1 0 0 0 0 1 

 
Total geral 64 0 0 0 3 67 

Fonte: CPA/PROPLAN - 2013 
 


