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APRESENTAÇÃO 
 

A Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG torna público seu Plano de Desenvolvimento 

Institucional - PDI, período 2018-2022, elaborado com base na Deliberação nº. 01, de 09 de 

junho de 2017, do Conselho Estadual de Educação - CEE e na lei n° 10.861, de 14 de abril de 

2004, que criou o Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior - SINAES. Esse documento 

é exigido nos pedidos de credenciamento, recredenciamento da Instituição de Ensino Superior – 

IES, assim como em situações de autorização de novos cursos e nos pedidos de financiamentos de 

apoio institucional. 

O processo de construção do PDI contou com a participação da comunidade universitária, 

principalmente das instâncias administrativas e pedagógicas, sendo o documento apresentado: 

(i) o registro dos compromissos da gestão institucional para atender a missão e cumprir os 

objetivos e princípios institucionais, e (ii) o registro das diretrizes pedagógicas que irão orientar 

as ações institucionais e, principalmente, as atividades acadêmicas e de gestão para o 

quinquênio 2018–2022, a partir de estrutura organizacional definida. 

A elaboração desse documento seguiu as seguintes etapas: 

1 Resgate de uso e atualização do novo sistema informatizado do PDI aos dirigentes dos órgãos 

da estrutura administrativa e pedagógica (Diretores de Setor, Chefes de Departamentos, 

Coordenadores de Curso de Graduação e de Programas de Pós-Graduação stricto sensu, Pró-

Reitorias, Diretorias Administrativas, Administradores Órgãos Suplementares); 

2 Designação, em fevereiro de 2017, de Comissão de Estudos e Elaboração do Projeto 

Pedagógico Institucional – PPI, composta por representantes da Pró-Reitoria de Planejamento 

- PROPLAN, da Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD, da Pró-Reitora de Extensão e Assuntos 

Culturais - PROEX, da Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPESP, dos discentes da 

Graduação (Portaria R. nº 085 de 09 de fevereiro de 2017); 

3 Designação, em fevereiro de 2018, de Grupo de Trabalho com a finalidade de auxiliar com 

informações e dados na elaboração e juntada de documentos necessários para o 

PDI 20182022, composta por representantes do Gabinete da Reitoria, da Pró-Reitoria de 

Planejamento, da Pró-Reitoria de Administração - PROAD, da Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos - PRORH, da Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD, da Pró-Reitora de Extensão e 

Assuntos Culturais - PROEX, da Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPESP, do Setor 

de Ciências Exatas e Naturais – SEXATAS, do Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia – 

SCATE, do Setor de Ciências Biológicas e da Saúde – SEBISA, do Setor de Ciências Sociais 

Aplicadas – SECISA, do Setor de Ciências Humanas, Letras e Artes – SECIHLA, do Setor de 

Ciências Jurídicas – SECIJUR, da Biblioteca Central – BICEN, do Escritório de Relações 

Internacionais – ERI, do Núcleo de Políticas Públicas Rouger Miguel Vargas – NPP, do Núcleo de 

Tecnologia de Informação – NTI, do Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta e a Distância – 

NUTEAD, e da Prefeitura do campus – PRECAM (Portaria R. nº 033 de 16 de fevereiro de 2018); 

4 Validação das propostas apresentadas pelos órgãos envolvidos e redação do documento final 

com os conteúdos organizados em quinze seções, conforme Deliberação nº. 01/17 – CEE/PR 

(PARANÀ, 2017); 

5 Análise e deliberação das metas propostas pela comunidade universitária pelo Conselho 

Universitário; 
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6 Análise e deliberação do documento final do PDI 2018 – 2022 pelo Conselho Universitário. 

A estruturação do documento atende as normas e legislação vigentes e foi organizado em dois 

volumes: 

No volume I são apresentadas integralmente quatorze de quinze seções previstas na Deliberação 

nº. 01/17 – CEE/PR, sendo: 1 - Breve histórico da instituição; 2 - Missão, objetivos, metas e 

estratégias da instituição, em sua área de atuação, bem como histórico de implantação e 

desenvolvimento; 3 - Projeto Pedagógico Institucional; 4 - Cronograma de implantação e 

desenvolvimento da instituição e dos cursos que oferta (parcial); 5 - Organização didático-

pedagógica da instituição; 6 - Perfil do corpo docente; 7 - Organização administrativa da 

instituição; 8 - Os procedimentos de autoavaliação institucional e de atendimento aos 

professores, funcionários, alunos e comunidade externa; 9 - Infraestrutura física e instalações 

acadêmicas; 10 - Oferta de cursos e programas lato e stricto sensu; 11 - Oferta de educação a 

distância; 12 - Política institucional de internacionalização; 13 - Política ambiental da 

instituição, em relação à sustentabilidade nos termos da Deliberação nº 04/13-CEE/PR; 14 - 

Política institucional em relação aos Direitos Humanos, nos termos da Deliberação nº 02/15-

CEE/PR; e 15 - Demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras, com exceção a 

seção 9, Infraestrutura física e instalações acadêmicas. 

No volume II, apresenta-se o cronograma de implantação e desenvolvimento da instituição em 

termos de metas propostas pelos órgãos das estruturas didático/pedagógica e administrativa, 

dentro do cronograma anual 2018 - 2022. 

Considerando a concepção como planejamento estratégico da UEPG, o PDI deverá ser 

anualmente avaliado pelos órgãos propositores sob a coordenação da Pró-Reitoria de 

Planejamento - PROPLAN e com orientação da Comissão Própria de Avaliação - CPA e 

encaminhado ao Conselho Universitário para as devidas reformulações. 
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Estrutura do PDI 2018-2022

PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO

AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
AVALIAR OS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU DA UEPG EM CICLOS BIENAIS.
Atualizar a autoavaliação institucional para atender legislação em vigor, nacional e estadual
Avaliar cursos de graduação da UEPG
DESENVOLVER ESTUDOS PARA CRIAÇÃO DA AVALIAÇÃO DA EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA
DESENVOLVER ESTUDOS PARA CRIAÇÃO DA AVALIAÇÃO DA ATUAÇÃO DOCENTE NOS CURSOS DE
GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO PARA A UEPG.
DESENVOLVER ESTUDOS PARA CRIAÇÃO DE AVALIAÇÃO DAS DISCIPLINAS OFERTADAS NOS CURSOS
DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO DA UEPG.
REALIZAR A AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA UEPG CONTEMPLANDO AS DEZ DIMENSÕES
DEFINIDAS PELO SINAES.
REALIZAR A AVALIAÇÃO DA POLÍTICA DE COTAS DA UEPG.
REALIZAR A AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG PELOS EGRESSOS.
REALIZAR A AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA UEPG PELOS EGRESSOS.

COERÊNCIA DO PLANEJAMENTO E DA AVALIAÇÃO, ESPECIALMENTE EM RELAÇÃO AOS PROCESSOS,
RESULTADOS E EFICÁCIA DA AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS
OFICIAIS.

ACOMPANHAR E ASSESSORAR A AVALIAÇÃO EXTERNA DE CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG NOS
PROCESSOS DE ACREDITAÇÃO ARCU-SUL, CONFORME ESTABELECE O INEP/CONAES.
ACOMPANHAR E ASSESSORAR A AVALIAÇÃO EXTERNA DE CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG,
CONFORME ESTABELECE O SINAES.
APERFEIÇOAR A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A LEGISLAÇÃO E AS NORMAS INSTITUCIONAIS.
APERFEIÇOAR A QUALIDADE DOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS.
APERFEIÇOAR O SISTEMA DE SINALIZAÇÃO INTERNA E EXTERNA NOS CAMPI.
APRIMORAR SISTEMA VIÁRIO E DE ESTACIONAMENTO.
ASSESSORAR AS INSTÂNCIAS ADMINISTRATIVAS E COLEGIADOS DE CURSOS EM PROCESSOS DE
CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO, AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO E RECONHECIMENTO
DE CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUÇÃO EM QUESTÕES RELACIONADAS A AVALIAÇÃO.
AVALIAR ANUALMENTE O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA UEPG.
AVALIAR E REDEFINIR O SISTEMA DE TRÂMITE DE PROCESSOS.
AVALIAR OS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG (PRESENCIAL E A DISTÂNCIA) EM CICLOS TRIENAIS
ACOMPANHANDO A CALENDARIZAÇÃO DO SINAES.
AVALIAR OS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG (PRESENCIAL E A DISTÂNCIA) TENDO COMO BASE O
CICLO AVALIATIVO DO SINAES
CONSOLIDAR A POLÍTICA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL VIGENTE NA UEPG.
REALIZAR ESTUDOS PARA A CRIAÇÃO DE BANCO DE DADOS INSTITUCIONAIS INTEGRADO, EM
SISTEMA INFORMATIZADO.
REGISTRAR AS INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS NOS SISTEMAS ESTADUAL E FEDERAL DE EDUCAÇÃO
CONFORME CALENDARIZAÇÃO DA SECRETARIA ESTADUAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA/PARANÁ -
SETI/PR E DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA - MEC.

ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS
ELABORAR ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS QUANTO A SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
ELABORAR ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS QUANTO A ÁREA CONSTRUÍDA E EXPANSÃO
FÍSICA E PATRIMONIAL
ELABORAR ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS QUANTO AO ALUNADO, CORPO DOCENTE E
CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
REALIZAR ESTUDOS PARA A CRIAÇÃO DE BANCO DE DADOS INSTITUCIONAIS INTEGRADO, EM
SISTEMA INFORMATIZADO.

NORMATIVAS PARA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, DE CURSOS E PROCESSOS REGULATÓRIOS
Atualizar normativas institucionais para os processos de avaliação institucional, de cursos e
regulatórios.
Avaliar normativas institucionais para os processos de avaliação institucional, de cursos e
regulatórios
Elaborar normativas institucionais para os processos de avaliação institucional, de cursos e
regulatórios.

PLANEJAMENTO E AÇÕES ACADÊMICO-ADMINISTRATIVAS A PARTIR DOS RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES.
DESENVOLVER UMA METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL A PARTIR DOS RESULTADOS
DE AVALIAÇÕES INTERNAS E EXTERNAS, VISANDO A GESTÃO ESTRATÉGICA DA UEPG.

PRÁTICAS PARA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, DE CURSOS E PROCESSOS REGULATÓRIOS
Acompanhar e assessorar a avaliação externa de cursos de graduação da UEPG nos processos de
acreditação ARCO-SUL, conforme estabelece o INEP/CONAES
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Acompanhar e assessorar a avaliação externa de cursos de graduação da UEPG, conforme
estabelece o SINAES
Assessorar as instâncias administrativas e colegiados de cursos em processos de credenciamento,
recredenciamento, autorização de funcionamento e reconhecimento de cursos de graduação e pós-
graduação em questões relacionadas a avaliação
Avaliar cursos de graduação da UEPG
Avaliar cursos de pós-graduação da UEPG
Avaliação de indicadores de qualidade
Elaborar, aprovar e divulgar relatório de autoavaliação institucional
Elaborar, aprovar e divulgar relatórios que apresentem a articulação entre o PDI, a autoavaliação
institucional, demais as avaliações internas e externas
Elaborar, aprovar e divulgar resultados de avaliação de cursos de graduação
Elaborar, aprovar e divulgar resultados de avaliação de cursos de pós-graduação
Registrar as informações institucionais nos sistemas estadual e federal de educação conforme
agenda proposta pela Secretaria da ciência, tecnologia e ensino superior do Paraná - SETI/PR e do
Ministério da Educação - MEC

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
MISSÃO E PDI

COERÊNCIA DA MISSÃO INSTITUCIONAL COM PDI, DOCUMENTOS OFICIAIS E COMPROMISSOS COM PODER
PÚBLICO E A SOCIEDADE

ATUALIZAR O PDI PARA ATENDER A MISSÃO, CONCEITOS DE VALORES E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
ELABORAR O PDI PARA ATENDER A MISSÃO, CONCEITOS DE VALORES E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS
REALIZAR ESTUDOS PARA A CRIAÇÃO DE BANCO DE DADOS INSTITUCIONAIS INTEGRADO, EM
SISTEMA INFORMATIZADO

VIABILIDADE DO PDI
Avaliar o PDI em termos de cumprimento de metas

RESPONSABILIDADE SOCIAL DA IES
COERÊNCIA DAS AÇÕES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL COM AS POLÍTICAS CONSTANTES DOS
DOCUMENTOS OFICIAIS.

Avaliar se as ações de responsabilidade social praticadas estão coerentes com o PDI
RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE: DEFESA DO MEIO AMBIENTE, DA MEMÓRIA CULTURAL, DA
PRODUÇÃO ARTÍSTICA E DO PATRIMÔNIO CULTURAL.

Atualizar políticas institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural
Avaliar as ações institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural
Avaliar políticas institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural
Elaborar políticas institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural
Promover a defesa do meio ambiente e cultural

RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE: INCLUSÃO SOCIAL.
Atualizar políticas institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade
étnico-racial
Avaliar as ações institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade
étnico-racial
Avaliar políticas institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade
étnico-racial
Elaborar políticas institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade
étnico-racial
Promover a inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade étnico-racial

RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE; SETOR PÚBLICO, SETOR PRIVADO E MERCADO DE TRABALHO.
Atualizar políticas institucionais para o desenvolvimento econômico regional
Avaliar as ações institucionais para o desenvolvimento econômico regional
Avaliar políticas institucionais para o desenvolvimento econômico regional
Elaborar políticas institucionais para o desenvolvimento econômico regional
Promover o desenvolvimento econômico regional

POLÍTICAS ACADÊMICAS
POLÍTICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A PÓS-GRADUAÇÃO E A EXTENSÃO

COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO COM OS DOCUMENTOS OFICIAIS
Avaliar a coerência das políticas de ensino, pesquisa e extensão praticadas com as especificadas no
PDI

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS DE EXTENSÃO E FORMAS DE SUA OPERACIONALIZAÇÃO, COM ÊNFASE À
FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA E À RELEVÂNCIA SOCIAL.

Atualizar normativas institucionais para a extensão
Avaliar normativas institucionais para a extensão
CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO
CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
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Elaborar normativas institucionais referentes à extensão.
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes à extensão
MANTER PROJETOS DE EXTENSÃO JÁ INSTITUCIONALIZADOS
Verificar as políticas para a extensão praticadas em termos de comprimentos de metas do PDI

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS DE PESQUISA E DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZAÇÃO.

Atualizar normativas institucionais referentes à pesquisa, incluindo a iniciação científica, o
desenvolvimento tecnológico, a inovação e a propriedade intelectual
Avaliar as políticas para a pesquisa praticadas em termos de comprimentos de metas do PDI
Avaliar normativas institucionais para a pesquisa
CRIAR PROJETO DE PESQUISA
CRIAR PROJETOS DE ENSINO
CRIAR PROJETOS DE ENSINO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
Elaborar normativas institucionais referentes à pesquisa, incluindo a iniciação científica, o
desenvolvimento tecnológico, a inovação e a propriedade intelectual
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes à pesquisa
MANTER PROJETOS DE ENSINO JÁ INSTITUCIONALIZADOS
MANTER PROJETOS DE PESQUISA JÁ INSTITUCIONALIZADOS

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQÜENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE A DISTÂNCIA, E SUAS
FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO (INDICADOR EXCLUSIVO PARA IES* CREDENCIADA PARA MODALIDADE A
DISTÂNCIA).

AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA CONFORME ESTABELECE O SINAES NA PERSPECTIVA
DE AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
Atualizar resoluções para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas,
artísticas e culturais.
Atualizar resoluções referentes ao ensino da graduação à distância
Avaliar a coerência das políticas para o ensino de graduação à distância praticadas com as
especificadas no PDI
Avaliar normativas institucionais para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-
pedagógicas, artísticas e culturais
Avaliar normativas institucionais para o ensino da graduação à distância
Avaliar os mecanismos de comunicação em EaD, de produção e de logística de distribuição de
material didático em EaD.
CRIAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE À DISTÂNCIA
CRIAR NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (À DISTÂNCIA)
Elaborar resoluções para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas,
artísticas e culturais.
Elaborar resoluções referentes ao ensino da graduação à distância
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da graduação à
distância
Produzir material didático para EaD
Promover mecanismos de comunicação em EaD
REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA
REOFERTAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQÜENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE PRESENCIAL, E SUAS
FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO.

AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL CONFORME ESTABELECE O SINAES NA PERSPECTIVA
DE AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
Atualizar resoluções para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas,
artísticas e culturais.
Atualizar resoluções referentes ao ensino da graduação presencial
Avaliar a coerência das políticas para o ensino de graduação presencial praticadas com as
especificadas no PDI
Avaliar normativas institucionais para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-
pedagógicas, artísticas e culturais
Avaliar normativas institucionais para o ensino da graduação presencial
CRIAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE PRESENCIAL
CRIAR NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (CURSO PRESENCIAL)
Elaborar resoluções para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas,
artísticas e culturais.
Elaborar resoluções referentes ao ensino da graduação presencial
IMPLANTAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da graduação
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REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL
POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO (LATO SENSU* E STRICTO SENSU*), NA
MODALIDADE PRESENCIAL, E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO (IGUAL FORMA PARA FACULDADES,
UNIVERSIDADES E CENTROS UNIVERSITÁRIOS).

AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL CONFORME ESTABELECE A
CAPES
AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL NA PERSPECTIVA DE
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
Apoiar e incentivar docentes a participar de visitas e estágios em IES estrangeiras
Atualizar normativas institucionais para a pós-graduação presencial
Aumentar o número de publicações em periódicos internacionais com relevante fator de impacto
Avaliar as políticas para o ensino de pós-graduação presencial praticadas em termos de
comprimentos de metas do PDI
Avaliar normativas institucionais para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-
pedagógicas, artísticas e culturais.
Avaliar normativas institucionais para o ensino da pós-graduação presencial
CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL
CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL
CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU EM NÍVEL DE DOUTORADO
Elaborar normativas institucionais para a pós-graduação presencial
Estabelecer convênios e parcerias com IES internacionais para mobilidade estudantil
Estabelecer mecanismos de favorecimento de dupla titulação
Estabelecer mecanismos de para disponibilizar anualmente recursos para tradução
Fortalecer convênios e parcerias com IES internacionais para mobilidade estudantil
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da pós-graduação
presencial
Incentivar visitas de pesquisadores e de professores estrangeiros para colaboração científica
Outras ações para ampliação da internacionalização na UEPG
Participar de missão de estudos em IES estrangeiras
Participar de práticas experimentais ou de campo em IES estrangeiras
Permitir participação de professores em disciplinas em IES estrangeiras
Promover disciplinas em inglês
Promover disciplinas em outro idioma
Promover mobilidade bilateral de alunos de graduação e pós-graduação
Promover participação em eventos internacionais para estabelecer ou fortalecer cooperação
internacional
Promover pesquisas em colaboração com pesquisadores estrangeiros
REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL
REOFERTAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU*E STRICTO SENSU NA
MODALIDADE A DISTÂNCIA, E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO (INDICADOR EXCLUSIVO PARA IES*
CREDENCIADA PARA MODALIDADE A DISTÂNCIA).

AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU À DISTÂNCIA CONFORME ESTABELECE A
CAPES
AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU À DISTÂNCIA NA PERSPECTIVA DE
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
Atualizar normativas institucionais para a pós-graduação à distância
Avaliar as políticas para o ensino de pós-graduação à distância praticadas em termos de
comprimentos de metas do PDI
Avaliar normativas institucionais para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-
pedagógicas, artísticas e culturais.
Avaliar normativas institucionais para o ensino da pós-graduação à distância
Avaliar os mecanismos de comunicação em EaD, de produção e de logística de distribuição de
material didático em EaD.
CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE À DISTÂNCIA
CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU NA MODALIDADE À DISTÂNCIA
Elaborar normativas institucionais para a pós-graduação à distância
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da pós-graduação
à distância
Produzir material didático para EaD para pós-graduação
Promover mecanismos de comunicação em EaD para pós-graduação
Promover mecanismos de comunicação em EaD.
REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU À DISTÂNCIA
REOFERTAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

PRÁTICAS INSTITUCIONAIS ESPECÍFICAS PARA O ENSINO À DISTÂNCIA
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Promover ações que asseguram melhoria do ensino à distância
PRÁTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQUENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE PRESENCIAL

Avaliar as ações de incentivo à formação docente, ao apoio ao estudante, à inclusão social, à
flexibilização, à interdisciplinaridade, à internacionalização e à inserção de novas tecnologias em
termos de comprimentos de metas do PDI
Promover a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas, artísticas e
culturais
Promover apoio ao estudante e inclusão social
Promover flexibilização, interdisciplinaridade, internacionalização e inserção de novas tecnologias
Promover formação docente

PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A EXTENSÃO
Criar grupos extensionistas
Incentivar a divulgação de resultados de extensão
Manter grupos extensionistas
Promover a formação de grupos extensionistas e de extensionistas, abrangendo programas
institucionais ou externos de concessão de bolsas
Promover participação em eventos de extensão

PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A PESQUISA, INCLUINDO A INICIAÇÃO CIENTÍFICA, O
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO, A INOVAÇÃO E A PROPRIEDADE INTELECTUAL

Criar grupos de pesquisa
Efetuar depósito de patentes e/ou transferência de conhecimento
Incentivar a divulgação de resultados de pesquisa, desenvolvimento tecnológico, a inovação e/ou a
propriedade intelectual
Manter grupos de pesquisa
Promover a formação de grupos de pesquisa e de pesquisadores, abrangendo programas
institucionais ou externos de concessão de bolsas
Promover depósitos de patentes
Promover participação em eventos científicos

PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A PÓS-GRADUAÇÃO, INCLUINDO A CONCESSÃO DE BOLSAS DE
ESTUDOS INTERNAS E EXTERNAS

Manter cursos de pós-graduação
Melhorar cursos de pós-graduação
Promover a formação de pesquisadores e de profissionais para o magistério superior
Promover articulação da pós-graduação com a graduação

COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE
COERÊNCIA DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE COM AS POLÍTICAS CONSTANTES DOS
DOCUMENTOS OFICIAIS.

Avaliar a coerência das ações de comunicação com a sociedade praticadas com as especificadas no
PDI

COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA.
CRIAR HOMEPAGES
CRIAR HOMEPAGES (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
Estabelecer canal de divulgação das atividades de ensino para a sociedade
Estabelecer canal de divulgação das atividades de extensão para a sociedade
Estabelecer canal de divulgação das atividades de pesquisa e de inovação tecnológica para a
sociedade
Estabelecer canal de divulgação das atividades dos agentes universitários para a sociedade
Estabelecer canal de divulgação das atividades dos docentes para a sociedade
REESTRUTURAR HOMEPAGES
REESTRUTURAR HOMEPAGES (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

OUVIDORIA*.
Atualizar normativas institucionais referentes a ouvidoria
Avaliar normativas institucionais referentes a ouvidoria
Divulgar os serviços e atividades da ouvidoria
Elaborar normativas institucionais referentes a ouvidoria

POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS E CRIAÇÃO DE OPORTUNIDADES DE FORMAÇÃO CONTINUADA.

Acompanhar egresso quanto à formação continuada
Atualizar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em atividades da
instituição (formação continuada)
Atualizar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em sua atuação
profissional
Avaliar atuação profissional do egresso
Avaliar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em atividades da instituição
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(formação continuada)
Avaliar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em sua atuação profissional
Elaborar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em atividades na
instituição (formação continuada)
Elaborar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em sua atuação
profissional

APOIO AO ESTUDANTE
Atualizar normativas institucionais quanto ao acesso a nivelamentos de conteúdos
Atualizar normativas institucionais quanto à acessibilidade de locomoção e localização do estudante
Atualizar normativas institucionais quanto à seleção, adaptabilidade e permanência do estudante
Avaliar normativas institucionais quanto ao acesso a nivelamentos de conteúdos
Avaliar normativas institucionais quanto à acessibilidade de locomoção e localização do estudante
Avaliar normativas institucionais quanto à seleção, adaptabilidade e permanência do estudante
Elaborar normativas institucionais quanto ao acesso a nivelamentos de conteúdos
Elaborar normativas institucionais quanto à acessibilidade de locomoção e localização do estudante
Elaborar normativas institucionais quanto à seleção, adaptabilidade e permanência do estudante
Implantar políticas de divulgação e execução das normas acadêmicas, incluindo deveres, direitos e
sanções.

COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS
OFICIAIS.

Avaliar a coerência das políticas de atendimento aos discentes praticadas com as especificadas no
PDI.

CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE.
REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ACADÊMICOS NO CURSO DE
GRADUAÇÃO
REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ACADÊMICOS NO CURSO DE
GRADUAÇÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ALUNOS NOS CURSOS DE PÓS-
GRADUAÇÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ALUNOS NOS CURSOS DE PÓS-
GRADUAÇÃO.

ORGANIZAÇÃO DO CONTROLE ACADÊMICO
Atualizar os processos de registro, controle e acesso a informações sobre a vida acadêmica dos
estudantes.
Avaliar os processos de registro, controle e acesso a informações sobre a vida acadêmica dos
estudantes.
Elaborar novos processos de registro, controle e acesso a informações sobre a vida acadêmica dos
estudantes.

PARTICIPAÇÃO DOS ESTUDANTES EM ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, REMUNERADAS E/OU
VOLUNTÁRIAS

Atualizar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino,
pesquisa e extensão
Atualizar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de mobilidade
e intercâmbio
Avaliar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino,
pesquisa e extensão
Avaliar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de mobilidade e
intercâmbio
Elaborar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino,
pesquisa e extensão
Elaborar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de mobilidade
e intercâmbio

PROGRAMAS DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ACADÊMICO DOS DISCENTES REFERENTES À REALIZAÇÃO
DE EVENTOS

PROMOVER EVENTOS INTERNACIONAIS
PROMOVER EVENTOS REGIONAIS
PROMOVER EVENTOS INTERNACIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
PROMOVER EVENTOS LOCAIS
PROMOVER EVENTOS LOCAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
PROMOVER EVENTOS NACIONAIS
PROMOVER EVENTOS NACIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
PROMOVER EVENTOS REGIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

POLÍTICAS DE GESTÃO
POLÍTICA DE PESSOAL

ATRIBUIÇÃO DE ATIVIDADES AO CORPO DOCENTE
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Atualizar as normativas institucionais para distribuição de atividades docente
Avaliar normativas institucionais para distribuição de atividades docente
Elaborar normativas institucionais para distribuição de atividades docente.

CAPACITAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO OU AGENTE
UNIVERSITÁRIO

Atualizar as normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos
agentes universitários
Avaliar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos agentes
universitários
Elaborar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos agentes
universitários

CAPACITAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DOCENTE
Atualizar as normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho docente
Avaliar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho docente
Elaborar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho docente

COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE PESSOAL, DE CARREIRAS DO CORPO DOCENTE E CORPO TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO, SEU APERFEIÇOAMENTO, SEU DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E SUAS CONDIÇÕES DE
TRABALHO COM AS POLÍTICAS FIRMADAS EM DOCUMENTOS OFICIAIS.

Avaliar a coerência das políticas de pessoal e de carreiras, seu aperfeiçoamento, seu
desenvolvimento profissional e as condições de trabalho praticadas com aquelas estabelecidas no
PDI

CONDIÇÕES DE TRABALHO E QUANTITATIVO DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO OU AGENTE
UNIVERSITÁRIO

Acompanhar condições de trabalho e quantitativo
Acompanhar desempenho de atividades e serviços administrativos e acadêmicos

CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS PARA O CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO.
Atualizar as normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
Avaliar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
Elaborar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou
de Cargos e Salários
PREVER A APOSENTADORIA DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS
PREVER A CONTRATAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS
Prever licença de agentes universitários
Prever treinamento de agentes universitários
QUALIFICAR AGENTES UNIVERSITÁRIOS EM NÍVEL DE DOUTORADO
QUALIFICAR AGENTES UNIVERSITÁRIOS EM NÍVEL DE MESTRADO

CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS PARA OS DOCENTES.
Atualizar as normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
Avaliar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
Elaborar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários.
Implantar políticas de divulgação e execução das normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou
de Cargos e Salários
PREVER A APOSENTADORIA DE DOCENTES
Prever licenças de docentes
QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE DOUTORADO
QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE MESTRADO
QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE PÓS DOUTORADO

DIMENSÕES HUMANAS E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
Acompanhar a saúde dos agentes universitários, para a prevenção de riscos e de doenças crônicas
Acompanhar a saúde dos docentes, para a prevenção de riscos e de doenças crônicas
Atualizar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos agentes universitários
Atualizar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos docentes
Avaliar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos agentes universitários
Avaliar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos docentes
Elaborar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos agentes universitários
Elaborar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos docentes

FORMAÇÃO DO CORPO DE TUTORES A DISTÂNCIA* E SUAS CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS
Atualizar as normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho
dos tutores
Avaliar normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho dos
tutores
Elaborar normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho
dos tutores
PREVER A CONTRATAÇÃO DE TUTORES PARA O ENSINO À DISTÂNCIA
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FORMAÇÃO DO CORPO DE TUTORES PRESENCIAIS* E SUAS CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS
Atualizar as normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho
dos tutores.
Avaliar normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho dos
tutores
Elaborar normativas institucionais para contratação, capacitação e acompanhamento do trabalho
dos tutores

FORMAÇÃO DO CORPO DOCENTE.
Acompanhar titulação docente do quadro efetivo em nível stricto sensu
Atualizar ações institucionais para a titulação docente do quadro efetivo em nível stricto sensu estar
acima de 30%
Avaliar ações institucionais para a titulação docente do quadro efetivo em nível stricto sensu estar
acima de 30%
Elaborar ações institucionais para a titulação docente do quadro efetivo em nível stricto sensu estar
acima de 30%
PREVER A CONTRATAÇÃO DE NOVOS DOCENTES
PREVER A CONTRATAÇÃO DE NOVOS DOCENTES COLABORADORES

FORMAÇÃO DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO OU AGENTE UNIVERSITÁRIO
Atualizar normativas institucionais quanto à formação do corpo técnico-administrativo ou agente
universitário com o desempenho de funções e serviços
Avaliar normativas institucionais quanto à formação do corpo técnico-administrativo ou agente
universitário com o desempenho de funções e serviços
Elaborar normativas institucionais quanto à formação do corpo técnico-administrativo ou agente
universitário com o desempenho de funções e serviços

REGIMES DE TRABALHO E PERMANÊNCIA DOCENTE NA INSTITUIÇÃO
Atualizar as normativas institucionais para contratação e progressão docente
Avaliar normativas institucionais para contratação e progressão docente
Elaborar normativas institucionais para contratação e progressão docente

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA IES
COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO E DA GESTÃO DA INSTITUIÇÃO COM AS POLÍTICAS FIRMADAS EM
DOCUMENTOS OFICIAIS.

Atualizar o Estatuto
Atualizar o Regimento Geral
Atualizar outras normativas institucionais
Avaliar a coerência da organização e da gestão da UEPG com as políticas firmadas em documentos
oficiais

COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO PARA IMPLANTAR O PROJETO INSTITUCIONAL
Rever as funções e órgãos previstos no organograma da instituição para o adequado funcionamento
da prestação de serviços, bem como de comunicação interna e externa.
Rever as funções e órgãos previstos no organograma da instituição para o adequado funcionamento
do(s) curso(s), da pesquisa e da extensão.

COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO PARA PERMITIR SUPORTE À IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DO(s)
CURSO(S), DA PESQUISA E DA EXTENSÃO

Rever as formas de implantação/implementação e funcionamento do(s) curso(s), da pesquisa e da
extensão.

FUNCIONAMENTO, REPRESENTAÇÃO E AUTONOMIA DE OUTRAS ORGANIZAÇÕES COLEGIADAS (EXCETO A DE
CURSOS, SETORIAIS, CONSELHOS SUPERIORES)

Atender as normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente
Atualizar normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente
Criar normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente
Reformular normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente

FUNCIONAMENTO, REPRESENTAÇÃO E AUTONOMIA DOS COLEGIADOS DE CURSO.
CRIAR COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA
REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE
GRADUAÇÃO DA UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO
CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO
REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE
GRADUAÇÃO DA UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO
CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE PÓS
GRADUAÇÃO DA UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO
CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO
REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE PÓS
GRADUAÇÃO DA UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO
CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
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FUNCIONAMENTO, REPRESENTAÇÃO E AUTONOMIA DOS CONSELHOS SUPERIORES.
REVER AS FORMAS DE FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS SETORIAIS DA UEPG E SUA
REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AOS COLEGIADOS DO CURSO DE
GRADUAÇÃO.

GESTÃO DO CONHECIMENTO E TRAMITAÇÃO DE INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS
Manter processos e ferramentas de tramitação de informações

GESTÃO INSTITUCIONAL (CONSIDERAR AS ESPECIFICIDADES DA GESTÃO DE CURSOS A DISTÂNCIA, QUANDO
FOR O CASO).

Atender legislações para a extensão
Atender legislações para a pesquisa e ensino de pós-graduação
Atender legislações para o ensino de graduação presencial
Atender legislações para o ensino de graduação à distância
Atender legislações para outras atividades institucionais

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
COERÊNCIA DA SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA APRESENTADA PELA IES COM O ESTABELECIDO EM
DOCUMENTOS OFICIAIS.

Avaliar coerência da sustentabilidade financeira com a especificada no PDI
POLÍTICAS DIRECIONADAS À APLICAÇÃO DE RECURSOS PARA PROGRAMAS DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSÃO.

Atualizar normativas institucionais referentes a aplicação de recursos direcionadas ao ensino,
pesquisa e extensão
Avaliar a aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e extensão em termos de
comprimentos de metas do PDI
Avaliar políticas de aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e extensão
Elaborar normativas institucionais referentes a aplicação de recursos direcionadas ao ensino,
pesquisa e extensão
Implantar políticas de aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e extensão

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA DA INSTITUIÇÃO E POLÍTICAS DE CAPTAÇÃO E ALOCAÇÃO DE RECURSOS.
Atualizar normativas institucionais referentes a alocação de recursos
Atualizar normativas institucionais referentes a capacitação de recursos
Avaliar a sustentabilidade financeira em termos de comprimentos de metas do PDI
Avaliar existência de controle entre despesas efetivas e as referentes à despesa corrente, de capital
e de investimento
Avaliar orçamento previsto
Avaliar políticas de alocação de recursos
Avaliar políticas de capacitação de recursos
Elaborar normativas institucionais referentes a alocação de recursos
Elaborar normativas institucionais referentes a capacitação de recursos
Implantar políticas de alocação de recursos
Implantar políticas de capacitação de recursos

INFRAESTRUTURA FÍSICA
INFRAESTRUTURA FÍSICA

ACESSIBILIDADE: LOCALIZAÇÃO E COMUNICAÇÃO
Atualizar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação
Avaliar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação
Elaborar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação.

ACESSO À REDE MUNDIAL DE COMUNICAÇÃO – INTERNET
Adquirir equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de comunicação
Atualizar equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de comunicação
Realizar manutenção de equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de
comunicação

AUDITÓRIO(S) E SALA(S) DE CONFERÊNCIA
Construir auditórios ou salas de conferência
Reformar auditórios ou salas de conferência

BIBLIOTECA: ACERVO, SERVIÇOS E ESPAÇO FÍSICO.
Adquirir exemplares
Alterar horário de funcionamento
Atualizar exemplares
Avaliar a aquisição, expansão e atualização do acervo realizadas atendem ao disposto no PDI
Avaliar exemplares
Avaliar horário de funcionamento
Expandir número de exemplares
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Prever aposentadoria de pessoal
Prever contratação de pessoal (obrigatória presença de um bibliotecário)

BIBLIOTECA: INSTALAÇÕES FÍSICAS
Adquirir equipamentos
Construir instalações físicas da biblioteca
Reformar instalações físicas da biblioteca

BIBLIOTECA: SISTEMA DE INFORMATIZAÇÃO
Adquirir computadores, programas e aplicativos
Atualizar computadores, programas e aplicativos
Avaliar acesso via internet
Avaliar reserva online
Obter/melhorar acesso via internet
Obter/melhorar reserva online

BIBLIOTECAS DOS PÓLOS PARA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA: ACERVO, SERVIÇOS E ESPAÇO FÍSICO
Adquirir exemplares
Alterar horário de funcionamento
Atualizar exemplares
Avaliar exemplares
Avaliar horário de funcionamento
Expandir número de exemplares
Prever um bibliotecário
Remanejar exemplares

COERÊNCIA INFRAESTRUTURA FÍSICA, ESPECIALMENTE A DE ENSINO E DE PESQUISA, BIBLIOTECA,
RECURSOS DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS OFICIAIS.

Avaliar a coerência do atendimento das demandas de infraestrutura com as especificadas no PDI
ESPAÇOS DESTINADOS A ATENDIMENTOS E ORIENTAÇÕES COM ALUNOS

Adquirir mobiliários
Atualizar mobiliários
Construir espaços destinados a atendimentos e orientações com alunos
Reformar espaços destinados a atendimentos e orientações com alunos

ESPAÇOS DESTINADOS AOS PROFESSORES PARA ATIVIDADES DE PREPARAÇÃO DE ATIVIDADES E ESTUDOS
Adquirir mobiliários
Atualizar mobiliários
Construir espaços destinados aos professores para atividades de preparação de atividades e
estudos
Reformar espaços destinados aos professores para atividades de preparação de atividades e
estudos

Equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Adquirir equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Atualizar equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Realizar manutenção de equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-
pedagógicas

Equipamentos destinados às atividades pedagógicas
Adquirir equipamentos destinados às atividades pedagógicas
Atualizar equipamentos destinados às atividades pedagógicas
Realizar manutenção de equipamentos destinados às atividades pedagógicas

INFRAESTRUTURA DE SERVIÇOS
Adquirir equipamentos de alimentação (RU), ambulatório e reprografia
Adquirir meios de transporte e comunicação
Atualizar meios de transporte e comunicação
Avaliar espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia
Construir espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia
Desenvolver sistemas web
Implementação e manutenção de sistemas (exceto web)
Realizar a manutenção da pavimentação
Realizar manutenção dos meios de transporte e comunicação
Reformar espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia

INFRAESTRUTURA DE ÓRGÃOS SUPLEMENTARES
Adquirir equipamentos para órgãos suplementares
Adquirir mobiliários para órgãos suplementares
Atualizar equipamentos para órgãos suplementares
Construir espaços de órgãos suplementares
Realizar manutenção de equipamentos de órgãos suplementares
Reformar espaços de órgãos suplementares
Reformar mobiliários para órgãos suplementares
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INFRAESTRUTURA PARA A CPA
Adquirir equipamentos
Adquirir mobiliários
Atualizar equipamentos
Atualizar mobiliários
Construir instalações administrativas da CPA
Realizar a manutenção de equipamentos
Reformar instalações administrativas da CPA

INSTALAÇÕES FÍSICAS DESTINADAS ÀS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E ADMINISTRATIVO-PEDAGÓGICAS
Adquirir equipamentos
Adquirir mobiliários
Atualizar equipamentos
Atualizar mobiliários
Construir instalações administrativa ou administrativo-pedagógica
Realizar manutenção de equipamentos
Reformar instalações administrativa ou administrativo-pedagógica

INSTALAÇÕES GERAIS
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS PARA FINS DIDÁTICOS
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS/MOBILIÁRIOS ESPECÍFICOS (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS/MOBILIÁRIOS ESPECÍFICOS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
ADQUIRIR VEÍCULOS (CATEGORIA C OU SUPERIOR)
ADQUIRIR VEÍCULOS (CATEGORIAS A E B)
CONSTRUIR AUDITÓRIO (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
CONSTRUIR AUDITÓRIOS
CONSTRUIR INSTALAÇÕES ADMINISTRATIVAS
CONSTRUIR INSTALAÇÕES ADMINISTRATIVAS (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
CONSTRUIR INSTALAÇÕES ESPECÍFICAS PARA A REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DO ÓRGÃO (PRÓ-
REITORIAS/ASSESSORIAS)
CONSTRUIR INSTALAÇÕES ESPECÍFICAS PARA A REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DO ÓRGÃO (ÓRGÃOS
SUPLEMENTARES)
CONSTRUIR LABORATÓRIO (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
CONSTRUIR LABORATÓRIO ESPECÍFICO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
CONSTRUIR LABORATÓRIO ESPECÍFICO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU (PRÓ-
REITORIAS/ASSESSORIAS)
CONSTRUIR LABORATÓRIOS
CONSTRUIR SALAS DE AULA
CONSTRUIR SALAS DE AULA (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
CONSTRUIR SALAS PARA PROFESSORES
DEFINIR ATIVIDADES ESPECÍFICAS DO ÓRGÃO - ÁREA/HA, PRODUTOS, SERVIÇOS, PROJETOS, ETC.
(PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
DEFINIR ATIVIDADES ESPECÍFICAS DO ÓRGÃO - ÁREA/HA, PRODUTOS, SERVIÇOS, PROJETOS, ETC.
(ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
REFORMAR AUDITÓRIOS
REFORMAR AUDITÓRIOS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
REFORMAR INSTALAÇÕES ADMINISTRATIVAS
REFORMAR INSTALAÇÕES SANITÁRIAS
REFORMAR INSTALAÇÕES SANITÁRIAS (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)
REFORMAR INSTALAÇÕES SANITÁRIAS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
REFORMAR LABORATÓRIO ESPECÍFICO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
REFORMAR LABORATÓRIO ESPECÍFICO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU (PRÓ-
REITORIAS/ASSESSORIAS)
REFORMAR LABORATÓRIOS
REFORMAR LABORATÓRIOS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
REFORMAR SALAS DE AULA
REFORMAR SALAS DE AULA (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)
REFORMAR SALAS DE PROFESSORES

INSTALAÇÕES GERAIS NOS PÓLOS PARA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA
Implantar infraestrutura para ensino à distância

INSTALAÇÕES SANITÁRIAS
Construir instalações sanitárias
Reformar instalações sanitárias
Solicitar serviços de limpeza e higienização

LABORATÓRIOS DESTINADOS A ATIVIDADES PEDAGÓGICAS, INCLUINDO OS LABORATÓRIOS DE PESQUISA
DA MESMA NATUREZA

Adquirir equipamentos



12

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Adquirir mobiliários
Atualizar equipamentos
Atualizar mobiliários
Construir laboratórios
Realizar a manutenção de equipamentos
Reformar laboratórios

Mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Adquirir mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Atualizar mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas
Realizar manutenção de mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-
pedagógicas

OUTRAS INSTALAÇÕES
Adquirir/Atualizar equipamentos
Adquirir/Atualizar mobiliários
Construir/Reformar
Realizar a manutenção de equipamentos

POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E PLANOS DIRETORES DE EXPANSÃO, INSTALAÇÕES, CONSERVAÇÃO E
MANUTENÇÃO FÍSICA

Atualizar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas
Avaliar acessibilidade, rede elétrica, lógica, hidráulica e sanitária de instalações físicas
Avaliar normativas institucionais para o manejo ambiental e forma seletiva de coleta e tratamento
de resíduos
Avaliar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas
Elaborar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas

SALA (S) DE PROFESSORES
Adquirir equipamentos de informática
Adquirir mobiliários
Atualizar equipamentos de informática
Atualizar mobiliários
Construir salas de professores
Realizar a manutenção de equipamentos de informática
Reformar salas de professores

SALAS DE AULA
Adquirir equipamentos
Adquirir mobiliários
Atualizar equipamentos
Atualizar mobiliários
Construir salas de aula
Reformar salas de aula

ZELO PELO PATRIMÔNIO PÚBLICO
Atualizar normativas institucionais para acesso, uso, conservação, manutenção, atualização e
expansão da infraestrutura física e material
Avaliar normativas institucionais para acesso, uso, conservação, manutenção, atualização e
expansão da infraestrutura física e material
Elaborar normativas institucionais para acesso, uso, conservação, manutenção, atualização e
expansão da infraestrutura física e material

ÁREAS DE CONVIVÊNCIA E PRAÇAS DE ALIMENTAÇÃO
Construir espaços para a prática de esportes, a recreação, o desenvolvimento cultural e praças de
alimentação
Reformar espaços para a prática de esportes, a recreação, o desenvolvimento cultural e praças de
alimentação
Solicitar modificações em termos de serviço
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EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

DIMENSÃO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO

INDICADOR - AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

OBJETIVO - AVALIAR OS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU DA UEPG EM CICLOS BIENAIS.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Realizar avaliação do PPGE por meio da comissão
específica  do  Curso  com  integrantes  do  corpo
docente  e  do  corpo  discente.

0 1 0 1 0 2

Total 0 1 0 1 0 2

OBJETIVO - Atualizar a autoavaliação institucional para atender legislação em vigor, nacional e estadual

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

AVALIAR  ANUALMENTE  AS  METAS  PROPOSTAS
PELO  DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  PARA  O
PDI.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

AVALIAÇÃO E REFORMULAÇÃO DA POLÍTICA DE
AVAL IAÇÃO  INST ITUCIONAL  DA  UEPG
ATENDENDO  A  LEGISLAÇÃO  EM  VIGOR,
NACIONAL  E  ESTADUAL

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Implementação das ferramentas e avaliação da
Pós-Graduação da UEPG 2 2 2 2 2 10

Total 4 4 4 4 4 20

OBJETIVO - Avaliar cursos de graduação da UEPG

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

MOBILIZAÇÃO DA COMUNIDADE DISCENTE PARA
EFETIVA PARTICIPAÇÃO NO ENADE 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - DESENVOLVER ESTUDOS PARA CRIAÇÃO DA AVALIAÇÃO DA ATUAÇÃO DOCENTE NOS CURSOS DE
GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO PARA A UEPG.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Realização  de  estudos  para  implantação  de
novos Programas de Pós-Graduação, sobretudo,
de Mestrados e Doutorados Profissionais.

1 2 2 2 3 10

Total 1 2 2 2 3 10

OBJETIVO - REALIZAR A AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA UEPG CONTEMPLANDO AS DEZ DIMENSÕES DEFINIDAS
PELO SINAES.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM
QUÍMICA  TECNOLÓGICA  PELO  COLEGIADO  DE
CURSO EM PARCERIA COM A CPA.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ATUALIZAÇÃO  DO  SISTEMA  INFORMATIZADO
P A R A  R E A L I Z A Ç Ã O  D A  A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL  INTERNA  DA  UEPG

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Realizar  auto-avaliação  segundo  parâmetros
estabelecidos 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Realizar processo coletivo de auto-avaliação 1 1 1 1 0 4

Total 4 4 4 4 3 19

OBJETIVO - REALIZAR A AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG PELOS EGRESSOS.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Realizar avaliação do PPGE pelos egressos. 0 0 1 0 0 1

Total 0 0 1 0 0 1

OBJETIVO - REALIZAR A AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA UEPG PELOS EGRESSOS.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Desenvolvimento e  implantação de ferramenta
eficiente  para  avaliação  da  Pós-Graduação
"Stricto  Sensu"  e  "Lato  Sensu"  pelos  egressos.

1 1 0 2 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Elaborar  e  aplicar  um  questionário  para  os
egressos avaliarem o PPG-ESA, com o objetivo de
melhorar a qualidade do curso

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Aplicar instrumento de avaliação do curso junto
aos alunos egressos 1 0 1 1 1 4

Total 2 2 2 4 2 12

INDICADOR - COERÊNCIA DO PLANEJAMENTO E DA AVALIAÇÃO, ESPECIALMENTE EM RELAÇÃO AOS PROCESSOS,
RESULTADOS E EFICÁCIA DA AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - APERFEIÇOAR A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, A LEGISLAÇÃO E AS NORMAS INSTITUCIONAIS.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

ELABORAR NOVO REGULAMENTO DO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA 1 0 0 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

ELABORAR CRITÉRIOS PARA CREDENCIAMENTO E
AVAL IAÇÃO  DE  DOCENTES  DO  CORPO
PERMANENTE  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

Total 2 1 1 1 2 7

OBJETIVO - APERFEIÇOAR A QUALIDADE DOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS.
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Otimização  dos  Espaços  de  Salas  de  Aulas  e
Laboratórios 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Otimizar  o  fluxo  dos  atendimentos  no
Ambulatório,  utilizando  os  horários  ociosos  no
período da tarde

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Otimizar  o  fluxo  de  utilização  das  salas
cirúrgicas,  aproveitando  os  horários  ociosos 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Adequação de espaços institucionais visando a
melhoria e otimização da ocupação. 1 1 1 1 1 5

Total 4 4 4 4 4 20

OBJETIVO - APERFEIÇOAR O SISTEMA DE SINALIZAÇÃO INTERNA E EXTERNA NOS CAMPI.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Adequação de sistema de sinalização visual do
Campus Central e Campus Uvaranas. 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - APRIMORAR SISTEMA VIÁRIO E DE ESTACIONAMENTO.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Adequação  do  sistema  viário  do  Campus
U v a r a n a s  b e m  c o m o  a m p l i a ç ã o  d e
estac ionamentos .

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - AVALIAR ANUALMENTE O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA UEPG.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA AVALIAR ANUALMENTE O PDI 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

MOBILIZAÇÃO DA COMUNIDADE INTERNA PARA A
AVAL IAÇÃO  ANUAL  DO  PDI  E  DEVIDAS
ADEQUAÇÕES

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

SUBMETER  AOS  CONSELHOS  SUPERIORES  AS
ADEQUAÇÕES DO PDI 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

DISPONIBILIZAÇÃO  E  SOCIALIZAÇÃO  DOS
RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ANUAL DO PDI  À
COMUNIDADE  INTERNA  E  EXTERNA  PARA
DEFINIÇÃO  OU  REDEFINIÇÃO  POLÍTICAS
INSTITUCIONAIS  E  DE  PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO  DA  UEPG

1 1 1 1 1 5

Total 4 4 4 4 4 20

OBJETIVO - AVALIAR E REDEFINIR O SISTEMA DE TRÂMITE DE PROCESSOS.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Implantar o processo de tramitação eletrônica de
documentos  e  processos  institucionais  apoiado
por  sistema eletrônico  de  informações  (SEI)  e
integrações  com  sistemas  e  bases  de  dados
UEPG

1 1 0 0 0 2

Total 1 1 0 0 0 2

OBJETIVO - CONSOLIDAR A POLÍTICA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL VIGENTE NA UEPG.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

NÚCLEO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS  ROUGER
MIGUEL  VARGAS/NPP

Participar do planejamento e da avaliação das
pol i t icas  publ icas  advindas  de  órgãos
Federais,Estaduais  e  Municipais  e  empresas
privadas

1 2 3 4 5 15

Total 1 2 3 4 5 15

OBJETIVO - REALIZAR ESTUDOS PARA A CRIAÇÃO DE BANCO DE DADOS INSTITUCIONAIS INTEGRADO, EM SISTEMA
INFORMATIZADO.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Desenvolver sistema de suporte às avaliações,
no  formato  pergunta/resposta  +  análise
estatística, integrado com sistemas cadastrais de
pessoas da comunidade acadêmica (Alunos de
Graduação,  Pós,  Agentes  e  Professores)  e
organograma oficial, para auxiliar nas avaliações
realizadas pela CPA e DAI, extensível à demais
avaliações institucionais.

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Aperfeiçoar sistema de gestão de organograma e
centros  de  custo  e  suas  integrações  com
sistemas institucionais

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Desenvolver  sistema  de  gestão  dos  espaços
físicos para apoio dos processos da Diretoria de
Planejamento Físico, e integrações com demais
sistemas institucionais

0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Desenvo lver  s i s tema  de  cont ro le  de
planejamento de metas para apoiar o processo
de elaboração e aprovação do PDI, bem como o
processo de acompanhamento e replanejamento
ao longo do quinquênio

1 1 1 0 0 3

Total 3 4 2 0 0 9

OBJETIVO - REGISTRAR AS INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS NOS SISTEMAS ESTADUAL E FEDERAL DE EDUCAÇÃO
CONFORME CALENDARIZAÇÃO DA SECRETARIA ESTADUAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA/PARANÁ - SETI/PR E DO
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA - MEC.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Enviar  as  informações  solicitadas  aos  órgãos
competentes estaduais e federais, quanto à Pós-
Graduação "Stricto Sensu" e "Lato Sensu".

2 2 2 2 2 10

Total 2 2 2 2 2 10

INDICADOR - ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS

OBJETIVO - ELABORAR ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS QUANTO A ÁREA CONSTRUÍDA E EXPANSÃO FÍSICA E
PATRIMONIAL
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Fomentar  informações  sobre  áreas  físicas
(quantidade  de  salas,  laboratórios,  instalações
sanitárias,  salas  administrativas,  circulações,
etc).

0 1 1 0 0 2

Total 0 1 1 0 0 2

OBJETIVO - ELABORAR ESTUDOS E ESTATÍSTICAS INSTITUCIONAIS QUANTO AO ALUNADO, CORPO DOCENTE E CORPO
TÉCNICO-ADMINISTRATIVO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

BUSCAR MANEIRAS PARA ACESSO AOS BANCO
DE DADOS, DE FORMA ESTRUTURADA, DAS PRÓ-
RE ITORIAS ,  ASSESSORIAS  E  ÓRGÃOS
SUPLEMENTARES,  PELA  DIRETORIA  DE
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, PARA ATENDIMENTO
AS DEMANDAS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

B u s c a r  a t i n g i r  a  r e l a ç ã o  p r o d u ç ã o
intelectual/Professor  compatível  com os  cursos
avaliados pela  CAPES com nota 4 da área de
economia.  Focar  na  produção  de  artigos  B1
internacional e A2 e A1.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Buscar a meta de 20% da produção intelectual
em parceria com o corpo discente. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Realização de estudos sobre dados e indicadores
acadêmicos 0 1 1 1 1 4

Total 3 4 4 4 4 19

OBJETIVO - REALIZAR ESTUDOS PARA A CRIAÇÃO DE BANCO DE DADOS INSTITUCIONAIS INTEGRADO, EM SISTEMA
INFORMATIZADO.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

BUSCAR  FORMAS  PARA  VIABILIZAÇÃO  DE
ACESSO AOS BANCO DE DADOS ESTRUTURADOS
DAS  PRÓ-REITORIAS,  ASSESSORIAS  E  ÓRGÃOS
SUPLEMENTARES

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Desenvolver  sistema  de  extração  de  dados
operacionais da instituição, sua transformação e
carga  em  banco  de  dados  modelado  para
estatística e decisão, integrado com sistema de
visões estatísticas dos dados UEPG.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Desenvolver aplicativo de visualização de dados
estatísticos UEPG para celulares e tablets 0 0 1 1 1 3

Total 2 2 3 3 3 13

INDICADOR - NORMATIVAS PARA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, DE CURSOS E PROCESSOS REGULATÓRIOS

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais para os processos de avaliação institucional, de cursos e regulatórios.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTUDO  QUANTO  A  NECESS IDADE  DE
ADEQUAÇÃO DAS NORMATIVAS INSTITUCIONAIS
PARA ASSEGURAR EXERCÍCIOS DE DIAGNÓSTICO-
AVALIATIVOS

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Melhoria do Sistema de Avaliação Institucional da
Pós-Graduação "Stricto Sensu" e "Lato Sensu" 0 0 0 0 1 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atualização permanente dos Regulamentos dos
Programas de Pós-Graduação "Stricto Sensu" e
dos  Programas  de  Residências  (Mult i  e
Uniprofissional,  Médica  e  Técnica),  visando
atendimento à legislação vigente e melhoria dos
conceitos/qualidade.

1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 2 3 10

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais para os processos de avaliação institucional, de cursos e regulatórios.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Elaborar  Regimento  Interno  da  Procuradoria
Jurídica 1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

INDICADOR - PLANEJAMENTO E AÇÕES ACADÊMICO-ADMINISTRATIVAS A PARTIR DOS RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES.

OBJETIVO - DESENVOLVER UMA METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL A PARTIR DOS RESULTADOS DE
AVALIAÇÕES INTERNAS E EXTERNAS, VISANDO A GESTÃO ESTRATÉGICA DA UEPG.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE PEDAGOGIA - UAB -
LICENCIATURA

Rever a metodologia de avaliação de disciplinas
nos ambientes virtuais de aprendizagem 0 1 1 1 0 3

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
SERVIÇO SOCIAL, EM PARCERIA COM CPA 0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

U T I L I Z A Ç Ã O  D O S  R E S U L T A D O S  D A
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL NA DEFINIÇÃO
DE  POL ÍT ICAS  INST ITUC IONA IS  E  NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO  DOS  RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO
INTERNA DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO NA
DEFINIÇÃO DE POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO  DOS  RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO
EXTERNA  ARTICULADOS  AOS  DA  AVALIAÇÃO
INSTITUCIONAL  NA  DEFINIÇÃO  DE  POLÍTICAS
INSTITUCIONAIS  E  NO  PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO  DA  UEPG.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

AVALIAÇÃO E REFORMULAÇÃO DO PROCESSO DE
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA UEPG 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ANÁLISE DA ARTICULAÇÃO DOS PROCESSOS DE
AVALIAÇÃO  AO  PLANEJAMENTO  INSTITUCIONAL
COMO  MEIO  DE  APRIMORAR  A  GESTÃO
ORGANIZACIONAL  E  PEDAGÓGICA

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

PROMOVER  AÇÕES  DO  PLANEJAMENTO
INSTITUCIONAL  E  DE  INSTÂNCIAS  ACADÊMICO-
ADMINISTRATIVAS  PARA  ITENS  CONSIDERADOS
INSUFIC IENTES  OU  INEXISTENTES  NA
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL

1 1 1 1 1 5
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

PROMOVER  AÇÕES  DO  PLANEJAMENTO
INSTITUCIONAL  E  INSTÂNCIAS  ACADÊMICO-
A D M I N I S T R A T I V A S  P A R A  I T E N S  Q U E
APRESENTARAM BAIXA ARTICULAÇÃO ENTRE O
PDI E AS AVALIAÇÕES

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

APOIO  AOS  GESTORES  INSTITUCIONAIS  NA
F O R M U L A Ç Ã O  D E  P O L Í T I C A S / A Ç Õ E S
INSTITUCIONAIS  VISANDO  À  MELHORIA  DA
GESTÃO UNIVERSITÁRIA, TENDO COMO BASE OS
RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES INSTITUCIONAIS
E DO CUMPRIMENTO DE METAS DO PDI

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTABELECIMENTO  DE  ROTINA  DE  AVALIAÇÃO
INTERNA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO PELOS
EGRESSOS  EM  SISTEMA  INFORMATIZADO,
GERAÇÃO  DE  RELATÓRIOS,  APROVAÇÃO  NOS
CONSELHOS  SUPERIORES,  DIVULGAÇÃO  E
SOCIALIZAÇÃO  DE  RESULTADOS.

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTABELECIMENTO  DE  ROTINA  DE  AVALIAÇÃO
INTERNA  DOS  CURSOS  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
SISTEMA  INFORMATIZADO,  GERAÇÃO  DE
RELATÓRIOS,  APROVAÇÃO  NOS  CONSELHOS
SUPERIORES, DIVULGAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO DE
RESULTADOS

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTABELECIMENTO  DE  ROTINA  DE  AVALIAÇÃO
INTERNA  DE  DOCENTES  DOS  CURSOS  DE
GRADUAÇÃO  EM  SISTEMA  INFORMATIZADO,
GERAÇÃO  DE  RELATÓRIOS,  APROVAÇÃO  NOS
CONSELHOS  SUPERIORES,  DIVULGAÇÃO  E
SOCIALIZAÇÃO  DE  RESULTADOS

0 0 1 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO  DOS  RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO
INTERNA DA ATUAÇÃO DOCENTE NA DEFINIÇÃO
DE  POL ÍT ICAS  INST ITUC IONA IS  E  NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG

0 0 0 1 1 2

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO  DOS  RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO
INTERNA  DE  CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  NA
DEFINIÇÃO DE POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG.

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTABELECIMENTO  DE  ROTINA  DE  AVALIAÇÃO
INTERNA  DOS  CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  EM
SISTEMA  INFORMATIZADO,  GERAÇÃO  DE
RELATÓRIOS,  APROVAÇÃO  NOS  CONSELHOS
SUPERIORES, DIVULGAÇÃO E SOCIALIZAÇÃO DE
RESULTADOS

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO  DOS  RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO
INTERNA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO PELOS
EGRESSOS  NA  DEFINIÇÃO  DE  POLÍTICAS
INSTITUCIONAIS  E  NO  PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO  DA  UEPG

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

UTILIZAÇÃO DOS RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES
SOBRE  PRÁTICAS  E  POLÍTICAS  INSTITUCIONAIS
PARA DEFINIÇÃO DAS POLÍTICAS ESTRATÉGICAS
DA UEPG.

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ACOMPANHAMENTO  DOS  RELATÓRIOS  DA
POLÍTICA DE COTAS,  APÓS APROVAÇÃO PELOS
CONSELHOS  SUPERIORES  DA  UEPG,  E
ASSESSORIA  NA  DEFINIÇÃO  DE  POLÍTICAS
INSTITUCIONAIS  E  NO  PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO  DA  UEPG  SOBRE  A  TEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ACOMPANHAMENTO  DOS  RELATÓRIOS
P R O V E N I E N T E S  D A  P R O A D  D E
SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E APLICAÇÃO DE
RECURSOS  E  ASSESSORIA  NA  DEFINIÇÃO  DE
POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO DA UEPG SOBRE A TEMÁTICA.

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ACOMPANHAMENTO  DOS  RELATÓRIOS
PROVENIENTES  DA  PRORH  DE  DEMANDA  E
APLICAÇÕES  DE  RECURSOS E  ASSESSORIA  NA
DEFINIÇÃO DE POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG SOBRE A
TEMÁTICA.

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

APOIO  AOS  GESTORES  INSTITUCIONAIS  NA
DEFINIÇÃO DE POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA UEPG VISANDO
À MELHORIA DA GESTÃO UNIVERSITÁRIA, TENDO
COMO BASE OS RESULTADOS DOS ESTUDOS E
ESTATÍSTICAS  INSTITUCIONAIS  QUANTO  AO
ALUNADO, CORPO DOCENTE E CORPO TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ACOMPANHAMENTO  DOS  RELATÓRIOS
PROVENIENTES  DA  PROPLAN QUANTO A  ÁREA
C O N S T R U Í D A  E  E X P A N S Ã O  F Í S I C A  E
PATRIMONIAL, E ASSESSORIA NA DEFINIÇÃO DE
POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E NO PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO DA UEPG SOBRE A TEMÁTICA.

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  dos  Programas  para
proceder  ajustes,  visando  melhoria  dos
conceitos, com base nos índices dos Documentos
de Área da CAPES.

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Proposição de ações visando integração docente,
discente  e  agentes  universitários,  focando  a
internacionalização da Pós-Graduação.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Aprimorar  as  metas  estabelecidas  no  PPG-ESA
em função das  avaliações internas  e  externas
obtidas, principalmente referente à avaliação da
CAPES

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Desenvolver  metodologia  de  planejamento  do
Curso 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

DESENVOLVIMENTO  DE  AÇÕES  PERMANENTES
PARA  A  MELHORIA  E  APERFEIÇOAMENTO  DOS
CURSOS DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE
TECNOLOGIA  EM  FUNÇÃO  DO  RESULTADO  DE
AVALIAÇÕES INTERNAS E EXTERNAS.

1 1 1 1 1 5

Total 9 22 22 22 21 96

INDICADOR - PRÁTICAS PARA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, DE CURSOS E PROCESSOS REGULATÓRIOS

OBJETIVO - Acompanhar e assessorar a avaliação externa de cursos de graduação da UEPG nos processos de
acreditação ARCO-SUL, conforme estabelece o INEP/CONAES
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ASSESSORIA E APOIO AOS COORDENADORES DE
CURSOS APTOS A PARTICIPAREM DO PROCESSO
DE ACREDITAÇÃO ARCO-SUL OU SIMILAR TANTO
NO  PROCESSO  DE  PREENCHIMENTO  DE
DOCUMENTAÇÃO  SOLICITADA  QUANTO  NA
AVALIAÇÃO  DO  CURSO

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Acompanhar e assessorar a avaliação externa de cursos de graduação da UEPG, conforme estabelece o
SINAES

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ASSESSORIA AOS COORDENADORES DE CURSOS
DE GRADUAÇÃO NO PROCESSO DE AVALIAÇÃO
EXTERNA  DOS  CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  DA
UEPG (ENADE OU SIMILAR), AUXILIANDO-OS NO
PROCESSO DE INSCRIÇÃO DOS ESTUDANTES E
DEMAIS ACOMPANHAMENTOS

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Assessorar as instâncias administrativas e colegiados de cursos em processos de credenciamento,
recredenciamento, autorização de funcionamento e reconhecimento de cursos de graduação e pós-graduação em
questões relacionadas a avaliação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ASSESSORIA  AOS  GESTORES  INSTITUCIONAIS
NOS  PROCESSOS  DE  CREDENCIAMENTO  E
RECREDENCIAMENTO  INSTITUCIONAL,
AUTORIZAÇÃO  DE  FUNCIONAMENTO,
RECONHECIMENTO  E  RENOVAÇÃO  DE
RECONHECIMENTO DE CURSOS NA COMPILAÇÃO
DE DOCUMENTOS DE AVALIAÇÃO

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Avaliar cursos de graduação da UEPG

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  DIAGNÓSTICO  JUNTO  AO
MERCADO DE TRABALHO, EGRESSOS, DOCENTES
E USUÁRIOS, SOBRE O IMPACTO DO CURSO DE
ADMINISTRAÇÃO  PARA  REFORMULAÇÃO  DO
PROJETO  PEDAGÓGICO  DO  CURSO.

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICO NO MERCADO DE
TRABALHO,  JUNTO A  EGRESSOS,  DOCENTES  E
TOMADORES DE SERVIÇO SOBRE O IMPACTO DO
CURSO  DE  ADMINISTRAÇÃO  COM  LINHA  DE
FORMAÇÃO EM COMÉRCIO EXTERIOR PARA FINS
DE REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

APLICAÇÃO DE AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO DE
ADMINISTRAÇÃO COM LINHA DE FORMAÇÃO EM
COMERCIO  EXTERIOR  EM  CONSONÂNCIA  E
PARCERIA  COM  A  CPA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Criar  questionário  interno  de  avaliação  dos
discentes  para  as  disciplinas  ministradas  no
curso no que diz respeito a aspectos pedagógicos
e de infraestrutura

0 1 0 0 0 1
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Criar sistema de avaliação interna do curso de
Bacharelado  em Ciências  Biológicas  visando  o
acompanhamento  docente,  discente  e  de
desempenho  das  disciplinas  dos  currículos
vigentes  conforme  normas  estabelecidas  pelo
colegiado e da Comissão Própria de Avaliação da
UEPG

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Realizar avaliaçao interna junto aos professores e
acadêmicos buscando reorientar a formação 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

INFORMAR  E  CONSCIENTIZAR  OS  DISCENTES
SOBRE A AVALIAÇÃO PELO ENADE. 0 1 0 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Avaliação do ENADE elaborado pelos discentes
do curso de Engenharia de Alimentos 0 1 0 0 2 3

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

PROMOVER  A  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA  DE  COMPUTAÇÃO  EM  CONJUNTO
COM A COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO.

0 1 0 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS  EM  CONJUNTO  COM  A  COMISSÃO
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

DISCUSSÃO  SOBRE  A  AVALIAÇÃO  DO  ENADE
JUNTOS AOS ACADÊMICOS E PROFESSORES DO
CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS

1 0 1 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

PROMOVER  A  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA DE SOFTWARE EM CONJUNTO COM
A COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO.

0 1 0 0 2 3

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

AVALIAÇÃO  DOS  DOCENTES  DO  CURSO  DE
BACHARELADO  EM  FÍSICA  PELOS  DISCENTES,
POR  MEIO  DE  QUESTIONÁRIO  PRÓPRIO
DESENVOLVIDO  PELO  COLEGIADO/CPA.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

UTILIZAÇÃO DOS RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES
DESENVOLVIDAS PELA CPA COMO REFERENCIAL
PARA  TOMADAS  DE  DECISÕES  QUANTO  AO
CURSO DE BACHARELADO EM FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

CRIAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO DE
DISCIPLINAS,  DOCENTES  E  INFRAESTRUTURA
PELO COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA
EM FÍSICA.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

PARTICIPAÇÃO  NA  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
BACHARELADO EM GEOGRAFIA NAS INSTÂNCIAS
INTERNAS E EXTERNAS

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
GEOGRAFIA  PELO  COLEGIADO  DE  CURSO  EM
PARCERIA COM A CPA.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
HISTÓRIA. 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Avaliação do curso de licenciatura em música. 1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

COLABORAÇÃO COM A COMISSÃO PRÓPRIA DE
AVALIAÇÃO NO PROCESSO DE AUTOAVALIAÇÃO
DO CURSO DE ODONTOLOGIA PELO COLEGIADO,
IDENTIFICANDO  POSSÍVEIS  PROBLEMAS  E
TRAÇANDO  NOVAS  METAS  PARA  CORRIGÍ-LOS.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

FORTALECIMENTO  DE  ESTRATÉGIAS  DE
AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
PEDAGOGIA CONFORME O QUE ESTABELECE O
SINAES, PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  REUNIÕES  PERIÓDICAS  COM
REPRESENTANTES  DE  TURMAS  PARA
IDENTIFICAR  DEMANDAS  EMERGENTES  NO
CURSO E CRIAR ESTRATÉGIAS PARA ENFRENTÁ-
LAS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

Realizar  avaliação  do  curso  por  meio  de
questionários aplicados aos alunos. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
QUÍMICA PELOS ALUNOS EGRESSOS. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  PELO
SISTEMA SINAES/ENADE DO CURSO DE SERVIÇO
SOCIAL

1 0 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DE AVALIAÇÃO DO SINAES/ENADE
DO CURSO DE TURISMO. 1 0 0 1 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE ZOOTECNIA

AVALIAÇÃO  DO  ENADE  REALIZADO  PELOS
DISCENTES  DO  CURSO  DE  ZOOTECNIA. 0 1 0 0 1 2

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

M O B I L I Z A Ç Ã O  E  R E A L I Z A Ç Ã O  D A
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL  DOS  CURSOS
DE GRADUAÇÃO DA UEPG QUE INTEGRAM O ANO
I DO SINAES

0 0 0 1 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

M O B I L I Z A Ç Ã O  E  R E A L I Z A Ç Ã O  D A
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL  DOS  CURSOS
DE GRADUAÇÃO DA UEPG QUE INTEGRAM O ANO
II DO SINAES

0 1 0 0 1 2

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

M O B I L I Z A Ç Ã O  E  R E A L I Z A Ç Ã O  D A
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL  DOS  CURSOS
DE GRADUAÇÃO DA UEPG QUE INTEGRAM O ANO
III DO SINAES

0 0 1 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO SÍNTESE ANUAL DA
AVAL IAÇÃO  EXTERNA  DE  CURSOS  DE
GRADUAÇÃO DA UEPG E ENCAMINHAMENTO AOS
CONSELHOS SUPERIORES DA UEPG

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Avaliar  continuamente  o  curso  no  sentido  de
melhorar cada vez mais a qualidade do Mestrado
e do Doutorado.

1 1 1 1 1 5

Total 14 29 17 18 25 103

OBJETIVO - Avaliar cursos de pós-graduação da UEPG
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Análise  dos  resultados  da  autoavaliação
institucional e de curso. Divulgação do resultado
junto aos acadêmicos e corpo docente

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Implantação do Sistema de Avaliação Interna dos
Cursos de Pós-Graduação "Stricto Sensu" e "Lato
Sensu" da UEPG.

1 1 0 0 0 2

Total 2 2 1 1 1 7

OBJETIVO - Avaliação de indicadores de qualidade

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  PELO  COLEGIADO
DE CURSO DE SERVIÇO SOCIAL 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

AVALIAÇÃO  DE  INDICADORES  DE  QUALIDADE
(CURSOS,  DISCIPLINAS,  DOCENTES,  EGRESSOS,
ESPAÇOS  INSTITUCIONAIS,  EXTENSÃO,
PESQUISA,  PÓS-GRADUAÇÃO,  SERVIÇOS,
MANUTENÇÃO  ETC.)  E  DETERMINAÇÃO  DE
P R I O R I D A D E  P A R A  E L A B O R A Ç Ã O  D E
INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO INTERNA PARA O
INDICADOR

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

A P O I O  À S  D I F E R E N T E S  I N S T Â N C I A S
INSTITUCIONAIS  (PRÓ-REITORIAS,  SETORES,
ÓRGÃOS SUPLEMENTARES, ENTRE OUTRAS) NA
ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO
ESPECÍFICOS

0 1 1 1 1 4

Total 1 3 3 3 3 13

OBJETIVO - Elaborar, aprovar e divulgar relatório de autoavaliação institucional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

MOBILIZAÇÃO  DA  COMUNIDADE  INTERNA
(DOCENTES ,  D ISCENTES  E  AGENTES
UNIVERSITÁRIOS)  E  COMUNIDADE  EXTERNA
PARA EFETIVA PARTICIPAÇÃO E REALIZAÇÃO DA
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ELABORAÇÃO  DE  RELATÓRIO  ANUAL  DA
A U T O A V A L I A Ç Ã O  I N S T I T U C I O N A L  E
ENCAMINHAMENTO  AOS  CONSELHOS
SUPERIORES  DA  UEPG

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ENCAMINHAMENTO  AO  INEP /MEC  E  A
CEA/SETI/PR  DO  RELATÓRIO  ANUAL  DE
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL  DA  UEPG

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Elaborar e divulgar a comunidade acadêmica e
externa  Relatórios  Institucionais  da  Pós-
Graduação  "Stricto  Sensu"  e  "Lato  Sensu".

0 0 2 0 2 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Prover o curso de relatórios de auto-avaliação 1 1 1 1 1 5

Total 4 4 6 4 6 24

OBJETIVO - Elaborar, aprovar e divulgar relatórios que apresentem a articulação entre o PDI, a autoavaliação
institucional, demais as avaliações internas e externas
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Estabelecer nexos entre sistemas de avaliação 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Elaborar, aprovar e divulgar resultados de avaliação de cursos de graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

CONSOLIDAÇÃO  DO  NÚCLEO  DOCENTE
ESTRUTURANTE 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

FORTALECIMENTO DO GRUPO DE AVALIAÇÃO DO
CURSO DE LICENCIATURA DE PEDAGOGIA. 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ELABORAÇÃO  DE  RELATÓRIO  DE  AVALIAÇÃO
INTERNA  DE  CURSOS  E  SUBMISSÃO  AOS
CONSELHOS  SUPERIORES  DA  UEPG  DE
RELATÓRIO  PARA  ANÁLISE  E  PARECER.

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

DISPONIBILIZAÇÃO  E  SOCIALIZAÇÃO  DOS
RESULTADOS  DA  AVALIAÇÃO  INTERNA  DE
CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  À  COMUNIDADE
INTERNA  E  EXTERNA  PARA  CIÊNCIA  DOS
RESULTADOS E ESTABELECER ESTRATÉGIAS COM
VISTAS  A  MANUTENÇÃO  E/OU  MELHORIA  DE
QUALIDADE.

0 0 1 1 1 3

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

DISPONIBILIZAÇÃO  E  SOCIALIZAÇÃO  DO
RELATÓRIO  SÍNTESE  DA  AVALIAÇÃO  EXTERNA
DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG

1 1 1 1 1 5

Total 3 3 5 5 5 21

OBJETIVO - Elaborar, aprovar e divulgar resultados de avaliação de cursos de pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Analisar o resultado da Avaliação Quadrienal da
CAPES juntamente  com os  Programas de  Pós-
Graduação "Stricto Sensu" da UEPG e, posterior
elaboração  de  planejamento  estratégico  para
melhoria e consolidação quando aplicável

0 0 0 1 0 1

Total 0 0 0 1 0 1

OBJETIVO - Registrar as informações institucionais nos sistemas estadual e federal de educação conforme agenda
proposta pela Secretaria da ciência, tecnologia e ensino superior do Paraná - SETI/PR e do Ministério da Educação - MEC

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

A T U A L I Z A Ç Ã O  A N U A L  D E  D A D O S  E
INFORMAÇÕES  DA  UEPG  PARA  O  CENSO  DA
EDUCAÇÃO SUPERIOR

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

MELHORIA DO ATENDIMENTO A DEMANDA DOS
PROCESSOS DE CREDENCIAMENTO, REGULAÇÃO,
SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO DA UEPG

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10
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EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSÃO 1 - MISSÃO E PDI

INDICADOR - COERÊNCIA DA MISSÃO INSTITUCIONAL COM PDI, DOCUMENTOS OFICIAIS E COMPROMISSOS COM PODER
PÚBLICO E A SOCIEDADE

OBJETIVO - ATUALIZAR O PDI PARA ATENDER A MISSÃO, CONCEITOS DE VALORES E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  QUE  ENVOLVAM
DISCENTES E DOCENTES DO DEPARTAMENTO DE
ZOOTECNIA,  COM AS ESTRATÉGIAS DESCRITAS
NO PDI.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

DISPONIBILIZAÇÃO DAS ADEQUAÇÕES DO PDI À
COMUNIDADE  INTERNA  E  EXTERNA  APÓS
APROVAÇÃO  NO  CONSELHO  UNIVERSITÁRIO

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

- Manter a legislação e regulamentação do PDI
atualizadas,  sempre  que  necessário,  após
provocação  da  Diretor ia  de  Aval iação
Institucional.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Desenvolver processos de atualização continua
do PDI 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
Z O O T E C N I A  -
MESTRADO

Divulgação  da  missão  do  Programa  de  Pós-
Graduação junto à sociedade, com foco na região
dos Campos Gerais do Paraná, para formação de
recursos  humanos  qualificados  em nível  de  pós-
graduação.

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 5 5 5 25

OBJETIVO - ELABORAR O PDI PARA ATENDER A MISSÃO, CONCEITOS DE VALORES E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

H O S P I T A L
U N I V E R S I T Á R I O
R E G I O N A L  D O S
C A M P O S
G E R A I S / H U R C G  -
DIREÇÃO  GERAL

Readequar a Missão, Visão e Valores do Hospital
para realidade atual 1 1 0 0 0 2

Total 1 1 0 0 0 2

INDICADOR - VIABILIDADE DO PDI

OBJETIVO - Avaliar o PDI em termos de cumprimento de metas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA Verificar se as metas foram alcançadas 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ELABORAÇÃO  DE  RELATÓRIO  ANUAL  DE
AVALIAÇÃO  DO  PDI  E  SUBMISSÃO  AOS
CONSELHOS  SUPERIORES  DA  UEPG  PARA
ANÁLISE  E  PARECER

0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO QUE IDENTIFIQUE A
ARTICULAÇÃO  ENTRE  PDI,  A  AUTOAVALIAÇÃO
INSTITUCIONAL  E  AS  AVALIAÇÕES  INTERNA  E
EXTERNAS  E  SUBMISSÃO  AO  CONSELHOS
SUPERIORES

0 1 1 1 1 4
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Checagem  do  PDI:  ações  cumpridas,  em
andamento e não plausíveis de serem realizadas 0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

AVALIAR O PDI EM TERMOS DE CUMPRIMENTO DE
METAS  PREVISTAS  NO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO STRICTO SENSU EM AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Avaliar as metas propostas pelo programa diante
das realidades estruturais,  orçamentárias  e  de
gestão da UEPG

0 1 0 1 0 2

Total 2 5 5 5 4 21

DIMENSÃO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA IES

INDICADOR - COERÊNCIA DAS AÇÕES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL COM AS POLÍTICAS CONSTANTES DOS DOCUMENTOS
OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar se as ações de responsabilidade social praticadas estão coerentes com o PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  PRÁTICAS
INSTITUCIONAIS  DE  RESPONSABILIDADE  SOCIAL

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Verificação  do  papel  da  Pós-Graduação  na
melhoria  da  região  entorno  da  UEPG. 0 0 0 1 0 1

Total 0 1 1 2 1 5

INDICADOR - RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE: DEFESA DO MEIO AMBIENTE, DA MEMÓRIA CULTURAL, DA PRODUÇÃO
ARTÍSTICA E DO PATRIMÔNIO CULTURAL.

OBJETIVO - Atualizar políticas institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

VIABILIZAR A  IMPLANTAÇÃO UMA POLÍTICA  DE
MANEJO DE RESÍDUOS NOS LABORATÓRIOS DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

VIABILIZAR A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
AÇÕES:
-  REDUZIR  O  CONSUMO  DE  ÁGUA  PARA
REFRIGERAÇÃO  DOS  MOLDES  INJETORA  PELA
INSTALAÇÃO DE SISTEMA DE RECIRCULAÇÃO.
- DESENVOLVER PROJETO DE EXTENSÃO SOBRE
RECICLAGEM E REUSO DE RESÍDUOS.
-  REALIZAR  O  DESCARTE  ADEQUADO  DE
RESÍDUOS  LABORATORIAIS.
- MINIMIZAR O USO DE AR-CONDICIONADO PELA
ADEQUAÇÃO DE CONFORTO TÉRMICO DAS SALAS
DE PROFESSORES E DEMAIS AMBIENTES.
-  CAPTAR  ÁGUA  DA  CHUVA  PARA  USO  EM
NECESSIDADES  QUE  NÃO  EXIJAM  ÁGUA  DA
SANEPAR.
- REDUZIR O CONSUMO DE ÁGUA TRATATA PELA
INSTALAÇÃO DE TORNEIRAS MAIS ADEQUADAS.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Promover  Cursos  nas  áreas  de  Artes  (Musica,
Dança, Teatro e Artes Visuais), bem como nas
áreas  de  promoção  a  saúde  e  bem  estar
(Arteterapia, Dança Circular e Yoga).

1 1 1 1 1 5

Total 2 3 2 2 2 11
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OBJETIVO - Avaliar as ações institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Impacto ambiental, cultural, econômico e social
da UEPG no seu entorno 0 0 0 1 0 1

Total 0 0 0 1 0 1

OBJETIVO - Elaborar políticas institucionais para a defesa do meio ambiente e cultural

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Elaborar política de acervo e comissão específica
para curadoria do MCG 1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

OBJETIVO - Promover a defesa do meio ambiente e cultural

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

VIABILIZAR  A  PARTICIPAÇÃO  NOS  ÓRGÃOS
GESTORES  DE  POLÍTICAS  DE  PATRIMÔNIO 1 1 1 1 1 5

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Elaborar e aprovar projeto de restauro do antigo
Fórum - sede do MCG, e patrimônio tombado do
PR.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Desenvolver pesquisas com escopo na produção
de conhecimento sobre meio ambiente, memória
cultura e produção artística.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Promover  no  curso  atividades  acadêmicas
diversas  com  o  escopo  de  atuar  sobre  as
temáticas da memória cultural local

1 1 1 1 1 5

Total 4 4 3 3 3 17

INDICADOR - RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE: INCLUSÃO SOCIAL.

OBJETIVO - Avaliar políticas institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade étnico-racial

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Participar  da  discussão  geral  da  UEPG,  assim
como  propor  no  interior  do  PPGE  plano  de
políticas para inclusão social.

0 1 1 1 1 4

Total 0 1 1 1 1 4

OBJETIVO - Elaborar políticas institucionais para inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade étnico-
racial

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

Fortalecer  as  atividades  de  inclusão  social  do
curso de Turismo 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Promover a inclusão social, promoção dos direitos humanos e igualdade étnico-racial
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Inserção  de  cardápio  d i ferenciado  no
Restaurante  Universitário  do  Campus  Central,
com opções aos usuários vegetarianos.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Campo de trabalho junto a Divisão de Zeladoria
aos  assistidos  pelo  Programa  Patronato  ,
oportunizando a reintegração junto à sociedade.

2 2 2 2 2 10

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Campo de aprendizagem junto ao Restaurante
Universitário do Campus Central, aos assistidos
pe la  Assoc iação  de  Pa is  e  Amigos  de
Excepc iona is  -  APAE

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CAPACITAÇÃO  DE  INTERESSADOS  DA
COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA PARA ATUAR
EM  EAD  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Participar  da  discussão  geral  da  UEPG,  assim
como promover ações para inclusão social. 0 1 1 1 1 4

Total 5 5 5 5 5 25

INDICADOR - RELAÇÕES DA IES* COM A SOCIEDADE; SETOR PÚBLICO, SETOR PRIVADO E MERCADO DE TRABALHO.

OBJETIVO - Atualizar políticas institucionais para o desenvolvimento econômico regional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

Ampliar a inserção dos acadêmicos no mercado
turístico da região dos Campos Gerais por meio
de projetos de pesquisa, extensão e campo de
estágios

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Promoção  de  projetos  sociais  que  levem  em
conta o desenvolvimento econômico regional, a
partir de temas tais como, segurança alimentar,
violência  ,  gênero,  esporte  e  lazer,  proteção
social  e  saúde,  assistência  social  ,  Direitos
Humanos, justiça restaurativa, entre outros.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Avaliar políticas institucionais para o desenvolvimento econômico regional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Desenvolver  base  de  dados,  pesquisa  e
avaliações  de  políticas  publicas  referentes  ao
desenvolvimento econômico regional.

0 1 1 1 1 4

Total 0 1 1 1 1 4

OBJETIVO - Promover o desenvolvimento econômico regional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COORDENADORIA  DE
P R O C E S S O S  D E
SELEÇÃO/CPS

Vestibular  de  Inverno -  Processo  seletivo  para
ingresso nos cursos superiores de graduação na
UEPG

1 1 1 1 1 5

COORDENADORIA  DE
P R O C E S S O S  D E
SELEÇÃO/CPS

Vestibular  de  Verão  -  Processo  seletivo  para
ingresso nos cursos superiores de graduação na
UEPG

1 1 1 1 1 5



30

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COORDENADORIA  DE
P R O C E S S O S  D E
SELEÇÃO/CPS

Processo  Seletivo  Seriado  (PSS)  -  Processo
seletivo para ingresso nos cursos superiores de
graduação na UEPG

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Buscar suprir a necessidade de aprimoramento
dos  profissionais  de  Letras  e  áreas  afins
educação  da  região  de  abrangência  das  IES
envolvidas, para além da titulação de mestrado,
por  meio  da  implantação  do  Doutorado  em
Estudos da Linguagem,

1 1 1 1 1 5

NÚCLEO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS  ROUGER
MIGUEL  VARGAS/NPP

Auxiliar  nas  ações  de  responsabilidade  social
relativas  a  polit icas  públicas  conforme
solicitações externas encaminhadas para a UEPG

1 2 3 4 5 15

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

PROMOVER  A  INTERAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA  E  CIÊNCIAS
DE MATERIAIS COM A SOCIEDADE, POR MEIO DE:
1) CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DAS
EMPRESAS,  2)  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  E
CONSULTORIAS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Formar  profissionais  na  área  de  Engenharia
Sanitária  e  Ambiental  capazes  de  promover  o
desenvolvimento econômico regional com ações
diretas no bem estar e saúde da população, e
proteção do meio ambiente

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR E MANTER A OFERTA CONTINUADA DE
CURSOS DE POS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NAS
MODALIDADES PRESENCIAL, SEMI-PRESENCIAL E
A DISTANCIA

4 4 4 4 4 20

Total 11 12 13 14 15 65

EIXO 3 - POLÍTICAS ACADÊMICAS

DIMENSÃO 2 - POLÍTICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A PÓS-GRADUAÇÃO E A EXTENSÃO

INDICADOR - COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO COM OS DOCUMENTOS OFICIAIS

OBJETIVO - Avaliar a coerência das políticas de ensino, pesquisa e extensão praticadas com as especificadas no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Implementar as propostas de curricularização da
extensão, conforme previsto no novo PPC. 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

Apoio  após  a  avaliação  dos  resultados  das
mudanças propostas nos currículos. 1 1 1 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

BUSCAR  MANTER  EDIÇÕES  DO  SEMINÁRIO  DE
TESES E DISSERTAÇÕES -  SETEDI,  PROMOVIDO
PELO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
ESTUDOS  DA  LINGUAGEM  -  PPGEL.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  POLÍTICAS
INSTITUCIONAIS  DE  ENSINO,  PESQUISA  E
EXTENSÃO

0 1 1 1 1 4



31

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

Propiciar  que  os  documentos  oficiais
relacionados com o ensino, pesquisa e extensão,
estejam de acordo com a legislação em vigor,
sempre que necessitem de análise técnica.

1 1 1 1 2 6

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Buscar  a  atualização permanente do papel  da
pós-graduação na melhoria da graduação. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Desenvolver indicadores para autoavaliação do
ProHist, procurando sua consolidação 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

REALIZAR  EVENTOS/ACÕES  DE  CARATER
INTERMULTIDISCIPLINAR,  INTERPROFISSIONAL  E
INTERINSTITUCUINAL

1 1 1 1 01 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PROPOR  ALTERACÕES  E  ATUALIZAÇÕES  DE
NORMAS REGULAMENTADORAS DE PROCESSOS
RELATIVOS  A  PESQUISA,  PÓS-GRADUAÇÃO  E
CAPACITAÇÃO DOCENTE

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

CONSOLIDAR  OS  PLANOS  ESTRATEGICOS  DE
INTERNACIONALIZAÇÃO  DOS  PROGRAMAS  DE
POS-GRADUAÇÃO CONTEMPLADAS AS AREAS DO
CONHECIMENTO POR ELES PRIORIZADOS

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PROMOVER  A  MOBILIDADE  DE  DOCENTES  E
DISCENTES  (DOUTORANDOS)  VINCULADOS  A
PROGRAMAS  DE  PÓS-GRADUAÇAO  STRICTO
SENSU  COM  COOPERAÇÃO  INTERNACIONAL

1 1 1 1 1 5

Total 9 11 11 11 11 53

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS DE EXTENSÃO E FORMAS DE SUA OPERACIONALIZAÇÃO, COM ÊNFASE À
FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA E À RELEVÂNCIA SOCIAL.

OBJETIVO - CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
ECONÔMICAS

Ações  disciplinares/questões  pedagógicas
relacionado à realização do ENADE em Economia
para  elevar  a  nota  do  curso,  priorizando  sua
qualidade, através de cursos de Extensão.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Estimular a inclusão de ações extensionistas nas
discipl ina  do  Curso  de  Bacharelado  em
Enfermagem

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

C R I A Ç Ã O  D E  P R O J E T O S  N A  Á R E A  D E
ADMINISTRAÇÃO, PELO DEPARTAMENTO. 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO AO LONGO DO
PERÍODO DE PLANEJAMENTO 0 1 0 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  EXTENSÃO  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAÇÃO DO PROJETO "CURSO DE ATUALIZAÇÃO
DOS  PROFESSORES  DO  ENSINO  MÉDIO;  UMA
ASSOCIAÇÃO  ENTRE  O  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  BIOLOGIA  EVOLUTIVA  E  O
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACION"
PELO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ESTRUTURAL
MOLECULAR E GENÉTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

CRIAÇÃO DE 10 (DEZ) PROJETOS DE EXTENSÃO
NA  ÁREA  DE  CIÊNCIAS  BIOLÓGICAS  PELO
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE PROJETOS NA ÁREA
DE  ASSISTÊNCIA  FARMACÊUTICA  COMO  APOIO
AO PROGRAMA CRUTAC PELO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS NA ÁREA DE SERVIÇOS
FARMACÊUTICOS  NA  ATENÇÃO A  SAÚDE PELO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE EXTENSÃO NA ÁREA
DE  FARMACOLOGIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE EXTENSÃO NA ÁREA
DE PRODUTOS NATURAIS PELO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE EXTENSÃO NA ÁREA
DE CONTABILIDADE, PELO DEPARTAMENTO. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

CRIAÇÃO DE CURSOS DE EXTENSÃO DE CURTA
DURAÇÃO  NA  ÁREA  DE  ECONOMIA  APLICADA,
PELO DEPARTAMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

CRIAR PROJETOS DE PESQUISA E DE EXTENSÃO
EM PARCERIA COM AGENCIA DE FOMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO  E  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  DE
EXTENSÃO  VINCULADOS  AO  LABORATÓRIO
LÚDICO  PEDAGÓGICO  -  LALUPE ,  POR
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO, COM VISTAS À CURRICULARIZAÇÃO
DA EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  QUE  PERMITAM  A
NECESSÁRIA  TRÍADE  ENSINO,  PESQUISA  E
E X T E N S Ã O  N A  F O R M A Ç Ã O  I N I C I A L  E
CONTINUADA DE PROFESSORES QUE ATENDAM
A S  N E C E S S I D A D E S  D E  I N T E R E S S E S
PEDAGÓGICOS  DOS  CURSOS  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  EXTENSÃO  NA
Á R E A  D E  E D U C A Ç Ã O  F Í S I C A  P E L O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  F ÍS ICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  "EDUCANDO  E
TRATANDO O TABAGISMO" PELO DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"EDUCANDO E TRATANDO O TABAGISMO" PELO
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO DE PROJETO NA ÁREA DE ENGENHARIA
CIVIL  PELO  DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA
CIVIL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR A CRIAÇÃO ANUAL DE 2 (DOIS) PROJETOS
DE EXTENSÃO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CRIAÇÃO  DE  NOVOS  PROJETOS  DE  EXTENSÃO
DENTRO DO PROGRAMA PROENZEM. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Criação e implantação de um Centro de Monitoria
em Língua Estrangeira.  Aulas para acadêmicos
com  necessidade  de  nivelamento  em  língua
estrangeira  ministradas  por  outros  acadêmicos
em nível de fluência superior.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

CRIAÇÃO  DE  4  (QUATRO)  PROJETOS  DE
EXTENSÃO  NAS  ÁREAS  DE  HISTÓRIA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO  ANUAL  DE  2  (DOIS)  PROJETOS  E
EVENTOS VINCULADOS AO DEPARTAMENTO DE
INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  EXTENSÃO  EM
PARCERIA  NAS  ÁREAS  DE  COMPUTAÇÃO  E
INFORMÁTICA COM INSTITUIÇÕES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Criação anual de 10 (dez) projetos de extensão
na área de ciências médicas pelo departamento
de Medicina.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Criação anual de 5 (cinco) projetos de cursos de
treinamento  suturas,  v ídeo  c irurgias,
treinamento  em cirurgia  endovascular,  ATLS  e
ACLS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

BUSCAR A OFERTA ANUAL DE 2 (DOIS) CURSOS
DE EXTENSÃO EM PARCERIA COM A SESA OU A
PREFEITURA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CRIAÇÃO  DO  PROJETO  PARA  A  FORMAÇÃO  E
TREINAMENTO  DE  TÉCNICOS  DO  SERVIÇO
ODONTOLÓGICO  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

PROJETO  DE  EXTENSÃO  (CONTINUIDADE)  DO
PROGRAMA  DE  EXTENSÃO  NA  ÁREA  DE
ODONTOLOGIA  -  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

INCENTIVO  À  CONTINUAÇÃO  DOS  PROJETOS
EXTENSÃO INDIVIDUAIS EM ANDAMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

ESTIMULAR  A  CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE
EXTENSÃO 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE EXTENSÃO NA ÁREA
DE TURISMO, PELO DEPARTAMENTO. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  ANUAL  DE,  PELO
MENOS, 2 (DOIS) DOS PROJETOS E CRIAÇÃO DE
PROJETOS  MULTIDISCIPL INARES  PELO
DEPARTAMENTO DE  ZOOTECNIA,  A  PARTIR  DE
2019.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

ELABORAÇÃO  E  OFERTA  DOS  PROJETOS  DE
EXTENSÃO DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS
ALUNOS  DA  EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA  E  À
COMUNIDADE  EXTERNA  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 29 34 35 33 33 164

OBJETIVO - CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

CRIAR GRUPOS QUE CONCENTREM ATIVIDADES
DE  EDUCAÇÃO  CONTINUADA  JUNTO  AO  CRC
COMO UNIDADE  CAPACITADORA JÁ  APROVADA
PELO CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

1 0 0 0 0 1
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

VIABILIZAR A IMPLANTAÇÃO DO PROJETO PRORH
-  MAIS  INFORMAÇÃO,  COM  O  OBJETIVO  DE
PROPORCIONAR  AO  SERVIDOR  UM  CONTATO
MAIS PESSOAL COM A PRORH, ESCLARECENDO
SUAS  DÚVIDAS  FUNCIONAIS  E  ATUALIZANDO
INFORMAÇÕES SOBRE SUA CARREIRA.

0 1 0 0 0 1

Total 1 1 0 0 0 2

OBJETIVO - CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

CRIAÇÃO  DO  PROJETO  "DISSEMINANDO  A
CULTURA  DA  INOVAÇÃO  -  2ª  EDIÇÃO"  PELA
AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E  PROPRIEDADE
INTELECTUAL.

0 1 1 1 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  EM  ORIENTAÇÃO
BIBLIOGRÁFICA  E  BUSCAS  EM  FONTES  DE
INFORMAÇÃO ELETRÔNICA - A DISTÂNCIA

2 1 1 1 1 6

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

Dar continuidade as atividades desenvolvidas no
grupo de pesquisa Núcleo de Estudos, Pesquisa e
Extensão em Pedagogia Social e Educação Social
NUPEPES -

1 1 1 1 1 5

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

CRIAÇÃO DE CURSOS DE EXTENSÃO PRESENCIAL
E EAD PELA BIBLIOTECA CENTRAL PROF. FARIS
MICHAELE.

1 1 1 1 1 5

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CRIAÇÃO  DO  PROJETO  "FORMAÇÃO  DE
RECURSOS  HUMANOS  NA  EDUCAÇÃO"  PELO
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

1 1 1 1 1 5

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CRIAÇÃO DO PROJETO "HORTICULTURA PRÁTICA
PARA OS ALUNOS DE 1ª SÉRIE" PELO COLÉGIO
AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

VIABILIZAR  IMPLANTAÇÃO  GRADATIVA  DE
PRODUÇÃO  ORGÂNICA  NAS  HORTAS  DO
COLÉGIO  AGRÍCOLA.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAR  PROJETOS  DE  EXTENSÃO  PELO
DEPARTAMENTO COM INTUITO DE  ATENDER A
DEMANDA DAS GRADES CURRICULARES.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAR  PROJETO  DE  EXTENSÃO  CIÊNCIAS  NA
ESCOLA:  UMA  ABORDAGEM  PRÁTICA  E
SIGNIFICATIVA  PARA  DESPERTAR  O  INTERESSE
PELA CIÊNCIAS A PARTIR DA INTERAÇÃO ENTRE
OS CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
BIOMÉDICAS E  BIOLOGIA  EVOLUTIVA DA UEPG
COM O ENSINO MÉDIO, EM UMA ESCOLA PÚBLICA
DA CIDADE DE PONTA GROSSA-PR

0 1 0 0 0 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

C R I A Ç Ã O  D E  P R O J E T O S  L I G A D O S  A
AGROPECUÁRIA  VOLTADOS  A  COMUNIDADE
PRODUTORA, PROFISSIONAIS E DISCENTES PELA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

PROMOVER AO MENOS 2 (DOIS) TREINAMENTOS
ANUAIS  PARA  A  COMUNIDADE  UNIVERSITÁRIA
SOBRE A UTILIZAÇÃO DE COMPUTADORES, PELO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

1 1 1 1 1 5
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N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  DE
EXTENSÃO: "EAD UM ESPAÇO DE APROXIMAÇÃO
COM A COMUNIDADE" QUE ABRIGA PROJETOS DE
E X T E N S Ã O  N A  M O D A L I D A D E  E A D ,
INDIVIDUALMENTE  OU  EM  PARCERIA  COM
O U T R O S  Ó R G Ã O S ,  P E L O  N Ú C L E O  D E
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 11 11 10 9 9 50

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais referentes à extensão.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  ELABORAÇÃO/IMPLANTAÇÃO  DE
NORMATIVAS  PARA  CURRICULARIZAÇÃO  DA
EXTENSÃO VISANDO OS CURSOS DO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes à extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Planejamento para curricularização da extensão 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Execução  de  atividades  relacionadas  à
curricularização da extensão por meio da criação
de  Programas,  P ro je tos  e  At iv idades
extens ion is tas .

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - MANTER PROJETOS DE EXTENSÃO JÁ INSTITUCIONALIZADOS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DA OPMAT,  PROJETO
OBMEP NA ESCOLA E PIC Jr RELACIONADOS AO
COLEGIADO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS
P E D A G Ó G I C O S  E  E X T E N S I O N I S T A S
R E L A C I O N A D O S  A O  C O L E G I A D O  D E
L ICENCIATURA  EM  MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

AMPLIAR  E  INSTITUCIONALIZAR  TODOS  OS
PROJETOS  DE  EXTENSÃO  VINCULADOS  AOS
PROFESSORES DO CURSO DE LICENCIATURA EM
QUÍMICA  COMO  EM  SEUS  PROGRAMAS  PET  E
PIBID.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

MANTER  OS  PROJETOS  DE  EXTENSÃO  JÁ
EXISTENTES. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS
EXECUTADOS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO  EM  CONVÊNIO  COM  A  FAU-
UEPG.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

MANUTENÇÃO  DE  7  (SETE)  PROJETOS  DE
EXTENSÃO  JÁ  INSTITUCIONALIZADOS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
ARTES

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  DE
EXTENSÃO  JÁ  INSTITUCIONALIZADOS  DOS
CURSOS DE LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS E
LICENCIATURA EM MÚSICA PELO DEPARTAMENTO
DE ARTES.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  DE
EXTENSÃO  COORDENADO  POR  DOCENTES  DO
DEPARTAMENTO  ESTRUTURAL  MOLECULAR  E
GENÉTICA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  NAS
ÁREAS  DE  CIÊNCIA  DO  SOLO  E  ENGENHARIA
AGRÍCOLA  PELO  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
DO SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"EDUCAÇÃO EM SAÚDE" PELO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  "USO
RACIONAL  DE  MEDICAMENTOS"  PELO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  DE
EXTENSÃO EXECUTADOS PELO DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDADE.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

MANTER  PROJETO  DE  IMPOSTO  DE  RENDA  -
voltado à comunidade universitária e externa 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Manter  projeto Núcleo de Apoio Contábil-Fiscal
(NAF) da circunscrição da Delegacia da Receita
Federal/Ponta Grossa

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Buscar a manutenção dos projetos de extensão
NEDDIJ e PATRONATO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA Manter e criar projetos de extensão. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO / MANUTENÇÃO DE VINTE PROJETOS E
PROGRAMAS DE EXTENSÃO POR PROFESSORES
DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA  DE
EXTENSÃO "UNIVERSIDADE ABERTA A TERCEIRA
IDADE  -  UATI /UEPG"  POR  DOCENTE  DO
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  MANUTENÇÃO  DOS  ATUAIS  PROJETOS  DE
EXTENSÃO PELO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

MANUTENÇÃO DE PROJETOS DE EXTENSÃO DE
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR  5  (CINCO)  PROJETOS  E  CURSOS  DE
EXTENSÃO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETOS "CENTRO
D E  L Í N G U A S  E S T R A N G E I R A S  P A R A  A
COMUNIDADE-  CLEC"

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETO "NÚCLEO
DE RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS, DE GÊNERO E DE
SEXUALIDADE - NUREGS" DO DEPARTAMENTO DE
ESTUDOS DA LINGUAGEM.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

VIABILIZAR A IMPLANTAÇÃO DE CURSO NO CLEC:
LÍNGUA PORTUGUESA PARA ESTRANGEIROS. 1 0 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Buscar a manutenção do Programa de Extensão
Laboratório de Estudos do Texto - LET. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  10  (DEZ)
PROJETOS DE EXTENSÃO DO DEPARTAMENTO DE
FITOTECNIA E FITOSSANIDADE

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETO "FÍSICA:
DA  UNIVERSIDADE  À  COMUNIDADE"  PELO
DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Buscar  a  manutenção  e  fortalecimento  de
projetos de extensão, de acordo com a estrutura
docente.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  DE
INICIAÇÃO CIENTÍFICA JUNIOR (PIC) DA OBMEP,
O B M E P  N A  E S C O L A  E  A  O L I M P Í A D A
PONTAGROSSENSE  DE  MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE EM TORNO DE 5
(CINCO)  PROJETOS  DE  EXTENSÃO  PELO
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Buscar manter as 20 (vinte) Ligas Acadêmicas
vigentes, e dar o suporte para que possam ser
criadas novas Ligas.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  PERMANENTE  DO
P R O G R A M A  D E  E X T E N S Ã O  J Á
INSTITUCIONALIZADO PELO DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"GERENCIAMENTO DE PRODUTOS QUÍMICOS". 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"FORMAÇÃO DE PROFESSORES PARA O ENSINO
DE CIÊNCIAS E QUÍMICA" PELO DEPARTAMENTO
DE QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"LABORATÓRIO  INDUSTRIAL  DE  PRODUTOS
QUÍMICOS"  PELA  EMPRESA  JÚNIOR  DO
BACHARELADO  EM  QUÍMICA  AFETO  AO
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETO "ANÁLISES
DE COMBUSTÍVEIS,  BIOCOMBUSTÍVEIS E ÓLEOS
VEGETAIS" PELO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DA PARTICIPAÇÃO DE
DOCENTES DO DEQUIM NO PROJETO RONDOM. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

BUSCAR A MANUTENÇÃO ANUAL DE PELO MENOS
6 (SEIS) PROJETOS DE EXTENSÃO EXECUTADOS
PELO DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  ANUAL  DE,  PELO
MENOS,  2  (DOIS)  PROJETOS  DE  EXTENSÃO
EXECUTADOS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
TURISMO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  ANUAL  DE  2  (DOIS)
D O S  P R O J E T O S  D E  E X T E N S Ã O  J Á
INSTITUCIONALIZADOS PELO DEPARTAMENTO DE
ZOOTECNIA.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETO "ANÁLISE
DE COMBUSTÍVEIS,  BIOCOMBUSTÍVEIS E ÓLEOS
VEGETAIS"  PELO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  B IOENERGIA

1 1 1 0 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

BUSCAR A MANUTENÇÃO DO PROJETO "CURSO
DE EXPERIMENTAÇÃO ANIMAL", OFERECIDO PELO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUT ICAS  E  PARCER IA  COM  O
NAEVI/UEPG,  PARA  INSTRUMENTAR  OS
PESQUISADORES QUANTO À ÉTICA AO USO DE
ANIMAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE 2  (DUAS)  AÇÕES
EXTENSIONISTAS  EM  ANDAMENTO  NO
D E P A R T A M E N T O  D E  J O R N A L I S M O ,
FORTALECENDO INTEGRAÇÃO E SINTONIA COM
LINHAS  DE  PESQUISA  DO  PROGRAMA  DE
MESTRADO EM JORNALISMO.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

AMPLIAÇÃO  DO  NÚMERO  DE  PROGRAMAS  E
PROJETOS PELA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E
ASSUNTOS CULTURAIS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  "UEPG
MIX" PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
ASSISTÊNCIA  À  SAÚDE  DO  SERVIDOR  E  SEUS
DEPENDENTES.
PROPORCIONAR  ATENDIMENTO  ATRAVÉS  DE
ORIENTAÇÕES,  ENCAMINHAMENTOS,
ACOMPANHAMENTOS  E  AGENDAMENTOS  DE
CONSULTAS  MÉDICAS  E  PSICOLÓGICAS;

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
EDUCAÇÃO  E  ORIENTAÇÃO  À  DEPENDÊNCIA
QUÍMICA:  AÇÕES  PREVISTAS  QUANTO AO USO
INDEVIDO DE ÁLCOOL E DROGAS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO:
G INÁST ICA  LABORAL  NA  UEPG  COM  A
FINALIDADE  DE  INTEGRAR,  SOCIALIZAR  E
PRINCIPALMENTE  CORRIGIR  E  MINIMIZAR
DOENÇAS  OCUPACIONAIS  CAUSADAS  PELA
ATIVIDADE  REPETITIVA.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETO  DE
CAPACITAÇÃO COM A ESCOLA DE GESTÃO PELA
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROGRAMAS  E
P R O J E T O S  D E  E X T E N S Ã O  J Á
INSTITUCIONALIZADOS VINCULADOS AO SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 49 49 48 47 47 240

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS DE PESQUISA E DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZAÇÃO.

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais referentes à pesquisa, incluindo a iniciação científica, o desenvolvimento
tecnológico, a inovação e a propriedade intelectual

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AUMENTAR O NÚMERO DE GRUPOS DE PESQUISA
CONSOLIDADOS  E  INCENTIVAR  A  CRIAÇÃO DE
NOVOS  GRUPOS  DE  PESQUISA  COM BASE  EM
INDICADORES DE QUALIDADE

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Estimular parcerias na pesquisa entre docentes e
discentes  do  programa:  submissão  de  pelo
menos  um  artigo  de  co-autoria  para  cada
discente antes da defesa da dissertação.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - CRIAR PROJETO DE PESQUISA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

CRIAR  PROJETOS  DE  PESQUISA  INERENTES  A
ÁREA  DE  COMERCIO  EXTERIOR  EM  CONJUNTO
COM O DEPARTAMENTO.

1 1 1 0 0 3

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

ELABORAÇÃO, EM CONJUNTO COM A COMISSÃO
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO, DE PROJETO VISANDO
AS  AUTOAVALIAÇÕES  INSTITUCIONAIS  E  DO
CURSO  DE  AGRONOMIA  PELO  COLEGIADO  DE
AGRONOMIA.

1 0 1 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE DIREITO

CRIAR  NOVOS  PROJETOS  DE  PESQUISA
ESTIMULANDO AOS DOCENTES E DISCENTES A
PRODUÇÃO E A PUBLICAÇÃO CIENTÍFICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR  O  INTERCÂMBIO  NACIONAL  E
INTERNACIONAL  DE  ACADÊMICOS. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR  O  INTERCÂMBIO  NACIONAL  E
INTERNACIONAL  DE  DOCENTES. 0 1 0 1 0 2

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

C R I A Ç Ã O  D E  P R O J E T O  N A  Á R E A  D E
CONTABILIDADE PÚBLICA PELA CONTROLADORIA. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  PELO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAÇÃO  ANUAL  DE  3  (TRÊS)  PROJETOS  DE
PESQUISA  INDIVIDUAIS  POR  DOCENTE  PELO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

CRIAÇÃO DE 7 (SETE)  PROJETOS E LINHAS DE
PESQUISA  PELO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
GERAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

CRIAÇÃO  ANUAL  DE  5  (CINCO)  PROJETOS  DE
PESQUISA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DO
SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA NA ÁREA
DE SERVIÇOS FARMACÊUTICOS NA ATENÇÃO A
SAÚDE  PELO  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS PESQUISA NA ÁREA DE
FARMACOTÉCNICA  E  DE  TECNOLOGIA
FARMACÊUT ICA  E  COSMÉT ICOS  PELO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA NA ÁREA
DE  FARMACOLOGIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA NA ÁREA
DE PRODUTOS NATURAIS PELO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA NA ÁREA
DE  FARMÁCIA  HOSPITALAR  E  CLÍNICA  PELO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  PELO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Fazer levantamentos comparativos sobre postura
ética  das  informações  econômico-financeiras,
soc ia is  e  ambienta is  publ icadas  pe la
Contabilidade no mundo dos negócios - foco na
ética profissional

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

CRIAÇÃO DE PROJETO DE PESQUISA NA ÁREA DE
DIREITO  DAS  RELAÇÕES  SOCIAIS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  DIREITO  DAS  RELAÇÕES
SOCIAIS.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Elaboração de pelos menos 2(dois) projetos de
pesquisa anuais com linha de pesquisa em Teoria
do  Direito  e  Direitos  Fundamentais,  para
desenvolvimento  de  linha  de  pesquisa.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

CRIAR  PROJETOS  DE  PESQUISA  E  DAR
CONTINUIDADE  AOS  QUE  JÁ  ESTÃO  EM
ANDAMENTO  NO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO
PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  E
PESQUISAS CONTINUADA PELO DEPARTAMENTO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO DE PROJETO DE PESQUISA NA ÁREA DE
ENGENHARIA  CIVIL  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA CIVIL

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR  10  (DEZ)  PROJETOS  DE  PESQUISA  EM
CIÊNCIA,  TECNOLOGIA  E  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA NA ÁREA
DE  ENGENHARIA  DE  MATER IA IS  PELO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

INCENTIVO  DE  11  (ONZE)  DOCENTES  DO
DEPARTAMENTO  DE  HISTÓRIA  PARA  TEREM
REGISTRADOS  PROJETOS  DE  PESQUISA  NA
INSTITUIÇÃO E SUBMETE-LOS AS AGÊNCIAS DE
FOMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  QUE
CONTRIBUAM  PARA  O  DESENVOLVIMENTO  DO
DEPARTAMENTO DE  INFORMÁTICA  OU PARA O
FORTALECIMENTO DAS LINHAS DE PESQUISA DO
DEPARTAMENTO E DO MESTRADO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  EM
PARCERIA  COM  INSTITUIÇÕES  NACIONAIS  E
INTERNACIONAIS,  DO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

BUSCAR A APROVAÇÃO DE 2 (DOIS) PROJETOS
ANUAIS,  A  PARTIR  DE  2019,  NO  ÂMBITO  DO
NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO EM TECNOLOGIA
DE  INFORMAÇÃO,  DO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Criação de projetos de pesquisa de acordo com a
estrutura docente. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Propor anualmente 5 (cinco) projetos de pesquisa
e novas linhas de pesquisa na área de ciências
médicas.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criar anualmente pelo menos 3 (três) Projetos de
Pesquisa 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ELABORAÇÃO E SUBMISSÃO, A PARTIR DE 2019,
DE  5  (CINCO)  PROJETOS  DE  PESQUISA  A
INSTITUIÇÃO  E  AOS  ÓRGÃOS  FINANCIADORES
SEGUNDO LIBERAÇÃO DE EDITAL ANUAL PELOS
DOCENTES/PESQUISADORES  AFETOS  AO
DEQUIM.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ELABORAR ANUALMENTE 10 (DEZ)  PROPOSTAS
DE  PROJETO  DE  INTERCÂMBIO  NACIONAL  E
INTERNACIONAL DE ACADÊMICOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ELABORAR  ANUALMENTE,  A  PARTIR  DE  2018,
PROPOSTA  DE  PROJETO  DE  INTERCÂMBIO
NACIONAL  E  INTERNACIONAL  DE  DOCENTES.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

ESTIMULAR  A  CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE
PESQUISA  E  PESQUISA  CONTINUADA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  PELO
DEPARTAMENTO DE TURISMO. 0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

CRIAÇÃO  ANUAL  DE  8  (OITO)  PROJETOS  DE
PESQUISA  NA  ÁREA  DE  ZOOTECNIA  PELO
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

ELABORAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA
VOLTADOS  PARA  A  EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA
PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E  EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

ELABORAÇÃO  E  SUBMISSÃO  DE  PROJETOS  DE
PESQUISA  AOS  ÓRGÃOS  DE  FOMENTO  PARA
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE
CONSUMO

1 1 1 1 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  VINCULADOS  AO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS.

2 2 2 2 2 10

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SUBMISSÃO  DE  PROJETO  PARA  ATRAÇÃO  DE
PESQUISADOR  VISITANTE  QUE  TRABALHA  NO
EXTERIOR E ATUA EM ÁREAS DE INTERESSE DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
COMPUTAÇÃO  APL ICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

BUSCAR APROVAÇÃO DE PROJETOS NO EDITAL
UNIVERSAL  DA  FUNDAÇÃO  ARAUCÁRIA,  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
COMPUTAÇÃO  APL ICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ESTIMULO AO DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS
DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA PELO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

BUSCAR A APROVAÇÃO DE PROJETO DE BOLSA
TÉCNICO  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
COMPUTAÇÃO  APL ICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

CRIAÇÃO  DE  PROJETO  EM  PARCERIA  COM
INSTITUIÇÕES  INTERNACIONAIS  DE  ENSINO  E
PESQUISA, DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Manter e criar projetos de pesquisa no PPGE (um
projeto para cada docente - todos os anos). 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

INCENTIVO  AOS  DOCENTES  PERMANENTES  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA A
CADASTRAR 10 (DEZ)  PROJETOS DE PESQUISA
NA  INSTITUIÇÃO  BEM  COMO  PARTICIPAR  DE
EDITAIS  DE  FINANCIAMENTO  DOS  REFERIDOS
PROJETOS, NAS AGÊNCIAS DE FOMENTO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

CRIAÇÃO E FORTALECIMENTO DE PROJETOS PELO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
JORNALISMO  POR  MEIO  DE  PARCERIAS
INTERINSTITUCIONAIS  E  EDITAIS  DE  AGÊNCIAS
DE  FOMENTO,  DE  MODO A  VIABILIZAR  APOIO
PARA ATIVIDADES DE PESQUISA

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

CRIAÇÃO DO PROJETO PARA LEVANTAR DADOS E
FAZER  DIAGNÓSTICOS  DE  PROJETOS  E/OU
CURSOS E EVENTOS INSTITUCIONAIS PELA PRÓ-
RE ITORIA  DE  EXTENSÃO  E  ASSUNTOS
CULTURAIS .

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

CRIAÇÃO DE PROJETO DE PESQUISA ABORDANDO
O TEMA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO NA
UEPG

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

INCENTIVO E APOIO À CRIAÇÃO DE PROJETOS DE
PESQUISA PELOS DEPARTAMENTOS VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 41 47 50 44 42 224

OBJETIVO - CRIAR PROJETOS DE ENSINO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

C R I A Ç Ã O  D E  P R O J E T O S  N A  Á R E A  D E
ADMINISTRAÇÃO,  PELO  COLEGIADO. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

CRIAÇÃO  DE  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
ENSINO DE GEOGRAFIA. PÓS-GRADUAÇÃO LATO
SENSU EAD.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  PARA  O  CURSO  DE
ADMINISTRAÇÃO, PELO COLEGIADO. 1 0 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAR  PROJETOS  DE  ENSINO  COM  APOIO
INSTITUCIONAL 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO DE CURSOS DE INVERNO NA ÁREA DE
SAÚDE  COLETIVA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  EDUCAÇÃO
TUTORIAL- PET EM SAÚDE PELO DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO  DO  PROJETO  "AVALIAÇÃO  DO
PROCESSO  DE  ENSINO  APRENDIZAGEM  NO
CURSO DE ENFERMAGEM" PELO DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"EDUCANDO E CUIDANDO DA MULHER NO CICLO
GRAVITICO-PUERPERAL"  PELO  DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"EDUCANDO E CUIDANDO DA MULHER NO CICLO
GRAVITICO-PUERPERAL"  PELO  DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO DO PROJETO "EDUCAÇÃO NA SAÚDE"
PELO  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO DO GRUPO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO
TUTORIAL  -  PET,  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CRIAÇÃO  DE  PROJETO  DE  ENSINO  PELO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

INCENTIVO A CRIAÇÃO E MANUTENÇÃO DE PELO
MENOS 4  (QUATRO)  PROJETOS RELACIONADOS
À S  A T I V I D A D E S  D E  E N S I N O  P E L O
DEPARTAMENTO  DE  HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DE GRUPO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO
TUTORIAL - PET EM COMPUTAÇÃO, VINCULADO
AO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE ENSINO NA ÁREA DE
INFORMÁTICA PELO DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DE PROJETOS DE ENSINO EM PARCERIA
C O M  I N S T I T U I Ç Õ E S  N A C I O N A I S  E
INTERNACIONAIS,  DO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

Total 9 13 11 11 10 54

OBJETIVO - CRIAR PROJETOS DE ENSINO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

CRIAÇÃO  DE  NOVOS  GRUPOS  PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  BOLSA  DE  INICIAÇÃO  À
DOCÊNCIA  -  PIBID  INTERDISCIPLINARES  PELA
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

CRIAÇÃO DE NOVOS PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO
TUTORIAL  -  PET  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

CRIAÇÃO DO PROGRAMA SUCESSO ACADÊMICO
PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO. 0 1 0 0 0 1

Total 0 3 2 0 0 5

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes à pesquisa
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AMPLIAÇÃO DA INTERNACIONALIZAÇÃO

AÇÕES:

- INSTALAR SISTEMA DE VÍDEO – CONFERÊNCIA
N O  A U D I T Ó R I O  D O  N O V O  P R É D I O  D A
ENGENHARIA  DE  MATERIA IS .
-  PROVER  AMBIENTE  ADEQUADO  JUNTO  AO
DEPARTAMENTO PARA PERMANÊNCIA POR PARTE
DE VISITANTES ESTRANGEIROS.
-  EST IMULAR  A  REAL IZAÇÃO  DE  PÓS-
DOUTORADO  POR  PARTE  DE  DOCENTES  EM
INSTITUIÇÕES RENOMADAS DO EXTERIOR.
- AMPLIAR OS ACORDOS DE COOPERAÇÃO COM
INSTITUIÇÕES ESTRANGEIRAS.
- INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DE DOCENTES EM
EVENTOS NO EXTERIOR.
- ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE DOCENTES DO
DEPARTAMENTO NA ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS
INTERNACIONAIS.

0 1 1 1 0 3

Total 0 1 1 1 0 3

OBJETIVO - MANTER PROJETOS DE ENSINO JÁ INSTITUCIONALIZADOS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

BUSCAR MANUTENÇÃO DO PROJETO PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  BOLSAS  DE  INICIAÇÃO  À
DOCÊNCIA  -  P IB ID ,  PARA  O  CURSO  DE
L ICENCIATURA EM ARTES V ISUAIS .

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE PROJETOS COMO O
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL - PET, DO
COLEGIADO DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
PROGRAMA  INSTITUCIONAL  DE  BOLSAS  DE
INICIAÇÃO À DOCÊNCIA - PIBID, DO COLEGIADO
DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  BOLSA  DE  INICIAÇÃO  À
DOCÊNCIA  -  PIBID  PELO  COLEGIADO  DE
LICENCIATURA  EM  MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Buscar a manutenção do Programa Institucional
de Bolsa de Iniciação à Docência - PIBID, para o
curso de licenciatura em música.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA  DE
EDUCAÇÃO  TUTORIAL  -  PET  E  PROGRAMA  DE
INICIAÇÃO A DOCÊNCIA - PIBID PELO COLEGIADO
DE LICENCIATURA EM QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

MANUTENÇÃO  E  APOIO  AOS  PROJETOS  DE
ENSINO,  PESQUISA  E  EXTENSÃO  REALIZADOS
PELOS  PROFESSORES  DO  CURSO  EM  SUAS
DISCIPLINAS. COMO POR EXEMPLO, OS PROJETOS
REALIZADOS  NA  DISCIPLINA  DE  ESTÁGIO
OBRIGATÓRIO  E  DISCIPLINAS  DE  ENSINO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  BOLSAS  DE  INICIAÇÃO  À
DOCÊNCIA  -  PIBID,  PARA  OS  CURSOS  DE
L I C E N C I A T U R A  E M  A R T E S  V I S U A I S  E
L ICENCIATURA  EM  MÚSICA.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA
ESPECIAL DE TUTORIA (PET) -  LICENCIATURA E
BACHARELADO  EM  QUÍMICA  (PROJETO
INTEGRADO).

1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

PROMOÇÃO E OFERTA DE 4 (QUATRO) CURSO DE
IDIOMAS,  PRINCIPALMENTE  AOS  ALUNOS,
FUNCIONÁRIOS  E  PROFESSORES  EM  FASE  DE
PREPARAÇÃO AOS EXAMES DE PROFICIÊNCIA E
LÍNGUAS  PELO  ESCRITÓRIO  DE  RELAÇÕES
INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

APOIO AO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL -
PET/QUÍMICA 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  GRUPOS  DE
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL - PET PELA
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  FORMAÇÃO  PARA  A
DOCÊNCIA  NO  ENSINO  SUPERIOR  PELA  PRÓ-
REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  DE
ENSINO JÁ  INSTITUCIONALIZADOS VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 14 14 14 14 14 70

OBJETIVO - MANTER PROJETOS DE PESQUISA JÁ INSTITUCIONALIZADOS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

BUSCAR  MANTER  PROJETOS  DE  PESQUISA  JÁ
INSTITUCIONALIZADOS COMO O PIBIC E PIBID E
PROCURAR  A  AMPLIAÇÃO  DO  NÚMERO  DE
BOLSAS, DANDO SUSTENTAÇÃO À CONSTRUÇÃO
DA  IDENTIDADE  DO  CURSO  QUE  VEM  SENDO
CONSTRUÍDA A PARTIR DE AÇÕES QUE PRIMAM
PELA  REFLEXÃO  SOBRE  A  FORMAÇÃO  E  A
PRÁTICA  DO  PROFESSOR/PESQUISADOR  DE
GEOGRAFIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

M A N T E R  P R O J E T O S  D E  P E S Q U I S A  J Á
INSTITUCIONALIZADOS, VINCULADOS ÀS LINHAS
DE PESQUISA EDUCAÇÃO E QUÍMICA AMBIENTAL
DO MESTRADO E DOUTORADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

INSTITUCIONALIZAR OS PROJETOS DE PESQUISA
VINCULADOS AOS GRUPO PET E PIBID. 1 1 1 1 0 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

DAR  CONTINUIDADE  AOS  PROJETOS  DE
PESQUISA  JA  EXISTENTES 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

BUSCAR  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  DE
PESQUISA JÁ INSTITUCIONALIZADOS DO CURSO
DE LICENCIATURA EM MÚSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  ANUAL  DE  3(TRÊS)
PROJETOS  DE  PESQUISA  INDIVIDUAIS  PELOS
DOCENTES  DO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE 7 (SETE) PROJETOS
DE  PESQUISA  JÁ  INSTITUCIONALIZADOS  PELO
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DOS PROJETOS PELO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIA  DO  SOLO  E
ENGENHARIA  AGRÍCOLA.

1 1 0 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR A MANUTENÇÃO PROJETO "ASSESSORIA
TÉCNICO-CIENTÍFICA EM FARMÁCIA-HOSPITALAR"
P E L O  D E P A R T A M E N T O  D E  C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  PROJETO
"ASSESSORIA TÉCNICO-CIENTÍFICA EM FARMÁCIA
CLÍNICA"  PELO  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

BUSCAR A MANUTENÇÃO PROJETO "MUTIRÃO DA
SAÚDE"  PELO  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  PELO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA Manter e criar projetos de pesquisa. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO / MANUTENÇÃO DE VINTE PROJETOS DE
PESQUISA POR DOCENTES DO DEPARTAMENTO
DE EDUCAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. MANUTENÇÃO DOS PROJETOS DE PESQUISA E
PESQUISA  CONTINUADA  PELO  DEPARTAMENTO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL -
PET NA CRIAÇÃO DE PROJETOS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR A MANUTENÇÃO DOS 10 (DEZ) PROJETOS
DE  PESQUISA  JÁ  INSTITUCIONALIZADOS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ENGENHAR IA  DE
ALIMENTOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  DE
P E S Q U I S A  J Á  A T U A L I Z A D O S  P E L O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DAS  15  (QUINZE)
ATIVIDADES DE PESQUISA PELO DEPARTAMENTO
DE FITOTECNIA E FITOSSANIDADE.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

MANUTENÇÃO  DOS  20  (VINTE)  PROJETOS  DE
PESQUISA  JÁ  INSTITUCIONALIZADOS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Buscar a manutenção de projetos de pesquisa já
institucionalizados e a consolidação de linhas de
pesquisa.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE EM TORNO DE 20
(VINTE)  PROJETOS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Buscar  manter  os  16  (dezesseis)  projetos  de
pesquisa  vigentes,  em  funcionamento,  e
ofertando vagas para acadêmicos dos cursos da
área da saúde.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DAS  LINHAS  DE
PESQUISA  DENTRO  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Buscar manter pelo menos 11 (onze) projetos de
pesquisa já institucionalizados, tentando alcançar
15 projetos ao final do período de planejamento

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

MANUTENÇÃO DE  PELO  MENOS  32  (TRINTA  E
DOIS)  PROJETOS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  ANUAL  DE,  PELO
MENOS,  6(SEIS)  PROJETOS  DE  PESQUISA  E
PESQUISA  CONTINUADA  PELO  DEPARTAMENTO
DE SERVIÇO SOCIAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROJETOS  PELO
DEPARTAMENTO DE TURISMO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

BUSCAR A MANUTENÇÃO DE CERCA DE 2 (DOIS)
P R O J E T O S  D E  P E S Q U I S A  J Á
INSTITUCIONALIZADOS PELO DEPARTAMENTO DE
ZOOTECNIA.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar otimizar e ampliar a captação de recursos
destinados  às  atividades  de  Pesquisa  e  Pós-
Graduação

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

BUSCAR A MANUTENÇÃO DOS PROJETOS PELO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  CT-
INFRA E PRÓ-EQUIPAMENTOS 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

MANUTENÇÃO DOS PROJETOS PELO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA
DE ALIMENTOS (12 PROJETOS).

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Buscar manter em funcionamento as pesquisas
continuadas  coordenadas  por  docentes  do
programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DAS  PESQUISAS
CONTINUADAS DOS DOCENTES PERMANENTES E
DOS  DOCENTES  COLABORADORES  DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  7  (SETE)
PROJETOS VINCULADOS AO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  COMPUTAÇÃO  APLICADA  E
ESTÍMULO  A  PARTICIPAÇÃO  DE  EMPRESAS
PRIVADAS  E  INSTITUIÇÕES  DE  PESQUISA  NOS
MESMOS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Manter projetos de pesquisa institucionalizados
dos  docentes  do  PPG-ESA,  com o  objetivo  de
fortalecer  as  linhas  de  pesquisa  e  a  área  de
concentração do mestrado

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

BUSCAR MANUTENÇÃO DE 2 (DOIS) PROJETOS E
CONSOLIDAÇÃO DE LINHAS DE PESQUISA PELO
MESTRADO EM JORNALISMO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  PROJETOS  DE
PESQUISA PELO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM QUÍMICA APLICADA.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  GRUPOS  DE
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL- PET PELA
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DOS  GRUPOS  DE
"PROGRAMA  INSTITUCIONAL  DE  BOLSA  DE
INICIAÇÃO À DOCÊNCIA - PIBID" EM TODAS AS
LICENCIATURAS  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DE  PROGRAMA
INSTITUCIONAL  DE  FORMAÇÃO  PARA  A
DOCÊNCIA  NO  ENSINO  SUPERIOR  PELA  PRÓ-
REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

REALIZAR  ANUALMENTE  A  PREMIAÇÃO  AOS
ALUNOS  DO  PROGRAMA  DE  IN IC IAÇÂO
CIENTÍFICA

1 1 1 1 1 5

Total 40 42 41 40 38 201

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQÜENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE A DISTÂNCIA, E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZAÇÃO (INDICADOR EXCLUSIVO PARA IES* CREDENCIADA PARA MODALIDADE A DISTÂNCIA).

OBJETIVO - AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA CONFORME ESTABELECE O SINAES NA PERSPECTIVA DE
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
ADMINISTRAÇÃO  PÚBLICA,  CONFORME
ESTABELECE  O  SINAES,  PELO  COLEGIADO.

1 1 0 1 0 3

Total 1 1 0 1 0 3

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

APOIO  AS  PROPOSTAS  DE  CURSOS  ADVINDOS
DAS DIFERENTES UNIDADES DEPARTAMENTAIS,
DA  UEPG,  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A CRIAÇÃO DE CURSOS DE GRADUAÇÃO
N A  M O D A L I D A D E  A  D I S T Â N C I A  N O S
DEPARTAMENTOS  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - CRIAR NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (À DISTÂNCIA)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE COMPUTAÇÃO - UAB
- LICENCIATURA

CRIAÇÃO DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
PARA  O  CURSO  DE  L ICENC IATURA  EM
COMPUTAÇÃO  A  DISTÂNCIA

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1



49

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da graduação à distância

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

APOIO  AOS  CURSOS  PROVENIENTES  DA  REDE
NACIONAL  DE  FORMAÇÃO  CONTINUADA-
SEBSE/MEC  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Produzir material didático para EaD

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

REPRODUÇÃO DE LIVROS DIDÁTICOS,  GUIAS E
MANUAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO PARA O
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

GRAVAÇÃO DE VÍDEO AULAS PARA CURSO DE
GRADUAÇÃO PELO NÚCLEO DE TECNOLOGIA E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

100 100 100 100 100 500

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PRODUÇÃO DE OUTROS MATERIAIS MULTIMÍDIAS
E  RECURSOS AUDIOVISUAIS  PARA CURSOS DE
GRADUAÇÃO PELO NÚCLEO DE TECNOLOGIA E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 102 102 102 102 102 510

OBJETIVO - Promover mecanismos de comunicação em EaD

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

APERFEIÇOAMENTO DE AMBIENTES VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO
PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO
ABERTA  À  DISTÂNCIA.  1  vez  a  cada  ano,
atualização da nova versão do Moodle ou o que
vier a ser utilizado.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA. 1 1 0 0 0 2

Total 1 1 0 0 0 2

OBJETIVO - REOFERTAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE COMPUTAÇÃO - UAB
- LICENCIATURA

OFERTAR VAGAS DO CURSO DE LICENCIATURA
EM COMPUTAÇÃO A DISTÂNCIA EM NOVO POLOS
CONFORME  EDITAIS  PUBLICADOS  PELO
MEC/CAPES

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA EM PARCERIA COM O
PNAP.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

BUSCAR A REOFERTA DE CURSO DE EDUCAÇÃO
FÍSICA, PELO DEPARTAMENTO. 0 1 0 0 1 2
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

BUSCAR REOFERTA DO CURSO DE LICENCIATURA
EM  GEOGRAFIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
L I C E N C I A T U R A  E M  H I S T Ó R I A ,  P E L O
DEPARTAMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D E  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  EM  HISTÓRIA  -  EAD 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  EM  MATEMÁTICA  PELO
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CONTINUAÇÃO DOS CONVÊNIOS VINCULADOS AO
SISTEMA  UNIVERSIDADE  ABERTA  DO  BRASIL,
PNAP,  PARFOR  E  PLATAFORMA  FREIRE  PELO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 5 8 6 6 7 32

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQÜENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE PRESENCIAL, E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZAÇÃO.

OBJETIVO - AVALIAR CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL CONFORME ESTABELECE O SINAES NA PERSPECTIVA DE
AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DA AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO DE
ADMINISTRAÇÃO, EM PARCERIA COM A CPA. 1 1 1 0 0 3

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

COLABORAÇÃO COM A COMISSÃO PRÓPRIA DE
A V A L I A Ç Ã O  N O  P L A N E J A M E N T O  D A
AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO DE AGRONOMIA.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

APLICAÇÃO DE AUTOAVALIAÇÃO NO CURSO DE
AGRONOMIA, E INCENTIVO AO CORPO DOCENTE
E DISCENTE PARA MÁXIMA PARTICIPAÇÃO.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

ANÁLISE PELO COLEGIADO DOS RESULTADOS DA
AUTOAVALIAÇÃO  INSTITUCIONAL  E  DE  CURSO;
ELABORAÇÃO  DE  PUBLICAÇÃO  EM  CONJUNTO
COM  A  COMISSÃO  PRÓPRIA  DE  AVALIAÇÃO;
DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS E  CONCLUSÕES
JUNTO  AO  PÚBLICO  INTERNO  DO  CURSO  DE
AGRONOMIA.

0 0 1 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
ARTES VISUAIS. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

REALIZAÇÃO DA AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO DE
CIÊNCIAS CONTÁBEIS, EM PARCERIA COM A CPA -
(2º  semestre  de  cada  ano)  -  Aplicação  de
questionário  aos  discentes  para  avaliação  das
disciplinas ministradas durante o ano; tabulação,
análise  dos  resultados  e  apresentação  dos
resultados em reunião departamental.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

DESENVOLVIMENTO  DE  AÇÕES  DECORRENTES
DO RESULTADO DA AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO
DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE DIREITO

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  DO  CURSO  DE
DIREITO BACHARELADO PELO COLEGIADO. 0 1 1 1 1 4



51

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Criação  de  instrumentos  de  avaliação  de
docentes e discentes pelo Colegiado do Curso de
Bacharelado em Enfermagem.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

ELABORAR  A  DOCUMENTAÇÃO  NECESSÁRIA  À
RENOVAÇÃO DO RECONHECIMENTO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL.

0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

PARTICIPAR  DA  AVALIAÇÃO  PELO  GUIA  DO
ESTUDANTE ABRIL. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

REALIZAÇÃO DE AUTOAVALIAÇÃO DO CURSO DE
JORNALISMO, EM PARCERIA COM A CPA. 0 0 1 0 0 1

Total 3 9 7 7 5 31

OBJETIVO - Atualizar resoluções para a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas, artísticas
e culturais.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Estudo  permanente  do  Núcleo  Docente
Estruturante  para  proposições  de  melhorias
acadêmicas do curso

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Atualizar resoluções referentes ao ensino da graduação presencial

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

REFORMULAÇÃO DO REGULAMENTO GERAL DO
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - TCC NO
CURSO DE AGRONOMIA, PELO COLEGIADO.

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

REFORMULAÇÃO DO REGULAMENTO GERAL DE
ESTÁGIO  SUPERVISIONADO  NO  CURSO  DE
AGRONOMIA,  PELO  COLEGIADO.

1 0 0 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Elaboração do regulamento próprio do Trabalho
de  Conclusão  de  Curso  da  Licenciatura  em
Ciências Biológicas.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

ATUALIZAR  O  REGULAMENTO  DE  ATIVIDADES
COMPLEMENTARES DO CURSO DE ENGENHARIA
CIVIL.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

ATUALIZAR O REGULAMENTO DE ESTÁGIOS DO
CURSO DE ENGENHARIA CIVIL. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

ATUALIZAR O REGULAMENTO DO TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO DE ENGENHARIA CIVIL. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Reformulação do Regulamento de Trabalho de
Conclusão de Curso pelo Colegiado 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

Avaliar e atualizar, se necessário, o regulamento
de  estágio  do  curso  de  Engenhar ia  de
Computação

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

Avaliar e atualizar, se necessário, o regulamento
da disciplina de OTCC do curso de Engenharia de
Computação

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

REVISÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DAS  ATIVIDADES
COMPLEMENTARES  DA  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

1 0 0 1 0 2
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO/ATUALIZAÇÃO  SE  NECESSÁRIO
DO  REGIMENTO  DE  ESTÁGIOS  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA DE SOFTWARE PARA ATENDIMENTO
ÀS NOVAS LEGISLAÇÕES INSTITUCIONAIS

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO/ATUALIZAÇÃO  SE  NECESSÁRIO
DAS REGRAS PARA ELABORAÇÃO DE TRABALHOS
DE  CONCLUSÃO DE  CURSO PARA  ATENDER  À
NOVA LEGISLAÇÃO INSTITUCIONAL

0 1 0 0 0 1

Total 5 5 3 1 1 15

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais para o ensino da graduação presencial

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Promoção de aulas de campo interdisciplinares
em Ciências Biológicas 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Promover a discussão sobre a semestralização
das disciplinas por meio da modularização, com
sistema de  créditos  e  pré-requisitos  junto  aos
membros do Colegiado e ao NDE;

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APO IO  PARA  CR IAÇÃO  DE  M INUTA  DE
IMPLANTAÇÃO  DO  REGIME  SEMESTRAL  PARA
ATENDER AS  NECESSIDADES DOS CURSOS DE
GRADUAÇÃO DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS
E DE TECNOLOGIA

1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE GRADUAÇÃO NA MODALIDADE PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

CRIAÇÃO  DO  PROJETO  PEDAGÓGICO  E
IMPLANTAÇÃO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
TEATRO PELO DEPARTAMENTO DE ARTES.

0 0 0 1 1 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Implementação  do  curso  de  Licenciatura  em
Teatro pelo Departamento de Artes. 0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

ELABORAÇÃO,  FINALIZAÇÃO E  APROVAÇÃO DO
PPC DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS
SOCIAIS PELO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E
ENCAMINHAMENTO  PARA  APROVAÇÃO  NAS
INSTÂNCIAS  SUPERIORES.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

VIABILIZAR  A  IMPLANTAÇÃO  DO  CURSO  DE
CIÊNCIAS SOCIAIS. 0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO E APROVAÇÃO DO PPC DO CURSO DE
GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO SOCIAL. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

VIABILIZAR  A  IMPLEMENTAÇÃO  DO  CURSO  DE
GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO SOCIAL. 0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

CRIAÇÃO E APROVAÇÃO DO PPC PARA O CURSO
DE GRADUAÇÃO EM PSICOLOGIA. 0 0 0 1 1 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

APOIAR A CRIAÇÃO DO CURSO DE ARQUITETURA
E URBANISMO DA UEPG 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

ESTUDO DE VIABILIDADE PARA A CRIAÇÃO DO
CURSO  DE  ENGENHARIA  MECÂNICA  PELO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

VIABILIZAR  A  IMPLANTAÇÃO  DO  CURSO  DE
FÍSICA MÉDICA, PELO DEPARTAMENTO DE FÍSICA. 0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM
GEOLOGIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM
ASTRONOMIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

ESTUDO DE VIABILIDADE PARA A CRIAÇÃO DO
CURSO  DE  ENGENHARIA  ELÉTRICA  OU
ELETRÔNICA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  PARA  CR IAÇÃO  DE  CURSOS  DE
GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Viabilizar a implantação do curso de Bacharelado
em Nutrição no SEBISA 0 0 1 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Viabilizar a implantação do curso de Bacharelado
em Fisioterapia no SEBISA 0 0 0 1 1 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

APOIO PARA CRIAÇÃO DE CURSO NA ÁREA DAS
CIÊNCIAS  EXATAS  E  NATURAIS  APROVADOS
PELOS DEPARTAMENTOS QUE FAZEM PARTE DO
SETOR

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

CRIAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS SOCIAIS 1 1 0 0 0 2

Total 4 7 9 9 9 38

OBJETIVO - CRIAR NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (CURSO PRESENCIAL)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

CRIAÇÃO DE NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
ESPECIFICO PARA O CURSO DE ADMINISTRAÇÃO
COM  LINHA  DE  FORMAÇÃO  EM  COMÉRCIO
EXTERIOR

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

ESTABELEC IMENTO  DAS  NORMAS  DE
FUNCIONAMENTO  DO  NÚCLEO  DOCENTE
ESTRUTURANTE  PELO  COLEGIADO  DE
AGRONOMIA.

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

INDICAÇÃO DE DOCENTES DE AGRONOMIA PARA
COMPOR O NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE,
PELO COLEGIADO.

1 0 1 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

CRIAÇÃO DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
PARA O CURSO DE ENGENHARIA DE SOFTWARE,
PELO COLEGIADO.

1 0 0 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Criação do NDE 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

FORTALECIMENTO  DO  NÚCLEO  DOCENTE
E S T R U T U R A N T E  P A R A  O  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  EM  PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 5 1 3 1 3 13

OBJETIVO - Elaborar resoluções referentes ao ensino da graduação presencial
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COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

OFERTA  DAS  DISCIPL INAS  EM  REGIME
SEMESTRAL  DE  CRÉDITOS  A  PARTIR  DO
SEGUNDO  SEMESTRE  DO  PRIMEIRO  ANO  DO
NOVO CURRÍCULO.

0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ESTUDO,  ANÁLISE  E  SUBMISSÃO  DE  MINUTA
PARA SEMESTRALIZAÇÃO DA GRADUAÇÃO POR
MEIO  DE  DISCUSSÃO  JUNTO  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA  E  A
PROGRAD.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ELABORAÇÃO  DE  PROCEDIMENTOS  INTERNOS
PARA A PRÁTICA DE REVISÃO DE PROVAS PELO
COLEGIADO DE CURSO

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ELABORAÇÃO DE NOVA RESOLUÇÃO REFERENTE
AO REGULAMENTO DA DISCIPLINA ORIENTAÇÃO
TRABALHO DE CONCLUSÃO (OTCC) DO CURSO
DE ENGENHARIA DE MATERIAIS

1 0 0 0 0 1

Total 3 2 1 1 2 9

OBJETIVO - IMPLANTAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO COM LINHA DE
FORMAÇÃO EM COMÉRCIO EXTERIOR.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
ECONÔMICAS

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS 2019. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Implantação do Projeto Pedagógico do Curso de
Bacharelado em Enfermagem 0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

DAR CONTINUIDADE À IMPLANTAÇÃO DO NOVO
PROJETO  PEDAGÓGICO  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA  C IV IL  (CURRÍCULO  Nº  8) .

1 1 1 1 0 4

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

COMUNICAR  AO  CREA-PR  O  NOVO  PROJETO
PEDAGÓGICO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
(CURRÍCULO Nº 8).

0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Implantação de um novo Projeto Pedagógico do
curso de Engenharia de Alimentos 0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

IMPLANTAÇÃO DE NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE BACHARELADO EM GEOGRAFIA. 0 0 1 1 1 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA
PRESENCIAL E EAD

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

IMPLATANÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE JORNALISMO. 0 0 1 0 0 1
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COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Implantação  do  currículo  3  para  o  curso  de
licenciatura em música. 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

UMA  VEZ  ESTABELECIDO  O  NOVO  PROJETO
PEDAGÓGICO  DO  CURSO  FORMULAÇÃO  DE
ESTRATÉGIAS  PARA  A  TRANS IÇÃO  DE
CURRÍCULO.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA. 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

OFERTAR  O  CURSO  DE  SERVIÇO  SOCIAL
NOTURNO 0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

IMPLANTAÇÃO DO NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE TURISMO. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ZOOTECNIA

IMPLANTAÇÃO DE NOVO PROJETO PEDAGÓGICO
DO CURSO DE ZOOTECNIA. 0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

VIABILIZAR  A  IMPLANTAÇÃO  DO  CURSO  DE
L I C E N C I A T U R A  E M  F I L O S O F I A  P E L O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO.

0 0 1 1 1 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Viabilizar a implantação do curso de Licenciatura
em Filosofia,  cujo  PPC  já  foi  aprovado  em todas
as instâncias da UEPG.

0 1 1 1 1 4

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Viabilizar  a  criação de  Colegiado de  Curso  de
Licenciatura em Filosofia 0 1 0 0 0 1

Total 1 9 12 12 9 43

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normativas referentes ao ensino da graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

GARANTIA  DA  REPRESENTAÇÃO  DISCENTE  NO
COLEGIADO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

P R O M O Ç Ã O  D A  I N T E G R A Ç Ã O
TÉCNICA/CIENTÍFICA  ENTRE  OS  CURSOS  DE
GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO DO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE GRADUAÇÃO PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO. 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO  DE  ADMINISTRAÇÃO  COM  LINHA  DE
FORMAÇÃO EM COMÉRCIO EXTERIOR

1 1 0 0 0 2
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COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

R E A L I Z A Ç Ã O  D E  R E U N I Õ E S  C O M  O
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE  E  O  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E  ENGENHARIA  AGRÍCOLA
PARA  OBTER  SUGESTÕES  DE  ALTERAÇÃO  NO
PROJETO  PEDAGÓGICO  DO  CURSO  DE
AGRONOMIA.

0 1 1 1 0 3

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

CONSOLIDAÇÃO PELO COLEGIADO DE CURSO DE
AGRONOMIA  DAS  SUGESTÕES  DE  ALTERAÇÃO
NO PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO.
Apresentação do novo Currículo ao professores e
acadêmicos antes da submissão ao CEPE.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE AGRONOMIA, PELO COLEGIADO.
Adequar o projeto aos 10% de carga horária de
extensão.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

CONSOLIDAÇÃO PELO COLEGIADO DE CURSO DE
AGRONOMIA  DAS  SUGESTÕES  DE  ALTERAÇÃO
NO PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO.

0 0 0 1 1 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS. 0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Discussão e elaboração do Projeto Pedagógico de
Curso  (Currículo  5)  visando  principalmente  a
implantação da curricularização da extensão e
minimizar eventuais deficiências do currículo 4

0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Reformulação do PPC 0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Tramitação  e  implantação  do  novo  Projeto
Curricular Pedagógico (Currículo 4). 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
ECONÔMICAS

REALIZAÇÃO  DE  AVALIAÇÃO  DO  PROJETO
PEDAGÓGICO  DO  CURSO  DE  C IÊNCIAS
ECONÔMICAS  A  SER  IMPLANTADO  EM  2019.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

Reforma curricular do curso de Bacharelado em
Educação Física.
O mesmo já se encontra em discussão desde o
fim  do  ano  de  2017  entre  o  Colegiado  e  o
Departamento  de  Educação  Física.
Encaminhamento  da  proposta  prevista  para  o
ano de 2018.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Realizar  a  reforma curricular,  considerando  as
alterações na política nacional 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Reformulação do Projeto Pedagógico do Curso de
Bacharelado em Enfermagem 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Discussão  para  reformulação  do  Projeto
Pedagógico do curso de Engenharia de Alimentos
pelo Colegiado e NDE

0 1 1 1 0 3

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

ADEQUAÇÃO  E  MELHORIA  DO  PROJETO
PEDAGÓGICO  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO.

1 1 1 1 0 4
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COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO  DE  ENGENHARIA  DE  MATERIAIS,  PELO
COLEGIADO E NDE, DEVIDO À NECESSIDADE DE
CURRICULARIZAÇÃO DA EXTENSÃO.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE  ENGENHARIA  DE  SOFTWARE,  PELO
COLEGIADO.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE FARMÁCIA. 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE BACHARELADO EM GEOGRAFIA. 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA
PRESENCIAL  .

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE JORNALISMO. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

REFOMULAÇÃO  DO  PROJETO  PEDAGÓGICO  DO
CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA. 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

reformular o projeto pedagógico 0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Reformulação do projeto pedagógico do curso de
licenciatura em música. 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

REALIZAÇÃO  DE  OFICINAS  E  FÓRUNS  DE
DISCUSSÃO  COM  A  COMUNIDADE  ACADÊMICA
DO  CURSO  DE  ODONTOLOGIA,  PARA  AJUSTES
NECESSÁRIOS  AO CURRÍCULO 11,  PROMOVIDO
PELO COLEGIADO DE ODONTOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

MANUTENÇÃO DA COMISSÃO DE PROFESSORES
PARA  ANALISAR  O  PROJETO  PEDAGÓGICO  DO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA. 0 1 1 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

READEQUAÇÃO  DO  PROJETO  PEDAGÓGICO  DO
CURSO  DE  BACHARELADO  EM  QUÍMICA
TECNOLÓGICA DE ACORDO COM DEMANDAS QUE
POSSAM  SURGIR  EM  DECORRÊNCIA  DA
IMPLANTAÇÃO  DO  CURRÍCULO  IV.

0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
CURSO DE TURISMO. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE ZOOTECNIA

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DE
CURSO DE ZOOTECNIA, PELO COLEGIADO. 0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

APOIAR  A  REFORMULAÇÃO  DE  PROJETO
PEDAGÓGICO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
MÚSICA.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ARTES

APOIAR  A  REFORMULAÇÃO  DO  PROJETO
PEDAGÓGICO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
ARTES VISUAIS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Realizar proposta de discussão permanente (ao
menos 2 vezes por ano) da matriz curricular do
curso  para  que  se  realize  a  integração  das
disciplinas  e  adequação  do  currículos  aos
desafios da contemporaneidade.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMULAÇÃO  DO  PROJETO  PEDAGÓGICO
DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM  EDUCAÇÃO
FÍSICA

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMULAÇÃO  DO  PROJETO  POLÍTICO
PEDAGÓGICO  DOS  CURSOS  DE  LICENCIATURA
PRESENCIAL  E  A  DISTÂNCIA  EM  EDUCAÇÃO
FÍSICA

0 0 1 1 0 2

Total 14 25 16 13 11 79

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO (LATO SENSU* E STRICTO SENSU*), NA
MODALIDADE PRESENCIAL, E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO (IGUAL FORMA PARA FACULDADES, UNIVERSIDADES
E CENTROS UNIVERSITÁRIOS).

OBJETIVO - AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL CONFORME ESTABELECE A CAPES

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

ANÁLISE  DO PARECER DA CAPES  QUANTO AO
DESEMPENHO  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA  NO QUADRIÊNIO
2 0 1 3 - 2 0 1 6  E  E S T A B E L E C I M E N T O  D E
ADEQUAÇÕES  NECESSÁRIAS

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

AVAL IAÇÃO  EXTERNA  PELA  CAPES  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM BIOLOGIA EVOLUTIVA DE ACORDO COM AS
EXIGÊNCIAS E NORMAS DA CAPES.

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Compartilhar  anualmente  os  resultados  das
avaliações externas com os docentes e discentes
do programa e instâncias superiores da UEPG

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

AVALIAÇÃO  LOCAL  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS DE
ACORDO  COM  AS  EXIGÊNCIAS  E  NORMAS  DA
CAPES  E  AVALIAÇÃO  FINAL  PELO  COMITÊ  DA
CAPES.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PREPARO DAS CONDIÇÕES FÍSICAS E DE ENSINO
PARA  AVALIAÇÃO  DO  QUADRIÊNIO  2017-2020,
PELA CAPES.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Buscar atingir  o desempenho MB em todos os
pontos  colocados  na  ficha  de  avaliação  do
relatório de avaliação quadrienal  da CAPES na
área de economia.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Dar  continuidade  ao  processo  de  avaliação
proposto pela Capes, seguindo todos os itens da
ficha de avaliação.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Avaliação permanente do curso para adequações
estruturais  e  didático-pedagógicas  visando
aumento  de  nota  na  avaliação  quadrienal.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

APROFUNDAMENTO DAS ARTICULAÇÕES ENTRE A
PÓS-GRADUAÇÃO E A GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

MANUTENÇÃO  DO  PROCESSO  CONTÍNUO  DE
A V A L I A Ç Ã O  C O M  R E L A Ç Ã O  A O
CREDENCIAMENTO E  DESCREDENCIAMENTO DE
DOCENTES  PERMANENTES  E  COLABORADORES
DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

AVALIAÇÃO  PERMANENTE  DO  PROGRAMA  DE
PÓS-GRADUAÇÃO  EM  JORNALISMO,  CONFORME
CALENDÁRIO DA CAPES.

1 1 1 1 1 5

Total 7 8 11 8 7 41

OBJETIVO - AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL NA PERSPECTIVA DE AUTOAVALIAÇÃO
INSTITUCIONAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

A V A L I A R  C U R S O  D E  M E S T R A D O  E M
ENFERMAGEM 0 0 0 0 1 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

AVALIAR  O  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO
S T R I C T O  S E N S U  E M  A G R O N O M I A  N A
P E R S P E C T I V A  D E  A U T O A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
E M  B I O E N E R G I A  D E  A C O R D O  C O M  O
CALENDÁRIO  INSTITUCIONAL.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

REALIZAÇÃO  DE  REUNIÕES  TÉCNICAS  PELO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA COM A PRESENÇA DA PRÓ-REITORIA
DE PÓS-GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Realizar semestralmente reuniões estendidas do
Colegiado  do  Programa  de  Pós-Graduação  em
Ciências da Saúde, com a presença da Diretoria
do Setor de Ciências Biológicas e da Saúde

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

R E A L I Z A Ç Ã O  D O  W O R K S H O P  D E
AUTOAVAL IAÇÃO  DE  D IAGNÓST ICO  E
PERSPECTIVAS  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

AVALIAÇÃO DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM
COMPUTAÇÃO  APLICADA,  CONFORME  NORMAS
DE  AUTOAVALIAÇÃO  e  E  CRONOGRAMA
ESTABELECIDOS  PELA  COMISSÃO  PRÓPRIA  DE
AVALIAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Avaliar o PPPE por meio de comissão composta
por docentes e discentes. 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Monitorar a qualidade de ensino e de pesquisa
do  PPG-ESA  com a  auto-avaliação  a  partir  do
plano de objetivos e metas estabelecidos pelo
Colegiado.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM  QUÍMICA  APLICADA  DE  ACORDO  COM  O
CALENDÁRIO INSTITUCIONAL.

0 1 0 1 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

APOIAR AS AUTOAVALIAÇÕES DOS PROGRAMAS
DE POS  GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E  LATO
SENSU

1 1 1 1 1 5

Total 7 9 8 8 9 41

OBJETIVO - Apoiar e incentivar docentes a participar de visitas e estágios em IES estrangeiras

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar  a  Internacionalização  da  Pós-
Graduação,  por meio de políticas institucionais
que viabilizem a realização de Pós-Doutorado em
instituição estrangeira de excelência

1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

ASSESSORAMENTO  DE  PROFESSORES  E
PESQUISADORES  NO  DESENVOLVIMENTO  DE
PROJETOS  ACADÊMICOS  E  DE  PESQUISA  COM
INSTITUIÇÕES ESTRANGEIRAS PELO ESCRITÓRIO
DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

Apoiar e incentivar 2 (dois) docentes por ano a
part ic ipar  de  vis itas  e  estágios  em  IES
Estrangeiras dentro das linhas de pesquisa do
Programa de Pós-Graduação em Agronomia

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar  e  incentivar  docentes  a  participar  de
atividades que possam ser caracterizadas como
estágio  pós-doutoral  bem  como  atividades  de
m e n o r  d u r a ç ã o  p a r a  a j u d a r  n a
internacionalização  do  Programa  de  Pós-
Graduação (1 em 2018 e 2 por ano a partir de
2019)

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Internacionalização  do  Programa  de  Pós
Graduação - apoiar e incentivar a mobilidade de
1 docente e discente em 2018 e de 3 a partir de
2019

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Apoiar  e  incentivar  docentes  a  participar  de
visitas  e  estágios  em instituições  estrangeiras
dentro das linhas de pesquisa do programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Criação de convênio  com as  Universidades de
Sorbonne- Paris IV;
Universidade de Roma Tor Vergata;
Universidade de Salamanca.

1 1 1 1 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

PARTICIPAÇÃO DE DOCENTES DP PROGRAMA EM
VISITAS  TÉCNICAS  E  ESTÁGIOS  EM  IESs
ESTRANGEIRAS.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Incentivar/apoiar professores do PPG-ESA para o
desenvolvimento  de  cursos  ou  estágios  em
universidades internacionais com a finalidade de
promover a formação de grupos de pesquisa com
a participação de pesquisadores estrangeiros

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Flexibilizar  distribuição  de  orientações  e
coorientações de alunos do programa, bem como
distribuição de disciplinas, de modo a possibilitar
que  professores  possam  realizar  visitas  a
universidades  estrangeiras  para  parcerias  em
pesquisas.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Incentivar o pós doutorado de docentes na área
de Pesquisa em Ensino de Física, com 1 saída de
docente em 2019 e 2 docentes a partir de 2020

0 1 1 1 1 4

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO E INCENTIVO A PARTICIPAÇÃO EM VISITAS
E  ESTÁGIOS  EM  INSTITUIÇÕES  ESTRANGEIRAS
POR  DOCENTES  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 11 12 12 12 11 58

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais para a pós-graduação presencial

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atual ização  do  Regulamento  Geral  dos
Programas de Pós-Graduação "Stricto Sensu" da
UEPG.

0 0 0 0 1 1

Total 0 0 0 0 1 1

OBJETIVO - Aumentar o número de publicações em periódicos internacionais com relevante fator de impacto

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar a publicação de artigos em periódicos
internacionais de alto impacto. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

Alocar recursos financeiros do Proap Capes para
pagamento  de  4  (quatro)  publ icações
internacionais  anuais  com  relevante  fator  de
impacto

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoio  ao  contínuo  incremento  da  produção
intelectual qualificada 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Incentivar os docentes e discentes a priorizarem
a publicação em periódicos internacionais com
relevante  fator  de  impacto,  preferencialmente
que componham os estratos superiores do Qualis
da Área Interdisciplinar

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Buscar  a  publicação  em  revistas  A2  na  área
interdisciplinar em língua espanhola e inglesa. 1 1 1 1 0 4
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ESTIMULAR A PUBLICAÇÃO DE 7 (SETE) ARTIGOS
EM  PERIÓDICOS  INTERNACIONAIS  ANUAIS  DE
ALTO FATOR DE IMPACTO

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

Aumentar o conceito de avaliação do Programa
pela CAPES / Melhoria da qualidade da produção
intelectual  dos  docentes  do  Programa de Pós-
Graduação em Engenharia e Ciência de Materiais

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

AUMENTO DO CONCEITO DO PROGRAMA JUNTO À
CAPES  POR  MEIO  DE:  1 )  AUMENTO  DA
P R O D U T I V I D A D E  I N T E L E C T U A L
DOCENTE/DISCENTE; 2) AUMENTAR A CAPTAÇÃO
DE RECURSOS JUNTO A ÓRGÃOS DE FOMENTO;
3)  AUMENTO  DO  NÚMERO  DE  DOCENTES
B O L S I S T A S  D E  P R O D U T I V I D A D E ;  4 )
DIMENSIONAMENTO DO CORPO DOCENTE.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

AMPL IAÇÃO  DO  CORPO  D ISCENTE  DO
PROGRAMA,  POR  MEIO  DE:  1)  SUBMISSÃO DE
PROJETOS  JUNTO  ÀS  AGÊNCIAS  DE  FOMENTO
PARA AUMENTAR O NÚMERO DE BOLSAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO;  2)  PARCERIAS  COM  EMPRESAS,
INSTITUTOS DE PESQUISA E UNIVERSIDADES.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Facilitar  a  publicação  científica  do  mestrado  em
periódicos  internacionais  com  o  objetivo  de
melhorar a avaliação do PPG-ESA junto à CAPES

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Incentivar  docentes  e  discentes  a  publicar
trabalhos de pesquisa em revistas internacionais 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Fortalecimento  anual  de  ao  menos  2  (duas)
linhas de Pesquisa na área de Ensino de Física
com  incentivos  a  participação  em  eventos
internacionais

2 2 3 3 3 13

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
M A T E M Á T I C A  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Manter e aumentar o número de publicações em
periódicos 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Promover  2  (dois)  encontros  e  associações
anuais entre os pesquisadores do Programa de
Pós-graduação em Química com pesquisadores
de instituições de ensino e pesquisa nacionais e
internacionais.

1 1 1 1 1 5

Total 15 15 16 16 15 77

OBJETIVO - Avaliar as políticas para o ensino de pós-graduação presencial praticadas em termos de comprimentos de
metas do PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Avaliar a possibilidade de reabertura de curso de
especialização na área de jornalismo, desde que
o quadro efetivo seja reposto e ampliado

0 0 1 0 0 1
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Avaliação  da  Política  Institucional  de  Pós-
Graduação  "Stricto  Sensu" 0 0 1 0 0 1

Total 0 0 2 0 0 2

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAÇÃO  DE  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  NA
ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO PELO DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CRIAÇÃO  DOS  CURSOS  DE  ESPECIALIZAÇÃO
PELO DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E
TOXICOLÓGICAS.

0 0 1 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
ARTES VISUAIS PELO DEPARTAMENTO DE ARTES. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
MÚSICA PELO DEPARTAMENTO DE ARTES. 0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

Criar Curso de Especialização em Uso, Manejo e
Conservação do Solo. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
FARMACOTERAPIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  ESPECIALIZAÇÃO
RELACIONADOS  À  CONTABILIDADE  PELO
DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDADE.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
GESTÃO DE NEGÓCIOS PELO DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
DIREITO IMOBILIÁRIO PELO DEPARTAMENTO DE
DIREITO DAS RELAÇÕES SOCIAIS.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Criação do Curso de Especialização em Direitos
Fundamentais e Constituição 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Criação Curso de Especialização em Direito do
Consumidor 0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

D A R  C O N T I N U I D A D E  A O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO EM DIREITO PENAL E DIREITO
PROCESSUAL  PENAL  PELO  DEPARTAMENTO  DE
DIREITO PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

CRIAÇÃO  DE  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
ECONOMIA APLICADA PELO DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
S A Ú D E  D O  A D U L T O  E  I D O S O  P E L O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
SAÚDE  MENTAL  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO "LATO
SENSU"  EM  SAÚDE  DA  CR IANÇA  E  DO
ADOLESCENTE

0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM EDUCAÇÃO NA
SAÚDE. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

CR IAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO
PROFISS IONAL  EM  ENSINO  DE  F ÍS ICA 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CRIAÇÃO  DE  CURSOS  DE  ESPECIALIZAÇÃO
PRESENCIAL  PELO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO NAS
ÁREAS DE COMPUTAÇÃO E INFORMÁTICA PELO
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Buscar  ofertar  novas  áreas  de  residências
médicas:  cardiologia,  dermatologia,  pediatria,
ginecologia  e  obstetrícia,  oftalmologia,
otorrinolaringologia.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CRIAÇÃO DO CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO PELO
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA. 0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criação  e  viabilização  de  oferta  do  curso  de
especialização na modalidade EaD em docência
na Educação Infantil

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência Médica em Endoscopia 0 1 1 0 0 2

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência Médica em Gineco-obstetrícia 0 1 1 0 0 2

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência  Médica  em  Cirurgia  do  Aparelho
Digestivo

0 0 0 1 1 2

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência Médica em Cardiologia 0 0 0 0 1 1

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência Médica em Dermatologia 0 0 0 0 1 1

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência  Multiprofissional  em  Oncologia  e
Cuidados  Paliativos

0 0 1 1 0 2

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Credenciamento  provisório  de  Programa  de
Residência  Multiprofissional  em  Gestão
Hospitalar

0 0 1 1 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Viabilizar a implantação de novos cursos de pós-
graduação  presencial,  para  atendimento  aos
egressos e à demanda regional.

3 5 5 5 5 23

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO À CRIAÇÃO DE CURSOS LATO SENSU NA
MODALIDADE  PRESENCIAL  VINCULADOS  AOS
DEPARTAMENTOS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 12 22 26 18 16 94

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Criação de um mestrado na área de matemática
ou matemática aplicada 0 0 1 0 0 1



65

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAÇÃO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO NAS
ÁREAS  DE  ADMINISTRAÇÃO  E  CONTABILIDADE
PELO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

CRIAÇÃO  DO  PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO
STRICTO  SENSU  EM  ARTES  VISUAIS  PELO
DEPARTAMENTO DE ARTES.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO  EM
BIOLOGIA EVOLUTIVA PELO DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

CRIAÇÃO DO CURSO DE MESTRADO EM DIREITO,
PELO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO  DAS
RELAÇÕES  SOCIAIS,  JUNTO  COM  OS  DEMAIS
DEPARTAMENTOS  (DIREITO  DO  ESTADO  E
DIREITO PROCESSUAL) E O SETOR DE CIÊNCIAS
JURÍDICAS (SECIJUR).

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Criação  do  Mestrado  em  Teoria  do  Direito  e
Direitos Fundamentais 0 0 1 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE
MESTRADO  NO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO
PROCESSUAL.

0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

CRIAÇÃO DO CURSO DE MESTRADO NA ÁREA DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.
Elaboração  e  protocolo  do  processo  (2019)  e
Inicio das atividades (2022)

0 1 0 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CRIAÇÃO DO CURSO DE MESTRADO EM SAÚDE
DA  FAMÍL IA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO  EM
COMPUTAÇÃO APLICADA PELO DEPARTAMENTO
DE INFORMÁTICA.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

ELABORAÇÃO  DE  UMA  PROPOSTA  PARA  A
CRIAÇÃO DE UM DOUTORADO PROFISSIONAL NA
ÁREA DE MATEMÁTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

PROPOSTA  DE  CRIAÇÃO,  PELO  DEMAT,  DO
CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO “STRICTO SENSU”
EM MATEMÁTICA  APLICADA,  NÍVEL  MESTRADO,
NA UEPG.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  CURSO  DE
MESTRADO  PROFISSIONAL  PROFMAT 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

PROPOSTA  DE  CRIAÇÃO,  PELO  DEMAT,  DO
DOUTORADO  ACADÊMICO  EM  ENSINO  DE
CIÊNCIAS  E  EDUCAÇÃO  MATEMÁTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Propor  a  criação  de  curso  de  mestrado  em
medicina interna. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criação do curso de Mestrado em Profissional na
área de práticas educativas escolares 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO  EM
ZOOTECNIA. 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Criar curso de doutorado em Ensino de Ciências
e  Educação  Matemática,  após  obtenção  de
conceito 4 do curso de mestrado

0 0 0 1 0 1
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Elaborar  e  submeter  o  APCN  do  Curso  de
Doutorado Profissional em Ensino de Física 0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  CR IAÇÃO  DE  CURSO  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA
MODALIDADE  PRESENCIAL,  VINCULADOS  AOS
PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

0 0 0 0 4 4

Total 2 8 10 6 8 34

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU EM NÍVEL DE DOUTORADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Propor  a  criação  de  curso  de  doutorado  no
Programa  de  Pós  Graduação  em  Ciências  da
Saúde para Doutorado.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

CRIAÇÃO DE PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM  NÍVEL  DE  DOUTORADO  NAS  ÁREAS  DE
QUÍMICA  E  ENSINO,  BEM COMO PREVISÃO DE
INCLUSÃO  DE  PROFESSORES  DO  DEQUIM  EM
PROGRAMAS DE PÓS GRADUAÇÃO NA UEPG.

0 2 0 0 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoiar  os  departamentos  e  setores  para
implantação de doutorado nos Programas de Pós-
Graduação com Mestrados Consolidados

1 0 0 0 5 6

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO  EM
BIOLOGIA  EVOLUTIVA,  APRESENTAÇÃO  DE
PROPOSTA  NA  CAPES.

0 0 1 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Elaboração da proposta do curso do doutorado
no Programa de Pós-Graduação em Ciências da
Saúde,  considerando  o  resultado  da  avaliação
quadrienal  2013-2016  da  pós-graduação  e
avaliações  parciais  no  quadriênio  em  vigência

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

CRIAÇÃO  DO  CURSO  DE  DOUTORADO  EM
COMPUTAÇÃO  APLICADA  PELO  PROGRAMA  DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

0 0 0 1 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Elaborar  o  APCN  para  criar  o  doutorado  em
Engenharia Sanitária e Ambiental e encaminhar
para  CAPES  até  o  final  do  quadriênio  2017  -
2020.

0 0 0 1 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Propor a criação de curso de pós-graduação em
nível de doutorado intersetorial.
Trata-se  de  proposta  alheia  ao  PPGECEM,  em
discussão,  por  um conjunto  de professores  de
diferentes  mestrados  da  UEPG  nas  áreas  de
ensino  e  profissionalizantes.  A  proposta  é  a
criação  de  um  curso  de  Doutorado  Profissional
em Ensino, que congregue profissionais de todas
as  áreas  de  ensino  da  UEPG  (por  exemplo:
Ciências,  Matemática,  Física,  História,  Letras,
Artes, Saúde, entre outras)

0 0 1 1 0 2

Total 1 3 2 5 7 18

OBJETIVO - Estabelecer convênios e parcerias com IES internacionais para mobilidade estudantil
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar  o  estabelecimentos  de  sólidas
parcerias com IES internacionais de excelência. 1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

Proporcionar  a  efetivação  de,  pelo  menos,  2
(duas) parcerias com instituições com as quais a
UEPG mantém acordo de cooperação

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

A p o i a r  e  p r o m o v e r  a ç õ e s  p a r a  a
internac iona l i zação  do  Programa 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Criar  convênios  com  as  universidades  de  :
Salamanca, Sorbonne e Universidade de Roma. 1 1 1 1 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

FIRMAR  CONVÊNIOS  COM  IES  INTERNACIONAL
PARA MOBILIDADE ESTUDANTIL. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

Internacionalização  do  Programa  de  Pós-
Graduação em Engenharia e Ciência de Materiais
/ Estabelecer parcerias com IES e institutos de
pesquisa internacionais por meio de: 1) ampliar a
participação  de  discentes  em  Editais  de
doutorado sanduíche; 2) incentivar os docentes a
participar  de  eventos  internacionais;  3)
estabelecer parcerias com egressos que tenham
cursado  doutorado  no  exterior  (Editais  de
Novação).

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Estabelecer  parcerias  e  convênios  com
universidades  europeias  e  latino-americanas
para  mobilidade  estudantil

0 0 1 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Criar  parcerias  para  internacionalização  da
Pesquisa em Ensino de Física e do Programa de
Pós Graduação em Ensino de Física (1 parceria
em 2019 e 2 a partir de 2020)

0 1 2 2 2 7

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
G E O G R A F I A  -
DOUTORADO

Ofertar  periodicamente  vagas  para  alunos
estrangeiros  de  mestrado  doutorado,  a  fim  de
i n c r e m e n t a r  o s  i n d i c a d o r e s  d e
internacionalização. Sugere-se oferta de até duas
vagas no mestrado por trata-se da modalidade
com maior numero de bolsas existentes.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Buscar estabelecer 3 (três) convênios e parcerias
com  IES  internacionais  para  estágio  de
estudantes.

1 1 1 1 1 5

Total 8 9 11 10 10 48

OBJETIVO - Estabelecer mecanismos de favorecimento de dupla titulação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Desenvolvimento de ações junto aos Colegiados
dos  Programas  para  realização  de  acordos  de
Cotutela com todos os Cursos de Doutorado da
instituição.

1 1 1 1 1 5
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar  todos  os  curso  de  Doutorado  para
estabelecerem Acordos e Convênios de Cotutela
com IES Europeia ou Australiana ou Americana.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Apoiar  atividades  de  internacionalização  do
PPGE. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Promover o intercâmbio de alunos do PPG-ESA
com alunos de universidades estrangeiras,  em
nível de mestrado e possível doutorado, a fim de
proporcionar aos estudantes, a dupla titulação

0 1 1 1 1 4

Total 3 4 4 4 4 19

OBJETIVO - Estabelecer mecanismos de para disponibilizar anualmente recursos para tradução

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
G E O G R A F I A  -
DOUTORADO

Disponibilizar  anualmente  recursos  para
tradução para cada docente submeter artigos em
revistas estrangeiras nos estratos A1 e A2.

2 3 3 4 5 17

Total 2 3 3 4 5 17

OBJETIVO - Fortalecer convênios e parcerias com IES internacionais para mobilidade estudantil

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Buscar, juntamente com o Escritório de Relações
Internacionais,  parcerias  com  instituições
estrangeiras  que  viabilizem  o  intercâmbio  de
discentes e docentes, tanto da graduação quanto
da pós-graduação.

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar  o  fortalecimento  de  convênios  e
parcerias com IES internacionais de excelência. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Estimular  os  docentes  do  PPG-ESA  para
realização de parcerias internacionais visando o
desenvolvimento  de  programas  de  mobilidade
estudantil,  apresentando  propostas  em  editais
específicos para essa categoria

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Fortalecer  convênios  e  parcer ias  com
Universidades  dos  Estados  Unidos  para
mobilidade  estudantil,  em  programas  como
100,000 Strong in the Americas desenvolvido em
2017

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO AO FORTALECIMENTO DE CONVÊNIOS E
PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES INTERNACIONAIS
PARA MOBILIDADE DISCENTE DOS CURSOS DE
PÓS-GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 5 5 5 25

OBJETIVO - Incentivar visitas de pesquisadores e de professores estrangeiros para colaboração científica
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Incentivar  os  Programas  para  participar  de
Editais  e  Convênios visando o recebimento de
professor/pesquisador visitante do exterior.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

Promover  a  par t i c ipação  de  2  (do i s )
pesquisadores estrangeiros por ano em bancas
de defesa de doutorado

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar ações para a internacionalização do PPG 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

VIABILIZAR VISITA TÉCNICA DE PESQUISADORES
E  D O C E N T E S  E S T R A N G E I R O S  P A R A
PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES DO PROGRAMA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Trazer para UEPG o professor Alejandro Cintado,
da UPO, Sevilha, e professor do corpo docente
permanente  do  PPGEco/UEPG,  para  ministrar
uma disciplina e proferir um seminário aberta ao
público no mês de agosto.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

Internacionalização  do  Programa  de  Pós-
Graduação em Engenharia e Ciência de Materiais
/ Buscar e ampliar a participação de docentes de
IES estrangeiras no Programa de Pós-Graduação
em Engenharia e Ciência de Materiais por meio
de:  1)  submissão  de  projetos  visando  trazer
professores  estrangeiros  para  o  Programa;  2)
incentivar a realização de estágio pós-doutoral
de  docentes  do  Programa,  para  estabelecer
novas parcerias.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Promover  e  fortalecer  as  parcer ias  de
pesquisadores  do  PPG-ESA  com pesquisadores
estrangeiros para colaboração científica, como as
existentes  com pesquisadores  da University  of
North Texas e University College London, bem
como, pesquisadores de outras universidades

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Promover  juntamente  com  universidades
nacionais  parceiras  a  visita  de  professores
estrangeiros para eventos, cursos e disciplinas.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

FIRMAR  CONVÊNIOS  E  PARCERIAS  COM
INSTITUIÇÕES ESTRANGEIRAS PARA VIABILIZAR O
PROCESSO DE INTERNACIONALIZAÇÃO DA PÓS-
GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

VIABILIZAR  EDITAL  DE  PROFESSOR  VISITANTE
PARA FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE ENSINO
E PESQUISA NO MESTRADO EM JORNALISMO

0 1 0 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

INCENTIVO A VISITAS DE PESQUISADORES E DE
DOCENTES ESTRANGEIROS PARA COLABORAÇÃO
CIENTÍFICA  COM  OS  PROGRAMAS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 9 10 10 10 10 49

OBJETIVO - Outras ações para ampliação da internacionalização na UEPG
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Estabelecer  projetos  de  pesquisa  com
instituições  internacionais  (todos  os  anos). 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Participar de missão de estudos em IES estrangeiras

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Favorecer a internacionalização do PPG 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Buscar a participação em Missão a Universidade
Tecnológica do Texas. 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE DOCENTE E/OU
DISCENTE EM MISSÃO DE ESTUDOS E  VISITAS
TÉCNICAS EM IES ESTRANGEIRAS

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Cr iar ,  ampl iar  e  apoiar  at iv idades  de
internacionalização  do  PPGE,  sobretudo,  na
participação  de  missão  de  estudos  em  IES
estrangeiras  e  viabilização  de  doutorado
cotutela.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

Internacionalização  do  Programa  de  Pós-
Graduação em Engenharia e Ciência de Materiais
/  Participar  de  missões  de  estudos  de  curta
duração  em  IES  estrangeiras,  por  meio  da
submissão aos Órgãos de Fomento de projetos
para realização de missões de curta duração.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Promover  2  (duas)  visitas  anuais  em  IES
estrangeiras  para  criar  a  possibilidade  de
missões  de  estudos  e  estágios  para  alunos  e
docentes  do  Programa  de  Pós-graduação  em
Química.

1 1 1 1 1 5

Total 4 6 5 5 5 25

OBJETIVO - Participar de práticas experimentais ou de campo em IES estrangeiras

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar  e  incentivar  a  realização  de  2  (dois)
"estágio  sanduíche"  anuais  no  exterior,
principalmente  com  apoio  do  PDSE/CAPES

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Propiciar  a  professores  e  alunos  participar  de
vivências em ensino de ciências e matemática
em universidades estrangeiras.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Permitir participação de professores em disciplinas em IES estrangeiras
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Promoção  de  disciplina  na  Universidade
Tecnológica  do  Texas. 0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

VIABILIZAR A PARTICIPAÇÃO DE DOCENTES EM
DISCIPLINAS EM IES ESTRANGEIRA. 1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 1 1 7

OBJETIVO - Promover disciplinas em inglês

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Estimular a oferta de alguma(s) disciplina(s) em
inglês 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Buscar  a  continuação  do  desenvolvimento  da
disciplina :  Cross -Cultural  Research Methods -
Course readings.

1 1 1 0 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

OFERTAR  DISCIPLINAS  PRESENCIAL  OU  A
DISTÂNCIA  EM  LÍNGUA  INGLESA 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Desenvolver ao menos uma disciplina do curso
em língua inglesa ou com todos os materiais em
inglês

0 1 1 1 1 4

Total 1 4 4 3 4 16

OBJETIVO - Promover disciplinas em outro idioma

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Cr iar ,  ampl iar  e  apoiar  at iv idades  de
internacionalização  do  PPGE 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Promover participação em eventos internacionais para estabelecer ou fortalecer cooperação internacional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

Incentivar a participação de 2 (dois) professores
por ano em eventos internacionais 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar  iniciat ivas  que  visem  parcerias
internacionais e beneficiem o Programa como um
todo

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Viabilizar  incentivo  financeiro  para  participação
de  docentes  e  d i scentes  em  eventos
internac iona is .

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

VIABILIZAR  A  PARTICIPAÇÃO  DE  2  (DOIS)
DOCENTES POR ANO PARA APRESENTAÇÃO DE
TRABALHOS EM EVENTOS INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Buscar recursos para participação de ao menos 2
(dois) pesquisadores em eventos internacionais 2 3 3 3 4 15

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
M A T E M Á T I C A  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Participação  do  corpo  docente  em  eventos
internacionais. 0 1 1 0 1 3

Total 6 8 8 7 9 38

OBJETIVO - Promover pesquisas em colaboração com pesquisadores estrangeiros

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

Apoiar  o  desenvolvimento  de  pesquisas  em
colaboração com pesquisadores estrangeiros no
programa de Pós-Graduação em Agronomia (2
por ano)

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Ampliar  as  colaborações  com  pesquisadores
estrangeiros (buscar 2 anuais) 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Execução  de  Pesquisa  em  parceria  com  a
Univers idade  Tecnológica  do  Texas  e
Universidade  de  Sorbonne.

0 1 1 1 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DE AO MENOS
3(TRÊS) PESQUISAS ANUAIS COM COLABORAÇÃO
DE PESQUISADORES ESTRANGEIROS

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Desenvolver  pesquisas  em  colaboração  com
universidades de países europeus. 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
M A T E M Á T I C A  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Incent ivar  a  l iberaração  de  docentes
credenciados no programa para o pós-doutorado
no exterior.

1 1 0 1 0 3

Total 4 6 5 6 4 25

OBJETIVO - REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU PRESENCIAL
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DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Buscar a ampliação da duração do Programa de
Residência Médica em Cirurgia Geral para 3 anos 0 1 0 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atualização  dos  Projetos  Pedagógicos  de
Programas  que  não  obtiveram  aumento  de
conceito na Avaliação Quadrienal da CAPES.

0 0 0 1 1 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Inserção  efetiva  da  Educação  Empreendedora
nos Programas de Pós-Graduação, sobretudo, nos
"Stricto Sensu" Profissionais.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

REFORMULAR PROJETO PEDAGÓGICO DE CURSO
DE  PÓS-GRADUAÇÃO  STRICTO  SENSU
PRESENCIAL  EM  AGRONOMIA

1 0 0 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

I M P L E M E N T A Ç Ã O  D A  P R O P O S T A  D E
REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

R E F O R M U L A Ç Ã O  E  A D E Q U A Ç Õ E S  D O
REGULAMENTO  DO  PROGRAMA  DA  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  CIÊNCIA  E  TECNOLOGIA  DE
ALIMENTOS.

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO DA PROPOSTA PEDAGÓGICA DE
ACORDO  COM  DIRETRIZES  DA  CAPES  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA.

0 0 1 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Realizar  nova  reformulação  ao  término  do
quadriênio  de  avaliação  da  pós-graduação  em
vigência,  conforme  novas  recomendações  da
á r e a  I n t e r d i s c i p l i n a r  d a  C A P E S  e  o
credenciamento de docentes para o quadriênio
2021-2024.  Houve  reformulação  recente  do
projeto  pedagógico  do  curso,  conforme
recomendações da área Interdisciplinar da CAPES
e o credenciamento de docentes realizado em
2018.

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS,  DE  ACORDO  COM  AS
RECOMENDAÇÕES  DA  ÁREA  DA  FARMÁCIA  DA
CAPES E CONSIDERANDO OS CREDENCIAMENTOS
DOCENTES.

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
COMPUTAÇÃO  APL ICADA.

0 0 0 1 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Após tabulação dos dados de avaliação organizar
encaminhamentos de possível  reformulação de
projeto pedagógico.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

AVALIAÇÃO  PERMANENTE  E  ATUALIZAÇÃO  DO
REGULAMENTO  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  ENGENHARIA  E  CIÊNCIA  DE
MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Considerando  que  o  projeto  pedagógico  do
mestrado  deve  ser  dinâmico,  pretende-se
reformulá-lo a cada quadriênio, incluindo novos
professores,  ofertando  novas  disciplinas  e
ajustando a carga horária e número de créditos
conforme a necessidade, visando a melhoria do
curso

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Reformular  projeto  do  programa,  ampliando
vagas  e  alterando  disciplinas  e  área  de
concentração a partir das demandas internas e
externas do programa.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

REFORMULAÇÃO  MEDIANTE  NECESSIDADES
APONTADAS  PELA  AVALIAÇÃO  DA  CAPES,  DO
PROJETO PEDAGÓGICO DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA.

1 1 1 0 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DO  PROJETO
PEDAGÓGICO, CONSIDERANDO RESULTADOS DA
AVALIAÇÃO  QUADRIENAL  DA  CAPES  PARA  O
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
JORNALISMO.

1 0 0 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO DO
PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM  QUÍMICA
APLICADA.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

DISPONIBILIZAÇÃO  DISCIPLINAS  EM  FORMA
VIRTUAL PARA DIVULGAÇÃO DO CONHECIMENTO
CIENTÍFICO

0 1 1 1 1 4

Total 6 8 7 9 6 36

OBJETIVO - REOFERTAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

BUSCAR  A  REOFERTA  DOS  CURSOS  DE
ESPECIALIZAÇÃO  EM  ADMINISTRAÇÃO  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ADMINISTRAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

REOFERTA DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM
DIREITO CIVIL E DIREITO EMPRESARIAL APLICADO
PELO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO  DAS
RELAÇÕES  SOCIAIS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

REOFERTA DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM
DIREITO  DO  TRABALHO  E  PROCESSO  DO
TRABALHO  PELO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO
DAS RELAÇÕES SOCIAIS.

0 0 1 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

D A R  C O N T I N U I D A D E  A O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO EM DIREITO PROCESSUAL CIVIL
PELO DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

BUSCAR  REOFERTAS  DOS  CURSOS  DE
ESPECIALIZAÇÃO  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ESPECIAL IZAÇÃO  EM  ENGENHARIA  DE
SEGURANÇA,  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL.

0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

APOIAR AS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA - PPGH - MESTRADO
ACADÊMICO

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

APOIAR  AS  ATIVIDADES  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  PROFHISTÓRIA  -  MESTRADO
PROFISSIONAL  EM  ENSINO  DE  HISTÓRIA

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Buscar  a  ampliação  de  número  de  vagas  do
Programa de Residência Médica em Ortopedia e
Traumatologia

0 0 1 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio às  estratégias de reoferta de cursos de
especialização. 1 1 1 1 1 5

Total 6 8 8 7 7 36

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU*E STRICTO SENSU NA
MODALIDADE A DISTÂNCIA, E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZAÇÃO (INDICADOR EXCLUSIVO PARA IES* CREDENCIADA
PARA MODALIDADE A DISTÂNCIA).

OBJETIVO - AVALIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU À DISTÂNCIA CONFORME ESTABELECE A CAPES

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Estudo da viabilidade de criação de Curso de Pós-
Graduação "Stricto Sensu" à distância 0 0 1 1 1 3

Total 0 0 1 1 1 3

OBJETIVO - CRIAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

C R I A Ç Ã O  D E  P R O J E T O  D E  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO NA ÁREA DE  CONTABILIDADE
PELO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Criação de Curso de Especialização de Direitos
Humanos 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

BUSCAR  OFERTAR  CURSO  LATO  SENSU  NA
MODALIDADE A DISTANCIA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

O F E R T A  D E  Q U A T R O  C U R S O S  D E
ESPECIALIZAÇÃO  EM  EDUCAÇÃO  PELO
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

VIABILIZAR  A  IMPLEMENTAÇÃO  DE  CURSO  DE
ESPECIALIZAÇÃO  EM  ENGENHARIA  E  GESTÃO
AMBIENTAL,  DE  RESIDÊNCIA  TÉCNICA,  PARA
ATENDER  A  DEMANDA  DE  PROFISSIONAIS  DE
ÓRGÃOS  PÚBLICOS,  EM  CONVÊNIO  COM  AS
SECRETARIAS DE ESTADO, PELO DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA CIVIL.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO  DE  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  DE
RESIDÊNCIA TÉCNICA NA ÁREA DE ENGENHARIA
CIV IL ,  PARA  ATENDER  A  DEMANDA  DE
PROFISSIONAIS  DE  ÓRGÃOS  PÚBLICOS,  EM
CONVÊNIO COM AS SECRETARIAS DE ESTADO,
PELO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CRIAÇÃO  DO  CURSOS  DE  ESPECIALIZAÇÃO  À
DISTÂNCIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

CRIAR  NOVOS  CURSOS  LATO  SENSU  NA
MODALIDADE  À  DISTÂNCIA 1 0 1 0 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Viabilizar a implantação de novos cursos de pós-
graduação à distância e/ou semi-presencial para
atendimento aos egressos e à demanda regional.

3 5 5 5 5 23
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N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

ELABORAÇÃO E  OFERTA  DE  CURSOS DE  PÓS-
GRADUAÇÃO LATO SENSU,  NA MODALIDADE A
DISTÂNCIA  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

0 1 0 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO Á CRIAÇÃO DE CURSOS LATO SENSU NA
MODALIDADE  A  DISTÂNCIA  VINCULADOS  AOS
DEPARTAMENTOS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 10 11 11 10 8 50

OBJETIVO - Produzir material didático para EaD para pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PRODUÇÃO  DE  LIVROS  DIDÁTICOS,  GUIAS  E
MANUAIS PARA OS CURSOS DA PÓS-GRADUAÇÃO
PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

GRAVAÇÃO DE VÍDEO AULAS PARA OS CURSOS
DA  PÓS-GRADUAÇÃO  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

100 100 100 100 100 500

Total 101 101 101 101 101 505

OBJETIVO - Promover mecanismos de comunicação em EaD para pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

DESENVOLVIMENTO  E  APRIMORAMENTO  DE
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM PARA
OS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PELO NÚCLEO
DE  TECNOLOGIA  E  EDUCAÇÃO  ABERTA  À
DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - REOFERTAR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU NA MODALIDADE À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO  EM  GESTÃO  PÚBLICA  PELO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO.

1 1 0 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO  PELO  DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO "HISTÓRIA, ARTE E CULTURA" -
EAD

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

OFERTA  DO  CURSO  DE  ESPECIALIZAÇÃO  EM
EDUCAÇÃO MATEMÁTICA PELO DEMAT. 1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Buscar a eeoferta do curso de especialização na
modalidade EaD em Gestão Educacional 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criação e oferta do curso de especialização na
modalidade EaD em Docência nos anos iniciais
do ensino fundamental

0 1 1 1 1 4
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

B U S C A R  A  R E O F E R T A  D O  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO  EM  GESTÃO  EM  SAÚDE  NA
M O D A L I D A D E  A  D I S T Â N C I A  P E L O
DEPARTAMENTO  DE  SERVIÇO  SOCIAL .

1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

B U S C A R  A  R E O F E R T A  C U R S O  D E
ESPECIALIZAÇÃO  LATO  SENSU  EM  GESTÃO
PÚBLICA  E  RESIDÊNCIA  TÉCNICA

0 1 0 1 0 2

Total 5 6 6 6 7 30

INDICADOR - PRÁTICAS INSTITUCIONAIS ESPECÍFICAS PARA O ENSINO À DISTÂNCIA

OBJETIVO - Promover ações que asseguram melhoria do ensino à distância

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

MANUTENÇÃO  REGULAR  DO  CURSOS  DE
LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA  EM  EAD. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  DO  ESTADO

Promover ao menos 2 (duas) ações anuais junto
ao Departamento para discussão de disciplinas
que possam ser realizadas à distância.

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG Viabilizar a implantação do Projeto Telessaúde 0 1 1 1 1 4

Total 2 3 3 3 3 14

INDICADOR - PRÁTICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO (BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE
TECNOLOGIA) E CURSOS SEQUENCIAIS (QUANDO FOR O CASO), NA MODALIDADE PRESENCIAL

OBJETIVO - Avaliar as ações de incentivo à formação docente, ao apoio ao estudante, à inclusão social, à flexibilização,
à interdisciplinaridade, à internacionalização e à inserção de novas tecnologias em termos de comprimentos de metas
do PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Buscar  integração  com  metodologias  na
modalidade à distância, por meio de Ambientes
Virtuais de Aprendizagem;

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Incentivar a adoção de metodologias inovadoras
como Problem-Based Learning (PBL) 1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Promover a difusão das produções acadêmicas, científicas, didático-pedagógicas, artísticas e culturais

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Realizar Semana de Educação Física e Eventos
que estimulem a formação acadêmica. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  EVENTOS  ACADÊMICO-
PROF ISS IONAIS  QUE  POSS IB IL ITEM  A
INTEGRAÇÃO DA COMUNIDADE ACADÊMICA COM
OUTRAS INSTITUIÇÕES E PROFISSIONAIS

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

DIVULGAÇÃO PERMANENTE  DA  PROFISSÃO DO
GEOGRAFO E SUAS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS
JUNTO A EMPRESAS E INSTITUIÇÕES DE ENSINO

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Promover  6  (seis)  apresentações  artísticas
anuais. 1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

APOIAR A REALIZAÇÃO DA SEMANA ACADÊMICA
DO CURSO DE ODONTOLOGIA DA UEPG 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

MANUTENÇÃO DE HOMEPAGE DO COLEGIADO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Apoio  às  atividades  acadêmicas,  científicas,
didático-pedagógicas,  artísticas  e  culturais
produzidas pelos cursos de Licenciatura em Artes
Visuais e Licenciatura em Música na UEPG e em
outras localidades.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR AÇÕES PARA DIFUSÃO DAS PRODUÇÕES
DO DEPARTAMENTO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

PROMOVER EVENTOS DE CARÁTER NACIONAL E
INTERNACIONAL PELO DEEL 1 1 1 1 1 5

Total 9 9 9 9 9 45

OBJETIVO - Promover apoio ao estudante e inclusão social

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

VIABILIZAR  IMPLANTAÇÃO  DE  PROJETO  DE
TUTORIA  AOS  ACADÊMICOS  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

OFERTAR CURSOS REGULARES NA MODALIDADE
EAD  DE:  NIVELAMENTO  EM  PORTUGUÊS  E
MATEMÁTICA BÁSICA, TEORIA DA GEOGRAFIA E
TECNOLOGIAS DE ENSINO A DISTÂNCIA .

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

INCLUSÃO E MANUTENÇÃO DE NOVOS PROJETOS
PARA OS CURSOS DE LICENCIATURA EM ARTES
VISUAIS E LICENCIATURA EM MÚSICA.

1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - Promover flexibilização, interdisciplinaridade, internacionalização e inserção de novas tecnologias

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

MANTER  O  CONVÊNIO  DE  INTERCÂMBIO
DISCENTE  E  DOCENTE  DO  PROGRAMA
MARCA/ARCU-SUL.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Discutir o processo de internacionalização para
futura implementação no currículo do curso 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

INTERNACIONALIZAÇÃO  DO  CURSO  DE
GRADUAÇÃO  EM  ENGENHARIA  DE  MATERIAIS,
VISANDO A MOBILIDADE ESTUDANTIL, POR MEIO
DE PARCERIA COM O ESCRITÓRIO DE RELAÇÕES
INTERNACIONAIS E COM A PROGRAD.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

DISPONIBILIZAÇÃO  DE  CONTEÚDO  DIDÁTICO
AUDIO-VISUAL  DAS  DISCIPLINAS  DO  CURSO
VISANDO  A  CRIAÇÃO  DE  DISCIPLINAS  À
DISTÂNCIA.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

OFERTA DE DISCIPLINAS EM EAD PARA ALUNOS
DO  CURSO  PRESENCIAL  EM  SITUAÇÃO  DE
DEPENDÊNCIA.

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

INCENTIVAR  O  USO DO ENSINO A  DISTÂNCIA,
POR  MEIO  DE  PLATAFORMAS  EDUCACIONAIS,
COM  O  OBJETIVO  DE  PROPORCIONAR  AOS
ACADÊMICOS  MAIS  OPORTUNIDADES  DE
DISCUSSÃO E INTERAÇÃO COM OS CONTEÚDOS,
V I A B I L I Z A N D O  A  C O N S T R U Ç Ã O  D O
CONHECIMENTO DE FORMA AUTÔNOMA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

INCENTIVAR E  APOIAR  AÇÕES  NO ÂMBITO DO
CURSO,  E  ENTRE  DEMAIS  CURSOS,  A  FIM  DE
INTEGRAR E PROMOVER ATIVIDADES CONJUNTAS

1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

BUSCAR ENVIAR ALUNOS AO EXTERIOR ATRAVÉS
DOS  PRINCIPAIS  CONVÊNIOS  INTERNACIONAIS
P E L O  E S C R I T Ó R I O  D E  R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS.  META  INICIAL  DE  35  COM
ACRÉSCIMO DE 5 ALUNOS POR ANO.

1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

CONTINUAÇÃO  DO  ASSESSORAMENTO  DE
ALUNOS  NA  OBTENÇÃO  DE  CREDENCIAMENTO
PARA  O  INTERCÂMBIO  INTERNACIONAL  PELO
ESCRITÓRIO  DE  RELAÇÕES  INTERNACIONAIS
(ATENDIMENTO  ANUAL  DE  80  ALUNOS).

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

Integração com Cursos de Graduação, por meio
de:  1)  oferta  de  disciplinas  da  pós-graduação
para  acadêmicos  de  graduação;  2)  propor  a
validação de disciplinas da pós-graduação como
diversificação para a graduação; 3) incentivar os
professores do Programa a orientar projetos de
Iniciação Científica  e  Trabalhos  de  Conclusão de
Curso.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

A P O I O  A  F L E X I B I L I Z A Ç Ã O ,
I N T E R D I S C I P L I N A R I D A D E ,
INTERNACIONALIZAÇÃO E INSERÇÃO DE NOVAS
TECNOLOGIAS PARA OS CURSOS DE GRADUAÇÃO
E PÓS-GRADUAÇÃO VINCULADOS AO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 9 11 11 11 11 53

OBJETIVO - Promover formação docente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

PROMOVER  FORMAÇÃO  DOCENTE  ESPECIFICA
PARA  OS  PROFESSORES  DO  CURSO  DE
ODONTOLOGIA,  INCENTIVANDO  O  USO  DE
METODOLOGIAS  ATIVAS  E  ABORDAGENS  QUE
P R O P O R C I O N E M  A  C O N S T R U Ç Ã O  D O
CONHECIMENTO POR PARTE DO ALUNO.

1 2 2 2 2 9

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

PROMOVER  DISCUSSÕES,  PREFERENCIALMENTE
NO  INÍCIO  DO  ANO  LETIVO,  PARA  QUE  O
PROCESSO  AVALIATIVO  SEJA  REALIZADO  DE
MODO CONTÍNUO (FORMATIVO) E NÃO SOMENTE
SOMATIVA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 3 3 3 3 14

INDICADOR - PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A EXTENSÃO

OBJETIVO - Criar grupos extensionistas
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

VISITAS  TÉCNICAS  -  Estimular  os  docentes  do
departamento  na  elaboração  de  projetos  de
extensão que tenham por objetivo a realização
de  visitas  técnicas  que  proporcionem  aos
acadêmicos o contato com o "chão de fábrica",
associando teoria x prática.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Criação  de  grupos  extensionistas  na  área  de
Educação  Musical,  à  medida  que  novos
professores  efetivos  forem  contratados.

0 0 1 1 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

ESTIMULAR  OS  DOCENTES  E  DISCENTES  A
CRIAREM  E  PARTICIPAREM  DE  PROJETOS  DE
EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

INCENTIVAR  CRIAÇÃO  DE  PROGRAMAS  E
PROJETOS  EXTENSIONISTA 1 1 1 2 2 7

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

C R I A Ç Ã O  D E  G R U P O  D E  P R Á T I C A S
EXTENSIONISTAS,  EVENTOS,  MINI  CURSOS,
PALESTRAS  NO  CURSO  DE  CONTABILIDADE

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DO NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE
TECNOLOGIA  EM  INFORMAÇÃO  (NDTI)  DO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA Criar Projetos de Extensão 1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A CRIAÇÃO DE GRUPOS EXTENSIONISTAS
VINCULADOS AOS CURSOS/DEPARTAMENTOS DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 7 6 6 29

OBJETIVO - Incentivar a divulgação de resultados de extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Apoio às atividades de extensão realizadas pelos
alunos do curso 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. INCENTIVAR E VIABILIZAR (FINANCEIRAMENTE
E  OPERACIONALMENTE)  A  PARTICIPAÇÃO  DE
DOCENTES E DISCENTES EM EVENTOS (LOCAIS,
REGIONAIS,  ESTADUAIS  E  NACIONAIS)  DE
DIVULGAÇÃO  DE  EXPERIÊNCIAS  NA  EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

DIVULGAÇÃO  DE  RESULTADOS  DE  AÇÕES
EXTENSIONISTAS  DE  DOCENTES  E  DISCENTES
VINCULADOS AOS CURSOS/DEPARTAMENTOS DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - Manter grupos extensionistas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Consolidar  4  (quatro)  grupos  extensionistas
e x i s t e n t e s  a t r a v é s  d o  i n c e n t i v o  e
acompanhamento  de  ind icadores  de
conso l idação  e  desenvo lv imento .

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

ESTIMULAR A CONTINUIDADE DOS PROJETOS DE
EXTENSÃO  VINCULADOS  AOS  DISCENTES  DO
CURSO DE ODONTOLOGIA DA UEPG.

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

FORTALECER  E  APOIAR  AO  MENOS  6  (SEIS)
PROGRAMAS  E  PROJETOS  DE  EXTENSÃO
EXECUTADOS  PELO  SERVIÇO  SOCIAL

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

INCENTIVAR  A  CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE
EXTENSÃO E DAR CONTINUIDADE AOS QUE JÁ
ESTÃO EM ANDAMENTO NO DEPARTAMENTO DE
DIREITO PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Buscar  manter,  pelo  menos,  8  (oito)  grupos
extensionistas,  tentando,  até  o  final  do  período,
chegar a 10.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

A P O I O  A  M A N U T E N Ç Ã O  D E  G R U P O S
E X T E N S I O N I S T A S  V I N C U L A D O S  A O S
DEPARTAMENTOS/CURSOS  DO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 6 6 6 6 6 30

OBJETIVO - Promover a formação de grupos extensionistas e de extensionistas, abrangendo programas institucionais
ou externos de concessão de bolsas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

CRIAR PROJETOS DE EXTENSÃO 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Estimular  a  participação em editais  internos e
externos que envolvam ações extensionistas 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO  DE  CONVÊNIOS  E  PARCERIAS  COM
ENTIDADES PÚBLICO/PRIVADAS 1 1 1 1 1 5

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Desenvolver  projetos de extensão em parceria
com diferentes cursos e instituições 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Incentivar a participação de docentes e discentes
em projetos, programas e ações extensionistas 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

A P O I O  A  F O R M A Ç Ã O  D E  G R U P O S
EXTENSIONISTAS  ABRANGENDO  PROGRAMAS
INSTITUCIONAIS OU EXTERNOS COM CONCESSÃO
DE BOLSAS.

1 1 1 1 1 5

Total 6 6 6 6 6 30

OBJETIVO - Promover participação em eventos de extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

Organizar semanas acadêmicas a cada biênio 0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

INCENTIVAR OS  ACADÊMICOS A  PARTICIPAREM
DE EVENTOS DE EXTENSÃO OFERECIDOS PELA
UNIVERSIDADE.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

DIVULGAR  O  PROJETO  DE  TRATAMENTO  DE
RESÍDUOS  DA  INSTITUIÇÃO  INCENTIVANDO  OS
ALUNOS A PARTICIPAREM DE SUAS AÇÕES

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Promover  eventos  de  extensão  ligados  à
Contabilidade - Visitas técnicas, Palestras, Mini-
cursos  com  util ização  do  laboratório  de
informática,  declarações  de  imposto  de  renda
pessoa física, projeto Rondon, etc.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

APOIO DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA NA
MARATONA DE PROGRAMAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criar anualmente pelo menos 4 (quatro) cursos
de extensão 1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

Cr iação  de  cu r so  de  Po r tuguês  pa ra
Espanhóis/Parceria com a Universidade de Sucre-
Bolivia,  destinado  a  Professores  e  acadêmicos
daquela Instituição, na modalidade a distância,
c o m  p a r t i c i p a ç ã o  d e
professores/tutores/acadêmicos do curso EaD e
presencial  de  letras/port/Espanhol,  como
incentivo  a  internacionalização.

1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

Buscar  manutenção e ampliação de cursos no
formato MOOC (cursos abertos à Comunidade)
como  forma  de  transferência  dos  saberes
produzidos  na  UEPG  para  a  sociedade,
democratizando  a  educação.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Participar da Semana de Economia da UEPG com
palestras,  seminários  e  minicursos  promovidos
pelo PPGEco/UEPG.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

VIABILIZAÇÃO  DA  PARTICIPAÇÃO  DOCENTE  E
DISCENTE DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E
DE  TECNOLOGIA  EM  EVENTOS  DE  EXTENSÃO,
L O C A I S ,  R E G I O N A I S ,  N A C I O N A I S  E
INTERNACIONAIS .

1 1 1 1 1 5

Total 9 9 8 9 8 43

INDICADOR - PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A PESQUISA, INCLUINDO A INICIAÇÃO CIENTÍFICA, O
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO, A INOVAÇÃO E A PROPRIEDADE INTELECTUAL

OBJETIVO - Criar grupos de pesquisa

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

A P O I A R  A  C R I A Ç Ã O  D E  G R U P O S  D E
PESQUISA/PESQUISA  CONTINUADA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CRIAÇÃO  DE  PROJETOS  DE  PESQUISA  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA Criar novos grupos de pesquisa 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Criar grupo de pesquisa sobre a Docência nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar  aumentar  o  número  de  Grupos  de
Pesquisa consolidados e incentivar a criação de
novos  Grupos  de  Pesquisa  com  base  em
indicadores de qualidade

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

CRIAR  NOVOS  GRUPOS  DE  PESQUISA  QUE  SE
AJUSTEM  À  REFORMULAÇÃO  DO  PROJETO
PEDAGÓGICO  DE  CURSO  DE  PÓS-GRADUAÇÃO
STRICTO SENSU PRESENCIAL EM AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Apoiar  a  criação  e  manutenção  de  grupos  de
pesquisa no PPGE 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Criar  grupos  de  pesquisa  interdisciplinares  e
interinstitucionais,  com  a  participação  de
professores e alunos da UEPG (graduação e pós-
graduação), UTFPR e redes de ensino públicas e
privadas.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A CRIAÇÃO DE GRUPOS DE PESQUISA COM
PARTICIPAÇÃO  DE  DISCENTES  E  DOCENTES
VINCULADOS AOS DEPARTAMENTOS/CURSOS DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 8 9 8 7 7 39

OBJETIVO - Incentivar a divulgação de resultados de pesquisa, desenvolvimento tecnológico, a inovação e/ou a
propriedade intelectual

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

DEPÓSITO  DE  PATENTES  DE  INVENTORES  DA
UEPG  PELA  AGÊNC IA  DE  INOVAÇÃO  E
PROPRIEDADE  INTELECTUAL.

5 5 5 5 5 25

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

TRANSFERÊNCIA  DE  CONHECIMENTO  PELA
AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E  PROPRIEDADE
INTELECTUAL PARA A SOCIEDADE ATRAVÉS DE
CONTRATOS  DE  LICENÇA,  ACORDOS  DE
COOPERAÇÃO  E  TECNOLOGIAS  SOCIAIS.

1 1 2 2 2 8

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Apoio às atividades de pesquisa realizadas pelos
alunos do curso 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

INCENTIVO À PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
NOS PROGRAMAS INSTITUCUONAIS DE INICIAÇÃO
CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA E DE EXTENSÃO

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

ESTIMULAR OS  DISCENTES  A  DIVULGAREM OS
RESULTADOS DE PESQUISAS CIENTÍFICAS 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

INCENTIVO A MANUTENÇÃO E PROPOSIÇÃO DE
PROJETOS  E  PESQUISAS  DOS  DOCENTES  E
DISCENTES  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO DE ESTUDOS E DISCUSSÕES QUE
CONTEMPLEM  INFORMAÇÕES  SOBRE
PROGRAMAS E PROJETOS DE ÃMBITO MUNICIPAL,
ESTADUAL E FEDERAL.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

INCENTIVO  À  MANUTENÇÃO  E  À  CRIAÇÃO  DE
LABORATÓRIOS  PEDAGÓGICOS,  NÚCLEOS  DE
PESQUISA  E  EXTENSÃO,  PROGRAMAS  E
PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSÃO NO ÃMBITO
DO CURSO DE PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

COLABORAÇÃO  PARA  A  MANUTENÇÃO  E
DESENVOLVIMENTO  DE  PROJETOS  NOS
LABORATÓRIOS  DO  CURSO:  LALUPE,  LAMPE,
LUME.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar  ampliar  a  participação  (docente  e
discente) nos Programas de Iniciação Científica e
Tecnológica

1 1 1 1 1 5
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Implementação de ações efetivas visando mais
inovação nos Programas de Pós-Graduação, em
parceria com a AGIPI.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Incentivar  que  os  docentes  que  promovam  a
divulgação  das  produções  vinculadas  aos
discentes  da  pós-graduação  em  veículos
qualificados  no  QUALIS/CAPES,  principalmente
nos  estratos  A1-B2.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Incentivar os docentes e discentes a divulgarem
os  resultados  de  suas  pesquisas  na  forma de
publicações e patentes, promovendo a produção
conjunta  entre  os  alunos  e  seus  respectivos
orientadores

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Desenvolver  pesquisa  de  Iniciação  Científica,
Mestrado e Doutorado e divulgar em eventos da
área.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Criação  de  periódico  de  Ensino  de  Ciências  e
Educação Matemática 0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Realizar  atividades  de  difusão  das  pesquisas
desenvolvidas  e  seu  potencial  uso  e/ou
aproveitamento para a formação de professores
de História, e pesquisadores.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

INCENTIVO A PRODUÇÃO CIENTÍFICA DISCENTE
DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

AMPL IAR  E  QUAL IF ICAR  A  PRODUÇÃO
INTELECTUAL  D ISCENTE  E  DOCENTE,
O F E R E C E N D O  C O N D I Ç Õ E S  P A R A  O
DESENVOLVIMENTO E A DIFUSÃO DE PESQUISAS
REALIZADAS  NO  ÂMBITO  DO  PROGRAMA  DE
MESTRADO EM JORNALISMO, COM APOIO PARA
PUBLICAÇÕES  EM  LIVROS,  REVISTAS  E
PARTICIPAÇÃO  EM  EVENTOS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Organização  de  eventos  científicos  com  a
finalidade de promover a interação do Programa
de Pós-graduação em Química com os cursos de
graduação  (Bacharelado  e  Licenciatura  em
Química, Bacharelado em Fármacia, Engenharia
de Alimentos, Engenharia de Materiais, etc).

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR  E  INTENSIFICAR  INTERCAMBIOS  E
PARCERIAS  NACIONAIS  E  INTERNACIONAIS  DE
INTEGRANTES  DE  GRUPOS  DE  PESQUISA  DA
U E P G  E  F O R M A Ç Ã O  D E  R E D E S
INTERINSTITUCIONAIS

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

DIVULGAÇÃO  DE  RESULTADOS  DE  PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO, A INOVAÇÃO
E/OU  PROPRIEDADE  INTELECTUAL  DOS
P E S Q U I S A D O R E S  V I N C U L A D O S  A O S
DEPARTAMENTOS/PROGRAMAS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS
E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 23 24 25 24 24 120

OBJETIVO - Manter grupos de pesquisa
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COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

Fortalecimento  dos  grupos  de  pesquisa
existentes  no  curso  por  intermédio  do
acompanhamento e incentivo para a melhoria de
seus indicadores como número e formação dos
participantes,  publicações,  atividades  técnicas
etc.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Manter e ampliar grupos de pequisa 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Consolidar  os  2  (dois)  grupos  de  pesquisa
e x i s t e n t e s  p o r  m e i o  d o  i n c e n t i v o  e
acompanhamento de indicadores,  por  exemplo
quantidade  de  participantes,  número  de
atividades, publicações, participação em eventos
etc.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

BUSCAR A MANUTENÇÃO E FORTALECIMENTO DE
AO  MENOS  6  (SEIS)  LINHAS  E  PROJETOS  DE
PESQUISA  EXECUTADOS  PELO  DOCENTES  E
DISCENTES DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Buscar manter 5 (cinco) grupos de pesquisa e,
até o final do período, chegar 7 (sete) grupos. 1 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Aprimorar  a  participação  dos  doutorandos  na
orientação  de  iniciação  científica  e  iniciação
tecnológica.

0 1 0 0 1 2

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Buscar  manter  Projeto  Repositório  Documental
de Apoio a Pesquisas em Ciências Humanas e
Aplicadas  .  Sua  meta  fundamental  foi  a
disponibilização,  via  repositório  Virtual,  de
coleções do Museu Campos Gerais (MCG) e do
Centro Euclides da Cunha e entidades paceiras.

1 1 1 1 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Buscar manter e consolidar os 5 (cinco) grupos
de pesquisa vinculados às linhas de pesquisa do
Programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Buscar  ampliar  e  consolidar  os  grupos  de
pesquisa coordenados por docentes do programa 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Dar incentivos para os grupos de pesquisa em
atuação no  PPGEco/UEPG,  através  de  recursos
para  a  participação  de  encontros  acadêmicos,
apoio na submissão de projetos de pesquisa para
editais de agências de fomento e no apoio para a
redução  da  carga  horária  em  atividades
administrativas (comissões) e apoiar a redução
da  carga  horária  para  4  horas  de  aula  na
graduação  dos  docentes  permanentes  do
PPGEco.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Desenvolver  atividades  de  integração  entre
grupos de pesquisa 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO AOS GRUPOS DE PESQUISA EXISTENTES
DE DOCENTES E DISCENTES VINCULADOS AOS
CURSOS DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 11 11 10 10 10 52
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COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

ESTIMULAR  ANUALMENTE  A  FORMAÇÃO  DE
GRUPOS  DE  GRUPOS  DE  PESQUISA  COM  O
OBJETIVO  DE  CAPTAÇÃO  DE  RECURSOS  DE
BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA DAS AGÊNCIAS
DE FOMENTO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Grupos de Pesquisa -  fomentar a formação de
grupos  de  pesquisa  e  participação  em editais
internos e externos

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

PROMOÇÃO  DE  PESQUISAS  QUE  ABRANJAM
PROGRAMAS INSTITUCIONAIS OU EXTERNOS DE
CONCESSÃO DE BOLSAS PARA ACADÊMICOS POR
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CRIAÇÃO  DE  CONVÊNIOS  E  PARCERIAS  COM
ENTIDADES PÚBLICO/PRIVADAS 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar ampliar o número de bolsas de Iniciação
Científica e Tecnológicas de agencias de fomento
e recursos próprios

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar  ampl ia r  o  número  de  bo ls i s ta
produtividade  em pesquisa  e  desenvolvimento
tecnológico e de inovação

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Estimular  a  pesquisa  científica  no  curso  de  pós-
graduação em engenharia sanitária e ambiental
com  a  formação  de  grupos  de  pesquisa
envolvendo  pesquisadores  das  IES  brasileiras
(UEPG  e  UNICENTRO)  com  IES  estrangeiras,
promovendo a internacionalização do curso.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Manter  e  promover  a  formação  de  grupos  de
pesquisa  conexos  às  linhas  de  pesquisa  do
Curso,  e  buscar  incentivo  em  editais  de
financiamento

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  FORMAÇÃO  DE  CONVÊNIOS  E
PARCERIAS, INTERNAS E EXTERNAS, NACIONAIS
E INTERNACIONAIS, COM ENTIDADES PÚBLICAS E
PRIVADAS DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-
GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 8 9 9 9 9 44

OBJETIVO - Promover depósitos de patentes

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Incentivar  o  depósito  anual  de  02  (duas)
patentes e a transferência de tecnologia e criar
banco de inovações (produtos e processos)

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar  a  iniciativa  dos  grupos  de  pesquisa
vinculados ao Programa de Pós Graduação nas
ações de desenvolvimento tecnológico

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Estimular os docentes à realização de atividades
de desenvolvimento tecnológico e inovação, em
especial o depósito de patentes

1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

INCENTIVAR  O  DEPÓSITO  DE  PATENTES  E  A
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO AOS PEDIDOS DE DEPÓSITO DE PATENTES
E  D E M A I S  P R O D U T O S  D E  I N O V A Ç Ã O
SOLICITADOS POR DOCENTES VINCULADOS AO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 5 5 5 25

OBJETIVO - Promover participação em eventos científicos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

INCENTIVO A PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
DO CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS EM
EVENTOS CIENTÍFICOS RELACIONADOS A  ÁREA
DE CIÊNCIA E ENGENHARIA DE MATERIAIS

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

ORGANIZAÇÃO  E  PROMOÇÃO  DE  2  (DOIS)
EVENTOS ANUAIS QUE VENHAM AO ENCONTRO
DOS INTERESSES DO CURSO DE LICENCIATURA
EM PEDAGOGIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

PROMOÇÃO  DA  SEMANA  DE  INTEGRAÇÃO  DA
PEDAGOGIA  COMO  FORMA  DISCUSSÃO  DO
CURSO E DE RECEPÇÃO AOS CALOUROS, PELO
COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Realização dos Workshops do C-LABMU para a
divulgação das técnicas disponíveis nas centrais
multiusuárias.

0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  Incentivar  e  viabilizar  (financeiramente  e
operacionalmente) a participação de docentes e
discentes  em  eventos  (locais,  regionais,
estaduais,  nacionais  e  internacionais)  de
divulgação  de  experiências  na  pesquisa.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS NACIONAIS DA EAD
PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E  EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Apoiar  ações  que  estimulem  a  participação
discente em eventos científicos 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Divulgar as pesquisas em eventos da área. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Fomentar a participação de 3 (três) docentes e
discentes do programa em eventos nacionais e
internacionais

3 3 3 3 3 15

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Promover eventos próprios e a participação em
eventos  científicos  relacionados  ao  campo  da
História  e  afins.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Participação  anual  de  10  (dez)  docentes  do
Programa  de  Pós-graduação  em  Química  em
eventos  nacionais  e  internacionais,  para
promover o intercâmbio de docentes e discentes
com instituição de ensino renomadas.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  PART IC IPAÇÃO  EM  EVENTOS
CIENTÍFICOS LOCAIS,  REGIONAIS,  NACIONAIS  E
INTERNACIONAIS POR DOCENTES E  DISCENTES
VINCULADOS AO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS
E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 13 14 13 14 13 67

INDICADOR - PRÁTICAS INSTITUCIONAIS QUE ESTIMULAM A PÓS-GRADUAÇÃO, INCLUINDO A CONCESSÃO DE BOLSAS DE
ESTUDOS INTERNAS E EXTERNAS

OBJETIVO - Manter cursos de pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Suprir a necessidade de trabalho continuado de
pesquisa nas instituições envolvidas nos cursos
de  pós-graduação  (mestrado  e  doutorado),
ampliando e aprofundando as discussões da área

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Viabilizar a a concessão de bolsas de estudo para
discentes do programa. 1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Melhorar cursos de pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Buscar  ampliar  a  participação  em  editais  de
financiamento  de  projetos  de  pesquisa  do
programa  de  pós-graduação  (de  caráter
interdisciplinar)  propostos  juntamente  com
outros programas da área de ciências humanas e
sociais da instituição

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Estudo da viabilidade de concessão de bolsas de
mestrado  e  doutorado  para  cursos  recém-
criados.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Participar  de  editais/chamadas  públicas  para
ampliar  a  oferta  de  bolsas  de  estudo  aos
discentes

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Incentivar os docentes a submeter projetos às
agências  de  fomento,  visando  a  obtenção  de
recursos para custeio das atividades de pesquisa
relacionadas ao programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Elaboração de projetos para captação de bolsas. 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Buscar elevar o número de bolsas para discentes
do PPGEco, que conta atualmente com apenas 3
bolsas. Destaca-se que a existência de bolsa é
condição  fundamental  para  atrair  bons  alunos
para o programa e mater os mesmo.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Propor projetos para obtenção de mais bolsas de
estudos  junto  aos  órgãos  de  fomento  para
incentivo ao aluno de pós-graduação com mais
dedicação e estímulo à pesquisa.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Buscar a concessão de bolsa de pós-doutorado
para docente externo 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
G E O G R A F I A  -
DOUTORADO

Criação  de  mais  (01)  uma  linha  de  pesquisa
congregando as três temáticas já existentes no
programa: Patrimônio Cultural e Natural, Gênero,
Saberes Locais;

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
G E O G R A F I A  -
DOUTORADO

Buscar  o  equilíbrio  na  de  produção  entre
professores  e  linhas  de  pesquisas,  evitando
concentração  da  produção  em  um  pequeno
grupo de professores.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
G E O G R A F I A  -
DOUTORADO

Consol idar  os  convênios  que  já  estão
funcionando pela ampliação do intercâmbio de
docentes e discentes e viabilização de recursos
para  docentes  e  discentes  de  convênios  ,
buscando o princípio da reciprocidade.

1 1 2 2 3 9

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
O D O N T O L O G I A  -
DOUTORADO

Solicitar a ampliação do numero de bolsas 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR  SIGNIFICATIVAMENTE  A  PRODUÇÃO E
DIVULGAÇÃO CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA,TANTO
QUANTITATIVAMENTE COMO QUALITATIVAMENTE

1 1 1 1 1 5

Total 11 13 13 13 14 64

OBJETIVO - Promover a formação de pesquisadores e de profissionais para o magistério superior

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLICITAR A CONCESSÃO DE BOLSA DE DE PÓS-
D O U T O R A D O  D A  C A P E S / F U N D A Ç Ã O
ARAUCÁRIA/OUTROS  PARA  ESTÍMULO  A
MELHORIA  E  AUMENTO  DA  PRODUÇÃO
CIENTÍFICA  DE  QUALIDADE  DO  PROGRAMA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA AMPLIAÇÃO DO
NÚMERO  DE  BOLSAS  DE  MESTRADO  E
DOUTORADO  EM  EDUCAÇÃO,  A  F IM  DE
VIABILIZAR A PERMANÊNCIA E A DEDICAÇÃO DOS
ALUNOS NO ESPAÇO DO PROGRAMA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Incentivar  a  liberação  para  pós-doutorado  no
exterior e no país de professores do programa. 1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - Promover articulação da pós-graduação com a graduação
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Estimular  os  docentes  da  pós-graduação  a
participarem  dos  programas  institucionais  de
iniciação científica

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Estimular  os  docentes  a  participarem  dos
programas  institucionais  de  iniciação  científica,
iniciação tecnológica  e  extensão,  por  meio  de
projetos articulados à pós-graduação

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Manter e ampliar as formas de articulação com
as licenciaturas da UEPG 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Promover  o  envolvimento  de  alunos  de  pós-
graduação  com  alunos  de  graduação  em
pesquisas  científicas.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Incentivar anualmente 5 (cinco) pós-graduandos
a coorientar alunos de graduação em atividades
de iniciação científica

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 5 5 5 25

DIMENSÃO 4 - COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE

INDICADOR - COERÊNCIA DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE COM AS POLÍTICAS CONSTANTES DOS
DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar a coerência das ações de comunicação com a sociedade praticadas com as especificadas no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

ORGANIZAÇÃO  PARA  AUXILIAR  NA  PROMOÇÃO
D O  C U R S O  D E  Z O O T E C N I A  P E L O
DEPARTAMENTO,  ATRAVÉS  DE  PELO  MENOS  2
(DOIS)  EVENTOS ANUAIS REALIZADOS (DIA DO
ZOOTECNISTA E ETC).

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  PRÁTICAS
INSTITUCIONAIS  DE  COMUNICAÇÃO  COM  A
SOCIEDADE

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Verificação do papel da Pós-Graduação na oferta
de  mão-de-obra  qualificada  na  Região  dos
Campos  Gerais

0 0 1 0 1 2

Total 1 2 3 2 3 11

INDICADOR - COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA.

OBJETIVO - CRIAR HOMEPAGES

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

CRIAÇÃO,  AVALIAÇÃO  E  MANUTENÇÃO  DE
HOMEPAGE PARA O CURSO DE LICENCIATURA EM
ARTES VISUAIS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

CRIAR A HOMEPAGE DO COLEGIADO DE CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL. 1 0 0 0 0 1
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COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE PARA O COLEGIADO DE
LICENCIATURA EM GEOGRAFIA. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

INCLUSÃO E MANUTENÇÃO DA LICENCIATURA EM
HISTÓRIA  (PRESENCIAL  E  A  DISTÂNCIA)  NAS
REDES SOCIAIS E NA PÁGINA DA UEPG.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Criar homepage atualizada do curso 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Criar homepage para o curso de Licenciatura em
Música. 0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

CRIAÇÃO  DE  HOMEPAGE  DO  COLEGIADO  DE
LICENCIATURA EM QUÍMICA. 0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE PARA O COLEGIADO DE
BACHARELADO EM QUÍMICA TECNOLÓGICA. 0 1 0 0 0 1

C O N T R O L A D O R I A
GERAL CRIAÇÃO DE HOMEPAGE DA CONTROLADORIA. 1 0 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE COM DISPONIBILIZAÇÃO
DE  SERV IÇOS  PARA  OS  VE ÍCULOS  DE
COMUNICAÇÃO, COMO DOWNLOAD DE TEXTOS E
FOTOS, E CADASTRO PARA MAILING E ENVIO DE
BOLETIM  ELETRÔNICO  (NEWSLETTER)  PARA  A
ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

CRIAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO  CURSO  DE
ADMINISTRAÇÃO  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

CRIAÇÃO,  MANUTENÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DE
HOMEPAGE PARA O DEPARTAMENTO DE ARTES,
JUNTAMENTE COM OS COLEGIADOS DOS CURSOS
DE  LICENCIATURA  EM  ARTES  VISUAIS  E
LICENCIATURA  EM  MÚSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE DO LABORATÓRIO DE
MICROBIOLOGIA 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE PELO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIA DO SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

APOIAR O COLEGIADO DO CURSO DE CIÊNCIAS
CONTÁBEIS NA ELABORAÇÃO DA HOMEPAGE DO
CURSO.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

REESTRUTURAR E ATUALIZAR A HOMEPAGE DO
NPJ COM ÊNFASE AOS PROJETOS DE EXTENSÃO
ALI DESENVOLVIDOS

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

ADEQUAÇÃO,  MANUTENÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO
PELO RESPONSÁVEL DA HOMEPAGE DO CURSO
DE  GRADUAÇÃO  E  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
ECONOMIA PELO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  C R I A Ç Ã O  D E  H O M E P A G E S  P E L O
DEPARTAMENTO  E  PELOS  COLEGIADOS  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

REESTRUTURAÇÃO  E  MANUTENÇÃO  DA
HOMEPAGE  DO  DEEL 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

C R I A Ç Ã O  D E  H O M E P A G E  P A R A  D O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE DE DIVULGAÇÃO DOS
PROJETOS  DE  EXTENSÃO,  DE  CONTROLE  DE
EGRESSOS,  PESQUISA  E  DE  ENSINO,  PELO
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

C R I A Ç Ã O  D E  H O M E P A G E  P A R A  O
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA
E COLEGIADOS AFETOS.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

CRIAÇÃO DE HOMEPAGES PARA OS PROJETOS DE
EXTENSÃO E PESQUISA DO CURSO DE SERVIÇO
SOCIAL.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CRIAÇÃO DA HOMEPAGE DO CURSO DE TURISMO
PELO DEPARTAMENTO DE TURISMO. 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CRIAÇÃO DE HOMEPAGES PARA OS PROJETOS DE
EXTENSÃO E PESQUISA DO CURSO DE TURISMO
PELO DEPARTAMENTO DE TURISMO.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Criar homepage em língua estrangeira (inglês),
mantendo-a  atualizada,  para  dar  maior
visibilidade  ao  Programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Criar homepage específica quando da realização
das edições do evento Fórum Interprofissional do
PPGCS

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE DOS LABORATÓRIOS DA
PÓS-GRADUAÇÃO EM COMPUTAÇÃO APLICADA. 0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

CRIAÇÃO  DE  UMA  HOMEPAGE  VISANDO  A
MELHORIA DAS INFORMAÇÕES À COMUNIDADE
UNIVERSITÁRIA DOS SERVIÇOS PRESTADOS PELA
PROAD.

0 1 1 1 1 4

Total 20 19 14 9 11 73

OBJETIVO - CRIAR HOMEPAGES (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CRIAÇÃO DE HOMEPAGE DA FAZENDA ESCOLA -
"CAPÃO DA ONÇA". 1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

OBJETIVO - Estabelecer canal de divulgação das atividades de ensino para a sociedade

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Promover  a  divulgação  do  curso  e  da  profissão
de  engenheiro  de  alimentos  em  escolas  de
ensino fundamental e médio

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

DIVULGAÇÃO DO CURSO E DA PROFISSÃO DO
ENGENHEIRO DE MATERIAS JUNTO ÀS ESCOLAS
DO ENSINO MÉDIO DA REGIÃO

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

Divulgar  atividades  de  ensino,  pesquisa  e
extensão para a comunidade interna e externa
por meio de página de Internet, página e ações
nas redes sociais e alimentação de informações
para a Assessoria de Comunicação da UEPG.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Programas  para  divulgar  o  bacharelado  em
matemática aplicada 1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PUBLICAÇÃO DO LIVRO INOVAÇÕES EDUCATIVAS
E  ENSINO  VIRTUAL:  EQUIPES  CAPACITADAS,
PRÁTICAS COMPARTILHADAS, PELO NÚCLEO DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Divulgar oferta de cursos de férias para as redes
de ensino 0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Criar o Encontro Regional de Pesquisa em Ensino
de Física da UEPG para divulgação dos projetos e
produtos da Pós graduação e Graduação na área
de Ensino de Física

0 1 1 1 1 4

Total 5 7 7 7 7 33

OBJETIVO - Estabelecer canal de divulgação das atividades de extensão para a sociedade

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

DAR  CONDIÇÕES  OPERACIONAIS  PARA  O
DESENVOLVIMENTO DE 4 (QUATRO) ATIVIDADES
DE  EXTENSÃO  ANUAIS  REALIZADAS  PELOS
GRUPOS  AFETOS  AO  CURSO,  POSSIBILITANDO
MAIOR DIVULGAÇÃO DAS ATIVIDADES.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

ESTABELECER  COMUNICAÇÃO  COM  CRC,
SINDICATOS,  PREFEITURAS  DA  REGIÃO,
INSTITUTOS, ONGs, ASSOCIAÇÕES COMERCIAIS E
OUTROS LIGADOS À ÁREA CONTÁBIL/FINANCEIRA
DA INICIATIVA PÚBLICA OU PRIVADA VISANDO A
MELHORIA DO CURSO E OFERECER ABERTURA
AO  DIÁLOGO,  CURSOS,  PALESTRAS  QUE  A
SOCIEDADE NECESSITAR.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Divulgar  Atividades  de  Extensão  através  do
Programa de Rádio "Ponto de Ebulição" 1 1 1 0 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Criar mini cursos de verão para a comunidade de
Ensino de Física da Região e divulgar o produto
das pesquisas do PPGEF

0 1 1 1 1 4

Total 3 3 3 2 2 13

OBJETIVO - Estabelecer canal de divulgação das atividades de pesquisa e de inovação tecnológica para a sociedade

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ESTABELECIMENTO  DE  PARCERIAS  COM
EMPRESAS  VISANDO  ESTÁGIOS,  VISITAS
TÉCNICAS,  EXPOSIÇÃO  DE  PRODUTOS

0 1 1 1 1 4
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COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

FORTALECIMENTO  DA  RELAÇÃO  COM  O  CREA
PARA GARANTIR FORÇA E REPRESENTAÇÃO NAS
INSTÂNCIAS DECISÓRIAS DESTE CONSELHO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

manter  e  assegurar  a  publicação  das  revistas
editadas com apoio do Mestrado em Jornalismo
( R e v i s t a  P a u t a  G e r a l ,  R e v i s t a  d e
Folkcomunicação e Revista Brasileira de História
da Mídia)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA Buscar manter o Periódico "Olhar de Professor" 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Publicação  de  1  l ivro  com  resultados  de
pesquisa, nas diversas áreas, dos professores do
Departamento de Pedagogia

0 0 1 0 0 1

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

DIVULGAÇÃO JUNTO A COMUNIDADE ACADÊMICA
DOS  CONVÊNIOS  INTERNACIONAIS  DA
INSTITUIÇÃO PELO ESCRITÓRIO DE RELAÇÃOES
INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

CRIAR CANAL DE DIVULGAÇÃO DAS ATIVIDADES
DE  PESQUISA  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  AGRONOMIA  JUNTO  À
HOMEPAGE  DO  MESMO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Divulgar,  por  meio  da  página  e  outros  meios
(palestras em escolas), as pesquisas do PPGE. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

AMPLIAÇÃO DA VISIBILIDADE DO PROGRAMA POR
MEIO DE: 1) PARTICIPAÇÃO NA ORGANIZAÇÃO DE
E V E N T O S  R E G I O N A I S ,  N A C I O N A I S  E
INTERNACIONAIS; 2) CONVÊNIOS COM EMPRESAS
E  INSTITUTOS  DE  PESQUISA  E  OUTRAS
UNIVERSIDADES, NO BRASIL E NO EXTERIOR; 3)
PARTICIPAÇÃO DE DOCENTES E DISCENTES EM
CONGRESSOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Facilitar a divulgação das atividades de pesquisa
e de inovação desenvolvidas no PPG-ESA 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

QUALIF ICAR  OS  2  (DOIS)  PERIÓDICOS
CIENTÍFICOS  MANTIDOS  PELO  MESTRADO  EM
JORNALISMO  (REVISTA  INTERNACIONAL  DE
FOLKCOMUNICAÇÃO  E  REVISTA  PAUTA  GERAL)
POR MEIO DE APOIO INSTITUCIONAL E LOGÍSTICO
P A R A  G E S T Ã O  E  M A N U T E N Ç Ã O  D A S
PUBLICAÇÕES

1 1 1 1 1 5

Total 9 10 11 10 10 50

OBJETIVO - Estabelecer canal de divulgação das atividades dos docentes para a sociedade

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Dar  manutenção  à  homepage  do  programa,
divulgar  a  pesquisa,  ensino  e  seminários  na
homepage do programa,  da UEPG ,  em redes
sociais e no mural do PPGEco.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - REESTRUTURAR HOMEPAGES
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BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

ATUALIZAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DA  BIBLIOTECA
CENTRAL. 0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Criação da Homepage do Curso de Bacharelado
em Ciências Biológicas 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Reestruturação  da  Homepage  do  Curso  e
Colegiado  de  Licenciatura  em  Ciências
Biológicas.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Reestruturação e atualização da home page do
Colegiado 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
COLEGIADO DE ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO. 0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

REESTRUTURAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DA
HOMEPAGE  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS, PELO COLEGIADO DE CURSO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

REESTRUTURAR HOMEPAGE DO COLEGIADO DE
FARMÁCIA 1 0 1 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

AMPLIAR E  ATUALIZAR O ESPAÇO RESERVADO
PARA O CURSO DE LICENCIATURA NA HOMEPAGE
DO DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

ATUALIZAÇÃO DA HOMEPAGE DO COLEGIADO DO
CURSO DE GEOGRAFIA 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Atualizar homepages 0 0 1 1 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

REESTRUTURAÇÃO DA HOMEPAGE DO CURSO DE
ODONTOLOGIA, PELO COLEGIADO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

R E F O R M U L A Ç Ã O  D A  H O M E P A G E  D O
DEPARTAMENTO  DE  ADMINISTRAÇÃO. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

R E F O R M U L A Ç Ã O  D A  H O M E P A G E  D O
DEPARTAMENTO  DE  CONTABIL IDADE. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

A T U A L I Z A Ç Ã O  D A  H O M E P A G E  D O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REESTRUTURAR  E  ATUALIZAR  HOMEPAGE  DO
DEPARTAMENTO 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

ATUALIZAR A HOMEPAGE DO DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

REESTRUTURAÇÃO E CRIAÇÃO DE MECANISMOS
D E  A T U A L I Z A Ç Ã O  D A  H O M E P A G E  D O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

MANUTENÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DA  HOMEPAGE
DO  DEPARTAMENTO  DE  F ITOTECNIA  E
F ITOSSANIDADE.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CRIAÇÃO DE POLÍTICA PARA ATUALIZAÇÃO DA
H O M E P A G E  D O  D E P A R T A M E N T O  D E
INFORMÁTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Reformulação da Homepage do Departamento de
Jornalismo 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
D E P A R T A M E N T O  E  C O L E G I A D O  D E
ODONTOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ATUALIZAÇÃO  E  MANUTENÇÃO  DA  HOMEPAGE
DO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
DEPARTAMENTO  DE  ZOOTECNIA. 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ANÁLISE  SEMESTRAL  DA  HOMEPAGE  DA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL PARA
FINS DE REESTRUTURAÇÃO E ATUALIZAÇÃO

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ATUALIZAÇÃO DA HOMEPAGE DA DIRETORIA DE
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ANÁLISE  SEMESTRAL  DA  HOMEPAGE  DA
COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO PARA FINS
DE REESTRUTURAÇÃO E ATUALIZAÇÃO

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ATUALIZAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DA  COMISSÃO
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO 1 1 1 1 1 5

E S C R I T Ó R I O  D E
R E L A Ç Õ E S
INTERNACIONAIS

R E E S T R U T U R A Ç Ã O  D A  H O M E P A G E
DISPONIBILIZANDO  A  EMENTA  DE  TODAS  AS
DISCIPLINAS DA INSTITUIÇÃO EM PORTUGUÊS E
INGLÊS  PELO  ESCRITÓRIO  DE  RELAÇÃOES
INTERNACIONAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

REESTRUTURAR A HOMEPAGE DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

REESTRUTURAÇÃO E ATUALIZAÇÃO CONTINUADA
DA HOMEPAGE DA PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA
E  TECNOLOGIA  DE  ALIMENTOS,  INCLUINDO
VERSÃO  EM  LÍNGUA  INGLESA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Atualizar  e  aperfeiçoar  continuamente  a
homepage  do  Programa  de  Pós  Graduação 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA.

1 1 1 0 0 3



97

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Revisar  constantemente  a  homepage  do
Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciências  da
Saúde, de forma a sempre se manter atualizadas
as informações pertinentes ao programa

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

ATUALIZAÇÃO E  MELHORIA DA HOMEPAGE DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Reestruturação  das  Homepages,  inclusive  em
línguas estrangeiras. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Atualizar e providenciar a manutenção da página
do PPGE. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

ATUALIZAÇÃO DA HOMEPAGE DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA E CIÊNCIA DE
MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Atualizar homepage do programa 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Reconfigurar a homepage do Curso 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

MANUTENÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DA  HOMEPAGE
DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ATUALIZAÇÃO DA HOMEPAGE DO PROGRAMA DE
P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M  J O R N A L I S M O
(DOCUMENTOS  E  RESOLUÇÕES,  NOTÍCIAS,
EDITAIS  E  DISSERTAÇÕES),  BEM  COMO  DAS
MÍDIAS SOCIAIS RELACIONADAS AO PROGRAMA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

REESTRUTURAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  PERIÓDICA
DA  PÁGINA  DO  MESTRADO,  INCLUSIVE  COM
VERSÕES EM ESPANHOL E INGLÊS

1 0 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DA  PRÓ-
RE ITORIA  DE  EXTENSÃO  E  ASSUNTOS
CULTURAIS .

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DA  PRÓ-
REITORIA DE GRADUAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

REESTRUTURAR  AS  PÁGINAS  ELETRÔNICAS  DA
DIRETORIA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  E  DOS
PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO,  BEM COMO
DA PESQUISA E DA PROPESP

1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Migrar  o  portal  Proplan  para  tecnologia
Wordpress  integrando-o  com o  portal  UEPG  e
resumo  de  informações  em  tempo  real  com
sistemas e bases de dados Proplan.

1 1 1 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

MANUTENÇÃO DA HOMEPAGE DA PRÓ-REITORIA
DE RECURSOS HUMANOS, INSERINDO O PORTAL
SOCIAL, EM EXECUÇÃO.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

MANUTENÇÃO PERMANENTE DA HOMEPAGE DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA,  COM  VERSÕES  EM  PORTUGUÊS,
INGLÊS E ESPANHOL.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A REESTRUTURAÇÃO DE HOMEPAGES DOS
ÓRGÃOS/CURSOS  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reestruturação  das  homepages  de  todos  os
órgãos do SECIHLA, criando as bases do desenho
de cada site de forma adaptada às necessidades
de cada órgão,  com treinamento  para  que as
atualizações  e  notícias  possam  ser  postadas
diretamente pelos responsáveis.

1 1 1 0 0 3

Total 47 44 43 38 39 211

OBJETIVO - REESTRUTURAR HOMEPAGES (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

REESTRUTURAÇÃO  DA  HOMEPAGE  DA
BIBL IOTECA  CENTRAL. 1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DA  PÁGINA
PRINCIPAL DA UEPG A DA PÁGINA DO NÚCLEO DE
TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

ATUALIZAÇÃO  E  APERFEIÇOAMENTO  DA
HOMEPAGE  DO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Restruturar e atualizar a homepages do PPGEF,
para acessibilidade em línguas estrangeiras 1 1 1 1 1 5

Total 4 4 4 4 4 20

INDICADOR - OUVIDORIA*.

OBJETIVO - Divulgar os serviços e atividades da ouvidoria

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

NÚCLEO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS  ROUGER
MIGUEL  VARGAS/NPP

Proporcionar a comunidade os objetivos e formas
de comunicação com a Ouvidoria 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

DIMENSÃO 9 - POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

INDICADOR - ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS E CRIAÇÃO DE OPORTUNIDADES DE FORMAÇÃO CONTINUADA.

OBJETIVO - Acompanhar egresso quanto à formação continuada
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COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

Propiciar formação continuada aos egressos do
curso 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

Acompanhamento dos egressos em relação sua
formação continuada. 1 1 1 0 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Criação,  implementação  e  atualização  de
ferramenta para acompanhamento dos egressos
dos cursos de pós-graduação da UEPG.

0 1 1 1 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Acompanhar a trajetória acadêmica e profissional
dos egressos do programa 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Acompanhar a atuação profissional dos egressos
do mestrado e do doutorado. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Estabelecer  metas  para  acompanhamento  dos
egressos quanto à formação continuada 0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Acompanhar inserção de egressos do mestrado
em programas de doutorado e pós-doutorado 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

ACOMPANHAMENTO  PERMANENTE  DOS
EGRESSOS DOS CURSOS VINCULADOS AO SETOR
DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA
JUNTAMENTE  COM ÓRGÃOS  COMPETENTES  DA
UEPG.

1 1 1 1 1 5

Total 6 8 7 7 6 34

OBJETIVO - Avaliar atuação profissional do egresso

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Avaliar  a  inserção  profissional  dos  Egressos  do
curso 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Avaliar inserção no mercado de trabalho 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Apoio à discussão de temas e ações relacionados
à  profissão  do  engenheiro  de  alimentos
promovendo  a  integração  entre  docentes,
discentes e egressos do curso de Engenharia de
Alimentos, além de instituições/empresas ligadas
à área;

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS DO CURSO
DE ENGENHARIA DE MATERIAIS 0 1 1 1 1 4
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COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

PROMOÇÃO DE EVENTOS PARA DISCUSSÃO DE
TEMAS E  AÇÕES RELACIONADAS À PROFISSÃO
DO  ENGENHEIRO  DE  MATERIAIS,  INTEGRANDO
DOCENTES, DISCENTES E EGRESSOS

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

RESGATAR CONTATO COM OS EGRESSOS A FIM
DE  IMPLANTAR  AÇÕES  PARA  A  MELHORIA  DA
QUALIDADE DO CURSO

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Avaliar áreas de atuação dos egressos e inserção
no mercado de trabalho para atualizar formação
oferecida no programa.

0 1 1 1 1 4

Total 3 6 6 6 6 27

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em atividades na instituição
(formação continuada)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Criar uma associação de egressos do PPG-ESA
para acompanhamento da formação acadêmica e
profissional continuada

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais para o acompanhamento dos egressos em sua atuação profissional

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Implantação de sistema de acompanhamento do
egresso. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  E L A B O R A Ç Ã O  D E  P O L I T I C A  P A R A
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS REFERENTES
A ATUAÇÃO PROFISSIONAL: TEMPO DE INSERÇÃO
NO MERCADO, REGIONALIZAÇÃO DE INSERÇÃO,
ÁREAS DE INSERÇÃO E OUTRAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

A p o i a r  a ç õ e s  i n s t i t u c i o n a i s  p a r a  o
acompanhamento  dos  egressos 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar apoio ao NTI para elaboração de sistema
de  acompanhamento  de  egressos  da  pós-
graduação

0 1 0 0 0 1

Total 1 4 2 2 2 11

INDICADOR - APOIO AO ESTUDANTE

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais quanto à seleção, adaptabilidade e permanência do estudante
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Promoção  de  ações  de  inclusão  de  ações  de
inclusão e adaptação de estudantes estrangeiros. 1 0 1 1 1 4

Total 1 0 1 1 1 4

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais quanto ao acesso a nivelamentos de conteúdos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Implementar  política  e  ações  de  apoio  aos
discentes estrangeiros 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais quanto à seleção, adaptabilidade e permanência do estudante

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Propor normativas institucionais  relacionadas à
seleção,  adaptabilidade  e  permanência  dos
ingressantes no PPG-ESA

0 1 0 1 0 2

Total 0 1 0 1 0 2

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normas acadêmicas, incluindo deveres, direitos e
sanções.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL Realizar anualmente a acolhida aos calouros 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

VIABILIZAÇÃO  DE  AÇÕES  PERMANENTES  DE
C O N S C I E N T I Z A Ç Ã O  D A S  S A N Ç Õ E S
DISCIPLINARES E PENAIS EM RELAÇÃO AO TROTE
REALIZADO  AOS  ACADÊMICOS  CALOUROS,
BULLING, USO DE DROGAS E QUAISQUER ATOS
CONTRA  A  DIGNIDADE  DA  PESSOA  HUMANA,
DESTINADAS AOS DISCENTES E DOCENTES DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

INDICADOR - COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS
OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar a coerência das políticas de atendimento aos discentes praticadas com as especificadas no PDI.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Levantamento  de  dados  sobre  as  dificuldades
encontradas  pelos  acadêmicos  na  implantação
e/ou manutenção da Empresa Jr Biologia.

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Reativação da Empresa Jr Biologia 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL Reformulação do Regimento de Estagio do Curso 1 1 0 1 0 3
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COLEGIADO DO CURSO
DE SERVIÇO SOCIAL

Reformulação  do  Regimento  e  do  Manual  de
Trabalho de Conclusão de Curso 1 0 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Buscar ampliar a permanência de estudantes da
graduação  e  pós-graduação  com  bolsas  de
auxílio.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  PRÁTICAS
INSTITUCIONAIS  DE  ATENDIMENTO  AOS
DISCENTES.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Acompanhar  e  ava l iar  as  po l í t icas  de
atendimento  aos  discentes 1 1 1 1 1 5

Total 5 5 3 5 3 21

INDICADOR - CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE.

OBJETIVO - REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ACADÊMICOS NO CURSO DE GRADUAÇÃO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

PARTICIPAÇÃO  ATIVA  NO  PROCESSO  DE
MATRÍCULA  DO  CURSO  DE  AGRONOMIA,
TRABALHANDO EM CONJUNTO COM A SEÇÃO DE
MATRÍCULA DA PRÓ-REITORIA  DE  GRADUAÇÃO
PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

PROMOÇÃO  DO  EVENTO  DE  INTEGRAÇÃO  DO
CALOURO  EM  CONJUNTO  COM  O  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA  E  A
COORDENADORIA  DE  ASS ISTÊNC IA  E
ORIENTAÇÃO AO ESTUDANTE, INCENTIVANDO A
PARTICIPAÇÃO  DE  DOCENTES  E  DE  ALUNOS
VETERANOS DO CURSO DE AGRONOMIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

ORGANIZAÇÃO  DISCENTE,  MANUTENÇÃO  DO
CENTRO ACADÊMICO QUANTO À INDICAÇÃO DE
REPRESENTANTES DO CURSO JUNTO AO CREA-
JUNIOR.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  PALESTRAS  MOTIVACIONAIS
C O M  O S  D I S C E N T E S  D O  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  EM  ARTES  V ISUAIS .

2 2 2 2 2 10

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Manutenção e formulação de novos projetos e
programas  institucionais  como  Iniciação
Científica,  Iniciação  a  Docência,  Residência
Pedagógica,  Extensão,  Monitoria,  Estágios
Remunerados, PET, Universidade sem Fronteiras
e outros programas vigentes dessa natureza.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Manutenção  do  Núcleo  Docente  Estruturante
(NDE) ,  com  at iv idades  constantes  de
acompanhamento  do  processo  de  implantação
do novo currículo.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Incetivar as Monitorias para apoio pedagógico e
promoção de grupos de estudo. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Criação e implantação de sistema de avaliação
docente e discente. 0 1 1 1 1 4
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COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Destinação de sala para monitorias e grupos de
discussão com participação de docente. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

CRIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE
ENSINO  E  EXTENSÃO  PARA  PROPORCIONAR
NIVELAMENTO  NOS  CONTEÚDOS  BÁSICOS  DA
CONTABILIDADE, A SER OFERTADO AOS ALUNOS
DO  CURSO  DE  CIÊNCIAS  CONTÁBEIS  PELO
COLEGIADO  -  tais  projetos  deverão  ter  suas
ações  concentradas,  prioritariamente,  nos
períodos de recesso acadêmico antes do início de
cada semestre.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
ECONÔMICAS

REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  VOLTADOS  A
APLICAÇÃO DOS CONHECIMENTOS OBTIDOS NA
GRADUAÇÃO  EM  ATIVIDADES  PRESENTES  NO
MERCADO DE TRABALHO DO ECONOMISTA PELO
COLEG IADO  DO  CURSO  DE  C IÊNC IAS
ECONÔMICAS.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE DIREITO

E L A B O R A Ç Ã O  D E  U M  P L A N O  D E
ACOMPANHAMENTO AO DISCENTE ESTIMULANDO
A PESQUISA  E  A  PARTICIPAÇÃO DE  ESTÁGIOS
VOLUNTÁRIOS COMO FORMA DE DESPERTAR E
MANTER O INTERESSE PELO CURSO.

1 1 0 0 1 3

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Reativação do  Centro  Acadêmico  do  Curso  de
Bacharelado em Enfermagem 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Apoio  ao  Programa de  Educação  Tutorial  pelo
Colegiado do curso 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Realizar o levantamento de dados referentes à
evasão no curso de Engenharia de Alimentos e
implementar  medidas  de  para  evitar  a
ocorrência;

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

ACOLHIDA  E  INTEGRAÇÃO  DO  CALOURO  DO
CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO PELO
COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

CRIAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  EDUCAÇÃO
TUTORIAL  -  PET  EM  COMPUTAÇÃO,  PELO
COLEGIADO.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

ACOLHIDA  E  INTEGRAÇÃO  DO  CALOURO  DO
CURSO DE  ENGENHARIA  DE  SOFTWARE,  PELO
COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

CRIAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  EDUCAÇÃO
TUTORIAL  -  PET  EM  INFORMÁTICA,  PELO
COLEGIADO.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVO  AOS  ACADÊMICOS  PARA  A
PARTICIPAÇÃO EM PROGRAMAS INSTITUCIONAIS
DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA PELO COLEGIADO DO
CURSO DE BACHARELADO EM FÍSICA POR MEIO
DE APRESENTAÇAO DAS LINHAS DE  PESQUISA
ATRELADAS AO CURSO PARA OS CALOUROS DE
CADA ANO.

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  SEMINÁRIOS  MENSAIS
ABORDANDO  TEMAS  DE  INTERESSE  PARA  A
FÍSICA PROCURANDO MOTIVAR OS DISCENTES A
ATUAREM COMO FÍSICOS,  ORGANIZADOS PELO
COLEGIADO DO CURSO DE  BACHARELADO EM
FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DO CURSO DE  NIVELAMENTO EM
MATEMÁTICA  BÁSICA  PARA  OS  INGRESSANTES
DO CURSO DE BACHARELADO EM FÍSICA PELO
COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  AÇÕES  PARA  AUXILIAR  OS
ACADÊMICOS DO CURSO DE LICENCIATURA EM
FÍSICA  NA  SUA  ADAPTAÇÃO  A  UNIVERSIDADE,
PROMOVENDO CURSOS DE NIVELAMENTO PARA
DIMINUIR A EVASÃO DEVIDO À REPETÊNCIA NAS
DISCIPLINAS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DO  CONSELHO  DE
REPRESENTANTES  DE  TURMA  QUE  VISA
FORTALECER  A  PARTICIPAÇÃO  DISCENTE  E
FUNCIONA COMO CANAL DE ACOMPANHAMENTO,
DISCUSSÃO E BUSCA DE MELHORIA DO CURSO

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

ACOMPANHAMENTO  CONSTANTE  DA  SITUAÇÃO
DOS ALUNOS PRESTANDO AUXÍLIO QUANTO ÀS
INFORMAÇÕES  QUE  COMPROMETEM  SUA
ATUAÇÃO E PERMANÊNCIA JUNTO AO CURSO DE
LICENCIATURA EM GEOGRAFIA, EVITANDO ASSIM
PROBLEMAS  ESPECÍFICOS  QUE  CAUSAM
ABANDONO  DO  CURSO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

I N C L U S Ã O  D I S C E N T E  D O  C U R S O  D E
LICENCIATURA  EM  HISTÓRIA,  EM  PROGRAMAS
INSTITUCIONAIS  DE  APOIO  AO  ENSINO,  À
PESQUISA E À EXTENSÃO (COM CONCESSÃO DE
BOLSAS) PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

AMPLIAÇÃO  DOS  CONVÊNIOS  DE  ESTÁGIO  DO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  HISTÓRIA  COM
INSTITUIÇÕES PÚBLICAS E PRIVADAS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

BUSCAR GARANTIR  E  AMPLIAR  O  NÚMERO DE
BOLSAS  AOS  DISCENTES  DO  CURSO  DE
JORNALISMO PARA PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS
DE PESQUISA E EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Realização  de  palestras  motivacionais  com os
discentes do curso de licenciatura em música. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

AÇÕES  DE  APOIO  PARA  A  PERMANÊNCIA  DOS
DISCENTES  NO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
PEDAGOGIA, NAS MODALIDADES PRESENCIAL E
EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA,  REPEITANDO-SE  OS
LIMITES ADMINISTRATIVOS E PEDAGÓGICOS QUE
CABEM AO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

INTEGRAÇÃO  DA  GRADUAÇÃO  E  PÓS-
GRADUAÇÃO ATRAVÉS DO PROJETO "PARCEIROS
NA CONSTRUÇÃO DO CONHECIMENTO QUÍMICO"
PELO  COLEGIADO  DE  LICENCIATURA  EM
QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
NO  S IMPÓS IO  DE  GRADUAÇÃO  E  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  QUÍMICA  PROMOVIDO  PELO
D E P A R T A M E N T O  D E  Q U Í M I C A ,  C O M
PERIODIC IDADE  ANUAL.

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
NO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL - PET
PELO COLEGIADO DO CURSO DE BACHARELADO
QUÍMICA TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
NOS  DIVERSOS  PROGRAMAS  DE  FORMAÇÃO
COMPLEMENTAR  COMO  O  PIBIC,  BIC,  PROVIC,
MONITORIA,  PIBIT  PELO  COLEGIADO  DE
BACHARELADO  QUÍMICA  TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

D I V U L G A Ç Ã O  D A S  O P O R T U N I D A D E S
ACADÊMICAS  AOS  DISCENTES  ELABORANDO
MANUAL PRÓPRIO DO CURSO PELO COLEGIADO
DE BACHARELADO QUÍMICA TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DE EVENTO PARA A RECEPÇÃO DOS
CALOUROS  DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM
QUÍMICA TECNOLÓGICA PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

ORGANIZAR  2  (DUAS)  VISITAS  TÉCNICAS  A
EMPRESAS  E  INSTITUIÇÕES  QUE  OFERECEM
OPORTUNIDADES  AOS  PROFISSIONAIS
FORMADOS  EM  QUÍMICA  TECNOLÓGICA
ORGANIZADAS PELO COLEGIADO E COM AUXILIO
DA UEPG NO QUE SE REFERE AO TRANSPORTE.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DA  SEMANA  DE  RECEPÇÃO  AOS
CALOUROS  DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM
QUÍMICA TECNOLÓGICA PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVO  PARA  A  PARTICIPAÇÃO  DOS
ACADÊMICOS  NOS  DIVERSOS  PROGRAMAS  DE
FORMAÇÃO COMPLEMENTAR COMO O PIBIC, BIC,
PROVIC, MONITORIA, PIBIT PELO COLEGIADO DE
BACHARELADO QUÍMICA TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

VISITA  TÉCNICA  A  EMPRESAS  E  INSTITUIÇÕES
QUE  OFERECEM  OPORTUNIDADES  AOS
PROFISSIONAIS  FORMADOS  EM  QUÍMICA
TECNOLÓGICA ORGANIZADAS PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ZOOTECNIA

ORGANIZAÇÃO DA SEMANA DE  RECEPÇÃO DO
CALOURO  DO  CURSO  DE  ZOOTECNIA ,
INCENTIVANDO  A  REALIZAÇÃO  DE  ESTÁGIOS,
PARTICIPAÇÃO  EM  PROJETOS  DE  PESQUISA,
ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS,  MONITORIAS  E
REPRESENTAÇÕES  D ISCENTES ,  PELO
COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

REALIZAÇÃO DE AÇÕES PARA PERMANÊNCIA DE
ACADÊMICOS NA UEPG E SUA CONCLUSÃO DOS
CURSOS DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

PROTOCOLAR  À  PROGRAD  PROPOSTA  DE
ADEQUAÇÃO  DO  SISTEMA  DE  MATRÍCULAS,
PERMITINDO QUE O ALUNO MATRICULE-SE PELO
SISTEMA, COMO O FAZ NAS DEMAIS DISCIPLINAS
DE  MODO  A  ATENDER  AS  DEMANDAS  DOS
CURSOS DE LETRAS QUANTO À  IMPLANTAÇÃO
C U R R I C U L A R  P A R A  E F E T I V A Ç Ã O  D A
FLEX IB I L IZAÇÃO  DAS  D ISC IPL INAS  E
CURRICULARIZAÇÃO  DA  EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

BUSCAR  CONSEGUIR  8  (OITO)  MONITORES
ANUALMENTE PARA OS ANOS DE MAIOR EVASÃO
E  DISCIPL INAS  COM  MAIOR  ÍNDICE  DE
REPROVAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

Total 38 44 40 38 39 199
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OBJETIVO - REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ACADÊMICOS NO CURSO DE GRADUAÇÃO
(PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

REALIZAÇÃO  DE  ATIVIDADES  DA  COMISSÃO
UNIVERSIDADE PARA ÍNDIOS - CUIA COM APOIO
DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

CRIAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  SUCESSO
A C A D Ê M I C O  P E L A  P R Ó - R E I T O R I A  D E
GRADUAÇÃO.

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

REALIZAÇÃO DE AÇÕES DA COORDENADORIA DE
ASSISTÊNCIA  E  ORIENTAÇÃO AO ESTUDANTE -
CAOE  COM  APOIO  DA  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

1 1 1 0 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

REALIZAÇÃO  DE  AÇÕES  DA  COMISSÃO
PERMANENTE DE APOIO AOS ACADÊMICOS COM
NECESSIDADES  EDUCATIVAS  ESPECIAIS  -  CAD
COM APOIO DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

Total 3 4 3 2 3 15

OBJETIVO - REALIZAR AÇÕES/PROJETOS PARA APOIO À PERMANÊNCIA DE ALUNOS NOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

INCLUSÃO  DOS  ALUNOS  DO  MESTRADO  E
DOUTORADO  NOS  PROJETOS  DE  INICIAÇÃO
CIENTÍFICA  DOS  SEUS  ORIENTADORES,  NA
QUALIDADE DE CO-ORIENTADOR, DO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

INSERÇÃO  DE  PÓS-DOUTORANDOS  JUNTO  ÀS
ATIVIDADES  DE  PESQUISA  E  ENSINO  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

ELABORAÇÃO  DE  PROJETOS  VISANDO  APOIO
FINANCEIRO NA FORMA DE BOLSAS (MESTRADO
E DOUTORADO) JUNTO ÀS AGÊNCIAS (PÚBLICAS
E  PRIVADAS)  DE  FOMENTO,DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

SOLICITAÇÃO  DE  REFORÇO  NO  NÚMERO  DE
BOLSAS  E  DE  AUXÍLIO  FINANCEIRO  PARA
DISCENTES DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM BIOENERGIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

APOIAR A  PERMANÊNCIA  DE  ATÉ  25  (VINTE  E
CINCO)  ALUNOS,  EM  TEMPO  INTEGRAL,  NOS
LABORATÓRIOS  PARA  REALIZAÇÃO  DE
EXPERIMENTOS E COLETA DE DADOS PARA SEUS
TRABALHOS  DE  CONCLUSÃO  (DISSERTAÇÕES),
DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

ELABORAÇÃO  DO  PROJETO  ENVOLVENDO
ALUNOS DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM
BIOLOGIA  EVOLUTIVA  NO ENSINO SUPERIOR E
MÉDIO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Submeter projetos às agências de fomento para
a ampliação do número de bolsas do programa 1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

ENCAMINHAMENTO  DE  PROJETOS  ESPECÍFICOS
AOS  ÓRGÃOS  DE  FOMENTO  PARA  AMPLIAR  O
NÚMERO  DE  BOLSAS  PARA  O  PROGRAMA  DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SUBMISSÃO DE  PROJETOS PARA AGÊNCIAS  DE
FOMENTO PARA  OBTER  BOLSAS  EM NÍVEL  DE
MESTRADO, DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

REALIZAÇÃO  DE  OFICINAS/MINICURSOS  DE
PRÁTICA EM LABORATÓRIO DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ESTÍMULO A PERMANÊNCIA DOS DISCENTES NOS
LABORATÓRIOS DE PESQUISA DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

OPORTUNIDADE AOS ALUNOS DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO  EM  COMPUTAÇÃO  APLICADA
REALIZAR  ATIVIDADES  DE  PESQUISA  EM
INSTITUIÇÕES  NO  EXTERIOR.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

REALIZAÇÃO E SUBMISSÃO DE PROJETOS PARA
SOLICITAÇÃO DE BOLSAS DE PÓS-GRADUAÇÃO
NAS AGÊNCIAS DE FOMENTO, DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA E CIÊNCIA DE
MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Buscar  novas  oportunidades  de  obtenção  de
bolsas de estudos para garantir a permanência
de alunos no PPG-ESA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Fortalecer  ações  de  acompanhamento  da  vida
acadêmica dos discentes 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

IMPLANTAÇÃO DE BOLSAS AOS MESTRANDOS/AS
SELECIONADOS AO PROGRAMA PÓS-GRADUAÇÃO
EM JORNALISMO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

PLEITEAR NA UNIVERSIDADE CONDIÇÕES PARA
R E A L I Z A Ç Ã O  D E  I N T E R C Â M B I O  C O M
ESTUDANTES DE UNIVERSIDADES ESTRANGEIRAS
(MORADIA E ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL)

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

SOLICITAÇÃO  DE  REFORÇO  NO  NÚMERO  DE
BOLSAS  E  DE  AUXÍLIO  FINANCEIRO  PARA
DISCENTES DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM QUÍMICA APLICADA.

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

APOIAR  A  ALOCAÇÃO  DE  TRÊS  SALAS  DE
PERMANÊNCIA PARA ATENDER AS DEMANDAS DE
INTERNACIONALIZAÇÃO E NUCLEAÇÃO DE POS-
DOUTORES.  SALA  PARA  PROFESSORES
VISITANTES NACIONAIS E ESTRANGEIROS, PÓS-
D O U T O R A N D O S  E  P E S Q U I S A D O R E S
ESTRANGEIROS.

0 1 1 1 0 3

Total 15 19 19 18 17 88

INDICADOR - ORGANIZAÇÃO DO CONTROLE ACADÊMICO
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OBJETIVO - Atualizar os processos de registro, controle e acesso a informações sobre a vida acadêmica dos estudantes.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Ação  permanente  de  atualização  de  registros
sobre a vida acadêmica 1 1 1 1 0 4

Total 1 1 1 1 0 4

OBJETIVO - Elaborar novos processos de registro, controle e acesso a informações sobre a vida acadêmica dos
estudantes.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Buscar  a  implementação  no  Novo  Sistema de
Gestão  Acadêmica  dos  Discentes  da  Pós-
Graduação "Stricto Sensu" e "Lato Sensu"

1 1 0 0 0 2

Total 1 1 0 0 0 2

INDICADOR - PARTICIPAÇÃO DOS ESTUDANTES EM ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, REMUNERADAS E/OU
VOLUNTÁRIAS

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino, pesquisa e
extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

BUSCAR A AMPLIAÇÃO DE VAGAS PARA ESTÁGIO
DISCENTE COM CARÁTER FORMATIVO, NO CDPH.
(2 VAGAS ANUAIS)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

PROCURAR  AUMENTAR  DE  OITO  (2018)  PARA
DEZ (A PARTIR DE 2019) O NÚMERO DE BOLSAS
PARA  ATIVIDADES  DE  ENSINO  (MONITORIA),
PESQUISA E EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Acompanhar continuamente o funcionamento da
atividade "Estágio de docência"  nos cursos de
mestrado e doutorado

1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de mobilidade e
intercâmbio

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atualização  da  resolução  da  Mobilidade
Estudantil  da  Pós-Graduação. 1 0 0 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Buscar novas oportunidades para a mobilidade
estudantil  na põs-graduação, especialmente no
doutorado

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Atualizar  as  possibilidades  de  intercâmbio  de
estudantes  entre  programas  de  pós-graduação
em outras instituições de ensino superior do país.

1 1 1 1 1 5

Total 3 2 2 2 3 12

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino, pesquisa e
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extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

BUSCAR AMPLIAÇÃO DAS VAGAS DE ESTÁGIOS
VOLUNTÁRIOS  PARA  PROPORCIONAR  A
APROXIMAÇÃO  COM  O  FUTURO  CAMPO  DE
TRABALHO

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Promover a participação dos estudantes de pós-
graduação em atividades de ensino por meio de
estágios docência e atividades de pesquisa em
eventos de iniciação científica

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de ensino, pesquisa e
extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MELHORIA DE CONDIÇÕES DE FUNCIONAMENTO
DO CENTRO ACADÊMICO E DA EMPRESA JR
(EMA - JR)

1 1 1 0 0 3

Total 1 1 1 0 0 3

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais quanto à participação do estudante em atividades de mobilidade e
intercâmbio

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

PROPOR  MINUTAS  DE  NORMATIVAS  QUE
V I A B I L I Z E M  ( A C A D E M I C A M E N T E  E
ADMINISTRATIVAMENTE)  A  MOBILIDADE
ACADÊMICA  E  O  INTERCAMBIO

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  ELABORAÇÃO  DE  NORMATIVAS  QUE
V I A B I L I Z E M  ( A C A D E M I C A M E N T E  E
ADMINISTRATIVAMENTE)  A  MOBILIDADE
ACADÊMICA  E  O  INTERCAMBIO.

1 1 0 0 0 2

Total 1 2 1 1 1 6

INDICADOR - PROGRAMAS DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ACADÊMICO DOS DISCENTES REFERENTES À REALIZAÇÃO DE
EVENTOS

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS INTERNACIONAIS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

PROMOÇÃO  DE  EVENTOS  VOLTADOS  PARA  A
ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO PELO DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRAÇÃO.

1 0 0 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

PROMOÇÃO DO ADM, PELO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO. 1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

PROMOÇÃO DE UM EVENTO INTERNACIONAL POR
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS  INTERNACIONAIS
COM APOIO DO DEPARTAMENTO. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR  A  ORGANIZAÇÃO  DO  WORKSHOP
INTERNACIONAL  DE  LEITE  E  QUEIJOS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ENGENHAR IA  DE
ALIMENTOS.

1 0 1 0 1 3
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AUMENTO  DE  VISIBILIDADE  NACIONAL  E
INTERNACIONAL  PELA  PARTICIPAÇÃO  DE
DOCENTES  DO  DEMA  NA  ORGANIZAÇÃO  DE
CONFERÊNCIAS  NACIONAIS  E  INTERNACIONAIS
NA ÁREA DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

P R O M O Ç Ã O  E  A P O I O  A  E V E N T O S
INTERNACIONAIS VISANDO A DISSEMINAÇÃO DO
CONHECIMENTO  PRODUZIDO  PELO  CORPO
DOCENTE E DISCENTE DE PÓS-GRADUAÇÃO DO
CURSO DE HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Viabilizar  mediante  financiamento  público
(Fundação Araucária) a efetivação de parcerias
para a realização de evento internacional, a ser
promovido  pelo  Departamento,  Colegiado  e
Mestrado em Jornalismo

0 0 0 0 1 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  a  realização de  Evento  Internacional  da
Pós-Graduação 0 0 1 0 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

BUSCAR PARCERIAS PARA REALIZAR UM EVENTO
INTERNACIONAL,  A  SER  PROMOVIDO  PELO
PROGRAMA DE MESTRADO EM JORNALISMO EM
PARCERIA  COM  O  CURSO/DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
O D O N T O L O G I A  -
DOUTORADO

Solicitar apoio financeiro para o desenvolvimento
de eventos 0 1 0 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APO IO  A  ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS
I N T E R N A C I O N A I S  P E L O S
DEPARTAMENTOS/CURSOS  VINCULADOS  AO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 6 6 8 5 9 34

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS REGIONAIS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

INCENTIVO  AOS  DEPARTAMENTOS  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE  E  CIÊNCIA  DOS
SOLOS E ENGENHARIA AGRÍCOLA EM EVENTOS
REGIONAIS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

AUXILIAR NA ORGANIZAÇÃO DA SEDE REGIONAL
DA MARATONA DE PROGRAMAÇÃO,  EVENTO A
SER  REALIZADO  COM  UNIVERSIDADES  DA
REGIÃO

0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

O R G A N I Z A Ç Ã O  D A  M A R A T O N A  D E
PROGRAMAÇÃO, EVENTO A SER REALIZADO COM
UNIVERSIDADES  DA  REGIÃO  PELO  COLEGIADO
DE ENGENHARIA DE SOFTWARE.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  FEIRA  DE  CIÊNCIAS  PELO
COLEGIADO DE LICENCIATURA EM FÍSICA. 1 1 1 1 0 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  EVENTOS  DA  GEOGRAFIA  E
ENSINO:  SEMANA  DE  GEOGRAFIA;  JORNADA
CIENTÍFICA  DE  GEOGRAFIA,  ENCONTRO  DO
SABER  ESCOLAR  E  DO  CONHECIMENTO
G E O G R Á F I C O  P E L O  C O L E G I A D O  D E
LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA,  ETC,  COM
ENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE ACADÊMICA E
DEMAIS INSTITUIÇÕES.

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DOS  EVENTOS:  SEMANA  DE
GEOGRAFIA; JORNADA CIENTÍFICA DE GEOGRAFIA
E  ENCONTRO  DO  SABER  ESCOLAR  E  DO
CONHECIMENTO GEOGRÁFICO PELO COLEGIADO
DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

A P O I A R  A N U A L M E N T E  O  E N C O N T R O
PARANAENSE DE PESQUISA (COMO PROMOÇÃO
OU CO-ORGANIZAÇÃO) E O COLÓQUIO MULHER E
SOCIEDADE COM A VIABILIDADE DE FOMENTOS
PELA UEPG/FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Promoção da Semana Acadêmica de Música. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  M Ú S I C A  -
L ICENCIATURA

Promoção do Encontro de Coros da UEPG nas
categorias adulto e infantil. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

O  DEADM  PRETENDE  PROMOVER  EVENTOS
REGIONAIS  COM  APOIO  INSTITUCIONAL 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

PROMOÇÃO DE SEMANA ACADÊMICA NA ÁREA DE
LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS. 0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

PROMOÇÃO DE SEMANA ACADÊMICA NA ÁREA
DO CURSO DE LICENCIATURA EM MÚSICA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

PROMOÇÃO DE EVENTOS TÉCNICOS NA ÁREA DE
SOLOS PELO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DO
SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

PARTICIPAR  DA  ORGANIZAÇÃO  DO  SIMPÓSIO
JUR ÍD ICO  DOS  CAMPOS  GERA IS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  DIREITO  DAS  RELAÇÕES
SOCIAIS.EM  COLABORAÇÃO  COM  O  SECIJUR  E
CACS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

PROMOÇÃO  DO  1º  SEMINÁRIO  REGIONAL  DE
DIREITO  À  CIDADE  PELO  DEPARTAMENTO  DE
DIREITO DAS RELAÇÕES SOCIAIS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

PARTICIPAR  NA  ORGANIZAÇÃO  DA  SEMANA
JURÍDICA  PELO  DEPARTAMENTO  DE  DIREITO
PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS  REGIONAIS  COM
APOIO DO DEPARTAMENTO. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

REALIZAÇÃO  DA  FEIRAS  DE  CIÊNCIAS  DOS
CAMPOS GERAIS NA UEPG PELO DEPARTAMENTO
DE FÍSICA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

APOIO DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA EM
EVENTOS NA ÁREA DE COMPUTAÇÃO APLICADA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Realização do Seminário de Jornalismo - SEJOC -
a cada dois anos 0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REALIZAÇÃO  DE  ATIVIDADES  MATEMÁTICAS
PARA A PROMOÇÃO DO BIÊNIO DA MATEMÁTICA
NO BRASIL.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Promover eventos regionais em parceria com a
Associação Médica de Ponta Grossa, Unimed, e
empresas relacionadas a área da saúde.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

PROMOÇÃO DO FÓRUM DE ODONTOLOGIA LEGAL
DOS CAMPOS GERAIS PELO DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA.

0 0 1 1 1 3
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DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA Promoção de Eventos de na área de educação 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

REALIZAR  ANUALMENTE  2  (DOIS)  EVENTOS
R E G I O N A I S  S O B R E  T E M Á T I C A S
CONTEMPORÂNEAS

2 2 2 2 2 10

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

REALIZAÇÃO DO CONGRESSO DE TURISMO DOS
CAMPOS  GERAIS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
TURISMO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

REAL IZAÇÃO  DE  WORKSHOP  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  BIOENERGIA  DO  PARANÁ
ENVOLVENDO  AS  OUTRAS  IES  E  INSTITUTOS
PARTICIPANTES DO MESTRADO EM ASSOCIAÇÃO
EM REDE PELO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM BIOENERGIA.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Realizar  bianualmente  o  evento  “Fórum
Interprofissional  do  PPGCS” 1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PROMOÇÃO DE  REUNIÃO  DE  INTEGRAÇÃO  DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS  ENTRE  OS  DOCENTES  E
DISCENTES  DA  UEPG  E  DA  UNICENTRO.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Organizar e apoiar eventos regionais da área de
Educação. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Promover  eventos  científicos  na  área  de
Engenharia  Sanitária  e  Ambiental 0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Buscar parceria com IES do PR integrantes da
rede nacional do ProfHistória para a realização
de evento de caráter regional

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

PROMOÇÃO  E  APOIO  A  EVENTOS  REGIONAIS
RELACIONADOS  À  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO DO ENCONTRO PARANAENSE DE
PESQUISA EM JORNALISMO PELO MESTRADO EM
J O R N A L I S M O  E M  P A R C E R I A  C O M  O
DEPARTAMENTO  E  COLEGIADO  DE  CURSO  DE
JORNALISMO E INSTITUIÇÕES AFINS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO  ANUAL  DO  SEMINÁRIO  DE
INVERNO DE ESTUDOS EM COMUNICAÇÃO PELO
MESTRADO EM JORNALISMO, EM PARCERIA COM
DEPARTAMENTO/CURSO DE JORNALISMO UEPG.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

PROMOÇÃO  DE  EVENTOS  COM  VISTAS  À
DIFUNDIR  INFORMAÇÕES  SOBRE  AS  AÇÕES
EXTENSIONISTAS  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
EXTENSÃO  E  ASSUNTOS  CULTURAIS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO  DO  ENCONTRO  " JORNADA
PARANAENSE  DOS  GRUPOS  PET  -  JOPARPET"
PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4



113

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO DO SEMINÁRIO ESTADUAL DO PIBID
PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO. 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS REGIONAIS
PELOS  DEPARTAMENTOS/CURSOS  VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

PROMOÇÃO DO SIMPÓSIO JURÍDICO DOS CAMPOS
GERAIS PELO SETOR DE CIÊNCIAS JURÍDICAS. 1 1 1 1 1 5

Total 29 33 34 35 30 161

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS INTERNACIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

R E A L I Z A R  E V E N T O S  N A C I O N A I S /
INTERNACIONAIS  PROMOVIDOS  EM  PARCERIA
COM  O  PROGRAMA  DE  CIÊNCIAS  SOCIAIS
APLICADAS - UEPG

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PARTICIPAÇÃO DE EVENTOS INTERNACIONAIS DE
EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Organizar  evento  interdisciplinar  em  conjunto
com programa de outros países conveniados . 1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS LOCAIS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

REALIZAÇÃO DA SEMANA NACIONAL DO LIVRO E
DA  BIBLIOTECA  NO  MÊS  DE  OUTUBRO,  PELA
BIBLIOTECA CENTRAL.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

BUSCAR  A  MANUTENÇÃO  DA  SEMANA  DE
AGRONOMIA,  EM  CONJUNTO  COM  O  CENTRO
ACADÊMICO PELO COLEGIADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Promoção das Semanas Acadêmicas em Biologia
em conjunto com o Diretório Acadêmico Erasmus
Darwin

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Promoção  da  Integração  dos  Calouros  em
Biologia em conjunto com o Diretório Acadêmico
Erasmus Darwin

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Promoção  de  Palestras/Minicursos  de
atuação/formação  profissional  em  Biologia  em
conjunto  com  o  Diretório  Acadêmico  Erasmus
Darwin e Empresa Jr.

10 10 10 10 10 50

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Promover anualmente 3 (três) eventos locais: a
Mostra  de  Laboratório  de  Ensino,  Semana
Acadêmica  de  Estudos  em  Biologia  (SAEB)  e
Integração dos Calouros em Biologia em conjunto
com  o  Diretório  Acadêmico  Erasmus  Darwin
(DAED).

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

CRIAÇÃO  DE  PROJETO  PARA  REALIZAÇÃO  DE
AULA  INAUGURAL  DO  CURSO  DE  CIÊNCIAS
CONTÁBEIS, PELO COLEGIADO.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
ECONÔMICAS

Incentivar a participação dos alunos em Eventos
realizados pelo Departamento de Economia. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE COMPUTAÇÃO - UAB
- LICENCIATURA

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS NA ÁREA DE ENSINO
DE  COMPUTAÇÃO  PARA  PROMOVER  A
INTEGRAÇÃO  DOS  ACADÊMICOS,  ATUALIZAR  E
COMPLEMENTAR  OS  CONHECIMENTOS
ADQUIRIDOS  NO  CURSO.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

1.  PROMOÇÃO  DE  SIMPÓSIOS,  WORKSHOP,
CONGRESSOS,  PALESTRAS,  FEIRAS,  FÓRUM,
CONFERÊNCIAS,  CICLOS  DE  PALESTRAS,  MESA
REDONDA, JORNADAS PELO DEPARTAMENTO DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENFERMAGEM  -
BACHARELADO

Promoção  da  Semana  de  Enfermagem  pelo
Colegiado  do  Curso  de  Bacharelado  em
Enfermagem

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ENGENHARIA CIVIL

APOIAR CICLOS DE PALESTRAS E/OU SEMANAS
ACADÊMICAS  PROMOVIDAS  PELO  CENTRO
ACADÊMICO  E  PELA  EMPRESA  JÚNIOR  DE
ENGENHARIA CIVIL.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Apoio do Colegiado em atividades de integração
dos  calouros,  organização  da  Semana
acadêmica,  atividades  junto  ao  grupo  PET,
real ização  de  visitas  técnicas,  apoio  a
participação  de  eventos

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

AUXILIAR A ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS NA ÁREA
DE  COMPUTAÇÃO,  A  SEREM  REALIZADOS  EM
CONJUNTO  COM  O  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA,  COLEGIADO  DO  CURSO  DE
ENGENHARIA  DE  SOFTWARE  E  CENTRO
ACADÊMICO  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

APOIO  A  ORGANIZAÇÃO  DAS  SEMANAS  DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS PELO COLEGIADO DE
CURSO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

INCENTIVAR  A  ORGANIZAÇÃO  DA  SEMANA  DE
COMPUTAÇÃO,  EVENTO  A  SER  REALIZADO
JUNTAMENTE  COM  OS  CENTROS  ACADÊMICOS
DOS CURSOS DE ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO
E ENGENHARIA DE SOFTWARE.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
S O F T W A R E  -
BACHARELADO

INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DOS ACADÊMICOS
DO CURSO EM PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSÃO ELABORADO PELOS PROFESSORES
DO CURSO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

Realização  da  Semana  da  Física  em conjunto
com  o  Departamento  de  Física  e  as  pós
graduações envolvidas com o curso

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DA  SEMANA  DA  FÍSICA  PELO
COLEGIADO DE LICENCIATURA EM FÍSICA. 1 1 1 0 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DA  SEMANA  DE  INTEGRAÇÃO
ACADÊMICA  PELO  COLEGIADO  DO  CURSO  DE
LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA  EM  PARCERIA
COM O DIRETÓRIO ACADÊMICO.

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  H I S T Ó R I A  -
L ICENCIATURA

PROMOÇÃO  E  APOIO  A  EVENTOS  PELO
COLEGIADO  DE  LICENCIATURA  EM  HISTÓRIA
VISANDO A INTEGRAÇÃO ENTRE A GRADUAÇÃO
(PRESENCIAL  E  À  D ISTÂNCIA) ,  A  PÓS-
GRADUAÇÃO E A COMUNIDADE EXTERNA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

MANUTENÇÃO ANUAL DA SEMANA DE ESTUDOS
EM COMUNICAÇÃO EM PARCERIA COM O CENTRO
ACADÊMICO  DE  JORNALISMO  JOÃO  DO  RIO
(CAJOR)

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO  DE  EVENTOS  COMO  SEMANA,
MOSTRA, PALESTRA E JORNADA DE MATEMÁTICA
PELO  COLEGIADO  DE  LICENCIATURA  EM
MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

REALIZAÇÃO DO ENCONTRO EM EDUCAÇÃO EM
QUÍMICA  -  EDUQUI/UEPG  E  SIMPÓSIO  DE
GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO EM QUÍMICA -
SIMPOQUIM PELO COLEGIADO DE LICENCIATURA
EM QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO NO SIMPÓSIO DE
GRADUAÇÃO  E  PÓS-GRADUAÇÃO  EM  QUÍMICA
PELO  COLEGIADO  DE  BACHARELADO  QUÍMICA
TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DE OFICINAS OU MINI CURSOS EM
QUÍMICA  PELO  COLEGIADO  DE  BACHARELADO
QUÍMICA TECNOLÓGICA.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  PALESTRAS  EM  TEMAS
QUÍMICOS PELO COLEGIADO DE BACHARELADO
QUÍMICA TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO DO CICLO DE PALESTRAS EM TEMAS
QUÍMICOS PELO COLEGIADO DE BACHARELADO
QUÍMICA TECNOLÓGICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

PROMOÇÃO  DE  EVENTOS  EXTENSIONISTAS  NA
Á R E A  D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O ,  P E L O
DEPARTAMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

PROMOÇÃO DE EVENTOS PELO DEPARTAMENTO
DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS. 0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

PROMOÇÃO DE EVENTOS COMO EXPOSIÇÕES E
PALESTRAS PARA OS DISCENTES DO CURSO DE
LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

P R O M O Ç Ã O  D E  E V E N T O S  C O M O
APRESENTAÇÕES MUSICAIS E PALESTRAS PARA
OS DISCENTES DO CURSO DE LICENCIATURA EM
MÚSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

PROMOÇÃO  DA  SEMANA  ACADÊMICA  DE
BIOLOGIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

PROMOÇÃO DE SIMPÓSIOS E/OU CONGRESSOS
PELO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

PROMOÇÃO  DA  SEMANA  DE  FARMÁCIA  PELO
DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

PROMOÇÃO DA CAMPANHA 05 DE MAIO - USO
R A C I O N A L  D E  M E D I C A M E N T O S  P E L O
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

ORGANIZAÇÃO  DE  AULAS  INAUGURAIS,  PELO
DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDADE  EM
PARCERIA  COM  O  COLEGIADO  DE  CURSO  DE
CIÊNCIAS CONTÁBEIS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

PROMOÇÃO DE PALESTRAS COMEMORATIVAS DO
DIA  DO  CONTABILISTA/CONTADOR,  PELO
DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDADE.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

PROMOÇÃO  DE  SEMANA  ACADÊMICA  DE
ECONOMIA,  PELO  DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

PROMOÇÃO DE SEMINÁRIOS TEMÁTICOS, MESAS-
REDONDAS E PALESTRAS PELO DEPARTAMENTO
DE EDUCAÇÃO EM PARCERIA COM O PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO E OUTROS
ÓRGÃOS DA UEPG.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  PROMOÇÃO  DE  SIMPÓSIOS,  WORKSHOP,
CONGRESSOS,  PALESTRAS,  FEIRAS,  FÓRUM,
CONFERÊNCIAS,  CICLOS  DE  PALESTRAS,  MESA
REDONDA, JORNADAS PELO DEPARTAMENTO DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

PROMOÇÃO  DO  ENCONTRO  CIENTÍFICO  DE
ENFERMAGEM  DOS  CAMPOS  GERAIS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

PROMOÇÃO DA SEMANA DE ENFERMAGEM PELO
DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR  A  ORGANIZAÇÃO  DA  SEMANA
ACADÊMICA  DE  ENGENHARIA  DE  ALIMENTOS
PELO DEPARTAMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR  A  ORGANIZAÇÃO  DO  ENCONTRO  DE
EGRESSOS  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS,  O  QUAL  SERÁ  VINCULADO  À
SEMANA  ACADÊMICA  DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

REALIZAÇÃO DA  SEMANA DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS PELO DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS  NA  ÁREA  DE
FRUTICULTURA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

REALIZAÇÃO  DA  SEMANA  DE  FÍSICA  PELO
DEPARTAMENTO DE FÍSICA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REALIZAÇÃO E APOIO DE EVENTOS ACADÊMICOS
E CIENTÍFICOS DOS CURSOS DE GEOGRAFIA DO
DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

PROMOÇÃO  E  APOIO  A  EVENTOS  PELO
DEPARTAMENTO  DE  HISTÓRIA  VISANDO  A
INTEGRAÇÃO ENTRE A GRADUAÇÃO (PRESENCIAL
E  À  DISTÂNCIA),  A  PÓS-GRADUAÇÃO  E  A
COMUNIDADE EXTERNA.

4 4 4 4 4 20

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

APOIO DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA NA
SEMANA DA COMPUTAÇÃO. 1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

DIVULGAÇÃO  DAS  AÇÕES/ATIVIDADES
UNIVERSITÁRIAS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Apoiar a organização da Semana de Estudos em
Comunicação  pelo  Departamento,  em parceria
com o Colegiado e com o Cajor.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Buscar  a  manutenção  da  organização  do
Encontro  Paranaense  de  Pesquisa  (como
promoção  ou  co-organização)  e  o  Colóquio
Mulher  e  sociedade (este  último bianual)  pelo
Departamento em Parceria com o Colegiado de
Jornalismo e com o Mestrado.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REALIZAÇÃO  DA  SEMANA  DA  MATEMÁTICA  E
JORNADA  CIENTÍFICA  DE  MATEMÁTICA  PELO
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Estimular a promoção das semanas e jornadas
acadêmicas do curso de medicina. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

PROMOÇÃO  DE  SEMANA  ACADÊMICA  PELO
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA, BUSCANDO
A  INTEGRALIZAÇÃO  ENTRE  GRADUAÇÃO,  PÓS-
GRADUAÇÃO E CORPO DOCENTE.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

BUSCAR A REEDIÇÃO ANUAL DE DOIS EVENTOS:
DO  S IMPÓS IO  DE  GRADUAÇÃO  E  PÓS-
GRADUAÇÃO EM QUÍMICA - SIMPOQUIM/UEPG E
DO  ENCONTRO  DE  EDUCAÇÃO  EM  QUÍMICA-
EDUQUI/UEPG  PELO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

PREVISÃO  DE  ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS
LOCA IS  PELO  CORPO  DOCENTE  PARA
TENDIMENTO  DAS  NECESSIDADES  DOS
DISCENTES DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

REALIZAÇÃO  ANUAL  DE  2  (DOIS)  EVENTOS
LOCA IS  V INCULADOS  A  FORMAÇÃO  E
ATUALIZAÇÃO  DO  PROFISSIONAL  DE  SERVIÇO
SOCIAL

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

REALIZAÇÃO DE EVENTOS DE EXTENSÃO PELO
DEPARTAMENTO DE TURISMO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO REALIZAR PALESTRAS, OFICINA OU WORKSHOP 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

REALIZAÇÃO DE SEMINÁRIOS, PALESTRAS E MINI
CURSOS PELO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM BIOENERGIA.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

PROMOÇÃO DE EVENTOS PELO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA EVOLUTIVA. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PROMOÇÃO  DE  AULA  MAGNA  NO  INÍCIO  DAS
ATIVIDADES  DE  CADA  NOVA  TURMA  DE  PÓS-
GRADUANDOS  PELO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

1 1 1 0 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PROMOÇÃO DE PALESTRAS PELO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS
COM  O  ENVOLVIMENTO  DOS  ALUNOS  DE
MESTRADO E DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA.

0 1 0 1 0 2
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PROMOÇÃO  DE  EVENTO  PELO  PROGRAMA  DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS
INTEGRANDO GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO.

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ORGANIZAÇÃO DE WORKSHOP DE COMPUTAÇÃO
APLICADA PELO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM COMPUTAÇÃO APLICADA.

0 1 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Organizar  e  apoiar  eventos  locais  da  área  de
Educação. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Promover  atividades  de  difusão,  encontros,
seminários,  etc. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
HISTÓRIA -  MESTRADO
ACADÊMICO

PROMOÇÃO  E  APOIO  A  EVENTOS  LOCAIS
RELACIONADOS  À  INTEGRAÇÃO  ENTRE
GRADUAÇÃO  E  PÓS-GRADUAÇÃO  PELO
PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM  HISTÓRIA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO ANUAL DA SEMANA DE ESTUDOS
E M  C O M U N I C A Ç Ã O  P E L O
DEPARTAMENTO/COLEGIADO  DE  CURSO  DE
JORNALISMO EM PARCERIA COM O PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM JORNALISMO

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO BIANUAL DO COLÓQUIO MULHER
E SOCIEDADE PELO MESTRADO EM JORNALISMO,
EM PARCERIA COM OS GRUPOS DE PESQUISA DA
UEPG.

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO  BIANUAL  DO  SEMINÁRIO
JORNALISMO E CONVERGÊNCIA PELO MESTRADO
EM  JORNALISMO,  EM  PARCERIA  COM  O
DEPARTAMENTO  DE  JORNALISMO

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
M A T E M Á T I C A  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

REALIZAÇÃO DE UM EVENTO PARA DIVULGAR OS
TRABALHOS DESENVOLVIDOS PELOS ALUNOS E
PROFESSORES DOS PROGRAMAS STRICTO SENSU
LIGADOS AO DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

REALIZAÇÃO  DO  SIMPÓSIO  DE  GRADUAÇÃO  E
PÓS-GRADUAÇÃO EM QUÍMICA (SIMPOQUIM) DA
UEPG PELO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM
QUÍMICA APLICADA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

REALIZAÇÃO DE ENCONTRO DOS DISCENTES E
DOCENTES DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM QUÍMICA APLICADA.

0 1 0 1 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO  DO  "FÓRUM  DAS  LICENCIATURAS"
PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO DA "SEMANA DE PLANEJAMENTO E
ATUALIZAÇÃO DOCENTE" PELA PRÓ-REITORIA DE
GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO  DA  "COMEMORAÇÃO  DO  DIA  DO
ESTUDANTE  E  DO  DIA  DO  ESTAGIÁRIO"  PELA
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO  DA  "SEMANA  DE  ACOLHIDA  AO
CALOURO" PELA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO. 1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

PROMOÇÃO DE ENCONTROS DE INTEGRAÇÃO DO
PROGRAMA  INSTITUCIONAL  DE  BOLSA  DE
INICIAÇÃO  À  DOCÊNCIA  -  PIBID  PELA  PRÓ-
REITORIA DE GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PROMOVER  O  ENCONTRO  DE  INICIAÇÂO
CIENTÍFICA  DA  UEPG 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO DE EVENTOS DE INTEGRAÇÃO DOS
SERVIDORES DE CARATER MICRO-CELULAR (DIA
DA  MULHER,  ENTRE  OUTROS),  BEM  COMO
MACRO-CELULAR  (DIA  DO  SERVIDOS,  ENTRE
OUTROS).

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO DA SEMANA DE SAÚDE
VISANDO CONHECER O PERFIL DE SAÚDE DOS
SERVIDORES,EM  VÁRIAS  AT IV IDADES
ORIENTAÇÃO, REALIZAÇÃO DE EXAMES, ALIADO
À ATIVIDADE FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO  DA  SEMANA  INTERNA  DE
PREVENÇÃO  DE  ACIDENTES,  V ISANDO
PROPORCIONAR A COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA
INFORMAÇÕES  QUANTO  ÀS  CONDIÇÕES  E
RISCOS DO TRABALHO, PROTEÇÃO À INTEGRIDE
FÍSICA E MENTAL.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO DA CAMPANHA DE DISTRIBUIÇÃO DE
PRESERVATIVO  MASCULINO,  EM  PROL  DA
PREVENÇÃO  DAS  DSTS  E  AIDS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO  DA  CAMPANHA  DA  VACINA  ANTI-
GRIPAL
PARA  PROPICIAR  O  ACESSO  A  IMUNIZAÇÃO
ATRAVÉS  DA  VACINA  ANTI-GRIPAL,  PARA  OS
SERVIDORES E SEUS FAMILIARES A UM PREÇO
ABAIXO DE MERCADO,  PROMOVENDO ASSIM Á
SAÚDE  PELA  PRÓ-REITORIA  DE  RECURSOS
HUMANOS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO  DA  CAMPANHA  DE  DOAÇÃO  DE
SANGUE, VISANDO
DESENVOLVER NA COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA
O  E S P Í R I T O  D E  S O L I D A R I E D A D E  E
VOLUNTARIADO BENEFICIANDO AS PESSOAS QUE
NECESSITAM DE DOAÇÃO DE SANGUE

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO DA CAMPANHA: DOE AGASALHOS E
COBERTORES ,  V ISANDO  ARRECADAR
AGASALHOS  E  COBERTORES  QUE  SERÃO
DESTINADOS  A  FAMÍLIAS  CARENTES  DA
COMUNIDADE E DOS SERVIDORES E ENTIDADES
ASSISTENCIAIS  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
RECURSOS  HUMANOS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO DA CAMPANHA NATAL  SEM FOME,
VISANDO
ARRECADAR  ALIMENTOS,CESTAS  BÁSICAS,NA
COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA E DIRECIONAR AOS
SERVIDORES  QUE  NECESSITAM E  ÀS  FAMÍLIAS
CARENTES  QUE  SÃO  ASSISTIDAS  PELOS
SERVIDORES  APOSENTADOS  PELA  PRORH.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROMOÇÃO  DA  FEIRA  DE  ARTESANATO  DO
SERVIDOR DA UEPG, VISANDO COMPLEMENTAR A
RENDA FAMILIAR, E OPORTUNIZAR A EXPRESSÃO
ARTÍSTICA ATRAVÉS DO ARTESANATO PELA PRÓ-
REITORIA DE RECURSOS HUMANOS.

0 1 0 0 0 1
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

ORGANIZAÇÃO DA ACOLHIDA/INTEGRAÇÃO DOS
CALOUROS DOS CURSOS VINCULADOS AO SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS  LOCAIS
PELOS  DEPARTAMENTOS/CURSOS  VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

PROMOÇÃO DE AULA INAUGURAL DO CURSO DE
DIREITO PELO SETOR DE CIÊNCIAS JURÍDICAS. 1 1 1 1 1 5

Total 90 105 97 99 95 486

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS LOCAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

PROMOÇÃO  PELA  AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E
PROPRIEDADE  INTELECTUAL,  DE  PALESTRA  DA
AGÊNCIA  BRASILEIRA  DE  INTELIGÊNCIA  -  ABIN
SOBRE  A  CULTURA  DA  PROTEÇÃO  AO
CONHECIMENTO.

1 1 1 1 1 5

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

PROMOÇÃO  PELA  AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E
PROPRIEDADE  INTELECTUAL,  DE  TREINAMENTO
PARA BOLSISTAS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL
D E  B O L S A S  D E  I N I C I A Ç Ã O  E M
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E INOVAÇÃO
-PIBITI SOBRE PESQUISA VOLTADA À INOVAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

PROMOÇÃO DA FEIRA DO LIVRO PELO CENTRO
DE INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE. 1 1 1 1 1 5

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

PROMOÇÃO DA "FESTA JUNINA" PELO CENTRO DE
INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE. 1 1 1 1 1 5

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

PROMOÇÃO DA "COMEMORAÇÃO DOS 25 ANOS
DO  FUNCIONAMENTO  DO  CAIC  -  CENTRO  DE
ATENÇÃO  INTEGRAL  À  CR IANÇA  E  AO
ADOLESCENTE"

1 0 0 0 0 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

PROMOÇÃO  DE  ENCONTRO  REGIONAL  DE
PRODUÇÃO  DE  OVINOS  E  DE  FRUTICULTURA
PELA FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PROMOÇÃO DE PALESTRAS SOBRE EDUCAÇÃO,
GESTÃO,  EDUCAÇÃO A  DISTÂNCIA,  FORMAÇÃO
SE FORMADORES PELO NÚCLEO DE TECNOLOGIA
E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PROMOÇÃO  DE  SEMINÁRIOS  DE  EDUCAÇÃO  E
EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 8 7 7 7 7 36

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS NACIONAIS



121

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

GERAR  CONDIÇÕES  PARA  QUE  OS  ALUNOS
INTERESSADOS  POSSAM  PARTICIPAR  DA
MARATONA DE PROGRAMAÇÃO E DA OLIMPÍADA
DE INFORMÁTICA

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

PROMOVER  ANUALMENTE  O  SEMINÁRIO  DE
INVERNO DE ESTUDOS EM COMUNICAÇÃO COM A
V I A B I L I Z A Ç Ã O  D E  F O M E N T O S  P E L A
UEPG/FUNDAÇÃO  ARAUCÁRIA

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

REALIZAÇÃO  DE  ENCONTRO  DE  QUÍMICOS
AMBIENTAIS PELO COLEGIADO DE BACHARELADO
QUÍMICA TECNOLÓGICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

PROMOÇÃO DE EVENTOS PELO DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

PROMOÇÃO  DO  CONGRESSO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS  DE  PONTA  GROSSA. 0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

ORGANIZAÇÃO  DE  EVENTOS  NA  ÁREA  DE
AGRONOMIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE.

0 0 1 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

PROMOÇÃO  E  APOIO  A  6  (SEIS)  EVENTOS
NACIONAIS  ANUAIS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA  VISANDO  A  DISSEMINAÇÃO  DO
CONHECIMENTO  PRODUZIDO  PELO  CORPO
DOCENTE  E  DISCENTE  DA  GRADUAÇÃO  E  DA
PÓS-GRADUAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Buscar a manutenção do Seminário de Inverno
de estudos em Comunicação pelo Departamento,
Colegiado e Mestrado em Jornalismo

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

PROMOÇÃO  DE  EVENTOS  NACIONAIS  PARA
AUXILIAR NA DIVULGAÇÃO DO DEPARTAMENTO
DE  ZOOTECNIA,  ENVOLVENDO  DISCENTES,
DOCENTES E TÉCNICOS EM SUA ORGANIZAÇÃO.

1 1 1 2 1 6

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

PROMOÇÃO DO SIMPÓSIO DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS UNICENTRO-UEPG,
COM A PRESENÇA DE AVALIADORES DA CAPES E
DE  PESQUISADORES  NA  ÁREA  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

ORGANIZAÇÃO  DE  UM  EVENTO  NACIONAL
PROMOVIDO POR ENTIDADE CIENTÍFICA DA ÁREA
DA  COMUNICAÇÃO  PELO  MESTRADO  EM
JORNALISMO

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO A ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS NACIONAIS
PELOS  DEPARTAMENTOS/CURSOS  VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 8 8 11 9 9 45

OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS NACIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PARTICIPAÇÃO  EM  EVENTOS  NACIONAIS  DE
EDUCAÇÃO  A  DISTÂNCIA  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5
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OBJETIVO - PROMOVER EVENTOS REGIONAIS (ÓRGÃOS SUPLEMENTARES)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
BACHARELADO

PROMOÇÃO  DE  SIMPÓSIOS,  WORKSHOP,
CONGRESSOS,  PALESTRAS,  FEIRAS,  FÓRUM,
CONFERÊNCIAS,  CICLOS  DE  PALESTRAS,  MESA
REDONDA,  JORNADAS  PELO  COLEGIADO  DO
CURSO DE BACHARELADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
EM  CONJUNTO  COM  O  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PROMOÇÃO  DE  SEMANAS  DE  ESTUDO  EM
PARCERIA  COM  AS  COORDENAÇÕES  DOS
CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  A  DISTÂNCIA  PELO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

EIXO 4 - POLÍTICAS DE GESTÃO

DIMENSÃO 5 - POLÍTICA DE PESSOAL

INDICADOR - ATRIBUIÇÃO DE ATIVIDADES AO CORPO DOCENTE

OBJETIVO - Atualizar as normativas institucionais para distribuição de atividades docente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

ELABORAR OU ATUALIZAR REGIMENTO INTERNO
DOS  CRITÉRIOS  PARA  A  DISTRIBUIÇÃO  DE
ATIVIDADES  DIDÁTICAS  (RESPEITANDO  A
POLITICA DOCENTE EM VIGÊNCIA). ESTABELECER
CRITÉRIOS  DE  AVALIAÇÃO  DE  IMPACTO  DE
AÇÕES  DESENVOLVIDOS PELOS  DOCENTES  EM
PROJETOS DE EXTENSÃO E PESQUISA.

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

A M P L I A R  A S  A Ç Õ E S  D E  A P O I O  A
INTERNACIONALIZAÇÃO NA POS-GRADUAÇÃO 1 1 1 1 1 5

Total 2 2 1 1 1 7

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais para distribuição de atividades docente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Avaliar  destinação  de  carga  horária  para
curadores  de  coleções  científicas  e  didáticas. 0 0 1 0 0 1

Total 0 0 1 0 0 1

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais para distribuição de atividades docente.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Garantir que o docente permanente do PPGEco
tenha  tempo  hábil  para  desenvolver  suas
atividades  de  pesquisa  e  ensino  em  pós-
graduação  stricto  sensu.  Para  isso,  são
necessárias estratégias para aplicação da política
docente de forma ampla para os integrantes do
Programa.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

INDICADOR - CAPACITAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO OU AGENTE
UNIVERSITÁRIO
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OBJETIVO - Atualizar as normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos agentes
universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

Solicitação  de  um agente  Universitário  para  o
curso de Artes Visuais 0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Qualificação  anual  de  2  (dois)  agentes
universitários , em parceria com a Pró-Reitoria de
Recursos Humanos, a fim de capacitá-los para as
atividades a serem desenvolvidas, bem como a
integração entre as diversas classes e funções.
Exemplo:  Relacionamentos  Interpessoais,
Capacitação  Técnica,  entre  outros.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Curso  de  qualificação  de  agentes  universitários
em suas áreas de atuação, em conjunto com a
Pró-Reitoria de Recursos Humanos.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Realizar  formação  permanente  do  secretário
para atendimento das demandas do curso 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
O D O N T O L O G I A  -
DOUTORADO

disponibilizar  e  capacitar  corpo  técnico-
administrativo 0 1 1 1 1 4

Total 3 5 4 4 4 20

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos agentes
universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C E R I M O N I A L  D A
REITORIA

Promover  a  part ic ipação  anual  de  três
funcionários  do  cerimonial  para  a  qualificação,
aprendizado  e  recic lagem  por  meio  de
participação  de  2  eventos  ao  ano,  sendo:
FORCIES  -  Fórum  dos  Organizadores  de
cerimoniais  universitários;
e  C o n g r e s s o  N a c i o n a l  E n c o n t r o  d e
Cer imonia l i s tas .

0 1 1 1 1 4

Total 0 1 1 1 1 4

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho dos agentes
universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CAPACITAÇÃO DO CORPO TÉCNICO.

AÇÕES:

- INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO EM WORKSHOPS,
C U R S O S  E  P A L E S T R A S  E M  S E M A N A S
ACADÊMICAS,  E  V IS ITAS  À  EMPRESAS;

-  INCENTIVAR  A  PARTICIPAÇÃO  DO  CORPO
TÉCNICO EM CURSOS TAIS COMO ORGANIZAÇÃO
LABORATORIAL, BOAS PRÁTICAS DE SEGURANÇA
EM LABORATÓRIOS, USINAGEM, DENTRE OUTROS
DIRETAMENTE  ASSOCIADOS  ÀS  ATIVIDADES
DESEMPENHADAS NO DEPARTAMENTO NO APOIO
AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO.;

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Promover  a  capacitação  dos  profissionais  afetos
ao  Planejamento,  oportunizando  a  sua
participação em cursos para o conhecimento e
utilização dos novos softwares voltados para a
confecção dos diversos projetos solicitados

0 1 1 0 0 2

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Promover  e  oportunizar  a  participação  dos
agentes  universitários  afetos  ao  Planejamento,
em cursos de aperfeiçoamento voltados para a
tecnologia  BIM  -  BUILDING  INFORMATION
MODELING

1 1 1 0 0 3

Total 2 3 3 1 1 10

INDICADOR - CAPACITAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DOCENTE

OBJETIVO - Atualizar as normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho docente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
O D O N T O L O G I A  -
DOUTORADO

Incentivo a capacitação docente 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais de capacitação e de acompanhamento do trabalho docente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

IMPLANTAÇÃO  DA  SEMANA  PEDAGÓGICA  -
instituir  a  semana pedagógica  para  discussão,
avaliação e orientação com relação às práticas
pedagógicas docentes.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Avaliar  as  ofertas  de  formação  continuada  do
corpo docente do programa 0 1 1 1 1 4

Total 0 2 1 1 1 5

INDICADOR - COERÊNCIA DAS POLÍTICAS DE PESSOAL, DE CARREIRAS DO CORPO DOCENTE E CORPO TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO, SEU APERFEIÇOAMENTO, SEU DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E SUAS CONDIÇÕES DE TRABALHO
COM AS POLÍTICAS FIRMADAS EM DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar a coerência das políticas de pessoal e de carreiras, seu aperfeiçoamento, seu desenvolvimento
profissional e as condições de trabalho praticadas com aquelas estabelecidas no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

Criar  condições  para  diminuição  de  tempo
dedicado  à  graduação  para  professores  que
atuam  na  pós-graduação,  respeitando
efetivamente  a  política  docente.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

ELABORAR PROCESSO E TRABALHAR JUNTO ÀS
INSTÂNCIAS SUPERIORES PARA INSTITUIR COMO
POLÍTICA  DOCENTE  CARGA  HORÁRIA  PARA
PROFESSOR NA FUNÇÃO DE COORDENADOR E
SUPERVISOR DO CLEC.

1 1 1 1 1 5



125

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

PREVER ABERTURA DE CONCURSO PÚBLICO COM
VISTAS,  PRINCIPALMENTE,  ÀS VAGAS GERADAS
POR  PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  COM
APOSENTADORIA.  SÃO  SEIS  PROFESSORES
APOSENTADOS  E  SEIS  PROFESSORES  COM
PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA  PARA  SEREM
ANUÍDAS.  PREVISÃO  DE  DUAS  VAGAS  PARA
CONCURSO POR ANO.

3 3 3 2 1 12

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

PROVIDENCIAR  ELABORAÇÃO  DE  MINUTA  QUE
VISE A ASCENSÃO AUTOMÁTICA DOS NÍVEIS DE
CARREIRA  MEDIANTE  ATUALIZAÇÃO  DAS
CAPACITAÇÕES/  PRODUÇÕES/ATUAÇÕES
ENCAMINHADAS VIA  RELATÓRIOS E  MAPAS DE
AULA  SEM  A  NECESSIDADE  DE  FREQUENTES
MEMORIAIS DESCRITIVOS

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  POLITICAS  DE
P E S S O A L  E  D E  C A R R E I R A S ,  S E U
APERFEIÇOAMENTO,  DESENVOLVIMENTO
PESSOAL  E  AS  CONDIÇÕES  DE  TRABALHO

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Avaliação  da  competitividade  dos  docentes  e
agentes universitários para a internacionalização
da pós-graduação.

0 1 0 0 0 1

GABINETE DA REITORIA
Propor a implementação de políticas de Línguas
Estrangeiras  Institucional  com  vistas  a
qualificação  do  corpo  Técnico-Administrativo

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Acompanhar e estimular os docentes do PPG-ESA
no  desenvolvimento  profissional  e
aperfeiçoamento  da  pesquisa  científica,
promovendo  melhorias  nas  condições  de
trabalho  com  a  atualização  de  equipamentos
laboratoriais e espaço físico adequado.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR  E  PROMOVER  A  INSERÇÃO  DOS
PESQUISADORES  DA  UEPG  NO  CENÁRIO  DO
INTERCAMBIO  CIENTÍFICO  E  TECNOLÓGICO
INTERNACIONAL  ENTRE  AS  INSTITUIÇÕES  DE
EDUCAÇÃO  SUPER IOR  -  IES  E  DEMAIS
INSTITUIÇÕES  CIENTIFICAS  E  TECNOLÓGICAS  -
ICTs

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROPOR  A  INCLUSÃO  NO  ORGANOGRAMA  DA
ASSESSORIA  TÉCNICA  NA  PRÓ-REITORIA  DE
RECURSOS HUMANOS.

1 0 0 0 0 1

Total 8 11 8 6 5 38

INDICADOR - CONDIÇÕES DE TRABALHO E QUANTITATIVO DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO OU AGENTE
UNIVERSITÁRIO

OBJETIVO - Acompanhar desempenho de atividades e serviços administrativos e acadêmicos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

BUSCAR A  MANUTENÇÃO DAS CONTRATAÇÕES
DE ESTAGIÁRIOS JUNTO À CENTRAL DE ESTÁGIOS
DO PARANÁ (2 EM 2019 E 1 ENTRE 2020 E 2022).

0 1 1 1 1 4

Total 0 1 1 1 1 4

INDICADOR - CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS PARA O CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO.

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

GABINETE DA REITORIA Propor  a  implantação  na  carreira  técnica-
administrativa do cargo de Secretária Executiva 0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - PREVER A APOSENTADORIA DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

PREVISÃO DE PEDIDOS DE APOSENTADORIA PELA
BIBLIOTECA CENTRAL. 1 2 3 5 7 18

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA PELO CENTRO DE INTEGRAÇÃO
À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

1 1 1 0 1 4

C E R I M O N I A L  D A
REITORIA

Previsão  de  pedidos  de  aposentadoria  de
agentes universitário até o ano de 2021 0 2 2 1 0 5

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

ELABORAR  MINUTA  DE  NORMA INSTITUCIONAL
QUE  PREVEJA  A  EXONERAÇÃO  DE  CARGO  DO
COORDENADOR GERAL DE CONTROLE INTERNO
PELA CONTROLADORIA.

1 0 0 0 0 1

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA  (DO  OUVIDOR)  PELA
OUVIDORIA.

1 0 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA DE AGENTE UNIVERSITÁRIO DE
NÍVEL  SUPERIOR  (COMUNICADOR  SOCIAL)  DA
CCOM

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO.

1 1 0 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E  TOXICOLÓGICAS  (1  EM
2019 E 4 EM 2022).

0 1 0 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

ESTABELECER  CRONOGRAMA  DE  PREVISÃO
APOSENTADORIAS  PELO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA  PELO  DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

E S T A B E L E C E R  C R O N O G R A M A  D E
APOSENTADORIA DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS
(2 EM 2020)

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

E S T A B E L E C E R  C R O N O G R A M A  D E
APOSENTADORIA  DE  LABORATORISTA 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS  DE  DOIS  AUXILIARES  DE
LABORATÓRIO E UMA TÉCNICA DE LABORATÓRIO
PELO  DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS  NOS  ANOS  INDICADOS.

1 0 0 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Estabelecer  cronograma  de  aposentaria  de
servidor. 1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA DE PELO MENOS 2 MEMBROS
DO  CORPO  TÉCNICO  ADMINISTRATIVO  DO
DEQUIM PARA O PERÍODO, COM NECESSIDADE
DE PRONTA REPOSIÇÃO.

0 0 0 1 1 2

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Estabelecer  cronograma  de  previsão  de
aposentadoria  de  agentes  universitários
(projetistas).

1 0 0 1 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Auxiliar  na  previsão  da  aposentadoria  dos
agentes universitários 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS  PELA  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA". (4 EM 2018, 3 EM 2019, 2 EM
2020 E 2021 E 1 EM 2022)

4 3 2 2 1 12

GABINETE DA REITORIA
qualificar/preparar  corpo  técnico  Administrativo
tendo em vista os processos de aposentadorias e
demais licenças.

0 1 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA DE TÉCNICO DE INFORMÁTICA
DO NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

0 0 1 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA DE ANALISTA DE INFORMÁTICA
DO NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

0 0 1 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
A P O S E N T A D O R I A  D E  D O I S  A G E N T E S
UNIVERSITÁRIOS PELO NÚCLEO DE TECNOLOGIA
E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 0 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Estabelecer  cronograma  de  aposentadoria  de
dois  servidores  no  ano  de  2022,  faz-se
necessária  a  substituição  imediata  por  meio,
preferencialmente, de concurso público

0 0 0 0 2 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA DE 2 PROFESSORES. 0 0 1 1 0 2

P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Solicitação de provimento antecipado de agentes
universitários  (mínimo  de  6  meses)  em
substituição dos agentes que se aposentarem,
para treinamento e adaptação do ambiente.

0 1 0 0 2 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS NA DIVISÃO FINANCEIRA (2),
NA DIVISÃO DE SERVIÇO (3) E NA DIVISÃO DE
MATERIAL E PATRIMÔNIO DA PROAD (2), SENDO
2 EM 2018, 3 EM 2019 E 2 EM 2020.

1 1 1 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
EXTENSÃO  E  ASSUNTOS  CULTURAIS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO  (2  EM  2018  E  EM  2019).

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIAS DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS
VINCULADOS  ÀS  SECRETARIAS  DE  APOIO  DA
DIRETORIA DE POS-GRADUAÇÃO E DA DIRETORIA
DE PESQUISA

1 1 0 0 1 3
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estabelecer  cronograma  de  aposentadoria  de
servidor  alocado  no  Arquivo  -  pertencente  a
estrutura organizacional da PROPLAN.

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
A P O S E N T A D O R I A S  N A S  Á R E A S  D E
CONTRATAÇÃO, CARREIRAS (2019, 2020 E 2021),
FOLHA  DE  PAGAMENTO  (2018),  CONCURSO
PÚBLICO (2018/2019) E DOCUMENTAÇÃO, PELA
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS.

0 1 1 1 1 4

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Estabelecer  cronograma  de  previsão  de
APOSENTADORIA da Diretora da Secretaria Geral
dos  Conselhos  Superiores  -  SEGECON  e
Secretaria  da  Reitoria  -  SECREI.

0 0 0 0 1 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
APOSENTADORIA  PELO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS E APLICADAS.

0 1 0 0 0 1

Total 21 22 19 17 24 103

OBJETIVO - PREVER A CONTRATAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Contratação  de  estagiár io  da  área  de
informát ica/comunicação/artes  para
reestruturação e manutenção da homepage do
curso e colegiado.

1 1 0 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

SOLICITAÇÃO  DE  CONTRATAÇÃO  PARA  O
COLEGIADO  DE  LICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA. 1 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CONTRATAÇÃO DE 2 TÉCNICOS ADMINISTRATIVO
PARA  A  FARMÁCIA  ESCOLA  EM  FUNÇÃO  DE
APOSENTADORIAS  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

0 1 1 0 0 2

P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Buscar  a  manutenção  de  1  estagiário  no
Protocolo Geral/Uvaranas 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

Buscar o atendimento de reposição de vagas de
agentes  universitários  provenientes  de
aposentadorias  ou  outras  formas  de  vacância.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

Buscar o atendimento de ampliação de vagas de
agentes para os casos em que seja comprovada
a  ampliação  de  área  física  e  de  atividades
acadêmico-administrativas, e para os casos em
que seja comprovada a ampliação de atividades
fins da instituição.

1 1 1 1 1 5

Total 4 6 4 4 4 22

OBJETIVO - Prever licença de agentes universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
PEDIDO DE LICENÇA DE AGENTE UNIVERSITÁRIO 0 1 0 0 0 1

GABINETE DA REITORIA treinar/qualificar  servidores  que  ocuparão  vagas
de servidores aposentados ou em licenças. 0 1 0 0 0 1

P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Estabelecer  cronograma  de  solicitação  de
Licença Especial de Agentes Universitários (1 em
2018, 2 em 2019 e 1 em 2020).

1 1 1 0 0 3
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO NA VIABILIZAÇÃO DE LICENÇAS ESPECIAIS
PARA AGENTES UNIVERSITÁRIOS DOS ÓRGÃOS
VINCULADOS AO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS
E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 2 4 2 1 1 10

OBJETIVO - Prever treinamento de agentes universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

TREINAMENTO  PARA  O  PESSOAL  NA  ÁREA
G R Á F I C A  ( A T U A L I Z A Ç Ã O  E M  N O V A S
TECNOLOGIAS) PELA IMPRENSA UNIVERSITÁRIA.

2 1 1 1 1 6

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

ATUALIZAÇÃO  DE  AGENTES  UNIVERSITÁRIOS
COM  NOVAS  TECNOLOGIAS  DE  REPRODUÇÃO
DIGITAL  E  DE  ACABAMENTO  PELA  IMPRENSA
UNIVERSITÁRIA.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

QUALIFICAÇÃO DE SERVIDORES DO NÚCLEO DE
TECNOLOGIA  DE  INFORMAÇÃO  COMO  A
PARTICIPAÇÃO  EM  CURSOS  DE  SOFTWARES  E
EVENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CONTINUAÇÃO  AO  PACC-PLANO  ANUAL  DE
FORMAÇÃO  CONTINUADA  DE  TÉCNICOS,
TUTORES,  PROFESSORES  E  COORDENADORES
DOS  CURSOS  DE  EAD  (GRADUAÇÃO  E  PÓS-
GRADUAÇÃO)PELO  NÚCLEO DE  TECNOLOGIA  E
E D U C A Ç Ã O  A B E R T A  À  D I S T Â N C I A ,
INDIVIDUALMENTE POR IES OU EM REDE..

1 1 1 1 1 5

Total 5 4 4 4 4 21

OBJETIVO - QUALIFICAR AGENTES UNIVERSITÁRIOS EM NÍVEL DE DOUTORADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

QUALIFICAÇÃO  DE  1(UM)  BIBLIOTECÁRIO  DA
BIBLIOTECA CENTRAL EM 2018 E 2 (DOIS) NOS
DEMAIS ANOS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

QUALIFICAÇÃO DE  AGENTE  UNIVERSITÁRIO  DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO. 1 0 0 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoiar  a  qualificação  dos  agentes  universitários
em nível de doutorado, nas áreas estratégicas da
instituição.

0 1 1 1 1 4

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - QUALIFICAR AGENTES UNIVERSITÁRIOS EM NÍVEL DE MESTRADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

QUALIFICAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS DA
BIBLIOTECA CENTRAL. 1 1 1 1 1 5

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Qualificar os técnicos das centrais multiusuárias 1 1 1 1 1 5

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

PREVISÃO  DE  QUALIFICAÇÃO  ANUAL  DE  UM
AGENTE UNIVERSITÁRIO DA ASCOM. 1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

QUALIFICAÇÃO DE  AGENTE  UNIVERSITÁRIO  DO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

QUALIFICAÇÃO DE  AGENTE  UNIVERSITÁRIO  DO
DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

QUALIFICAÇÃO DE  AGENTE  UNIVERSITÁRIO  DO
DEPARTAMENTO DE TURISMO. 0 1 1 0 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoiar  a  qualificação  dos  agentes  universitários
em nível de mestrado. 1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

QUALIFICAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS DO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Previsão  de  afastamento  parcial  para  2
servidores  cursarem  mestrado 0 0 1 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

QUALIFICAÇÃO DE  AGENTE  UNIVERSITÁRIO  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

QUALIFICAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS NA
ÁREA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA PELA PRÓ-
RE ITORIA  DE  EXTENSÃO  E  ASSUNTOS
CULTURAIS .

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

QUALIFICAÇÃO  EM  NÍVEL  DE  MESTRADO
AGENTES UNIVERSITÁRIOS DA PRÓ-REITORIA DE
GRADUAÇÃO. (2 EM 2019 E EM 2020)

0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

QUALIFICAÇÃO  EM  NÍVEL  DE  MESTRADO
PROFISSIONALIZANTE  PARA  OFERTAR  AOS
SERVIDORES

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

QUALIFICAÇÃO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS EM
NÍVEL DE MESTRADO VINCULADOS AOS ÓRGÃOS
D O  S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 7 12 13 9 8 49

INDICADOR - CONDIÇÕES INSTITUCIONAIS PARA OS DOCENTES.

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de Cargos e Salários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

ESTUDAR  A  VIABILIDADE  DE  CONCESSÃO  DE
DIÁRIAS  PARA  DOCENTES  EM  ATIVIDADES
CURRICULARES  DE  CAMPO  FORA  DA  SEDE.

0 1 1 1 1 4

Total 0 1 1 1 1 4

OBJETIVO - Implantar políticas de divulgação e execução das normativas institucionais de Plano de Carreira e/ou de
Cargos e Salários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP Apoio à atualização da Política Docente 0 0 0 0 1 1

Total 0 0 0 0 1 1

OBJETIVO - PREVER A APOSENTADORIA DE DOCENTES
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DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

PREVISÃO DE PEDIDO DE APOSENTADORIA  DE
D O C E N T E  P O R  A N O  A O  L O N G O  D O
PLANEJAMENTO

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

PREVISÃO DE PEDIDO DE APOSENTADORIA  DE
DOCENTE POR ANO AO LONGO DO PERÍODO DE
PLANEJAMENTO  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E  TOXICOLÓGICAS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

PREVISÃO DE PEDIDO DE APOSENTADORIA DA
PROFA. CÉLIA M. D. L. LOPES 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
PELO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL. 5 4 3 2 2 16

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DO SOLO E
ENGENHARIA AGRÍCOLA.

2 0 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
P E L O  D E P A R T A M E N T O  D E  C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
PELO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA. 2 1 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO. 4 1 1 3 2 11

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

PREVISÃO DE PEDIDODS DE APOSENTADORIA DE
DOCENTES  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  C IV IL .

3 0 0 2 1 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

PREVISÃO DE PEDIDOS DE APOSENTADORIA DE
DOCENTES  PELO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  AL IMENTOS.

0 0 0 0 2 2

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
PELO DEEL 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
PELO  DEPARTAMENTO  DE  FITOTECNIA  E
FITOSSANIDADE.

4 1 1 0 1 7

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE FÍSICA. 0 0 0 2 2 4

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA. 2 4 3 3 3 15

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 5 1 1 1 1 9

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

PREVISÃO DE PEDIDOS DE APOSENTADORIA DE
TRÊS  PROFESSORES  (em  cond ição  de
aposentador ia ) .

1 0 0 0 2 3

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

PREVISÃO DE PEDIDOS DE APOSENTADORIA DE
05  DOCENTES  PELO  DEPARTAMENTO  DE
MATEMÁTICA  E  ESTATÍSTICA.

2 3 0 1 0 6
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DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

PREVISÃO DE PEDIDOS DE APOSENTADORIA DE 5
DOCENTES 0 1 1 2 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

PREVISÃO DE PEDIDO DE APOSENTADORIA  DE
NO MÍNIMO 4 DOCENTES DO DEQUIM PARA O
PERÍODO,  COM  NECESSIDADE  DE  PRONTA
REPOSIÇÃO  MEDIANTE  A  SOLICITAÇÃO  DE
ANUÊNCIA  DAS  VAGAS  AO  GOVERNO  DO
ESTADO.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIAS
PELO DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL. 0 3 3 2 1 9

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE TURISMO. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

PREVISÃO  DE  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA
PELO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA. 1 1 2 1 1 6

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Estabelecer  cronograma  de  previsão  de
aposentadoria  de  docentes 0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Estabelecer  cronograma  de  previsão  de
aposentadoria  de  docente  do  programa 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Previsão  de  futuras  aposentadorias  e  seus
impactos 1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  AOS  PEDIDOS  DE  APOSENTADORIA  DE
DOCENTES VINCULADOS AOS DEPARTAMENTOS
DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 38 30 25 26 25 144

OBJETIVO - Prever licenças de docentes

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

ESTABELECER CRONOGRAMA DE PREVISÃO DE
LICENÇA DE DOCENTES DO DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Oportunizar  l icenças  de  docentes  para
qualificação,  e  licenças  especias,  e  licenças
sabáticas (a partir  de 2 ao ano até 5 no final do
período)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Estabelecer  cronograma  para  concessão  de
licença prêmio à 10 professores (2 por ano) 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Estabelecer  cronograma  para  concessão  de
licença sabática à 6 professores (1 licença ao ano
até 2021 e 2 em 2022)

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Auxílio na previsão das licenças dos docentes da
pós-graduação. 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Estabelecer cronograma de previsão de licenças
sabáticas e licenças especiais 0 1 0 1 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Estabelecer cronograma de previsão de licenças
especiais e sabática para docentes do programa 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Estabelecer cronograma de afastamentos 1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  NA  VIABIL IZAÇÃO  DE  L ICENÇAS
(ESPECIAIS,  SABÁTICAS,  OUTRAS)  PARA
DOCENTES VINCULADOS AO SETOR DE CIÊNCIAS
AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 8 8 7 8 8 39

OBJETIVO - QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE DOUTORADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ADMINISTRAÇÃO. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

2 2 2 3 2 11

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Liberar três docentes, entre 2018 e 2022, para
qualificação em nível de doutorado. 1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

QUALIFICAÇÃO DE DOCENTE DO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  CONTABIL IDADE. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

QUALIFICAR  PROFESSORES  EM  NÍVEL  DE
DOUTORADO. 0 1 0 2 0 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  EM  NÍVEL  DE
DOUTORADO.

2 1 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  F ÍS ICA. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

LIBERAÇÃO DE DOCENTE PARA CAPACITAÇÃO EM
NÍVEL DE DOUTORADO. 1 1 1 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA. 0 0 1 1 0 2
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DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Oportunizar a qualificação dos docentes em nível
de doutorado. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Qualificação  de  3  docentes  em  nível  de
doutorado 0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

QUALIFICAÇÃO  -  NÍVEL  DOUTORADO  DE
DOCENTES  DO  DEPARTAMENTO  DE  SERVIÇO
SOCIAL.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  TURISMO. 0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  à  conclusão  da  pós-graduação  dos
docentes de departamentos com percentual de
titulação abaixo da média institucional.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  QUAL IF ICAÇÃO  EM  N ÍVEL  DE
DOUTORADO DE  DOCENTES  VINCULADOS  AOS
DEPARTAMENTOS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 12 15 18 16 12 73

OBJETIVO - QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE MESTRADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

QUALIFICAÇÃO DE DOCENTE DO DEPARTAMENTO
DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DO  DEEL. 1 1 1 1 1 5

Total 1 2 1 1 1 6

OBJETIVO - QUALIFICAR DOCENTES EM NÍVEL DE PÓS DOUTORADO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 1 2 1 1 6

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Previsão  de  qualificação  de  2  (dois)  docentes
anuais,  a  partir  de  2019,  em  nível  de  pós
doutorado.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 2 2 2 2 9

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIA  DO  SOLO  E
ENGENHARIA  AGRÍCOLA.

2 1 1 0 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS. 1 2 2 2 2 9

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ECONOMIA. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D O S  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  EM  NÍVEL  DE
PÓS-DOUTORADO.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. OPORTUNIZAR A QUALIFICAÇÃO DE DOCENTES
EM NÍVEL DE PÓS DOUTORADO. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL QUALIFICAR DOCENTE EM PÓS DOUTORADO 0 0 2 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

APOIAR A QUALIFICAÇÃO ANUAL DE 3 (TRÊS) DE
DOCENTES DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
DE ALIMENTOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

LIBERAÇÃO DE DOCENTES PARA REALIZAÇÃO DE
PÓS-DOUTORADO. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

QUALIFICAÇÃO DE DOCENTES DO DEEL. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

PREVISÃO  DE  LIBERAÇÃO  DE  DOCENTES  DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE  PARA  CAPACITAÇÃO  (PÓS
DOUTORADO).

0 2 1 0 2 5

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

QUALIFICAÇÃO  ANUAL  PÓS-DOUTORADO  DE  2
(DOIS) DOCENTES DO DEPARTAMENTO DE FÍSICA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA EM NÍVEL DE PÓS-
DOUTORADO  (4  EM  2018  E  6  NOS  DEMAIS
ANOS).

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Qualificação  dos  docentes  do  Departamento  de
Jornalismo 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

QUALIFICAÇÃO DE DOCENTES EM NÍVEL DE PÓS-
DOUTORADO  DO  DEPARTAMENTO  DE
MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA (1 EM 2018, 5 EM
2020, 3 EM 2021 E 2 EM 2022)

1 0 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Oportunizar  qualificação  anual  de  2  (dois)
docentes  em  pós-doutorado. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ODONTOLOGIA. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Qualificação  de  3  docentes  em  nível  de  pós-
doutorado 0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

EX ISTE  A  PREV ISÃO  DE  PROMOVER  A
Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA EM NÍVEL DE PÓS-
DOUTORADO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

QUALIFICAÇÃO  -  NÍVEL  PÓS  DOUTORADO  DE
DOCENTES  DO  DEPARTAMENTO  DE  SERVIÇO
SOCIAL

0 0 1 1 2 4

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

Q U A L I F I C A Ç Ã O  D E  D O C E N T E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ZOOTECNIA. 0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  às  solicitações  dos  docentes  da  pós-
graduação para a realização de pós-doutorado,
prioritariamente, em instituições de excelência,
no exterior.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

PERMITIR E INCENTIVAR A SAÍDA ANUAL DE 2
(DOIS)  DOCENTES  PARA  CURSOS  DE  PÓS-
DOUTORADO

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Junto ao Setor de Ciências Biológicas e da Saúde
e  Departamentos  de  lotação  dos  docentes,
incentivar  a  liberação de  pelo  menos  2  (dois)
docentes,  por  período  de  1  (um)  ano,  para  a
realização  de  estágios  de  pós-doutorado,  em
conformidade  com  o  regimento  institucional
específico sobre o tema

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Apoiar  o  desenvolvimento  anual  de  2  (dois)
estágios de pós-doutorado. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Capacitação  de  docentes  em  nível  de  pós-
doutorado 1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Qualificação  de  docentes  em  nível  de  pós-
doutorado  no  exterior 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Incentivar  anualmente  5  (cinco)  docentes  do
Programa  de  Pós-graduação  em  Química  a
realizar  pós-doutoramento  em  instituições
nacionais  ou  internacionais  de  renome,
promovendo  a  capaci tação  docente  e
melhorando  a  qua l idade  da  pesqu isa
desenvolvida  no  programa.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  QUALIFICAÇÃO  EM  NÍVEL  DE  PÓS
DOUTORADO  DE  DOCENTES  VINCULADOS  AO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 23 30 35 31 35 154

INDICADOR - DIMENSÕES HUMANAS E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

OBJETIVO - Acompanhar a saúde dos agentes universitários, para a prevenção de riscos e de doenças crônicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

PROPOR PROJETO DE PRÉ-APOSENTADORIA PARA
OS  SERVIDORES  (DOCENTES  E  AGENTES
UNIVERSITÁRIOS)

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais para o cuidado com a saúde dos agentes universitários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Criação,  em  conjunto  com  a  Pró-Reitoria  de
R e c u r s o s  H u m a n o s ,  d e  p r o j e t o  d e
acompanhamento  efetivo  a  servidores
acometidos  por  algum  tipo  de  doença  que  o
afaste do trabalho.

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

INDICADOR - FORMAÇÃO DO CORPO DOCENTE.

OBJETIVO - Acompanhar titulação docente do quadro efetivo em nível stricto sensu
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COLEGIADO DO CURSO
DE MEDICINA

Capacitar docentes efetivos a nível de doutorado
e pós doutorado. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE PEDAGOGIA - UAB -
LICENCIATURA

Apoiar  iniciativas  existentes,  avaliar  e  propor
novas iniciativas de formação do quadro docente
no  contexto  tecnológico  das  especificidades  do
Curso de Pedagogia EaD.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Possibilitar a licença de pelo menos um professor
do PPGEco para o estágio de pós-doutorado ao
ano.  Privilegiar  estágios  de  Pós-doutorado  em
programas de excelência (nota CAPES 6 ou 7 e
programas internacionais ranqueados no REPEC
e  para  docentes  com  uma  alta  produção
acadêmica).

1 0 1 1 1 4

Total 3 2 3 3 3 14

OBJETIVO - PREVER A CONTRATAÇÃO DE NOVOS DOCENTES

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

PREVISÃO  DE  CONTRATAÇÃO  DE  8  (OITO)
DOCENTES PARA O DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 2 2 2 2 8

DEPARTAMENTO  DE
D I R E I T O  D A S
RELAÇÕES SOCIAIS

CONTRATAÇÃO  DE  03  (TRÊS)  PROFESSORES
EFETIVOS EM RAZÃO DE VAGAS JÁ ANUIDAS 0 1 1 1 0 3

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Acompanhamento da reposição docente na pós-
graduação. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

Buscar o atendimento de reposição de vagas de
docentes  provenientes  de  aposentadorias  ou
outras formas de vacância.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

Buscar o atendimento de ampliação de vagas de
docentes para os casos em que seja comprovada
a ampliação de áreas de conhecimento ou de
carga  horária  dos  cursos  (novas  diretrizes
curriculares ou outras normativas), e nos casos
em que seja comprovado o impacto da alocação
de  carga  horária  de  docentes  para  a  pós-
graduação stricto sensu.

1 1 1 1 1 5

Total 3 6 6 6 5 26

DIMENSÃO 6 - ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA IES

INDICADOR - COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO E DA GESTÃO DA INSTITUIÇÃO COM AS POLÍTICAS FIRMADAS EM
DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - Atualizar o Estatuto

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Propor  atual ização  do  Regulamento  do
ProfHistória 1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

OBJETIVO - Atualizar outras normativas institucionais
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Reestruturação da PROJUR no organograma da
UEPG 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR Aprovação do Regimento Interno da PROJUR 1 0 0 0 0 1

Total 1 1 0 0 0 2

OBJETIVO - Avaliar a coerência da organização e da gestão da UEPG com as políticas firmadas em documentos oficiais

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  A  COERÊNCIA  DA
ORGANIZAÇÃO E DA GESTÃO DA UEPG COM AS
POLÍTICAS FIRMADAS EM DOCUMENTOS OFICIAIS

0 1 1 1 1 4

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

ADEQUAÇÃO  DO  USO  DAS  MARCAS  DA  UEPG
COM  PADRONIZAÇÃO  DE  TAMANHO,  CORES  E
USO PELA IMPRENSA UNIVERSITÁRIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 2 2 9

INDICADOR - COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO PARA IMPLANTAR O PROJETO INSTITUCIONAL

OBJETIVO - Rever as funções e órgãos previstos no organograma da instituição para o adequado funcionamento da
prestação de serviços, bem como de comunicação interna e externa.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Auxiliar  na  implantação  de  Controladoria  para
efetivo acompanhamento de todas as atividades
da instituição, com foco na gestão e tomada de
decisões  embasada  no  intercâmbio  de
informações de toda a universidade, com chaves
de acesso de acordo com as responsabilidades
inerentes a cada cargo. Criação de departamento
específico para tais atividades.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Implantação inicialmente através de projeto, de
controle de custos/receitas na Fazenda Escola,
com intuito a implantação futura de controladoria
na mesma.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

ANÁLISE  DA VIABILIDADE DA CRIAÇÃO DE UM
CENTRO  DE  EDUCAÇÃO  QUE  CONGREGUE  A
ADMINISTRAÇÃO  DOS  ÓRGÃOS  AFETOS  AO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  PEDAGOGIA
(Departamento de Educação, Departamento de
Pedagogia e Colegiado do Curso Licenciatura em
Pedagogia), AO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM EDUCAÇÃO E ÀS INSTITUIÇÕES DE ENSINO DE
EDUCAÇÃO BÁSICA LIGADAS À UEPG (CENTRO
DE  ATENÇÃO  INTEGRAL  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE  "REITOR  ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA"  -  CAIC;  COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL AUGUSTO RIBAS -  ENSINO MÉDIO -
CAAR).

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

ESTUDO DE VIABILIDADE DA TRANSFORMAÇÃO
DO CENTRO DE ATENÇÃO INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE  "REITOR  ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA ROCHA" COMO ESCOLA DE APLICAÇÃO
DA  UNIVERSIDADE  ESTADUAL  DE  PONTA
GROSSA.

0 1 1 1 0 3

Total 3 2 1 1 0 7

OBJETIVO - Rever as funções e órgãos previstos no organograma da instituição para o adequado funcionamento do(s)
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curso(s), da pesquisa e da extensão.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Desmembrar  o  Departamento  de  Artes  em
Departamento de Artes Visuais e Departamento
de Música.

0 0 0 0 1 1

Total 0 0 0 0 1 1

INDICADOR - COERÊNCIA DA ORGANIZAÇÃO PARA PERMITIR SUPORTE À IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DO(s)
CURSO(S), DA PESQUISA E DA EXTENSÃO

OBJETIVO - Rever as formas de implantação/implementação e funcionamento do(s) curso(s), da pesquisa e da
extensão.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C E R I M O N I A L  D A
REITORIA

Fazer  com  que  o  cerimonial  fique  responsável
por todos os espaços de eventos da UEPG, PDE,
Observatór io ,  Grande  auditór io ,  PAX,
possibilitando  um  melhor  atendimento  de
agendamento,  recursos  necessários  para  cada
evento  e  principalmente  manutenção  deste
espaços.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Propor  à  Reitoria  a  extensão  de  horários  de
atendimento administrativo (colegiado, protocolo
geral),  apoio  técnico  para  aulas  práticas  e  de
serviços  básicos  como  ambulatório,  fotocópia,
para atendimento no período noturno.

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

INFORMATIZAR  O  SISTEMA  OU  ADQUIRIR
PROGRAMA  GERENCIADOR  DE  PESQUISA
(PLATAFORMA  DIGITAL)  DA  INSTITUIÇÃO

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

F O R T A L E C E R  A  P O L I T I C A  D E
INTERNACIONALIZAÇÃO  NOS  PROGRAMAS  DE
POS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR E ESTIMULAR A PRODUÇÃO E REGISTRO
DE  PATENTES,  BEM  COMO  A  CULTURA  DE
INOVAÇÃO  NOS  PROGRAMAS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  STRICTO  SENSU  E  NA  PESQUISA
BÁSICA

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

EFETIVAR O SISTEMA DE GESTÃO ACADEMICA DA
POS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E LATO SENSU
PREVIAMENTE DESENVOLVIDO

1 1 1 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PRODUZIR  MATERIAL  DE  DIVULGAÇÃO  DOS
CURSOS, AÇÕES E PESQUISAS DESENVOLVIDAS
DA PROPESP

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

EXPANDIR  O  F INANCIAMENTO  DA  POS-
GRADUAÇÃO  E  DA  PESQUISA  POR  MEIO  DE
AGENCIAS DE FOMENTO

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

ESTIMULAR  O  USO  DE  METODOLOGIAS,
RECURSOS  E  TECNOLOGIAS  DE  EDUCAÇÃO  A
DISTANCIA  NOS  PROGRAMAS  DE  POS-
GRADUAÇÃO LATO SENSU E STRICTO SENSU

1 1 1 1 1 5

Total 7 9 8 7 7 38

INDICADOR - FUNCIONAMENTO, REPRESENTAÇÃO E AUTONOMIA DE OUTRAS ORGANIZAÇÕES COLEGIADAS (EXCETO A DE
CURSOS, SETORIAIS, CONSELHOS SUPERIORES)

OBJETIVO - Atender as normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Desenvolvimento do sistema de gerenciamento
das centrais multiusuárias via rede 1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PROMOVER  A  VISIBILIDADE  NACIONAL  E
INTERNACIONAL  DA  POS-GRADUAÇÃO  E  DA
PESQUISA

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

INCENTIVAR  E  APOIAR  A  INSERÇÃO  DE
PROGRAMAS  DE  POS-GRADUÇÃO  EM  REDE
NACIONAL

0 0 1 1 1 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

INCENTIVAR A IMPLEMENTAÇÃO DE RESIDENCIAS
TECNICA,  RESIDENCIAS  MULTIPROFISSIONAL  E
UNIPROFISSIONAL E RESIDENCIAS MEDICA

3 3 3 3 3 15

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

INCENTIVAR  O  EMPREENDEDORISMO  NA  POS-
GRADUAÇÂO E NA PESQUISA 1 1 1 1 1 5

Total 6 6 6 6 6 30

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

BUSCAR AUMENTO DE SEGURANÇA DE PESSOAS
E DE PATRIMÔNIO NOS LABORATÓRIOS

AÇÕES:

- REALIZAR ANUALMENTE CURSO DE SEGURANÇA
EM  LABORATÓRIOS  PARA  ALUNOS  DA
GRADUAÇÃO  E  DA  PÓS-GRADUAÇÃO.
-  REALIZAR  MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  EM
EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA (LAVA OLHOS).
- AUMENTAR A COBRANÇA DO USO DE EPI´S POR
PARTE  DE  ALUNOS  DE  GRADUAÇÃO,  PÓS-
GRADUAÇÃO, TÉCNICOS E PROFESSORES.
- REALIZAR TREINAMENTO PARA HABILITAÇÃO DE
USO  EM  EQUIPAMENTOS  QUE  REPRESENTEM
RISCO À INTEGRIDADE FÍSICA.
-  INSTALAR  FECHADURAS  ELETRÔNICAS  PARA
CONTROLE DE ACESSO AOS LABORATÓRIOS.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Criar normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C E R I M O N I A L  D A
REITORIA

Colocar  em prática  a  política  de organograma
para o Cerimonial da Reitoria conforme consta do
apresentado para a PROPLAN.

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - Reformular normativas institucionais da organização colegiada para atender legislação vigente

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

REVISÃO  DAS  ATRIBUIÇÕES  ADMINISTRATIVAS
DELEGADAS  AO  COLEGIADO  DE  CURSO  DE
PEDAGOGIA PELA INSTITUIÇÃO.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

INDICADOR - FUNCIONAMENTO, REPRESENTAÇÃO E AUTONOMIA DOS COLEGIADOS DE CURSO.
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OBJETIVO - CRIAR COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

PROPOR CRIAÇÃO DE COLEGIADOS DE CURSOS
DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA OFERTADOS PELO
SETOR

1 1 1 0 0 3

Total 1 1 1 0 0 3

OBJETIVO - REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAÇÃO DA
UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS
CURSOS DE GRADUAÇÃO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO  -
BACHARELADO

PROPOSIÇÃO  DE  REFORMULAÇÃO  DAS
ATRIBUIÇÕES  DO  COLEGIADO  DO  CURSO  DE
A D M I N I S T R A Ç Ã O  C O N S I D E R A N D O  A
NECESSIDADE DE REVER TAIS ATRIBUIÇÕES NO
REGIMENTO GERAL DA UEPG.

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ADMINISTRAÇÃO
C O M  L I N H A  D E
F O R M A Ç Ã O  E M
COMÉRCIO EXTERIOR

APRESENTAR  PROPOSTA  DE  CRIAÇÃO  DO
COLEGIADO  DE  CURSO  DO  CURSO  DE
ADMINISTRAÇÃO COM LINHA DE FORMAÇÃO EM
COMÉRCIO EXTERIOR

0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

CONSCIENTIZAÇÃO  DO  CORPO  DOCENTE  E
DISCENTE DO CURSO DE AGRONOMIA SOBRE A
IMPORTÂNCIA  DA  PARTICIPAÇÃO  ATIVA  NOS
D E S T I N O S  D O  C U R S O ,  E L E G E N D O
CONSCIENTEMENTE SEUS REPRESENTANTES.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Alteração  do  regulamento  do  Trabalho  de
Conclusão de Curso do Bacharelado em Ciências
Biológicas

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aumento do número de vagas para ingresso no
Curso  de  Bacharelado  em  Ciências  Biológicas
condicionada a melhoria da infraestrutura

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Discutir  com as  diferentes  áreas  das  Ciências
Biológicas  as  bases  para  a  criação  de  uma
política permanente de execução de projetos de
extensão dentro das competências da Biologia
(Meio  Ambiente  e  Diversidade,  Saúde  e
Biotecnologia).

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Criação e suporte docente e do colegiado para a
Empresa Jr. de Biologia 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Solicitação  junto  a  UEPG  de  um  professor
nomeado como Curador de Coleções Zoológicas 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Criar  sistema de acompanhamento da carreira
profissional dos Egressos do curso 0 1 0 0 0 1
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
CONTÁBEIS

PROMOÇÃO DA PARTICIPAÇÃO DE PROFESSORES
DE  OUTROS  CURSOS  E  DE  REPRESENTANTE
DISCENTE  NO  COLEGIADO  DO  CURSO  DE
CIÊNCIAS CONTÁBEIS - Incentivar a participação
ativa  e  permanente  de  docentes  (do  próprio
departamento  de  Contabilidade  e  de  outros
departamentos),  bem  como  a  participação  de
discentes.

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
DE DIREITO

A M P L I A Ç Ã O  D O S  M E C A N I S M O S  D E
COMUNICAÇÃO ENTRE O COLEGIADO E O CORPO
DOCENTE E DISCENTES, DESCENTRALIZANDO AS
FUNÇÕES  DO  COORDENADOR  ENTRE  OS
MEMBROS  DO  COLEGIADO  DE  DIREITO
MELHORANDO  ASSIM  A  REPRESENTATIVIDADE
COM OS DEPARTAMENTOS.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

INCENTIVO  AOS  ACADÊMICOS  A  SEREM
REPRESENTANTES  DISCENTES  JUNTO  AOS
ÓRGÃOS  DA  UEPG  (COLEGIADO  DE  CURSO,
DEPARTAMENTO, SETOR, CEPE E CA)

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

FOMENTAR  A  REPRESENTAÇÃO  DOCENTE  E
DISCENTE NAS REUNIÕES. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

INCENTIVAR  A  PARTICIPAÇÃO  DISCENTE  NA
REPRESENTAÇÃO DO COLEGIADO DO CURSO DE
JORNALISMO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

B U S C A  D E  A U T O N O M I A  N O  S U P O R T E
ADMINISTRATIVO  E  FÍSICO  PARA  ATENDER  AS
NECESSIDADES DO COLEGIADO E DO CURSO DE
LICENCIATURA EM MATEMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Discutir, manter e ampliar as formas decisórias
do PPGE 1 1 1 1 1 5

Total 9 13 9 9 9 49

OBJETIVO - REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAÇÃO DA
UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO CORPO DOCENTE E DISCENTE DOS
CURSOS DE GRADUAÇÃO (PRÓ-REITORIAS/ASSESSORIAS)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ARTES  VISUAIS  -
LICENCIATURA

Gestão  das  disciplinas  articuladoras  e  a
curricularização  da  extensão 1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

CONSOLIDAÇÃO  DE  REGULAMENTAÇÃO  DO
NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DOS CURSOS
DE  GRADUAÇÃO  PELA  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

0 1 1 1 0 3

Total 1 2 1 1 0 5

OBJETIVO - REVER AS FORMAS DE ORGANIZAÇÃO, FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS DE CURSO DE PÓS GRADUAÇÃO
DA UEPG E A SUA REPRESENTATIVIDADE, INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA FRENTE AO CORPO DOCENTE E DISCENTE
DOS CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO  DO  REGULAMENTO  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA CONFORME DIRETRIZES DA ÁREA DA
BIODIVERSIDADE DA CAPES.

0 0 1 1 0 2
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

REFORMULAÇÃO  DO  REGULAMENTO  DO
PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM  QUÍMICA
APLICADA.

1 0 0 0 0 1

Total 1 0 1 1 0 3

INDICADOR - GESTÃO DO CONHECIMENTO E TRAMITAÇÃO DE INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS

OBJETIVO - Manter processos e ferramentas de tramitação de informações

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

NÚCLEO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS  ROUGER
MIGUEL  VARGAS/NPP

Atualizar  o  protocolo  e  agilidades  quanto  a
tramitação de processos 1 1 1 0 0 3

P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Promoção  de  cursos/treinamentos  do  Sistema
Eletrônico  de  Informações  para  a  comunidade
universitária;

1 1 0 0 0 2

P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Auxilio  à  comunidade  universitária  quanto  ao
Sistema Eletrônico de Informações - SEI 1 1 1 1 1 5

Total 3 3 2 1 1 10

INDICADOR - GESTÃO INSTITUCIONAL (CONSIDERAR AS ESPECIFICIDADES DA GESTÃO DE CURSOS A DISTÂNCIA, QUANDO
FOR O CASO).

OBJETIVO - Atender legislações para a pesquisa e ensino de pós-graduação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Consolidação  das  Centrais  Multiusuárias  C-
LABMU, LABMU/SEBISA, CETEP, LITEC e CT-AGRO. 1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

APOIAR  E  BUSCAR AMPLIAR  A  SUBMISSÃO DE
PROPOSTAS DE MESTRADOS E ESPECIALMENTE
D E  D O U T O R A D O S  N A
I N S T I T U I Ç Ã O , C O N S I D E R A N D O  A
SUSTENTABILIDADE  DOS  PROGRAMAS  JA
EXISTENTES

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 1 1 1 7

OBJETIVO - Atender legislações para outras atividades institucionais

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Compor as comissões de usuários do CT-AGRO,
LABMU/SEBISA e LITEC 1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

POLÍTICA  DE  TROCA  DE  INFORMAÇÕES,
PADRONIZAÇÕES  E  DISPONIBILIZAÇÕES  DOS
SISTEMAS INFORMATIZADOS E DE TECNOLOGIAS
ENTRE AS IES, CELEPAR E DEMAIS ÓRGÃOS DO
ESTADO,  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  DE
INFORMAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

DIMENSÃO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

INDICADOR - COERÊNCIA DA SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA APRESENTADA PELA IES COM O ESTABELECIDO EM
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DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar coerência da sustentabilidade financeira com a especificada no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  A  SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA  E  AS  POLÍTICAS  FIRMADAS  EM
DOCUMENTOS OFICIAIS

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Avaliação da demanda financeira para melhoria e
expansão  das  atividades  de  Pós-Graduação
"Stricto Sensu"

1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 2 2 9

INDICADOR - POLÍTICAS DIRECIONADAS À APLICAÇÃO DE RECURSOS PARA PROGRAMAS DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSÃO.

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais referentes a aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e
extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atualizar normativas para captação e aplicação
de recursos visando a verticalização do ensino,
pesquisa e inovação

0 1 0 0 1 2

Total 0 1 0 0 1 2

OBJETIVO - Avaliar a aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e extensão em termos de comprimentos
de metas do PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Avaliar  a aplicação de recursos direcionados à
pesquisa no PPG-ESA em cumprimento às metas
do PDI

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Acompanhar o direcionamento de recursos aos
programas  de  pós-graduação,  buscando  a
valorização  de  ações  que  atendam  a  maior
número de discentes e docentes.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

BUSCAR MANTER PROAP/UEPG, COM AUTONOMIA
DE  GESTÃO POR  PARTE  DOS  PROGRAMAS  DE
POS-GRADUAÇÃO

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

GERENCIAR  A  CONCESSÃO  DE  RECURSOS  DE
CUSTEIO ORIUNDOS DOS PROGRAMAS DE APOIO
A  POS-GRADUAÇÃO  (PROAP /CAPES  E
PROAP/UEPG),  POSSIBILITANDO  A  AUTONOMIA
DE  GESTÃO POR  PARTE  DOS  PROGRAMAS  DE
POS-GRADUAÇÃO

1 1 1 1 1 5

Total 4 4 4 4 4 20

OBJETIVO - Implantar políticas de aplicação de recursos direcionadas ao ensino, pesquisa e extensão

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Avaliar  contrapartida  dos  setores  responsáveis
da UEPG para transporte e diárias para custear
palestrantes no curso de Curso do Bacharelado
em Ciências Biológicas

1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE PEDAGOGIA - UAB -
LICENCIATURA

Participação  nos  editais  disponíveis  visando
continuidade  dos  recursos  financeiros
necessários  ao  do  Curso  de  Pedagogia  EaD.

1 1 1 1 1 5

COORDENADORIA  DE
C A P T A Ç Ã O  D E
RECURSOS

A P O I O  A  R E A L I Z A Ç Ã O  D E  E V E N T O S
INSTITUCIONAIS PELA ASSESSORIA DE CAPTAÇÃO
DE RECURSOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

Avaliação  das  políticas  atuais  de  captação  e
distribuição de recursos aos departamentos para
melhoria  do  ensino,  pesquisa  e  extensão,
buscando  recursos  externos  empresariais,
entidades  ligadas  ao  curso,  órgãos  públicos  e
comunidade em geral,  oferecendo cursos  e/ou
serviços  ligados  à  contabilidade  e  gestão
financeira.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

PROMOÇÃO  DO  CURSO  DE  ZOOTECNIA  PELO
DEPARTAMENTO  ATRAVÉS  DE  RECURSOS
EMPREGADOS  NO  ENSINO,  PESQUISA  E
EXTENSÃO.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Buscar  a  ampliação  da  captação  de  recurso
financeiro para a pesquisa 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

OTIMIZAR E AMPLIAR A CAPTAÇÃO DE RECURSOS
FINANCEIROS DESTINADOS A PESQUISA E PÓS-
GRADUAÇÃO

1 1 1 1 1 5

Total 7 6 6 6 6 31

INDICADOR - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA DA INSTITUIÇÃO E POLÍTICAS DE CAPTAÇÃO E ALOCAÇÃO DE RECURSOS.

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais referentes a alocação de recursos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

EDITORA/PROEX
Definir  orçamento  anual  para  Editora  para
viabilizar  as  atividades  de  publicação  e  de
participação em feiras de livros.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais referentes a capacitação de recursos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Definir  orçamento  anual  para  a  Editora  para
viabilizar  as  atividades  de  publicação  e  de
participação em feiras de livros.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Avaliar a sustentabilidade financeira em termos de comprimentos de metas do PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Acompanhar  a  sustentabilidade  financeira  e
alocação  de  recursos  da  instituição  para
promover  melhorias  no  PPG-ESA,  visando  o
cumprimento das metas elaboradas no PDI

0 1 0 1 0 2

Total 0 1 0 1 0 2

OBJETIVO - Implantar políticas de alocação de recursos
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

BUSCAR AUMENTO DE RECURSOS PARA GESTÃO
DO DEPARTAMENTO.

AÇÕES:

-  AMPLIAR  A  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  PARA
EMPRESAS
-  CAPTAR RECURSOS PARA O  DEPARTAMENTO
VIA  TRANSFERÊNCIA  DE  TECNOLOGIA
REFERENTE À PATENTES DOS PESQUISADORES
DO DEMA.
-  PROPOR AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO,
VIA  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA, A IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICA DE
DESCENTRALIZAÇÃO VISANDO A DESTINAÇÃO DE
D O T A Ç Ã O  O R Ç A M E N T Á R I A  A O S
DEPARTAMENTOS  DA  UEPG.

0 1 1 1 1 4

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

PRODUÇÃO DE LEITE (LITROS/ANO) 1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 2 2 9

OBJETIVO - Implantar políticas de capacitação de recursos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COORDENADORIA  DE
C A P T A Ç Ã O  D E
RECURSOS

AMPLIAÇÃO DA CAPTAÇÃO DE RECURSOS PARA A
EFETIVAÇÃO  DAS  POLÍTICAS  INSTITUCIONAIS
PELA ASSESSORIA DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS
(FONTES DE RECURSOS FINANCEIRO).

1 1 1 1 1 5

COORDENADORIA  DE
C A P T A Ç Ã O  D E
RECURSOS

AMPLIAÇÃO  DA  SUBMISSÃO  DE  PROJETOS  EM
PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO
E  TECNOLÓGICO  DE  DIFERENTES  FONTES  DE
RECURSOS FINANCEIROS PELA ASSESSORIA DE
CAPTAÇÃO DE RECURSOS.

1 1 1 1 1 5

COORDENADORIA  DE
C A P T A Ç Ã O  D E
RECURSOS

REALIZAÇÃO DE CONVÊNIOS COM O GOVERNO
FEDERAL  PELA  ASSESSORIA  DE  CAPTAÇÃO DE
RECURSOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

BUSCAR AUMENTO DA INTERAÇÃO COM SETOR
EMPRESARIAL

AÇÕES:

- DIVULGAR VIA FOLDER E VIA SITE O PORTFÓLIO
DE SERVIÇOS QUE PODEM SER PRESTADOS À
EMPRESAS.
-  INCENTIVAR O ESTABELECIMENTO PARCERIAS
EM PROJETOS DE INOVAÇÃO COM EMPRESAS.
-BUSCAR  O  LICENCIAMENTO DE  PATENTES  DE
PESQUISADORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS.

1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Elaboração das edições 2018, 2019, 2020, 2021
e 2022 (46º, 47º, 48º, 49º e 50º FENATA). 1 1 1 1 1 5

D I R E T O R I A  D E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Elaboração das edições 2018, 2019, 2020, 2021
e 2022 (31º, 32º, 33º, 34º e 35º FUC - Festival
Universitário da Canção).

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde  do  serviço  de  Alta  Complexidade  em
Cirurgia Vascular

1 1 1 0 0 3
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde do atendimento da Gestação de Alto Risco
- Rede Cegonha

1 1 1 0 0 3

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde do serviço de Cirurgia Bariátrica 0 0 1 1 1 3

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização de Mutirão de Cirurgias Eletivas de
Catarata 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas  de
Otorrinolaringologia 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas
ginecológicas  de  Incontinência  Urinária  -  Sling 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas  de
Cirurgia Geral 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas  de
Ortopedia 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas  de
Urologia 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Realização  de  Mutirão  cirurgias  eletivas  de
Cirurgia Vascular 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde  do  serviço  de  Alta  Complexidade  em
Neurocirurgia

1 1 1 0 0 3

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

PARTICIPAÇÃO  EM  EDITAIS  DE  ORGÃOS
PÚBLICOS QUE PROPICIEM FINANCIAMENTO PARA
CURSOS E OUTRAS ATIVIDADES DA EAD PELO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 17 17 18 15 15 82

EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FÍSICA

DIMENSÃO 7 - INFRAESTRUTURA FÍSICA

INDICADOR - ACESSIBILIDADE: LOCALIZAÇÃO E COMUNICAÇÃO

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Implantar  sistema  de  senha  eletrônica  para
chamamento  de  pacientes  na  Portaria,  no
Ambulatório, no Centro de Imagem e no Pronto
Atendimento

0 1 3 0 0 4

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Implantar controle de acesso eletrônico em todas
as entradas do hospital 1 1 1 1 1 5

H O S P I T A L
U N I V E R S I T Á R I O
R E G I O N A L  D O S
C A M P O S
G E R A I S / H U R C G  -
DIREÇÃO  GERAL

Alterar  fluxo  de  entrada  de  funcionários  e
pacientes para evitar a entrada de pessoas não
identificadas e tumultos.

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Instalação  de  elevador  e  rampas  para
acessibilidade. 1 1 1 1 1 5

Total 2 4 5 2 2 15
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OBJETIVO - Avaliar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

NECESSIDADE DE UMA RAMPA UNINDO O PDE AO
BLOCO  Z  DA  ZOOTECNIA,  PARA  FACILITAR  O
A C E S S O  D E  C A D E I R A N T E S  O U ,  C O M
DIFICULDADES  MOTORAS.  INCLUSIVE  NA
ENTRADA  DO  BLOCO.

2 2 0 0 0 4

GABINETE DA REITORIA
propiciar  mais  comunicações  (placas)
informativas de acesso aos diversos Órgãos no
Bloco da Reitoria

1 0 0 0 0 1

Total 3 2 0 0 0 5

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais de adequação e implantação para a acessibilidade: localização e
comunicação.

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

VIABILIZAR  ACESSO  ENTRE  O  BLOCO  DE
ZOOTECNIA  E  A  BIBLIOTECA. 1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Criação  de  homepage  do  Restaurante
Universitário do Campus Central para acesso dos
usuários,  constando  cardápios,  número  de
refeições  horários  de  funcionamento,  e  outras
informações necessárias aos mesmos.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Implantação,  em  conjunto  com  o  Núcleo  de
Tecnologia  da  Informação  -  NTI,  de  sistema
informatizado para recebimento de Requisições
de Serviços - RS, oportunizando aos requisitantes
o  acompanhamento  do  processo  de  execução
dos serviços.

1 0 0 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Auxílio  na  Implementação de  ações  visando a
colocação de placas bilíngue (português e inglês)
ou trilíngue (português,  espanhol  e inglês)  em
todos  ambientes  da  instituição,  preparando-a
para a internacionalização da pós-graduação.

0 0 1 1 0 2

Total 3 1 1 1 0 6

INDICADOR - ACESSO À REDE MUNDIAL DE COMUNICAÇÃO – INTERNET

OBJETIVO - Adquirir equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Computador de mesa para servidor e estagiário
da Cosinpro;

2 0 0 0 0 2

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de software de gestão de escritórios
jurídicos 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Instalar  pontos  de  internet  e  roteadores  na
secretaria  do  programa,  no  auditório  e  nos
laboratórios.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Manter  os  equipamentos  atualizados  para
garantir  qualidade  do  serviço  do  PPGE 1 1 1 1 1 5
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Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhoria consubstancial da rede de Internet no
bloco M e bloco G do SEBISA 0 1 0 1 0 2

Total 3 4 2 3 2 14

OBJETIVO - Atualizar equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

MELHORIA  DA  REDE  DE  INTERNET  OFERTADA
AOS ALUNOS E PROFESSORES DO CURSO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Atualização  dos  sistemas  operacionais  dos
laboratórios  do  curso  de  Jornalismo 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  GARANTIA  E  MELHORIA  DAS
CONDIÇÕES DE ACESSO À INTERNET NO CAMPUS
CENTRAL

1 1 1 1 1 5

Total 3 2 2 2 2 11

OBJETIVO - Realizar manutenção de equipamentos de rede e demais itens para acesso à rede mundial de comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

ATUALIZAR  OS  EQUIPAMENTOS  DE  REDE  DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Melhorar e garantir acesso de internet para todos
os estudantes e professores, para realização de
atividades e permanência

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Fazer  manutenção  dos  equipamentos  para
garantir  qualidade  do  serviço  do  PPGE 1 1 1 1 1 5

Total 3 2 2 2 2 11

INDICADOR - AUDITÓRIO(S) E SALA(S) DE CONFERÊNCIA

OBJETIVO - Construir auditórios ou salas de conferência

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

CONSTRUÇÃO DE AUDITÓRIO COM CAPACIDADE
PARA 700 PESSOAS ANEXO AO NOVO PRÉDIO DA
BIBLIOTECA  CENTRAL  PROF.  FARIS  MICHAELE
CAMPUS DE UVARANAS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

ADEQUAR  UMA  DAS  SALAS  DO  CENTRO  DE
INCLUSÃO  DIGITAL  PARA  A  FUNÇÃO  DE
AUDITÓRIO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Construir  auditório  em  anexo  ao  bloco  de
medicina,  para  250 pessoas,  o  qual  já  estava
previsto desde a planta inicial.

1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  na  elaboração  de  projetos  visando  a
construção de,  pelo  menos,  01 auditório  e  01
miniauditório em cada Setor de Conhecimento,
visando melhor atendimento à demanda da Pós-
Graduação "Stricto Sensu" e "Lato Sensu".

1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

CONSTRUÇÃO  DE  NOVO  AUDITÓRIO  E  SALAS
PROJETADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS  AÇÕES  EXTENSIONISTAS  PARA  A  PRÓ-
RE ITORIA  DE  EXTENSÃO  E  ASSUNTOS
CULTURAIS .

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  planejamento  de  construção  de
auditórios institucionais conforme demanda dos
Setores, Pró-reitorias e Órgãos suplementares.

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 4 4 4 22

OBJETIVO - Reformar auditórios ou salas de conferência

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

REFORMA  E  AMPLIAÇÃO  DO  AUDITÓRIO  DO
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 0 0 1 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

SUBSTITUIÇÃO  DO  PALCO  DE  MADEIRA  DO
AUDITÓRIO DO COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 0 1 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

SUBSTITUIÇÃO DO PISO DE TACO DO AUDITÓRIO
PARA  PISO  DE  GRANITINA  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

MELHORIA DA ESTRUTURA FÍSICA DO DO MINI-
A U D I T Ó R I O  D O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Readequação  e  ampliação  dos  auditórios  do
PPGO, departamento de Odontologia. 0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLICITAR A COLOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS NO
AUDITÓRIO DA PÓS-GRADUAÇÃO MULTIMÍDIA E
QUADRO INTERATIVO.

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

ATUALIZAR MOBILIÁRIO E AR CONDICIONADO DO
A U D I T Ó R I O  D O  P R O G R A M A  E M  U S O
COMPARTILHADO  COM  O  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

0 0 0 1 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma do Grande Auditório localizado no Bloco
A - Campus Central. 0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma  do  Pequeno  Auditório  localizado  no
Bloco A - Campus Central. 0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma do Auditório localizado no PDE - Campus
Uvaranas. 0 0 0 1 1 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma do Auditório localizado no Observatório
- Campus Uvaranas. 0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma do Auditório localizado na PROEX. 0 0 1 1 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Reforma  do  Auditório  localizado  no  Hall
Tecnológico  -  Campus  Uvaranas. 0 0 0 1 1 2
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

REFORMA  E  MANUTENÇÃO  PERMANENTE  DO
AUDITÓRIO DO BLOCO E, VINCULADO AO SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reformas e implementação de melhorias nos três
auditórios dos programas de pós-graduação em
Odontologia,  Biologia  Evolutiva  e  Ciências
Farmacêuticas

1 0 1 0 1 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reforma  do  miniauditório  Prof.  Aguiar  (sala  B
108) modernizando os móveis e piso, instalando
projetor  multimídia  de  alta  definição  e  lousa
d ig i ta l  de  boa  qua l i dade ,  bem  como
equipamentos  para  v ideo  conferênc ia

1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reforma  do  auditório  de  História  (Sala  37  do
Bloco  de  História  e  Artes),  modernizando  os
móveis,  instalando  projetor  multimídia  de  alta
definição  e  lousa  digital  de  boa  qualidade,  bem
como equipamentos para video conferência.

1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reforma do auditório de Artes (Sala 36 do Bloco
de História  e Artes),  modernizando os móveis,
instalando projetor multimídia de alta definição e
lousa  digital  de  boa  qualidade,  bem  como
equipamentos  para  video  conferência  e
mobiliário  adaptado  para  segurança  dos
equipamentos  de  som  permanentes.

1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Instalação de ar condicionado no mini auditório
Professor Aguiar (Sala B108). 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Instalação  de  ar  condicionado  no  auditório  de
História (Sala 37 do Bloco de História e Artes). 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Melhoria  de  ar  condicionado  no  auditório  de
Artes (Sala 36 do Bloco de História e Artes). 0 0 1 0 0 1

Total 5 13 13 7 4 42

INDICADOR - BIBLIOTECA: ACERVO, SERVIÇOS E ESPAÇO FÍSICO.

OBJETIVO - Adquirir exemplares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO DE ACERVO BIBLIOGRÁFICO E LIVROS
IMPRESSOS PARA A BIBLIOTECA CENTRAL. 1000 5000 5000 5000 5000 21000

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO  DE  RECURSOS  BIBLIOGRÁFICOS
COMO ASSINATURAS DE PERIÓDICOS NACIONAIS,
CONTINUIDADE  E  INSERÇÃO  DE  NOVAS
ASSINATURAS  PARA  A  BIBLIOTECA  CENTRAL.

0 5 5 5 5 20

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQU IS IÇÃO  DE  PACOTES  DE  ACERVO
BIBLIOGRÁFICO - EBOOKS POR ASSINATURA OU
AQUISIÇÃO  DEFINITIVA  PARA  A  BIBLIOTECA
CENTRAL.

0 10 10 10 10 40

COLEGIADO DO CURSO
DE EDUCAÇÃO FÍSICA -
LICENCIATURA

Atualizar  obras  da  biblioteca  visando  atender
novo  projeto  pedagógico  de  curso  a  ser
implantado

1 2 1 0 0 4

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

SOLICITAÇÃO À BIBLIOTECA PARA A AQUISIÇÃO
DE NOVOS LIVROS PARA A ÁREA DE CIÊNCIA E
ENGENHARIA DE MATERIAIS

1 1 1 1 1 5
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COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Adquirir,  no mínimo, os exemplares que foram
solicitados pela coordenação para os quatro anos
de curso

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  VOLUMES  PARA  O
ACERVO DA BIBLIOTECA NO CAMPUS CENTRAL,
NO  QUE  DIZ  RESPEITO  ESPECIFICAMENTE  AO
CURSO DE PEDAGOGIA.

50 50 50 50 50 250

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  novos  títulos  para  o  acervo  da
Biblioteca  Central  destinados  aos  cursos  de
Licenciatura em Artes Visuais e Licenciatura em
Música.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  CDs  e  DVDs  para  o  curso  de
Licenciatura  em  Artes  Visuais  e  curso  de
Licenciatura em Música.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  PERIÓDICOS  ESPECÍFICOS  E
NORMAS  TÉCNICAS  (ABNT  E  ASTM) 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

ATUALIZAÇÃO DO ACERVO DA BIBLIOTECA NA
ÁREA DE ENGENHARIA E CIÊNCIA DE MATERIAIS:

AÇÕES:

-  DEFINIR  ANUALMENTE  LISTA  DE  LIVROS
PRIORITÁRIOS  PARA  ATUALIZAÇÃO/AMPLIAÇÃO
DO ACERVO NA ÁREA DE ENGENHARIA E CIÊNCIA
DE  MATERIAIS  E  ENVIAR  SOLICITAÇÃO  À
BIBLIOTECA  CENTRAL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

Investir na aquisição de obras da área de Letras
e  afins  para  atender  as  necessidades  das
disciplinas  dos  cursos  de  Pós-Graduação  e
Graduação

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Atualização e ampliação do acervo, no que se
refere às ciências sociais, à comunicação e em
específico ao Jornalismo

40 50 50 50 50 240

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA AQUISIÇÃO DE 10 (DEZ) LIVROS E PERIÓDICOS 1 1 1 1 1 5

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de exemplares e assinatura de revistas
conforme solicitação da Procuradoria 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Aquisição  emergencial  de  acervo  mínimo para
atendimento ao Programa 1 0 1 0 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar  aquisição  de  bibliografia  da  área  da
Educação 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar  a  compra  de  bibliografia  atualizada  e
internacional na área de engenharia sanitária e
ambiental

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar  a  aquisição  anualmente  exemplares
para as atividades do programa, de acordo com a
lista enviada anualmente à biblioteca da UEPG.

1 1 1 1 2 6
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  AMPLIAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DO
ACERVO  BIBLIOGRÁFICO  EM  JORNALISMO  POR
MEIO DE AQUISIÇÃO ANUAL DE TÍTULOS DA ÁREA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Solicitar  a  aquisição  e  atualização  do  acervo
necessário para o funcionamento do Programa
de Pós-graduação em Química, os livros também
devem  atender  os  cursos  de  graduação
vinculados  ao  Departamento  de  Química.

30 30 30 30 30 150

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  EXEMPLARES  BIBLIOGRÁFICOS
PARA ATENDIMENTOS DOS CURSOS VINCULADOS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 1136 5161 5160 5158 5160 21775

OBJETIVO - Atualizar exemplares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

REVISÃO E ATUALIZAÇÃO DO LIVRO MANUAL DE
NORMALIZAÇÃO  BIBLIOGRÁFICA  PARA
TRABALHOS  CIENTÍFICOS  PELA  BIBLIOTECA
CENTRAL.

0 1 0 1 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio na atualização do acervo visando melhoria
dos conceitos do Programas de Pós-Graduação. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar  aquisição  de  bibliografia  da  área  da
Educação 1 1 1 1 1 5

Total 2 3 2 3 2 12

OBJETIVO - Avaliar a aquisição, expansão e atualização do acervo realizadas atendem ao disposto no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Ampliação  do  acervo  bibliográfico  tanto  em
número de exemplares já existentes como em
edições  mais  atualizadas  e  novas  aquisições,
para contemplar a reforma curricular.

1 1 1 1 2 6

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Proporcionar aos discentes de pós-graduação a
consulta  de  bibliografia  atualizada  com  a
verificação de aquisição, expansão e atualização
do acervo disponível.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 3 11

OBJETIVO - Avaliar exemplares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

IMPLANTAÇÃO  S ISTEMA  DE  PESQUISA
INTEGRADO PARA  BIBLIOTECA  CENTRAL  PROF.
FARIS MICHAELE.

1 1 1 0 3

Total 0 1 1 1 0 3

OBJETIVO - Expandir número de exemplares
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COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

SOLICITAÇÃO À BIBLIOTECA PARA A AQUISIÇÃO
DE  UM  MAIOR  NÚMERO  DE  EXEMPLARES
UTILIZADOS NAS DISCIPLINAS DO CURSO

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

Ampliação  do  acervo  bibliográfico  tanto  em
número de exemplares já existentes como em
edições mais atualizadas e novas aquisições.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar  aquisição  de  bibliografia  da  área  da
Educação 1 1 1 1 1 5

Total 3 3 3 3 3 15

INDICADOR - BIBLIOTECA: INSTALAÇÕES FÍSICAS

OBJETIVO - Reformar instalações físicas da biblioteca

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

reestruturação  do  prédio  da  Biblioteca  Central
Prof. Faris Michaele - campus central. 0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

INDICADOR - BIBLIOTECA: SISTEMA DE INFORMATIZAÇÃO

OBJETIVO - Adquirir computadores, programas e aplicativos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO  DE  TECNOLOGIA  RFID  PARA
BIBLIOTECA  CENTRAL  PROF  FARIS  MICHAELE
CAMPUS CENTRAL E DE UVARANAS.

0 1 1 1 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUIS IÇÃO  DE  COMPUTADORES  PARA
ATUALIZAÇÃO  DOS  RECURSOS  DE  HARDWARE
DA BIBLIOTECA CENTRAL PROF. FARIS MICHAELE
CAMPUS CENTRAL.

0 10 5 4 5 24

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO DE IMPRESSORAS COLORIDAS PARA
BIBLIOTECA CENTRAL PROF.  FARIS MICHAELE -
CAMPUS CENTRAL E DE UVARANAS.

0 1 1 1 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO DE SCANNERS PARA DIGITALIZAÇÃO
DE  PRODUÇÃO  CIENTÍFICA  PARA  ALIMENTAR
REPOSITÓRIO  INSTITUCIONAL  E  BIBLIOTECAS
DIGITAIS DE MONOGRAFIAS E DISSERTAÇÕES DA
BIBLIOTECA CENTRAL.

0 1 1 01 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

A Q U I S I Ç Ã O  D E  E Q U I P A M E N T O S  D E
ACESSIBILIDADE PARA:DIGITALIZADOR E LEITOR
AUTOMÁTICO, SCANNER COM VOZ, AMPLIADOR
DE  CARACTERES  DE,  MOUSE  TRACKBALL  BIG
TRACK, TECLADO ADAPTADO PARA BAIXA VISÃO,
SENDO USB COM LETRAS BRANCAS E  TECLAS
PRETAS.,

0 1 1 1 1 4

Total 0 14 9 8 9 40

OBJETIVO - Atualizar computadores, programas e aplicativos
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BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

DISPONIBILIZAÇÃO  DE  FOTOCOPIADORAS  DE
AUTOATENDIMENTO PARA BIBLIOTECA CENTRAL
PROF. FARIS MICHAELE CAMPUS CENTRAL E DE
UVARANAS.

0 1 1 0 0 2

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE LEITURA DE
CÓDIGO  DE  BARRAS  ESPECÍFICOS  PARA
LEVANTAMENTO  BIBLIOGRÁFICO  COMPATÍVEIS
COM  O  SISTEMA  DE  GERENCIAMENTO  DA
BIBLIOTECA CENTRAL.

0 4 5 6 7 22

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

MANUTENÇÃO DO NOVO SISTEMA (SOFTWARE)
DE  GERENCIAMENTO  DOS  SERVIÇOS  DA
BIBLIOTECA  CENTRAL.

0 1 1 1 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

REPOSIÇÃO  DE  LEITORES  BIOMÉTRICOS  PARA
BIBLIOTECA CENTRAL PROF. FARIS MICHAELE. 6 4 3 2 1 16

Total 6 10 10 9 9 44

INDICADOR - BIBLIOTECAS DOS PÓLOS PARA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA: ACERVO, SERVIÇOS E ESPAÇO FÍSICO

OBJETIVO - Avaliar exemplares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

MANUTENÇÃO  DO  PROJETO  "ORIENTAÇÃO
BIBLIOGRÁFICA  E  BUSCAS  EM  FONTES  DE
INFORMAÇÃO ELETRÔNICA" NA MODALIDADE À
DISTÂNCIA PELA BIBLIOTECA CENTRAL.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

INDICADOR - COERÊNCIA INFRAESTRUTURA FÍSICA, ESPECIALMENTE A DE ENSINO E DE PESQUISA, BIBLIOTECA, RECURSOS
DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO COM O ESTABELECIDO EM DOCUMENTOS OFICIAIS.

OBJETIVO - Avaliar a coerência do atendimento das demandas de infraestrutura com as especificadas no PDI

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

REALIZAÇÃO  DE  ESTUDOS  E  ANÁLISES
DIRECIONADOS  QUANTO  AS  PRÁTICAS
INSTITUCIONAIS  DE  ATENDIMENTO  DAS
DEMANDAS  DE  INFRAESTRUTURA

0 1 1 1 1 4

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Realizar avaliação da relação entre demandas e
especificidades do MCG 1 1 1 1 1 5

Total 1 2 2 2 2 9

INDICADOR - ESPAÇOS DESTINADOS A ATENDIMENTOS E ORIENTAÇÕES COM ALUNOS

OBJETIVO - Adquirir mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de mobiliário para sala destinada ao
atendimento de acadêmicos. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  MOBILIÁRIOS  -  MESA,
CADEIRAS,  ARMÁRIOS  -  PARA  SUPORTE  DE
ESPAÇO DE  ATENDIMENTO  E  ORIENTAÇÃO DE
ALUNOS - GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Imobiliários  destinados  ao  Departamento  de
Turismo,  Colegiado  de  Curso  e  sala  dos
professores

0 1 0 0 0 1
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  para  solicitar  junto  à
Administração Superior da instituição mobiliários
para  atendimento  aos  discentes  da  pós-
graduação.

1 1 1 1 1 5

Total 1 3 2 1 1 8

OBJETIVO - Atualizar mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

ATUALIZAÇÃO  DO  MOBILIÁRIO  UTILIZADO  NO
COLEGIADO  DE  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS  PARA  MELHORIA  DO ATENDIMENTO
AOS ACADÊMICOS DO CURSO, COM A AQUISIÇÃO
DE COMPUTADORES, MESAS E CADEIRAS.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Construir espaços destinados a atendimentos e orientações com alunos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Criação de sala com mobília para atendimento e
orientação de acadêmicos em Estágio Curricular
Supervisionado, conforme previsto no novo PPC.

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

sala  de  estudo  e  atendimento  aos  alunos  do
curso 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

Construir espaço adequado para orientações de
estágio, grupo PEt e laboratório de ensino. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

DAR  CONDIÇÕES  PARA  FUNCIONAMENTO  DA
SALA  PET  ,  LABORATÓRIO  DE  ENSINO  DE
QUÍMICA  E  CRIAÇÃO  DE  UM  ESPAÇO  PARA
ORIENTAÇÃO DE ESTÁGIO

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Sala  específica  mobiliada  para  atendimento  e
orientação de alunos de Estágio Supervisionado
em Ciências e Biologia

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  C O N S T R U Ç Ã O  D E  E S P A Ç O  P A R A
ATENDIMENTO E ORIENTAÇÕES DE ACADÊMICOS
- GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIOS  PARA
PRODUÇÃO  DE  MATERIAL  D IDÁT ICO  E
ATENDIMENTO DOS PROJETOS COMO PROGRAMA
DE EDUCAÇÃO TUTORIAL - PET, PRODOCÊNCIA,
PROGRAMA  INSTITUCIONAL  DE  BOLSA  DE
INICIAÇÃO  A  DOCÊNCIA  -  P IBID  PARA  O
DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA  DE  PERMANÊNCIA  MOBILIADA,  COM  AR
CONDICIONADO,  REDE  E  MULTIMÍDIA  PARA
ALUNOS  DO  MESTRADO  PROFMAT  QUE
COMPORTE,  NO  MÍNIMO,  20  ALUNOS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Ampliar  o  espaço destinado ao atendimento e
orientação dos alunos 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Atendimento  aos  Projetos  Departamentais,
Pesquisa e Extensão. Trabalho de Conclusão de
Curso e Estágio

0 1 0 0 0 1
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DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  para  solicitar  junto  à
Administração  Superior  da  instituição  espaço
para  atendimento  aos  discentes  da  pós-
graduação.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Solicitar a criação de Espaços necessários para
que os alunos da pós graduação possam discutir
seus projetos e demais atividades

0 1 1 1 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Junto ao Setor de Ciências Biológicas e da Saúde,
construir  salas  para  uso  compartilhado  dos
professores  dos  programas  de  pós-graduação
vinculados  ao  Setor,  para  a  realização  de
atividades de orientação aos pós-graduandos

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Ofertar sala de estudos para o corpo discente,
com  moveis  necessários  para  o  estudo  e
armários para os materiais.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Sol ic i tar  ampl iação  dos  espaços  para
atendimento e orientação de estudantes no CIPP 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar a construção de salas para professores
para  atendimento  e  orientação  aos  alunos  do
mestrado, na extensão do Bloco E

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a construção de salas de orientação de
mestrado. 1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  CONSTRUÇÃO  DE  ESPAÇO  DE
P E R M A N Ê N C I A  E  O R I E N T A Ç Ã O  P A R A
PROFESSORES E ESTUDANTES DO PROGRAMA DE
P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M  J O R N A L I S M O ,
CONSIDERANDO  A  EXPANSÃO  DO  QUADRO
DOCENTE E DISCENTE.

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Solicitar a construção de uma sala de estudo e
atendimento para os alunos do Programa de Pós-
graduação em Química, com metragem mínima
de 21,49 m2

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
Z O O T E C N I A  -
MESTRADO

Apoiar  a  solicitação  de  construção  de  novos
espaços para alunos da pós-graduação 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO E MANUTENÇÃO PERMANENTE DE
ESPAÇOS  DESTINADOS  AO  ATENDIMENTO  E
ORIENTAÇÃO  DOS  ALUNOS  DO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  duas  salas  de  orientação  de
estágio curricular  com baias para atendimento
discente  para  os  cursos  de  licenciatura  do
SEBISA

0 1 0 1 0 2

Total 8 19 10 7 5 49

OBJETIVO - Reformar espaços destinados a atendimentos e orientações com alunos
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DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

readequação de espaços, com mesas, cadeiras,
divisórias,  computadores,  rede,  internet,  ar
condicionado

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

ADQUIRIR  SALA  PARA  ORIENTAÇÃO  DE  OTCC,
SUPERVISÃO  DE  ESTÁGIO,  EXTENSÃO  E
PESQUISA.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Manutenção, pintura e estruturação de salas de
aula dos Cursos ministrados na PROEX. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Solicitar a criação de espaço para atendimento e
orientação de alunos 1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS

Adequar instalações para permitir a criaçao de
uma sala de orientaçao de TCCs coletiva para os
professores do Setor

0 1 0 0 0 1

Total 4 2 1 1 1 9

INDICADOR - ESPAÇOS DESTINADOS AOS PROFESSORES PARA ATIVIDADES DE PREPARAÇÃO DE ATIVIDADES E ESTUDOS

OBJETIVO - Construir espaços destinados aos professores para atividades de preparação de atividades e estudos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

readequação de salas destinadas ao preparo de
au las  e  a t i v i dades  como  reun iões  e
desenvolvimento  de  projetos  de  pesquisa  e
extensão

1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  multiuso  para  reuniões  e
permanência  com  baias  para  atendimento
docente  do  SEBISA  no  Bloco  G

0 1 1 1 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de sala de reuniões e permanência
de cinco docentes do Departamento de Biologia
Estrutural, Molecular e Genética

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Construção de espaços multiusuários para alocar
reuniões  e  atividades  agendadas,  bem  como
para guardar os acervos dos grupos de pesquisa
vinculados ao Setor de Humanas

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

ADEQUAÇÃO  DE  ESPAÇO  FÍSICO  NO  CAMPUS
CENTRAL E NO CAMPUS DE UVARANAS PARA DE
SALAS  NO  CONCEITO  DE  COWORKING  PARA
VIABIL IZAÇÃO  DA  PERMANÊNCIA  DOS
P R O F E S S O R E S  D O  S E T O R  N O
DESENVOLVIMENTO  DE  ATIVIDADES  DE
PLANEJAMENTO,  ORIENTAÇÃO E  EXECUÇÃO DE
ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO.

0 1 1 1 1 4

Total 2 3 4 3 2 14

OBJETIVO - Reformar espaços destinados aos professores para atividades de preparação de atividades e estudos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

INSTALAÇÃO DE AR CONDICIONADO NAS SALAS
DE PERMANÊNCIA DOS PROFESSORES 0 2 2 2 2 8

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

INSTALAÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  DE  AR
CONDICIONADO  NAS  SALAS  DE  PERMANÊNCIA. 0 0 1 1 1 3

Total 0 2 3 3 3 11
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OBJETIVO - Adquirir equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

A Q U I S I Ç Ã O  D E  A P A R E L H O S  D E  A R
CONDICIONADO  PARA  BIBLIOTECA  CENTRAL
PROF.  FARIS  MICHAELE  -  CAMPUS  CENTRAL

0 1 1 1 1 4

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO  DE  MÁQUINA  DE  LAVAR  LOUÇA
INDUSTRIAL  COM  CAPACIDADE  PARA  70
GAVETAS/HORA,  COM  MOTO-BOMBA  DE
ENXÁGÜE  E  DRENAGEM  AUTOMÁTICA  PARA  O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 1 0 0 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES PARA O CENTRO
DE INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE
- Uso administrativo.

1 1 0 0 0 2

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO DE IMPRESSORAS A LASER PARA O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE  -  Uso  admin is t rat ivo  e
pedagógico.

1 1 0 0 0 2

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS PARA O CENTRO DE
INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE -
Uso administrativo e pedagógico.

0 2 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Aquisição de uma impressora, um computador e
10 cadeiras para o Colegiado. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  COMPUTADORES  PARA  O
COLÉGIO  AGRÍCOLA. 11 0 0 0 0 11

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  ESCADAS  DE  ALUMÍNIO  DE  8
DEGRAUS PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA. 3 0 0 0 0 3

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
E  R E S P E C T I V O  M O B I L I Á R I O  P A R A  A
CONTROLADORIA.

0 4 0 0 0 4

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

EQUIPAMENTO E MOBILIÁRIO PARA O BALCÃO DE
ATENDIMENTO DA OUVIDORIA. 0 3 0 0 0 3

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE CÂMERAS PARA ESTÚDIO PARA A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE APARELHOS TELEPRONTER PARA
A  CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

1 1 0 0 0 2
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COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE ILHAS DE EDIÇÃO PARA A CCOM,
VISTO QUE A INSTITUIÇÃO TEVE RECENTEMENTE
APROVADO  O  PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM
CANAL  DE  TV  DIGITAL,  JUNTO AO MINISTÉRIO
DAS COMUNICAÇÕES, E NECESSITARÁ DE UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE SPOTS DE ILUMINAÇÃO PARA A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

0 2 1 0 0 3

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE MONITORES PARA A CCOM, VISTO
QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE  RECENTEMENTE
APROVADO  O  PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM
CANAL  DE  TV  DIGITAL,  JUNTO AO MINISTÉRIO
DAS COMUNICAÇÕES, E NECESSITÁRIA DE UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO  DE  MICROFONES  DE  MÃO PARA  A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITÁRIA DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

4 3 0 0 0 7

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE MICROFONES DE LAPELA PARA A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITÁRIA DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

4 1 1 0 0 6

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO  DE  TRIPÉS  DE  CÂMERA  PARA  A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITÁRIA DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

2 1 0 0 0 3

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE PONTOS ELETRÔNICOS PA CCOM,
VISTO QUE A INSTITUIÇÃO TEVE RECENTEMENTE
APROVADO  O  PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM
CANAL  DE  TV  DIGITAL,  JUNTO AO MINISTÉRIO
DAS COMUNICAÇÕES, E NECESSITARÁ DE UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

0 2 2 0 0 4

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE MESA DE CORTE E OPERAÇÃO DE
VÍDEO A CCOM, VISTO QUE A INSTITUIÇÃO TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

0 4 1 0 0 5

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE  MESA DE  SOM PARA A  CCOM,
VISTO QUE A INSTITUIÇÃO TEVE RECENTEMENTE
APROVADO  O  PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM
CANAL  DE  TV  DIGITAL,  JUNTO AO MINISTÉRIO
DAS COMUNICAÇÕES, E NECESSITARÁ DE UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

0 2 2 0 0 4
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COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE APARELHOS PARA GRAVAÇÃO DE
VT  PARA A  CCOM,  VISTO QUE A  INSTITUIÇÃO
TEVE RECENTEMENTE APROVADO O PEDIDO DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE GERADOR DE CARACTERES PARA
A  CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE MESA DE SOM OU MIXER PARA A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITÁRIA DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES COM ESTAÇÃO
DE  MÍD IA  PARA  A  CCOM,  V ISTO  QUE  A
INSTITUIÇÃO TEVE RECENTEMENTE APROVADO O
PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM  CANAL  DE  TV
D IG ITAL ,  JUNTO  AO  M IN ISTÉR IO  DAS
COMUNICAÇÕES,  E  NECESSITARÁ  DE  UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE SOFTWARES DE AUTOMATIZAÇÃO
DE  RÁDIO  PARA  A  CCOM,  V ISTO  QUE  A
INSTITUIÇÃO TEVE RECENTEMENTE APROVADO O
PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM  CANAL  DE  TV
D IG ITAL ,  JUNTO  AO  M IN ISTÉR IO  DAS
COMUNICAÇÕES,  E  NECESSITARÁ  DE  UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE PROCESSADORES DE ÁUDIO PARA
A  CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE  GRAVADORES  DE  VOZ DIGITAL
PARA  A  CCOM,  ´PARA  DESENVOLVIMENTO  DE
ATIVIDADES DE ROTINA DO ÓRGÃO.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE LINHAS DE TELEFONE CELULAR
PARA A CCCO, PARA O DESENVOLVIMENTO DE
A T I V I D A D E S  D E  R O T I N A  D O  Ó R G Ã O ,
CONSIDERANDO  QUE  CONSTANTEMENTE  OS
SERVIDORES DESTE NECESSITAM DESLOCAR-SE
PARA REPORTAGENS.

2 0 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M Á Q U I N A S  E  L E N T E S
FOTOGRÁFICAS  PARA  A  CCOM. 2 0 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE FLASHS PARA A CCOM 1 0 0 0 0 1
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COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO DE FILTROS, BATERIAS, CABOS PARA
CÂMERAS PARA A CCOM, 1 0 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUIS IÇÃO  DE  TR IPÉ  PARA  MÁQUINA
FOTOGRÁFICA  PARA  A  CCOM 1 0 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Secretaria:
Escaninho  para  guarda  de  processos  em
tramitação

0 0 0 5 0 5

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Mesa para servidor do órgão 0 0 4 0 0 4

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Mesa grande para o mínimo de seis pessoas 0 0 0 0 2 2

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Ar condicionado 0 0 0 0 4 4

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Secretaria:
-  2  cadeiras  ergonômicas  para  servidores  do
órgão;

0 0 2 0 0 2

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Secretaria:
5 cadeiras de escritório 0 0 0 5 0 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE DOIS COMPUTADORES, 1 PARA A
S E C R E T A R I A  E  1  P A R A  A  C H E F I A  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL Aquisição de aparelhos de ar condicionado 20 0 0 0 0 20

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 12 (DOZE) COMPUTADORES PARA
A  FARMÁCIA  ESCOLA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 6 6 0 0 12

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

A Q U I S I Ç Ã O  D E  I M P R E S S O R A  C O M
FOTOCOPIADORA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

AQUISIÇÃO DE  TRÊS  COMPUTADORES  PARA  O
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO PARA A TROCA
DE  EQUIPAMENTOS  DESATUALIZADOS  E
DEFASADOS PARA A EXECUÇÃO DO TRABALHO
DIDÁTICO E ADMINISTRATIVO.

1 2 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  LÂMPADAS  PARA  PROJETORES
DATASHOW - R$ 500,00 0 3 0 0 0 3
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE COMPUTADOR COMPLETO PARA O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES TIPO DESKTOP
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 0 2 2 2 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

A Q U I S I Ç Ã O  E  I N S T A L A Ç Ã O  D E  A R
CONDICIONADO  E  PERSIANAS. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

INSTALAÇÃO DE AR CONDICIONADO SPLIT:
- 2 APARELHOS SPLIT SPACE CAPACIDADE 18.000
BTUs  (quente / f r i o )  -  PARA  SALAS  DE
PROFESSORES (SALAS 68 E 70 - 40M2 CADA)
- 1 APARELHO SPLIT SPACE CAPACIDADE 18.000
BTUs  (quente / f r i o )  -  PARA  SALA  DAS
COORDENAÇÕES  DOS  PROGRAMAS  DE
MESTRADO  E  SECRETARIA/CHEFIA  DO
DEPARTAMENTO  -  (SALA  72  -  35M2);
- 2 APARELHOS SPLIT SPACE CAPACIDADE 30.000
BTUs (quente/frio) - PARA AUDITÓRIO SALA 37 -
80M2);
- 1 APARELHO SPLIT SPACE CAPACIDADE 56.000
B T U s  -  P A R A  S A L A  6 9  C O M  8 9  M 2  -
CDPH/CENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E PESQUISA
EM HISTÓRIA;
- 1 APARELHO SPLIT SPACE CAPACIDADE 30.000
BTUs (quente/frio) - PARA SALA 65 COM ÁREA DE
36 M2, SALA DE PESQUISADORES/LABORATÓRIO
DO  CDPH  -  CAPACIDADE  12  PESSOAS  E  3
ELETRO);

7 0 0 0 0 7

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  GELADEIRA,  APARELHO  DE
ULTRA-SOM  PARA  O  BANCO  DE  DENTES  DO
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA QUADRO INTERATIVO 0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Aquisição de 20 (vinte) enceradeiras industriais,
bivolt, 350 mm, com escova e velcro 2 6 6 3 3 20

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Aquisição de máquina lavadora/secadora de piso,
bivolt, potencia acima de 1000W 0 1 0 1 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Aquisição de 5  (cinco)  máquinas  lavadoras  de
alta pressão 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA DE OBRAS E
FISCALIZAÇÃO/PRECAM

A d q u i r i r  e q u i p a m e n t o  p á
carregadeira/retroescavadeira para manutenção
de  atividades  específicas  do  Campus
Universitário

0 1 0 0 0 1

DIRETORIA DE OBRAS E
FISCALIZAÇÃO/PRECAM

Equipamento  com  cesta  aérea  telescópica
destinado  à  manutenção  da  rede  elétrica  de
distribuição de energia, iluminação pública, poda
de árvores, etc.

0 1 0 0 0 1
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D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 06 roçadeiras costal 1.7/2.3 KW/cv,
35.2  Cilindrada  (cm³),  7.7  1kg.  Para  tarefas
pesadas  e  intensas  por  longos  períodos  de
tempo,  como  corte  de  grama,  capim,  pasto,
arbusto,  macegas  e  pequenas  árvores.  Que
permita ser utilizada tanto em aclives como em
declives.

1 1 1 1 2 6

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 01 Motosserra MS 361, Capacidade
do  tanque  de  combustível,  0685ml,  Cilindrada
(cm³)59,  Potência  (kW/cv)  3.4/4.6,  Rot.  lenta
(rpm) 2800, Rot. máxima (rpm) 14000.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 01 soprador, Capacidade do tanque
de combustível 1.7, Cilindrada (cm³) 63.3, Peso
(kg) 1) 10.3, Potência (kW/cv) 2.9/3.9, Velocidade
máx. do ar (m/s) 82, Volume de ar máximo com
tubeira  (m³/h)  1300,  Comando  multifuncional,
Sistema anti-vibratório, para uso nos serviços de
jardinagem.

0 0 1 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição  de  carreta  metálica  agrícola  05
toneladas  sistema  tandem,  sistema  hidráulico
para bascular. Para transporte de mato e galhos.

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 95 câmera de bala de rede ao ar
livre series 2MP onvif,  full  HD ao ar  livre que
transmite vídeo de quadros de 30 fps a 1920 x
1080, conpativel com sistema Genetec Omnicast.

20 20 20 20 15 95

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG Aquisição de 1 equipamento de Raio X Digital 1 0 0 0 0 1

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquisição  de  ventiladores  e  equipamentos  de
monitorização para o Pronto Atendimento 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquisição  de  dois  equipamentos  de  Ultrassom
para o Centro de Imagem 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquisição  de  novos  respiradores  e  monitores
para a UTI Adulto 0 1 0 0 0 1

EDITORA/PROEX Adquirir  03  computadores  para  as  atividades
administrativas da Editora. 0 2 0 0 0 2

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  UM  BALCÃO  TÉRMICO  PARA  O
REFEITÓRIO COM SEIS CUBAS PARA A FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  UM  FORNO  DE  MICRO-ONDAS
GRANDE  PARA  REFEITÓRIO  PARA  A  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 0 0 0 2

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UM FREEZER HORIZONTAL DE 460
LITROS  PARA  O  REFEITÓRIO  DA  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 1 0 0 0 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  SILOS  (GRANELEIROS)  PARA
ARMAZENAGEM  DE  GRÃOS  E  MATÉRIA  PRIMA
PRODUZIDOS NA FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UMA PLANTADEIRA DE PARCELAS
COM QUATRO LINHAS PARA A FAZENDA ESCOLA -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UMA PLANTADEIRA PARA MILHO E
SOJA,  A  VÁCUO  COM  DEZ  LINHAS  PARA  A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UM DISTRIBUIDOR DE URÉIA DE
DUAS TONELADAS PARA A FAZENDA ESCOLA -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5



165

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UMA ROÇADEIRA TRATORIZADA
PARA A FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA". 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  UMA  MOTOSSERRA  PARA  A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA". 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  UM  CONJUNTO  DE  FENAÇÃO
COMPLETO  (CEGADE IRA ,  ANS INHO  E
ENFARDADEIRA)  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUIS IÇÃO  DE  UMA  DESENS ILADORA
TRATORIZADA  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UMA CARRETA MISTURADORA DE
RAÇÕES PARA A FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  PARA  PESAGEM  DE
BOVINOS ELETRÔNICA E COM SOFTWARE PARA A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE TRONCO PARA CONTENÇÃO DE
BOVINOS  COM  PISTÃO  DUAL  LOOCK  E  PISO
EMBORRACHADO  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE TANQUE RESFRIADOR DE LEITE
COM  CAPACIDADE  DE  4200  LITROS  PARA  A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

2 2 2 2 2 10

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  CANZIL  GALVANIZADO  PARA
CONTENÇÃO  DE  VACAS  PARA  A  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

GUINCHO HIDRÁULICO PARA ELEVAÇÃO DE BIG-
BAG (2 T) MIGRAR 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  COMPUTADORES  PARA  OS
SERVIDORES DA FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE TABLET PARA A FAZENDA ESCOLA
- "CAPÃO DA ONÇA". 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE PEDOMETROS E ANTENAS PARA
DETECÇÃO DE CIO EM VACAS LEITEIRAS PARA A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  ESTUFA  DE  VENTILAÇÃO
FORÇADA  PARA  SECAGEM  DE  AMOSTRAS  DE
FORRAGEIRAS E RAÇÕES (221 LITROS) PARA A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  CÂMARAS  DE  RESFRIAMENTO,
CÂMARAS  DE  CONGELAMENTO,  MESAS  PARA
DESOSSA, SERRAFITAS PARA CORTES DE CARNE,
MÁQUINA  PARA  EMBUTIDOS,  E  DEFUMADOR
PARA A FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  MULTIMÍDIA  PARA  A  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA". 0 1 1 1 1 4

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE TV DE TELA DE LCD OU LED COM
42"  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -  "CAPÃO  DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5
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FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE SISTEMA DE MONITORAMENTO EM
AGRICULTURA  DE  PRECISÃO  PARA  TRATOR,
SEMEADORA E COLHEDEIRA, COM TRANSMISSÃO
POR SERVIÇO DE  RÁDIO  DE  PACOTE GERAL  -
GPRS PARA A FAZENDA ESCOLA -  "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  LAVADORA  DE  ALTA  PRESSÃO
PARA  USO  NA  LE ITER IA  E  NA  OF IC INA
(INDUSTRIAL)  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  TRANSFORMADOR  DE  ENERGIA
E L É T R I C A  D I M E N S I O N A D O  P A R A  A S
NECESSIDADES DA FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO
DA ONÇA".

4 4 4 4 4 20

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE CAIXAS DE ÁGUA ELEVADAS COM
CAPACIDADE DE 5000 LITROS FAZENDA ESCOLA
- "CAPÃO DA ONÇA".

3 3 3 3 3 15

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  SERRA  CIRCULAR  INDUSTRIAL
PARA DESDOBRAMENTO DE EUCALIPTO PARA A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

AQUISIÇÃO  DE  IMPRESSORA  OFSETE  BICOLOR
FORMATO 2 PARA A IMPRENSA UNIVERSITÁRIA. 0 1 0 0 0 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

AQUISIÇÃO DE  GUILHOTINA  AUTOMÁTICA  COM
SISTEMA  DE  SEGURANÇA  PARA  A  IMPRENSA
UNIVERSITÁRIA.

0 1 0 0 0 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

AQUISIÇÃO  DE  PROCESSADORA  ELETRÔNICA
PARA  CHAPAS  OFSETE  INFORMATIZADO  -  CTP
PARA A IMPRENSA UNIVERSITÁRIA.

0 1 0 0 0 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

AQUISIÇAO  DE  MÁQUINA  DE  CORTE  E  VINCO
PARA A IMPRENSA UNIVERSITÁRIA. 0 1 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

AQUISIÇÃO DE PEÇAS DE INFORMÁTICA VISANDO
A  REPOS IÇÃO  EM  EQU IPAMENTOS  EM
MANUTENÇÃO (MEMÓRIAS, FONTES, PLACAS DE
REDE, PLACAS DE VÍDEO, PLACAS MÃE, CABOS,
CONECTORES,  ETC.)PARA  O  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA  DE  INFORMAÇÃO.

0 500 300 0 100 900

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTO  FIREWALL
ALTAMENTE  NECESSÁRIO  VISANDO  MAIOR
SEGURANÇA  NA  REDE  DE  COMPUTADORES
D A D O S  D A  U E P G  P A R A  O  N Ú C L E O  D E
TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

2 0 0 0 2 4

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

AQUISIÇÃO DE NO-BREAK 2 KVA PARA O NÚCLEO
DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO. 15 0 0 15 0 30

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES PORTÁTEIS  DE
ALTO  DESEMPENHO  (COMPUTADORES  COM
CONTRATO  DE  LOGÍSTICA  REVERSA)PARA  O
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

0 1 0 0 1 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS/DISPOSITIVOS
MÓVEIS  PARA  O  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

0 1 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
DO NÚCLEO ADMINISTRATIVO. COMPUTADORES
DESKTOP DE ALTO DESEMPENHO PELO NÚCLEO
DE  TECNOLOGIA  E  EDUCAÇÃO  ABERTA  À
DISTÂNCIA.

0 1 0 0 0 1



167

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  SERVIDORES  STORAGE  PARA
A U M E N T O  D A  C A P A C I D A D E  D E
ARMAZENAMENTO,  PARA  O  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

0 0 1 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO DOS EQUIPAMENTOS E ESTRUTURA
D O  L A B O R A T Ó R I O  D E  I N F O R M Á T I C A
(COMPUTADORES  COM  CAPACIDADE  MÉDIA  -
PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

0 1 0 0 0 1

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO  DE  GUINCHO  HIDRÁULICO  COM
PROLONGADOR,  CAP.  2,00  TON  PARA  A
PREFEITURA  DO  CAMPUS.

0 1 0 0 0 1

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

SERRA PARA MÁRMORE PARA A PREFEITURA DO
CAMPUS. 0 1 0 0 0 1

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO  DE  ESMERILHADEIRA  PARA  A
PREFEITURA  DO  CAMPUS. 1 1 1 0 0 3

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO DE VIBRADOR PARA CONCRETO PARA
A PREFEITURA DO CAMPUS. 1 1 0 0 0 2

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO  DE  MARTELETE  PERFURADOR
ROMPEDOR  PARA  A  PREFEITURA  DO  CAMPUS. 0 1 0 0 0 1

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO DE FURADEIRA DE BANCADA PARA A
PREFEITURA DO CAMPUS. 0 1 1 0 0 2

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

AQUISIÇÃO  DE  BETONEIRA  400  LITROS  COM
MOTOR PARA A PREFEITURA DO CAMPUS. 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar  aquisição  de  equipamentos  para
atividades  administrativas  e  pedagógicas. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar  a  compra  e  atualização  de  softwares
administrativos  e  técnicos  aplicados  à  pós-
graduação

1 1 1 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

A Q U I S I Ç Ã O  D E  C O M P U T A D O R E S  E
EQUIPAMENTOS  DE  INFORMÁTICA  PARA
RENOVAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS INSTALADOS
NA PROAD.

5 5 5 5 5 25

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

AQUIS IÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  DE  AR
CONDICIONADO DAS SALAS DA PRÓ-REITORIA DE
GRADUAÇÃO.

0 4 4 4 0 12

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA:
MULTIMÍDIAS  PARA  A  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

0 4 4 0 0 8

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA:
IMPRESSORAS, NO MÍNIMO UMA COLORIDA PARA
A PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO.

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
GRADUAÇÃO/PROGRAD

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA:
COMPUTADORES  PARA  A  PRÓ-REITORIA  DE
GRADUAÇÃO.

3 4 3 3 0 13

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  efetivação  de  aquisição  de  serviço
comodato  ou  compra  de  equipamentos  de
digitalização  para  suporte  à  tramitação
eletrônica  de  informações

1 1 0 0 0 2

Total 160 655 408 97 174 1494
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DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES DE MESA COM
MONITORES LED. 4 4 4 4 4 20

D I R E T O R I A  D E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Atualização  de  computadores,  impressoras  e
softwares para trabalho administrativo diário. 1 1 1 1 1 5

EDITORA/PROEX
A d q u i r i r  p r o g r a m a  a t u a l i z a d o  p a r a
gerenciamento de vendas e controle de estoque
da editora.

1 1 0 0 0 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

SUBSTITUIÇÃO  DOS  COMPUTADORES  PARA  O
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO. 0 0 25 0 0 25

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

SUBSTITUIR  PROJETORES  INSTALADOS  NAS
SALAS  (ALTA  LUMINESCÊNCIA  E  TECNOLOGIA
WIRELESS) PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA E
EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

ATUAL IZAÇÃO  DOS  EQUIPAMENTOS  E
MOBILIÁRIOS PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES
DA  PRÓ-REITORIA  DE  EXTENSÃO E  ASSUNTOS
CULTURAIS.

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

a d q u i r i r  p r o g r a m a  a t u a l i z a d o  p a r a
gerenciamento de vendas e controle de estoque
da editora.

1 1 1 1 1 5

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Substituir  os  equipamentos  de  informática  da
Secretaria  Geral  dos  Conselhos  Superiores  -
SEGECON e Secretaria da Reitoria - SECREI.

0 5 0 0 5 10

Total 8 14 33 8 12 75

OBJETIVO - Realizar manutenção de equipamentos destinados às atividades administrativas e administrativo-
pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

M A N U T E N Ç Ã O  D E  C O M P U T A D O R E S ,
I M P R E S S O R A S ,  A P A R E L H O S  D E  A R
CONDICIONADO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

MANUTENÇÃO DE COMPUTADORES DE MESA DE
USO EM ATIVIDADES DE COORDENAÇÃO, CHEFIA,
SECRETARIA E APOIO TÉCNICO

17 17 17 17 17 85

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

MANUTENÇÃO  E  LIMPEZA  SEMESTRAL  DOS
APARELHOS  DE  AR  CONDICIONADO; 4 10 10 10 10 44

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

MANUTENÇÃO DE  UM PLANTEL  (CABEÇAS)  DE
BOVINOS, PELA FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

MANUTENÇÃO DE  UM PLANTEL  (CABEÇAS)  DE
OVINOS,  PELA FAZENDA ESCOLA -  "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

MANUTENÇÃO DE  UM PLANTEL  (CABEÇAS)  DE
MATRIZES DE SUÍNOS, PELA FAZENDA ESCOLA -
"CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Fazer manutenção periódica de equipamentos do
PPGE 1 1 1 1 1 5
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SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Prever  substituição  de  equipamento  de  ar-
condicionado. 0 1 1 1 0 3

Total 26 33 33 33 32 157

INDICADOR - Equipamentos destinados às atividades pedagógicas

OBJETIVO - Adquirir equipamentos destinados às atividades pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUIS IÇÃO  DE  JOGOS  E  BR INQUEDOS
PEDAGÓGICOS PARA O CENTRO DE INTEGRAÇÃO
À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

5 5 5 5 5 25

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO  DE  LIVROS  INFANTIS,  INFANTO
JUVENIL  E  TÉCNICOS  PARA  O  CENTRO  DE
INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

10 10 10 10 10 50

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquisição de 50 microscópios binoculares para
reposição  em  laboratórios  de  aula  prática  de
Morfologia  Vegetal,  Fisiologia  Vegetal,  Biologia
Celular,  Genética,  Parasitologia,  Biologia  do
Desenvolvimento, Zoologia de Invertebrados

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquis ição  de  30  estereoscóp ios  para
instalação/reposição  em  laboratórios  de  aula
prática  de  Botânica,  Zoologia  de  Vertebrados,
Genética Geral, Biologia Celular, Parasitologia

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquisição  de  8  microscópios  trinoculares
equipados com câmera para projeção de aulas
práticas em televisor

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquisição  de  2  estereoscópios  trinoculares
equipados com câmera para projeção de aulas
práticas em televisor

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquisição de 10 televisores 60” para instalação
em  microscópios  e  estereoscópios  para  aulas
prática;

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Aquisição de 20 microcomputadores com licença
Windowns para instalação no laboratório didático
de informática (118A)

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS, SOFTWARE PARA A
DISCIPLINA DE JOGOS DE EMPRESAS, CAIXA DE
SOM,  IMPRESSORA,  E-BAN PARA O  CURSO DE
ADMINISTRAÇÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE OITO (8) MULTIMÍDIAS E TELAS DE
PROJEÇÃO  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

1 2 2 2 1 8

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  equipamentos  específicos  para  o
estúdio de gravação do curso de Licenciatura em
Música,  tais  como,  mesa  digital  de  som,
periféricos,  cabos  diversos,  microfones,  entre
outros.

0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de equipamentos de luz, áudio, vídeo,
piano de cauda inteira,  três pianos verticais  e
demais  equipamentos  técnicos  e  mobiliários
necessários  para  auditório  (sala  de  concerto),
coxia e camarins.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de instrumentos e acessórios musicais
para uso do curso de Licenciatura em Música:
teclados  eletrônicos,  instrumental  Orff,  set  de
bateria (com pratos e baquetas), pianos digitais,
violões, suportes de pé para violão, estantes de
partitura,  alfaias,  surdos,  ganzás,  xequerê,
zabumbas, triângulos, caixas claras, woodblock,
clavas,  temple  blocks,  caxixis,  reco-recos,
agogôs,  congas,  bongôs,  entre  outros.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição dos equipamentos para laboratórios e
salas de departamento, assim como colegiados
dos cursos de Licenciatura em Artes Visuais e
Licenciatura  em  Música:  caixas  de  som  para
fixação  na  parede,  cabos,  projetores  de
multimídia,  mesas  de  som,  interface  de  áudio
para  gravação,  computadores ,  mesa
d ig i ta l i zadora  e  lousa  d ig i ta l .

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de HDs externos, notebooks, caixas de
som multiuso, drive externo para reprodução de
CD/DVD, pendrives, mesas digitalizadoras, cabos
P2/P2,  cabos  P2/P10,  cabos  XLR,  gravador,
extensões  e  réguas  de  energia,  adaptadores
(VGA/HDMI,  P2/P10,  P10/P2),  projetores
multimídia,  câmeras  fotográficas  e  filmadoras.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  equipamentos  para  compor  os
laboratórios do curso de Licenciatura em Artes
Visuais: solda elétrica (com seus EPIs), cavaletes
de pintura, cavaletes para escultura, forno para
Raku,  materiais  de  suporte  para  queima  da
cerâmica, bases giratórias para cerâmica, torno
para  cerâmica,  secadora  de  papel,  mapoteca,
liquidificadores  industriais,  impressora  3D,  entre
outros.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

AQUISIÇÃO  DE  30  COMPUTADORES  E  SEUS
RESPECTIVOS  PERIFÉRICOS  (GRAVADORES  DE
CD/DVD, CÂMERAS, MOUSES, TECLADOS, CAIXAS
D E  S O M ) ,  A L É M  D E  U M A  M Á Q U I N A
DIGITALIZADORA  PARA  O  LABORATÓRIO  DE
INFORMÁTICA, UTILIZADO PELOS DISCENTES DOS
CURSOS DE LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS E
LICENCIATURA EM MÚSICA. OS COMPUTADORES
DEVEM  TER  CONDIÇÕES  DE  PROCESSAR
PROGRAMAS DE ÁUDIO, VÍDEO E IMAGENS EM
ALTA RESOLUÇÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE 8 MICROSCÓPIOS PARA A SALA
M-75  (Laboratório  de  aulas  práticas  de
Histologia).

8 0 0 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE TV LCD de 55" para o laboratório
de aulas práticas de genética. 0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE 5 MICROSCÓPIOS PARA A SALA
M67 (Laboratório de aulas práticas de Biologia
Celular)

5 0 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE INCUBADEIRA PARA A SALA M-69
(Laboratório  de  aulas  práticas  de  embriologia)
DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ESTRUTURAL
MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO de 5 MICROSCÓPIOS PARA A SALA M
69 (laboratório de aulas práticas de embriologia)
DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ESTRUTURAL
MOLECULAR E GENÉTICA.

5 0 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE  TRANSILUMINADOR UV  PARA  A
SALA  DE  AULAS  PRÁTICAS  DE  GENÉTICA  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  MICROSCÓPIO  TRINOCULAR  E
CONEXÃO ENTRE O TRINOCULAR COM SAÍDA DE
TV  PARA  A  SALA  DE  AULAS  PRÁTICAS  DE
GENÉTICA  DO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
DE  AULAS  PRÁTICAS  DE  GENÉTICA  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE GELADEIRA PARA A SALA M-83B
(laboratório de aulas práticas de microbiologia)
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  B IOLOGIA
ESTRUTURAL  MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE MÁQUINA DE GELO PARA A SALA
M-83B  (laboratório  de  aulas  práticas  de
microbiologia) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE ESTUFA BACTERIOLÓGICA PARA A
SALA  M-83B  (laboratório  de  aulas  práticas  de
microbiologia) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE CONEXÃO ENTRE O TRINOCULAR
COM SAÍDA PARA TV PARA A SALA M-83B DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE 8 MICROSCÓPIOS PARA A SALA
M-83B  (Laboratório  de  aulas  práticas  de
microbiologia) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 8 0 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M-83A (laboratório de preparo de material para
au las  p rá t i cas  de  mic rob io log ia )  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AFIADOR DE NAVALHAS PARA A
SALA  M-60  DO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  1  M I C R O S C Ó P I O
ESTEREOSCÓPICO  PARA  A  SALA  M-67
(Laboratório  de  aulas  práticas  de  Biologia
Celular)  DO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL  MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  MICROSCÓPIO  TRINOCULAR  E
CONEXÃO ENTRE O TRINOCULAR COM SAÍDA DE
TV PARA A SALA M-75 DO DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M-75 (laboratório de aulas práticas de histologia)
DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ESTRUTURAL
MOLECULAR E GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  LAVADOR  DE  PIPETAS  PARA  A
SALA  M-60  (laboratório  de  Histotécnica)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE FOTOMICROSCÓPIO PARA A SALA
M-60  ( laboratório  de  Histotécnica)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M-60  ( laboratório  de  Histotécnica)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE  EXAUSTOR PARA  A  SALA  M-60
(laboratório de Histotécnica) DO DEPARTAMENTO
DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL  MOLECULAR  E
GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  MICROSCÓPIO  ESTEREOSCÓPIO
PARA  A  SALA  M-60  DO  DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  ANALÍTICA  DE  ALTA
PRECISÃO PARA A SALA M-60 (  laboratório  de
Histotécnica) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  PHMETRO  PARA  A  SALA  M-60
(laboratório de Histotécnica) DO DEPARTAMENTO
DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL  MOLECULAR  E
GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE CONEXÃO ENTRE O TRINOCULAR
COM SAÍDA DE TV PARA A SALA M-67 (laboratório
de  aulas  práticas  de  Biologia  Celular)DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M-69  (aulas  práticas  de  embriologia)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  LAVADOR  DE  PIPETAS  PARA  A
SALA  M-83B  (laboratório  de  aulas  práticas  de
microbiologia) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M-67 (Laboratório de aulas práticas de Biologia
Celular)  DO  DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA
ESTRUTURAL  MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE GELADEIRA PARA A SALA 83 A
(Laboratório  de  preparo  de  aulas  práticas  de
microbiologia).

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE GELADEIRA PARA A SALA M 60
(Laboratório de Histotécnica). 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE MICRÓTOMO AUTOMÁTICO PARA
A SALA  M60  (Laboratório  de  Histotécnica)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE 5  QUADROS BRANCO PARA OS
LABORATÓRIOS DE AULAS PRÁTICAS (M67, M69,
M75,  M83B  E  SALA  DE  AULAS  PRÁTICAS  DE
GENÉTICA).

3 2 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE UM QUADRO NEGRO PARA A SALA
M 5 1  ( L A B O R A T Ó R I O  D E  E N S I N O )  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
M 5 1  ( L A B O R A T Ó R I O  D E  E N S I N O )  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

PROCESSADOR  DE  TECIDOS  DE  BANCADA  E
CENTRAL  AUTOMÁTICA  DE  INCLUSÃO  EM
PARAFINA PARA A  SALA M 60 (Laboratório  de
histotécnica) DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE CONEXÃO ENTRE O TRINOCULAR
COM SAÍDA DE TV PARA A SALA M-67 (laboratório
de  aulas  práticas  de  Biologia  Celular)  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE AUTOCLAVE PARA PREPARAÇÃO
DE  MATERIAL  DE  AULAS  PRÁT ICAS  DE
MICROBIOLOGIA  PARA  A  SALA  M  83A

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE UM COMPUTADOR PARA A SALA
M-60 (Laboratório de Histotécnica) para captura
de imagens do fotomicroscópio.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

Aquisição  de  equipamentos  para  a  sala  51  -
Laboratório  de  Ensino  de  Ciências  e  Biologia
conforme previsto no novo PPC: 1 microscópio
trinocular, televisor 60”, multimídia de projeção e
lousa interativa, 5 computadores de mesa.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

AQUIS IÇÃO  DE  3  MULT IM ÍD IA  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  GERAL,  PARA
ATENDER  OS  LABORATÓRIOS  DE  AULAS  DE
GRADUAÇÃO.

0 3 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

AQUIS IÇÃO  DE  4  TVS  ACOPLADAS  AO
MICROSCÓPIO  FOTÔNICO  (M.O.C)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  GERAL.

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

AQUISIÇÃO DE 20 ESTEREOMICROSCÓPIOS E 12
M I C R O S C Ó P I O S  F O T Ô N I C O S  P A R A  O
LABORATÓRIO M-39, 41, 73 DO DEPARTAMENTO
DE BIOLOGIA GERAL.

20 20 0 20 0 60

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUIS IÇÃO  DE  6  (SE IS )  AG ITADORES
MAGNÉTICOS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 6 (SEIS) AGITADORES MECÂNICOS
PARA OS LABORATÓRIOS DO DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  6  (SEIS)  BALANÇAS  SEMI-
ANALÍTICA  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 3 (TRÊS) APARELHOS DE OSMOSE
REVERSA  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  4  (QUATRO)  ESTUFAS  DE
SECAGEM  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  A
FARMÁCIA  ESCOLA  (UT IL IZADOS  NAS
DISCIPLINAS  DE  ESTÁGIO  SUPERVISIONADO):
LEITOR  ÓPTICO  (03)  E  IMPRESSORA  BEMATEC
(01)  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

A Q U I S I Ç Ã O  D E  1  ( U M A )  E S T U F A
BACTERIOLÓGICA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  1  (UMA)  BALANÇA  ANALÍTICA
PARA A FARMÁCIA ESCOLA DO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  UMA  BALANÇA  SEMI-ANALÍTICA
PARA A FARMÁCIA ESCOLA DO DEPARTAMENTO
DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  2  (DOIS)  PHMETROS  PARA  A
FARMÁCIA  ESCOLA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 5 (CINCO) PHMETROS PARA OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 4 (QUATRO) MICROSCÓPIOS PARA
O  LABORATÓRIO  DE  FARMACOGNOSIA  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  4  (QUATRO)  EVAPORADORES
ROTATIVO  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  6  (SEIS)  TELEVISORES  55
POLEGADAS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 6 0 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 3 (TRÊS)  DATA-SHOW PARA AS
SALAS  DE  AULA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 3 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 1 (UMA) EMBLISTADEIRA PARA OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  3  (TRÊS)  HOMOGENEIZADORES
TIPO ULTRA TURRAX PARA OS LABORATÓRIOS
D O  D E P A R T A M E N T O  D E  C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

0 2 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  1  (UM)  SONICADOR  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO DE 1 (UM) BONECO PARA SIMULAÇÃO
P A R A  O  L A B O R A T Ó R I O  D E  A T E N Ç Ã O
FARMACÊUTICA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

AQUISIÇÃO  DE  SOFTWARE  PARA  ESTATÍSTICA,
ECONOMETRIA  E  MATEMÁTICA,  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ECONOMIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

A Q U I S I Ç Ã O  D E  L O U S A  D I G I T A L  O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. AQUISIÇÃO DE (quatro) MULTIMÍDIA PARA O
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA. 0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

COMPRA  DE  EQUIPAMENTOS  E  MATERIAL  DE
CONSUMO  PARA  SUPRIR  AS  NECESSIDADES
DIDÁTICAS  E  PEDAGÓGICAS  DO  CURSO  DE
ENFERMAGEM.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M U L T I M Í D I A  L C D
POWERLITE/30001 PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  TELA  DE  PROJEÇÃO  ELÉTRICA
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE UMIDIFICADOR DE OXIGÊNIO COM
EXTENSÃO E MÁSCARA PARA O DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE SUPORTE DE SORO REGULÁVEL
E M  A Ç O  I N O X  C O M  R O D Í Z I O  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  LOUSA  INTERATIVA  TOUCH
S C R E E N  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  BANDEJA  MÉDIA  DE  INOX
30X20X1,5  CM  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CAVALETE  FLIP  CHART  COM
QUADRO  BRANCO  E  BANDEJA  STALO  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQU IS IÇÃO  DE  MODELO  ANATÔMICO
RENAL/UROLÓGICO PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQU IS IÇÃO  DE  MODELO  ANATÔMICO
RESPIRATÓRIO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQU IS IÇÃO  DE  MODELO  ANATÔMICO
CARDIOVASCULAR PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  MODELO  ANATÔMICO  DO
SISTEMA DIGESTÓRIO PARA O DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  DETECTOR  FETAL  PORTÁTIL
MODELO DF-25GL PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MESA DE PARTO METROPOLITANA
DE INOX GIM 2126/1, PARA O DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  ESTRUTURA  DE  TEATRO  DE
FANTOCHE GRANDE (1,5MX75CM) DE MADEIRA
MACIÇA  COM  CORTINAS  DE  TECIDO  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  REANIMADOR  DE  SILICONE
ADULTO  AUTOCLAVÁVEL  COM  RESERVATÓRIO
P R O T E C  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CARDIOVERSOR  CARDIOSERV
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CILINDRO  PARA  OXIGÊNIO
MEDICINAL 3 LITROS PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE CAIXA DE TUBO ENDOTRAQUEAL
COM  BALÃO  NÚMERO  7/7,5/8  E  9  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINAS  DE  EMBALAGEM
T U B U L A R  G R A U  C I R Ú R G I C O  P A R A
ESTERILIZAÇÃO ROLO BOBINA  15  CM PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  EMBALAGEM  BOBINA  TUBULAR
GRAU  CIRÚRGICO  PARA  ESTERILIZAÇÃO  ROLO
BOBINA  20  CM  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  EMBALAGEM  BOBINA  TUBULAR
GRAU  CIRÚRGICO  PARA  ESTERILIZAÇÃO  ROLO
BOBINA  30  CM  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE  UM CONJUNTO DE  CÂNULA DE
G U E D E L  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE DRENOS DE TÓRAX SILICONIZADO
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE PACOTE DE DRENO DE PEN ROSE
NÃO ESTÉRIL Nº 3 PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE PACOTE DE DRENO DE PEN ROSE
NÃO ESTÉRIL N°4 PARA O DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MÁSCARA DE SILICONE Nº4 PARA
O DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MÁSCARA DE VENTURI  ADULTO
P R O T E C  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M Á S C A R A  D E  A L T A
C O N C E N T R A Ç Ã O  A D U L T O  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUIS IÇÃO  DE  RESERVATÓR IO  PARA
REANIMADOR MANUAL ADULTO PROTEC PARA O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  FIXADOR  PARA  CÂNULA  DE
TRAQUEOSTOMIA  TRACH  F IX  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  F I X A D O R  P A R A  T U B O
ENDOTRAQUEAL  ADULTO  TRACH  FIX  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CONJUNTO  DE  LARINGOSCÓPIO
C O M  3  L Â M I N A S  C U R V A S  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  MONITOR  MULTIPARAMÉTRICO
D I X T A L  M O D E L O  D X  2 1 2 0  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE  ELETROCARDIOGRAMA MODELO
EP 12 PARA O DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
E  SAÚDE  PÚBLICA,  PARA  CONTEMPLAR  OS
LABOARTÓRIOS M68 M70, SIMULAÇÃO.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CARRINHO  DE  EMERGÊNCIA
C O M P L E T O  B I O  M N  I N O X  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.  PARA  COMPLETAR  A  ESTRUTURAÇÃO
DOS LABORATÓRIOS DE SIMULAÇÃO M68 E M70.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  P R A N C H A  L O N G A  E M
COMPENSADO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  CONJUNTO  DE  CINTO  PARA
P R A N C H A  C O M  3  C I N T O S  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  IMOBILIZADOR  LATERAL  DE
C A B E Ç A  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE  TUBOS GEL  PARA ULTRASSOM,
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE JOGOS DE TALA ARAMADA EM EVA
PARA  IMOBILIZAÇÃO  DE  FRATURAS  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MÁSCARA DE RCP DESCARTÁVEL
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  MANDRIL  ADULTO  PARA
ENTUBAÇÃO  ENDOTRAQUEAL  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE VENTILADOR MECÂNICO DIXTAL
MODELO  3012  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE ESPAÇO MORTO ADULTO 15 CM
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  PACOTE  DE  100  UNIDADES
ELETRODO DESCARTÁVEL COM GEL MEDITRACE
A D U L T O  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE BRAÇO PARA DETERMINAÇÃO DA
PRESSÃO SANGÜÍNEA COM SISTEMA DE ALTO-
FALANTES  EXTERNOS  (COD:  LF01129U  /
W44085)  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE SIMULADOR ADULTO AVANÇADO
MULTIFUNCIONAL  (CÓD.  LM079)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  SIMULADOR  AVANÇADO  DOS
EFEITOS DA VELHICE (KIT - COD: LM060) PARA O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  SIMULADOR  DE  AUSCULTA  E
EXAME  F ÍS ICO  (COD .  LM084 )PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MANEQUIM DE ENFERMAGEM RCP
E ENTUBAÇÃO ADULTO COM PAINEL ELETRÔNICO
A V A N Ç A D O  ( C Ó D .  4 5 C W A )  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  BRAÇO  PARA  VENIPUNTURA  E
IN JEÇÃO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUIS IÇÃO  DE  MANEQUIM  BEBÊ  PARA
T R E I N A M E N T O  E  C U I D A D O S  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE MANEQUIM PARA CUIDADOS COM
O PACIENTE CRIANÇA COMPATÍVEL COM 6 ANOS
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E
SAÚDE PÚBLICA.

0 0 0 0 1 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  KIT  ANATOMIA  E  FISIOLOGIA
SEXUAL  MODELO  PÉLVICO  DE  ACRILICO,
QUADRO  IMANTADO,  MANUAL  DE  UTILIZAÇAO
COM DINÂMICAS, DVD PARA O DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  KIT  REPRODUTOR  FEMININO  E
MASCULINO,  VULVA  DE  SILICONE  E  PÊNIS  DE
13,5 CM COM ESCROTO, SEMINA EDUCATIVA
CÓDIGO  KRFM  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  KIT  PAPANICOLAU  ESPÉCULO,
LUVA  EVA,  ESPÁTULA  DE  AYRES,  ESCOVA  E
PORTA  LÂMINA  E  LÂMINA  DE  VIDRO  ESTÉRIL
GRAU CIRÚRGICO - ADLIN PEQUENO (CIRURGICA
PASSOS)PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  PELVE  FEMININA  DE  TECIDO
ESPECIAL  ESTAMPADO EM TAMANHO NATURAL
PARA  SIMULAÇÃO  DE  PARTO  COM  O  RECÉM-
N A S C I D O ,  C Ó D .  P F T  S E M I N A  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE FOCO CLÍNICO GINECOLÓGICO (1
UNIDADE),  FOCO  LUZ  GINECOLÓGICO  COM
ESPELHO PARA EXAMES FC3000 MEDPEJ PARA O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE COLETE PARA AUTO EXAME DA
M A M A  T G D - 4 5 0  A N A T O M I C  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE SIMULADOR DE PARTO PROMPT
B Á S I C O  P A R A  O  D E P A R T A M E N T O  D E
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE BANQUETA AUXILIAR DE PARTO
HUMANIZADO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
LABORATÓRIO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO
CIVIL DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
LABORATÓRIO  DE  PAVIMENTAÇÃO  DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
LABORATÓRIO DE HIDRÁULICA E MECÂNICA DOS
FLUIDOS DO DEPARTAMENTO DE  ENGENHARIA
CIVIL.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
L A B O R A T Ó R I O  D E  S A N E A M E N T O  D O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
L A B O R A T Ó R I O  D E  E S T R U T U R A S  D O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL.

0 0 1 1 0 2
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DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
LABORATÓRIO  DE  ELETROTÉCNICA  DO
DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA  CIVIL.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AQUISIÇÃO  DE  NOVOS  EQUIPAMENTOS  E
SISTEMA  DIGITAL  DE  INFORMAÇÕES  PARA  O
LABORATÓRIO  DE  MECÂNICA  DOS  SOLOS  E
ROCHAS  DO  DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA
CIVIL.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE MULTÍMETROS DE 5 1/2 DÍGITOS
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS.

4 2 0 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE PAQUÍMETROS DE 0,02 MM DE
RESOLUÇÃO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS.

5 5 0 0 0 10

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE MICRÔMETROS EXTERNOS PARA O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 4 4 0 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  FORNOS  TIPO  MUFLA  COM
TEMPERATURA DE OPERAÇÃO DE ATÉ 1200ºC 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO DE SERRA DE FITA
VERTICAL  PARA  PREPARAÇÃO  DE  AMOSTRAS
PARA  O  DEPARTAMENTO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  ESMERIL  DE  1HP  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE DURÔMETRO ROCKWELL PARA OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  UMA  MÁQUINA  DE  ENSAIO  DE
FLEXÃO ROTATIVA PARA O DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE TORNOS DE BANCADA PARA O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 0 0 2 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  MÁQUINA  DE  SOLDA  ELÉTRICA
MIG-MAG  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIA IS .

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  E  INSTALAÇÃO  DE  CAPELA  PARA
MANIPULAÇÃO  DE  REAGENTES  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS.

4 0 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE UM EQUIPAMENTO DE SOLDA OXI-
ACETILÊNICA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  OSCILOSCÓPIO  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE COMPUTADORES COM PLACA DE
VÍDEO  OFF  BOARD  PARA  OS  MICROSCÓPIOS
ÓPTICOS

2 0 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  LIXADEIRAS  METALOGRÁFICAS
MANUAIS 4 2 0 0 0 6
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  POLITRIZES  METALOGRÁFICAS
PARA PRATO DE Ø300MM 0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  PRENSAS  EMBUTIDORAS
METALOGRÁFICAS  PARA  BAQUELITE 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE MONITOR/TV DE 60 POLEGADAS
PARA  APRESENTAÇÃO  DE  IMAGENS  DE
MICROSCÓPIO  METALOGRÁFICO  EM  AULA

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO PARA ENSAIO NÃO
DESTRUTIVO POR ULTRASSOM 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUIS IÇÃO  DE  MOLDE  PARA  IN JEÇÃO
SIMULTÂNEA DE CORPOS DE PROVA DE TRAÇÃO,
FLEXÃO E IMPACTO, DE ACORDO COM NORMAS
TÉCNICAS

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE MEDIDOR DE ÍNDICE DE FLUIDEZ
DE POLÍMEROS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO PARA MEDIDA DA
TEMPERATURA  DE  DISTORÇÃO  TÉRMICA  EM
POLÍMEROS - HDT

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE GIRA MOINHOS COM 5 JARROS DE
PORCELANA E 10 kg DE BOLAS DE ALUMINA 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  FORNOS  TIPO  MUFLA  COM
TEMPERATURA DE OPERAÇÃO DE ATÉ 1300ºC 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  PRENSAS  HIDRÁULICAS  COM
CAPACIDADE DE 10 TONELADAS 2 0 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  APARELHOS  CASAGRANDE  E
PLACAS DE VIDRO PARA ENSAIO DE LIMITE DE
LIQUIDEZ E PLASTICIDADE DE ARGILAS

5 5 0 0 0 10

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  SEMI-ANALÍTICA  COM
PRECISÃO DE 3 CASAS DECIMAIS E CAPACIDADE
DE 510g

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  SEMI-ANALÍTICA  COM
PRECISÃO DE 2 CASAS DECIMAIS E CAPACIDADE
DE 4200g

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  SISTEMA  PARA  MEDIDA  DE
DENSIDADE  APARENTE  PELO  PRINCÍPIO  DE
ARQUIMEDES

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  AGITADORES  MECÂNICOS  PARA
LABORATÓRIO 2 2 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  PLACAS  AQUECEDORAS  COM
AGITAÇÃO MAGNÉTICA 2 2 0 2 0 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

A Q U I S I Ç Ã O  D E  J O G O  D E  P E N E I R A S
GRANULOMÉTRICAS PARA LABORATÓRIO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

A Q U I S I Ç Ã O  D E  A G I T A D O R E S
ELETROMAGNÉTICOS  DE  PENEIRAS  PARA
ANÁLISE  GRANULOMÉTRICA

1 1 0 0 0 2
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  MOLDES  METÁLICOS  PARA
PRENSAGEM DE CORPOS DE PROVA CERÂMICOS 2 2 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  FORNO  TIPO  MUFLA  COM
TEMPERATURA  DE  OPERAÇÃO  DE  ATÉ  1200ºC
PARA  QUEIMA  DE  CORPOS  DE  PROVA  COM
300mm DE COMPRIMENTO

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE DURÔMETRO BRINELL PARA OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE DURÔMETRO VICKERS PARA OS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  MATERIAIS

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

A Q U I S I Ç Ã O  D E  L Â M P A D A S  P A R A  O S
MICROSCÓPIOS  ÓPTICOS 0 4 0 4 0 8

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  PLACAS  AQUECEDORAS  PARA
LABORATÓRIO 4 0 2 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE 6 EQUIPAMENTOS DE MULTIMÍDIA
PARA SEREM INSTALADOS NOS LABORATÓRIOS
DE GRADUAÇÃO AFETOS AO DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS

2 2 2 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

AQUISIÇÃO  DE  CINCO  NOTEBOOKS  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

A Q U I S I Ç Ã O  D E  C A I X A S  D E  S O M
FIXAS/BLUETOOTH NAS SALAS DOS CURSOS DE
LETRAS DO DEEL

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

AQUISIÇÃO  DE  LOUSAS  DIGITAIS  DE  BOA
QUALIDADE  PARA:LABORATÓRIO  DE  ESTUDOS
DO  TEXTO  -  LET;  DOIS  LABORATÓRIOS  DO
PARANÁ  FALA  INGLÊS  -  PFI;  MINIAUDITÓRIO  -
B108.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO DE MULTIMÍDIA PARA LABORATÓRIOS
DIDÁTICOS  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE.

2 1 1 1 1 6

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO DE LUPAS E MICROSCÓPIOS PARA OS
LABORATÓRIOS DIDÁTICOS DO DEPARTAMENTO
DE FITOTECNIA E FITOSSANIDADE

5 5 5 5 5 25

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  O
LABORATÓRIO  DE  FISIOLOGIA  VEGETAL  DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  O
LABORATÓRIO DE ENTOMOLOGIA APLICADA DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  O
L A B O R A T Ó R I O  D E  S E M E N T E S  D O
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  O
LABORATÓR IO  DE  S I LV ICULTURA  DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 1 1 1 1 4
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DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE BOBINAS DE INDUÇÃO DE ALTA
TENSÃO  DE  SAÍDA  (TIPO  MARCA  PHYWE),
2400WDG,  MÁXIMA  CORRENTE=0.5  A,  140MH
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINA  DE  INDUÇÃO  (TIPO
M A R C A  P H Y W E ) ,  1 2 0 0 W D G ,  M Á X I M A
CORRENTE=1 A, 35MH PARA O DEPARTAMENTO
DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINAS  DE  INDUÇÃO  (TIPO
MARCA PHYWE), 600WDG, MÁXIMA CORRENTE=2
A, 9MH PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  CUBA  DE  ONDAS  MECÂNICAS,
ACOMPANHADO DA CUBA DE ÁGUA, MOTORES
E L É T R I C O S  E  P U L S A D O R E S ,  C O M  O S
APETRECHOS PARA DIFRAÇÃO, INTERFERÊNCIA E
REFRAÇÃO DE ONDAS MECÂNICAS (TIPO MARCA
M A X W E L L  C Ó D I G O  7 7 2 5 A )  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  F ÍS ICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE MÁQUINA DE WIMSHURST PARA
PRODUÇÃO DE DESCARGAS ELÉTRICAS DE ALTA
TENSÃO (TIPO MARCA MAXWELL CÓDIGO 2075
OU TIPO MARCA 3B SCIENTIFIC CÓDIGO U15310)
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE ELETROSCÓPIO DE KOLBE PARA
VERIFICAÇÃO  DE  CAMPOS  ELÉTRICOS  (TIPO
MARCA MAXWELL CÓDIGO 7713 OU TIPO MARCA
3B  SCIENTIFIC  CÓDIGO  U8532130)  PARA  O
DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE GERADORES DE FUNÇÕES 0.02HZ
A 2MHZ, ACOPLADO A FREQUENCÍMETRO COM
PRECISÃO  MÍNIMA  DE  5%,  E  IMPEDÂNCIA  DE
SAÍDA DE 50 OHM, ATENUAÇÃO DE 0 A 20DB
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  UNIDADE  COMPLETA  DE
EQUIPAMENTO  DE  ÓPTICA  DAS  LEIS  DE
REFLEXÃO  E  REFRAÇÃO  USANDO  DISCO  DE
HARTL  E  LASERS  DE  DIODO,  COM  SEUS
RESPECTIVOS  TRILHOS  ÓPTICOS  (TIPO  MARCA
MAXWELL) PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE LASER DE DIODO E/OU DE HÉLIO-
N E Ô N I O  E / O U  D P S S  N A  R E G I Ã O  D O
VERMELHO(670NM)  OU  LARANJA  (633NM)  OU
VERDE (532NM)  COM POTÊNCIA  DE  ATÉ  5MW
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINA  DE  INDUÇÃO  (TIPO
MARCA PHYWE), 300WDG, MÁXIMA CORRENTE=4
A, 2MH PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE  GERADOR DE VAN DER GRAFF
COM  100KV,  ESFERA  DE  190MM  ALTURA  DE
460MM,  INCLUINDO  ESFERA  COM  HASTE
ISOLANTE  PARA  DESCARGA  TIPO  MARCA  3B
SCIENTIFIC  CÓDIGO  U15300-230  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA.

0 2 0 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  UNIDADE  COMPLETA  PARA
GERAÇÃO  DE  ONDAS  ESTACIONÁRIAS  NUMA
CORDA, COM SISTEMA DE VIBRAÇÃO E PESOS E
DENSIDADES LINEARES DE CORDA DIFERENTES
(TIPO MARCA MAXWELL CÓDIGO 2022) PARA O
DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 2 0 0 4
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DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  CAIXA  DE  CAPACITORES  OU
DÉCADA CAPACITIVA (TIPO MARCA 3B SCIENTIFIC
CÓDIGO U11821)  PARA O  DEPARTAMENTO DE
FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE CAIXA DE INDUTORES OU DÉCADA
INDUTIVA (TIPO MARCA 3B SCIENTIFIC CÓDIGO
U11820) PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE OSCILOSCÓPIOS ANALÓGICOS DE
2 CANAIS COM FREQÜÊNCIA MÍNINA DE 20 MHZ
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINA  PLANA  DE  QUADRO
GIRATÓRIO , COM DIA. DE 300MM, 124 ESPIRAS
POR BOBINA,  1.2  OHM CADA,  5A  CADA,  TIPO
MARCA 3B SCIENTIFIC CÓDIGO U8481500) PARA
O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE MOTOR ELÉTRICO E GERADOR DE
DEMONSTRAÇÃO,  DC/AC  COM  COMUTADOR,  E
SLIP-RINGS, POLIA E CORREIA (TIPO MARCA 3B
SCIENTIFIC  CÓDIGO  U8496300)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE TRANSFORMADOR DE TESLA COM
PRIMÁRIO DE ~5 ESPIRAS,20VAC E SECUNDÁRIO
DE  ~1200  ESPIRAS,  100KV  (TIPO  MARCA  3B
SCIENTIFIC  CÓDIGO  U8496250)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE UNIDADE DE EQUIPAMENTO DE
ÓPTICA  DAS  LEIS  DOS  PONTOS  CONJUGADOS
USANDO LENTES  DE  125MM E  DE  250MM DE
DISTÂNCIA  FOCAL  E  ESPELHOS  CÔNCAVOS
EQUIVALENTES  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  BOBINA  DE  RUMKORF  PARA  O
DEPARTAMENTO DE FÍSICA. 0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE RADIÔMETRO DE CROOKES (TIPO
MARCA  MAXWELL  CÓDIGO  EQ205)  PARA  O
DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE APARATO DE MILIKAN DA GOTA
DE  ÓLEO,  COM  DISTANCIA  DE  6MM  ENTRE
PLACAS,  DIÂMETRO  DAS  PLACAS  DE  80MM,
LÂMPADA DE HALOGÊNIO DE 12V/10W, OBJETIVA
DE 2X DE AUMENTO, MICROMETRO ACOPLADO
DE 10MM, PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  LÂMPADA  DE  HIDROGÊNIO
MOLECULAR/ATÔMICO  (TIPO  MARCA  PASCO
CÓDIGO  SE -9461 ,  PAG .  269 )  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  F ÍS ICA.

0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE PLATAFORMA ELEVATÓRIA PARA
LABORATÓRIO (LAB JACK), CARGA MÁXIMA DE 30
KG, SUPERFÍCIE DA MESA 320X320MM², ALTURA
VARIÁVEL DE 65 ATÉ 250MM (TIPO MARCA 3B
SCIENT IF IC  CÓDIGO  U15022)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  F ÍS ICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE PLATAFORMA ELEVATÓRIA PARA
LABORATÓRIO (LAB JACK), CARGA MÁXIMA DE 40
KG, SUPERFÍCIE DA MESA 200X200MM², ALTURA
VARIÁVEL DE 70 ATÉ 260MM (TIPO MARCA 3B
SCIENT IF IC  CÓDIGO  U15020)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  F ÍS ICA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M U L T I M Í D I A  F I X O  N O
LABORATÓRIO DE FÍSICA COMPUTACIONAL PARA
O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  CONDICIONADOR  DE  AR  TIPO
SPLIT DE 20.000 BTUS PARA O DEPARTAMENTO
DE FÍSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  OSCILOSCÓPIO  ANALÓGICO  30
MHZ,  2  CANAIS,  DUPLO  TRAÇO,  DUPLA
VARREDURA, CRT DE 6 POLEGADAS COM 8X10
DIVISÕES, SENSIBILIDADE DE 1MV/DIV A 10V/DIV,
VARREDURA PRINCIPAL DE 20NS/DIV A 0.2S/DIV
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE TELA FIXA PARA PROJEÇÃO NO
LABORATÓRIO DE FÍSICA COMPUTACIONAL PARA
O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  CAIXA  DE  RESISTORES  OU
DÉCADA  RESISTIVA  (TIPO  MARCA  MAXWELL
CÓDIGO  2042)  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA.

0 1 0 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE FONTE DE TENSÃO AC/DC 0-20V,
5A,  AJUSTÁVEL,  COM  ONDULAÇÃO  RESIDUAL
MENOR QUE 10MV (TIPO MARCA 3B SCIENTIFIC
CÓDIGO U8521131-230) PARA O DEPARTAMENTO
DE FÍSICA.

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  B Ú S S O L A  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  F ÍS ICA. 0 4 0 4 0 8

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO  DE  GERADOR  DE  FUNÇÕES.
ESPECIFICAÇÕES: FORMAS DE ONDA: SENOIDAL,
TRIANGULAR,  QUADRADA,  PULSO,  RAMPA,  TTL,
CMOS, DENTE DE SERRA E VARREDURA PARA O
DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

AQUISIÇÃO DE FONTE DE ALIMENTAÇÃO: FONTE
DE  TENSÃO  DE  SA ÍDA  S IMPLES ,  ALTA
ESTABILIDADE,  BAIXO  RIPPLE,  COM  DOIS
DISPLAYS DE 3  DÍGITOS PARA APRESENTAÇÃO
SIMULTÂNEA DA TENSÃO E CORRENTE DE SAÍDA
PARA O DEPARTAMENTO DE FÍSICA.

0 2 0 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

MODERN IZAÇÃO  E  ATUAL IZAÇÃO  DO
LABORATÓRIO  DE  FÍSICA  COMPUTACIONAL  DO
DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA.  Justificativa:  Este  é
um  laboratório  didático.  Os  computadores
"desktop"  e  monitores  já  estão  bastante
desgastados  pelo  uso,  pois  são  utilizados  na
disciplina de Física Computacional. É necessário
também  a  modernização  pela  aquisição  de
máquinas mais potentes.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS AQUISIÇÃO DE IMAGENS DIGITAIS 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

AQUISIÇÃO  DE  ULTRABOOK  HP  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

AQUISIÇÃO DE HDS EXTERNOS DE 2TB PARA O
DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS. 2 0 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

AQUISIÇÃO  DE  IMAGEM  ORBITAL  SENSOR
GEOEYE  -  RESOLUÇÃO  ESPACIAL  0,5  M
PANCROMÁTICO  E  2,4  MULTIESPECTRAL;
RESOLUÇÃO RADIOMÉTRICA 8 BITS, RESOLUÇÃO
ESPECTRAL  4  BANDAS  (3  V IS ÍVE IS  E  1
I N F R A V E R M E L H O  P R Ó X I M O )  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

Substituição e aquisição de novos computadores
para  os  Laboratór ios  de  Informática  e
CLiamtologia

05 05 05 05 05 25

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

01  projetor  multimídia  para  o  laboratório  de
ensino em Geografia
01 computador para o laboratório de ensino em
Geografia

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

AQUISIÇÃO DE GERADOR DE ELETRICIDADE C.A.
PARA O BLOCO L PARA O DEPARTAMENTO DE
GEOCIÊNCIAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

AQUISIÇÃO  DE  SCANNER  DE  MESA  DE  ALTA
RESOLUÇÃO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  H O M E  T H E A T E R  ( O U
E Q U I P A M E N T O S  A D E Q U A D O S  P A R A
REPRODUÇÃO DE MATERIAIS AUDIOVISUAIS EM
ATIVIDADES DIDÁTICAS).

0 2 2 2 0 6

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS. 4 4 4 4 4 20

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

A Q U I S I Ç Ã O  A N U A L  D E  3 0  ( T R I N T A )
COMPUTADORES PARA ATIVIDADES DE ENSINO
DE GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA O
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
DISCIPLINA  DE  ROBÓTICA  DO  DEPARTAMENTO
DE INFORMÁTICA.

10 0 10 0 0 20

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
DISCIPLINA  DE  ELETRÔNICA  -  ELETRÔNICA
A N A L Ó G I C A  D O  D E P A R T A M E N T O  D E
INFORMÁTICA.

20 0 20 0 0 40

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
D I S C I P L I N A  D E  A R Q U I T E T U R A  D E
COMPUTADORES (VHDL, FPGA, ENTRE OUTROS)
DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

0 0 20 0 0 20

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO DE KITS EDUCACIONAIS DE SISTEMAS
EMBARCADOS  (ARM,  ARDUINO,  8051,  ENTRE
OUTROS)DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

30 30 0 0 0 60

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
DISCIPLINA  DE  REDES  DE  COMPUTADORES
( C O M U N I C A Ç Ã O ,  T R A N S M I S S Ã O ,
TELECOMUNICAÇÕES,  ENTRE  OUTROS)DO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA.

30 0 30 0 0 60

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
DISCIPLINA DE AUTOMAÇÃO E CONTROLE (PLC,
ACIONAMENTO  DE  DISPOSITIVOS,  ENTRE
OUTROS)PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

10 10 10 10 0 40

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO DE MULTÍMETROS DIGITAIS PARA O
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 10 10 0 10 0 30

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA
DISCIPLINA  DE  ELETRÔNICA  -  ELETRÔNICA
DIGITAL  DO  DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA.

20 0 0 0 0 20

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO DE OSCILOSCÓPIOS DIGITAIS PARA O
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 10 10 10 10 10 50

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO DE GERADORES DE FUNÇÃO PARA O
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 0 0 20 0 0 20
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DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  ESTAÇÃO  DE  SOLDA  PARA  O
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 5 5 5 5 5 25

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  KITS  EDUCACIONAIS  PARA  O
CLUBE DE ROBÓTICA. 10 10 10 10 10 50

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

15  notebooks  para  uso  dos  professores;  4
amplificadores de áudio; 2 projetores multimídia 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Aquisição  de  equipamentos  para  renovar  um
laboratório  de  redação;  sala  de  projetos  e
agência de jornalismo (30 computadores)

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Aquisição de 10 equipamentos para o laboratório
de  Radiojornalismo  (10  computadores);
instalação  de  ramal  telefônico  e  uma  híbrida.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

20  Câmeras  Fotográficas  Digitais;  20  case
(bolsas)  para  estas  câmera;  20  cartões  de
memória 8 e 16 gigas; 06 teleobjetivas (70x300
e 500 milímetros); 02 luminárias de estúdio; 02
HDs externos de 1 Tera; 05 Flash para máquinas
digitais;  01  scanner  de  mesa (reprodução das
fotos antigas do curso). 03 computadores novos
para; arquivo, edição e tratamento de imagens.
04 leitores de cartão; 03 Tripés; 01 notebook;

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Aquisição de 4 (quatro) - HD - Desktop backup
hard drive - Plug and Play. 4TB Compatível com
Mac, Windows e Linux. Acompanha software de
instalação, cabo USB 3.0 e manuais.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Aquisição  de  2  (dois)  Drone  Profissional,
quadricóptero (4 hélices) com Câmera 4K com
sensor  CMOS  de  20MP  por  polegada,  com
autonomia de vôo superior a 20 minutos, alcance
de  controle  de  7Km  (livre  de  interferência),
velocidade  superior  a  50km/h,  sensores  para
detecção  de  obstáculos  em  cinco  direções,
disponível  para  Apple  e  Android.  Com  duas
baterias reservas, carregadores, controle remoto
(com frequência de 2.4 e 5.8 GHz), manuais e
case.
Para cada drone seja comprado Aparelho Celular
com sistema Apple ou Android (versão superior à
5.1), 32GB ou superior, 3GB de RAM ou superior.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Aquisição de 10 (dez) Câmera 360º, câmera 4K
30fps, modelo de captura de áudio e vídeo 360°,
com software de edição em realidade virtual.
Aquisição de 10 (dez) 10 óculos visualizadores de
360°.
Aquisição de 10 (dez) celulares compatíveis com
câmera 360º.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

AQUISIÇÃO  DE  02  NOTEBOOKS  PARA  O
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA. 1 0 0 0 1 2

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

AQUISIÇÃO  DE  05  MULTIMÍDIAS  PARA  O
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

20 COMPUTADORES COM SISTEMA E SOFTWARES
ATUALIZADOS,  AR-CONDICIONADO,  BEM  COMO
BANCADAS E CADEIRAS PARA O LABORATÓRIO
DE INFORMÁTICA, SALA 104B - BLOCO L.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

AQUIS IÇÃO  DE  10  NO-BREAKS  PARA  O
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA. 1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Aquisição de equipamentos de 4 multimídia,  4
computadores, 1 TV digital. 0 4 5 0 0 9

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  TV  E  MICROSCÓPIO  PARA
LABORATÓRIO  DE  B IOLOGIA  ORAL  DO
DEPARTAMENTO  DE  ODONTOLOGIA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  MANEQUINS  DE  ORTODONTIA
(TYPODONT)  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

15 0 0 0 0 15

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO DE  ULTRASSOM PARA  INSTALAÇÃO
IND IV IDUAL  EM  CADA  EQU IPAMENTO
ODONTOLÓGICO  DAS  CLÍNICAS  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ODONTOLOGIA.

25 25 25 25 25 125

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  UM  ELETROBISTURI  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO DE LASER DE BAIXA POTENCIA PARA
O DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA. 2 1 1 1 0 5

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO PARA ANALGESIA
INALATÓRIA  (ÓXIDO  NITROSO)  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  ODONTOLOGIA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTO  ODONTOLÓGICO
DOMICILIAR  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  LOCALIZADOR  APICAL  EM
ENDODONTIA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M I C R O M O T O R  P A R A
INSTRUMENTAÇÃO  AUTOMATIZADA  EM
ENDODONTIA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  MICROMOTORES  E  CONTRA-
ÂNGULOS  REDUTORES  PARA  IMPLANTODONTIA
PARA O DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 15 0 0 0 15

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  APARELHO  PULPTEST  PARA
AVALIAÇÃO DA SENSIBILIDADE PULPAR PARA O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  MATERIAL  DIDÁTICO  PARA  A
PRÁTICA DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA PARA O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  RECORTADOR  DE  GESSO,  3
VIBRADORES  DE  GESSO,  APARELHO  DE  AR
CONDICIONADO, CUBA DE ULTRASSOM, PRENSA
HIDRÁULICA,  TERMOPOLIMERIZ  PARA
MODERNIZAÇÃO DO LABORATÓRIO DE PRÓTESE
DENTAL DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

AQUISIÇÃO  DE  CABEÇA  PARA  MANEQUINS
ODONTOLÓGICOS COM ARTICULADORES PARA O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

GERADOR  DE  ENERGIA  PARA  SUPORTE  DE
ATIVIDADES DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO
PARA O DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 4 ESPECTROFOTÔMETRO UV-VIS
PARA O DEPARTAMENTO DE QUÍMICA. 0 0 0 0 4 4
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DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  8  BALANÇAS  SEMI-ANALÍTICAS
COM CAPACIDADE 320G, PRECISÃO 0,001G PARA
OS LABORATÓRIOS DE GRADUAÇÃO AFETOS AO
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA,  VISANDO  EM
PARTE  A  SUBSTITUIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS
DADOS POR BAIXA PATRIMONIAL.

0 4 0 4 0 8

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE  24  MANTAS AQUECEDORAS DE
250  ML  (8),  500  ML  (8)  E  1000  ML  (8)  COM
CONTROLE  DE  TEMPERATURA  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 8 8 8 24

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  FONTES  DE  CORRENTE
C O N T Í N U A  T E N S Ã O  0 - 1 2 V  P A R A  O S
LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 4 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  16  PHMETROS  DE  BANCADA
FX.0-14  CALIBRAÇÃO  AUTOMÁTICA  DE  TEMP.
COMPLETO  ACOMPANHA  ELETRODO,
TERMOCOMPENSADOR E SUPORTE ARTICULADO,
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 4 4 4 4 16

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 4 APARELHOS DE DETERMINAÇÃO
DE  PONTO  DE  FUSÃO  A  SECO  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 2 2 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  EVAPORADORES  ROTATIVOS
COM CAPACIDADE  PARA  1000  ML  220V,  COM
BOMBA  DE  VÁCUO  ACOPLADA,  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 2 0 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  8  BALANÇAS  ANALÍTICAS  COM
PRECISÃO DE 0,0001G PARA OS LABORATÓRIOS
DE GRADUAÇÃO AFETOS AO DEPARTAMENTO DE
QUÍMICA, VISANDO EM PARTE, A SUBSTITUIÇÃO
DE  EQUIPAMENTOS  DADOS  POR  BAIXA
PATRIMONIAL.

0 4 0 4 0 8

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  8  MULTÍMETROS  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 8 8 0 16

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  2  BOMBAS  DE  HIDRO  VÁCUO,
MOTOR  COM MÍNIMO DE  1/2  HP,  500  WATTS
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  ESPECTROFOTÔMETRO  DE
C H A M A  P A R A  O S  L A B O R A T Ó R I O S  D A
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 4 DESTILADORES DE ÁGUA TIPO
PILSEN  PARA  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 2 2 0 1 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  34  AGITADORES  MAGNÉTICOS
COM AQUECIMENTO PARA OS LABORATÓRIOS DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

8 8 8 8 0 32

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  8  AGITADORES  DE  TUBO  DE
ENSAIO (VÓRTEX) PARA OS LABORATÓRIOS DE
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

4 4 0 0 0 8
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DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  TUBOS  DE  VISCOSÍMETRO
OSTWALD PARA LÍQUIDOS TRANSPARENTES Nº
100 PARA OS LABORATÓRIOS DE GRADUAÇÃO
AFETOS AO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  TUBOS  DE  VISCOSÍMETRO
OSTWALD PARA LÍQUIDOS TRANSPARENTES Nº
50  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO
AFETOS AO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 4 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  POLARÍMETRO  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  ANALISADOR  VOLTAMÉTRICO
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUIS IÇÃO  DE  10  EQUIPAMENTOS  DE
MULTIMÍDIA  PARA  SEREM  INSTALADOS  NOS
LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 4 3 3 0 10

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 BOMBA CALORIMÉTRICA E DE
CALORÍMETROS  CONVENCIONAIS  A  PRESSÃO
CONSTANTE  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  8  E Q U I P A M E N T O S
CONDUTIVÍMETROS PARA OS LABORATÓRIOS DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 4 4 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  POTENCIOSTATO  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  CUBA  DE  ELETROFORESE
HORIZONTAL  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 6  ESTUFAS PARA SECAGEM DE
MATERIAL  COM  CONTROLE  MANUAL  DE
T E M P E R A T U R A  A T É  2 0 0 ° C  P A R A  O S
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 3 3 0 6

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 12 CONJUNTOS DE MICROPIPETAS
AUTOMÁTICAS  DE  VOLUMES  REGULÁVEIS  DE:
10-100UL; 20 A 200UL; DE 50 A 500 UL E DE
100-1000UL  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 4 4 4 0 12

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  CONJUNTOS  CONTENDO
ALCOÔMETROS, DENSÍMETROS E SACARÍMETROS
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 0 4 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 2  MÁQUINAS DE GELO PICADO
E/OU  EM  CUBO  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
GRADUAÇÃO VINCULADOS  AO  DEPARTAMENTO
DE QUÍMICA.

0 0 0 1 1 2

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  4  EQUIPAMENTOS  DE  BANHO
MARIA COM CONTROLE MANUAL E/OU DIGITAL
DE  TEMPERATURA,  COM  AGITAÇÃO  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 4 0 0 4
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DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  LIVROS  DIDÁTICOS,  PELA
BIBLIOTECA CENTRAL, DAS DIVERSAS ÁREAS DE
CONHECIMENTO  DO  DEQUIM,  SEGUNDO  LISTA
ANUAL A SER ENVIADA À BIBLIOTECA.

50 50 50 50 50 250

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 4  GELADEIRAS E  2  FREEZERES
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 3 3 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 2 CONJUNTOS DE TERMÔMETROS
DE PRECISÃO ( -10/100 E -10/200 °C) PARA OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 EQUIPAMENTO REFRATÔMETRO
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 BANHO ULTRASSÔNICO PARA
OS LABORATÓRIOS DA GRADUAÇÃO AFETOS AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 EQUIPAMENTO PARA OBTENÇÃO
DE ÁGUA ULTRA-PURA PARA OS LABORATÓRIOS
DA GRADUAÇÃO AFETOS AO DEPARTAMENTO DE
QUÍMICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 CROMATÓGRAFO LÍQUIDO DE
ALTA  EFICIÊNCIA  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  1  E Q U I P A M E N T O
ESPECTRÔMETRO DE INFRAVERMELHO PARA OS
LABORATÓRIOS  DA  GRADUAÇÃO  AFETOS  AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO DE 1 CROMATÓGRAFO GASOSO PARA
OS LABORATÓRIOS DA GRADUAÇÃO AFETOS AO
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  1  BOMBA  PERISTÁLTICA
MULTICANAL  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUISIÇÃO  DE  2  CENTRÍFUGAS  PARA  TUBOS
FALCON DE 250ML PARA OS LABORATÓRIOS DA
GRADUAÇÃO  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

AQUISIÇÃO DE MULTIMÍDIA, AR CONDICIONADO E
QUADROS  INTERATIVOS  PARA  ATIVIDADES  DE
ENSINO DE GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO
PARA O DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA.

5 5 5 5 5 25

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

AQUISIÇÃO DE COMPUTADOR PARA ATIVIDADES
DE  ENSINO  DE  GRADUAÇÃO  E  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA.

5 5 5 5 5 25

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

AQUISIÇÃO  DE  IMPRESSORA  LASER  PARA
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO E DE
PÓS-GRADUAÇÃO  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA.

2 2 2 2 2 10

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Reposição  de  multimídias  utilizados  nas
atividades  da  Pós-Graduação 5 5 5 5 5 25

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição  de  07  Bastões  eletrônico  de  ronda,
longa duração para até 350.000 registros, possui
LEDs  para  identificação,  Software  de
gerenciamento de dados e emissão de relatórios.

1 1 2 2 1 7
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D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 08 DVRs 16 canais, sistema nuvem,
com 128 câmeras de 1200 linhas com no mínimo
30  leds,  com alcance  de  30  metros,  a  prova
d’água, 2,400 metros de cabos coaxial 4mm 80%
malha, 128 Conectores P4 macho com borne,256
Conectores  BNC  de  Mola,  128  Conectores  P4
macho com borne, 08 Fonte de alimentação 12V
10 Ap. estilo colméia.

2 2 2 1 1 8

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 08 rádio HT, com no mínimo 5 wats
de potência, UHF, com carregador, 02 baterias e
software e cabo de programação.

3 2 1 1 1 8

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 06 baterias recarregável fnb-v106
original vertex, de nimh, 1.200 mah, utilizada no
rádio.

0 2 2 2 0 6

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 06 baterias de alta capacidade para
rádio ht motorola ep450s - original Motorola. 0 2 2 2 0 6

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 01 repetidora que deverá interligar
a comunicação entre os rádios HT no mínimo 45
km de distância.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição de 08 coletes  balístico  nível  II,  com
capa de proteção tático com velcro. 4 0 4 0 0 8

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Aquisição  de  04  monitores  LCD  50  polegadas
para utilização no sistema de monitoramento. 2 1 1 0 0 4

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUIS IÇÃO  DE  MICROFONES  DE  ALTA
CAPACIDADE PARA ATENDIMENTO DO ESTUDIO
DE GRAVAÇÃO DE VIDEO AULAS.

3 0 0 0 0 3

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  CAMERAS  DE  VIDEO  PARA
AUMENTO DA  CAPACIDADE  DE  GRAVAÇÃO DE
VIDEO AULAS.

0 1 0 1 0 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  DRONE  PROFISSIONAL  PARA
GRAVAÇÕES AÉREAS E ATENDIMENTO DO CURSO
DE  GEOGRAFIA  EAD  E  ÀS  NECESSIDADES
INSTITUCIONAIS.

1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  IMPRESSORAS  3D  PARA
LABORATÓRIO  DE  MATERIAIS  DIDÁTICOS  -
FABLAB.

1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

A Q U I S I Ç Ã O  D E  S E R V I D O R E S  D E
PROCESSAMENTO  PARA  DISPONIBILIDADE  DE
SERVIÇOS ON LINE.

0 1 1 0 0 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO DE SMART TV E/OU SETUP BOX PARA
ESPELHAMENTO DE TELA para o NUTEAD e para
o Laboratório de materiais didáticos - FABLAB.

3 2 2 2 2 11

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar a aquisição de 03 (três) computadores e
3 equipamentos de multimídia para o programa. 0 1 1 1 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Manter  os  equipamentos  atualizados  para
garantir  qualidade  do  serviço  do  PPGE 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

So l i c i ta r  a  aqu i s i ção  de  04  (qua t ro )
equipamentos  multimídia  que  devem  ser
utilizados  em  defesas  de  teses,  exames  de
qualificação,  palestras  de  professores  visitantes,
reunião  de  grupos  de  pesquisa  e  eventos
científicos.

2 2 0 0 0 4

Total 480 555 464 310 200 2009

OBJETIVO - Atualizar equipamentos destinados às atividades pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Manutenção  corret iva  e  preventiva  de
equipamentos  de  laboratórios  didáticos,  tais
como projetores multimídia, microscópios, lupas,
televisores, etc.

1 2 1 1 1 6

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

SUBSTITUIÇÃO  DE  MICROSCÓPIO  TRINOCULAR
PARA A SALA M-67 (laboratório de aulas práticas
de  Biologia  Celular)  DO  DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA

0 0 0 1 0 1

Total 1 2 1 2 1 7

OBJETIVO - Realizar manutenção de equipamentos destinados às atividades pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Manutenção  semestral  dos  equipamentos  de
laboratórios de aula prática 2 2 2 2 2 10

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

MANUTENÇÃO PREVENTIVA DOS EQUIPAMENTOS
DESTINADOS ÀS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

EQUIPAMENTOS AUDIO-VISUAIS  NAS  SALAS  DE
AULA - CAIXAS DE SOM E MULTIMÍDIAS 14 14 14 14 14 70

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

REFORMA  E  MANUTENÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS
DAS  CASAS  DE  VEGETAÇÃO UTILIZADAS  PELO
PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  STRICTO
SENSU  PRESENCIAL  EM  AGRONOMIA

1 0 0 0 1 2

Total 18 17 17 17 18 87

INDICADOR - INFRAESTRUTURA DE SERVIÇOS

OBJETIVO - Adquirir equipamentos de alimentação (RU), ambulatório e reprografia

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  FORNO  DE  MICRO-ONDAS
(R.U.)PARA  O  COLÉGIO  AGRÍCOLA. 1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

OBJETIVO - Adquirir meios de transporte e comunicação
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D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Aquisição de um veículo tipo Van e um veículo
tipo caminhonete 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio na solicitação de veículos visando melhor
atendimento às atividades da Pós-Graduação 0 1 0 1 0 2

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE UM TRATOR 4X4 COM 80 HP, COM
CONCHA  FRONTAL,  PARA  L IMPEZA  DE
INSTALAÇÕES  PARA  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

0 1 0 0 0 1

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO  DE  GUINCHO  HIDRÁULICO  PARA
ELEVAÇÃO DE BIG-BAG (2 T) PARA A FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CONTRATAÇÃO/SOLICITAÇÃO  DO  SERVIÇO  DE
IMPRESSÃO  TERCEIRIZADO(AMBIENTES
PRIORITÁRIOS) PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA
E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA.

1 1 1 1 1 5

Total 3 5 2 3 2 15

OBJETIVO - Atualizar meios de transporte e comunicação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. ATUALIZAÇÃO DE TELEFONIA FIXA E INTERNET
NO  PAVILHÃO  DE  AVALIAÇÃO  FÍSICA,  PARA
ATENDIMENTO  DOS  LABORATÓRIOS  DE
FISIOLOGIA  DO ESFORÇO,  BIOMECÂNICA E  DO
ESPAÇO DE GESTÃO DE PROJETOS.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. ATUALIZAÇÃO DE TELEFONIA FIXA E INTERNET
NO GINÁSIO DE ESPORTES. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.Atualização  de  telefonia  fixa  e  internet  para
secretaria  de  pós-graduação; 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. Atualização rede de internet em todo o bloco
destinado  a  Educação  Física  (administrativo,
laboratórios, salas de aulas, etc) , melhorando a
qual idade  do  s inal ,  sua  estabi l idade  e
abrangência;

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

SOLICITAR AO ÓRGÃO COMPETENTE VIABILIDADE
PARA SEGURANÇA DO BLOCO (EXEMPLO: USO DE
CÂMERAS E ILUMINAÇÃO).

1 1 1 1 1 5

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

CRIAÇÃO DE ANEL DE FIBRA ÓPTICA ÁREA NORTE
CAMPUS (REITORIA,  C.CONVIVÊNCIA,  BLOCO E,
BLOCO F, OBSERVATÓRIO, BLOCO G)

0 0 1 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

CRIAÇÃO DE ANEL DE FIBRA ÓPTICA ÁREA SUL
CAMPUS UVARANAS (CENTRAL DE SALAS, BLOCO
M, BLOCO L, PDE, PRECAM, DIMAPA, IMPRENSA,
CAAR, LAPMED)

0 0 1 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

INTERLIGAÇÃO  DOS  ANÉIS  DE  FIBRA  ÓPTICA
ÁREAS NORTE/SUL CAMPUS UVARANAS 0 0 0 1 0 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

Aquisição  de  CTP  -  Computer  to  plate  -  para
produção de chapas gráficas ofsetes, atualmente
sendo  produzidas  em  empresas  privadas
mediante  contrato.

1 0 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PARA MANUTENÇÃO DA
QUALIDADE DE ATENDIMENTO A  COMUNIDADE
UNIVERSITÁRIA  NO  SERVIÇO  DE  TRANSPORTE
INSTITUCIONAL - PROAD.

0 03 04 04 04 15

Total 5 8 9 6 5 33
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OBJETIVO - Avaliar espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Infraestrutura e logística para que as aulas de
sábado  do  curso  noturno  possam  ocorrer  no
campus de Uvaranas, tais como: cumprimento do
itinerário  dos  ônibus  de  transporte  coletivo
dentro  do  campus,  restaurante  universitário,
serviço de fotocópia, apoio técnico e segurança.

1 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 1

OBJETIVO - Construir espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

Construir  bicicletário  numa  das  entradas  do
Bloco L de acordo com o melhor padrão deste
tipo de instalação.

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - Desenvolver sistemas web

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

DESENVOLVIMENTO/MANUTENÇÃO DE SISTEMAS
WEB PARA A PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-
GRADUAÇÃO PARA CONTROLE ACADÊMICO DOS
ALUNOS DE PÓS-GRADUAÇÃO,  SECRETARIA DA
PÓS-GRADUAÇÃO E
CONTROLE  DE  PROJETOS,  PELO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

DESENVOLVIMENTO/MANUTENÇÃO DE SISTEMAS
WEB PARA A REITORIA E PROAD COMO AS
FERRAMENTAS DE BUSINESS INTELIGENCE, PELO
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

0 1 1 1 1 4

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

DESENVOLVIMENTO/MANUTENÇÃO DE SISTEMAS
WEB  PARA  A  DIVISÃO  FINANCEIRA  COMO  O
SISTEMA  GERENCIAL  DE  CONTAS  INTERNAS,
CONTROLE  DE  ORÇAMENTO,  BOLETOS  -
REFORMULAR PÁGINA, DIÁRIAS - REQUISIÇÃO DE
COMBUSTÍVEL,  PELO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA
DE INFORMAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

DESENVOLVIMENTO/MANUTENÇÃO DE SISTEMAS
WEB  PARA  A  D IV ISÃO  DE  MATER IAL  E
PATRIMÔNIO  PARA  COMPRAS,  PATRIMÔNIO,
ALMOXARIFADO E LICITAÇÕES, PELO NÚCLEO DE
TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO

0 1 1 1 1 4

Total 2 4 4 4 4 18

OBJETIVO - Implementação e manutenção de sistemas (exceto web)

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE UM SISTEMA
DE  GERENCIAMENTO  DE  CONTEÚDO PARA  OS
SITES INSTITUCIONAIS DA UEPG, PELO NÚCLEO
DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Reformar espaços de alimentação (RU), estacionamento, bancário, ambulatório e reprografia
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DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REMARCAÇÃO  DA  SINALIZAÇÃO  DE  PISO  E
PLACAS  NO  ESTACIONAMENTO  DO  BLOCO  DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA,  DE
L I M P E Z A  E
ALIMENTAÇÃO/PRECAM

Substituição  da  rede  de  energia  elétrica  no
Restaurante  Universitário  Central,  a  fim  da
utilização  de  novos  equipamentos,  os  quais
demandam de altas potências e necessitam de
instalações  específicas  para  o  perfeito
funcionamento.

0 1 0 0 0 1

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Reformar  leitos  do  Pronto  Atendimento,
viabilizando a inclusão de um leito de Isolamento 0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reforma e adequação da edificação da Farmácia
e Laboratório Escola para a implementação de
Unidade Básica de Saúde (Processo 20772/2016)

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reforma  e  adequação  do  estacionamento  do
Campus Central conforme projeto da PROPLAN 1 1 0 0 0 2

Total 3 5 1 0 0 9

INDICADOR - INFRAESTRUTURA DE ÓRGÃOS SUPLEMENTARES

OBJETIVO - Adquirir equipamentos para órgãos suplementares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

IMPLANTAÇÃO DE PROGRAMA DE INFORMÁTICA
ESPECÍFICO PARA GERENCIAR O PROCESSO DE
CONSULTAS  E  RECEITUÁRIO  MÉDICO,  PARA  O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

1 0 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE VAP INDUSTRIAL PARA O COLÉGIO
AGRÍCOLA. 1 2 0 0 0 3

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE VAP DOMÉSTICA PARA O COLÉGIO
AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  ASPIRADOR  DE  PÓ  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE REFRIGERADOR 400 LITROS PARA
O LABORATÓRIO DO COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  ENCERADEIRAS(350)  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 3 2 0 0 7

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  FRITADEIRA  ELÉTRICA  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 2 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  PROCESSADOR  DE  LEGUMES
PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  DESCASCADOR  DE  LEGUMES
PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  DESINTEGRADOR/TRITURADOS
PARA TRITURAR RESTEVAS PARA COMPOSTAGEM
PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1
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COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  SISTEMA  DE  IRRIGAÇÃO  PARA
IMPLANTAÇÃO  DA  HORTA  ORGÂNICA  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTO  FIREWALL
ALTAMENTE  NECESSÁRIO  VISANDO  MAIOR
SEGURANÇA NOS DADOS DA UEPG PARA O NTI

1 0 0 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

AQUISIÇÃO DE LÂMINAS (SERVIDORES HP BLADE)
PARA AUMENTO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
DA UEPG/NTI

0 4 0 0 0 4

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

AQUISIÇÃO/UPGRADE  DE  EQUIPAMENTOS  DE
REDES (SWITCH E MÓDULOS SFP) PARA SUPORTE
A 10Gbit/s

0 15 0 0 0 15

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

AMPLIAÇÃO/UPGRADE DE ARMAZENAMENTO DE
DADOS (STORAGE) DA UEPG/NTI 0 0 10 0 0 10

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE REQUISIÇÃO DE
SERVIÇOS  POR  PROCESSO  ELETRÔNICO  PELA
IMPRENSA UNIVERSITÁRIA.

1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

AQUISIÇÃO  DE  LICENÇAS  DE  SOFTWARES  DE
DIAGNÓSTICOS  EM  HARDWARE  E  SOFTWARE
PARA O NÚCLEO TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

2 0 2 0 2 6

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUIS IÇÃO  DE  SERV IDORES  DE  ALTO
DESEMPENHO  PARA  DO  AUMENTO  DA
CAPAC IDADE  DE  PROCESSAMENTO  E
DISPONIBILIDADE DE SERVIÇOS ONLINE, PARA O
NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA
À DISTÂNCIA.

0 0 2 0 0 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  AR  CONDICIONADO  PARA  OS
S E R V I D O R E S  D O  E S T U D I O  E  S A L A S
ADMINISTRATIVAS/AUDITÓRIOS DO NUTEAD.

1 1 1 1 1 5

Total 21 27 17 1 3 69

OBJETIVO - Adquirir mobiliários para órgãos suplementares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  BANCADAS  EM  INOX  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 05 0 0 0 0 5

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  TANQUES  EM  INOX  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 6 0 0 0 6

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  MESAS  EM  AÇO INOX  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 6 0 0 0 6

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE CARRINHOS PARA TRANSPORTE
DE  DETRITOS  EM  INOX  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA.

3 0 0 0 0 3

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  PALLETS  (ESTRADOS)  DE
PLÁSTICO  PARA  O  COLÉGIO  AGRÍCOLA. 24 0 0 0 0 24

Total 32 12 0 0 0 44

OBJETIVO - Realizar manutenção de equipamentos de órgãos suplementares
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FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

MANUTENÇÃO DE  UM PLANTEL  (CABEÇAS)  DE
OVINOS,  PELA FAZENDA ESCOLA -  "CAPÃO DA
ONÇA".

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Reformar espaços de órgãos suplementares

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

TRANSFORMAÇÃO  DAS  HORTAS  DO  COLÉGIO
AGRÍCOLA EM HORTA ORGÂNICA. 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

DEFINIR ÁREA (EM HECTARES) DESTINADA PARA
ATENDER  A  PRODUÇÃO  DE  GRÃOS,  PELA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

DEFINIR ÁREA (EM HECTARES) DESTINADA PARA
ATENDER  OS  CONVÊNIOS,  PELA  FAZENDA
ESCOLA  -  "CAPÃO  DA  ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

DEFINIR ÁREA (EM HECTARES) DESTINADA PARA
ATENDER  OS  PROJETOS  DE  PESQUISAS,  PELA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

DEFINIR ÁREA (EM HECTARES) DESTINADA PARA
ATENDER OS PROJETOS DE ACADÊMICOS, PELA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

Total 5 5 5 5 5 25

INDICADOR - INFRAESTRUTURA PARA A CPA

OBJETIVO - Reformar instalações administrativas da CPA

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

AVALIAÇÃO  DO  LOCAL  DE  ATIVIDADES  E  DE
REUNIÕES  DA  COMISSÃO  PRÓPRIA  DE
AVALIAÇÃO

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

CONSTRUÇÃO  DE  SALA  DE  REUNIÕES  PARA
ATENDER A PROPLAN E COMISSÃO PRÓPRIA DE
AVALIAÇÃO

0 0 1 0 0 1

Total 1 0 1 0 0 2

INDICADOR - INSTALAÇÕES FÍSICAS DESTINADAS ÀS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E ADMINISTRATIVO-PEDAGÓGICAS

OBJETIVO - Adquirir equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PARA A SALA
DO COLEGIADO DE FARMÁCIA 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

AQUISIÇÃO DE MULTIMÍDIA PARA O COLEGIADO
DE FARMÁCIA 0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

AQUISIÇÃO  DE  PERSIANAS  PARA  A  SALA  DO
COLEGIADO DE FARMÁCIA 1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE JORNALISMO

COMPRA  DE  20  COMPUTADORES  (MÁQUINAS
PC'S)  PARA  AGÊNCIA  DE  JORNALISMO  E
RADIOJORNALISMO.

0 1 0 0 0 1
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COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

AQUISIÇÃO  DE  NOVO  COMPUTADOR  PARA
MELHOR ATENDER A DEMANDA DO COLEGIADO
DO  CURSO  DE  BACHARELADO  EM  QUÍMICA
TECNOLÓGICA.

0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Notebook com monitor adicional (para mesa dos
trabalhos).

1 0 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência:
Projetor multimídia 0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência:
Equipamentos para gravações das audiências 0 3 0 0 0 3

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Impressora; 0 0 2 0 0 2

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Secretaria:
Notebook 0 0 3 0 0 3

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Aquisição  de  2  computadores  de  mesa  para
servidores da Cosinpro da Secretaria 0 0 0 1 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência:
Câmeras,  microfone,  programa  especifico  para
gravação  e  armazenamento  (hd  externo  ou
outro)

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  equipamentos  (computadores,
impressoras, aparelhos de telefone, entre outros)
para  o  Departamento  de  Artes  Visuais  e  o
Departamento de Música.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  AR  CONDICIONADO  PARA  A
SECRETARIA/CHEFIA  DO  DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA ESTRUTURAL MOLECULAR E GENÉTICA

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  1  (UMA)  IMPRESSORA  PARA  O
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  2  (DOIS)  APARELHOS  DE  AR
CONDICIONADO  PARA  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

EQUIPAMENTOS  NOVOS  PARA  A  SALA  DE
ORIENTAÇÕES 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  UM  GERADOR  DE  ENERGIA
PARA  ATENDIMENTO  DAS  INSTALAÇÕES  DO
CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  NOVO  COMPUTADOR  E  NOVA
IMPRESSORA PARA A SECRETARIA DO DEMA. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

AQUISIÇÃO  DE  AR  CONDICIONADO:  CLEC;
C O L E G I A D O :  P F I :  N A P :  L E T :  P P G E L ;
DEPARTAMENTO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO PRA SALAS DE
A U L A S ,  L A B O R A T Ó R I O S  E  S A L A S  D E
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE.

0 8 8 8 8 32

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Espaço em nuvem (servidor), com possibilidade
de  acesso  para  armazenamento  da  memória
audiovisual do curso de Jornalismo da UEPG.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

APARELHOS  DE  AR-CONDICIONADOS  PARA  AS
CLÍNICAS,  ESCOVÓDROMO,  LABORATÓRIOS  E
SALAS  DE  AULA  DO  DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA.

5 1 1 1 1 9

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

I N S T A L A R  E Q U I P A M E N T O S  D E  A R
CONDICIONADO NAS SECRETARIAS DO DEQUIM,
COLQUIMTEC, COLQUIM, PPGQA E DOQAS.

0 5 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL AQUISIÇÃO DE 02 APARELHOS DE MULTIMÍDIA 0 0 1 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL AQUISIÇÃO DE 04 APARELHOS NOTEBOOKS 0 0 1 2 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQUISIÇÃO  DE  04  CAIXAS  DE  SOM  COM
POTENCIA ACIMA DE 16 W 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

ADQUIRIR  07  COMPUTADORES  DE  MESA PARA
FINS ADMINISTRATIVOS 0 0 3 4 0 7

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQUISIÇÃO DE 03 ARQUIVOS DE METAIS DE 4
GAVETAS 0 0 3 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

ADQUIRIR  25  CARTEIRAS  ESTOFADAS  COM  A
PARTE DA MESA DE FORMA MÓVEL 0 0 25 0 0 25

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQUISIÇÃO  DE  ARMÁRIOS  DE  MADEIRA  PARA
S A L A  D O S  P R O F E S S O R E S ,  C H E F I A
DEPARTAMENTO  E  COLEGIADO

0 1 2 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

Aquisição de ar condicionado para o Laboratório
de Informática de Serviço Social 0 0 1 0 0 1

DIRETORIA DE OBRAS E
FISCALIZAÇÃO/PRECAM

Adquirir  aplicativo  (Livro  de  Ordem)  específico
para  fiscalização  e  acompanhamento  de  obras
que  a  partir  de  01/01/18  é  obrigatório  para
cumprimento de legislação específica.

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Aquisição de software para desenvolvimento de
projetos  de  instalações  elétricas,  lógicas  e  de
SPDA  (sistema  de  proteção  de  descargas
atmosféricas).

0 0 1 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Aquisição de software para desenvolvimento de
projetos hidro-sanitários 0 0 1 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Aquisição de plotter (para impressão de projetos)
em substituição ao existente que está defasado e
que possui significativo tempo de uso, tornando-
se  incompatível  e  obsoleto  frente  as  novas
tecnologias e softwares atuais.

0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Aquisição de software para desenvolvimento de
projetos de estruturas em concreto 0 1 0 0 0 1
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D I R E T O R I A  D E
P L A N E J A M E N T O
FÍS ICO/PROPLAN

Aquisição de software para desenvolvimento de
projetos de prevenção de incêndio(PSCIP - Plano
de  Segurança  Contra  Incêndio  e  Pânico)
conforme  as  normas  atuais  vigentes

0 0 1 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO DE PRECISÃO
(10 TR) PARA DATA CENTER DO NTI 0 2 0 0 0 2

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

AQUISIÇÃO DE LICENÇAS DO MICROSOFT OFFICE
PARA  ATENDER  A  DEMANDA  DA  UEPG  E
REGULARIZAÇÃO DE LICENÇAS PARA O NÚCLEO
DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

350 0 0 0 0 350

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR Aquisição de 10 microcomputadores 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de -7 monitores de vídeo para atuar
como monitores de apoio para as estações de
trabalhos dos advogados

0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR Aquisição de 08 HDS externos 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR Aquisição de 01 scanner portátil 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de aparelho celular e modem internet
móvel  para  deslocamentos  a  tribunais  e
peticionamento  no  sistema  PROJUDI  quando  a
rede da UEPG apresentar instabilidade

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar  a  aquisição  de  computadores  e
impressoras para a secretaria do Programa de
Pós-Graduação em Ciências Biomédicas

2 2 0 0 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar  a  aquisição  de  aparelhos  de  ar
condicionado  para  secretaria,  auditório  e
laboratórios do Programa de Pós-Graduação em
Ciências Biomédicas

2 2 2 2 2 10

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar a aquisição de novos equipamentos para
auxiliar  as  atividades  administrativas  do  PPG-
ESA,  como  impressoras,  computadores  e
acessórios.

0 0 1 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a instalação de ar condicionado na sala
da  secretaria  do  programa,  uma  vez  que  as
circulação  de  ar  é  inadequada  por  conta  do
modelo das janelas da sala.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a aquisição de computadores de mesa e
impressora  a  laser  para  desenvolvimento  das
atividades  administrativas  a  apoio  técnico  a
secretaria do programa

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar  a  instalação  de  ramal  telefônico  na
secretaria do programa 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Solicitar  a  aquisição  de  computador  de  mesa
para  a  Coordenação  do  Curso,  bem  como
mobiliário adequado

1 0 0 0 0 1
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Equipamentos  para  Arquivo:  aspirador  de  pó,
fragmentadora de papéis e pincéis. 0 0 1 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Aquisição  e  instalação  de  aparelhos  de  ar
condicionado  para  as  salas  que  alocam  as
Diretorias e Divisões da PROPLAN.

1 0 0 0 0 1

Total 371 45 63 25 18 522

OBJETIVO - Adquirir mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Adquirir ar condicionado, e mobília de escritório
em  geral  para  a  sala  de  permanência  do
coordenador

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Mobília para a sala de estudo e atendimento aos
alunos 0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Sala de audiência:
Armário  para  organização  de  materiais  de
escritório;

0 5 0 0 0 5

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência:
9 cadeiras de escritório; 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  mobiliário  para  equipar  salas  de
orientação  de  projetos  de  ensino,  pesquisa  e
extensão para cursos de Licenciatura em Artes
Visuais e Licenciatura em Música.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de mobiliário para o Departamento de
Artes Visuais e para o Departamento de Música. 0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE DUAS MESAS TIPO ESCRIVANINHA
P A R A  A  S E C R E T A R I A  E  C H E F I A  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  MESAS  E  CADEIRA  PARA  20
PESSOAS  PARA  A  SALA  DE  REUNIÕES  DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  MOVEIS  NOVOS  PARA  O
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS:
1 (UMA) MESA DE REUNIÃO, 1 (UMA) MESA PARA
A  CHEFIA,  4  (QUATRO)  ARMÁRIOS,  2  (DOIS)
GAVETEIROS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

ADQUIRIR MÓVEIS E UTENSÍLIOS NOVOS PARA O
DEPARTAMENTO,  SALA  DOS  PROFESSORES  E
P A R A  O  C O L E G I A D O  D O  C U R S O  D E
CONTABIL IDADE.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

MOBILIÁRIO NOVO PARA O DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE

M O B I L I Á R I O  N O V O  P A R A  A  S A L A  D E
ORIENTAÇÕES 1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS PARA DE 1 (UMA)
SALA PARA FINS ADMINISTRATIVOS ANEXO AO
GINÁSIO DE ESPORTES.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO ESPECÍFICO PARA
ESTRUTURAÇÃO  DO  ALMOXARIFADO  DO
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  FÍSICA,  QUE
ATENDE  AOS  CURSOS  DE  LICENCIATURA
(PRESENCIAL  E  EAD) ,  BACHARELADO,
COORDENADORIA DE DESPORTOS E RECREAÇÃO,
PIBID E DEMAIS PROJETOS DE EXTENSÃO E DE
PESQUISA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  Aquisição  de  mobiliários  -  mesas,  cadeiras,
armários - para suporte de espaço de secretária
de pós-graduação;

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

AQUISIÇÃO DE  CORTINAS  PARA  AS  SALAS  DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 8 8 8 8 32

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

A Q U I S I Ç Ã O  D E  M O B I L I Á R I O  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA,  PARA  OS
COLEGIADOS  DE  CURSO  E  SECRETARIAS  DOS
PROGRAMAS DE PÓS GRADUAÇÃO EM QUÍMICA
APLICADA E DOUTORADO ASSOCIADO.

0 0 5 5 0 10

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQUISIÇÃO DE CADEIRAS PARA O LABORATÓRIO
DE INFORMÁTICA 0 0 0 40 0 40

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

Aquisição de armários de madeira para sala de
professores e Colegiado de curso 0 2 2 2 0 6

GABINETE DA REITORIA Colocar assentos no saguão do Bloco da Reitoria
para uso da comunidade em geral. 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

A q u i s i ç ã o  d e  m ó v e i s  a d e q u a d o s
ergonomicamente  ao  trabalho  (cadeiras  e
estações  de  trabalho)

0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição  de  ar  condicionado  com capacidade
compatível com o novo projeto da PROJUR 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de três cadeiras executivas giratórias
com rodízios 0 1 0 0 0 1

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Aquisição de 01 armário com 06 prateleiras e 6
portas com chaves 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

SOLICITAR  A  COMPRA  DE  MÓVEIS  PARA
SECRETARIA  E  AUDITÓRIO  DO  PPG-BIOEVOL 0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar aquisição de móveis para a secretaria
(10  cadeiras,  2  mesas  estilo  escritório,  2
armários e 2 arquivos), auditório (50 cadeiras, 2
mesas  longas  para  arguição,  2  armários)  e
laboratórios  (10  armários,  10  gaveteiros,  40
cadeiras para bancada, 20 bancadas)

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLICITAR A COLOCAÇÃO DE MOBÍLIA NA SALA
DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
COMPUTAÇÃO APLICADA COM ARMÁRIOS, MESAS
E CADEIRAS.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar aquisição de material mobiliário 1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a aquisição de mobiliário para salas de
orientação de mestrado 3 2 0 0 0 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Mobiliários  para  Arquivo:  Estantes  metálicas
reforçadas, arquivos metálicos com gavetas. 0 1 1 1 1 4

Total 10 35 24 59 13 141

OBJETIVO - Atualizar equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

ATUALIZAR  COMPUTADOR  DO  COLEGIADO  DE
FARMÁCIA 0 1 1 1 0 3

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Aquisição  de  2  mesas  para  Secretaria,  chefia  e
assessor 0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. SUBSTITUIÇÃO E READEQUAÇÃO DO SISTEMA
DE  ILUMINAÇÃO  INTERNO  COM  OBJETIVO  DE
T R O C A  D O  C O N J U N T O  D E  L Â M P A D A S
FLUORESCENTES  NORMAIS  POR  LÂMPADAS  DE
LED.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

ADEQUAÇÃO  DA  ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA
COM RECURSOS TECNOLÓGICOS ATUALIZADOS
EM TODAS AS INSTALAÇÕES DEPARTAMENTAIS E
COLEGIADOS  DE  CURSO  VINCULADOS  AO
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Atualização  de  computadores,  multimídia  e
impresso ras  das  un idades  de  apo io
administrativo dos Programas de Pós-Graduação.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Atualizar  equipamentos  (computadores)  da
secretaria  do  programa. 0 2 0 0 2 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

MANTER  PREVENTIVAMENTE,  ATUALIZAR  E/OU
SUBSTITUIR OS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
E MULTIMIDEAS ALOCADOS NA PROPESP

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

Substituir ar condicionado das salas 21 A e 21B -
Prédio da Reitoria(sala da secretaria e da Pro-
Reitoria)

2 2 2 0 0 6

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Atualizar  computadores  para  as  atividades
operacionais que necessitam de maior poder de
processamento:
* 8 computadores i7 com 16 GB de memória RAM
para DPF
* 5 computadores i5 com 16 GB de memória RAM
para TI PROPLAN
*  Todos  computadores  com  2  monitores  e  2
placas de vídeo

0 1 0 0 0 1
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Atualizar  computadores  para  as  atividades
operacionais  que  necessitam  de  poder  de
processamento regular:
* 18 computadores i5 com 8 GB de memória RAM
(Secretaria, DAI, DPI, Protocolo e Arquivo Geral)
*  Todos  computadores  com  2  monitores  e  2
placas de vídeo

0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

M A N U T E N Ç Ã O  P E R M A N E N T E  D O S
EQUIPAMENTOS  COMPUTACIONAIS  DOS
LABORATÓRIOS DE INFORMÁTICA/COMPUTAÇÃO
DOS  CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  e  PÓS -
GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  E  SUPERVISÃO  DA  MANUTENÇÃO
PERMANENTE DOS EQUIPAMENTOS MULTIMÍDIA
DAS SALAS DE AULA UTILIZADAS PELOS CURSOS
DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

AQUISIÇÃO/ATUALIZAÇÃO  DE  SOFTWARES
DESTINADOS AOS EQUIPAMENTOS VINCULADOS
A O S  L A B O R A T Ó R I O S  D O S  C U R S O S  E
DEPARTAMENTOS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS Substituição computadores do SECISA 0 1 0 0 0 1

Total 8 14 10 8 8 48

OBJETIVO - Atualizar mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA

SUBSTITUIÇÃO  DE  MESAS,  CADEIRAS  E
ARQUIVOS  DO  COLEGIADO  DE  FARMÁCIA 0 0 1 1 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Atualizar mobiliário da secretaria do programa,
especialmente mesas e cadeiras. 0 1 1 2 3 7

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Atualizar  mobil iário  da  Pró-Reitoria  de
Planejamento  para  móveis  ergonomicamente
adequados, atendendo as diretorias, protocolo e
arquivo geral:
* Mesas para o uso de computadores desktop e
notebooks (mínimo 15);
* Cadeiras ergonômicas com suporte lombar e
regulagem de altura e regulagem do apoio de
braço (mínimo 20);
* Suportes para pés;
* Suporte para monitores para altura dos olhos

0 1 1 1 1 4

Total 0 2 3 4 5 14

OBJETIVO - Construir instalações administrativa ou administrativo-pedagógica

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

INSTALAÇÃO DA INCUBADORA DA UEPG PARA A
AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E  PROPRIEDADE
INTELECTUAL.

0 1 0 0 0 1
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CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CONSTRUÇÃO  DE  BARRACÃO  CONTENDO
DEPÓSITO,  OFICINA  PARA  ATIVIDADES  DO
OFICIAL  DE  MANUTENÇÃO,  BANHEIROS  E
VESTIÁRIO  MASCULINO  PARA  O  CENTRO  DE
INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

0 1 0 0 0 1

C E R I M O N I A L  D A
REITORIA

Providenciar espaço próprio para o Cerimonial da
Reitoria  e  CRAV,  disposto  em  4  salas  para
funcionários  administrativos  com  capacidade
para 4 pessoas em cada uma, sala de depósito
de  vestuários  e  material  administrativo  e  de
eventos, e deposito para recursos audiovisuais,
iluminação  e  sonorização,  no  Campus  de
Uvaranas.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

AUXILIAR  NA  IMPLANTAÇÃO  DO  CENTRO
INTERNACIONAL  DE  EXCELÊNCIA  E  MUSEU DO
PLANTIO DIRETO, NA FAZENDA ESCOLA CAPÃO
DA  ONÇA,  EM  CONJUNTO COM A  FEDERAÇÃO
BRASILEIRA DE PLANTIO DIRETO NA PALHA.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
ALIMENTOS

Criação  de  estrutura  adequada  de  suporte
administrativo com secretaria permanente para o
Colegiado

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE FARMÁCIA CONSTRUÇÃO DO COLEGIADO DE FARMÁCIA 0 0 1 1 1 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

Sala ampla e mais adequada para a secretaria do
Colegiado de Letras 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

AMPLIAÇÃO DO ESPAÇO FÍSICO ADMINISTRATIVO
DO COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
MATEMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  MATEMÁT ICA  -
L ICENCIATURA

SALA  MOBILIADA  PARA  PERMANÊNCIA  DO
COORDENADOR E DO SECRETÁRIO DO COLMAT. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  M A T E M Á T I C A
A P L I C A D A  -
BACHARELADO

Sala  de  permanência  para  o  coordenador  do
curso 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

MELHORIAS  DA  SALA  DO  COLEGIADO  DE
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, EM ESTRUTURA,
EM  EQUIPAMENTOS,  EM  ESPAÇO  E  EM
SEGURANÇA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A  -
L ICENCIATURA

B U S C A R  A  C R I A Ç Ã O  D E  E S P A Ç O
ADMINISTRATIVO  INDEPENDENTE  PARA  O
COLEGIADO  DO  CURSO  DE  LICENCIATURA  EM
QUÍMICA.

0 1 1 1 1 4

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO DE PAREDE, PISO E ILUMINAÇÃO
DA  GARAGEM  DO  ÔNIBUS  NOS  FUNDOS  DO
AUDITÓRIO  PARA  ACADEMIA  REAPROVEITANDO
EQUIPAMENTOS  DOADOS  PELO  CURSO  DE
EDUCAÇÃO FÍSICA PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO  DE  ABRIGO  PARA  TRATORES  E
IMPLEMENTOS  AGRÍCOLAS  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA.

0 4 0 0 0 4

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO  DE  UM  LOCAL  PARA  ALOJAR
FERRAMENTAS E PRODUTOS ESPECÍFICOS PARA
PRODUÇÃO DE HORTALIÇAS ORGÂNICA PARA O
COLÉGIO AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1
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COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AMPLIAÇÃO  DA  SECRETARIA  DO  COLÉGIO
AGRÍCOLA. 0 1 1 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AMPLIAÇÃO DO ARQUIVO PERMANENTE PARA O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 1 0 0 0 1

C O N T R O L A D O R I A
GERAL

CONSTRUÇÃO DO BALCÃO DE ATENDIMENTO AO
ACESSO  À  INFORMAÇÃO  PARA  A  AGENTE  DE
TRANSPARÊNCIA E INFORMAÇÃO

0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
P R O C E S S O S  D E
SELEÇÃO/CPS

Novas instalações que visem alocação de mais
recursos  humanos  para  a  efetivação  dos
trabalhos, e que visem também maior segurança
aos  processos  seletivos,  tendo  em  vista  o
crescimento  dos  eventos  realizados  pela
CPS/UEPG

0 0 1 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Adequação de duas salas, sendo uma delas para
aud iênc ias  e  a  out ra  para  secretar ia
(disponibilização  de  processos,  elaboração  de
documentos, despachos, encaminhamentos, etc).

0 0 2 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de salas específicas para projetos de
ensino,  pesquisa  e  extensão  destinadas  aos
cursos  de  Licenciatura  em  Artes  Visuais  e
Licenciatura em Música.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção  de  galer ia  para  o  curso  de
Licenciatura em Artes Visuais, com a estrutura
adequada, incluindo iluminação adaptável/móvel
para expor pinturas e esculturas, entre outras.
Deve conter sala de armazenamento do acervo,
antessala  e  copa,  banheiros  e  mini  anfiteatro
(100  pessoas).

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CONSTRUÇÃO DE SALA DE REUNIÕES PARA O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
DIREITO  PROCESSUAL

CONCLUIR A CONSTRUÇÃO E DEIXAR O NOVO
PRÉDIO  PARA  INSTALAÇÃO  DO  NÚCLEO  DE
PRÁTICA  JURÍDICA  DEVIDAMENTE  EQUIPADO
PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO
DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CONSTRUÇÃO DE 1 (UMA) SALA PARA FINS
ADMINISTRATIVOS  ANEXO  AO  GINÁSIO  DE
ESPORTES.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. CONSTRUÇÃO DE 1 (UMA) SALA PARA FINS DE
ALMOXARIFADO  ANEXO  AO  GINÁSIO  DE
ESPORTES.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.Construção de espaço para funcionamento de
secretaria da pós-graduação. 0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

BUSCAR  RECURSOS  PARA  CONSTRUÇÃO  DE
ESPAÇO PARA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E
PEDAGÓGICAS

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

BUSCAR  IMPLANTAÇÃO  DE  PRÉDIO  PRÓPRIO
PARA  O  CENTRO  DE  LÍNGUAS  ESTRANGEIRAS
PARA A COMUNIDADE - CLEC- TENDO EM VISTA A
INTERNACIONALIZAÇÃO,  O  AUMENTO  NA
PROCURA  PELOS  CURSOS  DE  L ÍNGUAS
ESTRANGEIRAS E AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO
À COMUNIDADE.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

CONSTRUÇÃO DE COZINHA NO BLOCO F, PARA
USO  DO  DEPARTAMENTO  DE  FITOTECNIA  E
FITOSSANIDADE.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
P A R A  O  C O L E G I A D O  D O  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  UAB

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA MOBILIADA, COM AR CONDICIONADO, REDE
E  MULTIMÍDIA  PARA  REUNIÕES  DO  DEMAT,
COLEGIADOS  DE  GRADUAÇÃO  E  PÓS-
GRADUAÇÃO, QUE COMPORTE 40 PROFESSORES.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA PARA COORDENAÇÃO E  SECRETARIA  DO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  MATEMÁTICA  À
DISTÂNCIA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA  PARA  COORDENAÇÃO  DO  CURSO  DE
BACHARELADO EM MATEMÁTICA APLICADA. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA PARA COORDENAÇÃO E SECRETARIA DOS
CURSOS STRICTO SENSU PROFMAT E MESTRADO
EM  ENSINO  DE  CIÊNCIAS  E  EDUCAÇÃO
MATEMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA  PARA  SECRETARIA  DO  CURSO  DE
BACHARELADO  EM  MATEMÁTICA  APLICADA. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

SALA PARA SECRETARIA E COORDENAÇÃO DOS
PROJETOS:  PROJETO  DE  INICIAÇÃO  CIENTÍFICA
JUNIOR (PIC) DA OBMEP (ATENDE 40 CIDADES DO
PARANÁ), OBMEP NA ESCOLA (30 PROFESSORES)
E  A  OL IMPÍADA  PONTAGROSSENSE  DE
MATEMÁTICA  (ATENDE  130  ESCOLAS) .

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Construir área administrativa do PPG em ciências
da saúde e do PPG em medicina interna. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Construção  de  espaço  para  arquivo  dos
prontuários  clínicos. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

CONSTRUÇÃO DE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
PARA  OS  PROGRAMAS  DE  PÓS-GRADUAÇÃO
AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA
(MESTRADO  EM  QUÍMICA  APL ICADA  E
DOUTORADO  EM  ASSOCIAÇÃO  UEPG-UEL-
UNICENTRO), COM METRAGEM MÍNIMA DE 62,40
M2.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Melhoria da infraestrutura do Departamento de
Turismo e Colegiado de Curso 0 2 0 0 0 2

D I R E T O R I A  D E
MATERIAL/DIMAPA

Construção da Central de Reagentes e Resíduos
Químicos, em prédio que atenda as normas da
Polícia Federal (Controlados) e do Ministério do
Exército. OBS. Realizar estudos para definição da
responsabilidade  da  Central  que  hoje  está
alocada na Diretoria de Material e Patrimônio.

1 0 0 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  para  solicitação  junto  à
Administração Superior da instituição de espaço
físico  (único  ou  compartilhado)  para  todas  as
secretarias  dos  Programas  de  Pós-Graduação
"Stricto Sensu".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO DE UMA OFICINA MECÂNICA PARA
A  REALIZAÇÃO  DE  REPAROS  E  MANUTENÇÃO
DOS  EQUIPAMENTOS  DA  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

3 2 2 2 2 11
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FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO DE UMA FÁBRICA DE RAÇÃO PARA
ATENDER O REBANHO PARA A FAZENDA ESCOLA
- "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

OBRA CIVIL PARA AMPLIAÇÃO DE ÁREA NO DATA
CENTER DA UEPG 0 0 0 1 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CONSTRUÇÃO  DAS  INSTALAÇÕES  DEFINITIVAS
DO  NÚCLEO  DE  TECNOLOGIA  E  EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

0 0 0 1 0 1

P R E F E I T U R A  D O
CAMPUS/PRECAM

CONSTRUÇÃO  PARA  AMPL IAÇÃO  DAS
DEPENDÊNCIAS DA PREFEITURA DO CAMPUS. 0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar a construção de nova secretaria para o
Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciências
Biomédicas

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Junto ao Setor de Ciências Biológicas e da Saúde,
construir  um espaço físico para a secretaria e
coordenação do Programa de Pós-Graduação em
Ciências da Saúde, que atualmente funciona de
forma improvisada em um espaço com divisórias,
juntamente  com  chefias  de  departamentos,
coordenações  de  cursos  de  graduação  e
coordenações de outros cursos de pós-graduação

0 0 0 1 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar  a  construção  de  uma  sala  para  a
secretaria acadêmica do PPG-ESA e coordenação
de curso, na extensão do Bloco E

0 1 1 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

CONSTRUÇÃO DE GARAGEM PARA VEÍCULOS DA
DISER - PROAD. 0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

CONSTRUÇÃO  DE  ALMOXARIFADO  PARA
PRODUTOS  QUÍMICOS  -  PROAD. 0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

CONSTRUÇÃO  DE  ALMOXARIFADO  PARA  O
RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO/CAMPUS CENTRAL
- PROAD.

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Sala específica para TI PROPLAN para comportar
os  colaboradores  (Analista,  Programadores,
Estagiários  e  Restec).

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

V I A B I L I Z A Ç Ã O  D E  E S P A Ç O S  P A R A  O
DEPARTAMENTO E O COLEGIADO DO CURSO DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS E COM LOCAL PARA
REUNIÕES VINCULADO AO SETOR DE CIÊNCIAS
AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO DE NOVO ESPAÇO
FÍSICO PARA O SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E
DE TECNOLOGIA,  COM INFRAESTRUTURA PARA
ABRIGAR  SECRETARIA,  DIREÇÃO,  DIREÇÃO
ADJUNTA  E  SALA  DE  REUNIÕES.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

READEQUAÇÃO  E  MANUTENÇÃO  PERMANENTE
DA FÁBRICA DE RAÇÃO, NA FAZENDA ESCOLA,
VINCULADA A CENTRO DE LEITE DO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA

1 1 1 1 1 5
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DO  AVIÁRIO,  NA  FAZENDA
ESCOLA,  VINCULADO  AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO DE ESPAÇO FÍSICO E DEFINIÇÃO
DE  PESSOAL  PARA  APOIAR  OS  DOCENTES  E
DISCENTES  NA  ELABORAÇÃO  DE  PROJETOS  E
CONVÊNIOS EXTERNOS INERENTES ÀS ÁREAS DE
EXPERTISE DO SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E
DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

C O N S T R U Ç Ã O  D E  N Ú C L E O S  D E
DESENVOLVIMENTO  TECNOLÓGICO  E  DE
INOVAÇÃO VINCULADOS AOS CURSOS DO SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  para  a  Coordenação  do
Programa  de  Pós-graduação  em  Ciências
Biomédicas

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  para  a  Coordenação  do
Programa  de  Pós-graduação  em  Ciências  da
Saúde

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  para  a  Coordenação  do
Programa de Pós-graduação em Saúde da Família 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de sala para o Colegiado do curso de
Licenciatura em Ciências Biológicas 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de sala para o Colegiado do curso de
Bacharelado em Ciências Biológicas 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de sala para o Colegiado do curso de
Farmácia 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  para  o  Departamento  de
Biologia Estrutural, Molecular e Genética 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  ala  anexa  ao  bloco  M  para  o
Programa  de  Pós-graduação  em  Odontologia,
contendo clínicas  odontológicas  para  utilização
do  PPGO,  área  de  convivência,  salas  para
professores realizarem orientações. este projeto
encontra-se finalizado desde 2014.

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

CONSTRUÇÃO DE UMA SALA DE REUNIÕES PARA
USO DO COLEGIADO SETORIAL, COLEGIADOS DE
CURSO DE GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO
SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS, COM
CAPACIDADE PARA 50 PESSOAS.

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

C O N S T R U Ç Ã O  D E  S A L A S  P A R A  A S
COORDENAÇÕES  DOS  CURSOS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  QUE  AINDA  NÃO  CONTAM  COM
INSTALAÇÕES ADMINISTRATIVA

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Construção da sala da direção e da secretaria do
Setor de Humanas no Campus de Uvaranas 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

CONSTRUÇÃO  DE  ESPAÇOS  ADMINISTRATIVOS
DO SETOR DE  CIÊNCIAS  HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES (20 AMBIENTES). INSTALAÇÃO DA PARTE
ADMINISTRATIVA DOS CURSOS DE PEDAGOGIA,
LETRAS,  ARTES  E  HISTÓRIA,  MESTRADOS  E
CURSOS  A  D ISTÂNCIA  NO  CAMPUS  DE
UVARANAS.

0 0 1 0 0 1
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

TRANSFERIR  AS  ATIVIDADES  DO  NÚCLEO  DE
PRÁTICA  JURÍDICA  (NPJ)  PARA  AS  NOVAS
INSTALAÇÕES,  CUJA  CONSTRUÇÃO  SERÁ
CONCLUÍDA  NO  ANO  DE  2018.

0 1 0 0 0 1

Total 22 52 39 20 17 150

OBJETIVO - Realizar manutenção de equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Realizar manutenção preventiva e paliativa das
instalações  prediais  do  Banestado  -  sede
provisória  do  MCG

1 1 1 1 1 5

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR Reparo nas janelas e persianas 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitação  de  manutenção  de  equipamentos
essenciais  nos  laboratórios  vinculados  ao
Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciências
Biomédicas

5 5 5 5 5 25

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Realizar  manutenção  de  equipamentos
existentes. 1 1 1 1 1 5

Total 7 8 7 7 7 36

OBJETIVO - Reformar instalações administrativa ou administrativo-pedagógica

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

PINTURA EXTERNA DOS PRÉDIOS DO CAIC. 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Adequação de nova sala para o colegiado em
Bacharelado  em  Ciências  Biológicas,  equipado
com cadeiras,  mesa de  reuniões  (12  lugares),
trilhos e blackouts, armários, duas escrivaninhas,
dois microcomputadores, ar condicionado.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Adequação de espaço físico, com mobília, para o
Colegiado de Curso. 0 0 1 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE DIREITO

REFORMA  DA  SALA  DA  COORDENAÇÃO  DO
CURSO DE DIREITO BACHARELADO 0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO

MELHORIA  NA  MOBÍLIA,  ATUALIZAÇÃO  DO
COMPUTADOR  E  REFORMA  DA  SALA  DO
COLEGIADO  DE  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
COMPUTAÇÃO.

0 1 0 1 0 2

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

CRIAÇÃO  DE  SALA  PARA  O  COLEGIADO  DE
CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS, A PARTIR
DA REFORMA DE AMBIENTE ADMINISTRATIVO.

0 1 0 0 1 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

ADEQUAÇÃO  DA  ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA
DO COLEGIADO DO CURSO DE BACHARELADO
EM FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
L ICENCIATURA

ADEQUAÇÃO  DA  ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA
DO COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA EM
FÍSICA.

1 1 0 0 0 2
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COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
BACHARELADO

ADEQUAÇÃO  DA  INFRAESTRUTURA  DO
COLEGIADO DO CURSO DE  BACHARELADO EM
GEOGRAFIA.

1 1 0 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

I M P L A N T A Ç Ã O  D E  T E L E F O N E S ,  A R
CONDICIONADO NAS SALAS DOS PROFESSORES
E MELHORIA NAS INSTALAÇÕES ELÉTRICAS E DE
INTERNET.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

ADEQUAR  ESPAÇO  PARA  ADMINISTRAÇÃO
PEDAGÓGICA COM MOBILIÁRIO E COMPUTADOR. 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

MELHORIAS E AMPLIAÇÃO DA INFRAESTRUTURA
DO  CURSO,  TAIS  COMO:  SALAS,  CARTEIRAS,
CADEIRAS,  VENTILADORES,  JANELAS,  VIDROS
ANTIRUÍDOS,  CORTINAS,  TOMADAS,  PONTO DE
INTERNET,  ILUMINAÇÃO,  EQUIPAMENTOS  QUE
GARANTAM  A  QUALIDADE  DO  TRABALHO
PEDAGÓGICO

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

READEQUAÇÃO  DO  ESPAÇO  DESTINADO  AO
COLEGIADO  DE  CURSO,  CONSIDERANDO  QUE
PARA MELHOR ATENDER OS ALUNOS DO CURSO
SERIA  INDICADO  QUE  O  MESMO  ESTIVESSE
ACESSÍVEL  DE  MODO  INDEPENDENTE  DO
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
S U P E R I O R  D E
T E C N O L O G I A  E M
GESTÃO  PÚBLICA

Definir  espaço  para  atuação  da  coordenação
pedagógica  e  administrativa  do  curso. 0 0 0 0 1 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

SUBSTITUIÇÃO DO PISO DA COZINHA E SETOR
ADMINISTRATIVO  DO  R.U.  POR  PISO  DE
GRANITINA  PARA  O  COLÉGIO  AGRÍCOLA.

0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência
Mesinha  para  café  (térmica,  jarra  de  água,
lanches);

0 8 0 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

REFORMA  DAS  INSTALAÇÕES  DO  AMBIENTE
ADMINISTRATIVO  DO  DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO.

1 0 1 0 1 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

REFORMA  DA  SALA  DO  DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS. 0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

REFORMA  DA  RECEPÇÃO  DO  LABORATÓRIO
ESCOLA, DO DEPARTAMENTO DE ANÁLISES
CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Reforma de salas para abrigar o Departamento
de Artes Visuais e o Departamento de Música,
com seus respectivos colegiados.

0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

R E F O R M A  D A S  I N S T A L A Ç Õ E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR E GENÉTICA SALA M-96, colocando
divisórias para separar a secretaria da sala da
chefia.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

REFORMA  NA  SALA  DO  DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS DO SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA. 0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

R E F O R M A  D A S  I N S T A L A Ç Õ E S  D O
DEPARTAMENTO  E  COLEGIADO  DE  ECONOMIA,
COLEGIADO E PROGRAMA DE PÓS GRADUAÇÃO,
ADQUIRIR  AR  CONDICIONADO,  JANELAS  COM
ISOLAMENTO  ACÚSTICO  E  TÉRMICO  E  NOVO
MOBILIÁRIO.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. REFORMA DA CALDEIRA, FILTROS, TUBULAÇÃO
DA PISCINA TÉRMICA E OU SUBSTITUIÇÃO POR
UM SISTEMA MAIS ADEQUADO E SUSTENTÁVEL
DA CALDEIRA A LENHA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA  DO  ALMOXARIFADO  -  SISTEMA
E L É T R I C O ,  H I D R Á U L I C O ,  P I N T U R A
INTERNA/EXTERNA  E  PISO  -  DA  PISTA  DE
ATLETISMO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
FÍSICA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

REFORMA  DA  SALA  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE PÚBLICA. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REESTRUTURAÇÃO  DA  REDE  ELÉTRICA  DO
BLOCO  E 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REFORMA  E  MANUTENÇÃO  DO  BLOCO  E
(COBERTURA  ,  PINTURA,  PAISAGISMO) 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

REFORMA DA SALA DO DEPARTAMENTO E  DO
COLEGIADO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS ADMINISTRATIVOS E
PEDAGÓGICOS DO DEEL. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

A D E Q U A Ç Ã O  D A  I N F R A E S T R U T U R A
ADMIN ISTRAT IVA /PEDAGÓGICA  DOS
COLEGIADOS DE LICENCIATURA E BACHARELADO
EM GEOGRAFIA

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

COLOCAÇÃO  DE  PERSIANAS  METÁLICAS  NAS
JANELAS  DA  JANELAS  DA  SALA  65  COM  2
JANELAS,  SALA 69 COM 5 JANELAS E SALA 71
COM 4 JANELAS - CDPH

0 11 0 0 0 11

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

COLOCAÇÃO  DE  FILME  DE  FILTRO  DE  RAIOS
SOLARES NAS 11 JANELAS DAS SALAS DO CDPH -
CONFORME  ESTABELECIDO  POR  NORMATIVAS
PARA A GESTÃO E CONSERVAÇÃO DE ACERVOS
DOCUMENTAIS DE INTERESSE HISTÓRICO

0 3 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

A D E Q U A Ç Ã O  D A S  I N S T A L A Ç Õ E S  D O
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA. 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Reforma de espaço físico para garantir a criação
de um almoxarifado para os equipamentos do
curso de Jornalismo

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REFORMAR  A  SALA  106A  -  BLOCO  B,  DA
SECRETARIA  E  CHEFIA  DO  DEMAT,  FAZENDO
REFORMA DA INSTALAÇÃO ELÉTRICA, DA REDE,
TROCA  DE  MOBILIÁRIO  DANIFICADO  E/OU
INUTILIZADO,  DA  DIVISÃO  DO  ESPAÇO  E
INSTALAÇÃO DE UMA COPA COM PIA E LOCAL
PARA PREPARO DE CAFÉ.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REFORMAR  A  SALA  DO  COLEGIADO  DA
LICENCIATURA  EM  MATEMÁTICA,  SALA  106B  -
BLOCO L.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Reformar  sala  88,  para  o  departamento  de
medicina. 1 1 0 0 0 2



214

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

A D E Q U A Ç Ã O  D A  Á R E A  E X T E R N A  A O
DEPARTAMENTO  DE  QUÍMICA  MEDIANTE  A
IMPLANTAÇÃO DE PORTAS DE SEGURANÇA NAS
ENTRADAS DE ACESSO AO DEQUIM, CONFORME
SOLICITADO NOS PROCESSOS Nº  5047/2015 E
2087/2016.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

REFORMA  COM  READEQUAÇÃO  DA  SALA  DA
CHEFIA DO DEPARTAMENTO 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL REFORMA DA SALA DOS PROFESSORES 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

R E F O R M A  D A  A G Ê N C I A - E S C O L A  D O
DEPARTAMENTO  DE  TURISMO. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

READEQUAÇÃO  DO  ESPAÇO  F ÍS ICO  DO
DEPARTAMENTO  DE  TURISMO 0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
A V A L I A Ç Ã O
INSTITUCIONAL/PROPLA
N

AVALIAÇÃO  DO  LOCAL  DE  TRABALHO  PARA
MANUTENÇÃO OU REALOCAÇÃO DA DIRETORIA
DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Reforma da cobertura da marcenaria depósito. 0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A  D E
S E G U R A N Ç A  E
APOIO/PRECAM

Reforma da cobertura da oficina e serralheria.  A
estrutura de madeira está infestada por cupim. 0 1 0 0 0 1

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Adequar salas para serem disponibilizadas para
atendimento  pelos  Profissionais  de  Psicologia  e
Nutrição

1 0 0 0 0 1

EDITORA/PROEX
Ampliação  do  espaço  f ís ico  da  Editora,
ampliação/reforma  do  espaço  para  estoque/
armazenamento dos livros.

0 1 1 0 0 2

GABINETE DA REITORIA substituição dos rodapés das salas do gabinete
da Reitoria 0 1 0 0 0 1

GABINETE DA REITORIA Estudo e mudança na infraestrutura do Gabinete
para melhoria de serviços de Copa. 1 0 0 0 0 1

G E R Ê N C I A  D E
INFRAESTRUTURA/NTI

PROJETO  DE  PREVENÇÃO  E  SUPRESSÃO  DE
INCÊNDIO NO DATA CENTER DA UEPG/NTI 0 1 0 0 0 1

I M P R E N S A
UNIVERSITÁRIA

Reforma  da  edificação  ocupada  pela  Imprensa
Universitária  que  conta  atualmente  com
distribuição  de  livros  do  NUTEAD  e  que  se
encontra com problemas estruturais. Serviços já
comunicados diversas vezes à PRECAM

1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

CONSTRUÇÃO  DE  RAMPA  DE  ACESSO  PARA
VEÍCULO E DESCARGA DE EQUIPAMENTOS PARA
O NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO.

0 1 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

Reforma do Estúdio que compreende na retirada
da parede e construção de cinta de aço: 1 0 0 0 0 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

MANUTENÇÃO DE PINTURA NAS EDIFICAÇÕES DO
N U T E A D /  S A L A S  A D M I N I S T R A T I V A S ,
LABORATÓRIOS E ESTUDIO, AR CONDICIONADO E
PERSIANAS.

1 1 1 1 1 5

P R O C U R A D O R I A
JURÍDICA/PROJUR

Execução  do  projeto  de  readequação  dos
espaços da PROJUR conforme Projeto realizado
pela PROPLAN

0 1 0 0 0 1
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

REFORMA E ADEQUAÇÕES PERTINENTES NA SALA
DA  COORDENAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  ADEQUAÇÃO  DA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO COLEGIADO DO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOENERGIA.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DA  SECRETARIA  DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitar  a  reforma  da  atual  secretaria  do
Programa  de  pós-graduação  em  Ciências
Biomédicas

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

S O L I C I T A R  A  R E F O R M A  D A  S A L A  D A
COORDENAÇÃO  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  COMPUTAÇÃO  APLICADA.

0 0 0 1 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  MELHORIA  E  MANUTENÇÃO  DA
ESTRUTURA  FÍSICA  DO  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  ENGENHARIA  E  CIÊNCIA  DE
MATERIAIS:  1)  SECRETARIA  DO PROGRAMA;  2)
SALA DE PERMANÊNCIA DOS PÓS-GRADUANDOS.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Solicitar a criação de espaço físico de secretaria 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Instalação de mobiliário para secretaria do PPGEF 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO  DE  FÍSICA  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Solicitar a divisão do laboratório de Pesquisa em
Ensino para atender linhas de pesquisas 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Readequar  layout  e  funcionalidade  do  espaço
administrativo do Curso 1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
M A T E M Á T I C A  -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Viabilizar  infraestrutura  administrativa  (espaço
físico)  para  atender  as  necessidades  do
PROFMAT.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Solicitar a reforma e adequação da secretaria do
Programa  de  Pós-Graduação  em Química  com
recursos tecnológicos atualizados.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

ADEQUAÇÃO  DA  SALA  DA  COORDENAÇÃO  E
SECRETAR IA  DO  PROGRAMA  DE  PÓS -
GRADUAÇÃO  EM  QUÍMICA  APL ICADA.

1 1 1 0 0 3
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P R O T O C O L O
GERAL/PROPLAN

Solicitação  de  projeto  para  melhoria  da
ventilação  do  Protocolo  Geral/Uvaranas 1 0 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Revisão e disponibilização de pontos de rede de
computadores.  Necessidade  de  40  pontos
distribuídos pelas diversas instalações físicas que
comportam a Pró-reitoria (Secretaria, Diretorias,
Protocolo e Arquivo Geral).

0 1 0 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Adequações  na  edificação  do  Arquivo
objetivando  redução  de  incidência  solar  nos
arquivos  (durabil idade  dos  materiais),
substituição de lâmpadas (eficiência energética).

0 0 1 0 0 1

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Construção ou adequação de  espaço físico  da
Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  respectivas
Diretorias/Divisões com área adequada incluindo
espaço para sala de reuniões.

0 0 1 0 0 1

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Suprimir  parede,  adequando  o  espaço  para
ambiente aberto e amplo. 0 1 0 0 0 1

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Substituição ou troca do piso das Salas 79 e 81
(por ocasião de descolamento/deterioração do ) 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO E CONTROLE DE REFORMAS PROPOSTAS
PELOS  DEPARTAMENTOS  E  COLEGIADOS  DE
CURSO DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO DO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

MANUTENÇÃO PERMANENTE DAS INSTALAÇÕES
ADMINISTRATIVAS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

REFORMA  E  MANUTENÇÃO  PERMANENTE  DO
HALL TECNOLÓGICO, VINCULADO AO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

VIABILIZAÇÃO  DO  PROJETO/EXECUÇÃO  DE
REFORMA/REESTRUTURAÇÃO  E  MANUTENÇÃO
DO ESPAÇO FÍSICO DO CENTRO DE INCLUSÃO
DIGITAL,  PARA  UM  AUDITÓRIO  COM  VÍDEO
CONFERENCIA E QUADRO INTERATIVO VIRTUAL,
SALA DE REUNIÕES COM QUADRO INTERATIVO,
ESPAÇO  PARA  SECRETARIA,  VINCULADO  AO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA,  PARA
ATENDER  AS  DEMANDAS,  PRIORITARIAMENTE,
DOS  CURSOS  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  E  SUPERVISÃO  DA  MANUTENÇÃO
PREVENTIVA E PERMANENTE DAS INSTALAÇÕES
FÍSICAS  VINCULADAS  AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias  na  infraestrutura  e  aquisição  de
equipamento condicionador de ar e de arquivos
para a Coordenação do Curso de Licenciatura em
Educação Física

0 1 0 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias e aquisição de equipamentos para a
Central de Apoio Didático (CAD) 0 1 0 1 0 2
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

A D E Q U A Ç Ã O  D A S  D E P E N D Ê N C I A S
ADMINISTRATIVAS  DA  DIREÇÃO  E  SECRETARIA
DO SETOR DE CIÊNCIAS  EXATAS E  NATURAIS,
COM MELHORIA DAS INSTALAÇÕES ELÉTRICAS,
CLIMATIZAÇÃO, ATUALIZAÇÃO DO MOBILIÁRIO E
REFORMA DA SALA DE REUNIÃO.

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

ADEQUAÇÃO  DA  INFRAESTRUTURA  DAS
DEPENDÊNCIAS ADMINISTRATIVAS DO SETOR DE
CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS.

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS Reformar sala A-107a 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS

Retirar  carpet  com  substituição  por  piso  de
madeira ou similar tendo em vista aspectos de
saúde dos usuários

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS

Conserto/substituiçao das janelas da sala A-107
(janelas não fecham) 0 1 0 0 0 1

Total 40 79 26 20 18 183

INDICADOR - INSTALAÇÕES SANITÁRIAS

OBJETIVO - Construir instalações sanitárias

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CONSTRUÇÃO  DE  BANHEIROS  MASCULINO  E
FEMININO JUNTO AO GINÁSIO  DO CENTRO DE
INTEGRAÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

0 1 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

O CAAR possui 307 alunos e além disso, o bloco
didático  do  CAAR  é  utilizado  para  outros
concursos como vestibulares, pss e enem e só
conta com 3 sanitários femininos e 3 masculinos
para atender a demanda dos usuários, gerando
diversos transtornos

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CONSTRUÇÃO DE BANHEIROS E VESTIÁRIOS
(MASCULINO E FEMININO) ANEXO AO GINÁSIO DE
ESPORTES.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. CONSTRUÇÃO DE BANHEIROS (MASCULINO E
FEMININO)  ADAPTADOS  PARA  PESSOAS  COM
DEFICIÊNCIAS.  PARA  OS  SEGUINTES  LOCAIS:
GINÁSIO  DE  ESPORTES,  PISTA  DE  ATLETISMO,
PISCINA,  PAVILHÃO  DIDÁTICO,  BLOCO
ADMINISTRATIVO  -  EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 1 0 0 0 2

Total 1 4 0 0 0 5

OBJETIVO - Reformar instalações sanitárias

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA DOS  BANHEIROS(VESTIÁRIO)  DAS
QUADRAS  EXTERNAS  -  PINTURA  INTERNA  E
EXTERNA -  DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
FÍSICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA  DOS  BANHEIROS  (VESTIÁRIOS)  -
SISTEMA  ELÉTRICO,  HIDRÁULICO,  PINTURA
INTERNA/EXTERNA  E  PISO  -  DA  PISTA  DE
ATLETISMO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
FÍSICA.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

REFORMA  DOS  BANHEIROS  FEMININOS  E
MASCULINOS  DO  BLOCO  F. 0 1 0 0 0 1

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Reforma dos banheiros das unidades didáticas e
administrativas  do  público  inerente  à  Pós-
Graduação

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

REFORMA  DE  INSTALAÇÕES  SANITÁRIAS  DA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA". 4 4 4 4 4 20

NÚCLEO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS  ROUGER
MIGUEL  VARGAS/NPP

Reforma geral das instalações sanitárias 1 2 0 0 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Anál ise  e  adequações  necessárias  nas
Instalações Sanitárias da Universidade conforme
demanda das instâncias administrativas.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

MANUTENÇÃO PERMANENTE DAS INSTALAÇÕES
SANITÁRIAS  DOS  BLOCOS  VINCULADOS  AO
S E T O R  D E  C I Ê N C I A S  A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias e reformas dos banheiros e vestiários
do Setor de Ciências Biológicas e da Saúde no
bloco M e no bloco G

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

REFORMA  E  REDIMENSIONAMENTO  DAS
INSTALAÇÕES SANITÁRIAS DO BLOCO L DE USO
EXCLUSIVO DE PROFESSORES E FUNCIONÁRIOS
DO SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS.

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

REFORMA  E  REDIMENSIONAMENTO  DAS
INSTALAÇÕES  SANITÁRIAS  DE  USO  GERAL  NO
BLOCO  L  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E
NATURAIS.

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

REFORMA E READEQUAÇÃO DAS INSTALAÇÕES
SANITÁRIAS  DE  USO  EXCLUSIVO  PARA
PORTADORES DE DEFICIÊNCIAS NO BLOCO L DO
SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS.

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

MANUTENÇÃO  DAS  INSTALAÇÕES  SANITÁRIAS
DO BLOCO B E DO BLOCO DE ARTES E HISTÓRIA
DO SETOR DE CIÊNCIAS DE HUMANAS, LETRAS E
ARTES.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

Reforma e manutenção dos banheiros do Bloco
de História e Artes 1 1 1 1 1 5

Total 15 17 11 10 10 63

OBJETIVO - Solicitar serviços de limpeza e higienização

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Implantação  de  retirada  diária  de  resíduos
contaminados  com produtos  químicos  gerados
pelas atividades desenvolvidas nos laboratórios
do curso de Licenciatura em Artes Visuais.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Limpeza  e  higienização  especializada  nos
laboratórios e estúdios do curso de Licenciatura
em Música.

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

INDICADOR - LABORATÓRIOS DESTINADOS A ATIVIDADES PEDAGÓGICAS, INCLUINDO OS LABORATÓRIOS DE PESQUISA DA
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OBJETIVO - Adquirir equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Aquisição  de  20  microscópios,  10  lupas  e  20
computadores  para  reposição/substituição  em
laboratórios didáticos já existentes.

0 1 1 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Aquisição de equipamentos para o Laboratório de
Ensino  conforme  previsto  no  novo  PPC:  1
microscópio  trinocular,  televisor  modelo
smartphone 60”,  tela de projeção interativa,  5
computadores de mesa.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Aquisição  e  reposição  anual  de  reagentes,
vidrarias e demais materiais para execução de
aulas práticas.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

A T U A L I Z A Ç Ã O  D O  L A B O R A T Ó R I O  D E
INFORMÁTICA  POR  MEIO  DE  SOLICITAÇÃO  AO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS
PARA AQUISIÇÃO DE NOVOS COMPUTADORES E
AQU IS IÇÃO  DE  SOFTWARES  PARA  AS
DISCIPL INAS

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

MELHORIA DA INFRAESTRUTURA UTILIZADA NAS
DISCIPLINAS  DO  CURSO  DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS,  POR  MEIO  DE  AQUISIÇÃO  DE
EQUIPAMENTOS  DE  PROCESSAMENTO  E
CARACTERIZAÇÃO  DE  MATERIAIS

0 1 1 1 1 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

AQUISIÇÃO  DE  COMPUTADOR  E  MULTI-MÍDIA
PARA USO DIDÁTICO EM PROJETOS, PROGRAMAS
E DISCIPLINAS DO CURSO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

ADQUIRIR  NOVOS  COMPUTADORES  COM
CAPACIDADE DE MANUSEIO DE SOFTWARES DE
USO DA GEOCARTOGRAFIA E ENSINO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

ADQUIRIR  EQUIPAMENTOS  PARA  ESTAÇÃO
METEOROLÓGICO  E  LABORATÓRIO  DE
CLIMATOLOGIA E ESTUDOS AMBIENTAIS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE APARELHO DE AR CONDICIONADO
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  PARASITOLOGIA
CL ÍN ICA  (M30) ,  IMUNOLOGIA  (M28) ,
MICROBIOLOGIA  (M83),  MICOLOGIA  (M84),
TOXICOLOGIA (M66), BIOQUÍMICA CLÍNICA (M65)
E  HEMATOLOGIA  CLÍNICA  (M81),  ANÁLISES
MOLECULARES E BIOQUÍMICAS (M21) E PARA A
SALA  DE  REUNIÕES  DO  DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS

1 2 2 2 2 9

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE 12 (DOZE) NOVOS MICROSCÓPIOS
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DOS  SETORES  DE
PARASITOLOGIA  E  URINÁLISE,  MICROBIOLOGIA,
HEMATOLOGIA E IMUNOLOGIA DO LABORATÓRIO
UNIVERSITÁRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS (LUAC)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE 10 (DEZ) NOVOS MICROSCÓPIOS
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  PARASITOLOGIA
CL ÍN ICA  (M30) ,  IMUNOLOGIA  (M28) ,
MICROBIOLOGIA  (M83),  MICOLOGIA  (M84)  E
HEMATOLOGIA CLÍNICA (M81)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Colocação  de  exaustores  nos  laboratórios  do
curso de Licenciatura em Artes Visuais. 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Instalação de aparelhos de ar condicionado nas
salas de aula e laboratórios do Debio. 20 20 20 0 0 60
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DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  6  (SEIS)  APARELHOS  DE  AR
CONDICIONADO  NOS  LABORATÓRIOS  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  7  (SETE)  APARELHOS  DE  AR
CONDICIONADO PARA A FARMÁCIA ESCOLA DO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  4  (QUATRO)  APARELHOS  DE
EXAUSTÃO  NA  FARMÁCIA  ESCOLA  DO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

AQUISIÇÃO  DE  COMPUTADORES  PARA  O
LABORATÓRIO  LÚDICO  PEDAGÓGICO. 1 1 0 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  ESTEIRAS  ,BICICLETAS
ERGOMÉTRICAS,  BIKE  INDOOR,  ELÍPTICOS  E
DEMAIS EQUIPAMENTOS PARA A ACADEMIA DE
MUSCULAÇÃO  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  F ÍS ICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. AQUISIÇÃO DE UM PLACAR ELETRÔNICO PARA
O GINÁSIO DE ESPORTES. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  18  COMPUTADORES  (CPU  E
MONITORES)  PARA  SUBSTITUIÇÃO  DOS
EXISTENTES NO LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA.
SENDO QUE OS EXISTENTES JÁ SE ENCONTRAM
OBSOLETOS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  A Q U I S I Ç Ã O  D E  E Q U I P A M E N T O S ,
INSTRUMENTOS, SOFTWARE PARA LABORATÓRIO
DE FISIOLOGIA DE ESFORÇO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  A Q U I S I Ç Ã O  D E  E Q U I P A M E N T O S ,
INSTRUMENTOS, SOFTWARE PARA LABORATÓRIO
DE BIOMECÂNICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  MATERIAL  DIDÁTICO
ADAPTADO:  RECURSOS  E  TECNOLOGIA
ASSERTIVAS  DISPONÍVEIS  ÀS  PESSOAS  COM
DEFICIÊNCIA.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  MOBILIÁRIOS  E  EQUIPAMENTOS
PARA  O  LABORATÓRIO  M-68  E  M-70  DO
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

ADQUIRIR  NOVOS SOFTWARES,  HARDWARES E
PERIFÉRICOS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
BLOCO  E

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

ADQUIRIR  EQUIPAMENTOS  PARA  A  PLANTA
P I L O T O  D E  P A N I F I C A Ç Ã O  E  V I T R I N E
TECNOLÓGICA

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE SERRA FITA HORIZONTAL PARA
METAIS COM CAPACIDADE DE CORTE ATÉ 12” 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQU IS IÇÃO  DE  EQU IPAMENTO  DE  AR
CONDICIONADO  PARA  O  LABORATÓRIO  DOS
MICROSCÓPIOS ÓPTICOS

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE EXTRUSORA DUPLA ROSCA PARA
PROCESSAMENTO DE POLÍMEROS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  MICRÓTOMO  PARA  CORTE  DE
AMOSTRAS POLIMÉRICAS 1 0 0 0 0 1



221

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL / PROPLAN

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE SISTEMA DE CORTE CRIOGÊNICO
DE AMOSTRAS POLIMÉRICAS PARA MICROSCOPIA
ELETRÔNICA DE TRANSMISSÃO

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  ACESSÓRIO  DMA  PARA  O
REÔMETRO  DE  PLACAS  PARALELAS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  SISTEMA  DE  CONTROLE  DE
TEMPERATURA DO MOLDE DA INJETORA 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  PRENSA  HIDRÁULICA  COM
SISTEMA  DE  AQUECIMENTO 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  ANALÍTICA  COM
PRECISÃO DE 5 CASAS DECIMAIS E CAPACIDADE
DE 220g

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE  CALORÍMETRO DIFERENCIAL  DE
VARREDURA  –  DSC  COM  RESFRIAMENTO  VIA
INTRACOOLER

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQU IS IÇÃO  DE  S ISTEMA  DE  ANÁL ISE
TERMOGRAVIMÉTRICA – TGA PARA POLÍMEROS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  BALANÇA  ANALÍTICA  COM
PRECISÃO DE 4 CASAS DECIMAIS E CAPACIDADE
DE 220g

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  CORTADOR  DE  AMOSTRA  TIPO
CUT-OFF 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  FERRAMENTAL  PARA  TORNO,
FRESA E PLAINA 5 5 5 5 5 25

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  CONJUNTO  DE  BUCHAS  PARA
MÁQUINA FRESADORA 2 0 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO DE CARRINHOS PARA TRANSPORTE
DE CILINDRO DE GASES LABORATORIAIS 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  CILINDROS  PARA  GASES
LABORATORIAIS  (OXIGÊNIO,  ARGÔNIO,
NITROGÊNIO)

2 2 2 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  SOFTWARES  E  EQUIPAMENTOS  DE
INFORMÁTICA
AÇÕES A SEREM EXECUTADAS:
-  ADQUIRIR  LICENÇAS  PARA  UTILIZAÇÃO  DE
SOFTWARE, TAIS COMO: PACOTES ESTATÍSTICOS,
PACOTES DE CAD, ANTIVÍRUS, ORIGIN, MATLAB,
DENTRE OUTROS.
- ADQUIRIR COM RECURSOS PRÓPRIOS, OU VIA
DOAÇÃO  POR  PARTE  DA  RECEITA  FEDERAL,
COMPUTADORES NOVOS PARA LABORATÓRIO DE
INFORMÁTICA E DE DESENHO TÉCNICO.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

1  MESA  DE  SUCÇÃO  E  HIGIENIZAÇÃO  PARA
RECOLHER  AS  SUJ IDADES  DE  L IVROS,
DOCUMENTOS,  FOTOGRAFIAS

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

1  APARELHO  ASPIRADOR  DE  PÓ  DOMÉSTICO,
PARA USO NO DENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E
PESQUISA EM HISTÓRIA

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA 1 APARELHO DE TOCA-DISCO DIGITALIZADOR 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  10  aparelhos  radiológicos
periapicais,  para  o  laboratório  M18,  do
departamento  de  Odontologia

10 0 0 0 0 10

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição de equipamentos: panorâmico digital,
tomógrafo  3X1,  tomógrafo  específico  para  o
centro  rad io lóg ico,  departamento  de
Odontologia.

1 1 0 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  2  equipamentos  para  radiografias
periapicais digitais (CCD e placa de fósforo com
cabo)

2 0 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Adquirir  equipamento  de  impressão  para  o
centro radiológico. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  bonecos  para  treinamento  de
procedimentos de reanimação, adulto e criança. 0 2 0 2 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  16  cabeças  para  manequins
adaptáveis  às  cadeiras  odontológicas,  para  o
departamento de odontologia.

0 0 16 0 0 16

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição de aparelhos de TV para as salas de
aula, laboratórios e escovódromo 1 1 1 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição de 1 plestimômero e 1 rota-rod para o
laboratório de farmacologia. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  projetores  multimídia  para
laboratórios  e salas de aula,  departamento de
Odontologia.

2 2 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Informatização  das  clínicas,  laboratórios,
recepção  e  cent ra l  de  es ter i l i zação ,
departamento  de  Odonto log ia .

2 2 2 2 2 10

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  equipamento  CAD-CAM  para
prótese  e  dentística. 0 0 0 0 1 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição  de  laser  de  baixa  potência  para  a
clínica 25. 3 3 0 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Aquisição de laser de dióxido de carbono de alta
potência para cauterização, para a clínica 25 do
departamento de Odontologia.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

INSTALAÇÃO  DE  10  EQUIPAMENTOS  DE
MULTIMÍDIA,  A  SEREM  ADQUIRIDOS,  NOS
LABORATÓRIOS  DE  ENSINO.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQUISIÇÃO  DE  12  COMPUTADORES  DE  MESA
COMPLETOS ( CPU, TECLADO, MONITOR) 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

MICROSCÓPIOS  PARA  ATENDIMENTO  DE
D IVERSAS  D ISC IPL INAS  DO  PRO JETO
PEDAGÓGICO.

5 5 5 5 5 25

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

Solicitar a aquisição de computadores e demais
equipamentos  necessários  para  os  laboratórios
de pesquisa do Programa.

1 1 0 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS
PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE  PESQUISA  DO
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
ENGENHARIA CIÊNCIA DE MATERIAIS, POR MEIO
DE: 1) SUBMISSÃO DE PROJETOS PARA AGÊNCIAS
DE FOMENTO; 2) PARCERIAS COM EMPRESAS.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar a aquisição e instalação de sistemas de
ar condicionados nos novos laboratórios do PPG-
ESA, Bloco E, Campus Uvaranas

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar a compra de novos equipamentos para
os laboratórios de recursos hídricos do PPG-ESA.
Espectrofotômetro  UV,  Mili-Q,  medidor  de  pH,
Medidor de condutividade elétrica, geladeira, etc.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

So l i c i ta r  a  aqu is i ção  de  con junto  de
equipamentos de informática (10 computadores,
2 projetores multimídia, 2 impressoras laser e 1
impressora 3D) para:
Laboratório  de  Pesquisa  em  Produção  de
Materiais Didáticos para o Ensino de Ciências e
Matemática
Laboratór io  de  Pesquisa  em  Recursos
Tecnológicos  para  o  Ensino  de  Ciências  e
Matemática

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar  a  aquisição  de  3  lousas  digitais  para
laboratórios de Pesquisa e Ensino 0 2 1 0 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a aquisição de equipamentos de som e
vídeo  para  o  Laboratório  de  Pesquisa  em
Produção de Materiais Didáticos para o Ensino de
Ciências e Matemática

0 0 1 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  A  AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA
ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO
DOS  CURSOS  DE  GRADUAÇÃO  E  PÓS -
GRADUAÇÃO  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Instalação  de  TV  e  condicionador  de  ar  nos
laboratórios do bloco M e bloco G do SEBISA 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias e aquisição de equipamentos para os
Laboratórios  de  Práticas  de  Enfermagem  1  e
Práticas de Enfermagem 2

0 1 1 1 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Aquisição de microscópios e lupas para as salas
de microscopia do SEBISA 0 1 1 1 0 3

Total 90 87 87 43 37 344

OBJETIVO - Adquirir mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

AMPLIAR  O  MOBILIARIO  PARA  ATENDER  A
D E M A N D A  D E  A L U N O S  D O  C U R S O  D E
L ICENCIATURA  EM  GEOGRAFIA .

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE 15 (QUINZE) NOVOS BANCOS OU
CADEIRAS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
PARASITOLOGIA CLÍNICA (M30), MICROBIOLOGIA
C L Í N I C A  ( M 8 3 ) ,  M I C O L O G I A  ( M 8 4 )  E
HEMATOLOGIA (M81) PARA QUE SE POSSA FAZER
MICROSCOPIA DE FORMA MAIS ERGONÔMICA E
CONFORTÁVEL.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO  DE  15  (QUINZE)  CARTEIRAS  E
CADEIRAS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DE
TOXICOLOGIA  (M66)  E  IMUNOLOGIA  (M28)

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO DE 15 (QUINZE) NOVOS BANCOS DE
DIFERENTES  ALTURAS  OU  CADEIRAS  PARA  OS
LABORATÓRIOS  DE  ANÁLISES  MOLECULARES  E
BIOQUÍMICAS  (M21),  DE  BIOQUÍMICA  CLÍNICA
(M65)  E  DE IMUNOLOGIA (M28)  PARA QUE SE
POSSA  TRABALHAR  DE  MANEIRA  MAIS
ERGONÔMICA  NAS  BANCADAS.

1 1 1 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

AQUISIÇÃO  DE  CINCO  (5)  NOVAS  CADEIRAS
ERGONÔMICAS  PARA  OS  LABORATÓRIOS  DO
LABORATÓRIO  UNIVERSITÁRIO  DE  ANÁLISES
CLÍNICAS  (LUAC)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição  de  armários,  prateleiras,  estantes,
mesas e cadeiras para os laboratórios dos cursos
de Licenciatura em Artes Visuais e Licenciatura
em Música.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  AQUISIÇÃO  DE  MOBILIÁRIO  PARA  EQUIPAR
LABORATÓRIO DE AVALIAÇÃO FÍSICA. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Sol ic i tar  a  compra  de  mobi l iár io  para
complementar  os  laboratórios  de  recursos
hídricos  do  PPG-ESA  -  Bloco  E  -  Campus  de
Uvaranas

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar  a  aquisição  de  mesas,  cadeiras  e
armários para:
Laboratório  de  Pesquisa  em  Produção  de
Materiais Didáticos para o Ensino de Ciências e
Matemática
Laboratór io  de  Pesquisa  em  Recursos
Tecnológicos  para  o  Ensino  de  Ciências  e
Matemática

0 15 15 0 0 30

Total 7 23 22 7 5 64

OBJETIVO - Atualizar equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  F Í S I C A  -
BACHARELADO

Atualizar  os  equipamentos  dos  laboratórios  de
ensino - LABORATORIOS DE FISICA MODERNA E
COMPUTACIONAL

0 0 0 0 1 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

ESTRUTURAÇÃO DO LAMPE COM AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS,  MATERIAIS,  MELHORIAS  E
AMPLIAÇÃO  NA  ESTRUTURA  FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

ESTRUTURAÇÃO DO LALUPE COM AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS,  MATERIAIS,  MELHORIAS  E
AMPLIAÇÃO  NA  ESTRUTURA  FÍSICA.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

ESTRUTURAÇÃO DO LUME COM AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS,  MATERIAIS,  MELHORIAS  E
AMPLIAÇÃO  NA  ESTRUTURA  FÍSICA.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. SUBSTITUIÇÃO E READEQUAÇÃO DO SISTEMA
DE  ILUMINAÇÃO  INTERNO  COM  OBJETIVO  DE
T R O C A  D O  C O N J U N T O  D E  L Â M P A D A S
FLUORESCENTES  NORMAIS  POR  LÂMPADAS  DE
LED.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

Atualizar  os  equipamentos  dos  laboratório  de
pesquisa do Programa. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Atualizar  softwares  de  equipamentos  de
informática  do  Laboratório  de  Pesquisa  em
Recursos Tecnológicos para o Ensino de Ciências
e Matemática

0 0 0 1 1 2

Total 5 5 4 5 6 25

OBJETIVO - Atualizar mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

REFORMA DO MOBILIÁRIO DOS LABORATÓRIOS
DO DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLICITAR  A  COLOCAÇÃO/RENOVAÇÃO  DE
MOBÍLIA DOS LABORATÓRIOS DE COMPUTAÇÃO
D E  A L T O  D E S E M P E N H O ,  I N F O A G R O ,
INTELIGÊNCIA  ARTIFICIAL,  SISTEMAS  DIGITAIS,
BANCO  DE  DADOS,  LABORATÓRIO  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  COMPUTAÇÃO  APLICADA  E
LABORATÓRIOS  DO  CENTRO  DE  TECNOLOGIA
PARA  O  AGRONEGÓCIO  VINCULADO  AO
PROGRAMA  .

1 1 1 1 1 5

Total 1 2 1 1 1 6

OBJETIVO - Construir laboratórios

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CONSTRUÇÃO DA "CASA DO BRINCAR" -  SALA
DESTINADA PARA A  BRINQUEDOTECA,  PARA O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção de um laboratório de histologia para
20 lugares, equipado com bancadas para aulas
práticas, cadeiras, mesa professor, quadro negro,
tela  para  projeção,  multimídia,  trilhos  e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  binoculares,  armários,  1
microscópio trinocular com câmera para projeção
em televisor

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção de um laboratório de microbiologia
para 20 lugares, equipado com bancadas para
aulas práticas, cadeiras, mesa professor, quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  binoculares,  armários,  1
microscópio trinocular com câmera para projeção
em televisor

0 1 0 0 0 1
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COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção de um laboratório de multidisciplinar
para 20 lugares, equipado com bancadas para
aulas práticas, cadeiras, mesa professor, quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  binoculares,  armários,  1
microscópio trinocular com câmera para projeção
em  televisor,  centrífuga  para  tubo  15  mL,
freezer, capela, geladeira, autoclave, centrífuga
para microtubos 1,5 mL, fonte de eletroforese,
cuba  de  eletroforese,  transiluminador  UV,  fluxo
lâminar.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção de um laboratório de multidisciplinar
para 20 lugares, equipado com bancadas para
aulas práticas, cadeiras, mesa professor, quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  estereoscópicos,  armários,  1
estereoscópio  trinocular  com  câmera  para
projeção em televisor,  centrífuga para tubo 15
mL, freezer, capela, geladeira, autoclave

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Construção e infraestrutura para Laboratório de
Ecologia. 0 0 0 1 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  G E O G R A F I A  -
L ICENCIATURA

CONSTRUIR  O  ESPAÇO  DE  INSTALAÇÃO  PARA
ESTAÇÃO METEOROLÓGICA 1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  L E T R A S
PORTUGUÊS/INGLÊS  E
R E S P E C T I V A S
L I T E R A T U R A S  -
L ICENCIATURA

L a b o r a t ó r i o  d e  f o n é t i c a  p a r a  o
ensino/aprendizagem de Línguas Estrangeiras 2 3 0 0 0 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

EFETIVAÇÃO  DO  FUNCIONAMENTO  DO
LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA,  VIABILIZANDO
A  INSTALAÇÃO  ELÉTRICA  QUE  SUPORTE  OS
COMPUTADORES.

1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

CONSTRUÇÃO DE  UM LABORATÓRIO  DIDÁTICO
E Q U I P A D O  C O M  I N S T R U M E N T O S  E
EQUIPAMENTOS  CONDIZENTES  COM  AS
ANÁLISES  CORRIQUEIRAS  DE  UMA  INDÚSTRIA
QUÍMICA.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

Aquisição de espaço físico e materiais para os
seguintes laboratórios: Laboratório de Alimentos
e Bebidas; Laboratório de Hotelaria; Laboratório
de Eventos; Laboratório de Informática

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CONSTRUÇÃO  DO  LABORATÓRIO  DE  AULAS
PRÁTICAS DE CITOLOGIA E  URINÁLISE PARA O
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO DE CIÊNCIA E
ANÁLISE DE ALIMENTOS 0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção  de  cinco  laboratórios  amplos  para
práticas  musicais  e  de  educação  musical
destinados ao curso de Licenciatura em Música
(com  tratamento  acústico  e  sistema  de  ar
condicionado).

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção estúdio de gravação contendo sala
técnica  e  sala  de  gravação  para  curso  de
Licenciatura em Música.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de quatro laboratórios para o curso
de  Licenciatura  em  Artes  Visuais:  fotografia,
produção áudio visual, ensino/aprendizagem de
artes visuais e desenho.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CONSTRUÇÃO  DO  LABORATÓRIO  DE  AULAS
P R Á T I C A S  D E  H I S T O L O G I A  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA  E  AQUISIÇÃO  DE  20
MICROSCÓPIOS, 1 MICROSCÓPIO TRINOCULAR E
CONEXÃO ENTRE TRINOCULAR COM SAÍDA DE
TV,  TV  LCD  55´´,  QUADRO  BRANCO  E  AR
CONDICIONADO.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO  DE  AULAS
PRÁTICAS  DE  MICROBIOLOGIA  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA  E  AQUISIÇÃO  DE  20
MICROSCÓPIOS, 1 MICROSCÓPIO TRINOCULAR E
CONEXÃO ENTRE TRINOCULAR COM SAÍDA DE
TV,  TV  LCD  55´´,  QUADRO  BRANCO  E  AR
CONDICIONADO.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

Construção de um laboratório de multidisciplinar
para 20 lugares, equipado com bancadas para
aulas práticas, cadeiras, mesa professor, quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  binoculares,  armários,  1
microscópio trinocular com câmera para projeção
em  televisor,  centrífuga  para  tubo  15  mL,
freezer,  capela,  fluxo  laminar,  geladeira,
autoclave,  centrífuga  para  microtubos  1,5  mL,
fonte  de  eletroforese,  cuba  de  eletroforese,
transiluminador UV.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

Construção de um laboratório de multidisciplinar
para 20 lugares, equipado com bancadas para
aulas práticas, cadeiras, mesa professor, quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts,  ar  condicionado,  tv  60”,  20
microscópios  estereoscópicos,  armários,  1
estereoscópio  trinocular  com  câmera  para
projeção em televisor,  centrífuga para tubo 15
mL, freezer, capela, geladeira, autoclave.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO DE ECOLOGIA
PARA O DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO DE CIÊNCIA E
ANÁLISE DE ALIMENTOS 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CONSTRUÇÃO  DE  UM  LABORATÓRIO  PARA
METODOLOGIAS ATIVAS DO DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

CONSTRUÇÃO  DE  UM  LABORATÓRIO  DE
SIMULAÇÃO REALÍSTICA DO DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

CONSTRUÇÃO DE ESPAÇO PARA FINS DE GESTÃO
DE PROJETOS. TAL ESPAÇO SERÁ UTILIZADO POR
DOCENTES  E  DISCENTES  PARA  DISCUTIR,
PLANEJAR, ENCAMINHAR E EXECUTAR PROJETOS
PEDAGÓGICOS DE EXTENSÃO E PESQUISA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

C O N S T R U Ç Ã O  D O  L A B O R A T Ó R I O  D E
ESTRUTURAS  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

AMPLIAR  LABORATÓRIO  DE  MECÂNICA  DOS
SOLOS E ROCHAS 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O
ESPECIFICAMENTE DESTINADO PARA O ENSINO
DE  LÍNGUAS  ESTRANGEIRAS  MODERNAS  NO
CAMPUS DE UVARANAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO  PARA  OS
PROJETOS  COMO  O  CENTRO  DE  LÍNGUAS
ESTRANGEIRAS  PARA  COMUNIDADE  -  CLEC,
NÚCLEO  DE  ASSESSORIA  PEDAGÓGICA  -  NAP,
NÚCLEO  DE  RELAÇÕES  ÉTNICO-RACIAIS,  DE
GÊNERO  E  DE  SEXUALIDADE  -  NUREGS  DO
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

IMPLANTAR  ESTÚD IO /LABORATÓR IO
AUDIOVISUAL  PARA  O  DESENVOLVIMENTO  DE
PROJETOS  EM  LINGUAGEM  FOTOGRÁFICA  E
VÍDEO FILMAGEM.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

C O N S T R U Ç Ã O  D O  L A B O R A T Ó R I O  D E
SILVICULTURA  DO  DEPARTAMENTO  DE
FITOTECNIA  E  FITOSSANIDADE.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

CONSTRUÇÃO  DE  EDIFICAÇÃO  VISANDO
A T E N D I M E N T O  D E  N E C E S S I D A D E  D E
LABORATÓRIOS  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO  DO  LABORATÓRIO  DE  ESTUDOS
S O C I O A M B I E N T A I S  -  L A E S A  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO OU CRIAÇÃO DE UM LABORATÓRIO
"INTERDICIPLINAR"  -  (24  M2),  VISANDO
ABRANGER  ATIVIDADES  LIGADAS  A  DIVERSAS
ÁREAS  DA  GEOCIÊNCIAS,  EM  PROJETOS  DE
INTEGRAÇÃO,  ENTRE  OS  DOCENTES  E
DISCENTES  DAS  ÁREAS  QUE  INTEGRAM  A
GEOCIÊNCIAS. TAL LABORATÓRIO DEVERÁ SER,
PREFERENCIALMENTE, NO BLOCO L.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

C O N S T R U Ç Ã O  D O  L A B O R A T Ó R I O  D E
CLIMATOLOGIA  E  ESTAÇÃO  METEOROLÓGICA
PARA O DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

C O N S T R U Ç Ã O  D O  L A B O R A T Ó R I O  D E
PREPARAÇÃO, ARMAZENAMENTO E ARQUIVO DE
AMOSTRAS  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO DE ENSINO DE
GEOGRAFIA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO PARA O GRUPO
DE  PESQUISAS  ESPELEOLÓGICAS  PARA  O
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DA FASE 2 DO LABORATÓRIO DE
PESQUISA  DO  OBSERVATÓRIO  ASTRONÔMICO
PARA O DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CRIAÇÃO E  CONSTRUÇÃO DE  UM NÚCLEO DE
PESQUISA  E  EXTENSÃO  EM  GEODIVERSIDADE
PAR  ABRIGAR  ACERVO  MUSEOLÓGICO  DE
GEOCIÊNCIAS,  OFICINA  DE  RÉPLICAS  E
M A Q U E T E S  E  G R U P O  D E  E S T U D O S
ESPELEOLÓGICOS

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO DO NÚCLEO DE
ESTUDOS AMBIENTAIS 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O  D E
INFORMÁTICA PARA DISCENTES DOS CURSOS DE
HISTÓRIA  (GRADUAÇÃO,  PÓS-GRADUAÇÃO)  NO
CAMPUS DE UVARANAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

AMPLIAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE ESPAÇOS E
EQUIPAMENTOS,  EM  RELAÇÃO  AOS  PROJETOS
VIGENTES, NO ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO,
SOB GESTÃO DO DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA:
PÓS-GRADUAÇÃO  STRICTO  SENSU  (MESTRADO
PROFHISTÓRIA;  MESTRADO  ACADÊMICO);  PÓS-
GRADUAÇÃO  LATO  SENSU  (EM  EAD)  EM
HISTÓRIA; ENSINO DE GRADUAÇÃO (3 CURSOS -
BACHARELADO, LICENCIATURA E LICENCIATURA
EAD), PROGRAMA PET, PROGRAMA PIBID.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO  DIDÁTICO
VOLTADO  PARA  AS  ÁREAS  DE  REDES  E
TELECOMUNICAÇÕES  PARA  O  DEPARTAMENTO
DE INFORMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO PARA O NÚCLEO
DE  DESENVOLVIMENTO  EM  TECNOLOGIA  DE
INFORMAÇÃO  -  NDTI  DO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Ampliar laboratórios de pesquisa para alunos do
programa de pós-graduação em Jornalismo 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

02 LABORATÓRIOS DE INFORMÁTICA MOBILIADO,
COM  MULTIMÍDIA,  AR-CONDICIONADO  E
SOFTWARES,  CONTENDO,  NO  MÍNIMO,  20
COMPUTADORES  PARA  MINISTRAR  AULAS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

01  LABORATÓRIO  DE  INFORMÁTICA  QUE
COMPORTE,  NO  MÍNIMO,  20  COMPUTADORES
MUNIDOS  COM  SOFTWARES  MATEMÁTICOS,
M O B I L I A D O ,  C O M  M U L T I M Í D I A  E  A R
CONDICIONADO, PARA ATENDER AO PROFMAT.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Construir laboratório de ciências médicas, para
as atividades que envolvam as áreas básicas da
saúde.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

PROPOR PROJETO E VIABILIZAR A CONSTRUÇÃO
DE  LABORATÓRIO  DE  COMUNICAÇÃO,  PARA  O
CURSO  DE  MEDICINA.  LABORATÓRIO  DE
COMUN ICAÇÃO  PARA  DESENVOLVER
HABILIDADES  ESPECÍFICAS  DA  FORMAÇÃO
MÉDICA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Construir laboratório de habilidades para o curso
de medicina. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O  D E
ODONTOLOGIA INFANTIL E ORTODONTIA PARA O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DE  CLÍNICA  ODONTOLÓGICA
ESPECÍFICA  PARA  A  PÓS-GRADUAÇÃO PARA  O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO  DE  BIOLOGIA
ORAL PARA 35 ALUNOS, PARA O DEPARTAMENTO
DE ODONTOLOGIA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DE  CLÍNICA  ODONTOLÓGICA
MULTIDISCIPLINAR  COM  35  EQUIPAMENTOS
ODONTOLÓGICOS  PARA  O  DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO/CENTRO
RADIOLÓGICO, COM SALA REVELAÇÃO, SALA DE
IMPRESSÃO  E  SALA  INTERPRETAÇÃO  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O  D E
ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO HOSPITALAR NO
HOSPITAL REGIONAL PARA O DEPARTAMENTO DE
ODONTOLOGIA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Construção de laboratório de farmacologia para o
departamento de Odontologia. 0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O  D E
INFORMÁTICA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
TURISMO.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO DE TURISMO EM
ÁREAS  NATURAIS  PARA  O  DEPARTAMENTO DE
TURISMO.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Construção  de  Laboratório  de  Alimentos  e
Bebidas, Laboratório de Hotelaria e Laboratório
de  Eventos  com  a  finalidade  de  atender  ao
projeto  pedagógico  do  curso

0 3 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIOS DE PESQUISA
PARA O DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 0 2 2 0 0 4

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO DE ZOOTECNIA
E VETERINÁRIA PARA A REALIZAÇÃO DE EXAMES
E  BIOMETRIA  ANIMAL  E  LABORATÓRIO  PARA
BIOMETRIA  VEGETAL  PARA  ATENDER  ÀS
PESQUISAS  REALIZADAS  POR  PROFESSORES  E
CONVENIADOS  COM  A  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

CRIAÇÃO DE LABORATÓRIO DE PESQUISA PARA
RECURSOS  EDUCACIONAIS  EM  SISTEMAS  DE
ENTRETENIMENTO (SISTEMA TELEVISÃO DIGITAL,
JOGOS  ELETRÔNICOS,  APLICATIVOS  PARA
DISPOSITIVOS  MÓVEIS  PARA  O  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA,
EM PARCERIA COM DEMAIS DEPARTAMENTOS DE
ENSINO DA UEPG, COM VISTAS AS INOVAÇÕES
EDUCACIONAIS  PROPOSTAS  PELO  MOVIMENTO
MAKER - FABLAB.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

CONSTRUÇÃO  DO  CENTRO  MULTIUSUÁRIO  DE
PESQUISAS AVANÇADAS PARA TECNOLOGIAS DO
AGRONEGÓCIO,  COM  LABORATÓRIOS  PARA  O
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO DE PRODUÇÃO
DE BIODIESEL EM ESCALA PILOTO -  MINIUSINA
EM FASE DE AQUISIÇÃO PARA O PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOENERGIA.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO DE PRODUÇÃO
DE  CATALISADORES  PARA  BIOCOMBUSTÍVEIS
PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
BIOENERGIA.

1 0 0 0 0 1
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

CONSTRUÇÃO DO LABORATÓRIO  DE  GERAÇÃO
DE  BIOETANOL  PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM BIOENERGIA.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

CONSOLIDAÇÃO  DE  CENTRO  DE  PESQUISA  E
ANÁLISE EM BIOCOMBUSTÍVEIS - CPAB PARA O
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
BIOENERGIA.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIOS  ESPECÍFICOS
PARA  EQU IPAMENTOS  OR IUNDOS  DE
CONVÊNIOS,  PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  EM  CIÊNCIA  E  TECNOLOGIA  DE
ALIMENTOS.

0 8 8 4 4 24

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Construção  de  novo  prédio  com  laboratórios,
plantas-piloto,  salas  de  treinamento  e  salas
administrativas  para  ensino/pesquisa/extensão
(graduação  e  pós-graduação  -  Mestrado  e
Doutorado)

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Sol ic i tar  a  construção  de  laboratór ios
multiusuários  para  três  linhas  de  pesquisa  do
Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciências
Biomédicas

0 0 1 1 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO
PARA  MELHOR  ATENDIMENTO DAS  LINHAS  DE
PESQUISA DO PROGRAMA. --> LABORATÓRIO DE
AVALIAÇÃO QUÍMICA E BIOLÓGICA DEPRODUTOS
NATURAIS
DEVEM CONTER TODA A PARTE DE INSTALÇÃO
ELÉTRICA COM VOLTAGEM DE 110 E 220 VOLTS,
BANCADAS,  PIAS,  ENCANAMENTO,  ETC.  ESTAS
ÁREAS PODERIAM TER APROXIMADAMENTE 150
METROS  QUADRADOS  CADA  E  O  ADEQUADO
SERIA  QUE  FOSSEM  CONSTRUÍDAS  PERTO  DA
ÁREA QUE HOJE O PPGCF JÁ POSSUI, QUE FICA
NO  PISO  -1  DO  BLOCO  M,  ANEXO  A  ANTIGA
INDÚSTRIA FARMACÊUTICA (LAPMED).

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO
PARA  MELHOR  ATENDIMENTO DAS  LINHAS  DE
PESQUISA  DO  PPGCF.  -->  LABORATÓRIO  DE
AVALIAÇÃO  CLÍNICO/LABORATORIAL  DE
PROCESSOS  FISIOPATOLÓGICOS
DEVEM CONTER TODA A PARTE DE INSTALÇÃO
ELÉTRICA COM VOLTAGEM DE 110 E 220 VOLTS,
BANCADAS,  PIAS,  ENCANAMENTO,  ETC.  ESTAS
ÁREAS PODERIAM TER APROXIMADAMENTE 150
METROS  QUADRADOS  CADA  E  O  ADEQUADO
SERIA  QUE  FOSSEM  CONSTRUÍDAS  PERTO  DA
ÁREA QUE HOJE O PPGCF JÁ POSSUI, QUE FICA
NO  PISO  -1  DO  BLOCO  M,  ANEXO  A  ANTIGA
INDÚSTRIA FARMACÊUTICA (LAPMED).

0 1 0 0 0 1
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  CONSTRUÇÃO  DE  LABORATÓRIO
PARA  MELHOR  ATENDIMENTO DAS  LINHAS  DE
PESQUISA  DO  PPGCF.  -->  LABORATÓRIO  DE
DESENVOLVIMENTO E CONTROLE DE FÁRMACOS,
MEDICAMENTOS E CORRELATOS.
DEVE  CONTER  TODA  A  PARTE  DE  INSTALÇÃO
ELÉTRICA COM VOLTAGEM DE 110 E 220 VOLTS,
BANCADAS,  PIAS,  ENCANAMENTO,  ETC.  ESTAS
ÁREAS PODERIAM TER APROXIMADAMENTE 150
METROS  QUADRADOS  CADA  E  O  ADEQUADO
SERIA  QUE  FOSSEM  CONSTRUÍDAS  PERTO  DA
ÁREA QUE HOJE O PPGCF JÁ POSSUI, QUE FICA
NO  PISO  -1  DO  BLOCO  M,  ANEXO  A  ANTIGA
INDÚSTRIA FARMACÊUTICA (LAPMED).

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Solicitar  a  construção  de  espaço  destinado  a
laboratório  social  completo  com  mídias
interativas  para  desenvolvimento  de  pesquisa.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

EFETIVAÇÃO  DA  IMPLANTAÇÃO  DO  CENTRO
TECNOLÓGICO  DE  PESQUISA  EM  CIÊNCIAS
HUMANAS  E  SOCIAIS  -  CETEP,  GARANTINDO
CONDIÇÕES  ADEQUADAS  DE  FUNCIONAMENTO
PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
EDUCAÇÃO.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar  a  construção  de  um  laboratório  de
pesquisa/experimental  para  o  PPG-ESA,  para
instalação de sistemas de tratamento de água e
efluentes em escala piloto, interligado ao Bloco E

0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a construção de 02 (dois) laboratórios de
pesquisa com metragem mínima de 60 mt² cada,
sendo assim distribuídos:
Laboratório  de  Pesquisa  em  Produção  de
Materiais Didáticos para o Ensino de Ciências e
Matemática
Laboratór io  de  Pesquisa  em  Recursos
Tecnológicos  para  o  Ensino  de  Ciências  e
Matemática

0 2 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a construção de 01 (um) laboratório de
ensino  com  metragem  mínima  de  60  m²
denominado Laboratório de Ensino de Ciências e
Educação Matemática

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE HISTÓRIA -
M E S T R A D O
PROFISS IONAL

Solicitar a construção laboratório para o Ensino
de História 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Solicitar a construção de 06 (seis) laboratórios de
pesquisa  para  os  professores  do  Programa de
Pós-graduação  em  Química,  com  metragem
mínima de 62,40 m2.

2 2 1 1 0 6

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

APOIAR A CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIOS DE
PESQUISA  PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM QUÍMICA APLICADA EM ACORDO
COM O DEPARTAMENTO DE QUÍMICA.

0 1 1 1 1 4

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Simulação
Realística  para  o  Departamento  de  Ciências
Farmacêuticas do SEBISA

0 0 1 0 0 1
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias e ampliação do Centro Anatômico do
SEBISA (Processo 14130/2016) 0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de aulas práticas de
Histologia do SEBISA 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de aulas práticas de
Microbiologia do SEBISA 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de aulas práticas de
Citologia Clínica e Urinálise do SEBISA 0 1 1 1 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de aulas práticas de
Ciência e Análise de Alimentos do SEBISA 0 1 1 1 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

C o n s t r u ç ã o  d e  t r ê s  L a b o r a t ó r i o s
Multidisciplinares para atividades de ensino do
SEBISA

0 1 1 1 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de Avaliação química
e biológica de produtos naturais do Programa de
Pós-graduação em Ciências Farmacêuticas

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Avaliação
clínico/laboratorial  de  processos  fisiopatológicos
do  Programa  de  Pós-graduação  em  Ciências
Farmacêuticas

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Laboratório de Desenvolvimento e
controle de fármacos, medicamentos e correlatos
do  Programa  de  Pós-graduação  em  Ciências
Farmacêuticas

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Bioecologia  de
Invertebrados  do  Departamento  de  Biologia
Geral

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Biologia
Cromossômica  do  Programa  de  Pós-graduação
em Biologia Evolutiva

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Pesquisa  em
Fisiologia e Fisiopatologia do Programa de Pós-
graduação em Ciências Biomédicas

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Pesquisa  em
Biologia Celular e Molecular do Programa de Pós-
graduação em Ciências Biomédicas

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Laboratório  de  Pesquisa  em
Compostos com Atividade Biológica do Programa
de Pós-graduação em Ciências Biomédicas

0 0 1 0 0 1

Total 22 72 60 29 17 200

OBJETIVO - Realizar a manutenção de equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

MANUTENÇÃO CONTÍNUA DO LABORATÓRIO DE
INFORMÁTICA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Afinação  semestral  dos  pianos  alocados  para  o
curso de Música. 1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

MANUTENÇÃO  DOS  APARELHOS  DE  AR
CONDICIONADO DO M-83B (Laboratório de aulas
práticas  de  microbiologia)  DO DEPARTAMENTO
DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL  MOLECULAR  E
GENÉTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  MANUTENÇÃO  (PINTURA,  SOLDAGEM,  ETC)
TABELAS  DE  BASQUETES,  TRAVES  FUTSAL,
POSTES  SUSTENTAÇÃO  REDE  VOLEIBOL,  DAS
QUADRAS POLIESPORTIVAS EXTERNAS.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  MANUTENÇÃO  DA  REDE  DE  PROTEÇÃO
(SUPERIOR)  E  ALAMBRADOS  DO  CAMPO  DE
FUTEBOL SOCIETY.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REALIZAR MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE
LABORATÓRIOS E SALAS DE AULA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

REALIZAR  MANUTENÇÃO  DOS  EQUIPAMENTOS
D O S  L A B O R A T Ó R I O S  A F E T O S  A O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
MICROSCÓPIO  ELETRÔNICO  DE  VARREDURA
SHIMADZU

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
EQUIPAMENTO  DE  ANÁL ISE  TÉRMICA
DIFERENCIAL  NETZSCH

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
EQUIPAMENTO DE DETERMINAÇÃO DO TAMANHO
MÉDIO DE PARTÍCULAS CILAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
EQUIPAMENTO  DE  DETERMINAÇÃO  DE  ÁREA
SUPERFICIAL ESPECÍFICA DE PARTÍCULAS BET

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
POROSÍMETRO DE MERCÚRIO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
PICNÔMETRO DE HÉLIO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
EQUIPAMENTO  DE  DIFRAÇÃO  DE  RAIOS  X
SHIMADZU

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA,  CORRETIVA  E
CALIBRAÇÃO  DAS  MÁQUINAS  UNIVERSAIS  DE
ENSAIOS MECÂNICOS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

C O N S E R T O  D O  E Q U I P A M E N T O  D E
ESPECTROSCOPIA  DE  INFRAVERMELHO  (FTIR)
NICOLET

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CONSERTO DO EXTENSÔMETRO PARA MÁQUINA
DE  ENSAIOS  MECÂNICOS  DE  MATERIAIS
POLIMÉRICOS  -  10  KN

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA,  CORRETIVA  E
CALIBRAÇÃO  DOS  MICRODURÔMETRO  LEICA  E
SHIMADZU,  ALINHAMENTO  DO  SISTEMA  DE
MEDIDA  DAS  DIAGONAIS  DE  IMPRESSÃO  DO
MICRODURÔMETRO LEICA

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DA
PRENSA EMBUTIDORA METALOGRÁFICA AROTEC
PARA BAQUELITE

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA,  CORRETIVA  E
CALIBRAÇÃO  DOS  DURÔMETROS  ROCKWELL,
BRINELL E VICKERS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA,  CORRETIVA  E
LIMPEZA  DOS  SISTEMAS  DE  LENTES  DOS
MICROSCÓPIOS METALOGRÁFICOS OLYMPUS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA,  CORRETIVA  E
LIMPEZA  DOS  SISTEMAS  DE  LENTES  DOS
ESTEREOMICROSCÓPIOS LEICA

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
DSC SHIMADZU 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
DILATÔMETRO NETZSCH 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DE
TORNO, FRESA E PLAINA 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
EQUIPAMENTO  DE  POLIMENTO  E  ATAQUE
ELETROLÍTICO

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
MOINHO DE ALTA ENERGIA ATRITOR 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
MOINHO DE ALTA ENERGIA SPEX 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  DO
MOINHO DE ALTA ENERGIA PLANETÁRIO 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

REALIZAR  MANUTENÇÃO  DOS  EQUIPAMENTOS
PRESENTES  NOS  LABORATÓR IOS  DO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

20 20 20 20 20 100

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A  E
C I Ê N C I A S  D E
M A T E R I A I S  -
MESTRADO

MANUTENÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  PARA  OS
LABORATÓRIOS DE PESQUISA DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIÊNCIAS DE
MATERIAIS,  POR  MEIO  DE:  1)  SUBMISSÃO  DE
PROJETOS  PARA  AGÊNCIAS  DE  FOMENTO;  2)
PARCERIAS COM EMPRESAS.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Realizar  manutenção  de  equipamentos  de
informática e lousas digitais dos laboratórios de
Pesquisa e Ensino.

0 0 0 1 1 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Manutenção  dos  equipamentos  ligados  aos
laboratórios  de pesquisa  do Programa de Pós-
graduação em Química.

5 5 5 5 5 25

Total 55 53 51 52 52 263

OBJETIVO - Reformar laboratórios

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Reforma e expansão do Laboratório de Zoologia
de Vertebrados 0 0 1 0 0 1
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COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Restruturação do espaço físico e mobília para o
Laboratório de Ensino (M51), com a criação de
um espaço anexo para o depósito de material
didático e insumos.

2 1 0 0 0 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Reforma  e  ampliação  do  Laboratório  de
Informática  (sala  118A)  e  atualização  de
softwares.

1 1 0 1 0 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Reforma e ampliação do centro anatômico. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  INFORMÁTICA
DO  CURSO  DE  ADMINISTRAÇÃO,  PELO
DEPARTAMENTO.

1 1 0 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  CEDIDO  PELO
SEBISA QUE ESTÁ SENDO AINDA UTILIZADO PELO
D E P A R T A M E N T O  D E  Q U Í M I C A ,  D O
DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

REFORMA  DAS  SALAS  DO  LABORATÓRIO
UNIVERSITÁRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS PARA SER
UTILIZADO  COMO  LABORATÓRIO  DE  BIOLOGIA
MOLECULAR DO DEPARTAMENTO DE ANÁLISES
CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS.

1 1 1 1 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Reforma dos laboratórios de gravura, escultura e
pintura  do  curso  de  Licenciatura  em  Artes
Visuais.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  TECLADO,
LABORATÓRIO DE MÚSICA E LABORATÓRIO DE
ENSINO  INSTRUMENTAL  DO  CURSO  DE
LICENCIATURA  EM  MÚSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

REFORMA DO LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA,
UTILIZADO PELOS DISCENTES DOS CURSOS DE
L I C E N C I A T U R A  E M  A R T E S  V I S U A I S  E
L ICENCIATURA  EM  MÚSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Adequação dos laboratórios  do curso de Artes
Visuais para destino dos resíduos líquidos. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CONSTRUÇÃO DE UM ESPAÇO NA SALA DE AULAS
PRÁTICAS  DE  GENÉTICA  PARA  PREPARO  DAS
AULAS PRÁTICAS

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

REFORMA  DOS  LABORATÓRIOS  M-37,  M-39  E
M-41 DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

REFORMA DOS LABORATÓRIOS DE ZOOLOGIA DO
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  GERAL:  M-73  e
M-77

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

A M P L I A Ç Ã O  D O  E S P A Ç O  F Í S I C O  D O
LABORATÓRIO  DE  ENSINO DO COLEGIADO DO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  CIÊNCIAS
BIOLÓGICAS PARA AGREGAR MATERIAL DIDÁTICO
PARA  EXPOSIÇÕES,  DO  DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA GERAL.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Reforma e ampliação dos laboratórios/salas de
Zoologia - salas M 77, M 78, M 73 e M 71. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Reforma  e  ampliação  do  Centro  Anatômico  -
M-33 1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Ampliação do Laboratório M-77 para preparo de
material zoológico e taxidermia 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

REFORMA  DOS  LABORATÓRIOS  DE  ENSINO  E
PESQUISA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DO
SOLO E ENGENHARIA AGRÍCOLA.

2 1 1 1 1 6

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

REFORMA DO HORTO DE PLANTAS MEDICINAIS
COM A CRIAÇÃO DE UM VIVEIRO EXPERIMENTAL
D O  D E P A R T A M E N T O  D E  C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

REFORMA DOS LABORATÓRIOS DO PROGRAMA
D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M  C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

REFORMA  DO  ALMOXARIFADO  DA  FARMÁCIA
ESCOLA  DO  DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

A D E Q U A Ç Ã O  D A S  I N S T A L A Ç Õ E S  D O
L A B O R A T Ó R I O  D E  I N F O R M Á T I C A  D O
DEPARTAMENTO  DE  ECONOMIA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  R E F O R M A  D O  P I S O  E  P I N T U R A  D E
LABORATÓRIOS  DIDÁTICOS  E  DO  BLOCO
ADMINISTRATIVO  DO  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA  DO  TELHADO  DO  PAVILHÃO
DIDÁTICO  DO  DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO
FÍSICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. CONSTRUÇÃO DE COBERTURA DAS QUADRAS
EXTERNAS  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. REFORMA DO CAMPO DE FUTEBOL OFICIAL DE
GRAMA  DO  DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO
FÍSICA.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA  DO  PISO  E  DEMAIS  ÁREAS
(LANÇAMENTOS,  ARREMESSOS  E  SALTOS)  DA
PISTA DE ATLETISMO.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. REFORMA GERAL DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO
DA PISTA DE ATLETISMO 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  R E F O R M A  P I S O  D A S  Q U A D R A S
POLIESPORTIVAS  EXTERNAS 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

REFORMA  E  AQUISIÇÃO  DE  MOBILIÁRIO  E
COMPUTADORES PARA O LABORATÓRIO M74B,
QUE  SERÁ  TRANSFORMADO  EM  LABORATÓRIO
DE PESQUISA EPIDEMIOLÓGICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  INFORMÁTICA
DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  M-74  E  DO
DEPARTAMENTO  DE  ENFERMAGEM  E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REFORMA DO  LABORATÓRIO  DE  SANEAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REFORMA DO LABORATÓRIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUÇÃO CIVIL E DE MECÂNICA DOS SOLOS
E ROCHAS DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
CIVIL.

1 0 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

REFORMA  DA  INSTALAÇÃO  ELÉTRICA  DOS
LABORATÓRIOS  DO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  DE  ALIMENTOS.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

R E F O R M A  D O S  L A B O R A T Ó R I O S  D O
DEPARTAMENTO  DE  ENGENHAR IA  DE
ALIMENTOS. LABORATÓRIOS 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9,
10, LABORATÓRIO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS, LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

REFAZER  A  INSTALAÇÃO  ELÉTRICA  PARA  A
PLANTA PILOTO DE CARNES 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

READEQUAÇÃO DO USO DOS LABORATÓRIOS DA
ENGENHARIA DE MATERIAIS DO BLOCO L PARA
FINS  DE  ENSINO  DE  GRADUAÇÃO,  PÓS-
GRADUAÇÃO  E  PESQUISA/EXTENSÃO.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

R E F O R M A  D O S  L A B O R A T Ó R I O S  D O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS
NO BLOCO L E NO CIPP.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

R E F O R M A  D O S  L A B O R A T Ó R I O S  D E
OLERICULTURA  (SALA  2),  LABORATÓRIO  11  E
LABORATÓRIO DE SEMENTES (SALA 3) DO BLOCO
F  DO  DEPARTAMENTO  DE  FITOTECNIA  E
FITOSSANIDADE.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

INSTALAÇÃO DE AR CONDICIONADO E REFORMA
DO  LABORATÓRIO  DE  CARTOGRAFIA  DO
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS.

0 1 1 1 0 3

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REFORMA,  INSTALAÇÃO  DE  JANELA  E  AR
CONDICIONADO  NO  LABORATÓRIO  DE
PLANEJAMENTO  URBANO  E  REGIONAL  DO
DEPARTAMENTO  DE  GEOCIÊNCIAS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  GEOLOGIA  E
INSTALAÇÃO  DE  PIA,  CORTINAS,  QUADRO  E
SUBSTITUIÇÃO DE CADEIRAS

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REFORMA DO LABORATÓRIO DE PALEONTOLOGIA
DO DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

R E F O R M A  D O S  L A B O R A T Ó R I O S  D O
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA  DE  ORDEM
ESTRUTURAL, PINTURA E/OU REBOCO, ADVINDAS
D O  T E M P O  D E  E X I S T Ê N C I A  E  U S O  D A
CONSTRUÇÃO.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Reforma do Laboratório de Radiojornalismo e da
sala de projetos do departamento de Jornalismo 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO Ampliação do laboratório fotográfico 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  INFORMÁTICA
DO DEMAT (SALA 104B - BLOCO L). 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE  ENSINO  DO
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA
(SALA 105B - BLOCO L).

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Adequação  do  laboratório  de  simulação,  para
abrigar  as  atividades  de  ensino  referentes  as
habilidades específicas.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Adequação do laboratório de técnica operatória,
ampliando  o  espaço  para  a  instalação  dos
esquipamentos de patologia experimental.

1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

REFORMA E ADEQUAÇÃO DO LABORATÓRIO M-50
(BIOMATERIAIS/ESCULTURA  DENTAL)  COM
C A P A C I D A D E  P A R A  2 0  A L U N O S ,  D O
DEPARTAMENTO  DE  ODONTOLOGIA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

REFORMA  DO  LABORATÓRIO  M-17  PARA  A
DENTÍSTICA OPERATÓRIA E PRÓTESE DENTAL I
DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Readequação do espaço do´escovódromo e área
de  educação  em  saúde,  clínica  63,  para  o
departamento de Odontologia.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Readequação do laboratório de Radiologia, M18,
para o curso de Odontologia. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Adequação  do  laboratório  M17,  com bancada,
pontas  e  manequins,  para  comportar  20
acadêmicos,  departamento  de  Odontologia.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

Adequação com ligação entre os laboratórios de
prótese  das  clínicas  M26  e  M27,  para  que
comportem  35  alunos,  departamento  de
Odontologia.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Ampliar  o  espaço  e  equipar  o  Laboratório
Multidisciplinar de Ensino do Curso de Pedagogia
com recursos didático-pedagógicos para uso das
áreas  de  Fundamentos  Metodológicos  da
Matemática,  Língua  Portuguesa,  Alfabetização,
Geografia, Ciências e História

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

IMPLANTAÇÃO  DO  PROJETO  DE  REUSO  E
OBTENÇÃO  DE  ÁGUA  DEST ILADA  NOS
LABORATÓRIOS  DE  ENSINO  E  PESQUISA
ATUALMENTE EXISTENTES E AFETOS AO DEQUIM.

0 5 5 5 5 20

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

REFORMA DOS LABORATÓRIOS DE GRADUAÇÃO
E  PESQUISA  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA  VISANDO  ATENDER  AS  NORMAS  DE
SEGURANÇA  VIGENTES  E  MANUTENÇÃO  DOS
ESPAÇOS FÍSICOS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

REFORMAR  O  LABORATÓRIO  DE  PESQUISA
VINCULADO AO PROGRAMA DE MESTRADO EM
QUÍMICA APLICADA AFETO AO DEPARTAMENTO
DE QUÍMICA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

MANUTENÇÃO E REFORMA DO LABORATÓRIO DE
INFORMÁTICA DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇO
SOCIAL ( INSTALAÇÕES ELÉTRICAS, INSTALAÇÕES
DA INTERNET, CORTINAS, PINTURA)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

REFORMA DO NÚCLEO DE ESTUDOS EM TURISMO
DO DEPARTAMENTO DE TURISMO. 0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

Pia  química,  para  lavagem  de  vidrarias  e
materiais utilizam reagentes nos laboratórios de
Anatomia, Nutrição de Ruminantes, Parasitologia
e Produção Aviária

2 2 1 1 1 7

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Adequação  dos  laboratórios  da  Pós-Graduação
para  atendimento  à  expansão  dos  cursos  de
Mestrado e Doutorado

5 0 5 0 5 15

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
A G R O N O M I A  -
DOUTORADO

READEQUAR  O  LABORATÓRIO  DESTINADO  À
PREPARAÇÃO DE AMOSTRAS DE SOLO E PLANTAS
DO  PROGRAMA  DE  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
AGRONOMIA

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
B I O E N E R G I A  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DOS  LABORATÓRIOS
LACBIO E LAMA VINCULADOS AO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOENERGIA.

0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
MESTRADO

SOLICITAR A REFORMA DOS LABORATÓRIOS DO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA
EVOLUTIVA.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS BIOMÉDICAS -
MESTRADO

Solicitação da reforma de todos os laboratórios
vinculados ao professores do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Biomédicas

0 2 2 2 2 8

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
FARMACOLOGIA  DERMATOLÓGICA  DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
ANÁLISES  MOLECULARES  E  BIOQUÍMICAS  DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
P&D  DE  FÁRMACOS  E  MEDICAMENTOS  DO
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
TECNOLOGIA FARMACÊUTICA DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
N E U R O Q U Í M I C A ,  P A R A  A T E N D E R  A S
NECESSIDADES  DAS  LINHAS  DE  PESQUISA  DE
AVALIAÇÕES  PARA  O  PROGRAMA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
MÉTODOS  AVANÇADOS  EM  B IOLOGIA
MOLECULAR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS  LINHAS  DE  PESQUISA  DE  AVALIAÇÃO
CLÍNICO/LABORATORIAL  DE  PROCESSOS
FISIOPATOLÓGICOS PARA O PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS.

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  REFORMA  DO  LABORATÓRIO  DE
IMUNO-ONCOLOGIA,  PARA  ATENDER  AS
NECESSIDADES  DAS  LINHAS  DE  PESQUISA  DE
AVALIAÇÃO  CLÍNICO/LABORATORIAL  E  DE
DESENVOLVIMENTO  E  CONTROLE  PARA  O
PROGRAMA DE  PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLICITAR A REFORMA DOS LABORATÓRIOS DE
COMPUTAÇÃO  DE  ALTO  DESEMPENHO,
INFOAGRO, INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL, BANCO DE
DADOS, LABORATÓRIO DE SISTEMAS DIGITAIS E
LABORATÓRIO  DA  PÓS-GRADUAÇÃO  EM
COMPUTAÇÃO APLICADA - REDE ELÉTRICA, REDE
LÓGICA, REDE TELEFÔNICA.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

SOLIC ITAR  A  REFORMA  PARA  MELHOR
U T I L I Z A Ç Ã O  D O  E S P A Ç O  F Í S I C O  D O
LABORATÓRIO  INFOAGRO,  LABORATÓRIO  DA
PÓS-GRADUAÇÃO,  BANCO  DE  DADOS,  LCC,
L A B O R A T Ó R I O  D E  E L E T R Ô N I C A  E
MICROCONTROLADORES,  COM  ALTERAÇÃO  DE
LAYOUT DO LABORATÓRIO SENDO REFORMADO.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

APOIAR  A  REFORMA  DE  LABORATÓRIOS  DE
PESQUISA LOCALIZADOS NAS SALAS: L-13, L-29,
L-34,  E  DOS  LABORATÓRIOS  DE  PRODUTOS
NATURAIS  (CIPP-12)  E  DE  PURIFICAÇÃO  E
CRISTALIZAÇÃO DE PROTEÍNAS (CIPP-11)

0 1 1 1 0 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA  APLICADA  -
MESTRADO

APOIAR A REFORMA DO LABORATÓRIO DE USO
COMUM,  L-29,  COM  PINTURA  DE  PAREDES  E
BANCADAS, ALÉM DE, NOVA BANCADA CENTRAL,
CONSTRUÇÃO  DE  DUAS  PAREDES  PARA
ADEQUAÇÃO DAS ATIVIDADES DE  PESQUISA  E
SEGURANÇA.

1 1 1 0 0 3

Total 48 66 51 36 35 236

INDICADOR - Mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas

OBJETIVO - Adquirir mobiliários destinados às atividades administrativas e administrativo-pedagógicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

AQUISIÇÃO  DE  ESTAÇÃO  DE  TRABALHO  PARA
EMPRESA  INCUBADA  PARA  A  AGÊNCIA  DE
INOVAÇÃO E PROPRIEDADE INTELECTUAL.

0 1 0 0 0 1

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO
E  P R O P R I E D A D E
INTELECTUAL

AQUISIÇÃO DE ARQUIVO PARA BAIA DE EMPRESA
INCUBADA  PARA  A  AGÊNCIA  DE  INOVAÇÃO  E
PROPRIEDADE INTELECTUAL.

0 1 0 0 0 1

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO  DE  MESA  DE  DESINFECÇÃO  DE
MATERIAIS  BIBLIOGRÁFICOS  DA  BIBLIOTECA
CENTRAL.

0 1 1 1 1 4

BIBLIOTECA  CENTRAL
"PROFESSOR  FARIS
MICHAELE"/BICEN

AQUISIÇÃO DE MESA DE DESUMIDIFICAÇÃO DE
MATERIAIS  BIBLIOGRÁFICOS  DA  BIBLIOTECA
CENTRAL.

0 1 1 1 1 4

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS EM MINIATURA PARA A
CASA  DO  BRINCAR  (BRINQUEDOTECA)  DO
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

1 0 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  CADEIRAS  PLÁSTICAS  PARA  O
AUDITÓRIO DE EVENTOS DO COLÉGIO AGRÍCOLA. 450 0 0 0 0 450

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  GELADEIRAS  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA. 0 5 0 0 0 5

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE MICRO-ONDAS (INTERNATO) PARA
O COLÉGIO AGRÍCOLA. 4 0 0 0 0 4

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  FOGÕES  (4  BOCAS)  PARA  O
COLÉGIO AGRÍCOLA. 2 0 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  ARMÁRIOS  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA. 35 35 35 0 0 105
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COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  BELICHES  PARA  O  COLÉGIO
AGRÍCOLA. 20 50 50 0 0 120

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO  DE  ILHAS  DE  TRABALHO  PARA  A
CCOM,  VISTO  QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE
RECENTEMENTE  APROVADO  O  PEDIDO  DE
OUTORGA DE UM CANAL DE TV DIGITAL, JUNTO
AO  MINISTÉRIO  DAS  COMUNICAÇÕES,  E
NECESSITARÁ DE UMA ESTRUTURA MÍNIMA PARA
COLOCAR O CANAL NO AR.

0 1 1 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

AQUISIÇÃO  DE  MOBILIÁRIO  PARA  MAIOR
CONFORTO  E  DESENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES  DOS  SERVIDORES  DO  ÓRGÃO

0 2 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

AQUISIÇÃO DE PROJETORES, NOVO MOBILIÁRIO,
NOVAS PERSIANAS, TELA DE PROJEÇÃO E NOVAS
CARTEIRAS PARA AS SALAS DE AULA,

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE CADEIRAS UNIVERSITÁRIAS COM
PRANCHETA FRONTAL DOBRAVEL - PREÇO POR
UNIDADE DE R$ 280,00

0 0 25 25 25 75

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE CADEIRAS UNIVERSITÁRIAS COM
PRANCHETA FRONTAL DOBRAVEL - PREÇO POR
UNIDADE DE R$ 254,00

0 0 20 20 20 60

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CADEIRA PARA SECRETÁRIA FIXA - R$ 250,00 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CADEIRA DIRETOR.R$ 299,00 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO  DE  MESA  PARA  EXAME  CLÍNICO
ADULTO ESTOFADO COM ESTRUTURA TUBULAR
METÁLICA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

MÓVEIS  PARA  ESCRITÓRIO-  ESTAÇÃO  DE
TRABALHO.  R$  274,00  A  UNIDADE 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE CADEIRA DE RODAS SDANDART
ECONÔMICA  PARA  O  DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM  E  SAÚDE  PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

AQUISIÇÃO DE BIOMBOS TRIPLOS HELTER PARA
O DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

AQUISIÇÃO  DE  MÓVEIS/ARMÁRIOS  E  OUTROS
PARA O NOVO PRÉDIO DO DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO DE ESTAÇÃO DE RETRABALHO PARA
O DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA. 0 3 0 0 3 6

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO PARA ESTÚDIO:
02  CADEIRAS  ESTOFADAS  COM  BRAÇOS  E
RODÍZIOS PARA ESTÚDIO PARA O NÚCLEO DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA
PARA O NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO
ABERTA À DISTÂNCIA.

1 0 0 0 0 1
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N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  E
EDUCAÇÃO ABERTA E A
DISTÂNCIA/NUTEAD

AQUISIÇÃO  DE  madeira  para  fabricação  de
MOBILIÁRIO  (mesa  modelo  i lha  para  4
funcionários=  16  mesas)  pela  PRECAM,  PARA
SALAS  ADMINISTRATIVAS  DO  NÚCLEO  DE
TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA À DISTÂNCIA:
des ign  educac iona l ,  d i ag ramação  e
desenvo lv imento . .

16 0 0 0 0 16

PRÓ-RE ITOR IA  DE
A S S U N T O S
ADMINISTRATIVOS/PRO
AD

AQUISIÇÃO DE MESAS,  CADEIRAS E ARMÁRIOS
PARA MANUTENÇÃO DA PROAD. 6 5 5 5 5 26

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

AQUISIÇÃO  DE  CADEIRAS  giratórias  para
digitação  (ergonômica/preta)  regulável  com
encosto para as Secretarias Geral dos Conselhos
Superiores - SEGECON e da Reitoria - SECREI.

0 6 6 0 6 18

Total 536 115 148 55 62 916

INDICADOR - OUTRAS INSTALAÇÕES

OBJETIVO - Adquirir/Atualizar equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Aprovação  de  projetos  institucionais  para  a
aquisição de equipamentos de médio e grande
porte para as centrais multiusuárias da UEPG

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

MODERNIZAÇÃO  E  ATUALIZAÇÃO  DA  REDE
ELÉTRICA DO BLOCO F (AGRONOMIA), POIS NÃO
P E R M I T E  A  I N S T A L A Ç Ã O  D E  N O V O S
EQUIPAMENTOS.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

AQUISIÇÃO  DE  EQUIPAMENTOS  E  MOBILIÁRIO
PARA  O  NÚCLEO  DE  DESENVOLVIMENTO  EM
TECNOLOGIA  DE  INFORMAÇÃO  (NDTI)  DO
DEPARTAMENTO  DE  INFORMÁTICA.

6 6 6 6 6 30

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

-  INSTALAÇÃO DE  BOMBA CALORIMÉTRICA  NO
LABORATÓRIO  DE  NUTR IÇÃO  AN IMAL
(ENCONTRA-SE  SEM  USO  POR  FALTA  DA
INSTALAÇÃO).
- ADQUIRIR UM EXTRATOR DE NITROGÉNIO PARA
O LABORATÓRIO DE NUTRIÇÃO ANIMAL.
- ADQUIRIR UM PAQUÍMETRO DIGITAL E
- ADQUIRIR UM MICRÔMETRO.

4 1 1 1 1 8

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Aquisição  de  mesa  de  anatomia  e  simulador
virtual 3D 0 0 1 0 0 1

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Aquisição  de  equipamentos  para  o  projeto
Telessaúde 0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Disponibilização  de  impressora  para  uso
exclusivo  da  Seção  de  Gestão  de  Pessoas 0 1 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Aquisição  de  relógio  ponto  para  controle  de
frequência dos Residentes 1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Aquisição de mais uma licença do software de
controle do relógio ponto de servidores da SESA 1 0 0 0 0 1

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Adequação do refeitório incluindo a aquisição de
mesas, cadeiras e ventiladores 1 1 0 0 0 2
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D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Aquisição de arquivo deslizante para o Serviço de
Arquivo Médico - SAME 1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Aquisição de prateleiras  de armazenagem tipo
cesto para o Almoxarifado 1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Adquirir sistema de monitoramento por câmeras
em diversos setores do Hospital 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquisição  de  autoclaves  para  a  Central  de
Materiais Estéreis 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação de rede de controle de temperatura
através  da  aquis ição  de  aparelhos  de
condicionamento  de  ar  em  toda  a  Farmácia,
incluindo controladores de temperatura

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação de Codificação em Código de Barras
dos  medicamentos  incluindo  aquisição  de
computadores,  aquisição  de  suprimentos  e  de
leitores de código

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquisição  de  equipamento  de  precisão  do
diagnóstico  de  pacientes  críticos  em  Nutrição
Clínica (Bioimpedância)

0 0 0 0 1 1

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Aquis ição  de  carr inhos  térmicos  para
armazenamento de refeições no Centro Cirúrgico 1 1 0 0 0 2

EDITORA/PROEX Adquirir  software  atualizado  para  trabalho  de
diagramação e editoração. 0 1 0 0 1 2

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

AQUISIÇÃO DE CAIXAS DE ÁGUA ELEVADAS COM
CAPACIDADE  DE  5000  L  FAZENDA  ESCOLA  -
"CAPÃO DA ONÇA". VERIFICAR

3 3 3 3 3 15

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

TRANSFORMADOR  DE  ENERGIA  ELÉTRICA
DIMENSIONADO  PARA  AS  NECESSIDADES  DA
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

4 4 4 4 4 20

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Aquisição de novos geradores para o bloco M e
bloco G do SEBISA 0 0 1 0 1 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reestruturação  completa  das  câmeras  de
monitoramento 0 1 0 1 0 2

Total 27 28 21 20 22 118

OBJETIVO - Adquirir/Atualizar mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CONSTRUÇÃO E  INSTALAÇÃO DE  ITENS  DE
ACESSIBILIDADE PARA A PISCINA. 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Ampliação do Centro de Simulação incluindo a
aquisição de equipamentos e insumos 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Ampliação de salas de aula, com aquisição de
equipamentos e acessórios 0 1 1 1 1 4

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Ampliação  dos  Ambulatórios  Acadêmicos  com
aquisição de equipamentos de vídeo conferência 0 1 1 0 0 2

EDITORA/PROEX
Adquirir mobiliário para Editora e Livrarias UEPG,
exposi tor  de  l ivros  e  prate le i ras  para
armazenamento  do  estoque  de  livros.

0 1 1 1 1 4

Total 2 5 4 3 3 17
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CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

PROJETO  E  CONSTRUÇÃO  DE  PASSARELAS
COBERTAS  PARA  ACESSO  AOS  BLOCOS  DO
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 0 0 1 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

REFORMA  DAS  INSTALAÇÕES  DA  COZINHA  E
REFEITÓRIO  DO  CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À
CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

0 0 0 1 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CONSTRUÇÃO  DE  COBERTURA  PARA  PÁTIO
INTERNO  DA  EDUCAÇÃO  INFANTIL  PARA  O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 0 1 0 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

REFORMA  DO  ALAMBRADO  QUE  CERCA  O
CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À  CRIANÇA  E  AO
ADOLESCENTE.

0 0 1 0 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

CONSTRUÇÃO  DE  CERCA  EM  TORNO  DOS
PARQUES  DO  CENTRO  DE  INTEGRAÇÃO  À
CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

0 0 2 0 0 2

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Reivindicação  de  infraestrutura  relacionada  a
melhoria da segurança no campus. 1 0 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Ampliação  do  acervo  do  Herbário  (HUPG)  e
construção de um mini anfiteatro. 0 0 0 1 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO  DE  UMA  LOCAL  PRÓPRIO  PARA
MANIPULAÇÃO  DAS  VERDURAS  COLHIDAS  NA
HORTA DO COLÉGIO AGRÍCOLA.

1 0 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO  DE  SALA  DE  RECEPÇÃO  E
MANIPULAÇÃO DAS VERDURAS PARA O COLÉGIO
AGRÍCOLA.

1 1 0 0 0 2

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O
MULTIDISCIPLINAR  PARA  ATENDER  A  MATRIZ
CURR ICULAR  DO  CURSO  TÉCNICO  EM
AGROPECUÁRIA PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA.

0 1 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO  DE  UM  RESERVATÓRIO  PARA
CAPTAÇÃO DE ÁGUA DO TELHADO DO BLOCO
DAS SALAS DE AULA DO COLÉGIO AGRÍCOLA.

0 1 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

O CAAR possui 307 alunos e necessita de cozinha
e refeitório para preparo e consumo de amentos
da merenda escolar, nos intervalos de recreio no
período matutino e vespertino.  O CAAR possui
uma pequena cozinha adaptada para preparo da
merenda  e  utilizamos  o  saguão  semi-aberto
como refeitório. Ressaltamos que a merenda é
proveniente da Secretaria de Educação, a qual
exige  instalações  adequadas  para  preparo  e
consumo de merenda.

1 0 0 0 0 1
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COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

Construção de vestiários e sanitários próximo ao
ginásio  de  esportes  e  campo  de  futebol  para
atender aos alunos do CAAR, Jogos do JEM, Jogos
da  Primavera,  Jogos  Universitários,  projetos
acadêmicos da UEPG e JOSUEPAR

0 1 0 0 0 1

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Construção das instalações físicas do C-LABMU,
CETEP, LITEC e CT-AGRO. 1 1 0 0 0 2

COORDENADORIA  DE
C O M U N I C A Ç Ã O
SOCIAL/CCOM

CONSTRUÇÃO  DE  UM  ESPAÇO  FÍSICO  PARA
ESTÚDIO DE TV E RÁDIO PARA A CCOM, VISTO
QUE  A  INSTITUIÇÃO  TEVE  RECENTEMENTE
APROVADO  O  PEDIDO  DE  OUTORGA  DE  UM
CANAL  DE  TV  DIGITAL,  JUNTO AO MINISTÉRIO
DAS COMUNICAÇÕES, E NECESSITARÁ DE UMA
ESTRUTURA MÍNIMA PARA COLOCAR O CANAL NO
AR.

0 1 0 0 0 1

COORDENADORIA  DE
S I N D I C Â N C I A  E
P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO/COSI
NPRO

Audiência:
2  cadeiras  ergonômicas  para  servidor  e
estagiário  do  órgão.

0 4 0 0 0 4

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de sala ampla para armazenagem de
instrumentos musicais, de partituras e acessórios
(por exemplo, estantes de partitura) e materiais
cenográficos  para  utilização  do  curso  de
Licenciatura  em  Música.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de amplo espaço para organização e
montagem de exposições, contendo espaço para
reserva  técnica  (pinacoteca),  considerando  as
especificidades  como:  acesso  a  caminhão,
dimensões  de  portas  e  pé  direito.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de salas para a localização de forno
utilizado  na  disciplina  de  Cerâmica  e  para
guardar materiais e produção.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

REFORMA DO HERBÁRIO DO DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA  GERAL.  AMPLIAÇÃO  DA  SALA  DO
ACERVO. PEQUENO ANFITEATRO.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Construção de salas de aulas teóricas, junto ao
planejamento do SEBISA do anexo de sala  de
aulas.

0 1 1 1 1 4
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DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO

SE  APROVADOS  INSTITUCIONALMENTE  OS
ESTUDOS  PARA  CRIAR  UM  CENTRO  DE
EDUCAÇÃO,  CONSTRUÇÃO  DE  UM  PRÉDIO  NO
CAMPUS DE UVARANAS DESTINADO A ELE QUE
COMPORTE SALAS DE ADMINISTRAÇÃO GERAL,
ADMINISTRAÇÃO  DOS  ÓRGÃOS  AFETOS  AO
CURSO  DE  LICENCIATURA  EM  PEDAGOGIA
(Departamento de Educação, Departamento de
Pedagogia e Colegiado do Curso Licenciatura em
Pedagogia), DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM  EDUCAÇÃO  E  DE  CURSOS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO  LATO  SENSU,  SALAS  DE  AULAS,
AUDITÓRIO, SALAS DE ORIENTAÇÃO, SALAS DE
PROFESSORES,  SALA  DE  COWORKING,
ANFITEATRO,  LABORATÓRIOS  QUE  ARTICULAM
PESQUISA-ENSINO  E  EXTENSÃO  (DENTRE  OS
QUAIS, O LABORATÓRIO LÚDICO PEDAGÓGICO -
LALUPE, LABORATÓRIO E NÚCLEO DE ESTUDOS E
PESQUISAS  EM  MÍDIA  E  EDUCAÇÃO  -  LUME,
LABORATÓRIO MULTIDISCIPLINAR DE ENSINO DO
CURSO DE PEDAGOGIA - LAMPE E LABORATÓRIO
DE  INFORMÁTICA)  E  DEMAIS  DEPENDÊNCIAS
NECESSÁRIAS  AO  DESENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES.

0 0 1 1 1 3

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. REFORMA INTERNA DO PAVILHÃO DIDÁTICO -
S I S T E M A  E L É T R I C O ,  P I N T U R A  -  D O
DEPARTAMENTO  DE  EDUCAÇÃO  F ÍS ICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  REFORMA DO PISO E PINTURA DA QUADRA
POLIESPORTIVA DO GINÁSIO DE ESPORTES DO
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CONSTRUÇÃO  DE  RAMPA  DE  ACESSO
(ACESSIBILIDADE)  ENTRADA  PRINCIPAL  PRÉDIO
DA PISCINA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  C O N S T R U Ç Ã O  R A M P A  D E  A C E S S O
(ACESSIBILIDADE) DOS VESTIÁRIOS PARA A ÁREA
DA PISCINA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  R E F O R M A  D A  R A M P A  D E  A C E S S O
(ACESSIBILIDADE) GINÁSIO DE ESPORTES. 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1 .  C O N S T R U Ç Ã O  D E  P I S O  T Á T I L
(ACESSIBILIDADE)  EM  TODOS  OS  PRÉDIOS  E
ACESSOS  DAS  INSTALAÇÕES  DO  CURSO  DE
EDUCAÇÃO FÍSICA.

1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.  CONSTRUÇÃO SISTEMA DE CAPTAÇÃO DE E
REAPROVEITAMENTO  DE  ÁGUAS  PLUVIAIS  EM
TODAS  AS  EDIF ICAÇÕES  DO  CURSO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA.

1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

REVITALIZAÇÃO DO ESTACIONAMENTO, SISTEMA
DE ILUMINAÇÃO E ACESSIBILIDADE AO BLOCO E 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

BUSCAR ALTERNATIVAS PARA CONSTRUÇÃO DE
U M  N O V O  P R É D I O  P A R A  O  C U R S O  D E
E N G E N H A R I A  D E  A L I M E N T O S ,  C O M
A P R O X I M A D A M E N T E  2 . 4 0 0  M E T R O S
QUADRADOS, COM LABORATÓRIOS, AUDITÓRIO,
SALA  DE  AULA  E  PLANTAS  PILOTO  PARA
ATENDER AOS CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-
GRADUAÇÃO,  AFETOS  AO  DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS.

0 1 1 0 0 2
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

CONSTRUÇÃO  DO  NOVO  PRÉDIO  PARA  O
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS
( R E C U R S O S  O R I U N D O S  D E  E M E N D A
PARLAMENTAR  JÁ  APROVADA)  PARA  FINS  DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REFORMA DO DIRETÓRIO ACADÊMICO DO CURSO
DE GEOGRAFIA - DAGLAS 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

CONSTRUÇÃO DE CENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E
PESQUISA EM HISTÓRIA, COM ÁREA MÍNIMA DE
300 M2 NO CAMPUS DE UVARANAS.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CONSTRUÇÃO DE LABORATÓRIO PARA O CLUBE
DE ROBÓTICA. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

ADEQUAR  UMA  DAS  SALAS  DO  CENTRO  DE
INCLUSÃO  DIGITAL  PARA  ATENDER  AS
DEMANDAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ODONTOLOGIA

REFORMA  DA  SALA  DOS  COMPRESSORES  DO
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA. 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

CONSTRUÇÃO  DE  EDIFICAÇÃO  VISANDO
ATENDIMENTO  DAS  NECESSIDADES  DA
GRADUAÇÃO  E  DOS  PROGRAMAS  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO DO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA,
CONTENDO SALAS DE AULAS, LABORATÓRIOS E
SALAS DE PERMANÊNCIA DE PROFESSORES.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:
-  REDUZIR  CONSUMO  DE  ÁGUA  COM  A
INSTALAÇÃO DE SISTEMA DE RECIRCULAÇÃO,
-  REALIZAR  O  DESCARTE  ADEQUADO  DE
RESÍDUOS,
- MINIMIZAR O USO DE AR CONDICIONADO PELA
ADEQUAÇÃO DE CONFORTO TÉRMICO,
- CAPTAÇÃO DE ÁGUA DE CHUVA PARA O USO EM
QUE NÃO NECESSITE DE ÁGUA TRATADA,
-  REDUZIR  O  CONSUMO  DE  ÁGUA  PELA
INSTALAÇÃO DE TORNEIRA MAIS ADEQUADAS,
-  PLANTAR  ÁRVORES  DE  PREFERÊNCIA
FRUTÍFERAS PARA SOMBREAMENTO AO REDOR
DO BLOCO,

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Adequar  estrutura  para  abrigar  o  Espaço
Ecumênico 0 1 1 1 1 4

DIRETORIA ACADÊMICA
- DAC - HURCG

Adequação de espaço para abrigar e viabilizar o
projeto Telessaúde 0 1 1 1 1 4

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Ampliar o número de vagas do estacionamento 1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Adequação  do  sistema  de  iluminação  do
estacionamento 1 1 0 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Construção  de  novo  anexo  que  deverá
contemplar mais espaço para o SAME (Serviço de
Arquivo Médico),  Almoxarifado,  novas Salas de
Aulas e ampliação do espaço atual do Auditório
com área de 1.645m².

1 1 1 0 0 3

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Adequação de espaço físico para alocação das
telefonistas 0 1 1 0 0 2

D I R E T O R I A
ADMINISTRATIVA - DAD
- HURCG

Adequação  de  espaço  físico  para  atendimento
aos servidores na Seção de Gestão de Pessoas 1 0 0 0 0 1
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D I R E T O R I A  D E
PESQUISA/PROPESP

Ampliar  e  consolidar  laboratórios  multiusuários
de forma a incrementar pesquisas de alto nível
que exigem sofisticados equipamentos de médio
e grande porte

4 1 1 1 1 8

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Reformas  sala  de  realização  de  procedimento
Endoscopia Digestiva Alta, atendendo as normas
da vigilância sanitária

1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Ampliar  a  Central  de  Materiais  e  o  Centro
Cirúrgico, para um total de 8 salas 0 1 1 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG Reformar a Central de Materiais Estéreis 0 1 0 0 0 1

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Construir  sala  para atendimento aos pacientes
pelos  profissionais  Fisioterapeutas  nos
tratamentos  de  reabilitação

0 1 1 1 0 3

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG Construção nova ala da Maternidade 1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Viabilizar parceiras para construção da Casa de
Passagem para abrigar pacientes em tratamento
e seus  acompanhantes,  incluindo aquisição de
mobiliário

0 1 1 1 0 3

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Abertura do serviço de Oncologia Hematológica
incluindo  construção  de  espaço  f ís ico,
contratação de equipe de profissionais, aquisição
de equipamentos e habilitação pelo Ministério da
Saúde

1 1 0 0 0 2

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Ampliação do serviço de Diagnóstico por Imagem
incluindo espaço físico, contratação de equipe de
profissionais e aquisição de equipamentos

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde do serviço de Radiologia Intervencionista
Diagnóstica e Terapêutica incluindo adequação
de  espaço  físico,  contratação  equipe  de
profissionais,  aquisição  de  equipamentos

0 0 1 1 1 3

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde  do  serviço  de  Mamografia  com
Estereotaxia  incluindo  adequação  de  espaço
físico,  contratação  de  equipe  de  profissionais,
aquisição  de  equipamentos.

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Ampliação do Serviço de Pediatria especializado
incluindo  adequação  de  espaço  f ís ico,
contratação de equipe de profissionais, aquisição
de equipamentos

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Construção  do  Instituto  da  Criança  incluindo
construção  de  espaço  físico,  contratação  de
equipe  de  profissionais,  aquisição  de
equipamentos  equipamentos  e  habilitação  do
serviço junto ao Ministério da Saúde

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação e habilitação junto ao Ministério da
Saúde  o  serviço  de  Hemodinâmica  com  sala
híbrida  incluindo  adequação  de  espaço  físico,
contratação de equipe de profissionais, aquisição
de equipamentos

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Ampliação do serviço de Diagnóstico por Métodos
Gráficos  em Cardiologia  incluindo  adequação  de
espaço  físico,  contratação  de  equipe  de
profissionais  e  aquisição  de  equipamentos

1 1 1 1 1 5
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DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Abertura  e  habilitação  junto  ao  Ministério  da
Saúde do serviço para tratamento ambulatorial
de  feridas  com  Câmara  Hiperbárica  incluindo
adequação  de  espaço  físico,  contratação  de
equipe  de  profissionais,  aquisição  de
equipamentos

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantar  a  Farmácia  Satélite  UTI  incluindo
adequação  física,  aquisição  de  mobiliário,
aquisição  de  computadores  e  alocação  de  2
farmacêuticos e 5 servidores

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Reestruturar  Farmácia  Satélite  do  Centro
Cirúrgico incluindo ampliação da estrutura física,
aquis ição  de  mobi l iár io ,  aquis ição  de
computadores,  alocação  de  2  servidores

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Reestruturação  da  Farmácia  Central  incluindo
ampliação do espaço físico, adequação da área
de  Dispensação,  sala  para  res identes
multiprofissionais e espaço para serviços clínicos.

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantar  área  para  medicamentos  por  Sonda
Nasogástrica  incluindo  adequação  de  espaço
físico,  aquisição  de  mobiliário  e  aquisição  de
equipamentos

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação da nova Central de Abastecimento
Farmacêutico  para  medicamentos  incluindo
adequação  de  estrutura  física  e  aquisição  de
equipamentos  para  rede  de  controle  de
temperatura

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Implantação  da  Farmácia  Oncológica  incluindo
adequação  de  espaço  físico,  aquisição  de
mobiliário,  alocação  de  4  Farmacêuticos  e  6
servidores

1 1 1 1 1 5

EDITORA/PROEX
Estudar  a  viabilidade  e  adequar  espaços  com
maior  visibilidade  para  as  Livrarias  da  Editora
UEPG.

0 0 1 1 0 2

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO  E  FECHAMENTO  LATERAL,
REPARTIÇÃO  E  CONSTRUÇÃO  DE  PISO  DO
BARRACÃO  DE  MÁQUINAS  PARA  A  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO DE PRÉ-MOLDADO EM ALVENARIA
PARA  ARMAZENAMENTO  DE  FENO  PARA  A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO DA NOVA UNIDADE DE PRODUÇÃO
DE SUÍNOS COM CAPACIDADE DE 50 MATRIZES
PARA A FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

4 4 4 4 4 20

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO  DE  PRÉ-MOLDADO  PARA
CONFINAMENTO DE BEZERROS PARA A FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO  DO  CENTRO  DE  EXCELÊNCIA  E
MUSEU  DO  PLANTIO  DIRETO  NA  FAZENDA
ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX Apresentar processo de restauro do MCG 1 1 1 1 1 5

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Construir  prédio  anexo  ao  MCG  (Fórum)  para
comportar reserva técnica 0 1 1 1 1 4

N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

CONFECÇÃO  DE  GRADES  DE  PROTEÇÃO  NO
PRÉDIO CENTRAL DE TELEMÁTICA 0 1 0 0 0 1
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N Ú C L E O  D E
T E C N O L O G I A  D E
INFORMAÇÃO

SUBSTITUIÇÃO  DA  MALHA  DE  PROTEÇÃO  DE
DESCARGAS ATMOSFÉRICAS  E  PÁRA-RAIOS  NO
PRÉDIO CENTRAL DE TELEMÁTICA.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

CONSTRUÇÃO  DO  CENTRO  MULTIUSUÁRIO  DE
PESQUISAS AVANÇADAS PARA TECNOLOGIA DO
AGRONEGÓCIO,  COM  LABORATÓRIOS  PARA  O
P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  E M
COMPUTAÇÃO  APL ICADA.

1 1 0 0 0 2

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  planejamento  para  implantação  de
espaços institucionais  na UEPG para Diretórios
Acadêmicos.

0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  planejamento  para  implantação  de
espaços institucionais  na UEPG para Empresas
Juniores.

0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  planejamento  para  implantação  de
espaços institucionais na UEPG para Atléticas. 0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  e  planejamento  para  implantação  de
espaços institucionais  de áreas de convivência
na UEPG conforme a demanda de cada Setor /
Campus.

0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo e reforma das instalações pertencentes a
Casa  do  Estudante  afim  de  ampliar  vagas  para
moradia  estudantil  de  graduandos,  pós-
graduandos  e  estrangeiros.

0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo e planejamento da construção de museus
conforme demanda dos Setores. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Unificação  dos  Centros  de  Simulação  alocados
em  diversas  edificações  da  Universidade
(Hospital  Regional,  Bloco  M)  afim  de  otimizar
recursos.

0 1 1 1 0 3

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Estudo  da  construção  da  Casa  do  Docente
Visitante. 0 1 1 1 1 4

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

COSTRUÇÃO DE ESPAÇO FÍSICO NO CAMPUS DE
UVARANAS  PARA  ABRIGAR  A  DIRETORIA  DE
QUALIDADE  DE  VIDA  NO  TRABALHO  -  PRÓ-
REITORIA DE RECURSOS HUMANOS.

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO DE LABORATÓRIOS
MULTIUSUÁRIO  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA  -  CTAGRO

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

VIABILIZAÇÃO DO ESTACIONAMENTO DO BLOCO
Z,  DE  ZOOTECNIA,  VINCULADO AO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO  DE  GALPÕES  NA  FAZENDA
ESCOLA, PARA FINS DIDÁTICOS E PEDAGÓGICOS,
P E S Q U I S A  E  E X T E N S Ã O  P A R A  O
DESENVOLVIMENTO DO CURSO DE ZOOTECNIA
(AVICULTURA E OUTROS.)

0 1 1 1 1 4

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

C O N S T R U Ç Ã O  D E  L A B O R A T Ó R I O
MULTIDISCIPLINAR  NA  FAZENDA  ESCOLA  PARA
ATENDER AS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSÃO DO CURSO DE ZOOTECNIA.

0 1 1 1 1 4

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO  E  ADEQUAÇÃO  DA  INFRA
ESTRUTURA  PARA  A  FÁBRICA  DE  RAÇÃO  NA
FAZENDA ESCOLA.

1 1 1 1 1 5
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Cobertura das quadras de esporte externas do
Departamento de Educação Física do SEBISA 1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  lavanderia  para  a  lavagem  de
aventais,  jalecos  contaminados  por  materiais
biológicos e utilizados por servidores e discentes
do SEBISA

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de sala de materiais didáticos para o
Departamento de Educação Física do SEBISA 1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Núcleo Avançado de Estudos da
Vida (NAEVI) do SEBISA (Processo 18097/2015) 0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de Depósito de Resíduos Biológicos
para  atender  as  Clínicas  Odontológicas  do
SEBISA

0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  Almoxarifado  para  atender  as
Clínicas Odontológicas do SEBISA 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de Depósito  de  Resíduos  Químicos
para atender ao SEBISA 0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Elaboração  de  projeto  para  Construção  de
Central  de  Esterilização  próxima  às  Clínicas
odontológicas  para  o  Departamento  de
Odontologia  do  SEBISA.

0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de Central de Triagem de pacientes
para o Departamento de Odontologia do SEBISA 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Adequação/reforma  da  Pista  de  Atletismo  e
demais  es t ru tu ras  aux i l i a res  para  o
Departamento de Educação Física do SEBISA

0 0 1 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Centro Cirúrgico de Odontologia
para o Departamento de Odontologia do SEBISA 0 0 0 1 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do Centro Radiológico de Odontologia
para o Departamento de Odontologia do SEBISA 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reformas e melhorias nos saguões do bloco M,
com  a  retirada  de  divisórias  que  dificultam  o
fluxo  de  pessoas,  reduzem  a  iluminação  e
alteram  o  projeto  original  do  SEBISA

0 0 0 0 1 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Substituição do piso e pintura interna do Bloco M
do SEBISA (Processo 20487/2014) 0 1 0 1 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Ambiente  para  a  alocação  de  armários  aos
alunos do curso de Odontologia 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  Centro  de  Descarte  de
medicamentos  vencidos 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reforma  da  sala  dos  compressores  do
Departamento  de  Odontologia  do  SEBISA 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção do novo estacionamento do SEBISA
(Processo 20125/2014) 0 1 1 0 0 2
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Colocação de placas e pinturas de identificação e
sinalização do bloco M e do bloco G do SEBISA 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhoria da estrutura asfáltica e sinalização dos
estacionamentos do SEBISA 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Reestruturação  completa  da  rede  elétrica  do
bloco M e do bloco G do SEBISA 1 0 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

ADEQUAÇÃO DA INFRAESTRUTURA(SEGURANÇA)
DO BLOCO L DO SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E
NATURAIS  CONFORME  ESPECIFICAÇÕES  DO
PLANO DE COMBATE E PREVENÇÃO DE INCÊNDIO

0 1 1 0 0 2

Total 54 88 69 53 41 305

OBJETIVO - Realizar a manutenção de equipamentos

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

C O M I S S Ã O  D O
C O M P L E X O  D E
L A B O R A T Ó R I O S
MULT IUSUÁRIOS  -
CLABMU/PROPESP

Aprovação  de  projetos  institucionais  para  a
manutenção  de  equipamentos  das  unidades
multiusuárias  e  a  contratação  de  bolsistas
técnicos

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REVISÃO  NAS  INSTALAÇÕES  ELÉTRICAS  DO
BLOCO L 1 0 0 0 0 1

DIRETORIA DE OBRAS E
FISCALIZAÇÃO/PRECAM

Elaborar  e  executar  programa de  manutenção
preventiva  dos  transformadores  de  energia
pertencentes à instituição

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  TÉCNICA  -
DTC - HURCG

Contrato  com  empresa  de  manutenção
preventiva  e  corretiva  dos  equipamentos  da
cozinha

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Manutenção  corret iva  e  preventiva  de
equipamentos  de  laboratório 3 3 3 3 3 15

Total 7 6 6 6 6 31

INDICADOR - POLÍTICAS INSTITUCIONAIS E PLANOS DIRETORES DE EXPANSÃO, INSTALAÇÕES, CONSERVAÇÃO E
MANUTENÇÃO FÍSICA

OBJETIVO - Atualizar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
R E C U R S O S
HUMANOS/PRORH

ATUALIZAR  INFRAESTRUTURA  DE  (20)
COMPUTADORES,  REDE  DE  DADOS,  (20)
NOBREAKS,  (5)  AR-CONDICIONADO.

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - Avaliar acessibilidade, rede elétrica, lógica, hidráulica e sanitária de instalações físicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Adequações  periódicas  nas  edificações  da
Instituição no que refere-se a acessibilidade bem
como na rede elétrica/hidráulica.

1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Definição  de  procedimentos  institucionais
re lac ionados  a  geração/tratamento  e
encaminhamento  de  qualquer  tipo  de  resíduo
gerado na UEPG.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

VIABILIZAÇÃO DE AÇÕES DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL JUNTO AOS ÓRGÃOS DO SETOR DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA

1 1 1 1 1 5

Total 2 2 2 2 2 10

OBJETIVO - Avaliar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

INSTALAR  O  COLEGIADO  DOS  CURSOS  DE
LETRAS  EM  SALA  PRÓPRIA  COM  VISTAS  À
FUNCIONALIDADE, ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO E
MELHOR ATENDIMENTO DOS ACADÊMICOS.

1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio à realização dos Planos Diretores para a
Gestão do Espaço Físico. 0 0 1 0 1 2

Total 1 1 2 1 2 7

OBJETIVO - Elaborar planos diretores ou normativas institucionais para a gestão de instalações físicas

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Elaborar projeto de reforma geral no Cine Teatro
Pax. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
E X T E N S Ã O  E
A S S U N T O S
CULTURAIS/PROEX

Viabilizar o restauro da fachada do Prédio da Pró-
Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. 1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Elaboração  de  Plano  Diretor  para  gestão  das
instalações físicas da UEPG. 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CRIAÇÃO DE PLANO DIRETOR PARA GESTÃO DAS
INSTALAÇÕES  FÍSICAS  VINCULADAS  AO  SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CRIAÇÃO DE PLANO DIRETOR PARA TRATAR DE
QUESTÕES DE SEGURANÇA PATRIMONIAL E DE
PESSOAL  VINCULADO  AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 4 5 4 4 4 21

INDICADOR - SALA (S) DE PROFESSORES

OBJETIVO - Adquirir equipamentos de informática

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

INTALAÇÃO DE TELEFONES E RAMAL NAS SALAS
DE PERMANÊNCIA DOS PROFESSORES 2 2 2 0 0 6
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Solicitar  a  compra  de  computadores  para  a
coordenação do Programa. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

So l i c i ta r  aqu is i ção  e  a tua l i zação  de
equipamentos . 1 1 1 1 1 5

Total 4 4 4 2 2 16

OBJETIVO - Adquirir mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO  DE  5  MESAS,  5  CADEIRAS  E  1
ARMÁRIO PARA A SALA DE PROFESSORES M97 0 5 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
QUÍMICA

AQUIS IÇÃO  DE  MOBIL IÁR IO  E  RAMAIS
TELEFÔNICOS PARA AS SALAS DE PERMANÊNCIA
DE  DOCENTES  ATUALMENTE  EXISTENTES  E  A
SEREM CONSTRUÍDAS DURANTE O PERÍODO.

0 0 1 1 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Solicitar  mobília  dos  novos  ambientes  para
acomodar docentes 0 0 1 1 1 3

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Solicitar a ampliação do número de carteiras nas
salas de aula. 1 1 0 0 0 2

Total 1 6 2 2 2 13

OBJETIVO - Atualizar equipamentos de informática

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar  a  instalação  de  ramal  telefônico  nas
salas  de  permanência  de  professores  do
programa

3 2 1 1 1 8

Total 3 2 1 1 1 8

OBJETIVO - Construir salas de professores

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção  de  cinco  salas  de  professores  (4
professores por sala). 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE PROFESSORES PARA
O  DEPARTAMENTO  DE  ANÁLISES  CLÍNICAS  E
TOXICOLÓGICAS.

0 3 1 2 1 7

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de salas com divisão interna,  para
atendimento individual aos acadêmicos. 0 0 1 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de salas individuais de permanência
para os professores do Departamento de Artes. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

CONSTRUÇÃO  DE  5  SALAS  DE  PROFESSORES
C O M  C A P A C I D A D E  D E  A C O M O D A R  5
P R O F E S S O R E S  P O R  S A L A  P A R A  O
DEPARTAMENTO  DE  BIOLOGIA  ESTRUTURAL
MOLECULAR  E  GENÉTICA.

0 0 2 3 0 5

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

CONSTRUÇÃO DE SALAS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIA  DO  SOLO  E
ENGENHARIA  AGRÍCOLA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

CONSTRUÇÃO DE SALAS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO  DE  ECONOMIA  E  ADQUIRIR
MOBILIÁRIO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE PROFESSORES PARA
O DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM E  SAÚDE
PÚBLICA.

0 0 0 1 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENGENHARIA  CIVIL

CONSTRUÇÃO DE SALAS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL. 1 1 1 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
ALIMENTOS

BUSCAR  ALTERNATIVAS  DE  FINANCIAMENTO
JUNTO A DIVERSOS ÓRGÃOS PARA VIABILIZAR A
CONSTRUÇÃO DE SALAS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO  DE  ENGENHAR IA  DE
ALIMENTOS.

1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

SALA  DE  PERMANÊNCIA  PARA  PROFESSORES
C O L A B O R A D O R E S ;  Á R E A :  2 1 M 2  ;
INFRAESTRUTURA: 6 PONTOS PARA INTERNET, 6
PONTOS  PARA  TOMADAS  110V  E  220  V,
ESTRUTURA PARA AR.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

SALA  DE  PERMANÊNCIA  PARA  PROFESSORES
VISTANTES;  ÁREA:  21M2;  INFRAESTRUTURA:  6
PONTOS  PARA  INTERNET,  6  PONTOS  PARA
TOMADAS 110V E 220 V, ESTRUTURA PARA AR
CONDICIONADO.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE PERMANÊNCIA PARA
OS  PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 0 1 1 0 2

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

CONSTRUÇÃO  DE  GAB INETES  PARA  O
D E P A R T A M E N T O  D E  H I S T Ó R I A  P A R A
PERMANÊNCIA DE DOCENTES,  ATENDIMENTO E
ORIENTAÇÃO DOS DISCENTES DA GRADUAÇÃO E
PÓS-GRADUAÇÃO.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE PERMANÊNCIA PARA
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA.

0 0 2 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

CONSTRUÇÃO DE  08  SALAS  DE  PERMANÊNCIA
PARA  PROFESSORES  MOBILIADAS,  COM
INSTALAÇÃO DE REDE, RAMAL TELEFÔNICO E AR-
CONDICIONADO  PARA  OS  PROFESSORES  DO
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA,
QUE COMPORTEM, EM MÉDIA, 3 PROFESSORES
POR SALA.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

CONSTRUÇÃO DE SALAS PARA PROFESSORES DO
DEPARTAMENTO DE TURISMO. 1 1 1 1 1 5

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Programas  para  solicitação  junto  à
Administração  Superior  da  instituição,  visando
construção de gabinetes para todos os docentes
envolvidos integralmente nas atividades de pós-
graduação.

1 1 1 1 1 5
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PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Solicitar a construção de salas para professores
visando aumentar a produtividade 0 1 12 12 12 37

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E C O N O M I A  -
MESTRADO

Viabilizar  a  oferta  de  salas  de  professores
adequadas às atividades de estudo, elaboração
de aulas, pesquisa e orientação para os docentes
do PPGEco

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a construção de salas de permanência
para os professores do programa. 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
O D O N T O L O G I A  -
DOUTORADO

Solicitar espaço de trabalho para o corpo docente 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE PROFESSORES NOS
DEPARTAMENTOS  VINCULADOS  AO  SETOR  DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  sala  multiuso  (“biblioteca”
setorial) para reuniões e permanência com baias
para atendimento docente do SEBISA no Bloco M

1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
HUMANAS,  LETRAS  E
ARTES

CONSTRUÇÃO DE GABINETES COMPARTILHADOS
PARA  PERMANÊNCIA  DE  PROFESSORES,  PARA
EXERCÍCIO  DAS  ATIVIDADES  DE  ENSINO,
P E S Q U I S A  E  E X T E N S Ã O ,  C O M  2 0  M 2 ,
APROXIMADAMENTE, PARA CADA GRUPOS DE 4
PROFESSORES.

0 0 5 5 5 15

Total 10 17 37 31 25 120

OBJETIVO - Realizar a manutenção de equipamentos de informática

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Fazer manutenção dos equipamentos do PPGE. 1 1 1 1 1 5

Total 1 1 1 1 1 5

OBJETIVO - Reformar salas de professores

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

REFORMA  E  MANUTENÇÃO  DA  SALA  DE
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ADMINISTRAÇÃO

REFORMA  DE  SALAS  PARA  PROFESSORES  DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
E N G E N H A R I A
AGRÍCOLA

REFORMA  DAS  SALAS  DE  PROFESSORES  DO
DEPARTAMENTO  DE  CIÊNCIAS  DO  SOLO  E
ENGENHARIA AGRÍCOLA.

0 5 1 0 0 6

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

REFORMAR SALA COMUM DOS PROFESSORES E
ADQUIRIR NOVO MOBILIÁRIO. 1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
ECONOMIA

REFORMAR SALAS INDIVIDUAIS DE PROFESSORES
E ADQUIRIR NOVO MOBILIÁRIO 1 1 1 1 1 5
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DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

REFORMA  DAS  SALAS  DE  PROFESSORES  DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS
PARA  CORREÇÃO  DE  TR INCAS  E  PARA
ADEQUAÇÃO  TÉRMICA.

AÇÕES:

-  REALIZAR  REFORMA  PARA  CORRIGIR
PROBLEMAS  DE  TRINCAS  EM  SALAS  DE
PROFESSORES  NO  ATUAL  PRÉD IO  DO
DEPARTAMENTO.

-  REALIZAR  REFORMAS  PARA  MINIMIZAR  O
P R O B L E M A  T É R M I C O  N A S  S A L A S  D E
PROFESSORES DO ATUAL DEPARTAMENTO POR
MEIO DA INSTALAÇÃO DE MANTAS ISOLANTES E
EXAUSTORES  NO  TELHADO  E  BASCULANTES
PARA  MELHOR  CIRCULAÇÃO  DE  AR  NOS
CORREDORES.

1 2 0 0 0 3

DEPARTAMENTO  DE
F I T O T E C N I A  E
FITOSSANIDADE/DEFIT
O

REFORMA  DAS  SALAS  DE  PROFESSORES  DO
CURSO  DE  AGRONOMIA,  VINCULADAS  AO
D E P A R T A M E N T O  D E  F I T O T E C N I A  E
F ITOSSANIDADE.

0 1 1 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS

REFORMA  DAS  SALAS  DE  PERMANÊNCIA  DOS
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
GEOCIÊNCIAS.

0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
INFORMÁTICA

ADEQUAÇÃO  DE  SALAS  DE  PROFESSORES  DO
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA, ADVINDAS DA
MUDANÇA  PARA  O  CENTRO  DE  COMPUTAÇÃO
APLICADA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
JORNALISMO

Adaptar  salas  de  permanência  para  os
professores  da  graduação em Jornalismo e  do
Mestrado, com equipamento adequado, além de
mobiliário adequado.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

REFORMA DAS 06 SALAS DE PERMANÊNCIA DOS
PROFESSORES  DO  DEPARTAMENTO  DE
MATEMÁTICA  E  ESTATÍSTICA,  FAZENDO TROCA
DE  MOBILIÁRIO  INUTILIZADO,  INSTALAÇÃO  DE
AR-CONDICIONADO, REDE E RAMAL TELEFÔNICO.

0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  SOCIAIS
A P L I C A D A S  -
DOUTORADO

Solicitar  a  ampliação do numero de sala  para
docentes /pesquisa. 0 1 0 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Manter  e  melhorar  as  condições  materiais  de
trabalho pedagógico. 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  PERMANENTE  DAS
SALAS  DE  PROFESSORES  VINCULADOS  AOS
DEPARTAMENTOS  DO  SETOR  DE  CIÊNCIAS
AGRÁRIAS  E  DE  TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

Total 7 18 10 8 7 50

INDICADOR - SALAS DE AULA

OBJETIVO - Adquirir mobiliários
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CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

AQUISIÇÃO DE JOGOS DE CARTEIRAS E CADEIRAS
ESCOLARES PARA O CENTRO DE INTEGRAÇÃO À
CRIANÇA E AO ADOLESCENTE.

0 16 0 0 0 16

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO  DE  CADEIRAS  E  CARTEIRAS
ESCOLARES  PARA  O  COLÉGIO  AGRÍCOLA. 0 310 0 0 0 310

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AQUISIÇÃO DE QUADROS DE GIZ PARA SALAS DE
AULA DO COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 8 0 0 0 8

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Aquisição de mobiliário  para  salas  de aula  do
curso de Licenciatura em Teatro. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

AQUISIÇÃO DE MESAS E CADEIRAS PARA A SALA
M 51 (Laboratório de ensino) 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

AQUISIÇÃO  DE  2  (DOIS)  APARELHOS  DE  AR
CONDICIONADO  NAS  SALAS  DE  AULA  DO
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS

0 1 1 1 1 4

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  para  solicitar  junto  à
Administração  Superior  da  instituição  espaço
para aquisição de mobiliários para salas de aulas
da pós-graduação.

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

Solicitar a aquisição de mobiliário para sala de
aula construída para a realização das disciplinas
do Programa.

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar a compra de mobiliário para novas salas
de  aula,  auditório,  sala  da  secretaria  e
coordenação  do  PPG-ESA.

0 0 1 1 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a aquisição de mobiliários para sala de
aula (mesas e cadeiras) 0 0 1 0 0 1

Total 1 338 6 4 3 352

OBJETIVO - Atualizar mobiliários

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

SUBSTITUIÇÃO DAS CORTINAS BLACK OUT NAS
SALAS DE AULA 1 1 1 0 0 3

Total 1 1 1 0 0 3

OBJETIVO - Construir salas de aula

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

COLEGIADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

SOLICITAR À FAZENDA ESCOLA CAPÃO DA ONÇA
A CONSTRUÇÃO E COLOCAÇÃO DE MOBÍLIA PARA
TRÊS  (3)  SALAS  DE  AULA  (CAPACIDADE  60
ALUNOS).

0 1 2 0 0 3
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COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção  de  quatro  salas  de  aula  com
capacidade  de  45  lugares  equipadas  com
carteiras,  cadeiras,  mesa  professor,  quadro
negro, tela para projeção, multimídia,  trilhos e
blackouts, ar condicionado.

4 0 0 0 0 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Construção de sala de aula para metodologias
ativas com capacidade de 45 lugares equipadas
com  carteiras,  cadeiras,  armários,  mesa
professor,  quadro  negro,  tela  para  projeção,
multimídia, trilhos e blackouts, televisor 60”, ar
condicionado.

0 0 1 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  Q U Í M I C A
T E C N O L Ó G I C A  -
BACHARELADO

CONSTRUÇÃO  DE  5  SALAS  DE  AULA,  COM
CAPACIDADE MÍNIMA DE 40 ALUNOS, EQUIPADAS
C O M  M U L T I M Í D I A ,  S I S T E M A  D E  A R
CONDICIONADO E  LOCALIZADAS PRÓXIMAS AS
INSTALAÇÕES DO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA
PARA MELHOR ATENDER OS ALUNOS DO CURSO.

0 2 1 1 1 5

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

AMPLIAÇÃO  DA  SALA  DOS  PROFESSORES  DO
COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 1 0 0 0 1

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

CONSTRUÇÃO DE UMA SALA MULTIDISCIPLINAR
PARA O COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ARTES

Construção de salas de aula para abrigar o curso
de Licenciatura em Teatro. 0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
CONTABILIDADE readequação de espaços 1 0 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
ENFERMAGEM E SAÚDE
PÚBLICA

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE AULA PARA O NOVO
CURRÍCULO DE ENFERMAGEM 0 1 1 1 1 4

DEPARTAMENTO  DE
FÍSICA

O B T E N Ç Ã O  D E  E S P A Ç O  F Í S I C O  P A R A
LABORATÓRIO  DIDÁTICO  PARA  ATENDIMENTO
PELO  DEPARTAMENTO  DE  FÍSICA  AOS  DEMAIS
CURSOS DA UEPG.

0 0 1 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
M A T E M Á T I C A  E
ESTATÍST ICA

02  SALAS  DE  AULAS  MOBILIADAS,  COM  AR-
CONDICIONADO, MULTIMÍDIA E INSTALAÇÃO DE
REDE  PARA  MINISTRAR  AULAS  PARA  O
MESTRADO  PROFMAT.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
MEDICINA

Construir salas de aulas para atender o 3 º e 4º
anos do curso de medicina, o programa de pós
graduação em ciências da saúde e em medicina
interna. (6 salas)

2 1 1 1 1 6

DEPARTAMENTO  DE
PEDAGOGIA

Ampliar o número de salas de aula para atender
as  necessidades  do  curso  de  Licenciatura  em
Pedagogia

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

AQU IS IÇÃO  DE  NOVAS  SALAS  PARA  A
IMPLANTAÇÃO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL
NOTURNO

0 0 1 2 1 4

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO

Necessidade de aberturas das turmas previstas
no Plano Pedagógico 0 5 0 0 0 5

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

COM A MUDANÇA DE CURRÍCULO DO CURSO DE
ZOOTECNIA DE 4,5 ANOS PARA 5 ANOS SERÃO
NECESSÁRIAS  MAIS  SALAS  DE  AULA,  ESPAÇO
FÍSICO E MOBILIÁRIO.

0 2 2 2 2 8

DIRETORIA  DE  PÓS-
GRADUAÇÃO/PROPESP

Apoio  aos  Colegiados  para  solicitar  junto  à
Administração  Superior  da  instituição  espaço
para aulas dos discentes da pós-graduação.

1 1 1 1 1 5
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FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

CONSTRUÇÃO  DE  SALAS  DE  AULA  PARA
ATENDER  AS  DISCIPLINAS  DOS  CURSOS  QUE
UTILIZAM AS INSTALAÇÕES DA FAZENDA ESCOLA
- "CAPÃO DA ONÇA".

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIA E TECNOLOGIA
D E  A L I M E N T O S  -
MESTRADO

Solicitar a construção de salas de aulas para os
cursos  de  mestrado  e  doutorado  (que  serão
compartilhadas com o curso de graduação em
Engenharia de Alimentos)

0 2 2 0 0 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
CIÊNCIAS  DA  SAÚDE  -
MESTRADO

Junto ao Setor de Ciências Biológicas e da Saúde,
construir  05  (cinco)  salas  de  aula  para  uso
compartilhado  entre  os  programas  de  pós-
graduação vinculados ao Setor

0 0 1 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS  -
MESTRADO

SOLICITAR  A  CONSTRUÇÃO  DE  UMA  SALA  DE
A U L A  C O M  C A P A C I D A D E  P A R A
APROXIMADAMENTE 30 ALUNOS (SE POSSÍVEL JÁ
CONTENDO  TODA  ESTRUTURA  NECESSÁRIA
COMO  TELA  DE  PROJEÇÃO,  MULTI-MÍDIA,
APARELHO DE AR CONDICIONADO, CARTEIRAS E
QUADRO  DE  ANOTAÇÕES);  ÁREA  DE  UNS  20
METROS  QUADRADOS  ATENDERIA  ESSA
CARACTERÍSTICA.

1 0 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
C O M P U T A Ç Ã O
APLICADA - MESTRADO

Solicitar  a  construção  de  espaço  para  abrigar
uma de sala de aula adequada para a realização
das disciplinas ministradas para o Programa

0 1 1 1 1 4

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E D U C A Ç Ã O  -
DOUTORADO

Solicitar construção de salas de aula no CIPP 1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
E N G E N H A R I A
S A N I T Á R I A  E
A M B I E N T A L  -
MESTRADO

Solicitar  a  construção  de  novas  salas  de  aula
para o PPG-ESA na extensão do Bloco E 0 1 1 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
ENSINO DE CIÊNCIAS E
E D U C A Ç Ã O
MATEMÁTICA

Solicitar a construção de uma sala de aula para o
programa 0 1 0 0 0 1

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
J O R N A L I S M O  -
MESTRADO

GARANTIR ESPAÇO DE SALA DE AULA PARA AS
ATIVIDADES  REALIZADAS  PELO  MESTRADO  EM
JORNALISMO NOS TURNOS DA TARDE E DA NOITE

1 1 1 1 1 5

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
QUÍMICA - DOUTORADO

Solicitar a construção de 02 (duas) salas de aula
para o Programa de Pós-graduação em Química,
com metragem mínima de 62,40 m2.

1 1 0 0 0 2

PROGRAMA  DE  PÓS-
G R A D U A Ç Ã O  E M
Z O O T E C N I A  -
MESTRADO

Solicitação  de  salas  de  aulas  para  alunos  do
Programa  de  Pós-Graduação  em Zootecnia  da
UEPG

1 1 1 1 1 5

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

AMPLIAR O NUMERO DE SALAS DE AULA E SALAS
DE ESTUDO 0 4 0 0 4 8

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

CONSTRUÇÃO DE SALAS DE AULA NA FAZENDA
ESCOLA- "CAPÃO DA ONÇA" VINCULADAS SETOR
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA.

0 1 1 0 0 2
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  do  Bloco  de  Salas  de  Aulas  do
SEBISA,  com  Laboratórios  de  Metodologias
Ativas, Laboratórios de Videoconferência Web e
aparelhado  para  EAD,  auditórios,  cantina,
espaços  de  convivência,  unidades  sanitárias  e
refeitório (Processos 4236/2015 e 21554/2017)

0 1 1 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção  de  seis  salas  de  aula  para  os
Programas de Pós-graduação afetos ao SEBISA,
com infraestrutura completa para as  aulas  (ar
condicionado,  projetor  multimídia,  tela  de
projeção,  carteiras  e  quadro  de  giz)

1 1 1 1 2 6

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

CONSTRUÇÃO  DE  SALAS  PARA  20  (VINTE)
ALUNOS,  PARA  ATENDER  AS  DEMANDAS  DOS
NOVOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU
SENSO  PELO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E
NATURAIS.

1 1 1 1 1 5

Total 17 35 26 16 20 114

OBJETIVO - Reformar salas de aula

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

REFORMA DAS SALAS DE AULA -  JANELAS DO
PRÉDIO DO CENTRO DE INTEGRAÇÃO À CRIANÇA
E AO ADOLESCENTE.

0 0 1 0 0 1

CENTRO  DE  ATENÇÃO
INTEGRAL À CRIANÇA E
AO  ADOLESCENTE
ÁLVARO  AUGUSTO
CUNHA  ROCHA/CAIC

REFORMA DAS  SALAS  DE  AULA  -  PORTAS  DO
PRÉDIO DO CENTRO DE INTEGRAÇÃO À CRIANÇA
E AO ADOLESCENTE.

0 1 0 0 0 1

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
BACHARELADO

Reforma das salas de aula M-87, M-104, M-105
(pintura,  reforma  das  janelas,  instalação  de
t r i lhos  e  b lackouts ,  ins ta lação  de  ar
condicionado, compra de projetor multimídia);

3 0 0 0 0 3

COLEGIADO DO CURSO
D E  C I Ê N C I A S
B I O L Ó G I C A S  -
L ICENCIATURA

Manutenção  e  melhorias  na  infraestrutura  das
salas  de  aula  existentes  do  curso  (pintura,
cortinas,  projetores  multimídia,  televisores,
ventiladores,  condicionadores  de  ar,  etc).

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE  ENGENHARIA  DE
MATERIAIS

MELHORAMENTO  DAS  SALAS  DA  CENTRAL  DE
SALAS DE AULA,  NO CAMPUS UVARANAS,  POR
MEIO DE SOLICITAÇÃO JUNTO A PROGRAD.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
DE ODONTOLOGIA

ADEQUAR  AS  SALAS  DE  AULA  A  F IM  DE
PROPORCIONAR  O  USO  DE  METODOLOGIAS
ATIVAS.

1 1 1 1 0 4

COLEGIADO DO CURSO
D E  P E D A G O G I A  -
L ICENCIATURA

SALAS  DE  AULA  QUE  CONTEMPLEM  A
NECESSIDADE  GERADA  PELO  NÚMERO  DE
ALUNOS,  E  TAMBÉM,  A  PARTICULARIDADE  DA
DINÂMICA DO TRABALHO REALIZADO.

1 1 1 1 1 5

COLEGIADO DO CURSO
D E  T U R I S M O  -
BACHARELADO

Disponibilizar 5 salas de aula adequadas para o
funcionamento  do  curso:  cortina,  internet,
multimídia,  tela  em  bom  estado,  e  acústica.

1 1 1 1 1 5

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

SUBSTITUIÇÃO DE QUADRO DE GIZ DAS SALAS
DE AULA DO COLÉGIO AGRÍCOLA. 0 8 0 0 0 8

COLÉGIO  AGRÍCOLA
ESTADUAL  AUGUSTO
RIBAS/CAAR

SUBSTITUIÇÃO DE PISO DE TACO PARA PISO DE
GRANITINA NAS SALAS DE AULA,  SECRETARIA,
SALA  DOS  PROFESSORES,  ORIENTAÇÃO  E
DIREÇÃO  DO  COLÉGIO  AGRÍCOLA.

0 1 0 0 0 1
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DEPARTAMENTO  DE
B I O L O G I A
E S T R U T U R A L ,
M O L E C U L A R  E
GENÉTICA

REFORMAR  A  SALA  M51  (Sala  de  aula  de
laboratório de ensino de ciências e biologia). 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
BIOLOGIA  GERAL

Ampliação  da  sala  M-118  e  aquisição  de
microcomputadores 20 0 0 0 0 20

DEPARTAMENTO  DE
C I Ê N C I A S
FARMACÊUTICAS

REFORMA DA SALA M-94 DO DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS . 0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1. REFORMA DO PISO E PINTURA DAS SALAS DAS
AULAS; 1 1 0 0 0 2

DEPARTAMENTO  DE
EDUCAÇÃO  FÍSICA

1.Reforma de uma (01) sala de aula, adaptando
para aulas de dança. Colocação de espelhos e
barras de sustentação/equilíbrio.

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
E S T U D O S  D A
LINGUAGEM

COLOCAMOS  COMO  META  O  TRATAMENTO
(ISOLAMENTO) ACÚSTICO DAS SALAS DO BLOCO
B  -  CAMPOS  CENTRAL,  VOLTADAS  PARA  RUA
RIACHUELO,  DADO O MOVIMENTO E O QUASE
ENSURDECEDOR VOLUME COM QUE OS CARROS
TRANSITAM NA REFERIDA RUA.

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

COLOCAÇÃO  DE  MANTA  IMPERMEABILIZANTE
PARA AS LAJES DA SALA 65 (COM 35,04 M2),
SALA 69 (COM 89,86M2) E SALA 71 (COM 75,64
M2)  -  CDPH/CENTRO  DE  DOCUMENTAÇÃO  E
PESQUISA  EM  HISTÓRIA  -  PARA  EVITAR  AS
INFILTRAÇÕES JÁ OCORRIDAS,  QUE DECORREM
DE PROBLEMAS ESTRUTURAIS NÃO CORRIGIDOS.
TOTAL DE ÁREA: 200M2

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
HISTÓRIA

COLOCAÇÃO  DE  TELAS  DE  VEDAÇÃO  NAS
JANELAS DA SALA 65 COM 2 JANELAS, SALA 69
COM 5 JANELAS E SALA 71 COM 4 JANELAS -
CENTRO  DE  DOCUMENTAÇÃO  E  PESQUISA  EM
HISTÓRIA

0 1 0 0 0 1

DEPARTAMENTO  DE
SERVIÇO  SOCIAL

MANUTENÇÃO DE  SALAS  DE  AULA  (  PINTURA,
INSTALAÇÃO  ELÉTRICA,  CORTINAS,  PORTAS  E
JANELAS)

1 1 1 1 1 5

DEPARTAMENTO  DE
TURISMO REFORMAR SALAS DE AULA 1 1 1 1 1 5

FAZENDA  ESCOLA
" C A P Ã O  D A
ONÇA"/FESCON

REFORMA DAS SALAS DE AULA PARA ATENDER
PEQUENOS GRUPOS (ATÉ DEZ PESSOAS) PARA A
FAZENDA ESCOLA - "CAPÃO DA ONÇA".

0 0 0 0 1 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
A G R Á R I A S  E  D E
TECNOLOGIA

APOIO  E  SUPERVISÃO  DA  MANUTENÇÃO
PERMANENTE DAS SALAS DE AULA VINCULADAS
AO  SETOR  DE  CIÊNCIAS  AGRÁRIAS  E  DE
TECNOLOGIA.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Melhorias para as Salas de Aulas do SEBISA, com
a  readequação  da  posição  de  projeção,  telas
interativas,  cortinas,  condicionadores  de  ar,
equipamentos multimídia, TVs e sistemas de som

1 1 0 0 0 2

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Readequação da sala de informática do SEBISA,
com a reestruturação do mobiliário  e  da rede
elétrica e aquisição de notebooks e licenças de
windows

1 1 0 0 0 2
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SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

Dividir  sala  218 do 3º  andar  do Bloco "A"  do
Campus Central. Atualmente a sala comporta 60
lugares.  Com a  divisão  em causa  pretende-se
criar uma segunda sala para 15 alunos com o
objetivo de abrigar as aulas de Pratica Forense
Civil  e Penal deslocando essa atividade para o
Campus  Central  por  questões  se  Segurança.
Projeto em andamento na Proplan.

1 0 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

I N S T A L A Ç Ã O  D E  A P A R E L H O S  D E  A R
CONDICIONADO EM SALAS DE AULA - SALAS A
203, A 204, A 205, A 208, A 210

1 1 1 0 0 3

SETOR  DE  CIÊNCIAS
JURÍDICAS

SUBSTITUIÇÃO DE PERSIANAS - E CORTINAS NAS
SALAS A 203, a 204, A 205, A 222, A 223, A 224,
A 116, A 117.

1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
SOCIAIS  APLICADAS Reforma de salas de aula dos cursos do Setor 0 0 1 0 0 1

Total 38 29 13 10 10 100

INDICADOR - ZELO PELO PATRIMÔNIO PÚBLICO

OBJETIVO - Atualizar normativas institucionais para acesso, uso, conservação, manutenção, atualização e expansão da
infraestrutura física e material

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
ZOOTECNIA

MANUTENÇÃO  DAS  EDIFICAÇÕES  AFETAS  AO
DEPARTAMENTO. 1 1 1 1 1 5

M U S E U  C A M P O S
GERAIS/PROEX

Estabelecer regulamentos para uso do prédio do
Antigo  Fórum  (futura  sede  do  MCG)  em
restauração

1 0 0 0 0 1

Total 2 1 1 1 1 6

OBJETIVO - Elaborar normativas institucionais para acesso, uso, conservação, manutenção, atualização e expansão da
infraestrutura física e material

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

DEPARTAMENTO  DE
E N G E N H A R I A  D E
MATERIA IS

GARANTIA  DO  PLENO  FUNCIONAMENTO  DE
EQUIPAMENTOS

AÇÕES:
-  CONTRATAR  SERVIÇOS  ESPECIALIZADOS  DE
CALIBRAÇÃO PARA EQUIPAMENTOS TAIS COMO
AS  MÁQUINAS  UNIVERSAIS  DE  ENSAIOS
MECÂNICOS.
-  ADQUIRIR  NOBREAKS  PARA  EQUIPAMENTOS
SENSÍVEIS À QUEDA DE ENERGIA.
-  INSTALAR  GERADOR  ELÉTRICO  PARA  EVITAR
DANOS EM EQUIPAMENTOS EM SITUAÇÕES DE
QUEDA DE ENERGIA.
-  INSTALAR  SISTEMA  DE  PROTEÇÃO  CONTRA
INTEMPÉRIES NO NOVO PRÉDIO DA ENGENHARIA
DE  MATERIAIS  QUE  SERÁ  CONSTRUÍDO  COM
RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR.
-  INSTALAR  ANTIVÍRUS  NOS  COMPUTADORES
D O S  D I V E R S O S  E Q U I P A M E N T O S  D O
DEPARTAMENTO.
- CONDICIONAR A OPERAÇÃO DE EQUIPAMENTOS
POR  ALUNOS  DA  GRADUAÇÃO  OU  PÓS-
GRADUAÇÃO  À  REALIZAÇÃO  DE  CURSO  DE
TREINAMENTO PARA OPERAÇÃO.

1 1 1 1 1 5
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PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

PROMOVER  PINTURA  E  MANUTENÇÃO  DAS
INSTALAÇÕES  DA  EDIFICAÇÃO  DA  PROPESP 0 0 1 0 1 2

Total 1 1 2 1 2 7

INDICADOR - ÁREAS DE CONVIVÊNCIA E PRAÇAS DE ALIMENTAÇÃO

OBJETIVO - Construir espaços para a prática de esportes, a recreação, o desenvolvimento cultural e praças de
alimentação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de espaços de convivência para os
acadêmicos do bloco M e do bloco G do SEBISA 1 1 1 1 1 5

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Construção de Praça Externa para a convivência
da comunidade setorial 0 0 1 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
B IOLÓG ICAS  E  DA
SAÚDE

Memorial  para  as  famílias  que  efetuaram  a
doação dos corpos para estudos anatômicos 0 1 0 0 0 1

SETOR  DE  CIÊNCIAS
EXATAS  E  NATURAIS

CONSTRUÇÃO  DE  CANTINA  NO  BLOCO  L,  DO
SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS. 0 1 0 0 0 1

Total 1 3 2 1 1 8

OBJETIVO - Reformar espaços para a prática de esportes, a recreação, o desenvolvimento cultural e praças de
alimentação

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
PLANEJAMENTO/PROPL
AN

Revitalização  do  Centro  de  Convivência  do
Campus Uvaranas visando melhoria e adequada
ocupação deste espaço institucional.

0 1 0 0 0 1

Total 0 1 0 0 0 1

OBJETIVO - Solicitar modificações em termos de serviço

Centro de Custo Descrição da meta 2018 2019 2020 2021 2022 Total

PRÓ-RE ITOR IA  DE
P E S Q U I S A  E  P Ó S -
GRADUAÇÃO/PROPESP

REFORMAR ESPAÇO PARA AREA DE CONVIVENCIA
DOS AGENTES UNIVERSITARIOS ALOCADOS NA
PROPESP

1 0 0 0 1 2

SECRETARIA  GERAL
D O S  C O N S E L H O S
SUPERIORES/SEGECON

Espaço de convivência no saguão do Bloco da
Reitoria. 0 1 0 0 0 1

Total 1 1 0 0 1 3


