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RESOLUÇÃO CA No 073, DE 03 DE ABRIL DE 2017.* 

 

Aprova a composição de valores para o pagamento das 

atividades do pessoal que atua na realização de 

Concursos e Processos Seletivos externos realizados 

pela UEPG. 

 

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, na reunião do dia 03 de abril de 2017, 

considerando os termos do expediente autuado no Protocolo Geral 

da Universidade Estadual de Ponta Grossa, onde se consubstanciou 

no Processo no 02.282/2016, aprovou e eu, Reitor, sanciono a 

seguinte Resolução: 

 

Art. 1o Fica aprovada a composição de valores para o pagamento 

das atividades do pessoal que atua na realização de Concursos e Processos 

Seletivos externos realizados pela Universidade Estadual de Ponta Grossa – UEPG, 

na forma do Anexo que passa a integrar este ato legal. 

 

Art. 2o Fica revogada a Resolução CA no 508, de 26 de agosto de 

2013.  

 

Art. 3o Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação. 

Reitoria da Universidade Estadual de Ponta Grossa. 

 

 

                                                                                                 

         Carlos Luciano Sant’Ana Vargas, 

                  Reitor. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

* Alterada pela Resolução CA no 2019.26 

 

 
ANEXO DA RESOLUÇÃO CA No 073, DE 03 DE ABRIL DE 2017                                          FL. 1 de 1         

                                                                                 
 

ESPECIFICAÇÕES DOS VALORES PARA PAGAMENTO AO PESSOAL QUE ATUA NA 

REALIZAÇÃO DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS EXTERNOS PÚBLICOS 

EXTERNOS REALIZADOS PELA UEPG 

ITEM ATIVIDADE UNIDADE 

VALOR UNITÁRIO (R$)  

REGIME PREVIDENCIÁRIO 

PRIVADO GERAL 

01  Elaboração de questão Questão nível Superior 170,85 191,95 

02  Elaboração de questão Questão nível Médio 128,14 143,95 

03  Elaboração de questão Questão nível Fundamental 85,43 95,97 

04  Revisão de questão Questão nível Superior 56,95 63,98 

05  Revisão de questão Questão nível Médio 42,71 47,98 

06  Revisão de questão Questão nível Fundamental 28,48 31,99 

07  Resolução de questão Questão nível Superior 28,48 31,99 

08  Resolução de questão Questão nível Médio 21,36 24,00 

09  Resolução de questão Questão nível Fundamental 14,24 15,99 

10  Avaliação de títulos – nível superior Candidato 18,98 21,33 

11  Avaliação de títulos – nível médio/fund. Candidato 14,24 15,99 

12  Coordenação Geral Coordenador 939,68 - 

13  Coordenação de Inspetoria em Ponta Grossa Coordenador 313,23 351,92 

14  Coordenação de Inspetoria fora de P. Grossa Coordenador (*) 427,13 479,87 

15  Auxiliar de Coordenação de Inspetoria PG Sub-coordenador 286,65 322,04 

16 
 Auxiliar de Coordenação de Inspetoria fora 
PG 

Sub-coordenador (*) 390,89 439,16 

17  Fiscalização na aplicação de provas em PG Fiscal 234,53 263,50 

18  Fiscalização na aplicação de provas fora PG Fiscal (*) 390,89 439,16 

19  Serviço médico Médico/Enfermeiro 313,23 351,93 

20  Serviço de manutenção, limpeza e copa Servente 87,20 97,98 

21  Serviço de preparação dos locais de provas Servente (**) 218,01 244,94 

22  Transporte Motorista 154,52 173,60 

23  Porteiro Porteiro 76,30 80,56 

24  Segurança eletrônica Segurança 117,78 132,32 

25  Segurança patrimonial Vigilante 76,30 80,56 

(*)  Incluídos os valores de horas-deslocamento. 
(**) Atividade correspondente ao preparo da área de ocupação dos locais para aplicação das 

provas, que geralmente ocorre em dias anteriores à realização do concurso, após o 
encerramento das atividades normais dos locais utilizados. 

 


