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1 APRESENTACAO

1.1 O PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

A Comissdo Prépria de Avaliacdo da UEPG tem a missdo de organizar e
desenvolver o processo de autoavaliagdo institucional, e nele se insere a
autoavaliagdo dos cursos de graduacéao.

Em atendimento a solicita¢cdo do oficio circular n° 001/13, de 20 de mar¢o de
2013, da Comisséao Especial de Avaliacdo da Educacéo Superior do Sistema Estadual
de Ensino do Paran& - CEA foi realizado na UEPG no periodo de abril a agosto de
2013 a aplicacdo do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo Licenciatura,
Bacharelado e Tecnologo, Presencial e EaD, aprovado pelo Parecer CEE/CES
n°g81/2012.

Aliada a proposicado da CEA foi definido pela CPA/UEPG que os 45 cursos de
graduagédo da UEPG realizariam a autoavaliacdo do curso com 0 novo instrumento
junto aos colegiados de curso, com assessoramento dos membros da CPA. Dessa
forma, os gestores institucionais e membros dos colegiados teriam a oportunidade de
conhecer os critérios de avaliacdo que serdo utilizados nos processos regulatorios de
implantacdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento no Estado do Parana e
ao mesmo tempo cumprir a exigéncia legal dos SINAES de realizagdo de processos
internos de avaliacao.

A primeira etapa do processo constituiu-se de reunibes com o0s gestores
institucionais e coordenadores de curso para apresentacdo da proposta e do
instrumento de avaliacdo, bem como as formas de operacionalizacdo do processo. Na
segunda etapa foram realizadas reunifes nos Colegiados Setoriais, pela CPA, a fim de
mobilizar os membros dos colegiados de curso a participacdo no processo avaliativo.

A realizacdo da autoavaliagdo do curso, propriamente dita, nos colegiados de
curso, constituiu-se da terceira etapa com momentos de trabalho e reflexdo coletiva, e
envio de relatorio preliminar & CPA pelo coordenador. A analise e finalizacdo dos
relatérios de autoavaliacdo foram objeto da quarta etapa do processo avaliativo pela
CPA.

Este relatorio apresenta o resultado do processo de autoavaliacdo do curso de

Bacharelado em Zootecnia da UEPG, modalidade presencial.

Mary Angela Teixeira Brandalise
Presidente da CPA/UEPG - 2013



1.2 INSTRUMENTO DE AVALIACAO

O instrumento utilizado no processo de autoavaliagcdo dos cursos de
graduacdo da UEPG, em 2013, foi elaborado pela Comissado Especial de
Avaliacdo da Educacdo Superior do Sistema Estadual de Ensino Superior do
Parand — CEA, e aprovado pelo Parecer n°® 81/2012 de 07/12/2012 do
Conselho Estadual de Educacgéo do Parana.

Considerando a legislacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior — SINAES e as experiéncias em avaliacdo das IES
paranaenses o instrumento foi criado com o objetivo de subsidiar os atos
normativos de cursos de graduacao - autorizagéo, reconhecimento e renovacao
de reconhecimento -, nos graus de tecndlogo, de licenciatura e de bacharelado,
nas modalidades - presencial e a distancia, bem como os atos de supervisédo e
as propostas de processos/programas de avaliacdo interna.

O instrumento proposto foi estruturado em quatro partes:
contextualizagao, requisitos legais e normativos, dimensdes de oferta de curso
e, parecer e conceito final de curso.

A primeira parte do instrumento refere-se a contextualizacdo da
instituicdo e do curso avaliado. A segunda parte trata do cumprimento dos
requisitos legais e normativos a partir do Projeto Pedagdgico de Curso — PPC,
em vigor. A terceira parte € composta de trés dimensdes: organizacao
didatico-pedagdgica; corpo docente e tutorial e, infraestrutura. Essas
dimensdes estdo organizadas em indicadores, 0s quais sdo compostos por
uma escala crescente de atitudes determinadas pelos critérios de analise,
relacionadas a valores numéricos de 1 a 5. Ao final de cada dimenséo avaliada
ha relato parcial. A quarta e ultima parte consiste na emissdo de um parecer e
conceito final do curso, ponderando-se com os resultados parciais das trés
partes anteriores.

A fim de possibilitar o registro, a organizacéo e a analise dos dados, no
processo de autoavaliagdo dos cursos de graduagao da UEPG, o instrumento

de avaliacéo foi editado no programa Excel.



2 CONTEXTUALIZACAO
2.1 DA INSTITUICAO

Mantenedora
Governo do Estado do Parana - Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do
Parana - SETI

Base Legal da Mantenedora
Governo do Estado do Parana

Nome e Siglada IES
Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG

Base Legal da IES

Endereco: Avenida Carlos Cavalcanti, n. 4748, Bairro de Uvaranas
Campus Universitario — CEP: 84.030-900
Ponta Grossa — Parana

Lei de Criacdo: n. 03/1966 de 12/01/1966, publicada no diério oficial do
Estado do Parana de 18 de marco de 1966.

Lei de Recriacdo: n. 6.034 de 06/11/1969, publicada no diario oficial do
Estado do Parana em 10 de novembro de 1969 e decreto e Decreto no
18.111, de 28 de janeiro de 1970.

Credenciamento: Lei n°® 9.663 de 16/07/1991, publicada no diario oficial
da Unido de 16/07/1991.

Recredenciamento: Processo n® 1417/2009, deliberagdo 01/2010,
processo aprovado em 09/04/2012, data de publicacdo 22/04/2010.
(prazo de validade 10 anos).

Telefones: (42) 3220 3000 e (42) 3220 3300
Fax: (42) 3220 3233

Correio eletrénico: uepg@uepg.br

Pagina na WEB: www.uepg.br

CNPJ: 80.257.355/0001-0877



Perfil e Missao da IES

Missao

A finalidade que justifica a existéncia da UEPG enquanto Instituicdo de

Ensino Superior do complexo educacional do Estado do Parana e que baliza

seus objetivos estratégicos, taticos e operacionais consiste, de modo geral, em

proporcionar a sociedade meios para dominar, ampliar, cultivar, aplicar e

difundir o patrimonio universal do saber humano, capacitando todos os seus

integrantes a atuar como forca transformadora. Tal finalidade se sintetiza na

ideia de acdo unitaria entre o ensino de graduacdo e pos-graduacdo, a

pesquisa e a extensdo. Deste modo, a Universidade estd comprometida com a

educacao integral do estudante, preparando-o para:

exercer profissdes de nivel superior;

praticar e desenvolver ciéncia;

valorizar as mdultiplas formas de conhecimento e expressao, técnicas e
cientificas, artisticas e culturais;

exercer a cidadania;

refletir criticamente sobre a sociedade em que vive;

participar do esfor¢co de superagéo das desigualdades sociais e
regionais;

assumir o compromisso com a construcdo de uma sociedade
socialmente justa, ambientalmente responsavel, respeitadora da
diversidade e livre de todas as formas de opressao ou discriminacao de
classe, género, etnia ou nacionalidade;

lutar pela universalizacdo da cidadania e pela consolidacdo da
democracia;

contribuir  para a solidariedade nacional e internacional.

De modo sintético, pode-se expressar a missao da Universidade da

seguinte forma:

A UEPG tem por finalidade produzir e difundir conhecimentos
miultiplos, no ambito da Graduacio e da Pos-Graduacgio, visando a
formacao de individuos éticos, criticos e criativos, para a melhoria

da qualidade da vida humana.



Visao de futuro

A visdo de futuro que a comunidade académica da UEPG projeta para a
instituicdo procura ser, diferentemente de uma simples ruptura com o
passado, um avancar a partir de suas conquistas. Isto é, valorizando os
principios que até os dias atuais tém guiado suas atividades
administrativas e académicas - principios estes que constituem mesmo o
amalgama que une as relacdes e os valores da pluralidade de seus
principais agentes interessados - a Universidade procurara, nos
proximos cinco anos ser uma Instituicio de Ensino Superior de
exceléncia reconhecida regional, nacional e internacionalmente pela sua
qualidade académica.

Dados socioecondmicos da regido

A UEPG vem desempenhando, desde a década de 1960, o papel de
polo irradiador de conhecimento e de cultura da regido centro-sul do Parana
desenvolvendo o ensino de graduacdo e pdés-graduacdo, a pesquisa e a
extensdo. Ponta Grossa € um municipio paranaense distante 117,70 km da
capital Curitiba, com uma populagdo de aproximadamente 317 mil habitantes,
IDH-M de 0, 804, e densidade demogréafica de 156,66 hab./km2. E o nlcleo de
uma das regides mais populosas do Parana: Campos Gerais do Parana que
tem uma populacdo de mais de 1.100.000 habitantes (IBGE/2012) e o maior
parque industrial do interior do estado.

A cidade, também conhecida como "Princesa dos Campos Gerais", é a
42 (quarta) mais populosa do Parana e 762 (septuagésima sexta) do Brasil. A
area de influéncia da UEPG se estende por varios municipios paranaenses.
Grande parte das comunidades pertence as microrregiées dos Campos Gerais
e dos Campos de Jaguariaiva, vasta superficie de estepes por onde adentrou o
Parand a civilizacdo Tropeira, através do caminho das tropas, que ligava
Viamao (RS) a Sorocaba (SP). A invernada de bois e muares das tropas
marcou fortemente a economia desse espaco geografico desde os séculos XVII
e XIX até a chegada das ferrovias, na virada do século. A partir dai, a
excepcional posicdo geografica de suas cidades passou a permitir o
desenvolvimento de atividades industriais, alimentadas pelo sistema de

transportes, que transformou Ponta Grossa, Jaguariaiva, Irati e Unido da Vitéria



10

em polos industriais de certa monta, o que ainda hoje se reflete na vitalidade do
setor secundario nesses municipios.

E reconhecida a importancia do polo agroindustrial de Ponta Grossa
(esmagamento de soja, moinhos de trigo, fabricas de cerveja, de massas
alimenticias, além de um forte segmento metalomecanico). Telémaco Borba,
Jaguariaiva e Arapoti concentram significativo percentual das industrias
brasileiras de papel e papeldo, a primeira j& desde 1940. Sendo a
transformacao industrial fortemente vinculada ao processamento direto de
produtos da agricultura e da silvicultura, parece evidente a alavancagem do
setor primario regional, locus, hoje, de importantes pesquisas relacionadas a
técnicas agricolas adequadas aos solos estépicos regionais (Embrapa, lapar,
Fundacdo ABC) e ao desenvolvimento da silvicultura (estas, especialmente
patrocinadas pelas grandes papeleiras, como Pisa, Inpacel e Klabin). Em
ambos o0s casos, a grande extensédo de terras da regido, aliada a necessidade
de obtencao de oferta firme e constante, tem levado a uma “industrializacéo da
agricultura” e da silvicultura.

Ja a regido sul se caracteriza pela agricultura colonial inaugurada pela
imigracdo polonesa e ucraniana, exercida em propriedades de pequena
extensdo. Tradicional fornecedora de erva-mate aos mercados mundiais desde
meados do século XIX até a década de 1930, a regido voltou-se, apos a
Depressédo, a exploracdo das matas de Araucaria. A maneira predatéria com
que foi exercida essa atividade acarretou estagnacado econdémica a partir dos
anos 1960, restando hoje uma industria madeireira, em Unido da Vitoria e
adjacéncias, voltada a produtos de maior valor agregado, como esquadrias e
moveis de madeira. Também na regido sul sdo desenvolvidas atividades
papeleiras, porém de menor porte em relacdo as da regido campestre. Um
importante polo cerdmico vem se desenvolvendo nas Uultimas décadas no
triangulo Imbituva-Guamiranga-Prudentépolis.

Em ambas as mesorregifes, destacam-se a atividade da pecuaria
leiteira e da industria de laticinios (Carambei, Castro, Palmeira e Irati), calcada
em cooperativas de produtores e desenvolvida em moldes tecnicamente
avancados. Fortes lagos culturais ligam o centro e o sul paranaenses, desde

primordios do século XX, quando a ferrovia inaugurou Ponta Grossa como
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capital regional, transformando-a de “capital da poeira” em fornecedora de bens
e Servigcos para o interior paranaense.

O processo de industrializagdo aconteceu na cidade no periodo entre
1975 e 2005 impulsionado pela boa infraestrutura de transporte, mao-de-obra
qualificada e barata, com a presenca marcante da UEPG. Algumas das plantas
industriais instaladas em Ponta Grossa s&o: Monofil, LP Masisa, Braslar
Eletrodomésticos, Makita, Cervejarias Heineken, Continental, Tetra Pak,
Beaulieu do Brasil, Cargill, Bunge, Louis Dreyfus Commaodities, Nidera, Brasil
Foods, CrownCork Embalagens, entre outras, principalmente do ramo
moageiro-alimenticio. Na regido do Distrito Industrial também esté instalado o
armazém graneleiro da Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB, o
maior complexo armazenador de graos do Brasil, com capacidade estatica para
420 mil toneladas.

Atualmente, mais um Complexo Industrial estd se desenvolvendo na
regido norte da cidade, com a implantacdo de industrias alimenticias e
automobilisticas de alto padréo, o que ira impulsionar o crescimento da cidade
no futuro. Para o ano de 2013 sera inaugurada a DAF/PACCAR Caminhdes,
sendo essa a primeira fabrica de caminhfes da marca na América Latina; e
também a fabrica da AmBev Cervejaria. Em 2006 o Sistema Federacao das
InduUstrias do Parana — FIEP realizou a difusdo do trabalho em niveis estadual,
nacional e internacional, o Projeto Setores Portadores de Futuro para o Estado
do Parana (2007 - 2018) através do projeto “Rotas Estratégicas para o Futuro
da Industria Paranaense”, que busca criar uma agenda de agdes convergentes
orientadas para o0 desenvolvimento industrial de cada regido do Parana.
Especificamente, para a regido de Campos Gerais neste estudo os setores
industriais de papel, metalomecéanico e plastico foram apontados como muito
promissores.

O municipio de Ponta Grossa, por meio da unido de esforcos de grande
grupo de gestores como Prefeitura Municipal, Associacdo Comercial e
Industrial — ACIPG, Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
— SEBRAE, Federacdo das Industrias do Parana — FIEP, Conselho de
Desenvolvimento Econdmico e Social de Ponta Grossa — CDESPONTA,

Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG, Universidade Tecnoldgica
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Federal do Parana — UTFPR, dentre outros, esta implantando o Parque Eco
Tecnoldgico de Ponta Grossa.

O Parque Tecnologico sera desenvolvido em um espaco de
aproximadamente 600.000 m2, com possibilidade de construcdo de industrias
em 50 (cinquenta) lotes. A grande vocacdo industrial, a existéncia de uma
Incubadora Tecnoldgica e, agora, a implantacdo do Parque Tecnoldgico tornam
evidente a importancia das acOes de ensino, de extensdo e pesquisa
desencadeadas pelos cursos de Graduacdo e Programas de Pds-Graduacéo
em Quimica, Fisica (Ciéncias) e Engenharia e Ciéncia de Materiais para Ponta
Grossa e regido. A formagéo de profissionais em nivel superior nessas areas
do conhecimento e as pesquisas realizadas nos Programas de Pés-Graduacgao
contribuem para alavancar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
necessario para o crescimento desse segmento tdo importante para o
municipio e para o estado do Parana.

Considerando que o agronegocio € a principal fonte de riqueza tanto
para a regido dos Campos Gerais quanto para o estado do Parana, o
desenvolvimento de tecnologias mais sustentaveis e que proporcionem
incremento no rendimento de grdos, frutas e olericolas é de fundamental
importancia. A regido dos Campos Gerais do Parana é pioneira na adocédo do
sistema plantio direto — sistema que tem causado uma das maiores revolucdes
na agricultura brasileira por ser considerada uma das estratégias mais eficazes
para aumentar a sustentabilidade da agricultura em regides tropicais e
subtropicais, e frequentemente utiliza e difunde tecnologias de ponta na
agricultura.

Nessa regido sdo produzidos mais de 160 produtos agropecuarios e ha
um sistema consolidado de cooperativas agropecuarias que apresentam
faturamento médio anual de aproximadamente 1,5 bilhGes de reais. Esta
vocacao deixa clara também a importancia da UEPG como formadora de
profissionais qualificados nos cursos de Graduacdo e Programas de Pés-
Graduacdo em Agronomia, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Bioenergia,
Zootecnia e Computacdo Aplicada, os quais tém como grande foco o
desenvolvimento cientifico e tecnologico da agricultura, por meio da realizacao
de estudos voltados para a produgdo de alimentos e energia com o auxilio da

computacédo, visando maior precisdo e sustentabilidade da agricultura. Como
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consequéncia, novos conhecimentos tém sido gerados e repassados para a
comunidade cientifica e aos agricultores, contribuindo com métodos e técnicas
inovadoras de manejo de solo, culturas e insumos agricolas para propiciar uma
agricultura mais sustentavel.

Na area da saude, Ponta Grossa € a cidade-polo da mesorregido centro-
oriental do estado do Parana. A UEPG, desde antes da sua criacdo, ainda
como faculdades isoladas, j& tinha tradicdo na area de saude, com 0S cursos
de Farmacia, Educacéo Fisica e Odontologia. A vocacdo da UEPG na area de
saude e biologicas € demonstrada pela formacédo de recursos humanos de
exceléncia nos cursos de graduacdo em Farmacia, Enfermagem, Odontologia,
Biologia e recentemente em Medicina. Nesse sentido, essas areas tém
diversas atividades de ensino e pesquisa, por meio dos cursos de Mestrado em
Ciéncias Farmacéuticas e de Mestrado e Doutorado em Odontologia. Além
disso, com uma interface bastante estreita com a area da saude, esta o curso
de Mestrado em Biologia Evolutiva.

Dessa forma, considerando a importancia da cidade no contexto da
salude regional, as caréncias e necessidades da populacdo em termos de
saude, justificadas pelos baixos valores de IDH de algumas cidades atendidas,
0os cursos de Pds-Graduacgdo citados tém um importancia ainda maior, a de
formar pesquisadores e profissionais de elevado nivel para contribuir com o
desenvolvimento regional. Além da projecdo regional, a area de saude da
UEPG tem se destacado pela atracdo de pds-graduandos de varios paises da
América Latina.

A formacdo de professores para atuacdo na Educacdo Basica, desde
1950, atende as areas de Matemética, Quimica, Fisica, Biologia, Geografia,
Historia, Letras, Pedagogia, Artes Visuais, Musica e Educacdo Fisica. Os
cursos de Licenciatura da UEPG vém desenvolvendo um trabalho coletivo
reconhecido nacionalmente pelo carater inovador das acdes da Comissao
Permanente das Licenciaturas — COPELIC e dos Programas voltados a
formacdo docente (PIBID, PRODOCENCIA). Projetos e atividades
extensionistas voltados a melhoria do Ensino Basico e a formacgao inicial e
continuada de professores sdo desenvolvidos pelos professores da Instituicao.
Soma-se a isso a parceria da UEPG com a Secretaria de Estado da Educacéo

do Parana — SEED no desenvolvimento do Programa de Desenvolvimento
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Educacional — PDE para qualificacdo de professores atuantes nas escolas
publicas paranaenses.

A atuacdo dos Programas de Pds-Graduagdo em Ciéncias, Educacéo,
Historia, Geografia, Linguagem e Matematica na formacao de pesquisadores e
docentes para atuacdo na Educacdo Baéasica e Educacdo Superior se
caracteriza como um polo de fomento e irradiacéo de pesquisas e inovagdes na
area educacional. As areas de Ciéncias Juridicas e de Ciéncias Sociais e
Aplicadas defendem a perspectiva da interdisciplinaridade na construcdo do
saber cientifico, dada a propria complexidade dos fendmenos da vida social. A
atuacdo dos Programas de Pds-Graduagdo em Ciéncias Sociais Aplicadas e
Jornalismo numa das &reas de menor IDH do Estado do Parana, demanda a
UEPG a realizacdo de estudos e pesquisas que contribuam para a
compreensao desta realidade, com o objetivo de subsidiar intervencfes
possiveis que conduzam a elevacéo dos padrdes de justica e inclusédo sociais.

A UEPG também se dedica, desde 1985, a politica de fundacdo de
campi avancados, hoje reproduzida pelas demais componentes do sistema
estadual, que chegou a contar com cinco conjuntos universitarios fora da sede.
Nas instalacdes fora da sede, em face da demanda limitada, tém sido ofertados
cursos diversos de forma rotativa, de maneira a ndo saturar o mercado de
trabalho local e regional.

Outro aspecto da insercdo da UEPG, que remete ao contexto estadual e
nacional, se d4 através da Educacédo a Distancia, iniciado com o Curso Normal
Superior com Midias Interativas integrante do Programa Estadual de Formacédo

de Professores das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.
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Breve histoérico da IES

A Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG, localizada na regiédo
centro-sul do Estado do Parand, foi criada pelo Governo do Estado do Parana,
através da Lei n°® 6.034, de 06/11/1969, publicada em 10/11/1969, e do Decreto
n®18.111, de 28/01/1970.

Trata-se de uma das mais importantes instituicbes de Ensino Superior
do Parana, resultante da incorporacdo das Faculdades Estaduais ja existentes
e que funcionavam isoladamente. Eram elas: a Faculdade Estadual de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ponta Grossa, criada pelo Decreto Estadual n®
8.837, de 08/11/1949, e reconhecida pelo Decreto Federal n°® 32.242, de
10/02/1953; a Faculdade Estadual de Farméacia e Odontologia de Ponta
Grossa, criada pela Lei n°® 921, de 16/11/1952, e reconhecida pelo Decreto
Federal n® 40.445, de 30/11/1956, posteriormente desmembrada em Faculdade
Estadual de Farmécia e Bioquimica de Ponta Grossa e Faculdade Estadual de
Odontologia de Ponta Grossa, através da Lei n° 5.261, de 13/01/1966; a
Faculdade Estadual de Direito de Ponta Grossa, criada pela Lei n® 2.179, de
04/08/1954, e reconhecida pelo Decreto Federal n° 50.355, de 18/03/1961; e a
Faculdade Estadual de Ciéncias Econbmicas e Administracdo de Ponta
Grossa, criada pela Lei n°® 03/66, de 12/01/1966, e reconhecida pelo Decreto
Federal n® 69.697, de 03/12/1971.

A personalidade juridica de cada uma dessas unidades isoladas foi
extinta no ato da criacdo da Universidade sob o regime da Fundacao de Direito
Publico, reconhecida pelo Governo Federal através do Decreto n°® 73.269, de
07/12/1973 que, simultaneamente, aprovou seu Estatuto, Regimento Geral e
Plano de Reestruturacao.

O inicio das atividades da UEPG foi assinalado pela posse do professor
Alvaro Augusto Cunha Rocha, no cargo de Reitor, e do professor Odeni Villaca
Mongruel, no cargo de Vice-Reitor, ambos nomeados pelo Governador na
época, Dr. Paulo Cruz Pimentel, conforme Decreto n°® 20.056, de 06/05/1970. A
organizacdo didatica da Universidade é estruturada em Departamentos que se
agrupam em 6 (seis) Setores de Conhecimento. Sdo eles: Setor de Ciéncias
Exatas e Naturais — SEXATAS (I), Setor de Ciéncias Agrarias e Tecnologicas —
SCATE (Il), Setor de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — SEBISA (lll), Setor de
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Ciéncias Sociais e Aplicadas — SECISA (IV), Setor de Ciéncias Humanas
Letras e Artes — SECIHLA (V) e Setor de Ciéncias Juridicas — SECIJUR (VI).

Os Setores de Conhecimento proporcionam, através dos
Departamentos, 0 ensino, a pesquisa e a extensdo. A organizacdo didatico-
pedagogica da instituicio compreende 0S seguintes cursos: cursos de
Graduacdo: Bacharelado e Licenciatura, nas modalidades presencial e a
distancia, abertos a matricula de candidatos com ensino médio completo ou
curso equivalente, classificado em processo seletivo; cursos de Pds-Graduacgéo
stricto sensu: compreende cursos de Mestrado e Doutorado, abertos a
matriculas de diplomados em curso de Graduagdo que atendam as exigéncias
legais de cada programa ou curso; cursos de Pés-Graduacao lato sensu:
compreende cursos de especializacdo abertos a matricula de candidatos
diplomados em cursos de Graduacdo e que atendam as exigéncias legais de
cada programa ou curso; cursos de extensdo: compreende cursos de
atualizacdo e aperfeicoamento abertos a matricula de candidatos que
satisfacam aos requisitos exigidos em cada caso.

E com base nessa composi¢cdo de cursos que as diretrizes didatico-
pedagdgicas da UEPG estdo sendo desenvolvidas, tendo como referéncia
central as politicas de ensino, pesquisa e extensao definidas no PPI. Quanto as
inovacbes consideradas significativas na instituicAo destacam-se as
reformulacbes curriculares dos cursos de Graduacdo, os Programas de
incentivo a docéncia e a formacéo continuada de professores, a atuacao da
comissao das licenciaturas, a autoavaliagcdo dos cursos de Graduacéo por
docentes e académicos, a avaliacdo dos cursos de Graduacédo pelos egressos
a participacdo de cursos em processos de Acreditacdo do Arcu-Sul, a
ampliacdo de Programas e Projetos de Extenséo, a criacdo de novos cursos de
Pos-Graduacdo na modalidade stricto sensu, a ampliagdo de pesquisas e
Grupos de Pesquisa, e 0s convénios com IES internacionais para mobilidade
estudantil.

Em nivel de graduacdo universitaria, a UEPG oferta 38 (trinta e oito)
cursos de Graduacédo na modalidade presencial. Os 25 (vinte e cinco) cursos
de Bacharelado s&o: Administragdo Matutino, Administragdo Noturno,
Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas,

Direito, Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia Civil, Engenharia da
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Computacdo, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Materiais, Farmacia,
Fisica, Geografia, Historia, Informatica, Jornalismo, Medicina, Odontologia,
Quimica Tecnoldgica, Servico Social, Turismo e Zootecnia. Os 13 (treze)
cursos de Licenciatura ofertados séo nas areas de: Artes Visuais, Ciéncias
Biologicas, Educacdo Fisica, Fisica, Geografia, Letras Portugués/Espanhol,
Letras-Portugués/Francés, Letras-Portugués/inglés, Quimica, Historia,
Matematica, Musica e Pedagogia. Na modalidade a distancia, em parceria com
a Universidade Aberta do Brasil - UAB estdo atualmente ofertados os cursos
de: Bacharelado em Administracdo Publica, Licenciatura em Educacao Fisica,
Licenciatura em Letras Portugués/Espanhol, Licenciatura em Matematica,
Licenciatura em Geografia, Licenciatura em Histéria e Licenciatura em
Pedagogia.

Além de cursos de Po6s-Graduacédo lato sensu, ofertados conforme a
demanda, a UEPG na modalidade stricto sensu conta com Programas de Pos-
Graduacao sendo 18 (dezoito) em nivel de Mestrado e 7 (sete) em nivel de
Doutorado. Os Mestrados ofertados sdo nas areas de: Agronomia, Bioenergia,
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Ciéncias (Fisica),
Ciéncias Farmacéuticas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Computacédo Aplicada,
Educacédo, Engenharia e Ciéncias dos Materiais, Engenharia Sanitéria e
Ambiental, Geografia, Histéria, Jornalismo, Linguagem, Identidade e
Subjetividade, Matematica (Mestrado Profissional em Rede), Odontologia e
Quimica Aplicada. Os Doutorados ofertados sdo nas areas de Agronomia,
Ciéncias (Fisica), Ciéncias Sociais e Aplicadas, Educacdo, Geografia,
Odontologia, Quimica.

Com seus campi distribuidos por Ponta Grossa, Castro, Telémaco
Borba, Jaguariaiva, Sdo Mateus do Sul, a UEPG abriga atualmente um
contingente de mais de 17 mil pessoas, entre estudantes, professores e
servidores. Soma-se a isso uma infraestrutura que anualmente vem sendo
ampliada com vistas as necessidades curriculares dos 6 (seis) Setores de
Conhecimento da Instituic&o.

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais vem atuando em
projetos, servigcos, cursos, atividades e Programas de Extensdo e de Cultura
nos seguintes municipios paranaenses: Adrianépolis, Antonio Olinto, Arapoti,

Bituruna, Carambei, Castro, Colombo, Curitiba, Foz do Iguacgu, Imbadu,
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Imbituva, Ipiranga, Ivai, Jaguariaiva, Ortigueira, Palmeira, Pato Branco, Pirai do
Sul, Ponta Grossa, Porto Amazonas, Porto Vitoria, Reserva, Rio Azul, S&o
Jodo da Boa Vista, Sdo Joao do Triunfo, S&o Mateus do Sul, Sengés, Teixeira
Soares, Telémaco Borba, Tibagi, Toledo, Unido da Vitoria, Wenceslau Bras.
Também participa do Programa RONDON em municipios de outros estados
brasileiros.

A UEPG tem atualmente convénio firmado com 37 (trinta e sete)
instituicdes estrangeiras para desenvolvimento de atividades de intercambio de
professores e estudantes, de Graduacdo e Pés-Graduacdo, em Programas

internacionais. (Fonte: PDI/UEPG - 2013-2017)

2.2 DO CURSO

Denominagéo, Grau e Modalidade do Curso
Zootecnia - Bacharelado - Modalidade presencial

Nome da Mantida
Universidade Estadual de Ponta Grossa

Endereco de Funcionamento do Curso

Endereco: Av. Carlos Cavalcanti; n°® 4748; Ponta Grossa, PR, CEP:
84.030-900. Fone: (PABX)- (0xx42) 3220-3000. www.uepg.br

Atos Legais

Reconhecimento de Curso

Reconhecido pelo Decreto Estadual n.° 170, de 13.02.07, D.O.E. de
13.02.07.

Numero de vagas: 45

Conceitos do Curso (quando houver)
Conceito Preliminar de Curso — CPC: 4

Conceito ENADE: 4
Turnos de Funcionamento do Curso: Integral

Carga Horéria Total do Curso - Curriculo Pleno em horas reldégio
4.008*



Carga Horéria Total do Curso - Curriculo Operacional em horas
relégio
9.837,22**

* Catalogo Geral da UEPG - 2013
** Base de dados da Politica Docente - agosto/2013

Tempo de Integralizagdo do Curso - Curriculo Pleno
Minimo 4,5 anos
Méximo 8 anos

Coordenacao do Curso (ou equivalente)

Nome do Coordenador do Curso
Valéria Rossetto Barriviera Furuya

Perfil do Coordenador do Curso

19

A Coordenacdo Geral, que tem como responsabilidade a gestéo
académica do curso, € realizada pela professora Valéria Rossetto
Barriviera Furuya com titulacdo de Doutorado em Ecologia de Ambientes
Aquaticos Continentais pela Universidade Estadual de Maringa (2001),
lotada na Instituicdo como professora adjunta sob o regime de

Dedicacao Exclusiva (TIDE).

Tempo Semanal em Horas Reldgio dedicado a Coordenacéo do
Curso
20 h

Regime de Trabalho do Coordenador do Curso
TIDE

Tempo médio da permanéncia do Corpo Docente no Curso (NSA

para Autorizacao de Curso)
6 anos
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Quadro 1 — Relagbes de Alunado do Curso de Zootecnia da UEPG — 2013

Relacdo Candidato/Vaga Relacdo Formandos/Ingressantes
Discentes . ~
. ~ Discentes Relacdo
Inscritos | Vagas Relacéo Ingressantes ;
Ano . . . efetivamente | Formandos/
Vestibular | Ofertadas | Candidato/Vaga | efetivamente
X formados Ingressantes
matriculados
2008 257 34 7,56 45 32 0,71
2009 297 34 8,74 45 29 0,64
2010 273 34 8,03 45 22 0,49
2011 291 34 8,56 45 19 0,42
2012 357 34 10,5 45 35 0,78

Fonte: Comisséo Prépria de Avaliacdo/2013

2.4 REQUISITOS LEGAIS

Quadro 2 — Requisitos legais do curso de Zootechia da UEPG — 2013

Dispositivo Legal Explicitagéo do Dispositivo SIM | NAO | NSA
O PPC esta coerente com as Diretrizes
Diretrizes Curriculares Nacionais Curriculares Nacionais? NSA para cursos "
do Curso que nao tém Diretrizes Curriculares
Nacionais
Observar se o Processo esta
devidamente instruido conforme Art. 35
Deliberac@o CEE/PR N°01/10, de | para Autorizagao de Curso; Art. 49 para x
09 de abril de 2010 Reconhecimento de Curso; e, Art. 52
para Renovacédo de Reconhecimento de
Curso.
Diretrizes Curriculares Nacionais | A Educacéo das Relacdes Etnico-
para Educacéo das Relacdes Raciais, bem como o tratamento de
Etnico-raciais e para o ensino de | questdes e tematicas que dizem respeito X
Historia e Cultura Afro-brasileira e | aos afrodescentes estéo inclusas nas
Africana (Resolu¢cdo CNE/CP n°01 | disciplinas e atividades curriculares do
de 17 de junho de 2004) curso?
-Eg\ﬂé(ézo ngLZ?g?ggd:Cde;tzeo de ngo corpo d~oc’?ente tem formacédo em X
dezembro de 1996) pos-graduagao”
Nucleo Docente Estruturante
(NDE) (Resolugdo CONAES n°1, | O NDE atende a normativa pertinente? X
de 17/06/2010)
Denominagéo dos Cursos A denominacao do curso esta adequada
Superiores de Tecnologia (Portaria | ao Catalogo Nacional dos Cursos
Normativa n°12/2006) Superiores de Tecnologia? X
L Desconsiderando a carga horaria do
Carga horaria minima, em horas - . o .
. estagio profissional supervisionado e do
para Cursos Superiores de T ~
X A rabalho de Concluséo de Curso - TCC,
Tecnologia (Portaria n°10, caso estes estejam previstos, 0 curso
28/07/2006; Portaria n°1024, ossui carga horaria igual ou’su erior ao
11/05/2006; Resolugao CNE/CP | POR3- co8e A 8 e ona d
n°3, de 18/12/2002) ?:sta elecido no Catalogo Nacional dos
ursos Superiores de Tecnologia? X
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(concluséo)

Dispositivo Legal Explicitacdo do Dispositivo SIM | NAO | NSA
Carga horaria minima, em horas -
para Bacharelado e Licenciaturas:
Resolugdo CNE/CES 02/2007
(Graduacéo, Bacharelado, O curso atende a carga horaria minima, "
Presencial); Resolugdo CNE/CES | em horas estabelecidas nas resolu¢des?
n°04/2009 (Area de Saude,
Bacharelado, Presencial).
Resolucao n°02/2007
Tempo de Integralizacéo.
Resolucdo CNE/CES n°02/2007
(Graduacao, Bacharelado,
Presencial). 'Resolugéo CNE/CES I?ltg;rrglci)zgtge;odgrgJoes,%pr?a(jseResolugées9 X
n°04/2009 (Area de Salde, '
Bacharelado, Presencial).
Resolucdo n°02/2007
Condicdes de acesso para
Pneost?iﬁgz dcglgjgig'aerzggflou A IES apresenta condig@gs ple acesso
R para pessoas com deficiéncia e/ou X
n°5.296/2004, com prazo de - .
. ~ - . mobilidade reduzida?
implantag&o das condi¢cbes até
dezembro de 2008)
Disciplina obrigatéria/optativa de O PPC preve a |Insec;gao de let;a_s na.
Libras (Dec. n°5.626/2005) estrutura curricular do curso (obrigatoria
ou optativa, depende do curso)? X
Obrigatdrio para cursos a distancia e
Portaria n © 4.059, de 10 de presenciais, reconhecidos, que ofertam
dezembro de 2004 até 20% da carga horaria total do curso
na modalidade a distancia. X
Prevaléncia de avaliagao Os resultados dos exames presenciais
presencial para EaD prevalecem sobre os demais resultados
Decreto n° 5.622, de 19 de obtidos em quaisquer outras formas de
dezembro de 2005, art. 4°, 1, § 2 | avaliacdo a distancia? X
Informagdes académicas
Portaria Normativa n° 40, de 12 de | As informacdes académicas exigidas
dezembro de 2007, alterada pela | estdo disponibilizadas na forma impressa
Portaria Normativa n° 23, de 1 de | e virtual?
dezembro de 2010 X
Politicas de educacao ambiental Ha integracdo da educagdo ambiental as
Lei n®9.795, de 27 de abril de disciplinas do curso de modo transversal,
1999 e Decreto n° 4.281, de 25 de |continuo e permanente?
junho de 2002 X
Resolucdo CNS n° 196, de 10 de | O curso atende ao determinado?
outubro de 1996 que "Aprovar
diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas
envolvendo seres humanos" X
Resolucdo CONCEA n°03/11, de | O curso atende ao determinado?
14 de novembro de 2011 X

Fonte: Comisséo Prépria de Avaliacdo/2013




22

2.5 SINTESE PRELIMINAR A ANALISE DAS DIMENSOES DE OFERTA DE
CURSO

Informamos que atualmente o curso de Zootecnia esta em processo de
transferéncia do Campus de Castro-PR para o campus da Universidade
Estadual de Ponta Grossa (bairro Uvaranas), localizado no municipio de Ponta
Grossa, Parana, com a construcdo de novas instalacbes para atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, além das atividades administrativas, melhorando
a proximidade dos alunos com os professores que ministram aulas para 0s
alunos de Zootecnia, proximidade com os 6rgdos administrativos, integracao
com alunos, professores e funcionarios dos demais cursos e proximidade com
a Fazenda Escola onde sdo desenvolvidas as atividades de Campo e as aulas
praticas do curso.

Os documentos que serviram de base para o relatério séo o PDI, a
avaliacdo Departamental (relatérios de autoavaliacdo) e relatérios para
preenchimento da avaliacdo do Enade e Guia Abril. As diligéncias foram
realizadas com base em diretrizes curriculares nacionais, diretrizes curriculares
para o curso de Zootecnia e normas estaduais e da Universidade Estadual de
Ponta Grossa, em que o Projeto Pedagogico do Curso foi reformulado para
atender as atuais normativas para o Curso de Zootecnia. As avaliacdes foram
apresentadas em coeréncia com as acbes propostas, apresentando as

deficiéncias e necessidades para um melhor funcionamento do curso.



3 DIMENSOES DE AVALIACAO

3.1 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
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Quadro 4 — Dimensao: Organizacgéao didatico-pedagdgica do curso de Zootecnia

da UEPG — 2013

1- Dimensdao: Organizacdo didatico-pedagodgica Conceito
4,22
1.1. Contexto educacional. 4
1.2. Politicas institucionais no ambito do curso. 4
1.3. Objetivos do curso. 4
1.4. Perfil Profissional explicitado no Projeto Pedagdgico de Curso — PPC
e Diretrizes Curriculares Nacionais 5
1.5. Perfil profissional do egresso. (especifico para os cursos sem DCNS) NSA
1.6. Estrutura curricular. 4
1.7. Conteudos curriculares. 3
1.8. Atividades de Pesquisa e Extensédo no Projeto Politico Pedagogico
de curso — PPC 4
1.9. Metodologia(s) de ensino. 4
1.10. Estagio curricular supervisionado 5
1.11. Estagio Curricular Obrigatério e relagBes de caracteristicas de perfil
profissional (aquisi¢éo de habilidades e competéncias) com as demais
disciplinas componentes do curriculo pleno do curso 4
1.12. Atividades complementares 5
1.13. Trabalho de concluséo de curso (TCC) 5
1.14. Apoio ao discente 4
1.15. Acompanhamento e incentivo ao aluno egresso 4
1.16. A¢Oes decorrentes dos processos de avaliacdo do curso. 5
1.17. Atividades de tutoria NSA
1.18. Tecnologias de informagéo e comunicacao — TICs - no processo
ensino-aprendizagem NSA
1.19. Material didatico institucional NSA
1.20. Mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes. NSA
1.21. Procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino-
aprendizagem 4
1.22. Nimero de vagas. 3
1.23. Integracao com as redes publicas de ensino. NSA
1.24. Comité de ética em pesquisa em pesquisas que envolvam Seres
Humanos NSA
1.25. Comité de ética em pesquisa em pesquisas que envolvam Animais 5
1.26. Numero de vagas em relacao ao total de leitos na(s) unidade(s)
hospitalar (es) prépria(s) ou conveniada(s) para cada vaga oferecida no
vestibular do curso NSA
1.27. Integracdo com o sistema local e regional de saude e o SUS NSA
1.28. Ensino na area de saude NSA
1.29. Atividades praticas de ensino como componente curricular
obrigatorio NSA

Fonte: Comissao Propria de Avaliagdo/2013




3.2 CORPO DOCENTE E TUTORIAL
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Quadro 5 — Dimensao: Corpo Docente e Tutorial do curso de Zootecnia da

UEPG - 2013

2- Dimensao: Corpo Docente e Tutorial Conceito
4,15

2.1. Atuacao do Nucleo Docente Estruturante - NDE (ou equivalente) 1

2.2. Atuacao do (a) coordenador (a) do curso ou equivalente

institucional 5

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a

distancia NSA

2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao

académica do (a) coordenador (a) do curso 3

2.5. Carga horéria de coordenacao de curso 5

2.6. Titulacdo do corpo docente do curso. 5

2.7. Titulagcdo do corpo docente do curso — percentual de Doutores 5

2.8. Carga horéria distribuida entre professores efetivos em relacéo

a carga horaria total do curso (Curriculo operacional em

horas/rel6gio) 5

2.9. Carga horaria contratada em Regime Especial

(CRES/Colaboradores) em relacao a carga horaria total contratada

no Departamento do Curso/Colegiado de Curso 5

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente. 3

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao basica. NSA

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente. 4

2.13. Relacao entre o numero de docentes e 0 niumero de

estudantes NSA

2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente. 5

2.15. Professores efetivos com atividades em pesquisa ou extensao 5

2.16. Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 3

2.17. Titulacdo e formacao do corpo de tutores do curso NSA

2.18. Experiéncia do corpo de tutores em educacédo a distancia. NSA

2.19. Relacado docentes e tutores - presenciais e a distancia por

estudante NSA

2.20. Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia

médica NSA

2.21. Nucleo de apoio pedagodgico e experiéncia docente NSA

Fonte: Comissao Prépria de Avaliagdo/2013




3.3 INFRAESTRUTURA
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Quadro 6 — Dimensao: Infraestrutura do curso de Zootecnia da UEPG — 2013

3 - Dimenséo: Infraestrutura Conceito
3,14
3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral e/ou
Dedicacao Exclusiva 2
3.2. Equipamentos (microcomputadores e impressoras) destinados
ao trabalho de apoio pedagoégico destinado aos docentes 2
3.3. Espaco de trabalho para coordenacao do curso (ou
equivalente) e servicos académicos. 3
3.4. Sala de docentes 2
3.5. Salas de aula. 2
3.6. Acesso dos discentes a equipamentos de informatica. 4
3.7. Recursos audiovisuais 5
3.8. Biblioteca — infraestrutura fisica 4
3.9. Biblioteca — funcionamento, atendimento e servi¢os
(Obrigatério tombamento e informatizacdo de acervo) 5
3.10. Bibliografia basica — Minimo exigido: 03 (trés) titulos por
unidade curricular (Obrigatério tombamento e informatizacédo de
acervo) 2
3.11. Bibliografia complementar (Obrigatorio tombamento e
informatizacéo de acervo) 3
3.12. Periddicos especializados 4
3.13. Laboratérios didaticos especializados: quantidade 3
3.14 Layout de laboratérios de ensino — especificos por area 4
3.15. Laborat6rios especificos por Curso: qualidade 2
3.16. Laboratorios especificos por Curso: servigcos 3
3.17 Auditérios, miniauditérios e demais espacos de conferéncias 2
3.18. Acesso e localizacdo — placas indicativas com denominacao
de locais; mapas indicativos de locais 2
3.19 Segurancga — Vigilancia preventiva 5
3.20 Espacos de convivéncia e pracas de alimentacao 2
3.21 InstalacBes sanitérias 5
3.22. Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material
didatico (logistica). NSA
3.23. Quadro de agente universitario ou técnico administrativo 2
3.24. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial NSA
3.25. Sistema de referéncia e contrarreferéncia NSA
3.26. Biotérios NSA
3.27. Laboratorios de ensino NSA
3.28. Laboratorios de habilidades NSA
3.29. Protocolos de experimentos NSA

Fonte: Comissédo Prépria de Avaliacdo/2013
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4 CONSIDERACOES POR DIMENSOES

4.1 DIMENSAO 1 — ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICO

Forcas / Potencialidades

De forma geral, a estrutura curricular do curso é adequada e atende aos
critérios exigidos pelo MEC. O Projeto Pedagdgico do Curso esta em
reformulacéo para atender de forma plena as diretrizes curriculares nacionais e
as atuais diretrizes curriculares para curso de Zootecnia. O curso possui boa

pontuacao na avaliagdo do ENADE.

Fragilidades / Pontos que requerem melhoria

O sistema de apoio ao discente € razoavel e necessita de um maior
suporte docente. Este fato ja foi detectado e sera melhor monitorado a partir do
presente momento. O curso ainda ndo possui o NDE, porém este ja esta em

fase de formacéo.

Sugestdes / Recomendacgbes

Treinamento didatico-pedagdgico ao corpo docente. Acompanhamento
mais eficiente do egresso por meio de um sistema informatizado mais

atualizado e pratico.
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4.2 DIMENSAO 2 — CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Forcas / Potencialidades

O curso recém contratou cinco docentes com doutorado e bom nivel de
producéo cientifica e assim, o corpo docente ficou fortalecido e isto refletird no
desempenho didatico-pedagogico. Com a contratacdo deste novo efetivo, o
departamento esta em fase de finalizacdo de um projeto de pés-graduacéo
(nivel mestrado) a ser solicitado a CAPES em 2014. Os membros do
Departamento de Zootecnia entendem que, desta maneira, a captacdo de

recursos sera maior e os investimentos beneficiardo o curso.

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria
Ha a necessidade de implantacdo do nucleo docente estruturante - NDE.
No entanto, este quesito esta proximo de ser atendido, ja que, os membros do

colegiado estdo em fase de finalizacdo da estruturacdo do mesmo.

Sugestbes / Recomendacdes
Implantacdo do NDE. Ampliacdo do corpo docente com mais
professores efetivos doutores para fortalecimento da graduacdo e pOs-

graduacéo.

4.3 DIMENSAO 3 - INFRAESTRUTURA

Forcas / Potencialidades

A construgdo de um novo bloco para o curso de Zootecnia esta em fase
de acabamento, com previsdo de mudanca para o inicio de 2014. O novo bloco
conta com uma estrutura melhor e mais ampla do que a atual. Nesta estrutura
concentram-se salas de aula, amplos laboratérios das diversas areas de

concentracdo do curso, salas de professores, além de secretaria, sala de
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chefia, coordenacédo e colegiado. Com a transferéncia do curso, havera maior
proximidade da Fazenda Escola, facilitando as atividades préaticas do curso e
implantagcdo dos setores de producdo animal para atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do Dezoo. Com a prevista implantacdo da pds-graduacéo
havera maior facilidade para obtencdo de recursos para a infraestrutura,

especialmente novos equipamentos e laboratérios.

Fragilidades / Pontos que requerem melhoria

A atual estrutura € limitada e ndo atende de maneira adequada as
exigéncias tanto discentes, quanto docentes. Desta forma, havia a necessidade
de mudanca e reestruturacdo. Esta situacdo mudara por completo ja a partir do

ano vindouro, com a mudanca para a nova unidade do curso.

Sugestbes / Recomendacdes

Ha necessidade de implantacdo dos setores de producdo animal na
fazenda escola, a fim de atender as atividades de ensino, pesquisa e extenséo
do Dezoo.

5 PARECER FINAL

O curso ficou com média final 3,8, mas considerando as mudancas
previstas com a transferéncia do curso para o Campus de Uvaranas em Ponta
Grossa, que por si s6 ja determinara melhorias em varios aspectos
principalmente na infraestrutura. Considera-se que ha perspectiva de uma
expressiva melhora nas proximas avaliagbes. O curso estd implantando o
Nucleo Docente Estruturante e adequando o projeto pedagdgico para
atendimento as diretrizes curriculares nacionais e diretrizes para os Cursos de
Zootecnia. A construcdo do novo bloco de Zootecnia, em funcdo da
proximidade com os demais 6rgaos administrativos, da biblioteca central, da

Fazenda Escola, da maior proximidade dos alunos com os professores, da
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maior disponibilidade dos professores para atendimento dos alunos e execucao
de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, permitirdo maior
desenvolvimento do Curso. Além disso, com a disponibilidade de salas de
professores, laboratérios e a proximidade com diversos cursos de graduacéo e
pos-graduacdo permitirdo integracdo nas atividades exercidas pelos
professores. As contratacdes de novos professores tém auxiliado em
atividades administrativas, de pesquisa, ensino e extensao, em que, além da
criacdo do Programa de Pds-graduacdo em Zootecnia, havera maior insercéo
na formacdo de recursos humanos qualificados por meio de orientacbes em
iniciacdo cientifica, estagios, busca de recursos em agéncias de fomentos e
atividades integradas com o0s setores privados. Além disso, o curso de
Zootecnia da Universidade Estadual de Ponta Grossa tem buscado a
exceléncia no ensino de graduacdo por meio da atualizacdo dos professores
em eventos nacionais e internacionais, bem como investimentos em POs-
graduacéo, assim como atualizacdo do acervo.

Considerando-se os resultados do processo avaliativo apresentados
neste relatério e os conceitos obtidos nas dimensdes organizacdo didatico-
pedagdgico (4,22), corpo docente e tutorial (4,15), infraestrutura (3,14) o curso
obteve o conceito final 3,88, o qual corresponde ao critério (SATISFATORIO),
e que possibilta a comissdo avaliadora emitir um parecer favoravel a

renovacao de reconhecimento do curso.

Ponta Grossa, 18 de novembro de 2013.

Valéria Rosseto Barriviera Furuya Mary Angela Teixeira Brandalise
Coordenadora do Curso Presidente da CPA/UEPG
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