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1 INTRODUGCAO

O presente relatorio tem como objetivo apresentar uma sintese, por
Setor de Conhecimento, referente ao processo de autoavaliagao institucional,
realizado pela Comissao Propria de Avaliagao (CPA) no ano letivo de 2021,
na Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG). Cabe ressaltar que do
processo de autoavaliagdo resultou o relatério geral da Instituicdo, o qual
encontra-se disponivel na pagina da Pré-reitoria de Planejamento
(PROPLAN).

Em 2021, as acbes desenvolvidas pela CPA foram as pertinentes aos
trés eixos e trés dimensdes propostos pelo Sistema Nacional de Avaliagao
do Ensino Superior (SINAES) elencados para tal avaliagao:

a) Eixo 3 — Politicas Académicas

Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo;

Dimenséao 4: Comunicagdo com a Sociedade;

Dimenséao 9: Politica de Atendimento aos Discentes.

b) Eixo 4 — Politicas de Gestao

Dimenséao 6: Organizagéo e Gestao Institucional

Além disso, devido ao acontecimento da Pandemia de COVID-19,
inserimos uma nova dimensao para que pudéssemos avaliar o Teletrabalho
e o Ensino Remoto durante o ano letivo de 2021. Esta dimensao extra foi
denominada de Dimensé&o Especial.

O processo de avaliagdo institucional foi planejado pela CPA,
juntamente a Diretoria de Avaliagao Institucional (DAI) e com a PROPLAN, e
contou com a participagdo dos representantes docentes dos Setores de
Conhecimento, dos discentes (tanto da graduacdo quanto da pos-
graduacéao), dos agentes universitarios, do Nucleo de Tecnologia e Educagao
Aberta e a Distancia e da sociedade civil organizada, conforme preconiza a
proposta de avaliagcdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior - SINAES, Lei 10.861/2004 e o regulamento do processo de
autoavaliacido da UEPG, aprovado pela Resolugcdo UNIV. n° 40 de 28 de
agosto de 20009.

Este relatério contempla os resultados referentes aos itens fechados
e abertos do questionario de autoavaliacdo, envolvendo professores,



agentes universitarios e alunos da graduacéo e da pos-graduacgao. Diante
dos dados apresentados, é possivel refletir e discutir com seus pares sobre
as potencialidades, fragilidades e aspectos a serem melhorados na UEPG,

considerando que a avaliagao permite o autoconhecimento institucional.



2 TABULAGAO DOS DADOS QUANTITATIVOS

2.1 AGENTES
2.1.1 Perfil

Tabela 1 — Respondentes por setor de conhecimento

N Agentes Efetivos

1)
Agentes universitarios do SEBISA N 2021 (Estatutarios Yo =
respondentes Adesao
e CRES)
Setor, Departamentos e Laboratérios de Ciéncias 01 80 1,25

Biolégicas e da Saude (incluindo NAEV)

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Numero de respondentes

%: Percentual

*Nucleo Avancado de Estudos da Vida

Tabela 2 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 1 100
Indigena 0 0,0
Pardo 0 0,0
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 3 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 0 0,0
Masculino 1 100
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.1.2 Dimensbes
2.1.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 4 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % %
esta sendo desenvolvida de maneira 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 5 — Agentes, Dimensé&o: Organiza¢cdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Agentes Universitarios 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Estudantes 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Sociedade Civil 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 6 — Agentes, Dimenséao: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de 5,5 5 59 1 10900 0 00 O 00 O 00 1 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizacdo e registro de reunibes
nos orgaos de gestdo e c_oleg|ados 1 100,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 7 — Agentes, Dimensé&o: Organizagéo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Pesquisa 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Extensao 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 8 — Agentes, Dimensé&o: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 namero de
PROFESSORES para atender a 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Instituicéo seja
A gestado institucional tem articulado
para gue o numero de AGENTES 0,0 0 0,0 1 1000 O 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

O plano de carreira dos AGENTES
UNIVERSITARIOS tem sido 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
implantado de maneira

A sua relagdo interpessoal com o seu
chefe imediato é

A sua relagdo interpessoal com os
demais colegas de trabalho é

0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.1.2.2 Dimens&o: A comunicacao com a sociedade

Tabela 9 — Agentes, Dimenséo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seqguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;%‘ﬂi‘é‘%*z fsrctg[jc(;“s dos CURSOS DE g 00 0 00 1 100 O 00 O 00 100
ﬁ%gfggg%?g:z poerca dos CURSOSDE o 00 0 00 0 00 1 100 0 00 0 00 1 100
éfz g;‘}rgﬁg‘;eé oi‘gretg:daasdas ATIVIDADES v g9 0 00 1 1200 0 00 O 00 O 00 1 100
ADISE g;‘ggﬁfgisofae‘;gggsdas ATIVIDADES = g9 0 00 1 100 0 00 O 00 O 00 1 100
?;Cigfgrl_%g%e: acerca da PRODUGAO 45 5 o9 1 100 o0 00 ©0 00 O 00 1 100
?;ANSPEIQOF;E?;I;XGISNSTITU%%(I:\IZL “ o 00 o0 00 1 10 o0 00 0 00 O 00 1 100
As informagBes por meio da OUVIDORIA 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 10 — Agentes, Dimensé&o: A comunicacao com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
AD;;”R;Z‘SQAG&%EaSC?gen‘fZ: RESULTADOS o 99 0 00 1 100 o0 00 O 00 0 00 100
ésR /irggr/:“é‘ggeéfe?faeégz dos CURSOS DE o 99 0 00 OO 00 1 1200 0 00 0 00 100
ﬁ%gf‘g’ggg‘fgé soserca dos CURSOSDE 5 00 0 00 0 00 1 100 0 00 0 00 100
é;%”é?\lrg“;gﬁgfz acerca das ATVIDADESDE o 90 0 00 0 00 1 1200 0 00 0 00 100
/;Zisn(god'lgi‘?g?jrtzﬁga das ATIVIDADESDE o o9 o 00 1 1200 0 00 ©0 00 0 00 100
/?Ecﬁ'g’[g?ﬁgis acerca da PRODUCAO o o5 o 99 1 100 0 00 ©0 00 O 00 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA o 65 o 99 1 100 ©0 00 ©0 00 O 00 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 11 — Agentes, Dimensé&o: A comunicacao com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, _Jornal, rac_jlo,‘ etc_:)_ incluem 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusdo de 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
informacéo
O e-malil institucional pode ser considerado 0 00 0 00 1 100 0 0.0 0 00 0 00 1 100
um meio de difuséo de informacéo ' ' ' ' '
0] Academ|009nllne_ pode ser~con5|derado um 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
meio de difusdo de informagé&o
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.1.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 12 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os auxnlps ~d|spon|b|I|zados pela Assisténcia 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
Estudantil séo repassados de forma
As atm_dasies _ referer_ltes a permanéncia 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos 'estudantes de |ntercamb|o, 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, viagens 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 13 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituic&o)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 14 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 15 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminagdes. Nessa dindmica, séo
realizadas ac¢des que favoregam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 16 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.1.2.4 Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 17 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100
forma
0] atend|m~ent0 da comunidade através de cursos 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicag&o com a comunidade pelas redes 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 18 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %

O desenvolvimento de atividades na galeria de 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 19 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %
@] exercicio de sua funcao, durante a pandemia, foi 0 0.0 1 100,0 0 0.0 0 0.0 1 100
desenvolvido de forma
O seu ambiente de trabalho promoveu qualidade no 0 0.0 1 100,0 0 0.0 0 0.0 1 100

teletrabalho remoto de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 20 — Agentes, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnologicas?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 21 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 22 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 1 100 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 23 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé esteve responséavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?
Sim N&o Total
N % N % N %
0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2 PROFESSORES
2.2.1 Perfil

Tabela 24 — Respondentes por setor de conhecimento e departamentos

N N Professores Ativos %
Professores do SEBISA respondentes (estatutarios e CRES) Adesao

Departamento de Analises Clinicas e

SR 9 22 40,9
Toxicolégicas
Departamento de’ Blologla Estrutural, 7 23 304
Molecular e Genética
Departamento de Biologia Geral 12 32 37,5
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas 8 22 36,4
Departamento de Educagao Fisica 22 31 71,0
D(’apgrtamento de Enfermagem e Saude 8 35 229
Pudblica
Departamento de Medicina 8 56 14,3
Departamento de Odontologia 9 59 15,3
Total 83 280 29,6

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 25 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento Racial N %
Amarelo 5 6,0
Branco 74 89,2
Indigena 0 0,0
Pardo 2 2,4
Preto 1 1,2
Prefiro ndo responder 1 1,2
Total 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 26 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 49 59
Masculino 34 41
Total 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 27 — Classe dos professores

Classe N %
Adjunto 38 45,8
Assistente 8 9,6
Associado 27 32,5
Auxiliar 0 0,0
Colaborador 10 12,0
Titular 0 0,0
Total 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.2.2 Dimensoes

2.2.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 28 — Professores, Dimenséo: Organizag&o e Gestdo Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira g 7,2 2 24 12 145 25 301 29 349 9 108 83 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 29 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questes com relacao a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 4 4,8 0 0,0 15 18,1 23 27,7 30 36,1 11 13,3 83 100
Agentes Universitarios 25 30,1 0 0,0 10 12,0 25 30,1 18 21,7 5 6,0 83 100
Estudantes 10 12,0 1 1,2 29 34,9 27 32,5 14 16,9 2 2,4 83 100
Sociedade Civil 31 37,3 4 4,8 28 33,7 13 15,7 6 7,2 1 1,2 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 30 — Professores, Dimensao: Organizacao e Gestédo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de ., ,, 4 549 g 72 30 361 24 289 21 253 8 100
curso) e indicacdo e reconducdo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizacdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados 0,0 0 0,0 6 72 27 325 33 398 17 205 83 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 0 0,0 0 0,0 11 13,3 34 41,0 30 36,1 8 9,6 83 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 31 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestao Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 23 27,7 2 2,4 29 34,9 23 27,7 5 6,0 1 1,2 83 100
Pesquisa 24 28,9 1 1,2 35 42,2 16 19,3 6 7,2 1 1,2 83 100
Extenséo 29 34,9 1 1,2 23 27,7 23 27,7 6 7,2 1 1,2 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 32 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestédo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 namero de
PROFESSORES para atender a 3 3,6 1 1,2 34 41,0 36 43,4 9 10,8 0 0,0 83 100
Instituicéo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 1 7,7 0 0,0 4 30,8 8 61,5 0 0,0 0 0,0 13 100
para atender os cursos EaD seja !
A gestdo institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 18 21,7 0 0,0 41 49,4 22 26,5 2 2,4 0 0,0 83 100
Instituicdo seja
O plano de carreira do corpo
DOCENTE tem sido implantado de 8 9,6 0 0,0 37 44,6 20 24,1 17 20,5 1 1,2 83 100
maneira
A sua relagao interpessoal com o seu 0,0 0 0,0 1 12 11 133 23 277 48 578 83 100
chefe imediato &
A sua relacdo interpessoal com os 0,0 0 0,0 0 00 12 145 43 518 28 337 83 100

demais colegas de trabalho é

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

170 professores informaram que ndo atuam em cursos EaD



Tabela 33 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestéao Institucional

A gestéo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 7,2 1 1,2 41 49,4 27 32,5 8 9,6 0 0,0 83 100
Pesquisa 16 19,3 1 1,2 38 45,8 23 27,7 4 4,8 1 1.2 83 100
Extenséo 18 21,7 2 2,4 29 34,9 26 31,3 6 7,2 2 2,4 83 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 34 — Professores, Dimensao: Organizacdo e Gestéo Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 7,2 1 1,2 31 37,3 37 44,6 6 7,2 2 2,4 83 100
Pesquisa 15 18,1 2 2,4 28 33,7 33 39,8 3 3,6 2 2,4 83 100
Extenséo 18 21,7 1 1,2 25 30,1 32 38,6 5 6,0 2 2,4 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 35 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestéao Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecéo Individual (EPI):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 16 19,3 3 3,6 14 16,9 31 37,3 12 14,5 7 8,4 83 100
Qualidade 25 30,1 1 1,2 17 20,5 33 39,8 6 7,2 1 1,2 83 100
Quantidade 25 30,1 1 1,2 27 32,5 24 28,9 6 7,2 0 0,0 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 36 — Professores, Dimensdo: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;féﬂ?é‘%‘?z [Dcerea dos CURSOS DE 5 60 00 15 181 34 410 27 325 2 24 8 100
ﬁgg}g’gﬁgizggegf’grtggiscURSOS PE 5 60 o0 00 19 220 35 422 21 253 3 36 83 100
/SSE E‘;(‘)Trg‘l\lag%eg o?gft;‘:daasdas ATIVIDADES = ¢ 96 0 00 25 301 34 410 15 181 1 12 83 100
’SSE g‘é‘)srgafgisofaecrggzsdas ATIVIDADES =g 96 2 24 30 361 32 386 10 120 1 12 83 100
é;cigg[rggace: acerca da PRODUGAO  », 55 5 54 30 361 22 265 6 72 1 12 83 100
é; ANSpaRImacOes  pceral % 7 84 3 36 22 265 20 349 18 217 4 48 83 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 29 34,9 2 2,4 15 18,1 29 34,9 7 8,4 1 1,2 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 37 — Professores, Dimensdo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;;”&‘i;;‘ﬁfé%lzascfgfen‘fg: RESULTADOS 19 133 0 00 11 133 38 458 21 253 2 24 83 100
ésR /irggr/:“é‘gﬁoeéfe?faeégg dos CURSOS DE 53 35 o 00 12 145 43 518 19 229 6 72 8 100
’égsit‘g’gzg‘fgé serca dos CURSOS DE 4 48 0 00 14 169 39 470 20 241 6 72 8 100
é;#”éf\lrg“;gﬁgfz acerca das ATIVIDADESDE g g6 g 00 15 181 37 446 21 253 2 24 83 100
ﬁ;isn(god'lgfgfe;tzzgga das ATIVIDADESDE ;49 1 12 19 229 41 494 17 205 1 12 83 100
/?Ecﬁ'g’[géﬁgis acerca da PRODUGAO 1, 159 1 15 21 253 33 398 14 169 O 00 83 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA 15 159 3 36 15 181 33 398 18 217 4 48 83 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 25 30,1 3 3,6 11 13,3 33 39,8 11 13,3 0 0,0 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 38 — Professores, Dimensdo: A comunicacdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jomal, radio, etc) incluem . 5o 5 446 49 229 36 434 22 265 3 36 8 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusdo de 0 0,0 0 0,0 10 12,0 31 37,3 29 34,9 13 15,7 83 100
informacéo
O e-mail institucional pode ser considerado o 54 o g9 12 145 24 289 38 458 9 108 83 100
um meio de difuséo de informacé&o
O Académico online pode ser consideradoum 75 o g9 g 9 34 410 25 301 10 120 83 100
meio de difusdo de informagéo
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 7 8,4 1 1,2 8 9,6 22 26,5 29 34,9 16 19,3 83 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 39 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxm_os ~dlspon|b|I|zados pela Assisténcia 37 44.6 0 0.0 13 157 20 241 10 12.0 3 36 83 100
Estudantil sédo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia o, 4149 g 090 16 193 20 241 11 133 2 24 83 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A assstenua aos ,estudantes de |ntercamb|o, 42 506 0 0.0 14 16,9 19 229 8 9.6 0 0.0 83 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 5, g7 1 15 g 108 14 169 6 72 1 12 83 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 20 24.1 0 0.0 8 9.6 26 313 26 313 3 36 83 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 40 48,2 0 0,0 19 22,9 15 18,1 7 8,4 2 2,4 83 100
de maneira
A participacdo/ realizacdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, viagens — ,, 194 4 12 28 337 30 361 13 157 0O 00 8 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 21 25.3 0 0.0 21 253 27 325 13 15,7 1 1,2 83 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 40 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicao)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
28 33,7 0 0,0 14 16,9 17 20,5 20 24,1 4 4,8 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 41 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a

UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
39 47,0 1 1,2 23 27,7 11 13,3 7 8,4 2 2,4 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 42 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminacdes. Nessa dindmica, séo
realizadas ac6es que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
18 21,7 0 0,0 14 16,9 30 36,1 20 24,1 1 1,2 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 43 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as a¢fes afirmativas tém ocorrido de maneira:;

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
17 20,5 0 0,0 14 16,9 30 36,1 20 24,1 2 2,4 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.4 Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 44 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo a COORDENACAO do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na 4,5, o o9 2 24 20 241 24 289 36 434 83 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solucoes para os problemas . ., 5 g9 2 24 20 241 27 325 33 398 83 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 2 2,4 0 0,0 0 0,0 18 21,7 31 37,3 32 38,6 83 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 1 1,2 16 19,3 27 32,5 39 47,0 83 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 45 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Em relagdo ao CURSO de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconhecgo Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor!hemmento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 1 12 22 265 36 43.4 o 28.9 83 100
do curso é
A matriz _cumcular d_o Curso esta sendo 2 24 0 0.0 1 12 o5 301 36 43.4 19 22.9 83 100
desenvolvida de maneira
ggﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 4 48 22 26,5 39 47.0 18 217 83 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 1 1,2 1 1,2 6 7,2 28 33,7 32 38,6 15 18,1 83 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 46 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
dci";‘{;?;iﬂgrsa”a compativelcomoconteudodas 5, g o9 5 60 35 422 31 37,3 10 120 83 100
Relaciona conteudos entre disciplinas 1 1,2 0 0,0 12 14,5 23 27,7 35 42,2 12 14,5 83 100
COﬂtI’IbUAI(;a_O das disciplinas para a formagéo 1 12 0 0.0 4 48 18 217 43 518 17 205 83 100
do académico
Conhemme.ntqs'anterlores necessarios para 1 12 0 0.0 10 12,0 35 422 27 325 10 12,0 83 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 1 1,2 0 0,0 22 26,5 31 37,3 21 25,3 8 9,6 83 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 47 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

As perguntas adiante estao separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Stricto Sensu?

Sim Nao

Total

N % N %

%

34 41,0 49 59,0

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 48 — Professores, Dimensdo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo a8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUACAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 0.0 0 0.0 6 17.6 14 412 14 412 34 100
gqualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas 545 o o9 o 00 6 176 13 382 15 441 34 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 1 29 0 0,0 1 29 8 23,5 9 26,5 15 441 34 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 8 23,5 10 29,4 16 47,1 34 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 49 — Professores, Dimensdéo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
dO seu coqheC|mento sobre a matriz curricular 0 0.0 0.0 5 59 5 14,7 13 382 14 412 34 100
0 Curso é
A matriz _cumcular d_o Curso esta sendo 2 59 0 0.0 0 0.0 12 353 12 353 8 235 34 100
desenvolvida de maneira
;)1§rlljerisrc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 5 147 10 294 13 382 6 17.6 34 100
A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 2 5,9 0 0,0 7 20,6 10 29,4 10 29,4 5 14,7 34 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 50 — Professores, Dimensdo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
;zg?aiﬂg;ana compativel com o contetido das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 8 235 17 50.0 9 265 34 100
Relaciona contelidos entre disciplinas 1 29 0 0,0 4 11,8 6 17,6 15 44,1 8 23,5 34 100
COﬂtI’IbUAI(;a_O das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 3 88 5 147 14 41.2 12 353 34 100
do académico
Conhemme.ntqs anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 3 88 10 29.4 11 32.4 10 29.4 34 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacdo/ 0 0,0 0 0,0 2 59 12 35,3 10 29,4 10 29,4 34 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 51 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

As perguntas adiante estdo separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL?

Sim

Total

N %

%

%

4 4.8

95,2

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 52 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Esta empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 0.0 0 0.0 1 250 > 50.0 1 250 100
gualidade do curso de maneira
Encgmmha solucdes para os problemas 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 250 2 50.0 1 250 4 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 53 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

((j) seu cor]heumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 > 50.0 0 0.0 1 250 1 250 100
0 Curso é
A matriz 'currlcular dp Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 25.0 5 50,0 1 250 4 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 25.0 5 50,0 1 250 4 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 54 — Professores, Dimensdao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Qarga_horarla compativel com o conteddo das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 50,0 1 25.0 1 250 4 100
disciplinas
Relaciona conteldos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100
ContrlbUJga_o das disciplinas para a formacgéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 250 2 50.0 1 250 4 100
do académico
Conhemme_nto_s ‘anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 50.0 1 25.0 1 25.0 4 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacdo/ 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 4 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 55 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Vocé também atua como professor(a) na Educacao a Distancia (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?

Sim Nao Total

N % N % N %

13 15,7 70 84,3 83 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 56 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Em relagdo &8 COORDENAGAO do curso de GRADUAGCAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na
qualidadg 4o curso de maneira 0 0,0 0 0,0 2 15,4 4 30,8 5 38,5 2 15,4 13 100
Encaminha solu¢cdes para os problem
surgidos no Cursogde malloneira problemas 0 0,0 0 0,0 4 30,8 3 23,1 4 30,8 2 15,4 13 100
Relaciona-se com os alunos de maneira 1 7,7 0 0,0 1 7,7 4 30,8 3 23,1 4 30,8 13 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 2 15,4 4 30,8 4 30,8 3 23,1 13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 57 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 6 46.2 3 23.1 4 30,8 13 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 2 15.4 5 385 4 308 > 15.4 13 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 > 15,4 4 308 5 385 5 15.4 13 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 1 7,7 1 7,7 3 23,1 3 23,1 3 23,1 2 15,4 13 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 58 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo
Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?
Sim N&ao Total
N % N % %
4 30,8 9 69,2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 59 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenyolwmento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 250 1 250 > 50.0 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para ‘os problemas 545 5 g9 o 00 1 250 1 250 2 500 4 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 4 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 60 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconhecgo Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor!hemmento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 50.0 1 250 1 250 100
do curso é
A matriz _cumcular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 50.0 0 0.0 > 50.0 4 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁéisrc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 250 > 50.0 1 250 4 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 4 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 61 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continua)

Em relagcdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 2 15,4 4 30,8 5 38,5 2 15,4 13 100
docentes de maneira:

A plataforma AVA favorece a interatividade
entre académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 1 7,7 5 38,5 6 46,2 1 7,7 13 100
curso e disciplinas de maneira

A plataforma AVA permite ao estudante
resolver, com rapidez, questdes referentes ao
material didatico, seus conteidos e a
aprendizagem de maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 2 15,4 0 0,0 3 23,1 2 15,4 4 30,8 2 15,4 13 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos 3 23,1 0 0,0 3 23,1 4 30,8 2 15,4 1 7,7 13 100
pelos estudantes é

Desde o inicio, informagfes do curso como:
nomes, horérios, locais, datas de provas e
datas limite para as diferentes atividades,
formas e ndmeros para contato com
professores, tutores e pessoal de apoio sdo
informados aos estudantes de maneira

O recebimento de respostas rapidas a dividas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 46,2 5 38,5 2 15,4 13 100
nos estudos ocorre de maneira

2 15,4 0 0,0 1 7,7 3 231 4 30,8 3 231 13 100

0 0,0 0 0,0 1 7,7 5 38,5 4 30,8 3 23,1 13 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 38,5 2 15,4 6 46,2 13 100




Tabela 61 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(concluséo)

Em relagcdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A existéncia de diferentes modalidades de
comunicacdo, para promover a interacdo em
tempo real entre docentes, tutores e
estudantes, é

A organizacao do conteudo para cada &rea do
conhecimento, com atualizagdo permanente, é 0 0,0 0 0,0 1 7,7 5 38,5 6 46,2 1 7,7 13 100
realizada pelo material didatico de maneira:

O material didatico estd estruturado em

linguagem dial6gica, de modo a promover

autonomia do estudante, desenvolvendo sua 0 0,0 0 0,0 2 15,4 3 23,1 3 23,1 5 38,5 13 100
capacidade para aprender e controlar o préprio
desenvolvimento, de maneira

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, modulo,
disciplina,  oferecendo-lhe  oportunidades
sisteméticas de autoavaliagdo, esta presente
no material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 53,8 5 38,5 1 7,7 13 100

0 0,0 0 0,0 3 23,1 2 15,4 4 30,8 4 30,8 13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

1 Questdes especificas para a modalidade de ENSINO A DISTANCIA: Graduac&o e/ou Pés-graduacéo Lato Sensu.



Tabela 62 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acbes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 35 42,2 0 0,0 12 14,5 22 26,5 11 13,3 3 3,6 83 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 38 45,8 0 0,0 9 10,8 16 19,3 16 19,3 4 48 83 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 10 12,0 2 2,4 33 398 24 289 12 145 2 2,4 83 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 18 21,7 1 1,2 25 301 25 301 12 145 2 2,4 83 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 8 9,6 0 0,0 52 62,7 21 25,3 2 2,4 0 0,0 83 100
académicos de maneira

8 9,6 0 0,0 9 10,8 31 37,3 28 33,7 7 8,4 83 100

8 9,6 0 0,0 27 32,5 23 27,7 18 21,7 7 8,4 83 100




Tabela 62 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 9 10,8 3 3,6 28 33,7 28 337 14 16,9 1 1,2 83 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentivo a4 SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 7 8,4 4 4.8 25 30,1 31 37,3 13 15,7 3 3,6 83 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 11 13,3 4 4.8 33 39,8 26 31,3 8 9,6 1 1,2 83 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as A(;OES DE ESTIMULO estdo 44 53,0 2 2,4 14 16,9 15 18,1 7 8,4 1 1,2 83 100
previstas/ implantadas de maneira

As acdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 26 31,3 2 2,4 20 24,1 22 26,5 11 13,3 2 2,4 83 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnoldgica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

9 10,8 0 0,0 19 22,9 33 39,8 19 22,9 3 3,6 83 100
5 6,0 0 0,0 23 27,7 42 50,6 11 13,3 2 2,4 83 100
11 13,3 0 0,0 28 33,7 20 24,1 22 26,5 2 2,4 83 100

5 6,0 0 0,0 26 31,3 35 42,2 15 18,1 2 2,4 83 100




Tabela 62 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O sistema de inscricdo e gestdo dos

académicos de iniciacao cientifica atende asua 18 21,7 0 0,0 8 9,6 30 36,1 18 21,7 9 10,8 83 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de pds-graduacao (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 24 28,9 0 0,0 46 55,4 9 10,8 3 3,6 1 1,2 83 100
maneira

O numero de professores disponiveis para

orientar atividades de pesquisa de iniciacdo 15 18,1 0 0,0 32 38,6 29 34,9 6 7,2 1 1,2 83 100
cientifica é

14 16,9 0 0,0 37 44,6 21 25,3 8 9,6 3 3,6 83 100

12 14,5 3 3,6 46 55,4 15 18,1 5 6,0 2 2,4 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 63 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extenséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acbes académico-administrativas para apoio a
realizagdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 16 19,3 0 0,0 12 145 29 349 20 241 6 7,2 83 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
CEI(;%sléagao para as atividades de extensdo da 15 18,1 0 0.0 8 9.6 28 337 o8 337 4 48 83 100
As alividades ~de extensdo atendem as .3 45, o g9 20 241 24 289 25 301 1 12 83 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulgagao Qas atmdadgs de extenséo da UEPG 12 14,5 0 0.0 18 217 32 38.6 19 22.9 > 24 83 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de_extensao séo articuladas com o 13 157 > 24 20 241 27 325 21 253 0 0.0 83 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos .5 2 g g9 g 96 27 325 21 253 4 48 83 100
académicos extensionistas séo feitos de maneira
O numero de bol_sas para extensdo atende a 20 24.1 0 0.0 40 482 18 217 5 6.0 0 0.0 83 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as .4 57 g g9 46 554 15 181 3 36 1 12 83 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de
extensao estéo disponibilizados de maneira 20 24,1 2 24 sl 37,3 26 313 4 4.8 0 0.0 83 100
O numero de professores disponiveis para orientar 20 241 0 0.0 21 253 31 37.3 11 133 0 0.0 83 100

atividades de extensédo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.5 Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 64 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A condugdo das pesquisas em andamento
ocorreu de forma

Os acessos aos periégdicos e/ ou livros
pertinentes a pesquisa, ocorreu de forma

A qualidade das defesas do trabalho de
conclusdo de curso e monografias na forma 12 14,5 0 0,0 15 18,1 34 41,0 16 19,3 6 7,2 83 100
remota ocorreu de maneira

O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais
de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC,
BIC, PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma

10 12,0 0 0,0 32 38,6 37 44,6 4 4,8 0 0,0 83 100

9 10,8 0 0,0 12 14,5 37 44,6 16 19,3 9 10,8 83 100

21 25,3 0 0,0 29 34,9 21 25,3 10 12,0 2 2,4 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 65 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 20 24,1 0 0,0 29 34,9 30 36,1 3 3,6 1 1,2 83 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

28 33,7 1 1,2 34 41,0 16 19,3 3 3,6 1 1,2 83 100

19 22,9 1 1,2 26 313 26 313 8 9,6 3 3,6 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 66 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 53 63.9 0 0.0 11 13,3 15 18,1 3 36 1 1.2 83 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 39 47.0 0 0.0 6 72 27 325 7 8.4 4 48 83 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes 59 470 o 09 11 133 21 253 10 120 2 24 83 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 67 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %

g?n(])gjetlvos de sua(s) disciplina(s) no ensino remoto foram atingidos de 23 277 45 54.2 12 145 3 36 83 100
O aprendizado dos alunos, em sua(s) disciplina(s), ocorreu de forma: 35 42,2 39 47,0 9 10,8 0 0,0 83 100
A experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o Google 4 48 34 41,0 34 41,0 11 13,3 83 100
Classroom, ocorreu de forma
Qesfl:)ar\n:gnexao de internet, para o ensino e o trabalho remoto, ocorreu 8 9.6 32 386 27 325 16 19,3 83 100
]%rsrf; ambiente de trabalho promoveu qualidade no ensino remoto de 13 15,7 32 386 32 386 6 7.2 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 68 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnolégicas?

Sim N&o Total
N % N % N %
54 65,1 29 34,9 83 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 69 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O treinamento recebido para o uso das ferramentas tecnolégicas ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
4 7.4 29 53,7 16 29,6 5 9,3 54 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 70 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?
Sim N&o Total
N % N % N %
2 2,4 81 97,6 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 71 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido em relagéo ao recebimento de dispositivos para trabalho ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 72 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Sim N&o Total
N % N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 12 14,5 71 85,5 83 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 1 8,3 11 91,7 12 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 73 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O auxilio recebido para tratar de assuntos de satide mental ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 74 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé esteve responsavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?

Sim Nao Total

N % N % N %

44 53,0 39 47,0 83 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 75 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O seu trabalho, cuidando de menores de idade, idosos e/ ou incapaz, ocorreu de maneira:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

7 15,9 25 56,8 10 22,7 2 4,5 44 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3 ALUNOS DA GRADUACAO PRESENCIAL
2.3.1 Perfil

Tabela 76 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SEBISA - Graduagdo N N matriculados por %
presencial respondentes curso em 2021 Adesao

Bacharelado em Educacgao Fisica 6 191 3,14
Licenciatura em Educacéo Fisica 4 196 2,04
Bacharelado em Enfermagem 5 194 2,58
Farmécia 14 220 6,36
Bacharelado em Ciéncias Biolégicas 9 91 9,89
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 5 161 3,11
Medicina 13 274 4,74
Odontologia 2 301 0,66

Total 58 1628 3,56

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 77 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 1 1,7
Branco 48 82,8
Indigena 0 0,0
Pardo 5 8,6
Preto 3 5,2
Prefiro ndo responder 1 1,7
Total 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 78 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 37 63,8
Masculino 21 36,2
Total 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.3.2 Dimensoes

2.3.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 79 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 18 31,0 1 1,7 4 6,9 18 31,0 9 15,5 8 13,8 58 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 80 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relacao a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 7 12,1 0 0,0 3 52 20 34,5 19 32,8 9 15,5 58 100
Agentes Universitarios 16 27,6 1 1,7 5 8,6 16 27,6 12 20,7 8 13,8 58 100
Estudantes 6 10,3 2 3,4 8 13,8 19 32,8 15 25,9 8 13,8 58 100
Sociedade Civil 17 29,3 5 8,6 6 10,3 14 24,1 9 15,5 7 12,1 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 81 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de 4, g3, 4 47 3 52 12 207 6 103 5 86 58 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizacdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados 55 455 4 1,7 4 69 13 224 8 138 4 69 58 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 6 10,3 1 1,7 2 34 25 43,1 15 25,9 9 15,5 58 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 82 — Alunos, graduagéo presencial, Dimens&o: Organizacéo e Gestao Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 21 36,2 0 0,0 4 6,9 17 29,3 12 20,7 4 6,9 58 100
Pesquisa 24 41,4 0 0,0 12 20,7 9 15,5 10 17,2 3 5,2 58 100
Extensao 25 43,1 0 0,0 8 13,8 9 15,5 12 20,7 4 6,9 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 83 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestao institucional tem articulado
para que o} ndamero de
PROFESSORES para atender a 5 8,6 0 0,0 10 17,2 26 44,8 13 22,4 4 6,9 58 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES ., .., 4 417 3 52 19 328 15 259 6 103 58 100

UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 84 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestéo Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 5 8,6 0 0,0 17 29,3 24 41,4 9 15,5 3 5,2 58 100
Pesquisa 20 34,5 0 0,0 11 19,0 17 29,3 8 13,8 2 34 58 100
Extenséo 20 34,5 0 0,0 11 19,0 19 32,8 6 10,3 2 34 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 85 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 4 6,9 0 0,0 16 27,6 26 44,8 9 15,5 3 5.2 58 100
Pesquisa 20 34,5 0 0,0 11 19,0 17 29,3 8 13,8 2 3,4 58 100
Extenséo 21 36,2 0 0,0 10 17,2 18 31,0 7 12,1 2 3,4 58 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 86 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 4 6,9 1 1,7 8 13,8 12 20,7 12 20,7 21 36,2 58 100
Qualidade 7 12,1 5 8,6 6 10,3 16 27,6 12 20,7 12 20,7 58 100
Quantidade 10 17,2 5 8,6 10 17,2 18 31,0 7 12,1 8 13,8 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 87 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A suarelagdo interpessoal com 4 52 10 172 2 34 29 500 6 103 8 138 58 100
0 coordenador do seu curso é
A sua relagdo interpessoal com
0s professores do seu curso & 1 1,7 3 5,2 4 6,9 19 32,8 22 37,9 9 15,5 58 100
A sua relagdo interpessoal com 1 1,7 0 0,0 4 6,9 14 241 25 431 14 241 58 100
0s demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 88 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;:‘éﬂfg%ez fsr(EcZ:jCoas dos CURSOSDE 3 55 o 00 9 155 21 362 15 259 10 17,2 58 100
ﬁ%g}g’;{”/laggisg Ege(r)(f::rth;CURSOS PE 42 207 2 34 17 208 17 203 8 138 2 34 58 100
éfz mornagaes acerca das ATIVIDADES g 138 4 69 27 466 8 138 7 121 4 69 58 100
éfz g;‘ggﬁfgisofae‘;gggsdas ATIVIDADES g 138 4 69 28 483 9 155 6 103 3 52 58 100
é;ciggfgg‘ze: acerca da PRODUGAO 1, 01 3 55 20 345 13 224 5 86 3 52 58 100
ﬁ; ANSPK]IQOIA;E?Z?}ZGISNSTITU%%?\;L @ 41 190 5 86 9 155 17 293 11 190 5 86 58 100
As informagdes por meio da OUVIDORIA 15 25,9 2 3,4 11 19,0 17 29,3 9 15,5 4 6,9 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 89 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
AD;;”R;Z‘SQAG&%EaSC?gen‘fZ: RESULTADOS 15 472 0 00 15 259 20 345 8 138 5 86 58 100
ésR /irggr/:“é‘ggezfe?faeégz dos CURSOS DE 53 55 1 17 6 103 26 448 13 224 9 155 58 100
’égsit‘g’gzg‘fgé serca dos CURSOS DE 13 190 0 00 17 203 17 203 10 172 3 52 58 100
é;#”é?\lrg“;gagfz acercadas ATVIDADESDE g 138 4 69 23 307 13 224 8 138 2 34 58 100
/;Zisn(god'lgi‘?g?jrtzﬁga das ATIVIDADESDE ;1547 3 52 25 431 14 241 6 103 3 52 58 100
/?Ecﬁ'g’[g?ﬁgis acerca da PRODUGAO 1, 07 3 5o 21 362 13 224 6 103 3 52 58 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA 15 4175 3 52 13 204 16 276 11 190 5 86 58 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 13 22,4 2 3,4 10 17,2 18 31,0 12 20,7 3 52 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 90 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: A comunicacdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jomal, radio, etc) incluem . 5, 5, 4, 41 199 24 414 10 172 8 138 58 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusdo de 2 3,4 0 0,0 6 10,3 24 41,4 12 20,7 14 24,1 58 100
informacéo
O e-mail institucional pode ser considerado
um meio de difuso de informacéo 2 34 1 1,7 7 12,1 19 32,8 16 27,6 13 22,4 58 100
O Académico online pode ser consideradoum ;2 o o9 5 g 17 293 20 345 15 259 58 100
meio de difusdo de informagé&o
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 1,7 0 0,0 4 6,9 15 25,9 21 36,2 17 29,3 58 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 91 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxm_os ~dlspon|b|I|zados pela Assisténcia 31 53.4 0 0.0 6 10,3 11 19.0 7 121 3 52 58 100
Estudantil sédo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia 5, 55, g g9 5 86 9 155 8 138 4 69 58 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A assstenua aos 'estudantes de |ntercamb|o, 43 741 0 0.0 > 34 6 10,3 5 86 > 34 58 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .5 276 5 34 1 17 4 69 4 69 2 34 58 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 8 13,8 0 0.0 9 15,5 18 31.0 15 25.9 8 13,8 58 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 28 48,3 0 0,0 1 1,7 17 29,3 7 12,1 5 8,6 58 100
de maneira
A participacdo/ realizacdo de eventos
(Congressos, seminarios, palestras, viagens .4 1945 5 34 16 276 15 259 12 207 2 34 58 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 14 24.1 1 17 13 22.4 17 29.3 8 13,8 5 86 58 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 92 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituic&o)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
25 43,1 0 0,0 5 8,6 16 27,6 9 15,5 3 5,2 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 93 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensé&o: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
25 43,1 0 0,0 4 6,9 13 22,4 7 12,1 9 15,5 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 94 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimensé&o: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminacfes. Nessa dindmica, sdo
realizadas ac¢des que favoregam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
15 25,9 0 0,0 6 10,3 19 32,8 9 15,5 9 15,5 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 95 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acles afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
14 24,1 0 0,0 6 10,3 16 27,6 13 22,4 9 15,5 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.3.2.4 Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 96 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na
gqualidade do curso de maneira

Encaminha solu¢cdes para os problemas
surgidos no curso de maneira

A coordenacéo relaciona-se com os alunos de
maneira

A coordenagdo relaciona-se com 0s
professores de maneira

3 52 0 0,0 5 8,6 24 41,4 14 24,1 12 20,7 58 100
4 6,9 0 0,0 7 12,1 25 43,1 12 20,7 10 17,2 58 100
3 52 1 1,7 9 15,5 22 37,9 12 20,7 11 19,0 58 100

17 29,3 0 0,0 4 6,9 15 25,9 11 19,0 11 19,0 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 97 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relacdo ao CURSO, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 1 17 34 8 13.8 17 293 19 328 11 19.0 58 100
do curso é
A matriz 'currlcular dp Curso esta sendo 3 52 0 0.0 8 13,8 22 37.9 17 29.3 8 13,8 58 100
desenvolvida de maneira
g;ﬁgff;eﬂa atendendo suas expectativasde ;7 g g9 19 172 23 397 8 138 16 27,6 58 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 2 34 2 34 15 25,9 19 32,8 8 13,8 12 20,7 58 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 98 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

dcigg?;iggrsa”a compativel com o conteudo das 1,7 1 1,7 7 121 28 483 10 172 11 190 58 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 1 1,7 0 0,0 3 52 27 46,6 19 32,8 8 13,8 58 100
ContrlbUJga_o das disciplinas para a formacéo 1 17 0 0.0 5 8.6 21 36.2 15 259 16 276 58 100
do académico
Conhemme_nto_s ‘anteriores necessarios para 1 17 0 0.0 5 8.6 30 51.7 14 24.1 8 13,8 58 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 1 1,7 0 0,0 6 10,3 25 43,1 12 20,7 14 24,1 58 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 99 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Alunos do ensino PRESENCIAL (Graduagéo, Pés-graduacéo Alunos da educacio A DISTANCIA (Graduacio EaD, Pés-

Stricto e Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / ~ Total
Multiprofissionais) graduacéo Lato Sensu EaD)

N % N % N %

58 100 0 0,0 58 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 100 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

(continua)
Com relagdo aos DOCENTES, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliagdo no inicio do semestre 1 1,7 0 0,0 9 15,5 20 34,5 13 22,4 15 25,9 58 100
ocorre de maneira

A disponibilidade para o esclarecimento de
davidas ocorre de maneira

A organizacéo e planejamento das aulas ocorre
de maneira

A relacdo teoria-pratica nas disciplinas ocorre
de maneira

As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteddo das disciplinas 5 8,6 5 8,6 22 37,9 13 22,4 8 13,8 5 8,6 58 100
ocorre de maneira

As avaliagbes segundo o0s  critérios
apresentados ocorrem de maneira

1 1,7 0 0,0 6 10,3 22 37,9 14 24,1 15 259 58 100
1 1,7 0 0,0 8 13,8 20 34,5 18 31,0 11 19,0 58 100

1 1,7 0 0,0 10 17,2 25 43,1 12 20,7 10 17,2 58 100

2 3,4 0 0,0 10 17,2 26 44,8 13 22,4 7 12,1 58 100




Tabela 100 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

(concluséo)

Com relacdo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 1 1,7 1 1,7 23 39,7 20 34,5 9 15,5 4 6,9 58 100
guestdes a melhorar) e discussdo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira
A credibilidade e seguranga no conteudo  , 4,7, o o9 5 8§ 21 362 18 31,0 13 224 58 100
ministrado ocorre de maneira
A atualizacéo _ dos conteudos ministrados 2 3.4 0 0.0 5 8.6 18 31.0 18 31.0 15 259 58 100
ocorre de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 101 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estédo ;379 1 17 15 207 15 259 4 69 4 69 58 100
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 27 46,6 0 0,0 15 25,9 10 17,2 4 6,9 2 34 58 100

com as POLITICAS ESTABELECIDAS de
maneira




Tabela 101 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 28 48,3 0 0,0 9 15,5 14 24,1 5 8,6 2 3,4 58 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 16 27,6 1 1,7 16 27,6 15 25,9 6 10,3 4 6,9 58 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 22 37,9 0 0,0 10 172 16 27,6 6 10,3 4 6,9 58 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciagao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 23 39,7 0 0,0 16 27,6 12 20,7 4 6,9 3 5,2 58 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 15 25,9 2 34 20 34,5 13 22,4 5 8,6 3 52 58 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 15 25,9 2 3.4 18 31,0 12 20,7 9 15,5 2 34 58 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 10 17,2 1 1,7 15 259 19 328 9 15,5 4 6,9 58 100
previstas/ implantadas de maneira

23 39,7 0 0,0 13 22,4 12 20,7 5 8,6 5 8,6 58 100




Tabela 101 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E
CULTURAIS, as A(;OES DE ESTIMULO est&o 24 41,4 0 0,0 12 20,7 12 20,7 7 12,1 3 5,2 58 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 30 51,7 0 0,0 6 10,3 13 22,4 6 10,3 3 5,2 58 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensé@o de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricio e gestdo dos
académicos de iniciacdo cientifica atende asua 18 31,0 1 1,7 18 31,0 12 20,7 6 10,3 3 5,2 58 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

27 46,6 0 0,0 5 8,6 16 27,6 6 10,3 4 6,9 58 100
16 27,6 1 1,7 11 19,0 21 36,2 5 8,6 4 6,9 58 100
14 24,1 2 34 11 19,0 21 36,2 5 8,6 5 8,6 58 100

13 22,4 3 52 20 34,5 12 20,7 7 121 3 5,2 58 100

18 31,0 0 0,0 21 36,2 13 22,4 4 6,9 2 3,4 58 100

18 31,0 0 0,0 23 39,7 9 15,5 5 8,6 3 5,2 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, 0s objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 102 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extensao)

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acdes académico-administrativas para apoio a
realizacdéo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 26 44,8 0 0,0 9 155 13 224 7 12,1 3 52 58 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
CEIE%S(IéaQaO para as atividades de extensdo da 29 50.0 0 0.0 6 103 12 207 9 155 2 34 58 100
As alividades ~de extensdo atendem as .4 319 o g9 9 155 17 293 10 172 4 69 58 100
necessidades da comunidade local de maneira
Ad[vulgagao Qas atmdadgs de extenséo da UEPG 10 172 0 0.0 23 397 13 224 7 121 5 8.6 58 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 22 37.9 0 0.0 7 121 15 259 10 172 4 6.9 58 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos  ,, 479 1 17 11 190 13 224 7 121 4 69 58 100
académicos extensionistas séo feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 21 36.2 1 17 20 345 11 19.0 3 52 > 34 58 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as o3 397 g g 20 345 9 155 4 69 2 34 58 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de  ,, 41, o 90 16 276 11 190 5 86 2 34 58 100
extensao estéo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 23 397 0 0.0 11 19.0 16 276 6 103 2 34 58 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.5 Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 103 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situagédo atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢fes para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questdes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduagédo e pos-graduacao) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacao):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicdes? 32 55,2 26 44,8 58 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 42 72,4 16 27,6 58 100
Participou de eventos que a lingua oficial ndo fosse o portugués? 7 12,1 51 87,9 58 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 11 19,0 a7 81,0 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 104 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou

programas de extensao foram desenvolvidas de 23 39,7 3 5,2 4 6,9 19 32,8 6 10,3 3 5,2 58 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos

~ 21 36,2 3 5,2 12 20,7 14 24,1 6 10,3 2 34 58 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes 14 515 5, 34 5 86 21 362 7 121 5 86 58 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 105 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 42 72.4 5 3.4 3 52 5 8.6 4 6.9 2 3.4 58 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 36 62.1 > 3.4 5 8.6 8 13.8 5 8.6 > 3.4 58 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes 55 448 1 17 4 69 15 259 7 121 5 86 58 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 106 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa ha UEPG (incluindo TCC e Iniciacéo cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
10 17,2 48 82,8 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 107 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 2 20,0 0 0,0 1 10,0 4 40,0 1 10,0 2 20,0 0 0,0 10 100
forma
Os acessos aos periddicos e/
ou livros pertinentes a 1 10,0 0 0,0 1 10,0 5 50,0 1 10,0 2 20,0 0 0,0 10 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discuir o projeto ;4545 5 g9 g 00 5 50,0 2 200 2 200 0 00 10 100
(frequéncia/ qualidade),
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
disserta¢cBes/ teses na forma 1 10,0 0 0,0 0 0,0 5 50,0 1 10,0 2 20,0 1 10,0 10 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 108 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 5 50,0 5 50,0 10 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 5 50,0 5 50,0 10 100
Com relagéo ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 7 70.0 3 30,0 10 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 109 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais
de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC, BIC,
PIBITI eg PROVIC) ocorreu de ?orm;: (Questéo s 30,0 0 0.0 2 20,0 2 20,0 1 10,0 2 20,0 10 100
direcionada somente aos alunos(as) da
GRADUACAO.)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 110 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 31 53,4 21 36,2 5 8,6 1 1,7 58 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o 4 6.9 o5 431 17 293 12 207 58 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexdo com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 4 6,9 23 39,7 18 31,0 13 22,4 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 111 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Procurou orientacé@o de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?

Sim N&o Total
N % N % N %
39 67,2 19 32,8 58 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 112 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
2 51 14 35,9 17 43,6 6 15,4 39 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 113 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as agbes realizadas junto aos estudantes pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:
A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 10 17,2 36 62,1 9 15,5 3 5,2 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 114 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituigdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educacéo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

1 1,7 57 98,3 58 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 115 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacdo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realizagdo das atividades
remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 116 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 16 27,6 42 72,4 58 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 4 25,0 12 75,0 16 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 117 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido para tratar de assuntos de salide mental ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

2 50,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.4 ALUNOS DA GRADUAGCAO A DISTANCIA
2.4.1 Perfil

Tabela 118 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

~ N N matriculados por curso %
Alunos do SEBISA - Graduagao EaD respondentes em 2021 Adesio
Licenciatura em Educacéo Fisica — EaD 17 137 12,41

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 119 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 14 82,4
Indigena 0 0,0
Pardo 2 11,8
Preto 1 59
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 120 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 7 41,2
Masculino 10 58,8
Total 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.4.2 Dimensbes
2.4.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 121 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 4 23,5 0 0,0 1 5,9 ) 47,1 1 5,9 3 17,6 17 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 122 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestao institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 3 17,6 0 0,0 3 17,6 4 23,5 5 29,4 2 11,8 17 100
Agentes Universitarios 5 29,4 0 0,0 0 0,0 6 35,3 3 17,6 3 17,6 17 100
Estudantes 5 29,4 0 0,0 1 59 6 35,3 2 11,8 3 17,6 17 100
Sociedade Civil 6 35,3 0 0,0 0 0,0 8 47,1 2 11,8 1 59 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 123 — Alunos, graduacéo a disténcia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de g ., 0,0 0 0,0 7 412 0 0,0 2 11,8 17 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizacdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados o 55,49 0,0 0 0,0 6 353 0 0,0 2 11,8 17 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 3 17,6 0 0,0 1 59 7 41,2 3 17,6 3 17,6 17 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 124 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 8 47,1 0 0,0 1 5,9 4 23,5 1 59 3 17,6 17 100
Pesquisa 8 47,1 0 0,0 1 5,9 3 17,6 2 11,8 3 17,6 17 100
Extensao 8 47,1 0 0,0 1 5,9 4 23,5 2 11,8 2 11,8 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 125 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestao institucional tem articulado
para que 0 namero de
PROFESSORES para atender a 2 11,8 0 0,0 2 11,8 10 58,8 1 59 2 11,8 17 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 6 35,3 0 0,0 0 0,0 7 41,2 2 11,8 2 11,8 17 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES
para atender os cursos EaD seja: 5 29,4 0 0,0 2 11,8 5 29,4 4 23,5 1 5,9 17 100
(Modalidade a distancia: cursos
originalmente a distancia)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 126 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional
A gestao institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 4 23,5 0 0,0 3 17,6 6 35,3 2 11,8 2 11,8 17 100
Pesquisa 5 29,4 0 0,0 2 11,8 7 41,2 0 0,0 3 17,6 17 100
Extenséo 6 35,3 0 0,0 2 11,8 6 35,3 1 59 2 11,8 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 127 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacao e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 4 23,5 0 0,0 4 23,5 5 29,4 3 17,6 1 5,9 17 100
Pesquisa 5 29,4 0 0,0 2 11,8 7 41,2 2 11,8 1 5,9 17 100
Extenséo 5 29,4 0 0,0 2 11,8 7 41,2 2 11,8 1 5,9 17 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 128 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 6 35,3 2 11,8 1 59 4 23,5 3 17,6 1 59 17 100
Qualidade 8 47,1 2 11,8 1 5,9 5 29,4 1 5,9 0 0,0 17 100
Quantidade 8 47,1 2 11,8 2 11,8 4 23,5 1 5,9 0 0,0 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 129 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A sua relagao interpessoal com 0 0,0 4 23,5 2 11,8 7 41,2 2 11,8 2 11,8 17 100
o coordenador do seu curso é
A sua relagdo interpessoal com
0s professores do seu curso & 0 0,0 1 5,9 4 23,5 5 294 4 23,5 3 17,6 17 100
A sua relacdo interpessoal com 0 0,0 2 11,8 1 5,9 4 235 4 235 6 353 17 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 130 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;:‘éﬂg‘é‘%az fotZ:jC(fs dos CURSOS DE 535 o 00 2 118 5 204 2 118 4 235 17 100
ﬁ%gg’;{”ﬁfgisg Aa(c:)e(r)?:eirtggzsCURSOS PE 6 33 o0 00 5 204 2 118 1 59 3 176 17 100
[A)SE gg@,ﬁg‘fg o?gftg:daasdas ATIVIDADES 4 535 1 59 3 176 7 412 2 118 0 00 17 100
éfz gé"srggfgisofaeﬁggzsdas ATIVIDADES 5 594 1 59 3 176 6 353 1 59 1 59 17 100
é;ciﬂg[rgg%e: acerca da PRODUGAO o 4.1 o o9 2 118 6 353 1 59 0 00 17 100
ﬁ; ANSPZ&OIAEE?Z(I;}ZGISNSTITU%%?\;L @ g 471 0o 00 1 59 5 204 2 118 1 59 17 100
As informagdes por meio da OUVIDORIA 7 41,2 0 0,0 4 23,5 3 17,6 2 11,8 1 59 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 131 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;;”&‘i;;‘ﬁfé%lzascfgfen‘fg: RESULTADOS 5 294 o0 00 2 118 6 33 1 59 3 176 17 100
ésR /irggr/:“é‘gﬁoeéfe?faeégz dos CURSOS DE 4 35 o 00 o0 00 7 42 1 59 5 204 17 100
ﬁ%gf‘g’ggg‘ﬁé jserca dos CURSOS DE 6 353 0 00 4 235 4 235 0 00 3 176 17 100
é;;”é%rgfgagfz acercadas ATIVIDADESDE 4 235 0 00 4 235 6 353 1 59 2 118 17 100
ﬁ;isn(god'lgfgfe;tzzgga das ATIVIDADESDE g 353 o 00 5 204 5 204 1 59 0 00 17 100
?Zoﬁ'g)[géﬁgis acerca da PRODUCAO 3 o9 o o9 2 118 5 204 1 59 0 00 17 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA - 15 o 00 2 118 6 353 1 59 1 59 17 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 8 47,1 0 0,0 2 11,8 5 29,4 1 59 1 59 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 132 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jomal, radio, etc) incluem 5o 5 46 5 294 5 204 5 204 1 59 17 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusdo de 0 0,0 0 0,0 4 23,5 6 35,3 4 23,5 3 17,6 17 100
informacéo
0] e-mgll |nst!tu0|9nal pode ser~con5|derado 1 59 0 0.0 5 11,8 7 41.2 5 118 5 294 17 100
um meio de difuséo de informacé&o
O Académico online pode ser consideradoum 5 55 o g9 2 118 5 294 3 176 7 412 17 100
meio de difusdo de informagéo
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 0 0,0 0 0,0 3 17,6 3 17,6 5 29,4 6 35,3 17 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 133 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxm_os ~dlspon|b|I|zados pela Assisténcia 6 353 0 0.0 5 294 2 11.8 3 17.6 1 59 17 100
Estudantil sédo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia g 4,4 g 99 2 118 3 176 2 118 2 118 17 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A assstenua aos ,estudantes de |ntercamb|o, 15 88.2 0 0.0 0 0.0 1 59 0 0.0 1 59 17 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .5 g8 g 99 1 59 1 59 0 00 O 00 17 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 6 353 0 0.0 > 118 5 29.4 5 118 5 118 17 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 10 58,8 0 0,0 1 5,9 2 11,8 3 17,6 1 5,9 17 100
de maneira
A participacdo/ realizacdo de eventos
(Congressos, seminarios, palestras, viagens 5,9, o o9 3 176 4 235 4 235 1 59 17 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 9 529 0 0.0 1 59 6 353 0 0.0 1 59 17 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 134 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma: (Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa
reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na Instituicdo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 35,3 0 0,0 4 23,5 1 5,9 3 17,6 3 17,6 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 135 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
4 23,5 1 5,9 2 11,8 8 47,1 0 0,0 2 11,8 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 136 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sdo
realizadas ac¢des que favoregam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
5 29,4 0 0,0 1 5,9 7 41,2 1 5,9 3 17,6 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 137 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira;

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 35,3 0 0,0 1 5,9 7 41,2 0 0,0 3 17,6 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.4.2.4 Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 138 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Em relacdo & COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 1 59 0 0.0 1 59 9 52.9 4 235 2 118 17 100
gqualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para ‘os problemas ;549 o g9 2 118 7 412 3 176 4 235 17 100
surgidos no curso de maneira
ggﬁgir:jaenagao relaciona-se com os alunos de 1 59 0 0.0 3 17.6 7 41,2 > 11,8 4 235 17 100
A coordenacdo relaciona-se com 0s ;45 9 o9 0 00 5 204 2 118 3 176 17 100
professores de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 139 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relacdo ao CURSO, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 > 11.8 9 529 3 17.6 3 17.6 17 100
do curso é
A matriz 'currlcular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 5 29.4 4 235 6 353 5 118 17 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 5 29.4 5 118 3 17.6 7 412 17 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 1 59 2 11,8 3 17,6 3 17,6 4 23,5 4 23,5 17 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 140 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

dcizg?aizg;a”a compativelcomoconteudodas 55 g g9 3 176 10 588 2 118 2 118 17 100
Relacao dentre os contelidos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 4 23,5 8 47,1 2 11,8 3 17,6 17 100
ContrlbUJga_o das disciplinas para a formacgéo 0 0.0 0 0.0 3 17.6 7 41.2 4 235 3 17.6 17 100
do académico
Conhemme.nto.s anteriores necessarios para 1 5.9 0 0,0 5 11,8 10 58.8 5 11,8 5 118 17 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 2 11,8 0 0,0 2 11,8 8 47,1 1 59 4 23,5 17 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 141 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Ensino PRESENCIAL (Graduacéo, Pos-graduagéo Stricto e Educacio A DISTANCIA (Graduagdo EaD, Pos-graduacéo Total

Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / Multiprofissionais) Lato Sensu EaD) !
N % N % N %
0 0,0 7 100 7 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Foi necessario excluir 10 respostas dos alunos da educacéo a distancia, pois eles assinalaram e responderam as questdes que s&o referentes ao ensino presencial.

Tabela 142 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(continua)

Em relacdo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 1 14,3 3 42,9 2 28,6 1 14,3 7 100
docentes de maneira

A plataforma AVA favorece a interatividade entre
académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 1 14,3 2 28,6 3 42,9 1 14,3 7 100
curso e disciplinas de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 42,9 3 42,9 1 14,3 7 100



Tabela 142 — Alunos, graduacéo a disténcia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continuacao)

Em relacdo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A plataforma AVA permite ao estudante resolver,
com rapidez, questbes referentes ao material
didatico, seus contedudos e a aprendizagem de
maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 1 14,3 4 57,1 1 14,3 1 14,3 7 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos pelos 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 85,7 0 0,0 1 14,3 7 100
estudantes é

Desde o inicio, informa¢bes do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e datas
limite para as diferentes atividades, formas e
ndmeros para contato com professores, tutores e
pessoal de apoio sdo informados aos estudantes
de maneira

O recebimento de respostas rapidas a duvidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso nos 0 0,0 0 0,0 4 57,1 1 14,3 2 28,6 0 0,0 7 100
estudos ocorre de maneira

A existéncia de diferentes modalidades de

comunicacdo, para promover a interacdo em 0 0,0 1 14,3 2 28,6 3 42,9 0 0,0 1 14,3 7 100
tempo real entre docentes, tutores e estudantes, é

A organizacdo do conteddo para cada area do

conhecimento, com atualizagdo permanente, €& 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 71,4 2 28,6 0 0,0 7 100
realizada pelo material didatico de maneira

O material didatico esta estruturado em linguagem

dialogica, de modo a promover autonomia do

estudante, desenvolvendo sua capacidade para 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 71,4 1 14,3 1 14,3 7 100
aprender e controlar o préprio desenvolvimento, de

maneira

0 0,0 0 0,0 2 28,6 1 14,3 4 57,1 0 0,0 7 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 42,9 3 42,9 1 14,3 7 100




Tabela 142 — Alunos, graduacéo a disténcia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(concluséo)

Em relacdo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, modulo,
disciplina, oferecendo-lhe oportunidades
sistematicas de autoavaliagdo, esta presente no
material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 85,7 0 0,0 1 14,3 7 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 143 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Com relagdo a acessibilidade do material didatico, avalie:

Desconhego Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A bibliografia e sites complementares, visando
incentivar o] aprofundamento e
complementacdo da aprendizagem, esta
presente no material didatico de maneira

As avaliacOes articuladas a mecanismos que
promovam o0 permanente acompanhamento
dos estudantes, identificando eventuais
dificuldades na aprendizagem e sanando-as
durante o processo de ensino-aprendizagem
estdo sendo desenvolvidas de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 57,1 1 14,3 2 28,6 7 100

1 14,3 0 0,0 2 28,6 2 28,6 1 14,3 1 14,3 7 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 144 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acBes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 7 41,2 0 0,0 1 5,9 6 35,3 1 5,9 2 11,8 17 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 8 47,1 0 0,0 1 59 4 23,5 2 11,8 2 11,8 17 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstass 5 294 0 0,0 1 5,9 9 529 0 0,0 2 11,8 17 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 6 35,3 0 0,0 0 0,0 7 41,2 2 11,8 2 11,8 17 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciagcéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 6 35,3 0 0,0 3 17,6 7 41,2 1 59 0 0,0 17 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 7 41,2 0 0,0 3 17,6 2 11,8 4 23,5 1 59 17 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

6 35,3 0 0,0 0 0,0 6 35,3 3 17,6 2 11,8 17 100

8 47,1 0 0,0 1 59 6 35,3 0 0,0 2 11,8 17 100




Tabela 144 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo a SUBMISSAO DE
PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 7 41,2 0 0,0 3 17,6 3 17,6 3 17,6 1 5,9 17 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as AGCOES DE ESTIMULO estdio 6 353 O 0,0 3 176 3 176 5 294 O 0,0 17 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 7 41,2 0 0,0 1 59 5 29,4 3 17,6 1 59 17 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 10 58,8 0 0,0 0 0,0 5 29,4 1 5,9 1 5,9 17 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricAio e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende a sua 5 29,4 0 0,0 2 11,8 6 35,3 2 11,8 2 11,8 17 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

4 23,5 0 0,0 2 11,8 7 41,2 3 17,6 1 59 17 100
4 23,5 0 0,0 1 59 6 35,3 3 17,6 3 17,6 17 100
3 17,6 0 0,0 3 17,6 5 29,4 5 29,4 1 59 17 100

4 23,5 0 0,0 2 11,8 7 41,2 2 11,8 2 11,8 17 100

5 29,4 0 0,0 4 23,5 6 35,3 2 11,8 0 0,0 17 100

6 35,3 0 0,0 3 17,6 5 29,4 3 17,6 0 0,0 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022. N: Nimero de respondentes; %: Percentual
* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 145 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Extensao)

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acdes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdao previstas/ 9 52,9 0 0,0 1 59 3 17,6 1 59 3 17,6 17 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
Glzlggcéséagao para as atividades de extensdo da 9 529 0 0.0 0 0.0 3 17.6 2 11.8 3 17.6 17 100
As alividades ~de extensdo atendem as g 4,4 o g9 1 59 6 353 1 59 1 59 17 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulga(;ao Qas at|V|dad¢s de extenséo da UEPG 5 29.4 0 0.0 3 17.6 6 353 5 11,8 1 59 17 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 6 353 0 0.0 5 118 4 235 3 17,6 5 11,8 17 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos 15 g o9 1 59 4 235 3 176 2 118 17 100
académicos extensionistas séo feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 10 588 0 0.0 2 11.8 4 235 1 59 0 0.0 17 100
demanda de maneira
0] van_r das bolsas ge_ extensao a_tende as 9 529 0 0.0 3 17.6 4 235 1 5.9 0 0.0 17 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de g 4,9 o 99 1 59 4 235 3 176 1 59 17 100
extensao estéo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 9 52.9 0 0,0 1 5.9 3 17,6 4 235 0 0.0 17 100

atividades de extensédo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.5 Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 146 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situagédo atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢8es para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questdes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduagédo e pos-graduacao) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduac¢éo):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicdes? 10 58,8 7 41,2 17 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 12 70,6 5 29,4 17 100
Participou de eventos que a lingua oficial ndo fosse o portugués? 2 11,8 15 88,2 17 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 2 11,8 15 88,2 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 147 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 3 17,6 0 0,0 5 29,4 6 35,3 1 5,9 2 11,8 17 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

5 29,4 0 0,0 3 17,6 6 35,3 1 59 2 11,8 17 100

5 29,4 1 59 4 23,5 6 35,3 0 0,0 1 59 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 148 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 13 765 0 0.0 2 11.8 > 11.8 0 0.0 0 0,0 17 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 14 82.4 0 0.0 2 11.8 1 59 0 0.0 0 0,0 17 100
ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 9 52.9 0 0.0 2 11.8 5 294 0 0.0 1 5.9 17 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 149 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciag&o cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
4 23,5 13 76,5 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 150 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 3 75,0 4 100
forma
Os acessos aos periddicos e/
ou livros pertinentes a 1 25,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 4 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o projeto 5 55 o 99 g 00 O 00 O 00 2 50 2 500 4 100
(frequéncia/ qualidade),
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
disserta¢cBes/ teses na forma 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 2 50,0 4 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 151 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 3 75,0 1 25,0 4 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 4 100,0 0 0,0 4 100
Com relagdo ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 5 50.0 5 50.0 4 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 152 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 5 29,4 9 52,9 2 11,8 1 59 17 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnolégicas, inclusive o
Google Clgssroom, ocorreu de forma k , 2 11.8 5 294 5 294 5 29.4 17 100
A conexd@o com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 0 0,0 9 52,9 4 23,5 4 23,5 17 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 153 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?
Sim N&ao Total
N % N % N %
14 82,4 3 17,6 17 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 154 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
2 14,3 3 21,4 5 35,7 4 28,6 14 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 155 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as acgOes realizadas junto aos estudantes pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 3 17,6 11 64,7 2 11,8 1 5,9 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 156 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educacao a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

1 59 16 94,1 17 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 157 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacdo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realiza¢éo das atividades
remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 158 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim Nao Total
N % N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 3 17,6 14 82,4 17 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicdo para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 3 100 3 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5 ALUNOS DA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
2.5.1 Perfil

Tabela 159 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SEBISA - Stricto Sensy |~ N matriculace® poreursoem |
Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas 0 32 0
Doutorado em Odontologia 1 36 2,78
Mestrado em Biologia Evolutiva 1 21 4,76
Mestrado em Ciéncias Biomédicas 1 16 6,25
Mestrado em Ciéncias da Saude 6 29 20,69
Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas 0 12 0
Mestrado em Odontologia 0 19 0
Total 9 165 5,45

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 160 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 8 88,9
Indigena 0 0,0
Pardo 1 11,1
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 161 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 7 77,8
Masculino 2 22,2
Total 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.5.2 Dimensobes
2.5.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 162 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Organizacao e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % %
esta sendo desenvolvida de maneira 1 11,1 0 0,0 0 0,0 2 22,2 4 44.4 2 22,2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 163 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Organizacao e Gestdo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacao a participacéo dos diferentes segmentos na gestdo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 111 4 44,4 4 44,4 9 100
Agentes Universitarios 2 22,2 1 11,1 0 0,0 4 44,4 1 11,1 1 11,1 9 100
Estudantes 0 0,0 0 0,0 2 22,2 3 33,3 2 22,2 2 22,2 9 100
Sociedade Civil 2 22,2 0 0,0 2 22,2 3 33,3 0 0,0 2 22,2 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 164 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco

Nao Ha

Insuficiente

Suficiente

Muito bom

Excelente

Total

N

%

N

%

N

%

N

%

N

%

N

%

%

Os critérios de eleigdo nos orgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira

A realizacdo e registro de reunides
nos 6rgdos de gestdo e colegiados
estdo sendo desenvolvidos de
maneira

O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais
e dos discentes de maneira

A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a
Instituicdo seja

A gestado institucional tem articulado
para que o0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

22,2

44,4

0,0

111

33,3

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

111

44,4

22,2

44,4

55,6

33,3

33,3

22,2

44,4

22,2

22,2

0,0

111

111

111

0,0

100

100

100

100

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 165 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

O planejamento financeiro (orcamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestao dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 5 55,6 0 0,0 1 111 2 22,2 0 0,0 1 11,1 9 100
Pesquisa 4 44,4 0 0,0 2 22,2 1 111 1 111 1 11,1 9 100
Extenséo 5 55,6 0 0,0 1 111 1 111 1 111 1 11,1 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 166 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional
A gestao institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 2 22,2 0 0,0 0 0,0 5 55,6 1 11,1 1 11,1 9 100
Pesquisa 1 11,1 0 0,0 1 111 4 44,4 2 22,2 1 11,1 9 100
Extenséo 2 22,2 0 0,0 0 0,0 4 44,4 2 22,2 1 11,1 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 167 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 3 33,3 0 0,0 0 0,0 2 22,2 3 33,3 1 11,1 9 100
Pesquisa 2 22,2 0 0,0 0 0,0 3 33,3 3 33,3 1 11,1 9 100
Extensao 3 33,3 0 0,0 0 0,0 2 22,2 3 33,3 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 168 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 2 22,2 0 0,0 2 22,2 1 11,1 2 22,2 2 22,2 9 100
Qualidade 3 33,3 0 0,0 1 111 3 33,3 0 0,0 2 22,2 9 100
Quantidade 3 33,3 0 0,0 1 11,1 3 33,3 0 0,0 2 22,2 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 169 — Alunos, pds-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A sua relagao interpessoal com 0 0,0 0 0,0 1 11,1 1 11,1 2 222 5 556 100
0 coordenador do seu curso &
A sua relacdo interpessoal com 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 222 3 333 4 444 9 100
os professores do seu curso é
A sua relagao interpessoal com 0 0,0 0 0,0 1 11,1 1 11,1 2 222 5 556 9 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 170 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagao com a sociedade

Avalie a seqguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
ézx‘éﬂfé/‘%’z f;‘ftgac(fs dos CURSOS DE 5 g 00 1 111 5 556 2 222 1 111 100
ﬁ%gfggg%?g:z poerca dos CURSOSDE o 00 0 00 3 333 2 222 3 333 1 111 9 100
éfz g;‘}rgﬁg‘;eé oi‘gretg:daasdas ATIVIDADES = g0 0 00 3 333 4 444 1 11,1 1 11,1 9 100
ADSE g‘éosrggfsﬁisofae‘iggzsdas ATIVIDADES = 990 0 00 5 56 2 222 1 111 1 111 9 100
?éciﬂg[%gace: acerca da PRODUGAO 45 g o9 5 856 2 222 1 111 1 111 9 100
ﬁ; ANSPZ&OIAEE?Z(I;}ZGISNSTITU%%?\;L @ 5 225 0 00 1 11,1 4 444 1 111 1 11,1 9 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 2 22,2 0 0,0 2 22,2 4 44,4 0 0,0 1 111 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 171 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
AD;;”R;Z‘SQAG&%EaSC?gen‘fZ: RESULTADOS 5 255 o 00 o0 00 5 556 1 111 1 111 100
ésR /irggr/:“é‘ggeéfe?faeégz dos CURSOS DE o 99 o 00 o0 00 6 667 1 111 2 222 100
ﬁ%gf‘g’ggg‘ﬁé soserca dos CURSOSDE o 00 0 00 0 00 7 78 0 00 2 222 100
é;#”é?\lrg“;gﬁgfz acerca das ATVIDADESDE o 90 0 00 3 333 5 56 0 00 1 111 100
/;Zisn(god'lgi‘?g?jrtzﬁga das ATIVIDADESDE o o9 o 00 4 444 4 444 o0 00 1 111 100
/?Ecﬁ'g’[g?ﬁgis acerca da PRODUCAO o 4o o 09 4 444 4 444 0 00 1 111 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA  , 55 o 00 1 111 5 56 0 00 1 111 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 3 33,3 0 0,0 1 111 4 44,4 0 0,0 1 111 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 172 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagao com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jomal, radio, etc) incluem ., o5 5 46 3 333 4 a4 1 111 1 111 9 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusdo de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 44,4 3 33,3 2 22,2 9 100
informacéo
O e-mail institucional pode ser considerado
um meio de difusio de informagao 1 11,1 0 0,0 0 0,0 4 44,4 2 22,2 2 22,2 9 100
O Académico online pode ser consideradoum 4 444 o o9 1 111 4 444 1 111 2 222 9 100
meio de difusdo de informagé&o
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 22,2 3 33,3 4 44,4 9 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 173 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os auX|I|_os ~dlspon|b|I|zados pela Assisténcia 5 55.6 0 0.0 0 0.0 5 22.2 1 11,1 1 11,1 100
Estudantil sédo repassados de forma
As atividades referentes a permanéncia 5 556 o g9 o 00 3 333 0 00 1 111 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|stgnC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 6 66,7 0 0.0 0 0.0 1 11,1 1 11,1 1 11,1 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 6 66,7 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 22.2 1 11,1 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 3 33.3 0 0.0 2 222 2 222 1 111 1 111 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 4 44,4 0 0,0 1 11,1 2 22,2 1 11,1 1 11,1 100
de maneira
A participacdo/ realizacdo de eventos
(Congressos, seminarios, palestras, viagens — ,  ,,, 5 g 1 111 4 444 1 111 1 111 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 4 44.4 0 0.0 0 0.0 3 333 1 11,1 1 11,1 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 174 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituic&o)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
3 33,3 0 0,0 1 11,1 1 11,1 2 22,2 2 22,2 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 175 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relacdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
3 33,3 0 0,0 3 33,3 1 11,1 1 11,1 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 176 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminacdes. Nessa dindmica, sao
realizadas ac¢des que favoregam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
3 33,3 0 0,0 1 11,1 2 22,2 2 22,2 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 177 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
4 44,4 0 0,0 0 0,0 2 22,2 2 22,2 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.5.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 178 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Estd empenhada no desenvolvimento e na
gualidade do curso de maneira

Encaminha solugcdes para os problemas
surgidos no curso de maneira

A coordenacéo relaciona-se com os alunos de
maneira

A coordenagcdo relaciona-se com o0s
professores de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 22,2 6 66,7 1 11,1 9 100
0 0,0 0 0,0 1 111 1 111 3 33,3 4 44,4 9 100
0 0,0 0 0,0 1 111 1 111 3 33,3 4 44,4 9 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 33,3 3 33,3 3 33,3 9 100




Tabela 179 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensédo (Ensino)

Em relacdo ao CURSO, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0.0 0 0.0 4 44.4 > 222 3 333 100
do curso é
A matriz 'currlcular dp Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 333 1 11,1 5 55.6 9 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 1 11,1 5 222 3 333 3 333 9 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 33,3 3 33,3 3 33,3 9 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 180 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Qarga_horarla compativel com o contelddo das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 333 5 22.2 4 44.4 9 100
disciplinas
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 22,2 2 22,2 5 55,6 9 100
ContrlbUJga_o das disciplinas para a formacéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 222 1 111 6 66.7 9 100
do académico
Conhemme_nto_s ‘anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 44.4 5 22.2 3 333 9 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 0 0,0 0 0,0 1 111 3 33,3 1 111 4 44,4 9 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 181 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

Alunos do ensino PRESENCIAL (Graduagéo, Pés-graduacao
Stricto e Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni /
Multiprofissionais) *

Alunos da educacdo A DISTANCIA (Graduagdo EaD, Ps-
graduacéo Lato Sensu EaD)

Total

N %

N

%

%

8 100

0

0,0

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Foi necessario excluir 01 respostas dos alunos da pos-graduagéo presencial, pois ele assinalou e respondeu as questdes que séo referentes a educacio a distancia.

Tabela 182 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

(continua)

Com relagdo aos DOCENTES, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliagdo no inicio do semestre 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 25,0 2 25,0 4 50,0 8 100
ocorre de maneira
A' Q|spon|bllldade para o esclarecimento de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 250 5 250 4 500 8 100
davidas ocorre de maneira
A organizagéo e planejamento das aulas ocorre 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 375 3 375 5 250 8 100
de maneira
A relagap teoria-pratica nas disciplinas ocorre 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 50,0 3 375 1 12,5 8 100
de maneira
As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteldo das disciplinas 1 12,5 2 25,0 1 12,5 2 25,0 1 12,5 1 12,5 8 100

ocorre de maneira




Tabela 182 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensédo (Ensino)
(concluséo)

Com relacdo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As avaliagdbes segundo o0s  critérios
apresentados ocorrem de maneira

A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 0 0,0 0 0,0 1 12,5 1 12,5 4 50,0 2 25,0 8 100
guestdes a melhorar) e discusséo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira

A credibilidade e seguranga no conteldo
ministrado ocorre de maneira

A atualizagdo dos contelddos ministrados
ocorre de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 25,0 3 37,5 3 37,5 8 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 2 25,0 5 62,5 8 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 25,0 2 25,0 4 50,0 8 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 183 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acbes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 4 44,4 0 0,0 0 0,0 2 22,2 0 0,0 3 33,3 9 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 6 66,7 0 0,0 0 0,0 2 22,2 0 0,0 1 11,1 9 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 1 11,1 0 0,0 1 11,1 4 44,4 1 11,1 2 22,2 9 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 3 333 0 0,0 0 0,0 4 44,4 0 0,0 2 22,2 9 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 1 111 0 0,0 5 55,6 2 22,2 0 0,0 1 111 9 100
académicos de maneira

4 44,4 0 0,0 0 0,0 1 111 1 111 3 33,3 9 100

1 111 0 0,0 3 33,3 2 22,2 2 22,2 1 111 9 100




Tabela 183 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 3 33,3 0 0,0 3 33,3 1 11,1 1 11,1 1 11,1 9 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 1 11,1 0 0,0 3 33,3 2 22,2 1 111 2 22,2 9 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 1 11,1 1 11,1 2 22,2 2 22,2 2 22,2 1 11,1 9 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 4 44.4 0 0,0 0 0,0 4 44.4 1 11,1 0 0,0 9 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 4 44,4 0 0,0 0 0,0 3 33,3 0 0,0 2 22,2 9 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnoldgica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

1 111 0 0,0 0 0,0 4 44,4 3 33,3 1 111 9 100
1 111 0 0,0 1 111 4 44,4 2 22,2 1 111 9 100
1 111 0 0,0 2 22,2 3 33,3 2 22,2 1 111 9 100

1 111 0 0,0 4 44,4 2 22,2 1 11,1 1 11,1 9 100




Tabela 183 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)

(concluséo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O sistema de inscricdo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende a sua 4 44,4 0 0,0 1 111 1 11,1 2 22,2 1 111 9 100
finalidade de maneira
0] ndmero de bolsas de iniciacéo C|ent!f|ca para 2 222 0 0.0 4 44.4 > 222 1 111 0 0.0 9 100
pesquisa atende a demanda de maneira
Os incentivos/ recursos para atividades de ;199 5 o9 3 333 2 222 3 333 0 00 9 100
pesquisa estdo disponibilizados de maneira
O numero de bolsas de pds-graduacao (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 0 0,0 1 11,1 6 66,7 2 22,2 0 0,0 0 0,0 9 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes

institucionais.



Tabela 184 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
As acbes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 4 44,4 0 0,0 1 11,1 1 111 2 22,2 1 11,1 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
CEI(;%sléagao para as atividades de extensdo da 4 44.4 0 0.0 0 0.0 5 222 5 222 1 11,1 100
As _alividades de extensdo atendem as . 4, o o9 1 111 1 11,1 1 111 2 222 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulgagao Qas atmdadgs de extenséo da UEPG 3 33.3 0 0.0 3 333 1 111 0 0.0 > 222 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de_extensao séo articuladas com o 4 44.4 0 0.0 1 111 1 111 1 111 > 222 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos 5 g5 g o9 g 00 2 222 1 111 1 111 100
académicos extensionistas sdo feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 6 66,7 0 0.0 1 11,1 1 11,1 0 0.0 1 11,1 100
demanda de maneira
0] valqr das bolsas Eje. extensao a_tende as 6 66,7 0 0.0 1 11,1 1 11,1 0 0.0 1 11,1 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de
extensao estéo disponibilizados de maneira 6 66,7 0 0.0 1 111 1 111 0 0.0 1 111 100
O numero de professores disponiveis para orientar 6 66.7 0 0.0 0 0.0 5 222 0 0.0 1 111 100

atividades de extensédo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.5 Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 185 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situagédo atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢fes para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questdes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduagédo e pos-graduacao) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacao):

Sim N&o Total
N % N % N %

Tem assistido seminarios em outras Instituicdes? 7 77,8 2 22,2 9 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 8 88,9 1 11,1 9 100
Ec?rr::;ﬁgz? de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 4 44.4 5 55.6 9 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 3 33,3 6 66,7 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUumero de respondentes
%: Percentual
Tabela 186 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extenséo foram desenvolvidas de 5 55,6 0 0,0 0 0,0 2 22,2 1 111 1 111 9 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

4 44.4 0 0,0 2 22,2 1 111 1 111 1 111 9 100

4 44,4 0 0,0 0 0,0 4 44,4 0 0,0 1 111 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 187 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 8 88.9 0 00 0 00 0 00 0 00 1 111 100
artes ocorreu de forma ' ' ' ' ' '
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 7 778 0 0.0 0 0.0 1 111 0 0.0 1 111 9 100
ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 6 66.7 0 0.0 0 0.0 2 22.2 0 0.0 1 111 9 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 188 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensado Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciagao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
6 66,7 3 33,3 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 189 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 0 0,0 0 0,0 2 33,3 2 33,3 0 0,0 2 33,3 0 0,0 6 100
forma
Os acessos aos periddicos e/
ou livros pertinentes a 0 0,0 0 0,0 2 33,3 2 33,3 1 16,7 1 16,7 0 0,0 6 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discuir 0 projeto 545 5 55 g 0 1 167 2 333 3 5,0 0 00 6 100
(frequéncia/ qualidade),
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
disserta¢cBes/ teses na forma 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 50,0 1 16,7 2 33,3 0 0,0 6 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 190 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensado Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 1 16,7 5 83,3 6 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 2 33,3 4 66,7 6 100
Com relagéo ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 3 50.0 3 50.0 6 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 191 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos do§ programas d_e p_os—graduat;ao ocorreu 0 0.0 0 0.0 1 16,7 5 333 5 33,3 1 16,7 6 100
de forma: (Questdo direcionada somente aos
alunos(as) da POS-GRADUACAO.)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 192 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensédo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 2 22,2 2 22,2 4 44.4 1 11,1 9 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnolégicas, inclusive o 0 0.0 3 33.3 5 222 4 44.4 9 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 2 22,2 2 22,2 3 33,3 2 22,2 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 193 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacé@o de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?
Sim N&o Total
N % N % N %
9 100 0 0,0 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 194 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 3 33,3 2 22,2 4 44,4 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 195 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as agbes realizadas junto aos estudantes pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 1 11,1 3 33,3 3 33,3 2 22,2 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 196 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensado Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicao dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educacao a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 9 100 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 197 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacédo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realizacdo das atividades
remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 198 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensédo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Voce precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 3 33,3 6 66,7 9 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 3 100 3 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 199 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido para tratar de assuntos de saude mental ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6 TUTORES
2.6.1 Perfil

Tabela 200 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Tutores EaD do SEBISA - Graduagao N N tutores ativos por %
EaD respondentes curso em 2021 Adeséo
Licenciatura em Educacéo Fisica — EaD 2 10 20

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 201 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 1 50,0
Indigena 0 0,0
Pardo 1 50,0
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 202 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 0 0,0
Masculino 2 100
Total 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.6.2 Dimensoes

2.6.2.1 Dimensao: Organizagéo e Gestao Institucional

Tabela 203 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgéos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % %
esta sendo desenvolvida de maneira 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 204 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Agentes Universitarios 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Estudantes 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Sociedade Civil 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 205 — Tutores, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleigdo nos orgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de
curso) e indicacdo e reconducéo dos L 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 2 100
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizacdo e registro de reunides
nos orgaos de gestdo e c_oleg|ados 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 > 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 206 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dota¢des e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Pesquisa 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Extenséo 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 207 — Tutores, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A gestao institucional tem articulado
para que 0 namero de
PROFESSORES para atender a 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
para atender os cursos EaD seja
A gestdo institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a ~ >0 0 00 0 00 0 00 0 00 1 50 2 100
Instituicdo seja
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 208 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:
Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

% N % N % N % N % N % N %
Ensino 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Pesquisa 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Extenséo 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 209 — Tutores, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestéo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
% N % N % N % N % N % N %
Ensino 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Pesquisa 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Extenséo 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 210 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
’2 o éﬁg‘éﬁ%'gé?;'i’:zsoa' com 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 500 1 500 100
A sua relagdo interpessoal com 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 100 100

0s demais colegas de trabalho é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 211 — Tutores, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;:‘éﬂg‘é‘%az fotZ:jC(fs dos CURSOSDE v g9 0 00 1 50 0O 00 O 00 1 500 2 100
ﬁ%gggﬁgi@ggﬂ%@gifURSOS PE- 9 00 0o 00 1 50 0 00 0 00 1 50 2 100
éfz g;‘}rgﬁg‘;eé oi‘gretg:daasdas ATIVIDADES v g9 0 00 1 50 o0 00 1 50 o0 00 2 100
éfz g;‘ggﬁfgisofae‘;gggsdas ATIVIDADES v g9 0 00 1 50 1 50 0 00 0 00 2 100
é;ciﬂg[rgg%e: acerca da PRODUGAO o 4 o o9 1 50 1 50 0 00 0 00 2 100
As informagBes por meio da OUVIDORIA 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 212 — Tutores, Dimens&o: A comunicacao com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
AD;;”R;Z‘SQAG&%EaSC?gen‘fZ: RESULTADOS o g9 1 50 o0 00 ©O0 00 O 00 1 5,0 2 100
ésR Ag&;:“é‘ggeéfe?faﬂgg dos CURSOS DE o 499 o 00 1 50 0 00 0 00 1 500 2 100
ﬁ%gf‘g’ggg‘ﬁé soserca dos CURSOSDE o 00 0 00 1 50 1 50 0 00 0 00 2 100
é;%”é?\lrg“;gﬁgfz acerca das ATVIDADESDE 9 90 0 00 0 00 2 100 0 00 ©0 00 2 100
/;Zisn(god'lgi‘?g?jrtzﬁga das ATIVIDADESDE o o9 o 00 1 50 1 5,0 o0 00 0 00 2 100
/?Ecﬁ'g’[g?ﬁgis acerca da PRODUCAO o 45 o 99 1 500 1 50 ©0 00 ©0 00 2 100
fﬁ;gﬁ?&?ﬁiﬁcema daTRANSPARENCIA | 506 o 00 o0 00 1 50 ©0 00 O 00 2 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 213 — Tutores, Dimens&o: A comunicacao com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, _Jornal, rac_jlo,\ etc_:)_ incluem 0 0.0 0 0.0 1 50.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br) 100
pode ser considerada um meio de difusdo de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 0 ' 0 0,0 0 0,0 100
informacéo
O e-malil institucional pode ser considerado 0 00 0 00 0 0.0 1 50.0 1 50.0 0 00 100
um meio de difuséo de informacéo ' ' ' ' ' '
0] Academ|009nllne_ pode ser~con5|derado um 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 50.0 100
meio de difusdo de informagé&o
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 100

de difuséo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 214 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os auxm_os ~dlspon|b|I|zados pela Assisténcia 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
Estudantil sédo repassados de forma
As atm_dasies _ referer_ltes a permanéncia 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A assstenua aos ,estudantes de |ntercarr_1b|o, 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 100
de maneira
A participacdo/ realizacdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, viagens 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 215 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acao institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituic&o)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 216 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acBes de acompanhamento do egresso em relacdo a sua atuacédo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparacdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 217 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sdo
realizadas ac¢des que favoregam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 218 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as agfes afirmativas tém ocorrido de maneira;

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.6.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 219 — Tutores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relacdo & COORDENACAO do curso de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Estd empenhada no desenvolvimento e na
gualidade do curso de maneira:

Encaminha solugdes para os problemas
surgidos no curso de maneira:

A coordenacéo relaciona-se com os alunos de
maneira:

A coordenagdo relaciona-se com o0s
professores de maneira:

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 2 100
0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 2 100
0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 2 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 220 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relacdo ao CURSO de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 100 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 > 100 > 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 100 5 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 2 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 221 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA, avallie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_vo!wmento e na 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 100
gualidade do curso de maneira:
Enca}mmha solucdes para .OS problemas 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
surgidos no curso de maneira:
A coo_rdgna(;ao relaciona-se com os alunos de 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 > 100
maneira:
A coordenagcdo relaciona-se com o0s 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 > 100

professores de maneira:

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 222 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O seu cor]heumento sobre a matriz curricular 1 50.0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
do curso é
A matriz 'currlcular dp Curso esta sendo 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
desenvolvida de maneira
2;ﬁé?rc;esta atendendo suas expectativas de 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 223 — Tutores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(continua)
Em relagcdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
docentes de maneira
A pIaAtaf(_)rma AVA favorece a _|nterat|V|dade entre 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 50.0 > 100
académicos e tutores de maneira
A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
curso e disciplinas de maneira
A plataforma AVA permite ao estudante resolver,
com rapidez, questbes referentes ao material 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 1 50,0 > 100

didatico, seus conteddos e a aprendizagem de
maneira




Tabela 223 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(continuacao)

Em relagcdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100

O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos pelos 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100
estudantes é

Desde o inicio, informacdes do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e datas
limite para as diferentes atividades, formas e
ndmeros para contato com professores, tutores e
pessoal de apoio sdo informados aos estudantes
de maneira

O recebimento de respostas rapidas a duvidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso nos 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 2 100
estudos ocorre de maneira

A existéncia de diferentes modalidades de

comunicacdo, para promover a interacdo em 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
tempo real entre docentes, tutores e estudantes, é

A organizacdo do conteldo para cada area do

conhecimento, com atualizagdo permanente, é 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
realizada pelo material didatico de maneira

O material didatico esta estruturado em linguagem

dialégica, de modo a promover autonomia do

estudante, desenvolvendo sua capacidade para 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100
aprender e controlar o proprio desenvolvimento, de

maneira

100, 2 100




Tabela 223 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(concluséo)

Em relagcdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, modulo,
disciplina, oferecendo-lhe oportunidades
sistematicas de autoavaliagdo, esta presente no
material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 224 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVAGCAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100




Tabela 224 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 0 0,0 0 0,0 2 100
previstas/ implantadas de maneira

0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100




Tabela 224 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacado para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricio e gestdo dos
académicos de iniciacéo cientifica atende a sua 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

O numero de professores disponiveis para
orientar atividades de pesquisa de iniciacao 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
cientifica é

100,

0 0 0,0 0 0,0 2 100

1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100




Tabela 224 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Os incentivos/ recursos para atividades de

. ~ o . 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.

Tabela 225 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extens&o)
(continua)

Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira

A legislacdo para as atividades de extensdo da
UEPG é

As atividades de extensdo atendem as
necessidades da comunidade local de maneira

A divulgacao das atividades de extensdo da UEPG
esta sendo feita de maneira

As atividades de extensdo sdo articuladas com o
ensino e a pesquisa de maneira

Os procedimentos de inscricAo e gestdo dos
académicos extensionistas sao feitos de maneira
O numero de bolsas para extensdo atende a
demanda de maneira

1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100

1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100




Tabela 225 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extensao)

(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
0] valqr das bolsas Ade. extensao a_tende as 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
necessidades dos académicos de maneira
Os |nc~ent|vo~s/ recursos para as at|V|d_ades de 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O nimero de professprqs disponiveis para orientar 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 2 100
atividades de extenséo é
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
2.6.2.5 Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Tabela 226 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
(continua)
Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A condugdo das pesquisas em andamento 1 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 100
ocorreu de forma
Os _acessos  aos periédicos e/ ou livros 1 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 5 100
pertinentes a pesquisa, ocorreu de forma
A qualidade das defesas do trabalho de
conclusdao de curso e monografias na forma 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100

remota ocorreu de maneira




Tabela 226 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

(concluséo)

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
aluno§ gadgstrados,r!os Programasrlr!stltumonals 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica (PIBIC,
BIC, PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos dos programas de pds-graduacéo ocorreu 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 227 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensdo foram desenvolvidas de 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
forma
dO atendlmNento da comunidade através de cursos 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
e extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 5 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 228 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 1 50.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 0 0.0 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
ocorreu de forma
A comunicag&o com a comunidade pelas redes 1 50,0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 0 0.0 5 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 229 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % %

Os objetivos d_e _sua(s) disciplina(s) no ensino 0 0.0 5 100 0 0.0 0.0 100
remoto foram atingidos de forma
O aprendizado dos alunos, em sua(s) disciplina(s), 0 0.0 5 100 0 0.0 0 0.0 100
ocorreu de forma
A experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas,
inclusive o Google Classroom, ocorreu de forma: 0 0.0 2 100 0 0.0 0 0.0 100
A sua conexdo de internet, para 0 ensino e 0 0 0.0 5 100 0 0.0 0 0.0 100
trabalho remoto, ocorreu de forma
O seu ambiente de trabalho promoveu qualidade no 0 0.0 5 100 0 0.0 0 0.0 100

ensino remoto de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 230 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnolégicas?

Sim N&o Total
N % N % N %
2 100 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 231 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O treinamento recebido para o uso das ferramentas tecnolégicas ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 232 — Tutores, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?
Sim N&o Total
N % N % N %
1 50,0 1 50,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 233 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido em relacéo ao recebimento de dispositivos para trabalho ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 234 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Sim N&o Total
N % % N %
Voce precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 100 2 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 0,0 0 0
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 235 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé esteve responsavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?
Sim N&o Total
N % N % N %
2 100,0 0 0,0 2 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 236 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O seu trabalho, cuidando de menores de idade, idosos e/ ou incapaz, ocorreu de maneira:

Insuficiente Suficiente Muito bom

Excelente

Total

N % N % N %

%

%

0 0,0 2 100,0 0 0,0

0,0

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



3 TABULAGAO DOS DADOS DESCRITIVOS

Seguem abaixo os dados referentes aos itens abertos do questionario de
autoavaliacao institucional 2021. Ao final de cada dimens&o, constava um item para
registro de observagdes que nao haviam sido contempladas nas questdes anteriores,
e ao final do questionario, o item “criticas e sugestdes”. As tabelas abaixo foram
organizadas considerando os segmentos de professores, agentes universitarios,
alunos da graduacéao, da pés-graduacéo stricto sensu da pds-graduacgao lato sensu e
tutores. As dimensdes seguem a proposigdo do Sistema Nacional de Avaliagdo do
Ensino Superior (SINAES), contempladas no questionario, e as subdimensdes foram
estruturadas a partir das respostas dos participantes nesse processo.

Observagao: vale destacar que a quantidade de respostas indicadas na tabela
pode ser maior que o numero de respondentes. Ou seja, uma mesma pessoa pode

citar aspectos referentes a mais de uma dimensao em sua resposta.

Quadro 1 — Agentes: tabulagao dos dados descritivos
SEBISA
AGENTES

Total de respondentes das questdes fechadas: 01

Total de respondentes das questdes abertas: 01
DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

Organizacao e Chefia imediata negligente 01
Gestao Institucional

Ensino e Trabalho | Oferecimento de cursos para auxiliar nas atividades do trabalho
Remoto em tempos |remoto 01

de Pandemia

Criticas e Professor que exerce cargo de chefia deve receber treinamento

sugestées gerais para atividades de coordenacédo de equipes 01

Fonte: Dados CPA, 2022.



Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continua)
SEBISA
PROFESSORES
Total de respondentes das questdes fechadas: 83
Total de respondentes das questbes abertas: 22
DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagéao e Falta de ética e respeito da atual gestdo com os professores 01
Gestao Institucional : o ~ :
Criar comissdes para construgdo de leis e/ ou normas sobre 01
funcdes gratificadas e administrativas
Plano de carreira estagnado por parte da Reitoria 01
Professor recém-contratado néo teve contato com muitos dos 01
itens avaliados
Sem estimulo financeiro para realizar pés-doutorado; 01
Falta de professores gera excesso de carga horaria e prejudica 01
a pesquisa
Promover debates entre candidatos de todos os cargos das 01
elei¢cdes universitarias
Atraso na construgdo do PPC, pois o colegiado de curso
S L 01
depende das diretrizes institucionais
Estabelecer regras claras para eleicao de coordenagido de 01
cursos EaD
Colegiados de curso presenciais devem ser separados dos 01
cursos a distancia
Contratacao de professores efetivos 02
Contrato de professores colaboradores deve ser condizente com 01
0 ano letivo
Permitir que professores colaboradores possam orientar 01
iniciac&o cientifica e coordenar projetos de extenséo
Criacdo de manual de procedimentos institucionais, para o 01
recebimento de professore colaboradores
Melhorar o sistema de informagdo sobre as disciplinas e 01
ementas
Garantir empréstimo de equipamentos em quantidade suficiente 01
no ensino remoto
Garantir distribuicdo de mascara em quantidade suficiente para 01
o retorno presencial
Necessidade de mais cursos de capacitagéo 01
Promover entrelagamento entre agentes, professores e gestores 01

Falta de EPI para praticas clinicas

01




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SEBISA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 83

Total de respondentes das questbes abertas: 22

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagéao e Realizar tradugéo de documentos por livre demanda e com limite 01
Gestao Institucional |por professor

Realizar atualizagdo automatica do professor colaborador nos 01

projetos de pesquisa a cada contrato renovado

Abrir edital de iniciacdo cientifica para demais agentes, ainda 01

gue nao possuam vinculo formal

Maior divulgagdo do planejamento financeiro 01

Aumentar a participagao de servidores na gestao institucional 01
A comunicagao com |Facilitar interacdo entre a coordenadoria de comunicagao e os 02
a sociedade professores, reduzindo burocracia

Aprimorar a disseminagao de informagdes internas 01

Aprimorar a disseminacao de informagdes para a comunidade 01

interna, por meio de sistemas de mensagem

Aprimorar a disseminacao de informagdes para a comunidade 01

externa, por meio das midias sociais, radio e TV

Elogio: Instagram da instituicdo € muito bom e possui linguagem 01

acessivel

Sugestdo: monitores distribuidos pelos setores e areas de 01

convivéncia para disseminagao de informagdes

Permitir o registro de varios dados a respeito das atividades
desenvolvidas pelos docentes, para que se possa registrar todas 01
as suas atividades.

Politica de Sugestdo: docentes devem ter experiencia para participar das
Atendimento aos Comissdes de Acgdes Afirmativas, para que haja efetiva 01
Discentes contribuicdo

Critica: PRAE ¢é uma Pro-reitoria partidaria, sem fungao

ami 01
académica

Sugestao: UEPG integrar-se e interagir com a educagéao de nivel
basico, através de projetos de extensdo para ensino de 01
portugués, matematica e ciéncias

Professor recém-contratado — sem contato com os itens

avaliados 01
Melhorar o acompanhamento do egresso e sua atuagdo no 01
mercado de trabalho

Pouca participagdo dos discentes em eventos e nas aulas 01

sincronas




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SEBISA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 83

Total de respondentes das questbes abertas: 22

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
A comunicagdo com | Elaborar politicas especificas para aquisi¢do de matérias para o 01
a sociedade curso de Odontologia
Elaborar politicas para a moradia estudantil 01
Politicas para o Necessidade de mais recursos de modo geral para as 03
Ensino, a Pesquisa |atividades de ensino, pesquisa e extensao
e a Extensdo Necessidade de mais investimento para os laboratérios 02
(equipamentos, vidrarias e insumos)
Melhorar apoios para a execugao de projetos de extensao e 01
pesquisa
Mais salas de laboratério 01
PROGRAD Realizar analise técnica das matrizes curriculares
dos cursos frequentemente, para atualizar o projeto 01
pedagodgico e manter em consonancia com o mercado de
trabalho
Conteudos precisam ser mais praticos e modernos 01
PROGRAD elaborar sistema que impega que o aluno se 01
matricule em disciplinas de mesmo horario
Atualizar as matrizes curriculares de graduacgéao e pds, com 01
disciplinas que sejam optativas
Orientadores para auxiliar a montagem de curriculo de acordo 01
com a vocagao
Elaborar sistema de comunicacao que integre demandas entre 01
diferentes cursos e pesquisas
Impedir que aluno se matricule em disciplina, se reprovou em 01
disciplina pré-requisito
Respostas marcadas como insuficiente foram em fungéo do 01
periodo pandémico
Participagao insuficiente dos discentes nas aulas sincronas 01
Falta de experiéncia para responder sobre o curso — professor 01
recém-contratado
Falta de acesso a ementas e cronogramas de outras disciplinas
i . . 01
— dificuldade de integrar os conteudos
Cortes de numero de coordenacoes, tutorias e defasagem no
e X 01
valor de bolsas dificultam o desenvolvimento do curso
Atualizar o modelo de EaD da instituicdo, atualizando a parte 01
tecnoldgica e ferramentas didaticas (software)




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SEBISA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 83

Total de respondentes das questbes abertas: 22

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politicas para o Revisar capacitacdo dos docentes da EaD 01
Ensino, a Pesquisa . -

e a Extensio Melhorar interacao entre tutor e professor formador 01
Buscar financiamentos da area privada para fortalecer a oferta 01
de bolsas de pesquisa e extensao para os discentes
Necessidade de vincular pesquisa e extensdo com inovagao, >
empresas e comunidades
Rever legislagao de atividades de pesquisa restritiva que 01
dificulta a finalizacdo de projetos e publicagdo em periddicos
Mais professores se envolver com pesquisa e orientagéo de 01
iniciacao cientifica
Mais recursos para professores que estdo envolvidos em 01
pesquisa e iniciagio cientifica
Melhorar articulagdo da PROEX com as demandas dos
departamentos para implementagéo da curricularizagdo da 01
extenséo
Melhorar a divulgagéo dos projetos de pesquisa e extensao 01

Ensino e Trabalho Faltou apoio governamental para a compra de equipamentos 02

Remoto em tempos |para o ensino remoto

de Pandemia Critica: UEPG néo foi gerida adequadamente durante a 01
pandemia
Baixo interesse dos alunos na participagcédo das aulas remotas 03
Alunos com qualidade baixa de sinal da internet foram 01
prejudicados na participagédo durante as aulas sincronas
Boa a experiéncia no ensino remoto 01
Pandemia e ensino remoto causaram baixa qualidade de saude 01
mental
UEPG nao tomou decisdes corretas durante a pandemia 01
Exigéncia de carteira de vacinagéo para Covid-19, foi uma 01
atitude falha — vacinados contraem e transmitem o virus
Faltou grupo de estudos com especialistas na area 01
As iniciativas de controle da pandemia, na UEPG, foram boas,
mas correspondem a uma pequena parcela da comunidade 01
universitaria
Trabalhar de casa nao favoreceu a adequada execugao da 02
jornada de trabalho




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SEBISA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 83

Total de respondentes das questbes abertas: 22

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

Ensino e Trabalho Sobrecarga de trabalho para as mulheres 02

Remoto em tempos

. Ensino remot ria ter sido mais eficient f m
de Pandemia sino remoto poderia ter sido mais eficiente se fosse

disponibilizadas salas com computador e internet adequada 01
para professores e alunos

Falta de informacéo sobre a disponibilidade de equipamento

para o trabalho remoto 01
Criticas e sugestdes | Questionario: listar outras deficiéncias (como autismo); listar 01
gerais livre-docéncia como titulagao

Questionario: colocar posigéo e total das paginas do 01

questionario

PROGRAD E PRAE precisam criar recursos para interagir e
estimular os alunos a participar de atividades de ensino, como 01
pesquisa e extensao

UEPG néo ofertou curso de capacitagcao para o uso da

plataforma Google Classroom, para os professores 01
Critica: a comunidade académica nao esta estruturada para o 01
ensino remoto

Critica: demora no inicio das atividades remotas 01
Critica: pontuacdo minima desigual para os professores, para 01
obtengao de bolsas para orientados de iniciagao cientifica

Sugestao: reunides pedagdgicas para compartilhamento de 01
informacgdes sobre o ensino de modo geral.

Sugestdo: melhorar a divulgagéo e incentivo a pesquisa 01
Sugestéo: divulgar dados a respeito da gestéo e divisdo 01
financeira de recursos da instituicdo

Aumentar numero de bolsas de pesquisa 01
Facilitar pedidos de transporte 01
Melhoria de infraestrutura de modo geral 01
Contratacao de professores efetivos 01
Elogio: melhorias na infraestrutura institucional e qualificagdo 01
das redes sociais

Elogio: 6tima concepcao de estratégias para o atendimento do 01

ensino remoto durante a pandemia




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(concluséo)

SEBISA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 83

Total de respondentes das questbes abertas: 22

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Criticas e sugestdes | Elogio: bom suporte recebido quanto a ferramentas para 01
gerais trabalho home-office

Reavaliar e uniformizar procedimentos de pontuagéo de 01
professores orientadores da iniciagao cientifica
Fonte: Dados CPA, 2022.
Quadro 3 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos
(continua)
SEBISA
ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 84 (58 grad. pres., 17 grad. EaD, 09 pés-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 13 (06 grad.pres., 05 grad. EaD, 02 pés-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagéao e Professores nédo desenvolvem relagéo interpessoal com os 01
Gestao Institucional |alunos

Professores faltam aulas e ndo fazem reposigéo 01
Professores sem didatica para ministrar aulas remotas 01
Professor exigindo que os alunos liguem a cdmera 01
Professor fazem comentarios abusivos e destrutivos, causando 01
ansiedade nos alunos

Alunos com medo de falar sobre agdes abusivas dos 01
professores

Alunos expor pautas a diretoria de setor 01
Envolver mais os alunos em decisdes setoriais 01
Diretoria de setor se apresentar aos discentes 01
Criar canal de comunicagao entre gestdo e académicos para que 01
académicos estejam cientes sobre decisdes de ensino

Necessidade de atualizar equipamentos de laboratério 01
Necessidade de novos equipamentos de laboratério 01
Pouca interagcdo com os colegas devido a pandemia 02




Quadro 3 — Alunos: tabulacdo dos dados descritivos

(continuagao)

SEBISA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 84 (58 grad. pres., 17 grad. EaD, 09 p6s-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 13 (06 grad.pres., 05 grad. EaD, 02 poés-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

A comunicagdo com | Mais divulgagao a respeito dos programas de poés-graduagéo, 01
a sociedade extensdo e produgédo tecnoldgica

Mais divulgagéo das atividades da universidade de modo geral 01

para a comunidade externa

Questionario com linguagem muito formal 01
Politica de Mais divulgacdo sobre os auxilios da assisténcia estudantil 01
A?endlmento aos Mais divulgagao sobre as ag¢des de acessibilidade atitudinal 01
Discentes

Aumentar a quantidade de vagas de monitoria 01
Politicas para o Professores sem didatica para transmitir disciplina 02
Ensino, a Pesquisa Prof res na m a ement 01
e a Extensio ofessores ndo seguem a ementa

Professores ndo se comprometem e aprendizado se torna 01

insuficiente

Professores ndo colocam atividades na plataforma Google 01

Classroom

Professores que se recusam a voltar as atividades praticas 01

presenciais do EaD

Mais atividades praticas para a educacéo fisica EaD 01

Estabelecer métodos fidedignos de selegdo dos projetos de 01

pesquisa

Elogio aos professores: Aranha (Anatomia), Katia (histologia), 01

Professora de Bioestatistica

Mais divulgacao a respeito dos programas de pds-graduagao, 04

extensao e produgdo tecnoldgica

Mais divulgacao das atividades de iniciagcao cientifica 01

Mais vagas para os projetos de pesquisa 01

Otimizar articulagao eixo ensino-pesquisa 01
Ensino e Trabalho Ensino remoto nao propiciou um bom aproveitamento do 01
Remoto em tempos |aprendizado
de Pandemia Falta de contato com atividades praticas prejudicou o 03

aprendizado

Falta de contato com os professores prejudicou o aprendizado 01

UEPG deve promover saidas de campo, eventos e/ ou 01

semanas académicas para repor as atividades praticas que

foram perdidas




Quadro 3 — Alunos: tabulacdo dos dados descritivos

(conclusao)

SEBISA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 84 (58 grad. pres., 17 grad. EaD, 09 p6s-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 13 (06 grad.pres., 05 grad. EaD, 02 pés-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Critic_:as e sugestoes | Mais di}/ulgagéo a [espeito d’o§ programas de pés-graduagao, 01
gerais extensao e producgdo tecnolégica

Questionario: reduzir e deixar mais especifico 02
Questionario com linguagem muito formal 01
Agilizar processo de contratagao/ renovagéo dos contratos dos 01
professores colaboradores

Troca de professores durante a disciplina dificulta aprendizado 01
Ampliar seguranga nos blocos, principalmente periodo da noite 01
Arborizar ou aumentar areas de sombras nos estacionamentos 01
Atividades remotas disponibilizadas com erros de digitagéao 01
Ensino remoto facilitou que o aluno se mantivesse empregado, 01
mesmo com adversidades.

Elogio: Excelente qualidade de ensino mesmo durante aulas 01

remotas

Fonte: Dados CPA, 2022.

Quadro 4 — Tutores: tabulacéo dos dados descritivos

SEBISA

TUTORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 01

Total de respondentes das questdes abertas: ndo houve resposta.

Fonte: Dados CPA, 2022.




