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1 INTRODUGCAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar uma sintese, por
Setor de Conhecimento, referente ao processo de autoavaliagdo institucional,
realizado pela Comisséo Propria de Avaliagao (CPA) no ano letivo de 2021,
na Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG). Cabe ressaltar que do
processo de autoavaliacdo resultou o relatério geral da Instituicdo, o qual
encontra-se disponivel na pagina da Pré-reitoria de Planejamento
(PROPLAN).

Em 2021, as agdes desenvolvidas pela CPA foram as pertinentes aos
trés eixos e trés dimensdes propostos pelo Sistema Nacional de Avaliagcao
do Ensino Superior (SINAES) elencados para tal avaliagao:

a) Eixo 3 — Politicas Académicas

Dimenséao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extens&o;

Dimensao 4: Comunicagao com a Sociedade;

Dimenséao 9: Politica de Atendimento aos Discentes.

b) Eixo 4 — Politicas de Gestao

Dimenséao 6: Organizacao e Gestao Institucional

Além disso, devido ao acontecimento da Pandemia de COVID-19,
inserimos uma nova dimensao para que pudéssemos avaliar o Teletrabalho
e 0 Ensino Remoto durante o ano letivo de 2021. Esta dimenséo extra foi
denominada de Dimensé&o Especial.

O processo de avaliagdo institucional foi planejado pela CPA,
juntamente a Diretoria de Avaliacao Institucional (DAI) e com a PROPLAN, e
contou com a participagcao dos representantes docentes dos Setores de
Conhecimento, dos discentes (tanto da graduacdo quanto da pos-
graduacao), dos agentes universitarios, do Nucleo de Tecnologia e Educagao
Aberta e a Distancia e da sociedade civil organizada, conforme preconiza a
proposta de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior - SINAES, Lei 10.861/2004 e o regulamento do processo de
autoavaliacdo da UEPG, aprovado pela Resolugdo UNIV. n® 40 de 28 de
agosto de 2009.

Este relatorio contempla os resultados referentes aos itens fechados

e abertos do questionario de autoavaliagcdo, envolvendo professores,



agentes universitarios e alunos da graduagao e da pds-graduacgao. Diante
dos dados apresentados, € possivel refletir e discutir com seus pares sobre
as potencialidades, fragilidades e aspectos a serem melhorados na UEPG,

considerando que a avaliagao permite o autoconhecimento institucional.



2 TABULAGAO DOS DADOS QUANTITATIVOS
2.1 AGENTES
2.1.1 Perfil

Tabela 1 — Respondentes por setor de conhecimento

N N Agentes Efetivos o
Agentes universitarios do SECATE 2020 (Estatutarios °
respondentes Adesao
e CRES)
Setor, Departamentos e Laboratérios 09 28 32,14

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 2 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 8 88,9
Indigena 0 0,0
Pardo 1 1.1
Preto 0 0,0
Prefiro nao responder 0 0,0
Total 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 3 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 4 44 4
Masculino 5 55,6
Total 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.1.2 Dimensobes

2.1.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 4 — Agentes, Dimenséao: Organizacéo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % %
esta sendo desenvolvida de maneira 3 33,3 0 0,0 1 11,1 4 44,4 1 11,1 0 0,0 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 5 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 3 33,3 0 0,0 0 0,0 5 55,6 1 111 0 0,0 9 100
Agentes Universitarios 2 22,2 1 11,1 0 0,0 3 33,3 2 22,2 1 11,1 9 100
Estudantes 5 55,6 0 0,0 1 111 2 22,2 1 111 0 0,0 9 100
Sociedade Civil 6 66,7 0 0,0 1 111 2 22,2 0 0,0 0 0,0 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 6 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de ., ,,, 0,0 1 111 3 333 2 222 1 111 9 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados 5 435 0,0 0 0,0 4 444 1 11,1 1 11,1 9 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 5 55,6 0 0,0 0 0,0 3 33,3 1 11,1 0 0,0 9 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 7 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotac¢des e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 3 33,3 0 0,0 2 22,2 3 33,3 1 111 0 0,0 9 100
Pesquisa 3 33,3 0 0,0 2 22,2 4 44,4 0 0,0 0 0,0 9 100
Extensao 3 33,3 0 0,0 1 111 4 44,4 1 111 0 0,0 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 8 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para _ que o namero de . .., g 0,0 1 111 4 444 1 111 2 222 9 100

PROFESSORES para atender a
Instituicdo seja

A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 1 25,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 4 100
para atender os cursos EaD seja !

A gestado institucional tem articulado
para que 0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

O plano de carreira dos AGENTES
UNIVERSITARIOS tem sido 1 11,1 0 0,0 3 33,3 3 33,3 1 11,1 1 11,1 9 100
implantado de maneira

A sua relagdo interpessoal com o seu
chefe imediato é

A sua relagdo interpessoal com os
demais colegas de trabalho é

2 22,2 0 0,0 4 44,4 2 22,2 0 0,0 1 111 9 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 111 4 44,4 4 444 9 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 111 4 44,4 4 44,4 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

1 Questao direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou
colegiados, e laboratérios).



Tabela 9 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja: *

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % % N % % N % N %
Ensino 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 0 0,0 4 100
Pesquisa 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 0 0,0 4 100
Extenséo 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 0 0,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

1 Questao direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou

colegiados, e laboratérios).

Tabela 10 — Agentes, Dimensé&o: Organizagéo e Gestéo Institucional

A gestao institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja: !

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % % N % N %
Ensino 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 75,0 1 25,0 0 0,0 4 100
Pesquisa 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 75,0 0 0,0 1 25,0 4 100
Extenséo 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 75,0 1 25,0 0 0,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Questdo direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou

colegiados, e laboratérios).



Tabela 11 — Agentes, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI): 1

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 0 0,0 0 0,0 1 25,0 2 50,0 1 25,0 0 0,0 4 100
Qualidade 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 100,0 0 0,0 0 0,0 4 100
Quantidade 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 2 50,0 0 0,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: NUmero de respondentes

%: Percentual

1 Questao direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou
colegiados, e laboratérios)



2.1.2.2 Dimensao: A comunicacao com a sociedade

Tabela 12 — Agentes, Dimensé&o: A comunicacao com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;%ﬂ?é%%}:ﬁ%cé dos CURSOS DE 4 49,4 00 0 00 4 444 4 444 0 00 9 100
ﬁ%gg’gﬁg%;&e&?&gzzscURSOS PE9 1112 o 00 2 222 3 33 2 222 1 111 9 100
ADSE E‘;?Emﬁg‘ieg o?gft:daasdas ATIVIDADES =5 25 0 00 2 222 3 333 1 111 1 111 9 100
ADSE g‘;‘ggﬁ?gisofae‘;gg:sdas ATIVIDADES =y 491 0 00 2 222 4 44 1 111 1 111 9 100
ézci,r\‘lfg[rg"’é?f(’:e: acerca da PRODUGAO  , 5 o o9 3 333 2 222 1 111 1 111 9 100
é; ANspféc’éﬂé?iﬁEsnTu?%‘&iL @ 4y 111 o 00 3 333 3 333 1 111 1 11,1 9 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 3 33,3 1 111 1 111 2 22,2 1 111 1 111 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 13 — Agentes, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
éié”;ﬂ;m‘fggEagigfen‘:gz RESULTADOS 5 255 o 00 o0 00 6 667 0 00 1 111 100
AGSR A’g&t&“é‘ggeife?f:égg dos CURSOS DE 199 o0 00 0 00 6 667 1 111 1 111 100
é%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOSDE 111 0o 00 2 222 4 444 1 111 1 111 100
é;}”é%rgg‘gagfse acerca das ATIVIDADESDE 55 o 00 3 333 2 222 1 111 1 111 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE ;447 o 00 3 333 3 333 1 111 1 111 100
?chg[ronéﬁge: acerca da PRODUCAC  , 5 o 09 3 333 2 222 1 111 1 111 100
fﬁgﬁ?&%ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA | 111§ 99 3 333 3 333 1 111 1 111 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 4 44,4 0 0,0 1 111 2 22,2 1 111 1 111 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 14 — Agentes, Dimens&o: A comunica¢cdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem 545 5 o4 3 333 3 333 2 222 1 111 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 0 0,0 2 22,2 4 44,4 3 33,3 0 0,0 100
informacéao
0] e-m{;\ll |nst|.tu0|9nal pode ser~con5|derado 0 0.0 0 0.0 5 222 4 44.4 5 22.2 1 11,1 100
um meio de difuséo de informacéao
0] A_cademlco~onllne_ pode ser~con5|derado um 3 333 0 0.0 0 0.0 5 222 4 44.4 0 0.0 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 111 0 0,0 3 33,3 3 33,3 2 22,2 0 0,0 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.1.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 15 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 5 556 0 0.0 0 0.0 1 111 2 222 1 111 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia 5 g5 o g0 0 00 2 222 2 222 0 00 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A assstenma aos 'estudantes de mtercamblo, 4 44.4 0 0.0 1 11,1 1 11,1 3 333 0 0.0 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes
estrangeiros ocorrem de maneira 5 55,6 0 0.0 1 111 2 22,2 1 111 0 0.0 100
O acolhimento aos estudantes ingressantes 3 33.3 0 0.0 0 0.0 4 44.4 1 111 1 111 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 6 66,7 0 0,0 1 11,1 2 22,2 0 0,0 0 0,0 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, viagens 3 333 0 0,0 5 22.2 3 333 1 1.1 0 0.0 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 4 44.4 0 0.0 1 11,1 3 333 1 11,1 0 0.0 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 16 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
5 55,6 0 0,0 0 0,0 1 11,1 3 33,3 0 0,0 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 17 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relac@o a sua atuacgéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 66,7 0 0,0 0 0,0 2 22,2 1 11,1 0 0,0 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 18 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sao
realizadas ac¢des que favoregam a valorizacdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
3 33,3 0 0,0 2 22,2 3 33,3 0 0,0 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 19 — Agentes, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
4 44,4 0 0,0 1 11,1 2 22,2 1 11,1 1 11,1 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.1.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 20 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie: ?

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
C_arga_horarla compativel com o conteludo das > 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 50,0 0 0.0 4 100
disciplinas
Relacado dentre os conteldos entre disciplinas 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 2 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 > 50.0 4 100
do académico
Conhemme_nto_s_antenores necessarios para 5 50,0 0 0.0 0 0.0 1 25.0 0 0.0 1 250 4 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Dimens&o direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou

colegiados, e laboratérios).



Tabela 21 — Agentes, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso, avalie: 1

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % %

Esta empenhada no desenvolvimento e na 1 250 00 0 00 1 250 1 250 1 250 100
qualidade do curso de maneira ' ' ' ' ' '
Encaminha solu¢cdes para os problemas 1 250 0 00 1 250 0 00 1 250 1 250 100
surgidos no curso de maneira ' ' ' ' ' '
A coordenacéo relaciona-se com os alunos de
maneira 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 100
A coordenagcdo relaciona-se com 0s > 50.0 0 00 0 00 0 00 0 00 5 50.0 100
professores de maneira ' ' ' ' ' '
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
1 Dimens&o direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou
colegiados, e laboratérios).
Tabela 22 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo ao CURSO, avalie: !

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %

A matriz curricular do Curso estd sendo > 50.0 0 0.0 0 0.0 1 250 0 0.0 1 250 100
desenvolvida de maneira ' ' ' ' ' '
0] curso esta atendendo suas expectativas de 2 50.0 0 00 0 00 0 00 1 250 1 250 100
maneira ' ’ ’ ’ ' '
A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 2 50,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

1Dimens&o direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou

colegiados, e laboratérios).



Tabela 23 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa) !
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 2 50,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 0 0,0 4 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 2 50,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 0 0,0 4 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100
académicos de maneira

2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100

1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100



Tabela 23 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa) !
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIiMULO estdo 1 250 O 0,0 0 0,0 2 50,0 O 0,0 1 250 4 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 1 25,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 4 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 2 50,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 0 0,0 4 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2 50,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 0 0,0 4 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricdo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende a sua 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100
finalidade de maneira

1 25,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 4 100
1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100
1 25,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 1 25,0 4 100

1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100




Tabela 23 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O ndmero de bolsas de iniciacéo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de pds-graduacéo (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 2 50,0 0 0,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 4 100
maneira

O numero de professores disponiveis para

orientar atividades de pesquisa de iniciacdo 1 25,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 1 25,0 4 100
cientifica é

1 25,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 4 100

1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.

1 Dimens&o direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou
colegiados, e laboratérios).



Tabela 24 — Agentes, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extenséo) !

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 1 25,0 0 0,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 1 25,0 4 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEIEgC;s(Iéagao para as atividades de extensdo da 1 250 0 0.0 1 250 0 0.0 1 250 1 250 4 100
As atividades de extensdo ~atendem as  , 555 o g9 o 00 0 00 1 250 1 250 4 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulga(;ao Qas atmdadgs de extensdo da UEPG 1 25.0 0 0.0 1 25.0 1 250 0 0.0 1 250 4 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o > 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 50,0 0 0.0 4 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos  , 554 g g9 g 00 0O 00 2 50 0 00 4 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira
O numero de bol_sas para extensdo atende a 2 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 50,0 0 0.0 4 100
demanda de maneira
(@] valqr das bolsas ge_ extensao a_tende as 2 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 250 1 250 4 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de  , 554 g g9 9 00 1 250 1 250 0 00 4 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 5 50,0 0 0,0 0 0,0 2 50,0 0 0.0 0 0.0 4 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Dimens&o direcionada apenas aos agentes que estdo envolvidos em alguma modalidade de ensino (presencial ou a distancia - em secretarias de departamentos ou

colegiados, e laboratérios).



2.1.2.5 Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 25 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensdo foram desenvolvidas de 5 55,6 0 0,0 1 111 1 111 1 111 1 111 9 100
forma
0] atend|m~ent0 da comunidade através de cursos 5 556 0 0.0 1 11,1 1 11,1 1 11,1 1 11,1 9 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicacéo com a comunidade pelas redes 5 556 0 0.0 0 0.0 > 222 2 222 0 0,0 9 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 26 — Agentes, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 7 778 0 0.0 0 0.0 5 22.2 0 0.0 0 0.0 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 5 556 0 0.0 2 222 1 111 1 111 0 0.0 9 100
ocorreu de forma
A comunicacéo com a comunidade pelas redes 6 66.7 0 0.0 1 111 0 0.0 > 222 0 0.0 9 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 27 — Agentes, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %
O exercicio de sua fungéo, durante a pandemia, foi 0 0.0 4 44.4 3 33.3 5 292 9 100
desenvolvido de forma
O seu ambiente de trabalho promoveu qualidade no 1 111 6 66,7 1 1.1 1 111 9 100

teletrabalho remoto de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 28 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnolégicas?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 9 100 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 29 — Agentes, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituigdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?

Sim Nao Total

N % N % N %

1 11,1 8 88,9 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 30 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido em relacéo ao recebimento de dispositivos para trabalho ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 31 — Agentes, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Sim N&o Total
N % % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 2 22,2 77,8 9 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 100 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 32 — Agentes, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé esteve responsavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?
Sim N&o Total
N % N % N %
6 66,7 3 33,3 9 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 33 — Agentes, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O seu trabalho, cuidando de menores de idade, idosos e/ ou incapaz, ocorreu de maneira:

Insuficiente Suficiente Muito bom

Excelente

Total

N % N % N %

%

%

0 0,0 2 33,3 1 16,7

50,0

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.2 PROFESSORES

2.2.1 Perfil

Tabela 34 — Respondentes por setor de conhecimento e departamentos

N N Professores Ativos %
Professores do SECATE respondentes (estatutarios e CRES) Adesao
Eepartamgnto qe Ciéncias do Solo e 7 13 53.8
ngenharia Agricola
Departamento de Engenharia Civil 16 25 64,0
Departamento de Engenharia de Alimentos 11 17 64,7
Departamento de Engenharia de Materiais 5 16 31,3
Departamento de Fitotecnia e Fitossanidade 7 15 46,7
Departamento de Informatica 10 28 35,7
Departamento de Zootecnia 12 17 70,6
Total 68 131 51,9

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual

Tabela 35 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento Racial N %
Amarelo 2 2,9
Branco 62 91,2
Indigena 0 0,0
Pardo 2 2,9
Preto 1 1,5
Prefiro ndo responder 1 1,5
Total 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 36 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 32 47 1
Masculino 36 52,9
Total 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual



Tabela 37 — Classe dos professores

Classe N %
Adjunto 23 33,8
Assistente 6 8,8
Associado 25 36,8
Auxiliar 1 1,5
Colaborador 12 17,6
Titular 1 1,5
Total 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.2.2 Dimensbes
2.2.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 38 — Professores, Dimensao: Organizacdo e Gestédo Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestéo e Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 4 59 0 0,0 8 11,8 31 45,6 18 26,5 7 10,3 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUumero de respondentes
%: Percentual
Tabela 39 — Professores, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 4 59 1 15 11 16,2 31 45,6 16 23,5 5 7,4 68 100
Agentes Universitarios 10 14,7 2 29 14 20,6 27 39,7 10 14,7 5 7,4 68 100
Estudantes 9 13,2 5 7,4 29 42,6 17 25,0 4 59 4 59 68 100
Sociedade Civil 24 35,3 4 59 20 29,4 15 22,1 2 2,9 3 4,4 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 40 — Professores, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de 2,9 0 0,0 2 20 20 294 30 441 14 20,6 68 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados . .5 5 g9 5 74 22 324 23 338 17 250 68 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 2 29 0 0,0 10 14,7 24 35,3 28 41,2 4 59 68 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 41 — Professores, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 12 17,6 1 15 32 47,1 13 19,1 9 13,2 1 15 68 100
Pesquisa 14 20,6 0 0,0 37 54,4 11 16,2 5 7.4 1 15 68 100
Extensao 28 41,2 0 0,0 24 35,3 11 16,2 4 59 1 15 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 42 — Professores, Dimenséo: Organizacdo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 2 2,9 2 2,9 23 33,8 33 48,5 6 8,8 2 2,9 68 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 1 7,1 0 0,0 2 14,3 9 64,3 0 0,0 2 14,3 14 100
para atender os cursos EaD seja !
A gestado institucional tem articulado
para que 0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 8 11,8 1 15 33 48,5 23 33,8 0 0,0 3 4,4 68 100
Instituicdo seja
O plano de carreira do corpo
DOCENTE tem sido implantado de 8 11,8 0 0,0 15 22,1 27 39,7 15 22,1 3 4.4 68 100
maneira
A sua relacao interpessoal com o seu 0,0 0 0,0 0 0,0 6 88 21 309 41 603 68 100
chefe imediato é
A sua relagdo interpessoal com os 0,0 0 0,0 0 00 18 265 33 485 17 250 68 100

demais colegas de trabalho é

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

154 professores informaram que ndo atuam em cursos EaD



Tabela 43 — Professores, Dimensédo: Organizacdo e Gestéo Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 8,8 1 15 30 44,1 26 38,2 4 59 1 15 68 100
Pesquisa 11 16,2 0 0,0 34 50,0 20 29,4 2 29 1 15 68 100
Extenséo 28 41,2 1 15 19 27,9 16 23,5 3 4.4 1 15 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 44 — Professores, Dimensado: Organizacdo e Gestéo Institucional
A gestao institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 5 7.4 1 15 26 38,2 26 38,2 7 10,3 3 4,4 68 100
Pesquisa 11 16,2 1 15 23 33,8 26 38,2 5 7,4 2 2,9 68 100
Extenséo 30 44,1 1 15 16 23,5 16 23,5 4 59 1 15 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 45 — Professores, Dimensado: Organizacdo e Gestéo Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 8 11,8 1 1,5 17 25,0 27 39,7 7 10,3 8 11,8 68 100
Qualidade 15 22,1 1 1,5 9 13,2 33 48,5 6 8,8 4 5,9 68 100
Quantidade 16 23,5 1 1,5 21 30,9 25 36,8 1 1,5 4 5,9 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.2 Dimensao: A comunicaciao com a sociedade

Tabela 46 — Professores, Dimensédo: A comunicacéo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;féﬂ?é%‘?zfg‘ﬁgg; dos CURSOSDE g gg g 00 15 221 290 426 12 176 6 88 68 100
ﬁgggg&%ﬁf@ poerca dos CURSOSDE 6 88 0 00 18 265 20 426 10 147 5 74 68 100
[A)lsz mormagaes acerca das ATIVIDADES 30 147 0 00 21 309 25 368 7 103 5 74 68 100
’SSE g‘;‘ggﬁfgisofae‘;f;ggsdas ATIVIDADES = ¢ 198 1 15 33 485 16 235 6 88 4 59 68 100
ﬁéciﬂfg[%&gf(’:e: acerca da PRODUCAO 15 194 3 44 33 485 10 147 5 74 4 59 68 100
?; ANSPXE&%EE?%ESTHU%%?\?AL @ g 198 2 29 15 221 26 382 9 132 8 118 68 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 26 38,2 3 4,4 10 14,7 17 25,0 5 7.4 7 10,3 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 47 — Professores, Dimensdo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”;ﬂ;m‘fggEaSC?;aen‘zgg RESULTADOS g 118 0 00 10 147 26 382 18 265 6 88 68 100
AGSR A’g&?@ggeife?f:égg dos CURSOS DE  , 59 o 00 10 147 33 485 17 250 6 88 68 100
égs"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffa?ta%%ss CURSOSDE 4 59 0 00 12 176 32 471 14 206 6 88 68 100
é;iT”éoNrg‘Aa‘gagfz acercadas ATVIDADESDE 7 103 0 00 18 265 27 397 11 162 5 74 68 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE 5 7, g 00 27 397 20 294 12 176 4 59 68 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO 15 1,7 1 15 24 353 23 338 6 88 4 59 68 100
fﬁ;ﬁﬁ‘?gg@;if‘iema daTRANSPARENCIA 1, 147 1 15 17 250 22 324 12 176 6 88 68 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 24 35,3 3 4,4 12 17,6 15 22,1 7 10,3 7 10,3 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 48 — Professores, Dimensdo: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem ., 4 15 53 335 91 309 15 221 5 74 68 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difuséo de 0 0,0 0 0,0 14 20,6 25 36,8 21 30,9 8 11,8 68 100
informacéao
0] e—m{:uI |nst|.tUC|9naI pode ser~conS|derado 3 44 0 0.0 5 7.4 26 38.2 o5 36.8 9 132 68 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum ¢ 435 1 415 19 147 24 353 20 294 5 74 68 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 8 11,8 0 0,0 6 8,8 19 27,9 21 30,9 14 20,6 68 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.3 Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 49 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 30 441 0.0 9 13,2 17 25.0 9 13,2 3 44 68 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia 4 415 o 0o 10 147 19 279 10 147 1 15 68 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 35 515 0 0.0 10 147 13 19.1 8 11.8 > 29 68 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 55 559 g 09 7 103 14 206 8 118 1 15 68 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 9 132 0 0.0 9 132 27 39.7 17 250 6 88 68 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 21 30,9 3 4,4 18 26,5 19 27,9 6 8,8 1 15 68 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, viagens 8 11.8 0 0,0 30 44.1 22 324 6 8.8 5 2.9 68 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 13 19.1 0 0.0 o 353 o 353 4 59 3 44 68 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 50 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma

(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na
Instituicao)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
21 30,9 0 0,0 9 13,2 21 30,9 13 19,1 4 59 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 51 — Professores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relagdo a sua atuacéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
22 32,4 2 2,9 27 39,7 13 19,1 3 4,4 1 1,5 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 52 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminacfes. Nessa dindmica, sao
realizadas acfes que favorecam a valorizacdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
15 22,1 0 0,0 9 13,2 27 39,7 16 23,5 1 15 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 53 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferengas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
18 26,5 0 0,0 7 10,3 27 39,7 12 17,6 4 5,9 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 54 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na ;5 3 g9 9 132 14 206 25 368 19 279 68 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha  solugbes para os problemas 15 0 00 10 147 17 250 22 324 18 265 68 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 4 59 0 0,0 5 7,4 17 25,0 23 33,8 19 27,9 68 100
Relaciona-se com os professores de maneira 1 15 0 0,0 6 8,8 16 23,5 25 36,8 20 29,4 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 55 — Professores, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relagdo ao CURSO de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu con,heC|mento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 1 15 15 22.1 26 382 26 38,2 68 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 2 29 18 265 34 50.0 14 206 68 100
desenvolvida de maneira
2§:éisrc;esta atendendo suas expectativas de 1 15 0 0.0 4 59 22 32.4 o8 41,2 13 19.1 68 100
A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 1 1,5 1 1,5 10 14,7 29 42,6 18 26,5 9 13,2 68 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 56 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
dci‘;‘;?;iﬂg;a”a compativelcomoconteddodas — ,  ,49 5 g9 o 00 20 426 26 382 11 162 68 100
Relaciona conteldos entre disciplinas 2 2,9 0 0,0 5 7,4 25 36,8 25 36,8 11 16,2 68 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 2 29 0 0.0 0 0.0 17 250 33 485 16 235 68 100
do académico
Conhemme_nto_s_antenores necessarios para 5 29 0 0.0 7 10,3 27 39,7 24 353 8 11,8 68 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagéo/ 2 2,9 0 0,0 22 32,4 21 30,9 18 26,5 5 7,4 68 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 57 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

As perguntas adiante estdo separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Stricto Sensu?

Sim

Nao

Total

N %

%

%

35 51,5

48,5

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 58 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 0.0 1 29 6 17.1 14 40,0 14 40,0 35 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solugoes para os problemas o 54 g g9 1 29 7 200 15 429 12 343 35 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 1 29 8 22,9 13 37,1 13 37,1 35 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 1 29 8 22,9 11 31,4 15 42,9 35 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 59 — Professores, Dimensd&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu con,heC|mento sobre a matriz curricular 1 29 0.0 0 0.0 7 20,0 12 343 15 42.9 35 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 1 29 0 0.0 1 29 6 17.1 15 42.9 12 34.3 35 100
desenvolvida de maneira
ga(:#éisrc;eSta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 3 8.6 7 20,0 14 40,0 11 31.4 35 100
A oferta de atividades de aplicagcdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 0 0,0 0 0,0 2 5,7 13 37,1 11 31,4 9 25,7 35 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 60 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
dci";‘g?;‘liﬂg;a”a compativelcomoconteddodas 545 5 99 o 00 11 314 12 343 12 343 35 100
Relaciona conteldos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 13 37,1 13 37,1 9 25,7 35 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 9 257 18 514 8 229 35 100
do académico
Conhemme_nto_s_antenores necessarios para 0 0.0 0 0.0 4 11.4 10 28.6 14 40,0 7 20,0 35 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagéo/ 0 0,0 0 0,0 4 11,4 10 28,6 15 42,9 6 17,1 35 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 61 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

As perguntas adiante estdo separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL?

Sim Nao

Total

N % N %

%

2 2,9 66 97,1

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 62 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Esta_ empenhada no desenyolwmento e na 1 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 100
gualidade do curso de maneira
Enc:_imlnha solucdes para 0s problemas 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 100
Relaciona-se com os professores de maneira 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 63 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O seu corlheumento sobre a matriz curricular 1 50,0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 > 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 > 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contetidos estudados esté sendo feito de 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 64 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Qarga_horarla compativel com o contetdo das 1 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 > 100
disciplinas
Relaciona conteldos entre disciplinas 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Contrlbulgqo das disciplinas para a formagéao 1 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 5 100
do académico
Conhemme_ntqs_anterlores necessarios para 1 50,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 0 0.0 5 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 1 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 2 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 65 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Vocé também atua como professor(a) na Educacao a Distancia (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?

Sim N&o Total

N % N % N %

14 20,6 54 79,4 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 66 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Em relagdo a8 COORDENACAO do curso de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 6 42.9 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 214 5 357 14 100
qualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas ¢ 4,9 o 99 o 00 1 71 1 71 6 429 14 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 7 50,0 0 0,0 0 0,0 3 21,4 1 7,1 3 21,4 14 100
Relaciona-se com os professores de maneira 6 42,9 0 0,0 0 0,0 1 7,1 2 14,3 5 35,7 14 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 67 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagéo ao CURSO de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O seu coqheC|mento sobre a matriz curricular 6 42.9 0.0 1 71 1 71 3 21.4 3 214 14 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 6 42.9 0 0.0 0 0.0 2 143 4 28.6 > 143 14 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 6 42.9 0 0.0 0 0.0 1 71 4 28.6 3 214 14 100
A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 6 42,9 0 0,0 0 0,0 1 7,1 5 35,7 2 14,3 14 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 68 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo
Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?
Sim Total
N % % %
8 57,1 429 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 69 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desenyolwmento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 375 5 62,5 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas 5 545 o 99 o 00 1 125 2 250 5 625 8 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 2 25,0 5 62,5 8 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 2 25,0 5 62,5 8 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 70 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu con,heC|mento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 375 1 12,5 4 50,0 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso estad sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 12,5 3 375 4 50,0 8 100
desenvolvida de maneira
ga(:#éisrc;eSta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 12,5 4 50.0 3 375 8 100
A oferta de atividades de aplicagcdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 4 50,0 3 37,5 8 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 71 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continua)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 42,9 6 42,9 2 14,3 14 100
docentes de maneira:

A plataforma AVA favorece a interatividade
entre académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 42,9 6 42,9 2 14,3 14 100
curso e disciplinas de maneira

A plataforma AVA permite ao estudante
resolver, com rapidez, questdes referentes ao
material didatico, seus conteludos e a
aprendizagem de maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 2 14,3 5 35,7 5 35,7 2 14,3 14 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos 2 14,3 0 0,0 3 21,4 4 28,6 3 21,4 2 14,3 14 100
pelos estudantes é

Desde o inicio, informac¢des do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e
datas limite para as diferentes atividades,
formas e nudmeros para contato com
professores, tutores e pessoal de apoio séo
informados aos estudantes de maneira

O recebimento de respostas rapidas a davidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso 0 0,0 0 0,0 1 7,1 7 50,0 3 21,4 3 21,4 14 100
nos estudos ocorre de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 35,7 7 50,0 2 14,3 14 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 42,9 5 35,7 3 21,4 14 100

0 0,0 0 0,0 1 7,1 5 35,7 2 14,3 6 429 14 100




Tabela 71 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(concluséo)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A existéncia de diferentes modalidades de
comunicacdo, para promover a interacdo em
tempo real entre docentes, tutores e
estudantes, é

A organizacdo do conteudo para cada &rea do
conhecimento, com atualizacdo permanente, é 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 42,9 5 35,7 3 21,4 14 100
realizada pelo material didatico de maneira:

O material didatico esta estruturado em

linguagem dialégica, de modo a promover

autonomia do estudante, desenvolvendo sua 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 50,0 4 28,6 3 21,4 14 100
capacidade para aprender e controlar o préprio
desenvolvimento, de maneira

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, mddulo,
disciplina,  oferecendo-lhe  oportunidades
sisteméticas de autoavaliacdo, esta presente
no material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 9 64,3 2 14,3 3 21,4 14 100

1 7,1 0 0,0 0 0,0 6 42,9 5 35,7 2 14,3 14 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

1 Questdes especificas para a modalidade de ENSINO A DISTANCIA: Graduagéo e/ou Pds-graduacéo Lato Sensu.



Tabela 72 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 17 25,0 1 1,5 4 5,9 27 39,7 13 19,1 6 8,8 68 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 31 45,6 1 15 3 4,4 17 25,0 10 14,7 6 8,8 68 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 4 59 3 4,4 27 39,7 20 29,4 9 13,2 5 7.4 68 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 17 25,0 2 29 22 32,4 16 23,5 6 8,8 5 7.4 68 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 10 14,7 0 0,0 37 54,4 17 25,0 3 4,4 1 15 68 100
académicos de maneira

6 8,8 1 15 7 10,3 24 35,3 22 32,4 8 11,8 68 100

6 8,8 0 0,0 24 35,3 22 32,4 8 11,8 8 11,8 68 100




Tabela 72 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 10 14,7 3 4,4 23 33,8 23 33,8 6 8,8 3 4,4 68 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 8 11,8 1 15 28 41,2 21 30,9 8 11,8 2 2,9 68 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 5 7.4 3 4,4 37 544 15 221 6 8,8 2 2,9 68 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 42 61,8 1 15 7 10,3 11 16,2 5 7.4 2 29 68 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 11 16,2 2 2,9 17 25,0 25 36,8 11 16,2 2 29 68 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

6 8,8 0 0,0 6 8,8 38 55,9 16 23,5 2 2,9 68 100
4 59 0 0,0 19 27,9 32 47,1 11 16,2 2 2,9 68 100
5 7,4 0 0,0 22 32,4 24 35,3 12 17,6 5 7,4 68 100

3 4,4 2 29 27 39,7 27 39,7 6 8,8 3 4,4 68 100




Tabela 72 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O sistema de inscricAo e gestdo dos

académicos de iniciacdo cientifica atende asua 10 14,7 0 0,0 10 14,7 23 33,8 20 29,4 5 7.4 68 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢&o cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de pds-graduacao (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 18 26,5 0 0,0 36 52,9 10 14,7 3 4.4 1 15 68 100
maneira

O numero de professores disponiveis para

orientar atividades de pesquisa de iniciacdo 7 10,3 0 0,0 27 39,7 23 33,8 9 13,2 2 2,9 68 100
cientifica é

5 74 0 0,0 33 48,5 20 29,4 8 11,8 2 2,9 68 100

6 8,8 2 29 43 63,2 11 16,2 5 7,4 1 15 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 73 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extenséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 15 22,1 0 0,0 11 16,2 30 441 10 14,7 2 2.9 68 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEIEgC;s(Iéagao para as atividades de extensédo da 16 235 0 0.0 7 103 29 426 11 16,2 5 7.4 68 100
As alividades ~de extensdo atendem as ., 556 o g9 16 235 26 382 11 162 1 15 68 100
necessidades da comunidade local de maneira
Ad[vulgagao Qas atmdadgs de extenséo da UEPG 12 17,6 0 0.0 o5 36.8 18 265 12 17,6 1 15 68 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 13 19,1 1 15 20 29.4 26 382 6 8.8 5 29 68 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos  ,, a55 g g9 g 132 22 324 10 147 3 44 68 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira
O numero de bol_sas para extensdo atende a 27 397 0 0.0 21 309 13 19.1 5 7.4 > 29 68 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as ., 397 o o9 25 368 12 176 2 29 2 29 68 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de  ,5 368 5 59 23 338 13 191 3 44 2 29 68 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 18 26,5 0 0,0 20 29.4 24 35,3 3 4.4 3 44 68 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.5 Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 74 — Professores, Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A condugdo das pesquisas em andamento 8 11,8 0 0.0 32 471 21 309 6 88 1 15 68 100
ocorreu de forma
Os acessos aos periddicos e/ ou livros 5 453 g g9 g 118 30 441 13 191 10 147 68 100
pertinentes a pesquisa, ocorreu de forma
A qualidade das defesas do trabalho de
conclusdo de curso e monografias na forma 3 4.4 0 0,0 13 19,1 34 50,0 14 20,6 4 5,9 68 100
remota ocorreu de maneira
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais 1, 4155 g g0 19 279 27 397 9 132 2 29 68 100
de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC,
BIC, PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 75 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extenséo foram desenvolvidas de 26 38,2 2 29 15 22,1 17 25,0 5 7,4 3 4.4 68 100
forma
@] atend|m~ent0 da comunidade através de cursos 36 52.9 1 15 11 16.2 15 221 > 29 3 4.4 68 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicacdo com a comunidade pelas redes 26 38.2 0 0.0 8 11.8 o 353 4 59 6 8.8 68 100

sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 76 — Professores, Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 45 66.2 1 15 3 44 14 20,6 3 44 5 2.9 68 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 38 55.9 0 0.0 4 59 17 250 5 74 4 5.9 68 100
ocorreu de forma
A comunicacéo com a comunidade pelas redes 29 42,6 1 15 4 59 21 30,9 8 11.8 5 74 68 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 77 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %

]%fn?gjetlvos de sua(s) disciplina(s) no ensino remoto foram atingidos de 20 29.4 33 485 14 206 1 15 68 100
O aprendizado dos alunos, em sua(s) disciplina(s), ocorreu de forma: 29 42,6 31 45,6 8 11,8 0 0,0 68 100
A experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o Google 5 29 23 338 29 42,6 14 20,6 68 100
Classroom, ocorreu de forma
Qesfli)ar\rﬁgnexao de internet, para o ensino e o trabalho remoto, ocorreu 3 44 o5 36.8 29 42,6 11 16.2 68 100
]E())r;e; ambiente de trabalho promoveu qualidade no ensino remoto de 12 17.6 27 397 20 294 9 132 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 78 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnologicas?

Sim Nao Total
N % N % N %
49 72,1 19 27,9 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 79 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O treinamento recebido para o uso das ferramentas tecnolégicas ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
4 8,2 20 40,8 18 36,7 7 14,3 49 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 80 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?
Sim N&o Total
N % N % N %
3 4,4 65 95,6 68 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 81 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido em relacéo ao recebimento de dispositivos para trabalho ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N %
1 33,3 0 0,0 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 82 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Sim Total
N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 10 14,7 68 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicéo para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 1 10,0 10 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 83 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O auxilio recebido para tratar de assuntos de satde mental ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N %
1 100 0 0,0 0 0,0 0 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 84 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé esteve responsavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?

Sim Nao Total
N % N % N %
30 44,1 38 55,9 68 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 85 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O seu trabalho, cuidando de menores de idade, idosos e/ ou incapaz, ocorreu de maneira:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % % N %
3 10,0 17 56,7 7 23,3 10,0 30 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3 ALUNOS DA GRADUACAO PRESENCIAL
2.3.1 Perfil

Tabela 86 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SECATE - Graduagio N N matriculados por %
presencial respondentes curso em 2020 Adesao

Agronomia 1 314 0,3
Engenharia Civil 9 247 3,6
Engenharia de Alimentos 16 148 10,8
Engenharia de Computagéo 20 181 11,0
Engenharia de Materiais 1 190 0,5
Engenharia de Software 4 175 2,3
Zootecnia 86 191 45,0

Total 137 1446 9,5

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 87 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 3 2,2
Branco 116 84,7
Indigena 0 0,0
Pardo 15 10,9
Preto 2 1,5
Prefiro ndo responder 1 0,7
Total 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 88 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 84 61,3
Masculino 53 38,7
Total 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.3.2 Dimensobes

2.3.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 89 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 32 234 0 00 14 102 41 299 38 277 12 88 137 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 90 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relagdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 10 7,3 2 15 10 7,3 44 32,1 54 39,4 17 12,4 137 100
Agentes Universitarios 38 27,7 1 0,7 13 9,5 30 21,9 41 29,9 14 10,2 137 100
Estudantes 20 14,6 3 2,2 21 15,3 41 29,9 41 29,9 11 8,0 137 100
Sociedade Civil 43 314 2 15 15 10,9 37 27,0 31 22,6 9 6,6 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 91 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de g5 55, 00 10 73 3 255 31 226 8 58 137 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados 5 455, 1,5 8 58 44 321 22 161 11 80 137 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 10 7,3 0 0,0 11 8,0 63 46,0 36 26,3 17 12,4 137 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 92 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestao dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 42 30,7 1 0,7 26 19,0 37 27,0 24 17,5 7 51 137 100
Pesquisa a7 34,3 1 0,7 32 23,4 31 22,6 19 13,9 7 51 137 100
Extenséo 51 37,2 2 15 30 21,9 29 21,2 19 13,9 6 4.4 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 93 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 8 5,8 2 1,5 30 21,9 60 43,8 24 17,5 13 9,5 137 100
Instituicdo seja
A gestado institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES 5, 5, g 00 17 124 55 401 23 168 10 7,3 137 100

UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 94 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 18 131 0 0,0 32 23,4 62 45,3 15 10,9 10 7,3 137 100
Pesquisa 44 32,1 0 0,0 30 21,9 46 33,6 10 7,3 7 5,1 137 100
Extenséo 48 35,0 1 0,7 27 19,7 44 32,1 11 8,0 6 4,4 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 95 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 17 12,4 0 0,0 35 255 53 38,7 19 13,9 13 9,5 137 100
Pesquisa 40 29,2 0 0,0 27 19,7 46 33,6 15 10,9 9 6,6 137 100
Extenséo 49 35,8 1 0,7 22 16,1 43 314 13 9,5 9 6,6 137 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 96 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecéo Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 19 13,9 6 4,4 13 9,5 36 26,3 30 21,9 33 24,1 137 100
Qualidade 30 21,9 7 51 11 8,0 48 35,0 22 16,1 19 13,9 137 100
Quantidade 35 25,5 6 4,4 26 19,0 43 314 11 8,0 16 11,7 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 97 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacédo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A sua relacédo interpessoal com
o coordenador do seu curso é 6 4.4 14 10,2 21 15,3 39 28,5 35 25,5 22 16,1 137 100
A sua relagdo interpessoal com
os professores do seu curso é 2 1,5 1 0,7 11 8,0 54 39,4 52 38,0 17 12,4 137 100
A sua relagdo interpessoal com 2 15 1 07 10 73 42 307 56 409 26 190 137 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.2 Dimensao: A comunicacao com a sociedade

Tabela 98 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;féﬂ?é%‘?zfgﬁgg’; dos CURSOS DE 15 73 o 00 15 109 61 445 31 226 20 146 137 100
ﬁ%gg’gﬁg&;&e&f’:ﬂggzscURSOS DE 23 168 o0 00 37 270 49 358 17 124 11 80 137 100
ADSE E‘;?Emﬁg‘ieg o?gft:: daasdas ATIVIDADES 5, 4795 2 15 45 328 44 321 13 95 9 66 137 100
ADSE g‘;‘ggﬁ?gisofae‘igggsdas ATIVIDADES 5, 475 2 15 44 321 45 328 14 102 8 58 137 100
ﬁ;ciﬁfg[rg&gf(’fj acerca da PRODUCAO 51 556 5 15 46 336 35 255 12 88 11 80 137 100
';‘; ANSPZ;OI%E%?S\(TIS\ISTITU%%K&L @ 54 175 4 29 20 146 59 431 22 161 8 58 137 100
As informagdes por meio da OUVIDORIA 33 241 5 36 24 175 45 328 20 146 10 7,3 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 99 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: A comunica¢éo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éi;”;ﬂ;?ﬁ‘fggEascfgen‘:gz RESULTADOS 19 g9 2 15 28 204 58 423 26 190 12 88 137 100
ésR A’g&t&“é‘f\geife?f:égg dos CURSOS DE g 58 o 00 7 51 70 511 30 219 22 161 137 100
ﬁ%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOS DE 17 124 o0 00 28 204 55 401 24 175 13 95 137 100
éf(iT”éoNr;“A""gagfse 3;3;? das ATIVIDADESDE 5 146 1 07 38 277 48 350 20 146 10 7.3 137 100
ﬁé;”éodgfgfesrtz‘gga das ATIVIDADESDE 5 146 1 07 37 270 43 314 26 190 10 73 137 100
?chg[ronéﬁge: acerca da PRODUGAO o 195 5 55 33 277 42 307 20 146 9 66 137 100
fﬁgﬁ?&%’ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA 55 146 3 22 20 146 57 416 26 190 11 80 137 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 32 23,4 3 2,2 22 16,1 46 33,6 22 16,1 12 8,8 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 100 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensdo: A comunica¢cdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, efc) incluem . 4,4 2 15 20 146 58 423 31 226 20 146 137 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 1 0,7 0 0,0 10 7,3 43 31,4 56 40,9 27 19,7 137 100
informacéao
O e-mail institucional pode ser considerado ;59 3 g7 13 95 36 263 53 387 30 219 137 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum 4~ 57, o g9 g 58 41 299 52 380 35 255 137 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 6 4,4 0 0,0 10 7,3 37 27,0 44 32,1 40 29,2 137 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 101 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 68 496 0 0.0 15 10,9 31 226 15 10,9 8 58 137 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia g5 438 o 0o 16 11,7 37 270 16 117 8 58 137 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 107 781 0 0.0 6 44 12 88 9 6.6 3 22 137 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .6 g47 o 00 3 22 8 58 7 51 3 22 137 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 31 226 0 0.0 8 58 47 34.3 34 24.8 17 124 137 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 58 42,3 0 0,0 7 51 45 32,8 20 14,6 7 51 137 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminérios, palestras, viagens
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes 21 15,3 0 0.0 44 2.1 45 328 19 13,9 8 58 137 100
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 29 212 1 07 o8 204 54 394 17 12.4 8 58 137 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 102 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
51 37,2 1 0,7 12 8,8 38 27,7 24 17,5 11 8,0 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 103 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensédo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relacéo & sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
45 32,8 0 0,0 21 15,3 40 29,2 24 17,5 7 51 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 104 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensédo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sao
realizadas acfes que favorecam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
37 27,0 0 0,0 13 9,5 42 30,7 26 19,0 19 13,9 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 105 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
36 26,3 0 0,0 11 8,0 52 38,0 24 17,5 14 10,2 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.3.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 106 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relacdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Estd empenhada no desenvolvimento e na
gualidade do curso de maneira

Encaminha solu¢des para os problemas
surgidos no curso de maneira

A coordenacgéo relaciona-se com os alunos de
maneira

A coordenagcdo relaciona-se com 0s
professores de maneira

5 3,6 0 0,0 17 12,4 41 29,9 41 29,9 33 241 137 100
5 3,6 1 0,7 28 20,4 39 28,5 39 28,5 25 18,2 137 100
5 3,6 1 0,7 29 21,2 40 29,2 29 21,2 33 24,1 137 100

36 26,3 0 0,0 7 51 34 24.8 27 19,7 33 24,1 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 107 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O seu corlheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 12 8.8 45 32.8 56 409 24 175 137 100
do curso é
A matriz curicular do Curso esta sendo  , ;5 o g9 1§ 117 47 343 50 365 22 161 137 100
desenvolvida de maneira
gacr‘:éisr‘;eﬂa atendendo suas expectativasde 5 545 5, 15 1 11,7 43 314 44 321 32 234 137 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 3 2,2 5 3,6 48 35,0 34 24.8 30 21,9 17 12,4 137 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 108 — Alunos, graduacao presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
;‘;‘%igg;a”a compativelcomoconteudodas 545 5, 15 14 102 64 467 33 241 24 175 137 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 2 15 10 7,3 53 38,7 46 33,6 26 19,0 137 100
dCO”t”b“J‘?a.o das disciplinas para aformagdo 5 o4 g o9 10 73 46 336 43 314 38 277 137 100

0 académico

Conhemme_ntqs_anterlores necessarios para 3 2.2 5 15 23 16.8 53 38,7 32 23.4 24 175 137 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 2 15 1 0,7 18 13,1 56 40,9 34 24.8 26 19,0 137 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 109 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Alunos do ensino PRESENCIAL (Graduacédo, Pés-graduacéo Alunos da educacio A DISTANCIA (Graduac&o EaD, Pés-

Stricto e Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / duacso Lato S EaD Total
Multiprofissionais) graduagao Lato Sensu EaD)
N % N % N %
137 100 0 0,0 137 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 110 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extens&o (Ensino)
(continua)
Com relagcéo aos DOCENTES, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliacdo no inicio do semestre 3 2,2 0 0,0 10 7,3 44 32,1 41 29,9 39 28,5 137 100
ocorre de maneira

A disponibilidade para o esclarecimento de
davidas ocorre de maneira

A organizacao e planejamento das aulas ocorre
de maneira

A relacao teoria-pratica nas disciplinas ocorre
de maneira

As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteddo das disciplinas 14 10,2 10 7,3 53 38,7 32 23,4 17 12,4 11 8,0 137 100
ocorre de maneira

As avaliacdbes segundo o0s  critérios
apresentados ocorrem de maneira

2 15 0 0,0 15 10,9 39 28,5 44 32,1 37 27,0 137 100
2 15 0 0,0 14 10,2 45 32,8 50 36,5 26 19,0 137 100

4 29 0 0,0 31 22,6 46 33,6 30 21,9 26 19,0 137 100

3 2,2 1 0,7 19 13,9 56 40,9 39 28,5 19 139 137 100




Tabela 110 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

(concluséo)

Com relagédo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 3 2,2 3 2,2 31 22,6 55 40,1 32 23,4 13 9,5 137 100
questdes a melhorar) e discusséo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira
A credibilidade e seguranga no conteudo 5,5, o o9 7 51 44 321 49 358 34 248 137 100
ministrado ocorre de maneira
A atualizacéo _ dos conteddos ministrados 3 22 1 07 12 88 42 307 49 358 30 219 137 100
ocorre de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 111 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estédo o5 397 o g9 13 95 32 234 30 219 9 66 137 100
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 64 46,7 0 0,0 13 9,5 30 21,9 23 16,8 7 51 137 100

com as POLITICAS ESTABELECIDAS de
maneira




Tabela 111 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 78 56,9 1 0,7 12 8,8 24 17,5 15 10,9 7 51 137 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 49 358 0 0,0 19 139 34 248 25 182 10 73 137 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 61 44,5 0 0,0 18 13,1 32 23,4 19 13,9 7 51 137 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 52 38,0 0 0,0 48 35,0 22 16,1 12 8,8 3 2,2 137 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 41 29,9 3 2,2 34 24,8 30 21,9 19 13,9 10 7.3 137 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 49 35,8 1 0,7 21 15,3 37 27,0 20 14,6 9 6,6 137 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 41 29,9 2 15 27 19,7 33 24,1 24 17,5 10 7,3 137 100
previstas/ implantadas de maneira

42 30,7 0 0,0 36 26,3 26 19,0 24 17,5 9 6,6 137 100




Tabela 111 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E
CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 76 55,5 3 2,2 15 10,9 17 12,4 22 16,1 4 29 137 100
previstas/ implantadas de maneira

As acdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto ho PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 67 48,9 0 0,0 7 51 35 25,5 21 15,3 7 51 137 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricdo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende asua 45 32,8 1 0,7 23 16,8 34 24,8 27 19,7 7 51 137 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

58 42,3 0 0,0 7 51 29 21,2 32 23,4 11 8,0 137 100
38 27,7 0 0,0 27 19,7 37 27,0 23 16,8 12 8,8 137 100
38 27,7 0 0,0 20 14,6 37 27,0 33 24,1 9 6,6 137 100

26 19,0 0 0,0 47 34,3 36 26,3 23 16,8 5 3,6 137 100

38 27,7 0 0,0 65 47,4 17 12,4 13 9,5 4 2,9 137 100

41 29,9 0 0,0 47 34,3 27 19,7 17 12,4 5 3,6 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Numero de respondentes

%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.



Tabela 112 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acbes académico-administrativas para apoio a
realizagdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 72 52,6 0 0,0 14 102 25 182 19 13,9 7 51 137 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEI(;%sléagao para as atividades de extensédo da 72 52.6 0 0.0 8 58 27 19,7 22 16,1 8 58 137 100
As alividades ~de extensdo atendem as o, 459 o g9 19 139 26 190 21 153 9 66 137 100
necessidades da comunidade local de maneira
A divulgacéo das atividades de extensdo da UEPG
esta sendo feita de maneira 49 35,8 3 2,2 37 270 23 16,8 19 139 6 44 137 100
As gtlwdades de_extensao séo articuladas com o 59 431 0 0.0 21 15.3 29 21.2 21 153 7 51 137 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos g9 55, g g9 13 95 28 204 21 153 6 44 137 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 66 48.2 1 07 40 292 13 9.5 13 9.5 4 29 137 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as g9 50,4 1 g7 37 270 16 11,7 10 73 4 29 137 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de g5 495 1 o7 33 241 12 88 17 124 6 44 137 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 57 416 0 0.0 31 226 22 161 17 124 10 73 137 100

atividades de extensédo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 113 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou ac¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questfes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacao e pds-graduacdo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacao):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 49 35,8 88 64,2 137 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 92 67,2 45 32,8 137 100
Egrrttlljcg;ﬂgg? de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 22 16.1 115 83.9 137 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 26 19,0 111 81,0 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 114 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 57 41,6 3 2,2 20 14,6 38 27,7 13 9,5 6 4.4 137 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

59 43,1 0 0,0 15 10,9 40 29,2 17 12,4 6 4,4 137 100

42 30,7 1 0,7 14 10,2 43 31,4 24 17,5 13 9,5 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 115 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 104 759 5 36 4 29 14 10,2 5 36 5 36 137 100
artes ocorreu de forma
A realizagdo dos festivais FUC e FENATA 113 825 0 0.0 3 22 10 73 4 29 7 51 137 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes  ;; 555, o 9o g 44 31 226 10 73 13 95 137 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 116 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciacgao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
45 32,8 92 67,2 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 117 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 1 2,2 0 0,0 10 22,2 22 48,9 6 13,3 5 111 1 2,2 45 100
forma
Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a 1 2,2 0 0,0 3 6,7 27 60,0 4 8,9 9 20,0 1 2,2 45 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade). 0 0,0 1 2,2 7 156 14 31,1 10 222 11 244 2 4,4 45 100
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
dissertacbes/ teses na forma 5 111 0 0,0 1 2,2 14 31,1 9 20,0 10 22,2 6 13,3 45 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 118 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 21 46,7 24 53,3 45 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 22 48,9 23 51,1 45 100
Com relac&o ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do o8 62.2 17 37.8 45 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 119 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais
de Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC, BIC,
PIBITI eg PROVIC) ocorreu de ?ormc(a: (Questéao 1 25,0 0 0.0 6 13,6 15 34.1 10 22,1 2 45 44 100
direcionada ~somente aos alunos(as) da
GRADUACAO.) !
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
1 Excluida uma resposta pois um aluno marcou erroneamente “ndo sou aluno da graduagao”.
Tabela 120 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %

O seu aprendizado ocorreu de forma 47 34,3 61 44,5 22 16,1 7 5,1 137 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o 8 58 52 38,0 35 255 42 307 137 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 17 12,4 49 35,8 37 27,0 34 24.8 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 121 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?

Sim Nao Total

N % N % N %

116 84,7 21 15,3 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 122 — Alunos, graduacédo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

7 6,0 43 37,1 40 34,5 26 22,4 116 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 123 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as a¢des realizadas junto aos estudantes pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 20 14,6 67 48,9 34 24,8 16 11,7 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 124 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituigdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educacéo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

4 2,9 133 97,1 137 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 125 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacdo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realizagédo das atividades
remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

2 50,0 1 25,0 0 0,0 1 25,0 4 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 126 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 21 15,3 116 84,7 137 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 3 14,3 18 85,7 21 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 127 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensdo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido para tratar de assuntos de saltde mental ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

1 33,3 0 0,0 2 66,7 0 0,0 3 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.4 ALUNOS DA GRADUAGCAO A DISTANCIA
2.4.1 Perfil

Tabela 128 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

~ N N matriculados por curso %
Alunos do SECATE - Graduagao EaD respondentes em 2020 Adesio
Licenciatura em Computacao — EaD 18 157 11,5

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 129 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 15 83,3
Indigena 0 0,0
Pardo 3 16,7
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 130 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 6 33,3
Masculino 12 66,7
Total 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.4.2 Dimensobes

2.4.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 131 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 3 16,7 0 0,0 1 5,6 8 44,4 4 22,2 2 11,1 18 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 132 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questfes com relacdo a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 2 11,1 0 0,0 0 0,0 10 55,6 5 27,8 1 5,6 18 100
Agentes Universitarios 3 16,7 1 5,6 0 0,0 10 55,6 3 16,7 1 5,6 18 100
Estudantes 2 11,1 1 5,6 1 5,6 7 38,9 4 22,2 3 16,7 18 100
Sociedade Civil 4 22,2 2 111 0 0,0 8 444 2 111 2 11,1 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 133 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de ., 555 0,0 0 0,0 7 389 1 5,6 0 00 18 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados o 4, 4 1 5,6 1 5,6 4 2272 3 16,7 1 5,6 18 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 2 111 0 0,0 1 5,6 10 55,6 1 5,6 4 22,2 18 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 134 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotac¢des e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 7 38,9 0 0,0 2 111 4 22,2 3 16,7 2 11,1 18 100
Pesquisa 8 44,4 0 0,0 2 111 3 16,7 1 5,6 4 22,2 18 100
Extenséo 8 44.4 0 0,0 2 11,1 3 16,7 2 11,1 3 16,7 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 135 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 5 27,8 0 0,0 1 5,6 9 50,0 1 5,6 2 11,1 18 100
Instituicdo seja
A gestado institucional tem articulado
para que 0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 5 27,8 0 0,0 2 111 9 50,0 1 5,6 1 5,6 18 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES
para atender os cursos EaD seja: 4 22,2 0 0,0 1 5,6 9 50,0 1 5,6 3 16,7 18 100
(Modalidade a distancia: cursos
originalmente a distancia)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 136 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 3 16,7 0 0,0 3 16,7 8 44,4 3 16,7 1 5,6 18 100
Pesquisa 6 33,3 0 0,0 2 11,1 5 27,8 2 111 3 16,7 18 100
Extenséo 7 38,9 0 0,0 2 11,1 5 27,8 1 5,6 3 16,7 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 137 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 2 111 0 0,0 4 22,2 7 38,9 3 16,7 2 11,1 18 100
Pesquisa 6 33,3 0 0,0 3 16,7 5 27,8 1 5,6 3 16,7 18 100
Extenséo 7 38,9 0 0,0 2 111 5 27,8 1 5,6 3 16,7 18 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 138 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizagdo e Gestéo Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecéo Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 9 50,0 0 0,0 1 5,6 3 16,7 3 16,7 2 11,1 18 100
Qualidade 10 55,6 0 0,0 2 111 2 111 3 16,7 1 5,6 18 100
Quantidade 10 55,6 0 0,0 1 5,6 3 16,7 3 16,7 1 5,6 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 139 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
ﬁ nggrgzlggggrigf;peeusiﬁfs'goém 0 0,0 4 22,2 2 11,1 7 38,9 3 16,7 2 11,1 18 100
ﬁssgf(‘)freeg%?g;rggrseejiﬁ;goem 0 0,0 1 5,6 3 16,7 10 556 3 16,7 1 5,6 18 100
ﬁssg:r;‘::iigj‘gai(;‘éf;f’cisssga' com 0 0,0 0 0,0 2 11,1 9 50,0 4 22,2 3 16,7 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.2 Dimensao: A comunicacido com a sociedade

Tabela 140 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A@i%ﬂ?é%?if?ﬁi?& dos CURSOS DE 5 44, 00 3 167 7 389 5 278 1 56 18 100
ﬁ%g}g’glﬁgiﬁ‘gﬁ;@gifURSOS PE 3 167 1 56 3 167 6 333 4 222 1 56 18 100
ADSE E‘;?Emﬁg‘ieg o?gft:daasdas ATIVIDADES = 4 25 o 00 5 278 4 222 3 167 2 111 18 100
ADSE g‘;‘ggﬁ?gisofae‘;gg:sdas ATIVIDADES = 5 78 1 56 3 167 5 278 2 111 2 111 18 100
ééci,i‘lfgfgagﬁ’:ej acerca da PRODUGAO  , 5 | 56 4 202 6 333 1 56 2 111 18 100
é; ANSpabImatoes o pcera . % 4 222 1 56 2 111 7 389 1 56 3 167 18 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 6 33,3 1 5,6 2 111 6 33,3 1 5,6 2 111 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 141 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”ﬂ%?ﬁ‘fgéeaﬁé?en?gi RESULTADOS 3 467 1 56 2 111 7 389 3 167 2 11,1 18 100
AGSR A’g&?@ggeife?f:égg dos CURSOS DE 53 467 1 56 1 56 8 444 3 167 2 11,1 18 100
égs"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffa?ta%%ss CURSOSDE 5 278 1 56 2 111 7 389 1 56 2 111 18 100
é;#”é%rg‘ggagfz acerca das ATIVIDADESDE 5 578 1 56 4 222 5 278 1 56 2 11,1 18 100
ﬁé;”éodgfgfesrtzﬁga das ATIVIDADESDE 5 575 1 56 4 222 5 278 1 56 2 111 18 100
?chg[ronéﬁge: acerca da PRODUCAO o ;9 | 55 5 111 7 389 1 56 2 111 18 100
fﬁ;ﬁﬁ‘?gg@;if‘iema daTRANSPARENCIA o 28 | 56 2 111 7 389 1 56 2 111 18 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 6 33,3 1 5,6 3 16,7 6 33,3 1 5,6 1 5,6 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 142 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensédo: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem — , - ,,, 4 55 5 497 7 389 2 111 2 111 18 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difuséo de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 11 61,1 5 27,8 2 11,1 18 100
informacéao
0] e—m{:uI msqtucpnal pode ser~conS|derado 0 0.0 1 56 > 111 7 38.9 4 222 4 222 18 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum 545 1 56 1 56 g 444 5 278 3 167 18 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 4 22,2 0 0,0 2 111 7 38,9 3 16,7 2 111 18 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 143 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 8 44.4 1 56 1 56 7 380 0 0.0 1 56 18 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia ;399 5 497 1 56 6 333 1 56 1 56 18 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 11 611 0 0.0 0 0.0 6 333 1 56 0 0.0 18 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .4 g1 g 0o o0 00 6 333 1 56 0 00 18 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 5 278 2 111 0 0.0 7 389 3 16,7 1 56 18 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 6 33,3 1 5,6 3 16,7 5 27,8 1 5,6 2 11,1 18 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminérios, palestras, viagens
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes 2 111 1 56 6 333 5 21,8 2 111 2 111 18 100
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 3 16,7 1 56 6 333 5 278 2 111 1 56 18 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 144 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma: (Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa
reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na Instituicdo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
7 38,9 1 5,6 3 16,7 6 33,3 0 0,0 1 5,6 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 145 — Alunos, graduacéo a disténcia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relacéo & sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
8 44,4 0 0,0 0 0,0 7 38,9 2 11,1 1 5,6 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 146 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sao
realizadas acfes que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 33,3 0 0,0 1 5,6 6 33,3 3 16,7 2 11,1 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 147 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as a¢fes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
5 27,8 0 0,0 1 5,6 7 38,9 3 16,7 2 111 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.4.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 148 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relagdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconhecgo N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 1 56 3 16,7 8 44.4 3 16,7 3 16,7 18 100
qualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas  , 545 1 55 3 167 9 500 3 167 2 111 18 100
surgidos no curso de maneira
ﬁq;ﬁgir:jaenagao relaciona-se com os alunos de 0 0.0 1 56 3 16,7 11 611 1 56 > 111 18 100
A coordenagdo relaciona-se com os  , 4449 4 5 2 111 8 444 2 111 3 167 18 100
professores de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 149 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensédo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu corlheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 12 66,7 5 278 1 56 18 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 2 111 9 50.0 5 278 > 111 18 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 3 16,7 9 50.0 4 222 > 111 18 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 0 0,0 0 0,0 5 27,8 8 44.4 3 16,7 2 11,1 18 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 150 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

dcigtr:gijsi?]g;ana compativel com o contelddo das 0 0.0 0 0.0 5 11,1 8 44.4 5 27,8 3 16,7 18 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 2 111 9 50,0 4 22,2 3 16,7 18 100
Contribuicdo das disciplinas para a formagéo
do académico 0 0,0 0 0,0 3 16,7 7 38,9 5 27,8 3 16,7 18 100
Conhemme_ntqs _antenores necessarios para 0 0.0 0 0.0 5 11,1 10 55.6 4 22.2 5 11.1 18 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 0 0,0 0 0,0 3 16,7 10 55,6 4 22,2 1 5,6 18 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 151 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Ensino PRESENCIAL (Graduacao, Pds-graduacao Stricto e Educacéo A DISTANCIA (Graduacdo EaD, P6s-graduacio Total

Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / Multiprofissionais) Lato Sensu EaD) !
N % N % N %
0 0,0 13 100 13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Foi necessario excluir 05 respostas dos alunos da educagéo a distancia, pois eles assinalaram e responderam as questdes que sio referentes ao ensino presencial.

Tabela 152 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continua)

Em relacéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 1 7,7 7 53,8 3 23,1 2 15,4 13 100
docentes de maneira

A plataforma AVA favorece a interatividade entre
académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 2 15,4 5 38,5 4 30,8 2 15,4 13 100
curso e disciplinas de maneira

0 0,0 0 0,0 2 15,4 4 30,8 5 38,5 2 154 13 100




Tabela 152 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensédo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continuacao)

Em relagéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A plataforma AVA permite ao estudante resolver,
com rapidez, questfes referentes ao material
didatico, seus contetdos e a aprendizagem de
maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 1 7,7 5 38,5 6 46,2 1 7,7 13 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos pelos 0 0,0 0 0,0 2 15,4 7 53,8 3 23,1 1 7,7 13 100
estudantes é

Desde o inicio, informac¢des do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e datas
limite para as diferentes atividades, formas e
ndmeros para contato com professores, tutores e
pessoal de apoio sédo informados aos estudantes
de maneira

O recebimento de respostas rapidas a duvidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso nos 0 0,0 1 7,7 5 38,5 2 15,4 4 30,8 1 7,7 13 100
estudos ocorre de maneira

A existéncia de diferentes modalidades de

comunicacdo, para promover a interacdo em 0 0,0 2 15,4 1 7,7 6 46,2 2 15,4 2 15,4 13 100
tempo real entre docentes, tutores e estudantes, é

A organizacdo do conteldo para cada éarea do

conhecimento, com atualizagdo permanente, € 0 0,0 1 7,7 0 0,0 7 53,8 4 30,8 1 7,7 13 100
realizada pelo material didatico de maneira

O material didatico esta estruturado em linguagem

dialégica, de modo a promover autonomia do

estudante, desenvolvendo sua capacidade para 0 0,0 0 0,0 2 15,4 7 53,8 3 23,1 1 7,7 13 100
aprender e controlar o proprio desenvolvimento, de

maneira

0 0,0 0 0,0 3 23,1 4 30,8 4 30,8 2 15,4 13 100

0 0,0 0 0,0 3 23,1 4 30,8 4 30,8 2 154 13 100




Tabela 152 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

(concluséo)

Em relagéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom

Excelente

Total

N % N % N % N % N %

N

%

N %

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, moddulo,
disciplina, oferecendo-lhe oportunidades
sistematicas de autoavaliagdo, esta presente no
material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 2 15,4 7 53,8 3 23,1

7,7

13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 153 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Com relagéo a acessibilidade do material didatico, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom

Excelente

Total

N % N % N % N % N %

N

%

A bibliografia e sites complementares, visando
incentivar o] aprofundamento e
complementacdo da aprendizagem, esta
presente no material didatico de maneira

As avaliacOes articuladas a mecanismos que
promovam 0 permanente acompanhamento
dos estudantes, identificando eventuais
dificuldades na aprendizagem e sanando-as
durante o processo de ensino-aprendizagem
estdo sendo desenvolvidas de maneira

0 0,0 0 0,0 1 7,7 7 53,8 3 231

0 0,0 2 15,4 2 15,4 6 46,2 2 15,4

15,4

7,7

13 100

13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 154 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acbes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 5 27,8 1 5,6 2 111 6 33,3 3 16,7 1 5,6 18 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 6 33,3 1 5,6 2 11,1 6 33,3 2 11,1 1 5,6 18 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 5 27,8 1 5,6 2 11,1 7 38,9 2 11,1 1 5,6 18 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 5 27,8 1 5,6 2 11,1 6 33,3 3 16,7 1 5,6 18 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 11 61,1 0 0,0 2 111 4 22,2 1 5,6 0 0,0 18 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 9 50,0 1 5,6 3 16,7 3 16,7 1 5,6 1 5,6 18 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

5 27,8 1 5,6 2 111 6 33,3 3 16,7 1 5,6 18 100

9 50,0 1 5,6 3 16,7 4 22,2 1 5,6 0 0,0 18 100




Tabela 154 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o0 incentvo a SUBMISSAO DE
PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 10 55,6 1 5,6 2 11,1 4 22,2 1 5,6 0 0,0 18 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 7 38,9 0 0,0 3 16,7 5 27,8 2 111 1 5,6 18 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO est&o 9 50,0 1 5,6 1 5,6 5 27,8 1 5,6 1 5,6 18 100
previstas/ implantadas de maneira

As acdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 8 44,4 0 0,0 1 5,6 6 33,3 2 111 1 5,6 18 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extens@o de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricAo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende a sua 9 50,0 1 5,6 2 111 4 22,2 1 5,6 1 5,6 18 100
finalidade de maneira

O numero de bolsas de iniciacdo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de g 44, 1 56 4 222 3 167 2 111 0 00 18 100
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

7 38,9 0 0,0 1 5,6 6 33,3 3 16,7 1 5,6 18 100
8 44,4 1 5,6 1 5,6 5 27,8 2 111 1 5,6 18 100
7 38,9 1 5,6 2 111 5 27,8 1 5,6 2 111 18 100

8 44,4 1 5,6 3 16,7 4 22,2 2 111 0 0,0 18 100

10 55,6 1 5,6 2 111 4 22,2 1 5,6 0 0,0 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022. N: Nimero de respondentes; %: Percentual
* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 155 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acbes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 9 50,0 1 5,6 1 5,6 4 22,2 2 111 1 5,6 18 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEI(;%sléagao para as atividades de extensédo da 10 55.6 0 0.0 1 56 4 222 5 1.1 1 56 18 100
As atividades de extensdo atendem as
necessidades da comunidade local de maneira 9 50,0 1 56 L 56 S 218 L 5.6 L 56 18 100
A d[vulga(;ao (_jas atmdadgs de extenséo da UEPG 8 44.4 1 56 3 16,7 4 222 1 5.6 1 56 18 100
esta sendo feita de maneira
As gtlwdades de_extensao s&o articuladas com o 9 50.0 1 56 1 56 4 222 2 111 1 56 18 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos o 504 4 55 1 56 5 278 1 56 1 56 18 100
académicos extensionistas séo feitos de maneira:
O nlmero de bol_sas para extensdo atende a 10 556 1 56 4 22.2 5 11,1 1 5.6 0 0.0 18 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as .9 g, 1 56 2 111 3 167 1 56 0 00 18 100
necessidades dos académicos de maneira
Os |nc§nt|vo§/ recursos para as at|V|d_ades de 9 50.0 1 56 3 167 3 16,7 1 5.6 1 56 18 100
extensao estéo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 9 50.0 1 56 3 167 3 16,7 1 5.6 1 56 18 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 156 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questfes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacéo e p6s-graduacédo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacao):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 11 61,1 7 38,9 18 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 11 61,1 7 38,9 18 100
Egrrttlljcg;ﬂgg?de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 2 111 16 88.9 18 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 3 16,7 15 83,3 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 157 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extenséo foram desenvolvidas de 3 16,7 1 5,6 2 11,1 9 50,0 0 0,0 3 16,7 18 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

3 16,7 1 5,6 3 16,7 8 44,4 0 0,0 3 16,7 18 100

5 27,8 0 0,0 4 22,2 5 27,8 1 5,6 3 16,7 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 158 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 12 667 0 0.0 1 56 4 22.2 0 0.0 1 56 18 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 12 667 0 0.0 1 56 4 22.2 1 56 0 0.0 18 100
ocorreu de forma
A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma 1 61.1 0 0.0 3 16,7 3 16,7 L 56 0 0.0 18 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 159 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciagao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
1 5,6 17 94,4 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 160 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
forma
Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade), 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
dissertacbes/ teses na forma 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 161 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 0 0,0 1 100 1 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 1 100 0 0 1 100
Com relac&o ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 0 0.0 1 100 1 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 162 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos alunos cadastrados nos Programas Institucionais de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica (PIBIC, BIC,

PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 163 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 4 22,2 9 50,0 3 16,7 2 11,1 18 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnolégicas, inclusive o 0 0.0 9 50,0 5 278 4 222 18 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 1 5,6 9 50,0 2 11,1 6 33,3 18 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 164 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?
Sim Nao Total
N % N % N %
14 77,8 4 22,2 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 165 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

3 21,4 4 28,6 1 7,1 6 42,9 14 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 166 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as ac¢bes realizadas junto aos estudantes pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 3 16,7 8 44.4 4 22,2 3 16,7 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 167 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educac¢éo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 18 100 18 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 168 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 3 16,7 15 83,3 18 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 1 33,3 2 66,7 3 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 169 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido para tratar de assuntos de saude mental ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5 ALUNOS DA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

2.5.1 Perfil

Tabela 170 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

, N N matriculados por curso em %
Alunos do SECATE - Stricto Sensu respondentes 2020 Adesio

Doutorado em Agronomia 2 24 8,3
untorado em Ciéncia e Tecnologia de 9 17 52.9
Alimentos
Doutorad_o.em Engenharia e Ciéncias 6 37 16,2
de Materiais
Mestrado em Agronomia 0 37 0,0
Mestrado em Bioenergia 0 4 0,0
Mgstrado em Ciéncia e Tecnologia de 7 26 26.9
Alimentos
Mestrado em Computacgao Aplicada 1 19 53
Mestrgd_o em Engenharia e Ciéncia de 0 33 0.0
Materiais
Mest_rado em Engenharia Sanitaria e 0 14 0.0
Ambiental
Mestrado em Zootecnia 1 14 7,1
Total 26 225 11,6

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 171 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 1 3,8
Branco 19 73,1
Indigena 0 0,0
Pardo 4 15,4
Preto 1 3,8
Prefiro ndo responder 1 3,8
Total 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual

Tabela 172 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 14 53,8
Masculino 12 46,2
Total 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual



2.5.2 Dimensobes

2.5.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 173 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Organizacao e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestéo e Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 5 19,2 0 0,0 0 0,0 8 30,8 8 30,8 5 19,2 26 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 174 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacao e Gestdo Institucional
A seguir, responda as questdes com relagdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 3 11,5 0 0,0 0 0,0 5 19,2 7 26,9 11 42,3 26 100
Agentes Universitarios 8 30,8 0 0,0 2 7,7 6 23,1 4 15,4 6 23,1 26 100
Estudantes 5 19,2 0 0,0 2 7,7 6 23,1 9 34,6 4 15,4 26 100
Sociedade Civil 9 34,6 1 3,8 2 7,7 6 23,1 4 15,4 4 15,4 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 175 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de
curso) e indicacdo e reconducdo dos
membros do colegiado de curso estao
definidos de maneira

A realizagdo e registro de reunifes
nos 6rgdos de gestdo e colegiados

7 26,9 0 0,0 0 0,0 5 19,2 6 231 8 30,8 26 100

~ . 7 26,9 0 0,0 1 3,8 3 11,5 6 23,1 9 34,6 26 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 3 11,5 0 0,0 2 7.7 6 23,1 7 26,9 8 30,8 26 100

e dos discentes de maneira

A gestado institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a
Instituicdo seja

A gestdo institucional tem articulado
para que o0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

8 30,8 0 0,0 3 11,5 2 7,7 5 19,2 8 30,8 26 100

11 42,3 0 0,0 3 11,5 3 11,5 6 231 3 11,5 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 176 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 9 34,6 0 0,0 2 7,7 4 15,4 6 23,1 5 19,2 26 100
Pesquisa 8 30,8 0 0,0 3 11,5 5 19,2 4 15,4 6 23,1 26 100
Extenséo 12 46,2 0 0,0 2 7,7 3 11,5 4 15,4 5 19,2 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 177 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestao institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 23,1 0 0,0 0 0,0 8 30,8 6 23,1 6 23,1 26 100
Pesquisa 5 19,2 0 0,0 2 7,7 10 38,5 4 15,4 5 19,2 26 100
Extenséo 11 42,3 0 0,0 1 3,8 6 23,1 3 11,5 5 19,2 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 178 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacédo e Gestao Institucional

A gestao institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 5 19,2 0 0,0 0 0,0 10 38,5 6 23,1 5 19,2 26 100
Pesquisa 5 19,2 0 0,0 2 7,7 8 30,8 6 23,1 5 19,2 26 100
Extenséo 11 42,3 0 0,0 2 7,7 5 19,2 3 11,5 5 19,2 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 179 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 6 23,1 0 0,0 2 7,7 6 23,1 7 26,9 5 19,2 26 100
Qualidade 9 34,6 0 0,0 2 7,7 7 26,9 4 15,4 4 15,4 26 100
Quantidade 7 26,9 1 3,8 3 11,5 8 30,8 3 11,5 4 15,4 26 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 180 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A sua relagdo interpessoal com 0 0,0 2 7,7 0 0,0 1 3,8 8 308 15 57,7 26 100
o coordenador do seu curso é
A sua relacdo interpessoal com 0 0,0 0 0,0 1 3,8 2 7,7 11 423 12 462 26 100
os professores do seu curso é
A sua relagao interpessoal com 0 0,0 0 0,0 1 3,8 4 154 10 385 11 423 26 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.2 Dimensao: A comunicacao com a sociedade

Tabela 181 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;%ﬁfé%eif;ﬁ;c:s dos CURSOS DE 5 19, 00 0 00 8 308 7 269 6 231 26 100
é%g]g’;;z”/ggisg /li‘ge(;?:rtggzsc;URSOS DE 5> 77 0o 00 3 115 9 346 6 231 6 231 26 100
[A)SE mormagoes acorca das ATIVIDADES ¢ 308 0o 00 4 154 7 269 3 115 4 154 26 100
[A)lsz L?.f;"srgﬁ'fgisofae‘igﬁisdas ATIVIDADES 4 454 0o 00 3 115 8 308 5 192 6 231 26 100
ézci&g[“g)z?ﬁ’fj acerca da PRODUGAO o 31 o o9 4 154 6 231 5 192 5 192 26 100
?; ANSP?I&OIA;E?Z(I;,?\(TIS\ISTITU%%?\IB}AL @ 5 1492 0 00 5 192 6 231 3 11,5 7 269 26 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 8 30,8 0 0,0 4 15,4 7 26,9 4 15,4 3 11,5 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 182 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”;ﬂ;m‘fggEagigfen‘:gz RESULTADOS g 531 1 38 3 115 5 192 7 269 4 154 26 100
AGSR A’g&t&“é‘ggeife?f:égg dos CURSOS DE 4 454 0 00 O 00 10 385 5 192 7 269 26 100
é%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOSDE  , 77 0o 00 0 00 11 423 7 269 6 231 26 100
éf(iT”éoNr;“A""gégfse acerca das ATIVIDADESDE 7 569 o 00 3 115 7 269 5 192 4 154 26 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE 5 115 g 00 4 154 7 269 6 231 6 231 26 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO g 195 o 09 4 154 6 231 5 192 6 231 26 100
fﬁgﬁ?&%ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA 415, o 00 4 154 8 308 3 115 7 269 26 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 7 26,9 1 3,8 1 3,8 8 30,8 5 19,2 4 15,4 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 183 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem 5 .4, 5 o9 4 154 7 269 7 269 3 115 26 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 0 0,0 5 19,2 6 23,1 9 34,6 6 23,1 26 100
informacéao
0] e-m{;\ll |nst|.tu0|9nal pode ser~con5|derado 0 0.0 0 0.0 5 19,2 7 26.9 8 308 6 231 26 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum ~, ;7 1 38 5 192 8 308 6 231 4 154 26 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 3,8 0 0,0 3 115 5 19,2 10 38,5 7 26,9 26 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.3 Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 184 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxilios disponibilizados pela Assisténcia
Estudantil sdo repassados de forma 12 46,2 0 0.0 1 3.8 2 nr 6 231 5 19,2 26 100
As alividades referentes a permanéncia ., 45 4 38 1 38 2 77 6 231 5 192 26 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 15 577 1 38 0 0.0 3 115 3 115 4 15.4 26 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .5 577 1 38 o 00 3 115 3 115 4 154 26 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 7 26,9 0 0.0 1 38 5 19,2 7 26,9 6 23.1 26 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 11 42,3 0 0,0 1 3,8 5 19,2 5 19,2 4 15,4 26 100
de maneira
A participagdo/ realizacdo de eventos
(Congressos, seminarios, palestras, viagens — , 45, 1 38 3 115 7 269 5 192 6 231 26 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 6 231 1 38 2 77 4 15.4 10 385 3 115 26 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 185 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
9 34,6 0 0,0 1 3,8 5 19,2 5 19,2 6 23,1 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 186 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relac@o & sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
12 46,2 0 0,0 2 7,7 4 15,4 5 19,2 3 11,5 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 187 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagdes. Nessa dinamica, sao
realizadas acdes que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
11 42,3 0 0,0 1 3,8 4 15,4 6 23,1 4 15,4 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 188 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
11 42,3 0 0,0 1 3,8 4 15,4 5 19,2 5 19,2 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

2.5.2.4 Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 189 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensdao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Em relacdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Esta empenhada no desenvolvimento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 115 10 385 13 50.0 26 100
qualidade do curso de maneira ’ ’ ’ ' ' '
Encaminha solu¢cdes para os problemas 0 00 0 0.0 1 38 > 77 10 385 13 50.0 26 100
surgidos no curso de maneira ' ' ’ ’ ' '
A coordenacdo relaciona-se com os alunos de
maneira 1 3,8 0 0,0 2 7,7 2 7,7 10 38,5 11 42,3 26 100
A coordenagdo relaciona-se com oS ;34 g o9 o9 00 4 154 11 423 10 385 26 100
professores de maneira ' ' ' ' ' '

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 190 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu corlheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0.0 0 0.0 3 115 10 38,5 13 50,0 26 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 115 10 385 13 50.0 26 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 1 38 2 77 9 34.6 14 53.8 26 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contetidos estudados esté sendo feito de 1 3,8 0 0,0 2 7,7 3 115 8 30,8 12 46,2 26 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 191 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

S:iz(r:gigaigg;ana compativel com o contetdo das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 115 9 34.6 14 538 26 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 15,4 10 38,5 12 46,2 26 100
Contrlbulgqo das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 15.4 7 26,9 15 57.7 26 100
do académico
Conhemme_ntqs anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 0 0.0 6 23.1 10 385 10 385 26 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 0 0,0 0 0,0 1 3,8 5 19,2 12 46,2 8 30,8 26 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 192 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Alunos do ensino PRESENCIAL (Graduacgéo, Pés-graduacao

Alunos da educacéo A DISTANCIA (Graduacdo EaD, P6s-

Stricto e Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / ~ Total
Multiprofissionais) * graduacédo Lato Sensu EaD)
N % N % N %
24 100 0 0,0 24 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 Foi necessario excluir 02 respostas dos alunos da p6s-graduagéo presencial, pois ele assinalou e respondeu as questdes que sdo referentes a educacao a distancia.

Tabela 193 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

(continua)

Com relagédo aos DOCENTES, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliacdo no inicio do semestre 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 8,3 6 25,0 16 66,7 24 100
ocorre de maneira
A, d_|spon|b|I|dade para o esclarecimento de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 125 8 333 13 54.2 24 100
davidas ocorre de maneira
A organizagéo e planejamento das aulas ocorre 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 167 11 45,8 9 375 24 100
de maneira
A relac;ap teoria-pratica nas disciplinas ocorre 1 42 0 0.0 5 83 4 16,7 8 333 9 375 o4 100
de maneira
As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteddo das disciplinas 4 16,7 3 12,5 1 4,2 3 12,5 4 16,7 9 37,5 24 100

ocorre de maneira




Tabela 193 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

(concluséo)

Com relagédo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As avaliagbes segundo 0s critérios 1 4.2 0 0.0 0 0.0 4 16,7 9 375 10 417 o 100
apresentados ocorrem de maneira
A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 0 0,0 0 0,0 2 8,3 3 12,5 9 37,5 10 41,7 24 100
guestdes a melhorar) e discussdo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira
A. gredlbllldade e seguranga no contetudo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 125 6 250 15 62.5 o4 100
ministrado ocorre de maneira
A atualizagdo dos conteddos ministrados 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 8.3 11 458 11 458 o 100

ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 194 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 6 23,1 0 0,0 1 3,8 3 11,5 7 26,9 9 34,6 26 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 15 57,7 0 0,0 2 7,7 2 7,7 4 15,4 3 11,5 26 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 5 19,2 0 0,0 4 15,4 3 11,5 6 23,1 8 30,8 26 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 9 34,6 0 0,0 1 3,8 5 19,2 5 19,2 6 23,1 26 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 5 19,2 1 3,8 10 38,5 6 23,1 1 3,8 3 115 26 100
académicos de maneira

6 23,1 0 0,0 0 0,0 3 115 10 38,5 7 26,9 26 100

4 154 0 0,0 5 19,2 6 231 5 19,2 6 231 26 100




Tabela 194 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 8 30,8 0 0,0 2 7,7 7 26,9 5 19,2 4 15,4 26 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 6 23,1 0 0,0 2 7,7 7 26,9 4 15,4 7 26,9 26 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 7 26,9 1 3,8 4 15,4 4 15,4 5 19,2 5 19,2 26 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 16 61,5 1 3,8 3 11,5 1 3,8 1 3,8 4 15,4 26 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 13 50,0 0 0,0 0 0,0 5 19,2 3 11,5 5 19,2 26 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

8 30,8 0 0,0 0 0,0 6 231 6 231 6 231 26 100
6 23,1 0 0,0 1 3,8 9 34,6 7 26,9 3 11,5 26 100
7 26,9 0 0,0 1 3,8 6 23,1 6 23,1 6 23,1 26 100

6 23,1 0 0,0 1 3,8 8 30,8 5 19,2 6 23,1 26 100




Tabela 194 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O sistema de inscricAo e gestdo dos

académicos de iniciacéo cientifica atende a sua 7 26,9 0 0,0 0 0,0 7 26,9 7 26,9 5 19,2 26 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢&o cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de p6s-graduacéo (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 4 15,4 0 0,0 11 42,3 8 30,8 3 11,5 0 0,0 26 100
maneira

10 38,5 0 0,0 7 26,9 5 19,2 2 7,7 2 7,7 26 100

7 26,9 1 3,8 5 19,2 6 231 4 15,4 3 11,5 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.



Tabela 195 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As ac¢Oes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 13 50,0 0 0,0 0 0,0 6 23,1 4 15,4 3 11,5 26 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEIEgC;s(Iéagao para as atividades de extensédo da 15 577 0 0.0 0 0.0 3 115 4 154 4 154 26 100
As alividades ~de extensdo atendem as .5 g5 o 99 o 00 3 11,5 4 154 3 115 26 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulga(;ao Qas at|V|dad§s de extensdo da UEPG 12 46.2 0 0.0 5 77 6 231 3 115 3 115 26 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 14 53.8 0 0.0 0 0.0 4 15.4 5 19,2 3 115 26 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos .4 15 g g9 o9 00 5 192 2 77 3 115 26 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 17 65.4 0 0.0 3 115 3 115 1 3.8 > 77 26 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as .o g5 o 0o 3 115 4 154 1 38 2 77 26 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de .4 15 g o9 3 115 4 154 1 38 2 77 26 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 16 61,5 0 0,0 1 3.8 5 19,2 5 77 5 77 26 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 196 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou ac¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questfes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacao e pds-graduacdo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de pés-graduacdo):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 22 84,6 4 15,4 26 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 23 88,5 3 115 26 100
Egrrttlljcg;ﬂgg?de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 15 577 11 423 26 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 17 65,4 9 34,6 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 197 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconhecgo Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 10 38,5 0 0,0 2 7,7 7 26,9 3 11,5 4 15,4 26 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

10 38,5 0 0,0 2 7,7 8 30,8 3 11,5 3 11,5 26 100

7 26,9 0 0,0 2 7,7 8 30,8 3 11,5 6 231 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 198 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 19 731 0 0.0 > 77 2 77 1 3.8 2 77 26 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 16 615 1 3.8 5 77 3 115 5 77 2 77 26 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes ;g3 o 00 1 38 4 154 4 154 3 115 26 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 199 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciacao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
15 57,7 11 42,3 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 200 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 0 0,0 0 0,0 2 13,3 7 46,7 5 33,3 1 6,7 0 0,0 15 100
forma
Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a 1 6,7 0 0,0 0 0,0 5 33,3 5 33,3 4 26,7 0 0,0 15 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade), 0 0,0 0 0,0 1 6,7 3 20,0 2 13,3 9 60,0 0 0,0 15 100
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
dissertacbes/ teses na forma 1 6,7 0 0,0 0 0,0 2 13,3 6 40,0 6 40,0 0 0,0 15 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 201 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 9 60,0 6 40,0 15 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 4 26,7 11 73,3 15 100
Com relac&o ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 12 80.0 3 20,0 15 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 202 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom

Excelente Total

N % N % N % N % N

%

N % N %

O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos dos programas de pds-graduacdo ocorreu

) ~ P 0,0 0 0,0 1 7,1 6 42,9 5 35,7 2 143 14 100
de forma: (Questdo direcionada somente aos
alunos(as) da POS-GRADUACAO.) !
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
1Um aluno marcou que néo € aluno da pés-graduacao.
Tabela 203 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 1 3,8 8 30,8 9 34,6 8 30,8 26 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o 0 0.0 6 231 6 231 14 53.8 26 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 1 3,8 11 42,3 8 30,8 6 23,1 26 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 204 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?
Sim N&o Total
N % N % N %
26 100 0 0,0 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 205 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

1 3,8 3 115 10 38,5 12 46,2 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 206 — Alunos, pds-graduacgéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as a¢des realizadas junto aos estudantes pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 0 0,0 11 42,3 6 23,1 9 34,6 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 207 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educac¢éo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 26 100 26 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 208 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim Nao Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 5 19,2 21 80,8 26 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 5 100,0 5 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



3 TABULAGAO DOS DADOS DESCRITIVOS

Seguem abaixo os dados referentes aos itens abertos do questionario de
autoavaliagdo institucional 2021. Ao final de cada dimens&o, constava um item para
registro de observagdes que nao haviam sido contempladas nas questdes anteriores,
e ao final do questionario, o item “criticas e sugestdes”. As tabelas abaixo foram
organizadas considerando os segmentos de professores, agentes universitarios,
alunos da graduacgao, da pos-graduagao stricto sensu da pos-graduagao lato sensu e
tutores. As dimensdes seguem a proposi¢ao do Sistema Nacional de Avaliagao do
Ensino Superior (SINAES), contempladas no questionario, e as subdimensdes foram
estruturadas a partir das respostas dos participantes nesse processo.

Observacao: vale destacar que a quantidade de respostas indicadas na tabela
pode ser maior que o numero de respondentes. Ou seja, uma mesma pessoa pode

citar aspectos referentes a mais de uma dimensao em sua resposta.

Quadro 1 — Agentes: tabulagéo dos dados descritivos
SECATE
AGENTES
Total de respondentes das questdes fechadas: 09

Total de respondentes das questdes abertas: 02
DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

A comunicagado com | Melhorar divulgacéo das atividades de pesquisa e extenséo
a sociedade

01

Criticas e sugestées [Muitas questdes apresentadas no questiondrio nao
gerais correspondem a atividades diarias do agente universitario

Fonte: Dados CPA, 2022.

01




Quadro 2 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continua)

SECATE

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 181 (137 grad. pres., 18 grad. EaD, 26 pds-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 53 (42 grad.pres., 06 grad. EaD, 05 p6s-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagao e Professores ndo possuem experiéncia didatica apropriada para 01
Gestao Institucional |o EaD
Mais material técnico e pedagdgico para EaD 01
Tutores (on-line e presencial) com pouco preparo para oferecer 01
suporte ao aluno
Comunicacgéo insuficiente da coordenagao com os alunos, néo 02
esclarecem questionamentos dos alunos
Comunicacao falha da instituicdo na acolhida dos calouros, que 02
nao receberam informagdes basicas sobre a instituicao
Acolhida dos calouros insatisfatoria 02
Professores dificultando as aulas 01
Disponibilidade de transporte para aulas praticas 02
Contratar professores efetivos 02
Mais aulas praticas na carga horaria 02
Necessidade de mais investimento em todas as éareas de 01
zootecnia
O método de ensino deveria ser semi-presencial 01
Contato com o coordenador do curso facilitado 01
Melhorar a seguranga no Campus Uvaranas 01
Elogio: a instituigdo proporciona 6timas experiencias para a 01
formacgao académica
Critica: professores de agronomia com disciplinas no Curso de
Zootecnia atrasados com o conteudo. Necessidade de realizar 02
todas as atividades, incluindo praticas e provas em periodo
reduzido.

A comunicagdo com Mais divulgagdo da instituigho em ambito nacional e 01

a sociedade internacional
Disseminar informagdes da UEPG pelo e-mail institucional 01
Comunicacgéo insuficiente com a comunidade externa e interna 01
Facilitar solicitagbes de abonos e estagio 01
Melhorar a divulgagéo dos projetos de pesquisa e extensao 01
Melhor clareza dos professores durante as aulas 01
Mais interagdo com os alunos por meio das redes sociais oficiais 01

da instituicdo




Quadro 2 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 181 (137 grad. pres., 18 grad. EaD, 26 pds-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 53 (42 grad.pres., 06 grad. EaD, 05 p6s-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politica de Mais atencédo com relagéo as desisténcias do curso no EaD 01
Atendimento aos ~

. EaD - Falta de contato com os professores e coordenagédo em

Discentes 01
geral
Fornecer mais informagdes sobre a instituicio para os 01
académicos
Melhorar a acolhida estudantil de modo geral 01
Providenciar mais visitas técnicas 02
Melhorar atendimento aos alunos de modo geral 01
Necessidade de contratar mais funcionarios para atender a 01
comunidade académica

Politicas para o Melhorar atendimento a duvidas dos alunos EaD no AVA 01

Ensino, a F:esqulsa Mais interagdo com os alunos EaD residentes de outros

e a Extensao 01
Estados
Questionario muito extenso 03
Tutores, professores e coordenadores de polo (on-line e
presencial), necessitam melhorar a interagao, para melhorar a 01
gestado do curso de modo geral
Instituicdo precisa exigir mais apoio e incentivo do governo
federal e MEC para melhorar a pesquisa e inovagao 01
tecnoldgica
Professores precisam dedicar-se mais as pesquisas e extensao 01
Melhorar divulgagéo dos projetos de pesquisa e extensao 01
Grade de horérios desorganizada 04
Professor ndo se prepara para a aula e dificulta a compreenséao 01
da disciplina
Necessidade de professores mais especializados 01
Mais incentivo para pesquisas em diferentes areas 01
Melhorar a disseminagéo de informagdes sobre ensino, 02
pesquisa e extenséo
Necessidade de mais bolsas de extenséo e iniciagao cientifica, 02
com valor mais alto




Quadro 2 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 181 (137 grad. pres., 18 grad. EaD, 26 pds-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 53 (42 grad.pres., 06 grad. EaD, 05 p6s-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politicas para o Necessidade de aumentar o valor da bolsa de pesquisa 02
Ensino, a Fiesqmsa Sugestao: avaliagao individual de disciplinas e professores 01
e a Extensao

Critica: método da UEPG para aproveitamento de crédito de
outras instituicbes € inadequado, forcando o aluno a cursar 01
disciplina ja cumprida
Ensino e Trabalho Elogio: professores com bom desempenho nas aulas remotas 01
Remoto em tempos Elogio: ensino remoto favoreceu a otimizagao de tempo e
de Pandemia glo: ¢ P
recursos
Ensino remoto n&o favoreceu o adequado aprendizado 04
Professores com dificuldade de se adaptar ao ensino remoto 01
Manter seminarios on-line para EaD 01
Manter ensino remoto até o fim do periodo letivo de 2021 05
O retorno presencial deveria acontecer somente no inicio do 01
segundo semestre
Boa experiéncia/ resultado com ensino remoto, ocorreu de 03
modo agradavel
Aluno n&o se adaptou ao ensino remoto 01
A impossibilidade de realizar as atividades praticas prejudicou o 01
aprendizado
Manter o ensino remoto, realizar apenas atividades de 01
laboratério presenciais
Observagao: em final de semestre muitas atividades se 01
acumulam, causando exaustdo nos alunos
Alunos nao tiveram estimulo para participar do ensino remoto, 01
ocasionando em baixa participagdo nas aulas online
Conteudos ministrados online deveriam ser cobrados online 01
Criticas e sugestdes | Mais salas de aula para as turmas de Zootecnia 14
gerais Trocar/ efetuar manutengdo em multimidias com defeito 18
Necessidade de asfalto para o bloco Z 38
Instalar/ fazer manutengédo em ventiladores das salas de aula 03
Instalar ar-condicionado nas salas 09




Quadro 2 — Alunos: tabulagao dos dados descritivos

(conclusao)

SECATE

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 181 (137 grad. pres., 18 grad. EaD, 26 pd6s-grad.)

Total de respondentes das questdes abertas: 53 (42 grad.pres., 06 grad. EaD, 05 p6s-grad.)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Critic_:as e sugestoes | Realizar reparos na infraestrutura da entrada do prédio do 01
gerais bloco Z

Necessidade de manutengao predial no bloco Z 01
Necessidade de estacionamento para o bloco Z 15
Necessidade de estacionamento de modo geral 03
Melhorar sinal de internet 03
Facilitar acesso a internet 01
Necessidade de EPI nos laboratérios 01
Necessidade de compra de EPI's de modo geral 01
Necessidade de cortinas novas nas salas de aula 04
Mais laboratérios para o bloco de Zootecnia 03
Manutengéo e troca de pegas em equipamentos no geral 01
Mais espago no Restaurante Universitario 01
Exigir mais investimen’tog das gsfe_rag gstaduais e federais para 01
aprimoramento tecnoldgico da instituicdo

Acdes de incentivo ao uso de bicicleta no campus 01
Atividades de combate ao uso de drogas 01
Buscar meio dg rea‘llizar as a_tividades praticas que ficaram 01
pendentes devido a pandemia

A instituicdo precisa dar mais atencdo aos alunos 01
ngstionério contribui para que a opinido dos alunos seja 01
ouvida

Necessidade de manutengéo predial geral 01
I’Elpgio: a_ldquirir informagdes por meio do questionario é uma 01
6tima atitude da UEPG

Elogio: bom questionario de modo geral 01
Sugestdo: cada curso elaborar um questionario personalizado

para que o aluno possa avaliar cada professor, especialmente 01

durante a pandemia




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continua)
SECATE
PROFESSORES
Total de respondentes das questbes fechadas: 68
Total de respondentes das questbes abertas: 25
DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagao e Falta de contratagdo de docentes e agentes 01
Gestao Institucional : . o . ~
Necessidade de retorno do servico terceirizado de impressao e 01
copias
Falta de transparéncia na gestao dos recursos 01
Dificuldade em cumprir protocolos de biosseguranga devido a 01
pouca disponibilidade de materiais
Burocracia para pedido de compra e manutencéo de 01
equipamentos
Descontentamento com a necessidade do professor/
pesquisador ter que realizar orgamentos e demais agdes para 01
aquisicao de equipamentos sendo que ha equipe na PROAD
que sao remunerados para realizar esta fungéo
A dimenséo apresentada no questionario avalia de forma 01
insuficiente
O questionario permite que seja feita a identificagdo do docente 01
respondente
Inserir perguntas sobre assédio moral 01
Professor colaborador que atuou somente no ensino remoto é 01
incapaz de avaliar alguns pontos
A politica docente ndo estimula a produgdo dos docentes em 01
relagdo ao ensino, pesquisa e extensao
Os problemas de aquisi¢cao e disponibilidade de materiais para 01
as aulas praticas se mantém
Mais investimento em atualizagdo de aquisicdo de 01
equipamentos
Espaco fisico e equipamentos limitados atrapalham o 01
desenvolvimento de pesquisas
Metas do PDI para melhoria dos cursos de pds-graduagéo 01
foram excluidas
Falta de espago para almoxarifado 01
Observagao: muitas acdes sao limitadas pela falta de verba da 01
instituicao
Sugestao: taxa de bancada para projetos de IC e TCC 01
Sugestao: incentivo financeiro para publicagao de artigos 01




Quadro 3 — Professores: tabulacdo dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

Organizagéao e Sugestao: setor de letras auxiliar na tradugdo ou revisdo de

Gestao Institucional |artigos 01

Elogio: 6tima gestao do ensino, pesquisa e extensao no periodo
de pandemia, com instrugdes claras e processos decisorios e 01
transparentes, que geraram confianga no corpo docente.

A comunicagdo com | Académico online e sistemas da PROPESP est&o obsoletos 01
a sociedade : - R . . ~
Necessidade de facilitar acesso a variadas informacdes sobre a 01
instituicdo para a comunidade externa
Necessidade de criar um espago que concentre as informagdes 01
sobre publicagdes, pesquisa, extensao e produgao tecnoldgica
Melhorar a comunicagdo com a comunidade externa 01
Divulgar melhor as atividades e premiagdes recebidas pelos
o SO 01
académicos nas redes sociais oficiais da UEPG
Divulgar informagdes sobre a instituicdo em uma radio 01
universitaria
Divulgar melhor as informagdes sobre a estrutura administrativa,
orcamentaria e sobre processos relacionado a solicitagdes 01
académicas para os alunos
Sugestao: radio da UEPG 01
Sugestao: realizar reportagens com os principais pesquisadores
de cada area para demonstrar a importancia da pesquisa a 01

comunidade geral Divulgar informagdes sobre a instituicdo em
uma radio universitaria

Elogio: melhorias nas formas de comunicagéo da instituigdo com
a comunidade possibilitou a participacdo ativa desta nas 01
discussodes e consequente democratizagado de temas tratados

Politica de A falta de contato presencial ocasiona desconhecimento e 01
Atendimento aos incertezas sobre as agbes da UEPG para os académicos
Discentes Melhorar a estrutura da Casa do Estudante e aproxima-la das
- 01
acdes da UEPG
Melhorar a disseminagao de informagdes aos académicos sobre
P . 01
a Assisténcia Estudantil
Ofertar cursos de pacote Office e nivelamento em quimica e 01
matematica para cursos de Exatas e Engenharias
Incentivar cursos de idiomas e atividades esportivas para os 01
académicos
Melhorar a divulgagéo da infraestrutura da UEPG para os alunos 01

e professores




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politica de Disseminar os resultados da avaliagao institucional 01
Atendimento aos ~ . ~

. Respondente ndo se sente apto para avaliar as questdes

Discentes 01
apresentadas
Dificuldades percebidas no acolhimento e resolugéo de 01
questdes burocraticas para os alunos estrangeiros
Alunos advindos de acgdes afirmativas com dificuldades de 01
inclusao

Politicas para o O processo decisorio sobre diretrizes de retorno ao ensino 01

Ensino, a Pesquisa |presencial foi muito lento

e a Extensao ~ . ~ .
Fortalecer agdes de pesquisa e extensao (recursos fisicos e 01
humanos)
Necessidade de compra de materiais de laboratério 02
UEPG possui muita burocracia para compra de materiais e 01
reagentes, que leva mais de um ano para ser concluido
Desburocratizar processos de controle, diminuindo relatérios 01
Professor(a) contratado(a) atuou no periodo do ensino remoto, 01
avaliou a instituicdo pela 6tica no ensino remoto
Baixa adesao e comprometimento dos alunos durante o ensino 01
remoto
Questbes apresentadas no questionario sao dificeis de serem 01
avaliadas para as aulas remotas
Avaliar as disciplinas, professores, alunos e conteudo ao final 01
de cada semestre
Implantar a extensao com intuito de fornecer ao aluno a 01
experiéncia pratica da realidade do mercado profissional
Necessidade de mais docentes dedicados a pesquisa cientifica 01
Apesar do grande prejuizo que a pandemia de COVID trouxe
para o ensino de modo geral, o curso fez o possivel para 01
manter a qualidade e superar obstaculos
Orientar os alunos a localizar informagbes acerca das 01
atividades de ensino, pesquisa e extensao de cada curso
Buscar alternativas para estimular o aluno a participar de 02
pesquisas na instituicao
Falta de recursos impossibilita incentivo a pesquisa e 01
participacdo em eventos




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politicas para o A proibicao de repeticdo de pesquisas, nos editais do PIBIC, 01
Ensino, a Pesquisa |vai contra a ciéncia
e a Extensao UEPG precisa se preocupar mais em devolver para a 01

comunidade as agdes cientificas, e menos com burocracias

Falta de incentivos da UEPG para pesquisa 01
Falta de investimento em laboratérios 01
Falta de espago para desenvolvimento de pesquisa tecnolégica 01
e de inovagao

Poucos alunos envolvidos em IC e pds-graduagao 01
Cortes de recursos comprometem o custeio a pesquisa,
comprometendo toda a estruturagdo da mesma (bolsas, 01
participacdo em eventos, compra de materiais e publicagao)

Falta de servidores (agentes, técnicos de laboratérios e

professores) comprometem o bom e agil andamento das 01
pesquisas, especialmente relacionado a parte burocratica

documental das atividades de ensino

UEPG necessita divulgar quais os meios de obtencéo de 01
recursos para uso nas atividades de extensao

UEPG possui muita burocracia de modo geral 01
Necessidade de criar uma resolugao para regulamentar a 01
extenséo

Possibilitar o uso de automéveis para realizagao de atividades 01
de extensdo

Melhorar o vinculo entre os eixos ensino, pesquisa e extensao 01
A politica e a avaliagao de carreia docente pouco valoriza as 01
atividades de extensao

Baixa adesao de professores em atividades de extensao 01
Professores classificando incorretamente atividades diversas 01
como sendo de extenséo

Indicadores numéricos nao sao classificadores adequados da 01
qualidade da atividade extensionista

Observagéao: percebe-se que a falta de investimento em

pesquisa tem ocorrido de modo geral no atual governo, o que 01
incorre em falta de bolsas de pesquisa para os académicos,
ocasionando pouca dedicagao dos mesmos a pesquisa




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES

SUBDIMENSOES

QUANT.

Politicas para o
Ensino, a Pesquisa
e a Extensao

Observagéao: percebe-se que a falta de investimento em
pesquisa tem ocorrido de modo geral no atual governo, o que
incorre em falta de bolsas de pesquisa para os académicos,
ocasionando pouca dedicagdo dos mesmos a pesquisa

01

Observacgéao: decréscimo nos financiamentos, reducéo de
servidores, professores contratados com salarios pouco
atrativos, falta de reajuste em bolsas de IC e recursos
custeados pelo pesquisador atrasam e inibem a evolugéo da
pesquisa

01

Elogio: é recompensador trabalhar com extensdo na UEPG

01

Elogio: alto nivel de conhecimento das especializagdes em
EaD, auxiliado por convénio da instituicgdo com outros 6rgaos.
Especialmente a gestdo universitaria que fornece apoio a
realizacado de programas de residéncia técnica

01

Elogio: empenho do departamento e colegiado de Zootecnia
para diminuir as dificuldades entre alunos e professores

01

Elogio: dedicagéo da coordenagéao e colegiado para garantir o
bom andamento das atividades durante a pandemia

01

Sugestao: criar um canal direto de comunicagao entre a
instituicdo e a comunidade universitaria, tanto para consultas
como para enviar documentos oficiais (como ordens de servigo
e protocolos)

01

Ensino e Trabalho
Remoto em tempos
de Pandemia

Boa desenvoltura da instituicdo ao lidar com o ensino remoto
durante a pandemia, nos ambitos tecnoldgicos e pedagdgicos

01

Dificuldade de avaliar a aprendizagem no ensino remoto,
durante a pandemia de COVID-19

01

Cursos que dependem de atividades praticas presenciais
tiveram o aprendizado prejudicado ao ser lecionado de modo
sincrono no periodo da pandemia da COVID-19

01

Ministrar aulas remotas durante a pandemia foi desafiador, mas
passivel de adaptagao

01

Pouca participacao e interagao dos alunos nas aulas remotas

04

Dificuldade de avaliar a aprendizagem no ensino remoto,
durante a pandemia da COVID-19

02

Falta de apoio institucional para fornecer aos professores
equipamentos e ferramentas tecnoldgicas para ministrar aulas
on-line

01




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Ensino e Trabalho Conexao da internet na UEPG ¢ insuficiente 01
Remoto em_tempos A qualidade do sinal da internet na instituicdo é melhor do que
de Pandemia - . 01
a utilizada em casa, para ministrar as aulas remotas
Gasto particular para aumentar a velocidade da internet 01
residencial, a fim de ministrar as aulas on-line
Alunos focaram em cumprir atividades de estagio, nao 02
participando das aulas on-line
Falta de controle de presenga nas aulas sincronas on-line 02
desencorajou a participagao dos alunos
N&o exigéncia de o aluno ligar a webcam durante as aulas 01
reduziu a participagao dos alunos
Dificil conciliar trabalho remoto e cuidados de saude mental e 01
fisica, inclusive familiar
Observagdes: verificar possibilidade de manter uso de
ferramentas remotas, e/ou ofertar disciplinas em formato
L ) ) 01

hibrido, contudo buscar afirmativamente manter cursos
presenciais

Criticas e sugestdes | Instituicdo precisa divulgar diretrizes planejadas para melhorar 01

gerais 0 eixo ensino, pesquisa e extensao
Necessidade de criar agdes de inclusao social estendida a toda 01
a comunidade académica
Falta de materiais para atividades de ensino e pesquisa 01
Poucos recursos para atualizar laboratérios 01
Falta de investimento para atualizagdo dos equipamentos 01
atrapalha o desenvolvimento académico
Melhorar divulgagéo de agbes de pesquisa, extensédo e 01
inovagao
Solicitagdes de compra deveriam ser realizadas por equipe da 01
PROAD
Melhorar sinal de internet no bloco Z 01
Necessidade de criar meio de controle e autuacao de
professores que ndo se dedicam ao ensino, pesquisa e 01
extensao




Quadro 3 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(conclusao)

SECATE

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 68

Total de respondentes das questbes abertas: 25

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Criticas e sugestdes | Ensino remoto ndo promove aprendizado adequado, 01
gerais principalmente por falta de aulas praticas

Instituicdo pode planejar implantar o modo remoto para

algumas atividades como reunibes, defesas e disciplinas de 01
pds-graduacao

Falta de contratagédo de professores e servidores atrapalha o 01
bom andamento do ensino, pesquisa e extenséo

Necessidade de planejar melhor as férias de professores e

servidores, para que as atividades de pesquisa no més de 01
janeiro ndo sejam comprometidas

Maior participagdo dos alunos junto a gestao 01
UEPG necessita refletir sobre a saide mental e fisica dos 01
professores

Elogio: mesmo com limitagdes, a UEPG é fantastica

Necessidade de mais transparéncia nos atos administrativos 01
referentes aos discentes

Critica: alunos foram protegidos no ensino remoto 01
Critica: a instituicao ndo esta pronta para implementar a
curricularizagdo da extensao, pois a carga horaria € muito 01

grande, demandara otimizagao do registro académico e
recursos para as atividades

Fonte: Dados CPA, 2022.




