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APRESENTAÇÃO 

 A Edição de 2022 da Série “NÚMEROS UEPG” apresenta as principais atividades, bem 

como seus respectivos quantitativos, realizadas pela Universidade Estadual de Ponta Grossa em 

2022. A Série “NÚMEROS UEPG”, apresentada em forma de relatório, divulga aos órgãos de 

controle internos e externos à UEPG, à Comunidade Universitária e à comunidade em geral as 

ações e o número de beneficiados por elas, dentro da tríade de ensino, pesquisa e extensão. 

 A elaboração deste relatório inclui os procedimentos de levantamento, análise, seleção 

e registro das principais atividades realizadas no período. As atividades estão organizadas em: 

Informações Gerais, relacionadas a espaço físico; Ensino de Graduação; Ensino de Pós-

graduação; Atividades de Extensão e Assuntos Culturais; Recursos Humanos; Ações dos 

Órgãos Suplementares; Orçamento. 

 

ENSINO 

Em 2022, foram ofertadas 1.982 vagas no vestibular e no Processo Seletivo Seriado 

(PSS), para 39 cursos de graduação presencial. Ao todo, foram matriculados, em todas as séries, 

6.732 alunos. Na Educação a Distância (EaD) tem-se, em andamento, nove cursos de 

graduação, totalizando 9 4 9  alunos, distribuídos em 54 polos de apoio presencial, sendo 49 

no estado do Paraná, um em Santa Catarina e quatro em São Paulo. Com uma política voltada 

à qualificação docente e ao incentivo à pesquisa científica, a presença da UEPG no 

cenário do ensino superior brasileiro se traduz na participação dos cursos de graduação da 

instituição no Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior (SINAES) e no ranking 

da produção científica brasileira, formulado pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 

de Ensino Superior (CAPES). 

Com relação às avaliações externas, especificamente o Exame Nacional de Desempenho 

dos Estudantes (ENADE), em 2022 foram avaliados os seguintes cursos: Administração, 

Administração com ênfase em Comércio Exterior, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, 

Direito, Jornalismo, Serviço Social, Turismo e Administração Pública EAD. 

 

RECURSOS HUMANOS 

Com o intuito de atingir um grau excelente de qualificação docente e de aprimorar as 

atividades de ensino, bem como promover a pesquisa e a extensão, a UEPG incentiva seus 

docentes à realização de cursos de pós-graduação. Em 2022, o quadro docente apresentou 965 



 

 

integrantes, sendo 668 efetivos e 298 temporários. Desse total, 704 (72,88%) com título 

de doutor, 216 (22,36%) com título de mestre, 29 (3,00%) especialistas e 17 (1,76%) 

graduados. Atualmente, a UEPG tem 37 docentes afastados concluindo, no país e/ou no 

exterior, cursos de doutorado e pós-doutorado. Os docentes, bem como seus orientandos, 

auxiliam na promoção e divulgação da universidade por meio de publicações científicas em 

periódicos, nacionais e internacionais, bem como com a participação em eventos nacionais e 

internacionais. Os docentes atuam, também, nos cursos de pós-graduação lato sensu e stricto 

sensu ofertados pela instituição. 

No suporte às atividades administrativas e didático-pedagógicas, a instituição contou, 

no ano de 2022, com 839 agentes universitários lotados na UEPG, sendo 565 efetivos e 274 em 

regime CRES.  Além disso, 720 agentes universitários estão lotados no Hospital Universitário 

da UEPG (HU-UEPG), sendo 408 efetivos e 312 em regime CRES/SESA. E, ainda, 73 

residentes multiprofissionais e 12 programas de residência médica com 22 residentes médicos 

atuando no HU-UEPG. 

 

PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

Na pesquisa e pós-graduação, a UEPG teve, em 2022, 184 grupos de pesquisa, 94 

projetos de pesquisa iniciados, 528 em andamento e 105 concluídos, 62 professores bolsistas 

em produtividade além de publicações em veículos científicos de impacto. O número de bolsas 

praticamente se manteve, com envolvimento de 440 acadêmicos bolsistas nas diversas 

modalidades de apoio à iniciação científica, e 39 alunos do ensino médio com bolsa na 

modalidade Iniciação Científica Júnior. 

Com relação aos cursos de pós-graduação stricto sensu, a UEPG tem, credenciados 

junto à CAPES, 22 cursos de mestrado acadêmico, cinco cursos de mestrado profissional e 10 

cursos de doutorado, com 1.027 acadêmicos matriculados, sendo 655 mestrandos e 372 

doutorandos. Na pós-graduação lato sensu, a UEPG oferece 13 cursos de especialização na 

modalidade de ensino presencial e 06 de ensino a distância, com um total de 1.057 alunos 

matriculados, e 07 Cursos de Residência Técnica, com um total de 820 alunos matriculados. 

 

ATIVIDADES CULTURAIS E EXTENSIONISTAS 

Na comunidade, a UEPG se faz presente por meio das suas ações extensionistas e 

demais atividades culturais. Em 2022, a Pró-reitoria de Extensão e Assuntos Culturais - PROEX 

realizou através da Divisão de Extensão 555 ações extensionistas, tendo alcançado um público 

de 969.610 mil pessoas, 4.263 participantes entre docentes e discentes, 527 parceiros externos 

e 36 municípios atingidos. Foram desenvolvidos 25 programas de extensão, 224 projetos de 



 

 

extensão vigentes, 43 atividades de prestação de serviço extensionista. Foram realizadas as 

seguintes Atividades Culturais: Festival Universitário da Canção - FUC: Público: 540; Equipe 

de trabalho: 70. TOTAL: 610 pessoa envolvidas, Festival Nacional de Teatro - FENATA: 

Público: 20.000; Artistas e Grupos: 85; Equipe de trabalho: 120; número de apresentações: 87, 

Galeria de artes: visitações: 1.070 pessoas e6 cursos com a participação de 200 pessoas. 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

O complexo de hospitais do Hospital Universitário da UEPG (HU-UEPG), abrange o 

Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais - HURCG e o Hospital Universitário 

Materno Infantil – HUMAI, tendo administração direta da UEPG. O HU-UEPG vem se 

consolidando como uma das principais referências de atendimento em Ponta Grossa e região, 

inclusive com retaguarda de leitos de Unidade de Terapia Intensiva - UTI. A vinculação dos 

hospitais à UEPG vem trazendo avanços também para a área acadêmica, tornando-se base para 

os Cursos de Medicina, Enfermagem, Serviço Social e Farmácia e Cursos de Residência 

Médica, em diversas especialidades. O atendimento ambulatorial do hospital atingiu 16.512 

pessoas no ano de 2022, tanto de forma preventiva quanto na assistência contínua. Os 

atendimentos beneficiam a todos os pacientes da 3ª Regional de Saúde e Macrorregião Leste 

do Paraná, que abrange 92 municípios, com população estimada de 4,7 milhões de habitantes. 

O Hospital atua no atendimento de média e alta complexidade e recebe, além de Ponta Grossa, 

pacientes de mais 11 municípios da região. O HUMAI conta com 92 leitos para atendimentos 

pediátricos e maternos, oferecendo serviços de: maternidade, UTI neonatal e pediátrica, 

berçário, clínica pediátrica, clínica cirúrgica pediátrica e ambulatório de gestação de alto risco. 

O HURCG conta com 188 leitos, voltados ao atendimento de pacientes usuários do Sistema 

Único de Saúde - SUS. O HURCG foi o hospital de referência na região para atendimento de 

pacientes de COVID-19. Desde fevereiro de 2022, os leitos do HURCG e HUMAI que estavam 

sendo classificados com exclusividade para atendimento aos pacientes com Covid-19, foram 

redistribuídos entre os atendimentos de: clínica cirúrgica, clínica médica, infectologia, 

neurologia, UTI adulto geral, clínica pediátrica, UTI pediátrica, enfermaria maternidade, UTI 

neonatal. 

Em abril de 2022, com o fechamento do Pronto Socorro Municipal Amadeu Pupi, o HU-

UEPG foi referenciado com o atendimento de trauma para os municípios da 3ª Regional de 

Saúde, bem como os municípios da 4ª e 21ª Regionais de Saúde que totalizam 1.200.000 

pessoas, gerando um aumento significativo de cirurgias da especialidade de Ortopedia, 

classificadas como urgência e emergência. Porém, o número de salas cirúrgicas do HURCG 

manteve-se o mesmo, 6 salas, dificultando ainda mais a gestão das cirurgias eletivas. 



 

 

Em setembro de 2022, por meio da assinatura de um Protocolo de Intenções entre a 

UEPG, SESA, 3ª Regional de Saúde e a Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, ficou pactuado 

que a prefeitura irá realizar uma reforma no prédio do antigo Pronto Socorro Municipal, para 

ceder ao HU-UEPG, onde serão alocados os Ambulatórios de Especialidades atendidos no 

prédio do HURCG. O cronograma estabelecido indicou a entrega do prédio reformado para 

março de 2023, mas a obra encontra-se com o cronograma em atraso. 

Em setembro de 2022, a SESA, por meio da 3ª Regional de Saúde, solicitou ao HU-

UPEG os ajustes de estrutura e de equipes, para credenciamento e início dos atendimentos de 

Gestação de Alto Risco. As modificações estruturais estão atreladas à entrega do prédio 

Amadeu Pupi onde ficarão os Ambulatórios Especializados, e só assim será possível fazer os 

ajustes para o aumento de leitos de enfermaria de gestação de alto risco, UTI neonatal, UCI e 

mãe canguru, necessários para o início dos atendimentos. 

Em janeiro de 2023, foi assinado o Convênio entre o HU UEPG e a SESA para a 

liberação de R$15.000.000,00 para o início da construção do Ambulatório Médico de 

Especialidades AME, sendo este o primeiro AME Universitário do Estado do Paraná. 

Atualmente, a estrutura total das unidades hospitalares atendidas consiste em: 280 leitos 

ativos, 188 leitos no HURCG e 92 leitos no HUMAI, os quais são 100% regulados pela Central 

Estadual de Regulação, através do Sistema MV. Em média, são realizadas quinhentas e cinco 

cirurgias no HU e oitenta e cinco cirurgias pediátricas no HUMAI, e 250 partos/ cesáreas 

mensalmente. Além disso, estas unidades também desenvolvem atendimentos ambulatoriais de 

saúde especializada para média e alta complexidade, totalmente voltados para os usuários do 

Sistema Único de Saúde - SUS, integrando a rede de hospitais públicos. 

 

ADMINISTRAÇÃO 

Em termos administrativos, assim como nos anos anteriores, a UEPG vem conduzindo 

os atos universitários dentro de uma previsibilidade orçamentária legitimada. Sabe-se que os 

valores das dotações orçamentárias são liberados, sempre, com base nas prioridades do 

Governo e nas projeções de arrecadação da Secretaria de Estado. O Estado se caracteriza como 

um sistema orgânico de serviços públicos para satisfação das necessidades da população. No 

enunciado da Lei Complementar nº 101/2000 (LRF), encontram-se normas de finanças públicas 

voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal, mediante ações em que se previnam riscos e 

corrijam desvios capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas. 

A UEPG almeja prestar informações orçamentárias consistentes, coerentes e 

tempestivas, sempre buscando atender ao crescimento institucional ao longo dos últimos anos, 

de modo que a consolidação das contas reflita a uniformidade de aplicação dos princípios, 



 

 

conceitos e normas, harmonização de registros e de demonstrativos exigidos pela legislação. 

 A UEPG carece de medidas orçamentárias saudáveis, para que possa dar continuidade 

ao aprimoramento, flexibilização e democratização do processo de ingresso na Universidade, 

atuar para viabilizar a criação e implantação de novos cursos de graduação, sequenciais e de 

pós-graduação. Além disso, aumentar a produção científica institucional, fortalecer as ações 

extensionistas universitárias, promover a ampliação do acervo das bibliotecas, a modernização 

e ampliação dos laboratórios, buscar mais recursos para a ampliação e modernização de seu 

espaço físico e, ainda, trabalhar pelo desenvolvimento da gestão voltada à melhoria contínua. 

A elaboração do Plano Plurianual objetiva o desenvolvimento econômico e social 

sustentável, com base nos direitos e na democracia, colaborando para a difusão e transformação 

do saber, produzindo ciência, arte, cultura e tecnologia. Dessa forma, ficam evidentes as 

transformações da UEPG frente ao cenário de desenvolvimento regional do Estado do Paraná, 

se firmando como fonte de geração de conhecimento e ações de integração na região dos 

Campos Gerais. 

 No sítio eletrônico da PROPLAN são disponibilizadas informações estatísticas relativas 

às atividades da instituição, à estrutura organizacional, seus dirigentes e a distribuição espacial 

das diversas unidades administrativas e pedagógicas nos campi. 

Sendo uma das atribuições do órgão o permanente diagnóstico e planejamento 

estratégico da Universidade, a PROPLAN disponibiliza estas informações e coloca-se à 

disposição da comunidade interna e externa para receber sugestões e críticas, por meio de 

nossos telefones e endereço eletrônico proplan@uepg.br. 

 

 

Pró-reitora de Planejamento

mailto:proplan@uepg.br
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1. A PROPLAN 

A Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN – nasceu com o ato do Conselho 

Universitário Res. Univ. n° 60/2006 em substituição à Assessoria de Planejamento. 

Dentre as atribuições centrais de dirigir, coordenar e controlar as atividades que 

tratam do planejamento institucional, figuram entre outras as seguintes 

competências: 

I. Desenvolver metodologia para levantamento, coleta e sistematização de dados 

necessários ao planejamento institucional; 

II. Elaborar e propor planos estratégicos de desenvolvimento e diretrizes 

orçamentárias e financeiras de sustentação aos planos; 

III. Avaliar e propor ajuste contínuo no sistema de gestão da instituição; 

IV. Elaborar e propor o plano plurianual e anual de desenvolvimento institucional; 

V. Promover análise de custos operacionais global e setorizados da instituição; 

VI. Elaborar e propor o plano de utilização e gerenciamento do espaço físico dos 

campi universitários, acompanhando e controlando a sua execução; 

VII. Planejar, elaborar, publicar e manter atualizado o catálogo de dados e o anuário 

estatístico da instituição; 

VIII. Analisar e propor alterações no estatuto e regimento geral da UEPG; 

IX. Analisar e propor alterações nos regimentos da reitoria e demais unidades 

integrantes da estrutura universitária; 

X. Analisar e propor alterações em regulamentos e manuais de aplicação geral para 

a eficácia da gestão universitária; 

 

1.1. EQUIPE PROPLAN 

• Pró-Reitora de Planejamento 

o Andrea Tedesco 

 

• Assessora 

o Cláudia Schleder Sayka 

 

• Protocolo Geral 

o Euclides José Valentim Sobrinho (Chefe da Seção de Protocolo Geral) 

o Mário Cezar Bronguel 

o Rita de Cassia Hanke Ribas  
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• Diretoria de Planejamento Institucional 

o Rodrigo Zardo  

 

• Divisão de Organização Sistemas e Métodos 

o Edilson José do Valle 

 

• Diretoria de Planejamento Físico 

o Rafael Fernando Bráz – a partir de 25/07/2022 

 

• Divisão de Projetos e Gestão do Espaço 

o Eros Lourenço 

 

• Seção de Gestão de Imóveis 

 

• Seção de Projetos e Orçamentos 

 

• Engenheiros Civis 

o Claiton Gobel Filho  

o Eduardo Camargo Ferreira da Cruz  

 

• Arquiteta 

o Emanuele de Almeida 

 

• RESTEC (Coordenação correlata a graduação do acadêmico) 

o Juliana Branco  

o Breno Martins Zak Fanfona  

o Emmely de Oliveira Ávila  

 

• CRES (Engenharia Civil):  

o Flávio Pacholok – 01/12/2022 

o Vitória Vicente Coltri  

 

• Diretoria de Avaliação Institucional 

o Raquel Abdallah da Rocha Oliveira 

o Comissão Própria de Avaliação – CPA 

 

• Divisão de Dados Estatísticos e Informação 

o Josecler da Conceição Kapp Lepinski - Pesquisadora Institucional 

 

• Seção de Apoio da Avaliação e Pesquisa Institucional 

o Karoline Tanello da Silva 

 

• Diretoria de Gestão Ambiental 

o Graziele Campos Kviatcovski 

 

• Divisão de Planejamento e Políticas Ambientais 
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• Seção de Gerenciamento de Passivos Ambientais 

 

• Seção de Educação Ambiental, Currículos e Ações Pedagógicas 

 

 

Figura 1 – Organograma PROPLAN (Aprovado pela Resolução Univ. nº 24 de 13 de 

dezembro de 2018) 

 

 

 

1.2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

A) Alta Direção Superior 

- REITOR 

Miguel Sanches Neto 

- VICE-REITOR 

Ivo Mottin Demiate 

 

Direção Superior 

- PRÓ-REITOR DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 
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- PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO 

- PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

- PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E ASSUNTOS CULTURAIS 

- PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS 

- PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO 

- PRÓ-REITOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS 

 

Setores de Conhecimento 

- SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS 

- SETOR DE ENGENHARIAS, CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA  

- SETOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

- SETOR DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

- SETOR DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES 

- SETOR DE CIÊNCIAS JURÍDICAS 

 

Estrutura interna dos órgãos 

 

A) REITORIA 

- REITOR 

Miguel Sanches Neto 

- VICE REITOR 

Everson Augusto Krum 

- GABINETE DA REITORIA  

Rauli Gross Junior 

- SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS SUPERIORES 

- SECRETARIA DA REITORIA 

- PROCURADORIA JURÍDICA 

- CERIMONIAL 

- PREFEITURA DO CAMPUS 

 

PRÓ-REITORIAS 

 

- PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS - PROAD 
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- DIRETORIA FINANCEIRA 

- DIRETORIA DE MATERIAL E PATRIMÔNIO 

- DIRETORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS 

- COORDENADORIA DE LOGÍSTICA 

- COORDENADORIA DE ORÇAMENTO E PROGRAMAÇÃO 

 

- PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO - PROGRAD 

- DIRETORIA DE ENSINO 

- DIRETORIA ACADÊMICA 

- DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

 

- PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - PRAE 

- DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

- DIRETORIA DE AÇÕES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE 

 

- PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPESP 

- DIRETORIA DE PESQUISA 

- DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO 

 

- PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E ASSUNTOS CULTURAIS - PROEX 

- DIRETORIA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 

- DIRETORIA DE ASSUNTOS CULTURAIS 

- EDITORA UEPG 

- MUSEU CAMPOS GERAIS 

 

- PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS - PRORH 

- DIRETORIA DE CARGOS E SALÁRIOS 

- DIRETORIA DE PROVIMENTO E CONCURSO 

- DIRETORIA DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO 

 

- PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN 

- DIRETORIA DE PLANEJAMENTO FÍSICO 

- DIRETORIA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL 
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- DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 

- DIRETORIA DE GESTÃO AMBIENTAL 

 

ÓRGÃOS SUPLEMENTARES 

 

- AGÊNCIA DE INOVAÇÃO E PROPRIEDADE INTELECTUAL - AGIPI 

BIBLIOTECA CENTRAL - BICEN 

CENTRO DE ATENÇÃO INTEGRAL À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE "REITOR 

ÁLVARO AUGUSTO CUNHA ROCHA" - CAIC 

NÚCLEO DE POLITÍCAS PÚBLICAS ROUGER MIGUEL VARGAS - NPP 

NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO - NTI 

COLÉGIO AGRÍCOLA ESTADUAL AUGUSTO RIBAS - ENSINO MÉDIO - CAAR 

FAZENDA ESCOLA "CAPÃO DA ONÇA" - FESCON 

IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 

NÚCLEO DE TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO ABERTA E À DISTÂNCIA - NUTEAD 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO REGIONAL DOS CAMPOS GERAIS - HURCG 

Diretoria Acadêmica 

Diretoria Técnica 

COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - CCOM 

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO 

ESCRITÓRIO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS - ERI 

COORDENADORIA DE PROCESSOS DE SELEÇÃO - CPS 
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Figura 2 – Croqui do Campus Central 
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Figura 3 – Croqui do Campus Uvaranas 
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2. INFORMAÇÕES GERAIS 

2.1. ESPAÇO FÍSICO 

No ano de 2022, foram executadas diversas ações relacionadas à estrutura física da 

UEPG. Estas contemplaram desde ampliações e reformas até a construção de novas edificações 

nas instalações físicas dos campi, Fazenda Escola Capão da Onça, HURCG e HUMAI. Também 

se deu sequência à execução de projetos desenvolvidos e licitados em anos anteriores. As ações 

contemplaram a elaboração de projetos arquitetônico e complementares, bem como a aprovação 

dos mesmos nos órgãos competentes (Departamento de Urbanismo, Instituto de Planejamento 

Urbano, Vigilância Sanitária e Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal 

de Ponta Grossa; Corpo de Bombeiros e COPEL). Além dos projetos, também se deu a 

elaboração de planilhas orçamentárias e Termos de Referência para composição de Editais de 

Licitação. A atuação não ficou restrita aos projetos, mas também ao assessoramento à 

PRECAM nas obras em execução, no que tange à análise e emissão de pareceres técnicos de 

aditivos de prazo e valores, bem como de ajustes de projetos e planilhas orçamentárias no 

decorrer das obras. 

Dentre as licitações realizadas podem ser citadas as seguintes: 

• Licitação para a Construção da Sede da Polícia Científica e Centro de Anatomia 

da UEPG. Referente ao item, foram atualizados o termo de referência, a planilha 

orçamentária e corrigidos itens de acordo com os apontamentos do TCE para a 

reabertura do processo licitatório; 

• Licitação para a Construção de Abrigo de Resíduos Biológicos. 

• Licitação para a Reforma na Ala de Odontologia do Bloco M – Campus 

Uvaranas UEPG; 

• Licitação e execução da obra do Estacionamento do Bloco de Zootecnia – 

Campus Uvaranas; 

• Licitação para a Construção do Estacionamento do CETEP/LITEC – UEPG; 

• Licitação para Reforma da Estrutura Metálica da Cobertura do Bloco da Piscina 

Térmica Campus Uvaranas; 

• Licitação para obra de Reforma nos Laboratório de Turismo Campus Central; 

• Elaboração de termo de referência, cotações com empresas especializadas e 

projeto básico para Execução de Substituição do Sistema de Aquecimento de 
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Água do Hospital Universitário – UEPG. Além da licitação e início da execução 

da mesma; 

• Licitação para aquisição de telas milimétricas com fornecimento de mão de obra 

e instalação em janelas dos Hospitais; 

 

Em relação à realização de obras futuras, foram desenvolvidos/ atualizados/ 

compatibilizados projetos para: 

• Construção da academia no bloco G, referente ao item foram feitas adequações 

conforme solicitações do FNDE; 

• Elaboração do Termo de Referência e atualização das cotações para a 

Substituição do Sistema de Chamada de Enfermagem do HURCG e HUMAI; 

• Elaboração do projeto e termo de referência, além de cotações com empresas 

para a Reforma da Cobertura do HURCG; 

• Elaboração dos projetos, planilha orçamentária e edital licitatório da cantina do 

HURCG; 

• Elaboração de termo de referência e cotação com empresas especializadas para 

a elaboração do laudo patológico no HUMAI; 

• Fiscalização da Empresa Contratada para Elaboração de Laudo Técnico de 

Engenharia do Edifício do HU-UEPG e iniciada a elaboração do Termo de 

referência para a contratação da empresa responsável por realizar os reparos; 

• Elaboração dos projetos, planilha orçamentária e edital licitatório para 

Construção do Espaço “Ciência Lúdica”; 

• Fiscalização dos projetos, elaboração da planilha orçamentária e do edital 

Licitatório para a Construção do Ambulatório Médico de Especialidades e Salas 

de Aula do HU-UEPG; 

• Referente à execução de obras, citam-se obras em execução e também 

finalizadas em 2022: 

• Execução da obra do Restauro do Museu Campos Gerais e Construção da 

Edificação Anexa; 

• Conclusão da Construção do Centro de Apoio técnico – PAX-UEPG 

• Estacionamento de Zootecnia; 

• Substituição da cobertura do Colégio Agrícola Augusto Ribas – CAAR. 
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• Ampliação do Barracão de Máquinas da FESCON em estrutura pré-moldada; 

• Ampliação e readequação elétrica – HURCG; 

• Licitação e execução da Instalação de Tubulação para Rede de Hidrante e 

Combate de Incêndio do HURCG e HUMAI; 

• Eficiência energética 

• Reforma e ampliação do Laboratório e Central de Gases Laboratoriais do 

LABMU-SEBISA; 

• Construção do Laboratório de Integração Tecnológica em Ciências Humanas e 

Sociais – LITEC; 

• Ampliação e Readequação da Rede Elétrica do HURCG; 

• Finalização da Pintura do Campus Central; 

• Elaboração de projeto com as locações dos Food trucks; 

• Além das citadas obras, forma elaborados diversos projetos de reformas e de 

confecção de móveis para obras já existentes. 

 

Área Física Própria por Localização 

Localização 
Área Construída 

Total (m²) 

Campus Central 11.661,22 

Campus Uvaranas e Hospital Universitário Regional do Campos Gerais 105.384,42 

Campus Oficinas (Teatro PAX e Centro de Eventos) 6.488,43 

Fazenda Escola 3.937,61 

CRUTAC 735,75 

Escola de Línguas, Literaturas e Culturas - ESLIN – Julia Wanderley 980 - 

Centro 
425,95 

PROEX 1.222,70 

Museu Campos Gerais (Antigo Fórum) e Anexo – Rua Engenheiro 

Schamber, 654 - Centro 
1.176,32 

Depósito da Dimapa (antigo Centro Astronômico Boa Vista) 435,65 

Centro Estadual de Educação Básica de Jovens e Adultos – CEEBJA (prédio 

interditado) 
440,85 

Centro de Estudos Rouger Miguel Vargas 172,12 

Núcleo de Práticas Jurídicas - NPJ 851,14 

Total 132.932,16 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico, 2022. 
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Área Física Alugada / Cedida 

Discriminação 
Área (m²) 

Alugada Cedida 

IESOL, NAF, BNP, NUREGS (Edifício Imperador) 645,90  

Núcleo de Políticas Públicas e Museu “Campos Gerais” (Antigo 

Banestado) 
 1.828,27 

HUMAI - Hospital Universitário Materno Infantil  5.712,23 

Total 645,90 7.540,50 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico/PROPLAN, 2022.
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Instalações Físicas: Campi Universitários e Outras Dependências 

 

Localização 

Instalações 

Sala de 

aula 

Sala 

Administrativa 

Sala de 

apoio 
Laboratório 

Auditório / 

Anfiteatro 

Teatro 

 
Biblioteca Piscina 

Observ. 

Astronôm. 

Ginásio de 

Esportes 
Arquibancadas 

Campus Central 60 83 31 12 4 - 1 - - - - 

Bloco A 24 40 14 4 3 - - - - - - 

Bloco B 20 14 6 5 1 - - - - - - 

Bloco C - 13 3 1 - - - - - - - 

Bloco D 15 16 8 2 - - 1 - - - - 

Campus Uvaranas 128 395 317 300 15 - 3 1 1 2 4 

CAIC 21 18 31 3 1 - 1 - - 1 2 

CAAR 12 11 41 3 1 - 1 - - - - 

Bloco E 6 24 4 7 1 - - - - - - 

Bloco F 11 15 2 21 - - - - - - - 

CTAGRO - - - 16 - - - - - - - 

Bloco G 4 2 2 - - - - - - - - 

Bloco J 2 - 8 1 - - - 1 - - - 

Bloco L 1 40 14 75 - - - - - - - 

Bloco M 10 51 32 80 2 - - - - - - 
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Sala de 

aula 

Sala 

Administrativa 

Sala de 

apoio 
Laboratório 

Auditório / 

Anfiteatro 

Cine / 

Teatro 

UEPG 

Biblioteca Piscina 
Observ. 

Astronôm. 

Ginásio de 

Esportes 
Arquibancadas 

Bloco N - - - 4 - -  - - - - 

Bloco S - 24 54 - - - - - - - - 

Bloco Z 4 7  7        

C-LABMU - 2 6 8        

Ginásio de Esportes - - 2 - - - - - - 1 2 

Pavilhão de esportes 1 - 3 - - - - - - - - 

Vestiários 1 - 3 - - - - - - - - 

CDR - 6 4 1 - - - - - - - 

História e Artes 33 11 5 5 6  - - - - - 

CIPP 13 22 3 18 1 - - - - - - 

Observatório 

Astronômico 
 2 4 - 1 - - - 1 - - 

CETEP  5 4  
1 (Centro de 

Memória) 
      

LITEC  3 2 3 
1 (Laboratório de 

Estudo de Texto) 
      

Demais Dependências* 8 176 117 90 3 - 3 - - - - 

Outras Dependências 25 96 53 8 5 1 - - - - - 

Campi Avançados 1 -  - - - - - - - - 

 400 1076 773 674 46 1 10 2 2 4 8 
*Bloco do Centro Tecnologia Agroalimentar e Biotecnologia + Ampliação, Bloco do Centro Mesorregional de Excelência em Tecnologia de Leite e Queijos, Bloco de Laboratórios para Engenharia de Materiais, Bloco 

do Herbário, Bloco do Biotério, Bloco da Central Telemática, Bloco do CETI - Centro de Excelência em Tecnologia de Informação, Prédio do  Hall Tecnológico, Bloco de Salas p/ Professores - Dependência do Bloco 

"F" – Agronomia, Bloco Semi-circular / Dependências próximas da reitoria - (Sala p/ jardinagem PRECAM), Casa da Seção de Vigilância - (Localizada na Entrada do campus),  Bloco da Administração Central - Reitoria, 
Portal do Campus Uvaranas, Edifício do Laboratório Escola, Edifício da Farmácia Escola,  Laboratório de Recursos Hídricos, Prédio da Sala de Multiuso - (Atual Laboratório de Informática de Enfermagem), Laboratório 

Industrial de Medicamentos - LIMED, Bloco do Arquivo Geral da UEPG, Laboratório de Resíduos Químicos, Centro de Convivência da UEPG, Prédio do PDE - Centro de Formação Continuada, Biblioteca Universitária 

- Campus Uvaranas. 
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**Museu Campos Gerais / Prédio do Antigo Fórum, PROEX - Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais, Centro Médico e Dispensário Odontológico( Prédio frente Caixa Econômica Federal), Laboratórios de 
Geociências - (antigo Centro Astronômico e Dependências - localizado na Boa Vista), Centro de Estudos e Pesquisas "Rouger Miguel Vargas", Laboratório Produtos Químicos, Dependências Seção de Transportes - 

(estacionamento central), Depósito Pintura e Obras (estacionamento campus central), Centro Acadêmico do Curso de Direito (estacionamento campus central), CEEBJA - Centro Estadual de Educação Básica p/ Jovens e 

Adultos, Auditório do Cine Teatro PAX da UEPG - (Álvaro Augusto Cunha Rocha), Centro de Apoio Técnico "PAX" - Centro de Eventos 
Fonte: Diretoria de Planejamento Físico/PROPLAN, 2022. 
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2.2. DADOS DEMOGRÁFICOS: EDUCAÇÃO BÁSICA E EDUCAÇÃO SUPERIOR 

Órgãos / 

Setores 
Educação Básica Educação Superior 

 Educação 

Infantil 
Ensino 

Fundamental 
Ensino 

Médio 
Graduação 

Presencial 

Graduação 

EAD 

Especializ. 

 

Mestrado Doutorado TOTAL 

CAIC 361 330       691 

CAAR   293      293 

SEXATAS    450 143  128 80 801 

SECATE    1.362 93 676 114 93 2.338 

SEBISA    1.587 104 580 106 81 2.458 

SECISA    1.523 139 932 100 70 2.764 

SECIHLA    980 340 246 168 48 1.782 

SECIJUR    830  211 39  1.080 

TOTAL 361 330 293 6.732 819 2.645 655 372 12.207 
Fonte: Diretoria do CAAR, Diretoria do CAIC, PROPESP, 2022. 

 

Total da População Ativa da UEPG / Alunos e Servidores 

População Ativa * Alunos ** Docentes ***Funcionários TOTAL 

Alunos / Servidores 12.207 965 839 14.011 

* Graduação presencial / ** Prof. efetivos / temporários / **Docentes vinculados na UEPG em dez/2022, ***Funcionários efetivos e 

temporários vinculados na UEPG em dez/2022 

Fonte:  PRORH – TI Gestão de Recursos Humanos, 2022. 

 

População Ativa de Alunos e Docentes Lotados nos Setores de Conhecimento 

Setores de Conhecimento 
População Ativa 

* Alunos **Docentes TOTAL 

SEXATAS 450 131 581 

SECATE 1.362 150 1.512 

SEBISA 1.587 291 1.878 

SECISA 1.523 120 1.643 

SECIHLA 980 195 1.175 

SECIJUR 830 78 908 

TOTAL 6.732 965 7.697 

* Graduação presencial / ** Prof. efetivos / temporários / **docentes vinculados na UEPG em dez/2022 

Fonte:  PRORH – TI Gestão de Recursos Humanos, 2022. 
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Produção Científica 

Atividades de Pesquisa 

Discriminação Quantidade 

Pesquisas iniciadas 238 

Pesquisas em andamento 526 

Pesquisas concluídas 193 

Grupos de pesquisa 178 

Bolsistas produtividade 52 

 

Produção Editora UEPG 

Discriminação Quantidade 

Livros, Artigos e Revistas Publicados - Formato Impresso 609 

Livros, Revistas Publicados - Formato Digital 13 

Fonte: Editora UEPG, 2022. 

 

 

 

Serviços de Alimentação - Número de Refeições Servidas 

Discriminação Quantidade 

Campus Central 85.952 

Campus Uvaranas** 300.322 

Centro de Atendimento Integral à Criança e ao Adolescente (CAIC)** 97.778 

TOTAL 484.052 

**Café da manhã, lanche, almoço e jantar 
Fonte: CAIC, PRECAM e CAAR, 2022. 
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3. ENSINO DE GRADUAÇÃO 

3.1. PROCESSOS SELETIVOS 

Cursos de Graduação - Concursos Vestibulares 2022 e PSS 

Cursos Ofertados, segundo o Número de Inscritos, Vagas e Relação Candidato / Vaga 

Cursos (Sede / Campi) Grau Turno 
Concurso Vestibular 2020 e PSS 

Inscritos Vagas % Cand. /Vaga 

Matemática LP N 73 60 1,22 

Matemática Aplicada LP I 20 30 0,67 

Geografia B M 34 40 0,85 

Geografia LP N 57 40 1,43 

Física B I 38 30 1,27 

Física LP N 35 30 1,17 

Química LP N 47 30 1,57 

Química Tecnológica B I 78 30 2,60 

Subtotal - - 382 290 1,32 

Agronomia B I 724 60 12,07 

Engenharia Civil B I 540 50 10,80 

Engenharia de Alimentos B N 120 40 3,00 

Engenharia de Computação B I 518 45 11,51 

Engenharia de Materiais B I 119 50 2,38 

Engenharia de Software B I 712 40 17,80 

Zootecnia B I 323 45 7,18 

Subtotal - - 3.056 330 9,26 

Ciências Biológicas B I 206 25 8,24 

Ciências Biológicas LP I 55 25 2,20 

Ciências Biológicas LP I 101 25 4,04 

Educação Física B N 314 50 6,28 

Educação Física LP V 359 50 7,18 

Enfermagem B N 618 40 15,45 

Farmácia B I 416 45 9,24 

Medicina B I 7486 40 187,15 

Odontologia B I 894 60 14,90 

Subtotal - - 10.449 360 29,03 

Administração B N 794 80 9,93 

Administração - COMEX B M 256 40 6,40 

Ciências Contábeis B M 112 40 2,80 

Ciências Contábeis B N 327 80 4,09 

Ciências Econômicas B M 86 40 2,15 

Ciências Econômicas B N 124 40 3,10 

Jornalismo B I 300 42 7,14 

Serviço Social B M 170 44 3,86 

Serviço Social B I 53 35 1,51 

Turismo B I 61 40 1,53 

Subtotal - - 2.283 481 4,75 

Artes Visuais LP V 63 24 2,63 

História B V 53 40 1,33 

História LP N 221 40 5,53 

Letras - Português / Espanhol LP V 23 24 0,96 
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Cursos Ofertados, segundo o Número de Inscritos, Vagas e Relação Candidato / Vaga 

Cursos (Sede / Campi) Grau Turno 
Concurso Vestibular 2020 e PSS 

Inscritos Vagas % Cand. /Vaga 

Letras - Português / Espanhol LP N 51 30 1,70 

Letras - Português / Francês LP N 77 28 2,75 

Letras - Português / Inglês LP V 27 30 0,90 

Letras - Português / Inglês LP N 43 30 1,43 

Música LP V 30 20 1,50 

Pedagogia LP M 105 35 3,00 

Pedagogia LP N 300 70 4,29 

Subtotal - - 993 371 2,68 

Direito B M 1035 80 12,94 

Direito B N 1031 70 14,73 

Subtotal - - 2066 150 13,77 

TOTAL - - 19.229 1.982 9,70 
Fonte: CPS, 2022. 
Cand.: Candidato 

 

Processo Seletivo Seriado - PSS 

O Processo Seletivo Seriado - PSS constitui-se numa modalidade de seleção gradual, 

sistemática e cumulativa, que se realiza anualmente, avaliando o desempenho dos candidatos 

ao ensino superior de graduação na UEPG, a partir do seu aproveitamento em cada uma das 

séries do Ensino Médio. A implantação do PSS, na UEPG, deu-se em 2001. 

Alunos Inscritos no PSS na I, II e III Séries do Ensino Médio por Ano 

Discriminação Inscritos 

Acompanhamento I (2001) 3.775 

Acompanhamento I e II (2002) 6.236 

Acompanhamento I, II e III (2003) 6.314 

Acompanhamento I, II e III (2004) 7.398 

Acompanhamento I, II e III (2005) 8.345 

Acompanhamento I, II e III (2006) 9.393 

Acompanhamento I, II e III (2007) 10.626 

Acompanhamento I, II e III (2008) 11.655 

Acompanhamento I, II e III (2009) 11.316 

Acompanhamento I, II e III (2010) 12.648 

Acompanhamento I, II e III (2011) 15.719 

Acompanhamento I, II e III (2012) 16.053 

Acompanhamento I, II e III (2013) 17.740 

Acompanhamento I, II e III (2014) 18.860 



 

Universidade Estadual de Ponta Grossa 

Pró-reitoria de Planejamento 

Diretoria de Avaliação Institucional 

Divisão de Dados Estatísticos e Institucionais 
 

27 

 

 

Acompanhamento I, II e III (2015) 18.766 

Acompanhamento I, II e III (2016) 18.308 

Acompanhamento I, II e III (2017) 19.644 

Acompanhamento I, II e III (2018) 22.604 

Acompanhamento I, II e III (2019) 23.793 

Acompanhamento I, II e III (2020) 19.964 

Acompanhamento I, II e III (2021) 16.004 

Acompanhamento I, II e III (2022) 15.373 

 

 

3.2. GRADUAÇÃO PRESENCIAL 

Ingresso de Alunos 

Ingressos de Alunos Novos: * Vestibular / PSS e ** Outras Formas 

Cursos (Sede / Campi) Grau Turno 

Ingresso 

Vestibular/ 

PSS 

Transferências 

Recebidas/Outros* 
Total Vagas 

Matemática L N 30 1 31 60 

Matemática Aplicada B I 9  9 30 

Geografia B M 10  10 40 

Geografia L N 35  35 40 

Física B I 7  7 30 

Física L N 16  16 30 

Química L N 17   30 

Química Tecnológica B I 13 1 14 30 

Subtotal   137 2 122 290 

Agronomia B I 60  60 60 

Engenharia Civil B I 50  50 50 

Engenharia de Alimentos B I 37  37 40 

Engenharia de Computação B I 43  43 45 

Engenharia de Materiais B I 35  35 50 

Engenharia de Software B N 40  40 40 

Zootecnia B I 45  45 45 

Subtotal   310 0 330 330 

Ciências Biológicas B I 23 1 24 25 
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Ciências Biológicas L N 25  25 25 

Ciências Biológicas L V 23  23 25 

Educação Física B I 49  49 50 

Educação Física L N 49 1 50 50 

Enfermagem B I 40 1 41 40 

Farmácia B I 42  42 45 

Medicina B I 40 3 43 40 

Odontologia B I 60  60 60 

Subtotal   351 6 357 360 

Administração B N 75  75 80 

Administração - COMEX B M 40  40 40 

Ciências Contábeis B M 39  39 40 

Ciências Contábeis B N 79 1 80 80 

Ciências Econômicas B M 38 1 39 40 

Ciências Econômicas B N 40  40 40 

Jornalismo B I 42  42 42 

Serviço Social B M 44  44 44 

Serviço Social B N 35 1 36 35 

Turismo B M 17  17 40 

Subtotal   449 3 452 481 

Artes Visuais L V 17  17 24 

História B V 18  18 40 

História L N 40  40 40 

Letras - Português / Espanhol L N 29  29 24 

Letras - Português / Espanhol L V 2  2 30 

Letras - Português / Francês L N 15  15 28 

Letras - Português / Inglês L N 30  30 30 

Letras - Português / Inglês L V 26  26 30 

Música L V 9  9 20 

Pedagogia L M 33  33 35 

Pedagogia L N 70  70 70 

Subtotal   289 0 289 371 

Direito B M 80 1 81 80 

Direito B N 69  69 70 
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Subtotal   149 1 150 150 

TOTAL   1.685 12 1697 1.982 

Fonte: CPS, 2022. 

*Estudos complementares, transferências, Convênio com o Ministério das Relações Exteriores 

PSS: Processo Seletivo Seriado 

 

Corpo Discente 

Graduação Presencial 

Cursos (Sede / Campi) Turno Matriculados **Evasão Diplomados 

Licenciatura em Matemática Noturno 74 11 14 

Bacharelado em Matemática Aplicada Integral 13 2 1 

Bacharelado em Geografia Matutino 43 6 5 

Licenciatura em Geografia Noturno 92 6 15 

Licenciatura em Física Noturno 56 6 4 

Bacharelado em Física Integral 44 5 4 

Licenciatura em Química Noturno 63 10 5 

Bacharelado em Química Tecnológica Integral 64 8 11 

Subtotal  449 54 59 

Agronomia Integral 305 9 48 

Engenharia Civil Integral 235 11 40 

Engenharia de Alimentos Integral 138 13 17 

Engenharia de Computação Integral 189 10 26 

Engenharia de Materiais Integral 148 12 20 

Engenharia de Software Noturno 177 6 17 

Zootecnia Integral 169 7 9 

Subtotal - 1.361 68 177 

Bacharelado em Ciências Biológicas Integral 89 9 20 

Licenciatura em Ciências Biológicas Noturno 88 7 16 

Licenciatura em Ciências Biológicas Vespertino 64 7 13 

Bacharelado em Educação Física Integral 182 9 20 

Licenciatura em Educação Física Noturno 178 16 21 

Enfermagem Integral 191 4 26 

Farmácia Integral 207 4 37 

Medicina Integral 292 2 35 

Odontologia Integral 294 4 56 

Subtotal - 1.585 62 244 
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Administração Noturno 302 9 51 

Administração – Comércio Exterior Matutino 136 8 25 

Ciências Contábeis Matutino 115 10 12 

Ciências Contábeis Noturno 339 22 45 

Ciências Econômicas Matutino 78 7 9 

Ciências Econômicas Noturno 144 15 20 

Jornalismo Integral 141 6 9 

Serviço Social Matutino 139 8 26 

Serviço Social Noturno 43 3 0 

Turismo Matutino 85 6 13 

Subtotal - 1.522 94 210 

Licenciatura em Artes Visuais Vespertino 75 8 9 

Bacharelado em História Vespertino 32 8 2 

Licenciatura em História Noturno 154 8 31 

Licenciatura Letras Português / Espanhol Noturno 70 16 11 

Licenciatura Letras Português / Espanhol Vespertino 28 4 3 

Licenciatura Letras Português / Francês Noturno 55 7 5 

Licenciatura Letras Português / Inglês Noturno 105 9 13 

Licenciatura Letras Português / Inglês Vespertino 76 4 15 

Licenciatura em Música Vespertino 48 3 3 

Licenciatura em Pedagogia Matutino 117 4 24 

Licenciatura em Pedagogia Noturno 223 8 45 

Subtotal - 983 79 161 

Direito Matutino 370 13 57 

Direito Noturno 385 17 59 

Direito - Telêmaco Borba Noturno 75 9 22 

Subtotal - 830 39 138 

TOTAL - 6.730 396 989 

Fonte: PROGRAD/Diretoria Acadêmica – Ensino a Distância, 2022. 
 **Evasão: Transferência Expedida/ Abandono/Desistência 
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3.3. GRADUAÇÃO A DISTÂNCIA 

Curso Turno Matriculados Evasão Diplomados 

Bacharelado em Administração Pública Integral 0 6 1 

Licenciatura em Computação Integral 93 85 2 

Licenciatura em Educação Física Integral 104 26 4 

Licenciatura em Geografia Integral 96 28 3 

Licenciatura em História Integral 0 0 4 

Licenciatura em Letras Português/ Espanhol Integral 101 43 12 

Licenciatura em Matemática Integral 47 36 1 

Licenciatura em Pedagogia Integral 239 124 55 

Tecnólogo em Gestão Pública Integral 139 12  

TOTAL  819 360 82 

Fonte: PROGRAD/Diretoria Acadêmica – Ensino a Distância, 2022. 

 **Evasão: Transferência Expedida/ Abandono/Desistência
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INDICADORES DE QUALIDADE – CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG 

ENADE/IDD/CPC 

SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Matemática – Lic.    3 3 3          4 3 4 

Matemática – Lic. - EAD    2 3 3          3 SC 3 

Geografia – Bach.    2 2 3          3 3 4 

Geografia – Lic.    4 3 4          3 3 4 

Geografia – Lic. - EAD    SC SC SC          2 1 3 

Física – Bach.    3 4 4             

Física – Lic.    3 3 3          SC SC SC 

Química Tecnológica    4 5 5          3 3 4 

Química - Lic.    3 3 3          2 2 3 
Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020. 
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INDICADORES DE QUALIDADE – CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG 

ENADE/IDD/CPC 

SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Agronomia 5 4 4       5 4 4       

Engenharia Alimentos    4 3 4    4 3 4       

Engenharia Civil    4 3 4    5 4 4       

Engenharia Computação    3 2 3    3 3 3       

Engenharia de Materiais    3 3 4             

Engenharia de Software    3 3 3             

Licenciatura em 

Computação - EAD 
               3 SC 4 

Zootecnia 4 5 4       4 4 4       
Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020.  
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INDICADORES DE QUALIDADE – CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG 

ENADE/IDD/CPC 

SETOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Farmácia  3 4       5 3        

Odontologia 5 4 4       4 3        

Ciências Biológicas – Bach                4 4  

Ciências Biológicas – Lic.                3 3  

Educação Física – Bach. 4 3 3       4 3     4 3  

Educação Física - Lic.                3 3  

Educação Física – Lic. - 

EAD 
               2 1  

Enfermagem 4 4 4       4 4        

Medicina 4 4 4       4 5        
Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020. 
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INDICADORES DE QUALIDADE – CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG 

ENADE/IDD/CPC 

SETOR DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Administração        3 4          

Administração COMEX       3 3 3          

Administração Pública - 

EAD 
      2 SC 3          

Ciências Econômicas       3 3 3          

Ciências Contábeis       3 3 3          

Serviço Social 3 1 3    3 3 4          

Jornalismo       4 3 4          

Tecnologia em Gestão 

Pública - EAD 
      3 SC 3          

Turismo       4  4          
Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020. 
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INDICADORES DE QUALIDADE – CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UEPG 

ENADE/IDD/CPC 

SETOR DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Artes    4 4 4          4 4 4 

História – Bach.    3 4 4          3 3 3 

História – Lic.    4 4 4          3 3 4 

História – Lic. - EAD    4 SC 4          3 SC 3 

Música    2 3 3          3 2 3 

Pedagogia    5 3 4          5 3 4 

Pedagogia - EAD    4 4 4          3 3 4 

Português/Francês    4 4 4             

Português/Inglês    4 3 4          4 3 4 

Português/Espanhol    4 4 4          3 3 4 

Português/Espanhol - EAD    3 3 4          3 SC 4 

SETOR DE CIÊNCIAS   JÚRIDICAS 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 

Direito       4 3 4          

Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020. 
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3.4. PROGRAMAS DE MOBILIDADE ACADÊMICA 

Programas de Mobilidade Acadêmica 

 

 

Alunos da UEPG cursando disciplinas na modalidade virtual na Universidade Aberta de 

Portugal 

Cursos País de destino Nº de alunos 

Licenciatura em Computação - UAB Portugal 2 

Licenciatura em Letras/Espanhol - UAB Portugal 10 

TOTAL 12 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais, 2022. 
 

 

Alunos de Graduações da UEPG que participaram de programas em Instituições 

estrangeiras 

 

 

Curso Instituição País Nº de alunos 

Agronomia University of Saskatchewan Canadá 1 

Química Tecnológica Concordia University Canadá 1 

Direito Universidade do Porto Portugal 2 

Direito Universidade de Coimbra Portugal 1 

Engenharia de Software Irlanda Irlanda 1 

Farmácia University of Windsor Canadá 1 

Farmácia Canadá Canadá 1 

Medicina Bolívia Bolívia 1 

Medicina 
International Federation of Medical 

Students Associations (IFMSA) 
Alemanha 1 

TOTAL 10 
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3.5. PROGRAMAS DE BOLSAS 

Especificação Quantidade 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID) 96 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica (PIBIC) 296 

Bolsas de iniciação científica (BIC) 94 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e 

Inovação (PIBITI) 
50 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica Júnior (PIBICJR) 39 

Programa de Bolsas PROEX 60 

Programa Institucional de Bolsas de Extensão Universitária (PIBEX) 34 

Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social Pesquisa e Extensão Universitária 59 

Programa de Educação Tutorial – PET (História, Engenharia de Alimentos e 

Licenciatura em Química) 
36 

Programa de Tutoria Discente - PROTUDI 57 

Bolsa Permanência para indígenas 31 

Bolsa Permanência para acadêmicos em situação de vulnerabilidade social 30 

Bolsa de Residência Pedagógica 75 

TOTAL 957 

 

3.6. ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

Programas e Projetos – Atendimento Ao Corpo Discente 

 

 

Monitoria Quantidade 

Monitores 85 

 

 

Atendimento Indígenas Quantidade 

Acompanhamento pedagógico quinzenal 29 

Bolsa Permanência para indígenas 31 
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Programa de Moradia Estudantil Quantidade 

Moradia Estudantil 9 

Alojamento Colégio Agrícola 150 

TOTAL 159 

 

 

 

Programa de Assistência Alimentar Quantidade 

Número de Refeições Servidas/ano – RU - Uvaranas 300.322 

Número de Refeições Servidas/ano – RU - Centro 85.952 

N° de acadêmicos beneficiados com desconto 478 

*Número de Refeições Servidas/ano – CAIC (Programa Merenda Escolar) 97.778 

Lanche da manhã, almoço e lanche da tarde 

 

 

 

Isenção do vestibular Quantidade 

Nº de isenções Servidores UEPG e Dependentes Legais 14 

N° de isenções concedidas Comunidade 145 

 

 

 

Atendimento a alunos com necessidades educativas especiais Quantidade 

Atendimentos 12 

 

 

 

Bolsa Permanência Quantidade 

Bolsa Permanência para indígenas 31 

Bolsa Permanência para acadêmicos em situação de vulnerabilidade social 30 
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4. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

4.1. LATO SENSU 

Especialização Presencial 

Alunos Matriculados 

Cursos Departamentos Alunos 

Direito do Trabalho e Processo do Trabalho 6ª Ed. Direito 27 

Direito Material e Processual Previdenciário 3ª Ed. Direito 21 

Direito e Processo Administrativo 3ª Ed. Direito 26 

Direito Processual Penal e Prática Forense Penal 4ª Ed. Direito 36 

Direito Processual Civil 6ª Ed. Direito 25 

Direito Processual Civil 7ª Ed. Direito 23 

Direito Empresarial com ênfase em Gestão de Contratos 3ª edição Direito 30 

Gestão Estratégica em Finanças 1ª edição Administração 28 

Gestão Estratégica do Conhecimento e Pessoas 1ª edição Administração 30 

Gestão Estratégica em Varejo e Serviços 1ª edição Administração 10 

Odontopediatria 3ª Ed. Odontologia 03 

Ortodontia 5ª Ed. Odontologia 11 

Radiologia Odontológica e Imagiologia 1ª edição Odontologia 08 

TOTAL  278 

 

Especialização à Distância 

 

Cursos Alunos 

Gerontologia 2ª edição 49 

Gerontologia 3ª edição 150 

Gestão Pública do Esporte 2ª edição 301 

Docência na Educação Infantil - 1ª edição 127 

Alfabetização e Letramento - 1ª edição 119 

Habitação e Desenvolvimento Urbano - 1ª edição 33 

TOTAL 779 
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Residências 

Cursos Alunos 

Médica – Anestesiologia 1 

Médica – Cirurgia Vascular 1 

Médica – Cirurgia Geral 3 

Médica – Clínica Médica 4 

Médica – Endoscopia 1 

Médica – Ginecologia e Obstetrícia 2 

Médica – Medicina Intensiva 2 

Médica – Neurologia 2 

Médica – Ortopedia e Traumatologia 1 

Médica – Otorrinolaringologia 1 

Médica – Pediatria 2 

Médica – Radiologia e Diagnóstico por Imagem 2 

Multiprofissional – Atenção à Saúde Neonatal 11 

Multiprofissional – Saúde Mental 6 

Multiprofissional – Intensivismo 14 

Multiprofissional – Reabilitação 8 

Multiprofissional – Saúde do Idoso 14 

Multiprofissional – Urgência e Emergência 12 

Uniprofissional – Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 2 

Uniprofissional – Enfermagem Obstetrícia 4 

Uniprofissional – Epidemiologia Hospitalar 2 

Residência Técnica – Projetos e Obras Públicas com Ênfase em Infraestrutura Viária de 

Transportes. 2ª edição 
49 

Residência Técnica – Projetos e Obras Públicas com Ênfase em Edificações. 2ª edição 52 

Residência Técnica – Gestão Pública. 4ª edição 182 

Residência Técnica – Engenharia e Gestão Ambiental - RESTEC - 3ª edição 93 

Residência Técnica – Engenharia e Gestão Ambiental - RESTEC - 4ª edição 182 

Gestão em Saúde – 5ª edição 113 

Gestão Pública Municipal – 5ª edição 149 

TOTAL 915 

Fonte: PROPESP/Lato Sensu – HU, 2022.  
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4.2. STRICTO SENSU 

Mestrado 

Alunos Matriculados 

Programas de Pós-Graduação Área de Concentração Alunos 

Agronomia Agricultura 25 

Bioenergia Biocombustíveis 5 

Ciência e Tecnologia de Alimentos Ciência e Tecnologia de Alimentos 25 

Ciências Física 14 

Ciências Biológicas Biologia Evolutiva 14 

Ciências Biomédicas 
Biologia Celular e Molecular / Fisiologia e 

Fisiopatologia 
13 

Ciências da Saúde Atenção Interdisciplinar em Saúde 33 

Ciências Farmacêuticas 
Fármacos, Medicamentos e Biociências 

Aplicadas à Farmácia 
16 

Ciências Sociais Aplicadas Cidadania e Políticas Públicas 62 

Computação Aplicada Computação para Tecnologias em Agricultura 10 

Economia Economia 11 

Educação Educação 40 

Engenharia e Ciência de Materiais Desenvolvimento e Caracterização de Materiais 28 

Engenharia Sanitária e Ambiental Saneamento Ambiental e Recursos Hídricos 10 

Ensino de Ciências e Educação 

Matemática 

Espaços Formais e não Formais no Ensino de 

Ciências Formação de Professores e Ensino de 

Ciências 

48 

Estudos da Linguagem Linguagem, Identidade e Subjetividade 45 

Geografia Gestão do Território: Sociedade e Natureza 30 

História História, Cultura e Identidades 42 

Jornalismo Processos Jornalísticos 27 

Odontologia Clínica Integrada / Dentística Restauradora 30 

Química Aplicada Química 16 

Zootecnia Produção Animal 11 
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Profissional em Direito 
Teorias e Práticas Jurídicas em Perspectiva 

Translacional 
39 

Profissional em Educação Inclusiva em 

Rede Nacional 
Educação Inclusiva 27 

Profissional em Ensino de Física 

Ensino de Física 

Formação de Professores de Física 

Física na Educação Básica 

15 

Profissional em Ensino de História Ensino em História 14 

Profissional em Matemática 

Análise Matemática 

Ensino de Matemática 

Geometria e Topologia 

Matemática 

Matemática Aplicada 

Álgebra 

5 

TOTAL 655 
 

 

Mestrado / Defesas – 2014 a 2022 

Número de Defesas de Dissertações por Ano 

Programas de Pós-Graduação 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Agronomia (início 2003) 12 16 10 15 9 9 12 7 9 

Bioenergia (início 2010) 1 3 4 1 6 14 5 1 26 

Ciências Biológicas (início 2007) 9 9 11 9 6 6 5 11 9 

Ciência e Tecnologia de 

Alimentos (início 2003) 
12 15 10 5 10 13 7 7 15 

Ciências (início 2003) 11 6 6 4 8 4 12 7 2 

Ciências Biomédicas (início 

2013) 
  10 9 12 4 8 8 7 

Ciências da Saúde (início 2016)    1 23 24 21 20 8 

Ciências Farmacêuticas (início 

2010) 
9 10 11 4 9 18 5 3 13 

Ciências Sociais Aplicadas (início 

2000) 
19 16 13 22 21 16 19 15 13 

Computação Aplicada (início 

2010) 
8 12 6 7 10 6 8 6 5 

Economia (início 2017)      8 6 6 6 

Educação (início 2001) 15 22 26 23 28 13 10 16 4 

Educação Inclusiva (início 2020)         14 
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Engenharia e Ciência de 

Materiais (início 2001) 
18 9 10 5 14 11 6 9 4 

Engenharia Sanitária e Ambiental 

(início 2013) 
 22 5 6 7 14 7 4 15 

Estudos da Linguagem (início 

2009) 
 14 19 23 14 27 12 21 13 

Geografia (início 2006) 15 15 9 12 6 10 8 2 11 

História (início 2012) 02 7 17 18 10  9 10 13 

Jornalismo (início 2012)  9 6 9 3 11 5 4 1 

Odontologia (início 2002) 22 2 20 1 25 0 24 0 21 

Química Aplicada (início 2005) 13 12 12 7 11 8 10 6 7 

Zootecnia (início 2015)    5 8 5 4 8 3 

Ensino de Ciências e Educação 

Matemática (início 2017) 
     10 14 9 9 

Ensino de Física – MNPEF - 

Programa Nacional (início 2014) 
  13 2 4 5 8 4 5 

Ensino de História – Ensino de 

História – Nacional (início 2016) 
    8 2 9 14 8 

Profissional em Matemática – 

Rede Nacional (início 2011) 
07 05 10 7 2 3 8 3 1 

Profissional em Direito (início 

2021) 
         

TOTAL 186 203 228 195 254 241 242 201 242 

 

Doutorado 

Alunos Matriculados 

Programas de Pós-Graduação Área de Concentração Alunos 

Agronomia Agricultura 25 

Ciência e Tecnologia de 

Alimentos 
Ciência e Tecnologia de Alimentos 29 

Ciências Física 19 

Ciências Farmacêuticas 

Fármaco 

Medicamentos 

Biociências Aplicadas à Farmácia 

31 

Ciências Sociais Aplicadas Cidadania e Políticas Públicas 70 

Educação Educação 48 
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Engenharia e Ciências de 

Materiais 
Desenvolvimento e Caracterização de Materiais 39 

Geografia Gestão do Território: Sociedade e Natureza 39 

Odontologia Clínica Integrada / Dentística Restauradora 50 

Química 
Físico Química/ Química Analítica/ Química 

Orgânica/ Química Inorgânica 
22 

TOTAL 372 

 

Doutorado / Defesas – 2014 a 2022 

Número de Defesas de Teses por Ano 

Programas de Pós-Graduação 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Agronomia (início 2012)  4 11 6 3 3 2 8 3 

Ciência e Tecnologia de Alimentos 

(início 2016) 
     7 6 3 0 

Ciências (início 2009) 1 6 7 2 6 2 2 8 4 

Ciências Farmacêuticas (início 

2016) 
     3 6 11 12 

Ciências Sociais Aplicadas (início 

2013) 
  1 10 8 14 6 5 20 

Educação (início 2011) 2 6 13 10 14 19 9 11 18 

Engenharia e Ciência de Materiais 

(início 2016) 
      1 1 5 

Geografia (início 2006)   1 6 13 11 7 2 6 

Odontologia (início 2009) 6 6 10 12 7 2 19 2 17 

Química (início 2020)          

Química em Associação 

UEL/UEPG/UNICENTRO (início 

2009) 

1 4 5 4 4 5 3 0 14 

TOTAL 10 26 48 50 55 66 61 51 99 

 

 

Programa de Bolsas de Mestrado, Doutorado e Pós-Doutorado 

 

 Quantidade 

Bolsas de Mestrados concedidas pela CAPES 171 

Bolsas de Doutorado concedidas pela CAPES 161 
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Bolsas de Mestrados concedidas pela Fundação Araucária 4 

Bolsas de Doutorado concedidas pela Fundação Araucária 4 

Bolsas de Mestrados concedidas pela UEPG 0 

Bolsas de Doutorado concedidas pela UEPG 2 

Bolsas de Mestrados concedidas pelo CNPq 1 

Bolsas de Doutorado concedidas pelo CNPq 10 

Bolsas do Programa Nacional de Pós-Doutorado/CAPES 3 

Bolsas do Programa de Desenvolvimento da Pós-Graduação (PDPG) – Pós-

Doutorado Estratégico/CAPES 
10 

Bolsa do Programa Pós-Doutorado Júnior/CNPq 1 

TOTAL 367 
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Alunos dos Programas de Pós-Graduações da UEPG que participaram de programas em 

Instituições estrangeiras 

Programa Doutorado Sanduíche no Exterior – Fundação Araucária/CAPES 

PROGRAMA LOCAL QUANTIDADE 

Geografia Ball State University, em Muncie, Indiana, EUA 1 

Agronomia Universidade Livre de Berlim - Alemanha 1 

Odontologia East Carolina Universtiy, USA 1 

Ciências Farmacêuticas 
University of North Carolina, Wilmington - Center 

for Marine Science 
1 

Ciências - Física 
Potsdam Institute for Climate Impact Research-

Alemanha 
1 

Educação Instituto Universitário de Lisboa, Portugal 1 

TOTAL 6 

 

Programa de auxílio para doutorandos com bolsa nacional do Serviço Alemão de Intercâmbio 

Acadêmico (DAAD) - Chamada 2021 (início do programa em 2022) 

PROGRAMA LOCAL QUANTIDADE 

Ciência e Tecnologia de 

Alimentos 

Kompetenzzentrum Obstbau Bodensee - 

Alemanha 
1 

 

Alunos que Participam de Programas Estrangeiros matriculados nos Programas de Pós-

Graduações da UEPG 

Programa PAEC-OEA GCUB 

Programa Pais Ano 

Doutorado em Educação Colômbia ago/2018 a jul/2022 

Doutorado em Odontologia Colômbia mar/2018 a fev/2022 

Doutorado em Odontologia Guatemala mar/2018 a fev/2022 

Doutorado em Agronomia Haiti mar/2021 a mar/2025 

Mestrado em Agronomia Argentina mar/2021 a mar/2023 

Mestrado em Educação Haiti mar/2021 a dez/2022 

*O que é PAEC - OEA - GCUB? 

O Programa de Alianzas para la Educación y la Capacitación (PAEC– PG) é um programa estabelecido entre a Organização dos Estados 
Americanos (OEA) e o Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) com o apoio da Divisão de Temas Educativos do Ministério 

das Relações Exteriores do Brasil e a Organização Pan-americana de Saúde (OPS/OMS) que oferece bolsas de mestrado e doutorado a 

cidadãos dos países dos Estados membros da OEA. 

 

  



 Universidade Estadual de Ponta Grossa 

Pró-reitoria de Planejamento 

Diretoria de Avaliação Institucional 

Divisão de Dados Estatísticos e Institucionais 
 

48 

 

 

 

Programa GCUB-PROAFRI – 2021 

Programa Pais Ano 

Doutorado em Educação Moçambique agosto/2021 a agosto/2025 

O Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB) promove, em parceria com o Ministério da Ciência, Tecnologia e 
Ensino Superior de Moçambique (MCTES), e com o apoio da Divisão de Temas Educacionais do Ministério das Relações Exteriores 

(DTED/MRE) e da Embaixada do Brasil em Moçambique – o Programa de Formação de Professores de Educação Superior de Países Africanos 

– ProAfri. 

 

 

Alunos Estrangeiros Matriculados no Programa de Pós-Graduação 

Curso País Nº de alunos 

Doutorado em Agronomia Haiti 1 

Doutorado em Ciências Irã 1 

Doutorado em Educação Moçambique 1 

Doutorado em Educação Moçambique 1 

Doutorado em Educação Colômbia 1 

Doutorado em Odontologia Paraguai 1 

Doutorado em Odontologia Bolívia 1 

Doutorado em Odontologia Equador 1 

Doutorado em Odontologia Peru 1 

Mestrado em Agronomia Moçambique 1 

Mestrado em Agronomia Haiti 1 

Mestrado em Ciências Biológicas Colômbia 1 

Mestrado em Educação Moçambique 1 

Mestrado em Educação Angola 1 

Mestrado em Educação Haiti 1 

Mestrado em Ensino de Ciências e Educação 

Matemática 
Moçambique 1 

Mestrado em Gestão do Território Haiti 1 

Mestrado em Gestão do Território Benin 1 

Mestrado em História Colômbia 1 

Mestrado em Odontologia Síria 1 

Mestrado em Odontologia Colômbia 1 

Mestrado em Odontologia Equador 1 

Mestrado em Odontologia Equador 1 
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Mestrado em Odontologia Equador 1 

Mestrado em Odontologia Paraguai 1 

Mestrado em Odontologia Paraguai 1 

Mestrado em Odontologia Cuba 1 

Mestrado em Química Colômbia 1 

TOTAL 28 
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5. EXTENSÃO E ASSUNTOS CULTURAIS 

 

Cursos de Extensão 

Discriminação Quantidade 

Cursos 97 

População atingida 4.457 

 

 

Eventos de Extensão 

Discriminação Quantidade 

Eventos 185 

População atingida 25.392 

 

 

Programas 

Discriminação Quantidade 

Programas 25 

Município envolvido 1 

 

 

Projetos 

Discriminação Quantidade 

Projetos 224 

População atingida 880.847 

Municípios envolvidos 28 

 

Prestação de Serviços 

Discriminação Quantidade 

Prestação de serviços extensionistas 43 

População atingida 23.148 

Municípios envolvidos 2 

 

Atividades Culturais Público 

FUC – Festival da Canção 540 

FENATA – Festival Nacional de Teatro 20.000 

CURSOS DAC (Yoga, Dança Circular, Dança Circular e Yoga, Desenho 

Básico e Avançado, Desenho Ilustração HQ, Desenho e Pintura, Canto, Violão 

popular, Violão clássico e Piano 

200 

Exposições Galeria de Artes Proex 1.070 

Museu Campos Gerais (visitantes) 4.593 

TOTAL 26.403 
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Cursos de Línguas Estrangeiras para a Comunidade -2022 - 1° Semestre 

 Inglês Francês Espanhol Total 

Nº de docentes supervisores 3 

Turmas 9 5 2 16 

Nº de estagiários/Professor 3 2 1 6 

Nº de alunos matriculados 74 32 23 129 

Alunos Aprovados 51 26 14 91 

Fonte: ESLIN, 2022. 

 

Cursos de Línguas Estrangeiras para a Comunidade 2022 - 2º Semestre 

 Inglês Francês Espanhol Português Total 

Nº de docentes supervisores 3 

Turmas 8 4 2 1 15 

Nº de estagiários/Professor 3           3 2 1 9 

Nº de alunos matriculados/inscritos 85 20 31 6 142 

Alunos Aprovados 65 11 19 3 98 

Fonte: ESLIN, 2022. 

 

Projeto Paraná Fala Inglês 

 1º Semestre 2º Semestre 

Nº de docentes supervisores 1 1 

Turmas 8 8 

Nº de estagiários 3 3 

Nº de alunos matriculados 1º bim. 81 - 2º bim 62 109 

Alunos Aprovados 1° bim. 43 - 2º bim 40 44 

Fonte: ESLIN, 2022. 

 

Projeto Paraná Fala Francês 

 1º Semestre 2º Semestre 

Nº de docentes supervisores 1 1 

Turmas 6 6 

Nº de estagiários 
3 (1 estudante de graduação e 

2 professores graduados) 

3 (1 estudante de graduação e 

2 professores graduados) 

Nº de alunos matriculados 112 101 

Alunos Aprovados 84 60 
Fonte: ESLIN, 2022. 
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Serviço de Assistência Jurídica 

Núcleo de Prática Jurídica 

Discriminação Quantidade 

População Atendida 17.337 
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6. RECURSOS HUMANOS 

6.1. CORPO DOCENTE 

Nº de Docentes 

Discriminação SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

Efetivos 105 101 201 91 114 54 666 

Temporários 45 30 90 29 81 24 299 

TOTAL 150 131 291 120 195 78 965 

Regime de Trabalho 

Discriminação 12h 20h 24h 40h 
Dedicação 

Exclusiva 
TOTAL 

SEXATAS - 34 - 14 102 150 

SECATE - 21 - 16 94 131 

SEBISA - 82 - 62 147 291 

SECISA - 18 - 18 84 120 

SECICHLA - 68 - 14 113 195 

SECIJUR  27 - 22 29 78 

TOTAL - 250 - 146 569 965 

Categoria Funcional 

Discriminação SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

Temporários 45 30 90 29 81 24 299 

Auxiliar 0 0 0 0 0 3 3 

Assistente 7 14 38 29 12 17 117 

Adjunto 28 29 90 37 57 29 270 

Associado 70 54 71 25 45 5 270 

Titular 0 4 2 0 0 0 6 

TOTAL 150 131 291 120 195 78 965 

Nível de Qualificação 

Discriminação SEXATAS SCATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

Graduação 2 1 3 0 1 2 9 

Especialização 2 0 8 2 3 1 16 

Mestrado 16 21 58 34 41 33 203 

Doutorado 129 109 220 84 150 42 734 

Livre-Docência 1 0 2 0 0 0 3 

TOTAL 150 131 291 120 195 78 965 
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Capacitação 

Setores de Conhecimento 

Nível/Local 

Mestrado Doutorado Pós-Doutorado 

UEPG País Exterior UEPG País Exterior UEPG País Exterior 

Ciências Exatas e Naturais - - - - 3 - - - - 

Ciências Agrárias e de 

Tecnologia 
- - - - 10 - - - - 

Ciências Biológicas e da 

Saúde 
- - - - 17 2 - - - 

Ciências Sociais Aplicadas - - - - 10 2 - - - 

Ciências Humanas, Letras e 

Artes 
- - - - 12 1 - - - 

Ciências Jurídicas - 1 - - 9 - - - - 

TOTAL - - - - 61 5 - - - 

 

6.2. AGENTES UNIVERSITÁRIOS 

Número de Agentes Universitários 

Discriminação Nº Ag. Univ. 

Efetivos 577 

Temporários UEPG 6 

TOTAL 583 

 

Escolarização 

Número Total de Agentes Universitários por Grau de Escolarização 

Discriminação Quantidade 

Doutorado 14 

Mestrado 26 

Especialização 120 

Graduação 100 

Tecnólogo 33 

Técnico 6 

Sequencial 14 

Ensino Médio 25 

2º Grau 185 

1º Grau 25 

Primário 24 
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Alfabetizado 5 

TOTAL 577 

 

Tipos de afastamentos 

Agentes Universitários Realizando Pós-Graduação e afastados por outros motivos 

Discriminação Quantidade 

À Disposição para Outros Órgãos com ônus 3 

Lic. Curso/Estágio/Evento no Exterior 1 

Lic. Remunerada para fins de aposentadoria 1 

Lic. Sem Venc. Para tratar de Interesses Particulares 1 

TOTAL 6 
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7. ÓRGÃOS SUPLEMENTARES 

7.1. AGÊNCIA DE INOVAÇÃO E PROPRIEDADE INTELECTUAL 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Total 

Patente depositada 12 12 11 11 9 4 59 

Fonte: http://www.pitangui.uepg.br/agipi/pdf/bancodepatentes.pdf. Acesso em 2022. 

 

7.2. BIBLIOTECAS 

Acervo de Livros 

Localização Títulos Exemplares 

Biblioteca Central 32.517 50.038 

Biblioteca Campus Uvaranas 31.325 56.025 

Biblioteca Colégio Agrícola 4.129 5.622 

Biblioteca do Hospital Universitário Regional do Campos Gerais - HURCG 209 124 

Biblioteca Therezinha Miranda - CAIC 368 539 

TOTAL 68.548 112.348 

 

Acervo de Materiais On-line Títulos 

Livros 117 

Periódicos 248 

TOTAL 365 

 

Acervo de Periódicos 

Localização Títulos Exemplares 

Biblioteca Central 802 42.760 

Biblioteca Campus Uvaranas 1.038 46.033 

Biblioteca Colégio Agrícola 26 1.519 

TOTAL 1.866 90.312 

Fonte: Biblioteca Central, 2022. 
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7.3. FAZENDA ESCOLA “CAPÃO DA ONÇA” 

Produção da Fazenda Escola 

Discriminação 

Área (ha) 311,12 

Área Edificada (m²) 12.491 

 

Produção Animal Quantidade 

Suínos 48 cb 

Partos Matriz/Ano 2 

Ovinos 91 cb 

Índice de natalidade 1,2 

Produção leiteira/ano (L) 294.120 L 

 

Produção Agrícola/ Ano 

Safra de verão 2021/2022 Bruta Líquida 

Feijão 21.770 Kg 16.522 Kg 

Milho 276.230 Kg 215.523 Kg 

Silagem milho 668.000 Kg 668.000 Kg 

Soja 128.490 Kg 121.455 Kg 

Safra de inverno 2022/2022 Bruta Líquida 

Aveia Preta Cobertura  

Mix Cobertura  

Trigo 122.120 Kg 116.102 Kg 

Trigo Energix Silagem 600.000 Kg 600.000 Kg 

Aveia Branca 20.410 Kg 18.733 Kg 

Fonte: Fazenda Escola Capão da Onça, 2022.
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7.4. HOSPITAL UNIVERSITÁRIO REGIONAL DOS CAMPOS GERAIS 

 

Leitos por Clínicas 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

Clínica Cirúrgica 50 50 62 74 74 74 74 74 74 74 74 74 

Clínica Obstétrica 30 30 30 30 31 31 31 30 29 31 31 29 

Clínica Infectologia 0 0 0 0 0 0 10 10 10 10 6 6 

Clínica Neurologia 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

Clínica Pediátrica 21 21 21 21 29 35 39 39 39 39 39 39 

Clínica COVID 21 34 22 10 10 10 0 0 0 0 0 0 

Clínica de Longa Permanência 0 0 0 0 0 0 10 10 10 10 10 10 

UCI Neonatal 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 

UTI Adulto 20 20 30 30 30 40 40 40 40 40 40 40 

UTI Neonatal 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 7 

UTI Pediátrica 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Hospital-Dia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

UTI COVID 10 20 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL LEITOS 203 226 226 226 235 241 255 254 253 255 251 249 
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Pacientes/dia por clínica 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 534 493 577 543 591 560 567 588 570 577 519 540 

Clínica Cirúrgica 1443 1306 1777 2139 2278 2266 2163 2169 2155 2264 2258 2183 

Clínica Obstétrica 620 542 697 535 638 454 748 616 656 646 588 748 

Clínica Infectologia 0 0 0 0 0 0 224 173 154 99 117 144 

Clínica Neurologia 438 414 485 415 479 444 389 414 600 376 395 486 

Clínica Pediátrica 476 510 582 590 819 839 831 654 585 677 536 727 

Clínica COVID 450 615 263 184 127 260 0 0 0 0 0 0 

Clínica de Longa Permanência 0 0 0 0 0 0 244 216 300 236 209 194 

UCI Neonatal 13 5 2 7 7 1 15 2 6 7 2 6 

UTI Adulto 749 554 931 872 908 1125 1238 1189 1191 1193 1193 1186 

UTI Neonatal 199 146 175 147 157 197 157 163 141 185 149 195 

UTI Pediátrica 19 44 45 40 51 53 51 63 55 82 91 56 

UTI COVID 306 508 165 180 217 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL PACIENTE/DIA 5247 5137 5699 5652 6272 6199 6627 6247 6413 6342 6057 6465 

 

 

 

 

 

 

 



 Universidade Estadual de Ponta Grossa 

Pró-reitoria de Planejamento 

Diretoria de Avaliação Institucional 

Divisão de Dados Estatísticos e Institucionais 
 

60 

 

 

 

Taxa de ocupação hospitalar 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 
MÉDIA 

ANUAL 

Clínica Médica 86,13% 88,04% 93,06% 90,50% 95,32% 93,33% 91,45% 95,00% 95,00% 93,00% 87,00% 87,00%  

Clínica Cirúrgica 93,10% 93,29% 92,46% 96,35% 99,30% 102,07% 94,29% 94,55% 97,07% 98,69% 101,00% 95,16%  

Clínica Obstétrica 66,67% 64,52% 74,95% 59,44% 66,39% 48,82% 77,84% 66,00% 75,00% 67,00% 63,00% 83,00%  

Clínica Infectologia 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 72,26% 56,00% 51,00% 32,00% 65,00% 77,00%  

Clínica Neurologia 70,65% 73,93% 78,23% 69,17% 77,26% 74,00% 62,74% 67,00% 100,00% 61,00% 66,00% 77,00%  

Clínica Pediátrica 72,77% 85,92% 88,56% 91,90% 91,73% 80,60% 68,73% 54,00% 50,00% 56,00% 46,00% 60,00%  

Clínica COVID 69,12% 64,60% 38,56% 61,33% 40,97% 86,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  

Clínica de Longa Permanência 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 78,71% 70,00% 100,00% 76,00% 70,00% 63,00%  

UCI Neonatal 20,97% 8,93% 3,23% 11,67% 11,29% 1,67% 24,19% 3,00% 10,00% 11,00% 3,00% 19,00%  

UTI Adulto 100,00% 98,93% 100,00% 96,89% 97,63% 93,75% 99,84% 96,00% 99,00% 96,00% 99,00% 96,00%  

UTI Neonatal 109,00% 86,90% 94,09% 81,67% 84,41% 109,44% 84,41% 88,00% 78,00% 99,00% 83,00% 79,00%  

UTI Pediátrica 20,43% 52,38% 48,39% 44,44% 54,84% 58,89% 54,84% 68,00% 61,00% 88,00% 101,00% 60,00%  

UTI COVID 98,71% 90,71% 53,23% 60,00% 70,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  

 

 

Taxa de mortalidade 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 
MÉDIA 

ANUAL 

Mortalidade Hospitalar Geral 0,04 0,053 0,059 0,03 0,041 0,058 0,062 0,043 0,044 0,056 0,061 0,051  
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Média de permanência 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Clínica Médica 6,9 5,8 6,7 9,1 5,7 9 6,4 7,9 9,7 9,3 6,4 7,8  

Clínica Cirúrgica 4,8 4,6 4,7 5,6 1,3 5,8 5,4 5,3 5,2 5,5 5,8 5,2  

Clínica Obstétrica 2 2,1 2,1 2,1 2,2 1,8 2,5 2,2 2,3 2,2 2,3 2,3  

Clínica Infectologia 0 0 0 0 0 0 10,7 8,7 7,7 9 9,8 8,5  

Clínica Neurologia 5,3 5,6 6 5,5  6,3 7,1 5,2 8 6,2 4,6 6,6  

Clínica Pediátrica 3,8 4,2 3,7 4,3 4,1 4,1 4,1 3,8 3,8 3,3 3 5,1  

Clínica COVID 5,2 5,9 5,1 8,8 6,4 8,4 0 0 0 0 0 0  

Clínica de Longa Permanência 0 0 0 0 0 0 9,8 15,4 27,3 13,1 12,3 10,8  

UCI Neonatal 2,2 1,7 1 3,5 1,8 1 1,9 0,7 6 1,8 1 6  

UTI Adulto 5,8 4,5 4,5 3,8 4,1 4,6 4,7 5,1 4,8 4,7 4,8 4,2  

UTI Neonatal 9,5 10,4 13,5 9,8 7,1 11,6 7,5 13,6 7,4 10,3 8,3 11,5  

UTI Pediátrica 2,4 2,8 3,2 2,9 2,6 3,8 5,7 9 6,1 5,1 22,8 18,7  

UTI COVID 4 9,8 4,5 5,5 4,1 0 0 0 0 0 0 0  

MÉDIA GERAL 4,7 4,9 4,5 5,2 5 5,3 5,3 5,2 5,4 5,1 5,1 5,9  
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Internações 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Clínica Médica 79 75 61 49 83 83 72 66 68 45 67 61  

Clínica Cirúrgica 308 273 392 399 404 394 406 410 420 415 394 408  

Clínica Obstétrica 308 253 332 264 292 246 298 279 294 283 264 333  

Clínica Infectologia 0 0 0 0 0 0 22 19 18 10 12 18  

Clínica Neurologia 53 68 77 63 82 66 66 72 63 56 76 66  

Clínica Pediátrica 125 137 168 145 214 198 202 162 157 210 167 143  

Clínica COVID 86 109 42 24 21 31 0 0 0 0 0 0  

Clínica de Longa Permanência 0 0 0 0 0 0 0 16 13 13 16 14  

UCI Neonatal 5 3 2 2 4 1 8 3 1 4 2 1  

UTI Adulto 76 72 123 127 131 152 158 150 150 163 152 170  

UTI Neonatal 8 9 9 7 10 8 7 9 11 10 7 9  

UTI Pediátrica 5 9 9 6 9 8 5 5 6 8 4 4  

UTI COVID 44 40 23 22 21 0 0 0 0 0 0 0  

TOTAL DE INTERNAÇÕES 1097 1048 1238 1108 1271 1187 1244 1191 1201 1217 1161 1227  
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Procedimentos Cirúrgicos por Complexidade 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Alta complexidade 13 18 15 16 22 32 23 15 22 21 26 22 245 

Média complexidade 285 304 423 415 432 427 437 518 471 494 526 489 5221 

Atenção básica 28 34 31 23 34 21 43 41 28 17 4 4 308 

TOTAL  326 356 469 454 488 480 503 574 521 532 556 515 5774 

 

Procedimentos Cirúrgicos por Tipo 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Eletivas 280 310 398 337 360 386 365 443 397 428 449 409 4562 

Urgência / Emergência (incluindo partos) 46 46 71 117 128 94 138 131 124 104 107 106 1212 

TOTAL 326 356 469 454 488 480 503 574 521 532 556 515 5774 

 

Consultas 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Consultas no ambulatório de especialidades 3801 3408 3581 2911 3767 3620 3281 4400 3660 3992 3792 3214 43427 

Consultas no Pronto Atendimento 1981 1697 2031 1871 1642 1534 1635 1501 1559 1611 1637 1656 20355 
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Serviço auxiliar de diagnóstico e terapia 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Fisioterapia 6639 7102 8083 7485 8754 8501 8843 8164 8330 8115 7936 7888 95840 

Fonoaudiologia 2271 2585 2913 2478  3525 3399 3365 3031 2701 2456  28724 

Serviço Social 4929 5088 6495 7892 9343 8701 8971 8955 8919 9032 8499 8927 95751 

Serviço Psicologia 1248 488 1434 1639 2028 2260 2235 2522 2639 2900 2864 2937 25194 

Odontologia 630 757 718 921 586 573 613 582 586 428 377  6771 

Nutrição Clínica 4471 5070 5796 4815 5242 5246 6871 6524 6272 6700 6440 6382 69829 
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Exames 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Raio-X 1506 1730 1924 2105 2308 2432 2322 2342 2311 2393 2192 2157 25722 

Ultrassonografia 586 518 704 566 791 806 798 904 868 923 750 721 8935 

Mamografias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tomografias 1194 1258 1383 1310 1285 1352 1489 1436 1504 1448 1357 1480 16496 

Ressonância Magnética 288 235 369 337 288 288 360 350 324 311 374 296 3820 

Eletrocardiografia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Teste Ergométrico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ecocardiograma 89 100 123 76 93 121 98 126 122 118 101 126 1293 

Eletroencefalografia 128 63 175 69 106 125 166 128 158 160 163 170 1611 

Eletroneuromiografia 0 4 4 8 36 62 34 72 58 24 62 50 414 

Endoscopia 65 88 84 98 105 83 63 53 50 51 0 0 740 

Colonoscopia 0 9 25 21 31 16 21 22 30 21 31 34 261 

Prova Função Pulmonar 0 0 0 0 0 26 30 47 25 26 14 10 178 
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Capacidade instalada (Qntd de salas) 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Salas no Centro Cirúrgico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

Salas no Centro Obstétrico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Consultórios no Ambulatório 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Consultórios no Amb. Materno Infantil 7 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

 

Número de Partos por tipo 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Normais 148 127 152 127 161 103 137 116 133 114 121 176 1615 

Cesáreos 104 99 134 103 80 99 104 118 98 113 95 86 1233 

TOTAL 25 226 286 230 241 202 241 234 231 227 216 262 2848 
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7.5. ÁREA DA SAÚDE 

Atendimento nas Diversas Áreas da Saúde 

 

Laboratório Universitário de Análises Clínicas 

Exames Realizados 15.294 

Pessoas Atendidas 3.544 

Exames Realizados para a Pesquisa de Covid-19 3.016 

Fonte: Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas, 2022. 

 

 

Farmácia Escola 

Dispensação de medicamentos do Componente Especializado da Assistência Farmacêutica 

(CEAF) 
4.688 

Dispensação de medicamentos utilizados no combate ao tabagismo 36 

Manipulação e dispensação de Florais de Bach 108 

 

Ambulatório Campus Uvaranas e Campus Central 

Consultas médicas ocupacionais 854 

Procedimentos realizados 

Atendimento de Enfermagem 1.354 

Preventivo 151 

Triagem COVID 763 

Teste rápido covid 132 

Teste rápido IST's 16 

 
 

Atendimento Psicológico 

Pessoas Atendidas Atendimentos 

300 1.371 

 
 

Ambulatório de Saúde Integrativa – ASI 

Procedimento Pessoas atendidas 

Auriculoterapia 300 

Medicina Tradicional Chinesa (Acupuntura, moxabustão, ventosaterapia e 

laserterapia) 
51 

Yoga 8 pessoas (turma fixa) 
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Tai-Chi 6 pessoas (turma fixa) 

Terapia com Florais de Bach 30 

Terapia Comunitária Integrativa 125* 

Acolhimento Atendimentos individuais realizados pelo Serviço Social 120 
*Das quais 30 pessoas são do Projeto Inspire (Escola Aldo Bonde) 

 

7.6. LABORATÓRIO DE RECURSOS HÍDRICOS 

Prestação de Serviços com Empresas e Municípios dos Campos Gerais e Órgãos internos da 

UEPG 

Discriminação Quantidade 

Análises Bacteriológicas 2.997 

Análises Físico-Química 2.688 

Água Purificada - litros 630 

Água Ultra Purificada - litros 442,60 

Água Deionizada 455 

 

7.7. ESCRITÓRIO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

Convênios e Programas Internacionais 

Convênios Firmados pela UEPG 

Universidade País Início da Vigência Fim da Vigência Objetivos 

GEORG ECKERT INSTITUT Alemanha 24/3/2021 24/3/2026 

Criação e desenvolvimento do 

"Centro Global de Recursos de 

Livros Didáticos" (GLOTREC), 

que será localizado dentro e 

coordenado pelo GEI. 

KOMPETENZZENTRUM 

OBSTBAU-BODENSEE 
Alemanha 12/7/2021 12/7/2026 

Estabelecer programas de 

cooperação técnico-científica e 

acadêmica e de extensão; 

Viabilizar o acesso e o uso à 

infraestrutura em ambas as 

instituições; promover 

intercâmbio de pessoal docente, 

técnico e de estudantes. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE LA RIOJA 
Argentina 22/10/2019 22/10/2024 

Estabelecer programas de 

cooperação técnico-científica e 

acadêmica de extensão em áreas a 

serem acordadas pelas 

universidades. Viabilizar acesso à 

estrutura de ambas as instituições. 

Promover Intercâmbio docente, 

técnico e de estudantes. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE MISSIONES 
Argentina 4/3/2013 Indeterminado 

Trocas de experiências e pessoal 

nos domínios da docência, da 

investigação e da cultura, dentro 

das áreas em que tenham 

manifesto interesse. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE SAN LUIS 
Argentina 12/7/2021 12/7/2026 

Troca de Informações entre os 

responsáveis por trabalhos de 

pesquisas; Elaboração de 

programas de pesquisar; Permuta 

de equipamentos e material 

bibliográfico; Troca de 

experiências e informações 

pedagógicas; Permuta de recursos 

de ensino; Intercâmbio de 

professores; Presença recíproca 

em eventuais debates, 

conferências ou simpósios de 

mútuo interesse. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE TRES DE FEBRERO Y 

LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE SAN MARTIN 

Argentina 22/4/2013 
Tacitamente a 

cada quatro anos 

Promover intercâmbios mútuos 

educacionais, administrativos e 

acadêmicos. 

Universidad Nacional Del Centro 

de La Provincia de Buenos Aires 
Argentina 9/2/2018 9/2/2023 

Estabelecer uma cooperação 

mútua e ampla entre a UEPG e a 

UNICEN, visando desenvolver em 

conjunto ações de mútuo interesse. 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

GABRIEL RENÉ MORENO 
Bolívia 11/12/2018 11/12/2023 

Promover o intercâmbio de 

experiências e pessoal nos 

domínios da docência, pesquisa e 

da cultura em áreas de interesse 

mútuo. 

UNIVERSIDAD CRISTIANA 

DE BOLÍVIA 
Bolívia 14/2/2020 14/2/2025 

Estabelecer intercâmbio 

internacional, pesquisas e 

programas educacionais de 

desenvolvimento. 

UNIVERSIDAD SAN 

FRANCISCO XAVIER 

CHUQUISACA 

Bolívia 6/12/2017 6/12/2022 

Estabelecer intercâmbio 

internacional, programas de 

cooperação técnico-científica e 

acadêmica. 

LAURIER CENTRE FOR 

SUSTAINABLE FOOD 

SYSTEMS 

Canadá 25/11/2020 25/11/2025 

Explorar a colaboração na 

promoção da educação ambiental, 

práticas e estratégias baseadas em 

evidências para o 

desenvolvimento sustentável e 

agro ecologia por meio de 

pesquisa, comunicação, 

treinamento de alunos e 

divulgação da comunidade 

UNIVERSIDAD DE LOS 

LAGOS 
Chile 15/8/2011 Indeterminado 

Desenvolver intercâmbios, 

programas e projetos de pesquisa e 

ensino. 

UNIVERSIDAD DE 

VALPARAÍSO 
Chile 9/10/2016 

Prorroga-se 

automaticamente 

sucessivamente a 

cada três anos 

Desenvolvimento de projetos e 

pesquisas, e intercâmbio. 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

DE BUCARAMANGA 
Colômbia 2/9/2019 02/09/2024 

Promover intercâmbio, 

desenvolver projetos de ensino e 

pesquisa e mobilidade discente. 
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UNIVERSIDAD COLEGIO 

MAYOR DE NUESTRA 

SEÑORA DEL ROSARIO 

Colômbia 11/3/2013 Indeterminado 

Promover o intercâmbio de 

experiências e pessoal nos 

domínios da docência, pesquisa e 

da cultura em áreas de interesse 

mútuo. 

UNIVERSIDAD DE HOLGUÍN 

OSCAR LUCERO MOYA 
Cuba 17/3/2014 

Renovável 

automaticamente a 

cada cinco anos 

Incentivo ao desenvolvimento de 

relações acadêmicas, culturais e 

científicas, estabelecendo 

intercâmbio. 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE Cuba 26/11/2012 

Prorroga-se 

automaticamente 

sucessivamente a 

cada três anos 

Desenvolver programas anuais de 

intercâmbio cultural e científico. 

UNIVERSIDAD SAN 

FRANSCISCO DE QUITO 
Equador 15/5/2019 

Renovável 

automaticamente 

Realizar intercâmbios acadêmicos 

e culturais, juntamente com 

pesquisas conjuntas. 

INSTITUTO DE CERÁMICA Y 

VIDRIO 
Espanha 25/6/2018 25/06/2023 

Promover intercâmbio de pessoal 

docente, técnico e estudantes nas 

áreas de Materiais Cerâmicos e 

Vidros, Engenharia de Materiais, 

Física e Química. 

UNIVERSIDAD DE VIGO Espanha 2/4/2015 
Tacitamente a 

cada quatro anos 

Realizar em conjunto atividades e 

projetos em todo tipo de assuntos 

que sejam de interesse das 

instituições que representam. 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

DE VALENCIA 
Espanha 23/7/2010 

Renova 

tacitamente 

Promover intercâmbio, 

participação em projetos e 

cooperação acadêmica. 

UNIVERSITAT JAUME I DE 

CASTELLÓ 
Espanha 6/6/2018 06/06/2023 

Ambas entidades têm os mesmos 

objetivos e interesses, buscando 

compartilhar conhecimentos e 

promover intercâmbio. 

INSTITUTO FORSYTH 
Estados 

Unidos 
12/3/2007 Indeterminado 

Propiciar laços acadêmicos mais 

fortes, cooperação entre as 

universidades e desenvolvimento 

de programas independentes 

específicos de cooperação. 

NEW MEXICO STATE 

UNIVERSITY 

Estados 

Unidos 
13/5/2021 13/5/2026 

Estabelecer parâmetros básicos 

para esforços cooperativos entre 

NMSU e UEPG para influenciar o 

intercâmbio acadêmico de 

professores e alunos, e intercâmbio 

acadêmico e de pesquisa entre as 

duas instituições. 

OHIO STATE UNIVERSITY 
Estados 

Unidos 
9/12/2018 

Renova 

anualmente 
--- 

THE DEPARTMENT OF 

VETERANS AFFAIRS NORTH 

TEXAS HEALTH CARE 

SYSTEM 

Estados 

Unidos 
13/3/2002 Indeterminado 

Promover o intercâmbio em áreas 

acadêmicas relacionadas a 

atendimento a pacientes, educação 

e pesquisa. 

WEST VIRGINIA UNIVERSITY 
Estados 

Unidos 
29/12/2019 29/12/2024 

Desenvolver e implementar 

programas de mobilidade 

estudantil e programas de estudo 

no exterior. 

THE UNIVERSITY OF 

FONDWA 
Haiti 31/8/2018 31/08/2023 

Realizar intercâmbios acadêmicos 

e culturais, juntamente com 

pesquisas conjuntas. 
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UNIVERSITÁ DEGLI STUDI 

DI PERUGIA 
Itália 6/7/2021 6/7/2026 

Estabelecer programas de 

cooperação técnico científica e 

acadêmica e de extensão nas áreas 

de agricultura. 

J.F. OBERLIN UNIVERSITY Japão 5/2/1999 Indeterminado 

Realizar intercâmbios acadêmicos 

e culturais, juntamente com 

pesquisas conjuntas. 

SHINSHU UNIVERSITY Japão 16/3/2020 26/3/2025 

Cooperação e intercâmbio nas 

áreas acadêmicas de interesse 

mútuo com expectativa de 

resultado frutífero para o avanço 

da pesquisa, educação e 

internacionalização entre as duas 

instituições. 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

DE CIUDAD JUÁREZ 
México 25/3/2013 Indeterminado 

Promover o intercâmbio 

envolvendo os alunos de ambas as 

universidades, fortalecendo os 

processos de educação geral e 

disciplina. 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

DE SINALOA 
México 18/4/2011 Indeterminado 

Promover o intercâmbio 

envolvendo os alunos de ambas as 

universidades, fortalecendo os 

processos de educação geral e 

disciplina. 

UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 
México 15/8/2018 15/08/2023 

Desenvolver programas anuais de 

intercâmbio cultural e científico. 

UNIVERSIDADE DE ROVUMA Moçambique 27/8/2020 27/8/2025 

Promoção da cooperação 

científica, tecnológica e cultural 

entre as duas instituições, nas áreas 

de suas especializações, bem como 

no desenvolvimento de trabalhos 

científicos conjuntos de vantagens 

em comuns. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE PILAR 
Paraguai 12/11/2015 

Prorroga-se 

automaticamente 

sucessivamente a 

cada três anos 

Desenvolver programas anuais de 

intercâmbio cultural e científico. 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE QUILLABAMBA 
Perú 13/1/2021 13/1/2026 

Estabelecer programas de 

cooperação técnico-científica e 

acadêmica e de extensão. 

UNIVERSITY OF 

AGRICULTURE IN KRAKOW 
Polônia 19/11/2019 19/11/2024 

Programas de graduação dupla; 

programas conjuntos de 

graduação; supervisão conjunta de 

tese de doutorado e dissertação de 

mestrado; disciplinas ensinadas no 

COIL - Aprendizagem 

internacional on-line de 

colaboração entre outras 

atividades (Através de acordos 

específicos). Voltado aos cursos de 

Agronomia, Zootecnia e 

Engenharia de Alimentos. 

INSTITUTO POLITÉCNICO DE 

BRAGANÇA 
Portugal 10/5/2018 10/05/2023 

Desenvolver intercâmbio 

científico, acadêmico e cultural 

através de cooperação mútua nas 

áreas de educação e pesquisa. 
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UNIVERSIDADE ABERTA Portugal 16/6/2011 

Renova-se 

automaticamente a 

cada 5 anos 

Estabelecer cooperação 

acadêmica, científica e cultural 

entre as duas Universidades. 

UNIVERSIDADE DE AVEIRO Portugal 14/6/2011 
Renova-se 

automaticamente 

Estabelecer programas de 

intercâmbio em áreas de interesse 

mútuo. 

UNIVERSIDADE DE 

COIMBRA 
Portugal 21/10/2020 21/10/2025 

Cooperação acadêmica, científica 

e cultural entre as universidades 

UNIVERSIDADE DO 

ALGARVE 
Portugal 10/3/2015 10/03/2020 

Intercâmbio, cooperação técnica e 

científica 

UNIVERSIDADE DO MINHO Portugal 16/12/2011 

Renova-se 

automaticamente a 

cada cinco anos 

Estabelecer uma cooperação 

acadêmica, científica e cultural 

entre as duas universidades. 

UNIVERSIDADE DO PORTO Portugal 15/6/2021 15/6/2026 

Estabelecer cooperação 

acadêmica, científica e cultural 

entre as duas Universidades. 

RUSSIA’S OPEN UNIVERSITY Rússia 5/3/1993 Indeterminado 

Promover intercâmbio de pessoal 

de ensino e pesquisa e estudantes e 

demais áreas de interesse mútuo. 

UNIVERSIDAD DE LA 

REPÚBLICA DE URUGUAY 
Uruguai 19/11/2013 Indeterminado 

Intercâmbio, cooperação técnica e 

científica 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais, 2022. 

 

 

Programas de Mobilidade Acadêmica 

 

Alunos da UEPG cursando disciplinas na modalidade virtual na Universidade Aberta de 

Portugal 

Cursos País de destino Nº de acadêmicos 

Licenciatura em Computação - UAB Portugal 2 

Licenciatura em Letras/Espanhol - 

UAB 
Portugal 10 

TOTAL 12 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais, 2022. 

 

 

Alunos de Graduações da UEPG que participaram de programas em Instituições 

estrangeiras 

 

 

Curso Instituição País Quantidade 

Agronomia University of Saskatchewan Canadá 1 

Bacharelado em Química 

Tecnológica 
Concordia University Canadá 1 

Direito Universidade do Porto Portugal 2 

Direito Universidade de Coimbra Portugal 1 
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Engenharia de Software Irlanda Irlanda 1 

Farmácia University of Windsor Canadá 1 

Farmácia Canadá Canadá 1 

Medicina Bolívia Bolívia 1 

Medicina 
International Federation of Medical Students 

Associations (IFMSA) 
Alemanha 1 

TOTAL 10 

 

 

Alunos dos Programas de Pós-Graduações da UEPG que participaram de programas em 

Instituições estrangeiras 

 

Programa Doutorado Sanduíche no Exterior – Fundação Araucária/CAPES 

PROGRAMA LOCAL QUANTIDADE 

Agronomia Universidade Livre de Berlim - Alemanha 1 

Ciências Farmacêuticas 
University of North Carolina, Wilmington - Center for 

Marine Science 
1 

Ciências - Física 
Potsdam Institute for Climate Impact Research-

Alemanha 
1 

Educação Instituto Universitário de Lisboa, Portugal 1 

Geografia Ball State University, em Muncie, Indiana, EUA 1 

Odontologia East Carolina Universtiy, USA 1 

TOTAL 6 

 

Programa de auxílio para doutorandos com bolsa nacional do Serviço Alemão de Intercâmbio 

Acadêmico (DAAD) - Chamada 2021 (início do programa em 2022) 

 

PROGRAMA LOCAL QUANTIDADE 

Ciência e Tecnologia de 

Alimentos 

Kompetenzzentrum Obstbau Bodensee - 

Alemanha 
1 

 

 

Alunos que Participam de Programas Estrangeiros matriculados nos Programas de Pós-

Graduações da UEPG 

Programa PAEC-OEA GCUB 

Programa Pais Ano 

Doutorado em Educação Colômbia ago/2018 a jul/2022 

Doutorado em Odontologia Colômbia mar/2018 a fev/2022 
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Doutorado em Odontologia Guatemala mar/2018 a fev/2022 

Doutorado em Agronomia Haiti mar/2021 a mar/2025 

Mestrado em Agronomia Argentina mar/2021 a mar/2023 

Mestrado em Educação Haiti mar/2021 a dez/2022 

*O Programa de Alianzas para la Educación y la Capacitación (PAEC– PG) é um programa estabelecido entre a Organização dos Estados 

Americanos (OEA) e o Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) com o apoio da Divisão de Temas Educativos do Ministério das 

Relações Exteriores do Brasil e a Organização Pan-americana de Saúde (OPS/OMS) que oferece bolsas de mestrado e doutorado a cidadãos 
dos países dos Estados membros da OEA. 

 

 

Programa GCUB-PROAFRI – 2021 

Programa Pais Ano 

Doutorado em Educação Moçambique agosto/2021 a agosto/2025 

O Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB) promove, em parceria com o Ministério da Ciência, Tecnologia e 

Ensino Superior de Moçambique (MCTES), e com o apoio da Divisão de Temas Educacionais do Ministério das Relações Exteriores 

(DTED/MRE) e da Embaixada do Brasil em Moçambique – o Programa de Formação de Professores de Educação Superior de Países Africanos 
– ProAfri. 
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8. ORÇAMENTO 

Universidade Estadual de Ponta Grossa – UEPG 

Receitas Próprias Convênios Estado TOTAL 

Pessoal   280.147.587,00 280.147.587,00 

Custeio 5.139.487,00 10.661.574,00 15.836.897,00 31.637.958,00 

Investimento 609.000,00 3.527.848,00 467.641,00 4.604.489,00 

TOTAL 5.748.487,00 14.184.422,00 295.720.520,00 316.390.034,00 

 

Despesas Próprias Convênios Estado TOTAL 

Pessoal   280.069.173,98 280.069.173,98 

Custeio 4.184.950,12 8.803.117,26 15.033.662,53 28.021.729,91 

Investimento 505.475,82 3.492.236,66 321.994,63 4.319.707,11 

TOTAL 4.690.425,94 13.295.353,92 295.424.831,14 313.410.610,00 

Fonte: PROAD/DIFI, 2022. 

 

Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG 

Receitas Próprias 

Custeio 178.542.747,00 

Investimento 7.550.000,00 

TOTAL 186.092.747,00 

 

Despesas Próprias 

Custeio 170.535.108,63 

Investimento 3.490.133,90 

TOTAL 174.025.242,53 

Fonte: SIAF - SIA 108, 2022. 

 

 

 



 

 

 


