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1. INTRODUCAO
A avaliacéo institucional da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) de
2021 realizou-se nos meses de novembro e dezembro do corrente ano. Neste ano, o
questionario contemplou dois eixos e quatro dimensdes, do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), Lei 10.861/2004. A avaliacdo foi
planejada pela Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA), em conjunto com a Diretoria de
Avaliacdo Institucional (DAI), diretoria estd ligada a Proé-reitoria de Planejamento

(PROPLAN). As dimensdes avaliadas encontram-se no Quadro 1.

Quadro 1. Eixos e dimensdes avaliados no questionario de auto avaliacao
institucional de 2021.

Eixo Dimenséao

Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a

B . Extenséo
1. Politicas Académicas

Comunicacao com a Sociedade

Politica de Atendimento aos Discentes

2. Politicas de Gestao Organizacgéo e Gestao da Instituicdo

3. Dimenséao Especial Pandemia da Covid - 19

A partir do Relatério Geral, o qual tem como objetivo apresentar uma sintese
referente ao processo de autoavaliacdo institucional, tabularam-se os dados
especificos de cada Setor de Conhecimento, a partir das respostas dos discentes,
tanto da modalidade presencial quanto a distancia (graduacéo e pds-graduacédo), dos
tutores, dos docentes e dos agentes universitarios, para apresenta-los em reunidées
setoriais. Nas apresentacdes setoriais, a CPA sempre foi questionada sobre o destino
dos dados apresentados.

Neste contexto, atendendo a uma demanda da comunidade universitaria, o
intuito do presente relatorio € evidenciar o que a UEPG faz com os resultados da
avaliacao institucional e quais as possiveis mudancas observadas a partir dela.

Desta forma, tabulamos os dados que pudessem estar articulados com cada

orgéao (pro-reitorias e 6rgdos suplementares) da Instituicdo. E assim, foi solicitado aos



referidos 6rgdos e pro-reitorias que analisassem os dados e encaminhassem as
seguintes informag0des, a CPA:
e Acoes ja realizadas pelo seu 6rgao que contemplam os resultados/ demandas
da avaliacao institucional;
e AcgbOes que estdo sendo realizadas pelo seu 6rgéao e que atendem os
resultados/ demandas da avaliacao institucional;

o Acdbes que serao realizadas a partir dos resultados da avaliagio institucional.

Desta forma, exple-se a seguir, as acdes desenvolvidas por cada um dos
orgdos envolvidos no processo de auto avaliacdo institucional de 2021 (separado por
pro-reitoria e Orgdos suplementares). As pro-reitorias envolvidas nesta fase do
processo de autoavaliacdo foram as de Assuntos Administrativos (PROAD), de
Planejamento (PROPLAN), de Graduacdo (PROGRAD), de Assuntos Estudantis
(PRAE), de Pesquisa e Pdés-graduacdao (PROPESP), de Extensdo e Assuntos
Culturais (PROEX) e a de Recursos Humanos (PRORH). Ja os o6rgaos
complementares envolvidos foram: a Coordenadoria de Comunicagcdo (CCOM), a
Agéncia de Inovacdo e Propriedade Intelectual (AGIPI), o Escritério de Relacdes
Internacionais (ERI), o Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI), o Nucleo de
Tecnologia e Educacdo Aberta e a Distancia (NUTEAD), a Prefeitura do Campus
(PRECAM), o Colégio Agricola Augusto Ribas (CAAR), o Hospital Universitario
Regional dos Campos Gerais (HURCG), a Ouvidoria, a Reitoria e a Procuradoria
Juridica (PROJUR).

Vale ressaltar que uma mesma dimenséao pode aparecer mais de uma vez, ou
ndo aparecer, de acordo com a sua afinidade com a pro-reitoria e/ou 6rgao

suplementar envolvido.



2. PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS CULTURAIS (PROEX)

Os dados enviados a Pré-reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais (PROEX)
foram separados de acordo com o segmento (agentes universitarios, discentes e
docentes). As dimensdes avaliadas na PROEX foram: Politicas para o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo, A comunicacdo com a sociedade e Organizacdo e Gestao
Institucional e a avaliagédo dos resultados revela o que segue abaixo.

Esta Pro-Reitoria analisou o Relatorio de Auto avaliacéo Institucional da UEPG
2021 e concluiu o que segue. As acdes académico-administrativas relativas as
atividades artisticas e culturais estdo previstas/implantadas em conformidade com
as politicas estabelecidas, conforme os 42,1% dos respondentes. Ressaltamos que
no periodo de avaliacdo, passamos por uma Pandemia que restringiu as atividades
na forma presencial. Em 2022, as atividades de cursos, festivais, exposicoes, visitas,
entre outras atividades estdo sendo desenvolvidas permanente e intensamente,
visando o aumento da participacéo.

Com relacdo as atividades de extensdo, especificamente, 50% dos
respondentes demonstraram conhecimento das atividades desenvolvidas. Em 2022,
a PROEX ampliou as agbes com foco na visibilidade da extensdo por meio de
exposicoes, eventos, congressos, criacao dos portais de dados extensionistas e de
iniciacdo extensionista, e desenvolvimento do Software Sumério para certificacao.
Com relacdo a curricularizacdo da extensdo, os PPC’s estdo em processo de
reformulacdo e em trAmite para aprovacdo nos 6rgaos colegiados. Para tanto, a
PROEX esta constantemente informando e orientando as coordenacdes de cursos e
docentes sobre as atividades extensionistas curriculares.

A PROEX estd em processo de definicdo da Politica interna de extensdo, em
conformidade com a Politica Estadual de Extensdo. Para controle, monitoramento e
planejamento das acdes de extensdo de cada curso de graduacdo, um coordenador
de atividades extensionistas sera nomeado. Esse coordenador atuara junto aos
académicos e na interlocugcdo com a comunidade. Também, no ano corrente, editais
foram lancados para fomentar novos projetos tematicos de extensdo, com auxilio
financeiro para bolsas. Como exemplos, citamos os editais para empoderamento e

lideranca para mulheres e para a reducéo das desigualdades e enfrentamento a



violéncia e preconceito. O aporte financeiro para disponibilizacdo de bolsas foi
ampliado, tendo maior quantidade e aumento no valor unitario.

Esta Pro-Reitoria agrega, ainda, a Editora UEPG e o Complexo de Museus.
Tanto a Editora como os Museus Campos Gerais e de Ciéncias Naturais
desenvolvem atividades junto a comunidade e tem resultado em grande contribuicéo
para os Ensinos Fundamental, Médio e Superior. Em 2023, h& previsdo de criacédo
dos Memoriais de Computagédo e de Cinema, contribuindo ainda mais para o
desenvolvimento cultural e educacional, local e regional.

Vale ressaltar que a PROEX esté trabalhando intensamente para dar apoio e
maior visibilidade referente as acdes extensionistas junto a comunidade interna e
externa. Além disso, estamos finalizando o Regimento Interno da PROEX, a Politica
Interna de Extensdo, a reformulacdo do Regulamento de Programas e Projetos,
Cursos e Eventos, e Prestacdo de Servicos e atualizacdo dos sistemas visando a
integragdo computacional com os Sistemas UEPG.

Adicionalmente, destacamos o trabalho competente e dedicado, desenvolvido
pela Diretoria de Avaliacdo Institucional, e que nos fornece um panorama da
extensdo com indicadores que favorecem o planejamento das acfes desta Pro-

Reitoria.



