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1 INTRODUÇÃO 

 

A Avaliação Institucional da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) 

de 2023 realizou-se de novembro à dezembro de 2023. Neste ano, o questionário 

contemplou três dimensões do Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior 

(SINAES), Lei 10.861/2004. A avaliação foi planejada pela Comissão Própria de 

Avaliação (CPA), em conjunto com a Diretoria de Avaliação Institucional (DAI), a qual 

está ligada à Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN). As dimensões avaliadas 

encontram-se listadas abaixo. 

 

• Eixo 1 – Planejamento e Avaliação Institucional 

o Dimensão 1 – Missão e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 

o Dimensão 8 – Planejamento e Avaliação Institucional 

• Eixo 5 - Infraestrutura 

o Dimensão 7 – Infraestrutura Física 

 

A partir do Relatório Geral, o qual tem como objetivo apresentar uma síntese 

referente ao processo de autoavaliação institucional, tabularam-se os dados 

específicos de cada Setor de Conhecimento, a partir das respostas dos discentes, 

tanto da modalidade presencial quanto à distância (graduação e pós-graduação), dos 

tutores, dos docentes e dos agentes universitários, para apresentá-los em reuniões 

setoriais. Nas apresentações setoriais, a CPA sempre foi questionada sobre o destino 

dos dados apresentados.  

Neste contexto, atendendo a uma demanda da comunidade universitária, o 

intuito do presente relatório é evidenciar as ações da UEPG, partindo dos resultados 

da avaliação institucional, bem como quais as possíveis mudanças e futuras ações 

observadas a partir dela. 

Desta forma, tabulamos os dados que pudessem estar articulados com cada 

órgão de gestão da Instituição (pró-reitorias, órgãos suplementares, e de 

assessoramento). E assim, foi solicitado aos referidos órgãos que analisassem os 
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dados e encaminhassem as seguintes informações à CPA: 

• Ações já realizadas pelo seu órgão que contemplam os resultados/ demandas 

da avaliação institucional; 

• Ações que estão sendo realizadas pelo seu órgão e que atendem os 

resultados/ demandas da avaliação institucional;  

• Ações que serão realizadas a partir dos resultados da avaliação institucional.  

 

Assim sendo, expõe-se a seguir as ações desenvolvidas por cada um dos 

órgãos envolvidos no processo de Autoavaliação Institucional de 2023. Vale ressaltar 

que uma mesma dimensão pode aparecer mais de uma vez, ou não aparecer, de 

acordo com a sua afinidade com a pró-reitoria e/ou órgão suplementar/ de 

assessoramento envolvido.  
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2 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO – PROGRAD 

 

2.1 DIMENSÃO: MISSÃO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 

Os dados demonstram que os participantes da pesquisa consideram que a 

missão de “produzir e difundir conhecimentos múltiplos, no âmbito da Graduação e da 

Pós-Graduação” é suficiente, muito bom ou excelente, fato que indica que a instituição 

vem cumprindo satisfatoriamente essa missão, o mesmo ocorrendo em relação à 

coerência das ações com o PDI.  

 

2.2 DIMENSÃO: INFRAESTRUTURA 

 

Quanto à questão da infraestrutura na sala de aula 73,40% dos alunos e 

57,29% dos docentes consideram que é suficiente, muito bom ou excelente. Cabe 

destacar que a UEPG está fazendo investimentos neste aspecto.  

Mas que merece grande atenção a necessidade de conforto térmico 

principalmente nas salas do prédio central, uma vez que foram feitos investimentos 

em acústica, mas que se torna ineficaz devido a necessidade de permanecer com as 

janelas abertas em decorrência das questões climáticas.  

Quanto aos auditórios, observando as respostas importante destacar que tem 

sido enviado processos para a manutenção do Centro Integrar e que os mesmos estão 

em fase de contratação e execução (manutenção do ar condicionado, novo sistema 

de som, novas cortinas - processo SEI 25.000017416-4).  

Em relação aos laboratórios de Ensino, a PROGRAD tem participado dos 

editais publicados pela SETI para a melhoria dos laboratórios de Ensino, com a 

colaboração das coordenações dos Cursos de Graduação e com a obtenção de 

resultados positivos, conforme pode ser percebido através dos resultados das 

Chamadas SETI 08 e 13/2024 e 06/2025.  

Quanto à dimensão material de consumo, os percentuais indicam que há uma 

certa insatisfação com os mesmos. Contudo não cabe a esta pró reitoria ações neste 

sentido, todas as demandas que chegam a PROGRAD são direcionadas aos órgãos 
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institucionais competentes. Verificou-se que nas questões abertas sete participantes 

destacaram que “Falta de material de consumo e equipamentos para práticas de 

laboratório; falta de manutenção dos laboratórios e dos equipamentos são os maiores 

problemas; laboratórios de ensino precisam de mais materiais de consumo e 

equipamentos mais modernos, em quantidade adequada; realizar manutenção 

periódica e preventiva nos equipamentos; há falta de adequação a normas de 

segurança nos laboratórios, bem como treinamentos para o caso de desastres; falta 

de agente técnico para utilização dos equipamentos”  

Importante destacar que nas questões abertas 14 participantes indicam que 

“UEPG é uma boa universidade; inspira orgulho de pertencimento; cumpre com seus 

propósitos; busca atender as necessidades dos alunos; realiza ações de qualidade 

para o acadêmico; evolui perante metas propostas; explora o conhecimento e a 

qualidade do mesmo; instituição reconhecida; se dedica ao cumprimento de sua 

missão”. Tais posicionamentos referenciam as ações que estão sendo tomadas e 

demonstra que há uma grande satisfação com a Instituição.  

Destacou-se ainda a necessidade de “Mais divulgação de projetos de 

pesquisa, atividades de extensão, de inovação, atividades extracurriculares, das 

oportunidades de intercâmbio, das ações e atividades em geral da UEPG; mais 

divulgação e difusão do conhecimento produzido na UEPG para a sociedade”. Neste 

sentido, a Comunicação da UEPG tem feito um intenso trabalho de melhoria da 

divulgação das ações institucionais. Todas as ações realizadas pela PROGRAD são 

encaminhadas e cobertas pela CCOM. 

 

2.3 AÇÕES JÁ REALIZADAS  

 

• Foram realizados investimentos em acústica nas salas de aula do prédio 

central. 

 

2.4 AÇÕES QUE ESTÃO SENDO REALIZADAS 

 

• Investimentos em infraestrutura de salas de aula; 
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• Manutenção do Centro Integrar, em fase de contratação e execução 

(manutenção do ar condicionado, novo sistema de som, novas cortinas - 

processo SEI 25.000017416-4); 

 

2.5 AÇÕES QUE SERÃO REALIZADAS 

 

• Com a obtenção de resultados positivos nas Chamadas SETI 08 e 13/2024 e 

06/2025, serão realizadas melhorias nos laboratórios de ensino. 

 

2.6 CONCLUSÃO 

 

Com base nas respostas apresentadas, consideramos que as atividades 

vinculadas à Graduação são satisfatoriamente avaliada, cabendo destacar que a Pró 

Reitoria está se dedicando aos projetos que visam maior captação de alunos; abertura 

de novos cursos; modernização das salas de aula e das metodologias utilizadas pelos 

docentes; capacitação docente para trabalhar com alunos com deficiência e 

flexibilização do regime acadêmico que será fundamental para a permanência dos 

estudantes nos cursos da UEPG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


