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A P R E S E N T A Ç Ã O 

A Edição de 2025 da Série “Números UEPG” apresenta as principais atividades, bem 

como seus respectivos quantitativos, realizadas pela Universidade Estadual de Ponta Grossa 

(UEPG) em 2025. A Série “Números UEPG”, apresentada em forma de relatório, divulga aos 

órgãos de controle internos e externos à UEPG, à comunidade universitária e à comunidade 

em geral as ações e o número de beneficiados por elas, dentro da tríade de ensino, pesquisa 

e extensão. 

 A elaboração deste relatório inclui os procedimentos de levantamento, análise, 

seleção e registro das principais atividades realizadas no período. As atividades estão 

organizadas em: Informações Gerais, relacionadas a espaço físico; Ensino de Graduação; 

Ensino de Pós-graduação; Atividades de Extensão e Assuntos Culturais; Recursos Humanos; 

Ações dos Órgãos Suplementares e Orçamento. 

 

ENSINO 

Em 2025, foram ofertadas 2.225 vagas no Vestibular, Processo Seletivo Seriado (PSS) e 

Sistema Aprova Paraná Universidades, para 41 cursos de graduação presencial. A UEPG 

contou com um total de 7.183 alunos matriculados em todas as séries. Na Educação a 

Distância (EaD), foram ofertadas 1.450 vagas. Atualmente há 13 cursos de graduação ativos, 

totalizando 2.458 alunos, distribuídos em 64 polos de apoio presencial, sendo 58 no Estado 

do Paraná, dois em Santa Catarina e quatro em São Paulo.  

Com uma política voltada à qualificação docente e ao incentivo à pesquisa científica, a 

presença da UEPG no cenário do ensino superior brasileiro se traduz na participação dos 

cursos de graduação da instituição no Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior 

(SINAES) e no ranking da produção científica brasileira, formulado pela Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES). 

Com relação às avaliações externas, especificamente o Exame Nacional de 

Desempenho dos Estudantes (ENADE), em 2025 foram avaliados os seguintes cursos de 

Licenciaturas: Presenciais: Artes Visuais, Ciências Biológicas, Educação Física, Física, Geografia, 

História, Letras – Espanhol, Letras – Inglês, Matemática, Música, Pedagogia, Química. À 

Distância: Computação – EaD, Educação Física EaD, Geografia – EaD, História – EaD, Letras – 

Português/Espanhol – EaD, Matemática – EaD, Pedagogia – EaD. Foram avaliados também os 
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cursos de Bacharelados Presenciais: Administração, Administração Comércio Exterior, 

Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Direito, Jornalismo, Medicina, Psicologia, e os Cursos 

Superior de Tecnologia EaD: Gestão Pública e Logística. 

 

RECURSOS HUMANOS 

Com o intuito de atingir um grau excelente de qualificação docente e de aprimorar as 

atividades de ensino, bem como promover a pesquisa e a extensão, a UEPG incentiva seus 

docentes à realização de cursos de pós-graduação. Em 2025, o quadro docente apresentou 

896 integrantes, sendo 606 efetivos (67,63%) e 290 temporários (32,37%). Quanto à titulação, 

728 (81,25%) possuíam título de doutor, 145 (16,18%) de mestre, 15 (1,67%) de especialista, 

5 (0,56%) eram graduados e 3 (0,33%) possuíam o título de livre-docente. Em 2025, 16 

docentes estavam afastados concluindo, no país ou no exterior, cursos de doutorado e pós-

doutorado.  

Os docentes, bem como seus orientandos, auxiliam na promoção e divulgação da 

universidade por meio de publicações científicas e m periódicos, nacionais e internacionais, 

bem como com a participação em eventos nacionais e internacionais. Os docentes atuam, 

também, nos cursos de pós-graduação Lato sensu e Stricto sensu ofertados pela instituição. 

No suporte às atividades administrativas e didático-pedagógicas, a instituição contou, 

no ano de 2025, com 855 agentes universitários lotados na UEPG, sendo 511 efetivos (59,77%) 

e 344 (40,23%) em contrato em regime especial (CRES). Além destes, 625 agentes 

universitários estão lotados no Hospital Universitário da UEPG (HU-UEPG), sendo 371 efetivos 

(59,36%) e 254 em regime CRES/SESA (40,64%). O HU-UEPG conta, ainda, com nove 

programas de residência multiprofissional com 122 residentes multiprofissionais e 12 

programas de residência médica, com 63 residentes médicos atuando no HU-UEPG. 

 

PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

Na pesquisa e pós-graduação, a UEPG teve, em 2025, 196 grupos de pesquisa, 160 

projetos de pesquisa iniciados, 604 em andamento e 81 concluídos, 48 professores bolsistas 

em produtividade PQ/CNPq e 19 bolsistas produtividade Fundação Araucária, além de 

publicações em veículos científicos de alto impacto. O número de bolsas de Iniciação Científica 

contou com envolvimento de 604 acadêmicos bolsistas nas diversas modalidades de apoio à 
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iniciação científica e 39 alunos do ensino médio com bolsa na modalidade Iniciação Científica 

Júnior. 

Com relação a pós-graduação a UEPG tem 41 estagiários de pós-doutorado, 476 

alunos de doutorado, 845 alunos de mestrado matriculados nos 22 cursos de mestrado 

acadêmico, cinco cursos de mestrado profissional e 17 cursos de doutorado acadêmico e 

um doutorado profissional credenciado junto à CAPES. Na pós-graduação Lato sensu, a 

UEPG oferece 21 cursos de especialização na modalidade de ensino presencial e de ensino 

a distância, com um total de 1.343 alunos matriculados, oito cursos de residência técnica, 

com um total de 814 alunos matriculados. 

 

ATIVIDADES CULTURAIS E EXTENSIONISTAS 

Na comunidade, a UEPG se faz presente por intermédio das suas ações extensionistas 

e demais atividades culturais. No ano de 2025 a PROEX desenvolveu as seguintes atividades: 

• Cursos de Extensão - Presencial e a Distância: 84 Cursos, com um público atingido de 

6.194 pessoas, atuação de 566 participantes (docentes e discentes) e 110 parceiros 

externos; 

• Eventos de Extensão - Presencial e à Distância: 201 eventos, público de 23.421 pessoas, 

4.326 participantes entre docentes e discentes, 356 parceiros externos; 

• Programas de Extensão: 12 Programas, com 114 discentes envolvidos; 

• Projetos de Extensão: 154 Projetos, 396 docentes e 2.124 discentes envolvidos, 49 

municípios atendidos, 1.769.871 pessoas atendidas e 563 parceiros externos; 

• Prestação de serviços extensionistas: 64 prestações de serviços, com a participação de 

191 docentes, 1.091 discentes, 14 municípios atendidos, 1.092.411 pessoas atendidas 

e 52 parceiros externos. 

A instituição busca consolidar políticas e práticas extensionistas coerentes com os 

princípios estabelecidos no Plano Nacional de Extensão Universitária (disponível aqui). Há que 

se destacar, ainda, que nas áreas sociais e de assistência jurídica gratuita foram atendidas 

cerca de 17.781 mil pessoas, presencial e remotamente.  

 

ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL  

A Pró-reitoria de Assistência Estudantil – PRAE vem exercendo papel fundamental para 

https://www2.uepg.br/proex/wp-content/uploads/sites/8/2023/03/Plano-Nacional-de-Extensao-Universitaria.pdf
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os estudantes da UEPG. Dentre suas ações, a PRAE atendeu à instituição com programa de 

bolsas e de assistência estudantil. No programa de bolsas com recursos internos, foram 

concedidas: 

 

• 60 bolsas para o Programa de Tutoria Discente (PROTUDI);  

• 47 bolsas de permanência para acadêmicos em situação de vulnerabilidade social;  

• 19 bolsas de material de alto custo, e 

• 55 bolsas de auxílio emergencial.  

 

Bolsas de permanência com recursos de órgãos externos à universidade:  

 

• SETI: 257 bolsas do Programa de Formação de Estudantes Empreendedores (PFEE-

UEPG); 

• SETI: 27 bolsas de auxílio permanência para estudantes indígenas, e 

• Programa Carrefour: 19 Bolsas.  

 

Em relação aos acompanhamentos e atendimentos, foram realizados 534 

acompanhamentos pedagógicos aos alunos com necessidades educativas especiais e 1.211 

atendimentos em geral aos estudantes. Além disso, foram concedidas 309 isenções de 

inscrição para o vestibular da UEPG, 497 isenções e 124 descontos no Restaurante 

Universitário. 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE 

PONTA GROSSA (HU-UEPG) 

Os Hospitais Universitários da Universidade Estadual de Ponta Grossa (HUs-UEPG), 

um complexo hospitalar essencial para o atendimento em saúde na região dos Campos Gerais, 

abrangendo a 3ª, 4ª e 21ª Regionais de Saúde do Paraná, com população estimada em 

1.100.000 habitantes, é composto por três unidades: o Hospital Universitário Regional dos 

Campos Gerais (HU), o Hospital Universitário Materno Infantil (HUMAI) e o Ambulatório 

Universitário Amadeu Puppi (AMBUAP), que completaram 15 anos de existência, atingindo 

recordes de atendimento e de realização de cirurgias, bem como a ampliação do número de 
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leitos. 

 

ESTRUTURA E EXPANSÕES DO HU-UEPG 

Durante o ano de 2025, os HUs-UEPG em sua estrutura hospitalar ampliou o 

atendimento para 330 leitos ativos em média por mês, distribuídos entre o HU (230 leitos) e 

o HUMAI (100 leitos), atendendo exclusivamente pelo Sistema Único de Saúde (SUS). A 

construção do Ambulatório Médico de Especialidades (AME), o primeiro de caráter 

universitário no Brasil e no Estado do Paraná, seguiu em andamento com recursos 

provenientes de convênio firmado com a SESA, totalizando R$ 15.000.000,00. O ambulatório 

será um marco para o atendimento especializado e para a formação acadêmica na área da 

saúde. 

Durante o primeiro semestre de 2025 ocorreu o processo de licitação para a 

construção da Nova Torre do HU, na forma de Contratação Integrada, o que culminou no 

Contrato nº 0315/2025 com a Empresa Porto Belo Engenharia e Comércio LTDA, com valor 

total de R$ 107.060.000,00, com vigência a partir de 11/07/205 e prazo final 29/06/2029. Os 

recursos são oriundos do Ministério da Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde (SESA-PR), de 

Recursos Próprios da UEPG e de uma emenda de comissão de um deputado federal. A Nova 

Torre terá 15,4 mil m2, distribuídos em seis pavimentos, com Pronto Atendimento, setor de 

serviços, central de materiais esterilizados, centro cirúrgico, central de materiais médicos, 

leitos de internação, laboratório de análises clínicas, UTIs Neonatal (20 leitos) e Adulto (60 

leitos), farmácia, área externa de convivência e heliponto no topo do prédio. No total serão 

239 novos leitos para atender à população da 3a, 4a e 21a Regional de Saúde. 

Nos primeiros quatro meses de 2025, foi publicada a Licitação de Contratação de 

empresa especializada para execução da obra Construção do Centro Especializado em 

Reabilitação (CER) - NÍVEL IV dos HUs-UEPG, com investimento de R$ 10.032.038,38, recurso 

oriundo do Ministério da Saúde e da SESA-PR. Foi firmado Contrato nº 0155/2025 com a 

empresa Implanta Construções, Incorporações e Serviços de Engenharia LTDA (vigência 

17/04/2025-10/06/2026). 

 

ATENDIMENTOS E PRODUÇÃO HOSPITALAR 

Em 2025, os atendimentos realizados superaram os números de anos anteriores, 

incluindo os valores médios mensais: 
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• Internações (Admissões) por Clínica: 1.572/mês. 

• Paciente/mês por Clínica: 6.184/mês. 

• Cirurgias realizadas no HU Geral: média de 662/mês. 

• Partos/cesáreas: cerca de 247/mês. 

 

Esses dados refletem o funcionamento estável e contínuo das principais clínicas 

hospitalares, mesmo com variações pontuais. 

 

PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA 

O HU-UEPG ofertou em 2025 um total de 26 vagas em 12 programas de Residência 

Médica, com 63 residentes ativos, conforme abaixo: 

 

• Anestesiologia: 3 ativos; 

• Cirurgia Geral: 9 ativos; 

• Cirurgia Vascular: 1 ativo; 

• Clínica Médica: 10 ativos; 

• Endoscopia: 2 ativos; 

• Ginecologia e Obstetrícia: 8 ativos; 

• Medicina Intensiva: 3 ativos; 

• Neurologia: 6 ativos; 

• Ortopedia e Traumatologia: 6 ativos; 

• Otorrinolaringologia: 3 ativos; 

• Pediatria: 6 ativos; 

• Radiologia e Diagnóstico por Imagem: 6 ativos. 

 

RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL 

Ao final de 2025, havia 122 residentes ativos em nove programas de residência 

multiprofissional, contemplando oito áreas: Educação Física, Enfermagem, Farmácia, 

Fisioterapia, Fonoaudiologia, Odontologia, Psicologia e Serviço Social. 

Foram ofertadas 73 vagas nos seguintes programas multiprofissionais: 
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• Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial: 2 vagas; 

• Enfermagem Obstétrica: 4 vagas; 

• Epidemiologia: 2 vagas; 

• Intensivismo: 14 vagas; 

• Neonatologia: 11 vagas; 

• Reabilitação: 8 vagas; 

• Saúde do Idoso: 14 vagas; 

• Saúde Mental: 6 vagas; 

• Urgência e Emergência: 12 vagas. 

 

Programas com maior número de residentes ativos: 

 

• Intensivismo: 24; 

• Saúde do Idoso: 24; 

• Urgência e Emergência: 19; 

• Neonatologia: 17. 

 

NOVOS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIAS UNIPROFISSIONAL 

Em 2025 foram criados três novos Programas de Residências Uniprofissional, para 

início em março de 2026: 

 

• Enfermagem Perioperatória: 02 vagas; 

• Estomatologia: 02 vagas; 

• Periodontia: 02 vagas. 

 

INTEGRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO 

Os HUs-UEPG continuam sendo campos fundamentais para os cursos de graduação 

em Medicina, Enfermagem, Farmácia, Odontologia e Serviço Social. Além disso, serviu como 

cenário de prática para estágios curriculares, projetos de extensão e ações de capacitação 

continuada dos servidores. 

 

Destaques de 2025: 
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• Fortalecimento dos atendimentos ambulatoriais no Ambulatório Amadeu Puppi; 

• Finalização da obra do AME Universitário, com inauguração prevista para março de 

2026; 

• Ampliação das vagas dos programas de residência Médica, criação de três novos 

Programas de Residências Uniprofissionais e reforço na formação multiprofissional; 

• Continuidade da atuação como referência regional em trauma, AVC e atendimento às 

vítimas de violência sexual; 

• Habilitação da UTI 4, ativa desde 2020;  

• Finalização do Projeto de Identidade Visual dos HUs, com letreiros e o novo portal que 

dá acesso ao HU Geral; 

• Troca do telhado do HUMAI; 

• Inauguração da Casa da Acolhida para receber e alojar as mães que acompanham os 

bebês na UTI neonatal, no HUMAI 

• Início das obras da construção do Centro especializado em reabilitação Nível IV (CER 

IV);  

• Aquisição de duas ambulâncias novas, com recursos oriundos do Projeto Pró-HU, 

sendo uma delas de suporte avançado (UTI Móvel); 

• Recebimento de uma ambulância de suporte avançado (UTI Móvel) disponibilizado 

pela SESA; 

• Aquisição de microscópio Zeiss, para cirurgia de otorrinolaringologia e neurocirurgia; 

• Recebimento de Moção de Aplauso, da Câmara dos Vereadores do Município de Ponta 

Grossa; 

• Realização de mutirão de cirurgia de alta complexidade da ortopedia, atendendo 306 

pacientes eletivos da fila de espera; 

• Aquisição de equipamentos para atualização do parque tecnológico dos Centros 

Cirúrgicos, como carrinhos de anestesia, equipamento de arco cirúrgico (Arco em C), 

sistemas de focos cirúrgicos com telemetria, equipamento de hemodinâmica para 

ampliação de novo serviço, equipamento de tomografia, equipamentos de Raio-X 

portáteis, carrinhos a beira leito, dentre outros; 

• Criado um Núcleo de Voluntariado para ampliar as ações de humanização, através da 

publicação de Edital de Voluntariado; 

• Publicação dos novos Editais de Credenciamento para todas as equipes assistenciais, 
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Médicos, Enfermagem, Farmácia, Laboratório, Equipe Multiprofissional, para atender 

novo perfil assistencial dos HUs UEPG; 

• Melhoria do quantitativo das equipes de trabalho administrativo, para atender o 

crescimento das estruturas e unidades hospitalares e ambulatoriais.  

 

ADMINISTRAÇÃO 

Em termos administrativos, assim como nos anos anteriores, a UEPG vem conduzindo 

os atos universitários dentro de uma previsibilidade orçamentária legitimada. Sabe-se que os 

valores das dotações orçamentárias são liberados, sempre, com base nas prioridades do 

Governo e nas projeções de arrecadação da Secretaria de Estado. O Estado se caracteriza 

como um sistema orgânico de serviços públicos para satisfação das necessidades da 

população. No enunciado da Lei Complementar nº 101/2000 (LRF), encontram-se normas de 

finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal, mediante ações em que 

se previnam riscos e corrijam desvios capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas. 

A UEPG almeja prestar informações orçamentárias consistentes, coerentes e 

tempestivas, sempre buscando atender ao crescimento institucional ao longo dos últimos 

anos, de modo que a consolidação das contas reflita a uniformidade de aplicação dos 

princípios, conceitos e normas, harmonização de registros e de demonstrativos exigidos pela 

legislação. 

 A UEPG carece de medidas orçamentárias saudáveis, para que possa dar continuidade 

ao aprimoramento, flexibilização e democratização do processo de ingresso na Universidade, 

atuar para viabilizar a criação e implantação de novos cursos de graduação, sequenciais e de 

pós-graduação. Além disso, aumentar a produção científica institucional, fortalecer as ações 

extensionistas universitárias, promover a ampliação do acervo das bibliotecas, a 

modernização e ampliação dos laboratórios, buscar mais recursos para a ampliação e 

modernização de seu espaço físico e, ainda, trabalhar pelo desenvolvimento da gestão voltada 

à melhoria contínua. 

A elaboração do Plano Plurianual objetiva o desenvolvimento econômico e social 

sustentável, com base nos direitos e na democracia, colaborando para a difusão e 

transformação do saber, produzindo ciência, arte, cultura e tecnologia. Dessa forma, ficam 

evidentes as transformações da UEPG frente ao cenário de desenvolvimento regional do 

Estado do Paraná, se firmando como fonte de geração de conhecimento e ações de integração 
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na região dos Campos Gerais. 

 No sítio eletrônico da PROPLAN são disponibilizadas informações estatísticas relativas 

às atividades da instituição, à estrutura organizacional, seus dirigentes e a distribuição espacial 

das diversas unidades administrativas e pedagógicas nos campi. 

Sendo uma das atribuições do órgão o permanente diagnóstico e planejamento 

estratégico da Universidade, a PROPLAN disponibiliza estas informações e coloca-se à 

disposição da comunidade interna e externa para receber sugestões e críticas, por meio de 

nossos telefones e endereço eletrônico proplan@uepg.br. 

 

Andrea Tedesco 

Pró-reitora de Planejamento 

mailto:proplan@uepg.br
about:blank
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1 INFORMAÇÕES GERAIS 

1.1 ESPAÇO FÍSICO 

Em 2025, foram executadas diversas ações voltadas à melhoria e ampliação da 

infraestrutura física da UEPG. Tais ações abrangeram ampliações, reformas e a construção de 

novas edificações, compreendendo a elaboração de projetos arquitetônicos e 

complementares de engenharia, com a devida submissão e aprovação junto aos órgãos 

competentes, como o Departamento de Urbanismo, o Instituto de Planejamento Urbano, a 

Secretaria Municipal de Cultura, a Vigilância Sanitária, a Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, o Corpo Militar de Bombeiros, a SANEPAR 

e a COPEL. Além da elaboração dos projetos, foram estruturadas planilhas orçamentárias e 

redigidos Termos de Referência para subsidiar a composição de editais de licitação.  

 

Quadro 1: Obras concluídas em 2025. 

Licitação Contrato Descrição 
Prazo de 
Execução 

Valor (R$) 

Concorrência 
003/2023 

040/2024 
Serviços de reforma e manutenção 
do Hospital Universitário Regional 
dos Campos Gerais 

23/01/2024 
a 

25/05/2025 
1.573.274,39 

Concorrência 
001/2024 

606/2024 
Construção do Laboratório de 
Estruturas (ampliação do Bloco E) 

16/09/2024 
a 

24/12/2025 
3.056.915,61 

Pregão 
Eletrônico 
159/2024 

1045/2024 

Instalação e manutenção de calhas e 
rufos e recuperação de coberturas na 
Universidade Estadual de Ponta 
Grossa – Lote 01 

17/01/2025 
a 

21/05/2025 
81.545,75 

Pregão 
Eletrônico 
159/2024 

1046/2024 

Instalação e manutenção de calhas e 
rufos e recuperação de coberturas na 
Universidade Estadual de Ponta 
Grossa – Lote 02 

18/02/2025 
a 

19/07/2025 
151.901,78 

Dispensa de 
licitação 

085/2024 
990/2024 

Pintura e identidade visual da 
Agência de Inovação e Propriedade 
Intelectual (AGIPI) 

11/12/2024 
a 

09/03/2025 
87.000,00 

Concorrência 
004/2024 

176/2025 
Reforma da Cobertura do Centro de 
Atenção Integral à Criança e ao 
Adolescente (CAIC) 

03/04/2025 
a 

19/10/2025 
1.991.155,51 

Concorrência 
002/2024 

833/2024 
Construção de Abrigo Para Gado 
Leiteiro para a Fazenda Escola Capão 
da Onça (FESCON) 

15/01/2025 
a 

04/12/2025 
347.215,74 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico da Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN-DPF) (2025). 
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Quadro 2: Obras em execução. 

Licitação Contrato Descrição 
Prazo de 
Execução 

Valor (R$) 

Pregão Eletrônico 
032/2024 

440/2024 

Revitalização do Campi da 
Universidade Estadual de Ponta 
Grossa com Adequação para 
Acessibilidade – LOTE 01 

27/07/2024 
a 

13/04/2026 
5.797.417,59 

Pregão Eletrônico 
032/2024 

469/2024 

Revitalização do Campi da 
Universidade Estadual de Ponta 
Grossa com Adequação para 
Acessibilidade – LOTE 02 

27/07/2024 
a 

19/02/2026 
6.101.147,98 

Pregão Eletrônico 
032/2024 

441/2024 

Revitalização do Campi da 
Universidade Estadual de Ponta 
Grossa com Adequação para 
Acessibilidade - LOTE 03 

24/07/2024 
a 

25/04/2026 
2.287.237,96 

Pregão Eletrônico 
046/2024 

681/2024 
Revitalização das instalações do 
Bloco da Piscina e Substituição 
do Sistema de Aquecimento 

01/11/2024 
a 

27/03/2026 
2.075.834,25 

Pregão Eletrônico 
146/2024 

109/2025 
Reforma da Cobertura do 
Hospital Universitário Materno 
Infantil (HUMAI-UEPG) 

10/03/2025 
a 

26/02/2026 
1.939.956,31 

Pregão Eletrônico 
051/2025 

571/2025 
Substituição do Sistema de 
Aquecimento da Piscina 

27/10/2025 
a 

07/03/2026 
440.031,66 

Pregão Eletrônico 
174/2024 

1044/2024 
Reforma do Observatório 
Astronômico da Universidade 
Estadual de Ponta Grossa 

Contrato rescindido, substituído 
pelo contrato 807/2025 

807/2025 
26/11/2025 

a 
30/10/2026 

1.251.130,12 

Concorrência 
005/2024 

155/2025 
Construção do Centro 
Especializado em Reabilitação 
(CER) - Nível IV 

17/04/2025 
a 

22/08/2026 
10.032.038,38 

Concorrência 
003/2024 

315/2025 

Contratação Integrada de 
projetos e execução da Torre 2 
do Hospital Universitário 
Regional dos Campos Gerais 
(HURCG) 

11/07/2025 
a 

02/09/2028 
107.060.000,00 

Dispensa de 
Licitação 
031/2025 

718/2025 
Perfuração de poço tubular no 
Hospital Universitário Regional 
dos Campos Gerais (HURCG) 

05/11/2025 
a 

05/04/2026 
72.800,00 

Concorrência 
003/2025 

937/2025 
Instalação de rede elétrica no 
Campus Central 

07/01/2026 
a 

21/08/2026 
2.775.636,33 

Concorrência 
002/2025 

- 
Construção de Laboratório para 
Materiais e insumos na Fazenda 
Escola Capão da Onça (FESCON) 

27/11/2025 
(data da 
disputa) 

Em fase de 
habilitação 

técnica 
(255.249,97 – 
valor licitado) 

Concorrência 
004/2025 

- 
Modernização e eficientização do 
sistema de iluminação pública do 
Campus Uvaranas 

27/11/2025 
(data da 
disputa) 

Em fase de 
habilitação 

técnica 
(822.810,34 – 
valor licitado) 

Concorrência 
001/2025 

- 
Contratação Integrada de 
projetos e execução de Pista de 
Atletismo e Pista de Caminhada 

07/04/2026 
(data da 
disputa) 

(10.255.650,53 – 
valor licitado) 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico da Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN-DPF) (2025). 
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Quadro 3: Área Física Própria por Localização. 

LOCALIZAÇÃO 
Área Construída Total 

(m²) 

Campus Central 11.661,22 

Campus Uvaranas e Hospital Universitário Regional do Campos Gerais 105.384,42 

Campus Oficinas (Teatro PAX e Centro de Eventos) 6.488,43 

Fazenda Escola 3.937,61 

CRUTAC 735,75 

Escola de Línguas, Literaturas e Culturas - ESLIN – Julia Wanderley 980 - Centro 425,95 

PROEX 1.222,70 

Museu Campos Gerais (Antigo Fórum) e Anexo – Rua Engenheiro Schamber, 654 - 
Centro 

1.176,32 

Depósito da Dimapa (antigo Centro Astronômico Boa Vista) 435,65 

Centro Estadual de Educação Básica de Jovens e Adultos – CEEBJA (prédio 
interditado) 

440,85 

Centro de Estudos Rouger Miguel Vargas 172,12 

Núcleo de Práticas Jurídicas – NPJ 851,14 

TOTAL 132.932,16 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico da Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN-DPF) (2025). 
 

 
Quadro 4: Área Física Alugada / Cedida 

Discriminação 
Área (m²) 

Alugada Cedida 

IESOL, NAF, BNP, NUREGS (Edifício Imperador) 645,90 --- 

Núcleo de Políticas Públicas e Museu “Campos Gerais” (Antigo Banestado) --- 1.828,27 

HUMAI - Hospital Universitário Materno Infantil --- 5.712,23 

TOTAL 645,90 7.540,50 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico da Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN-DPF) (2025). 
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Quadro 5: Instalações Físicas (continua). 

Quantidade de Instalações 

Localização 
Sala de 

aula 
Sala 

Administrativa 
Sala de 
apoio 

Laboratório 
Auditório / 
Anfiteatro 

Cine-Teatro 
UEPG 

Biblioteca Piscina 
Observ. 

Astronôm. 
Ginásio de 
Esportes 

Arquibancadas 

Campus Central 60 83 31 12 4 - 1 - - - - 

Bloco A 24 40 14 4 3 - - - - - - 

Bloco B 20 14 6 5 1 - - - - - - 

Bloco C - 13 3 1 - - - - - - - 

Bloco D 15 16 8 2 - - 1 - - - - 

Campus 
Uvaranas 

128 395 317 300 15 - 3 1 1 2 4 

CAIC 21 18 31 3 1 - 1 - - 1 2 

CAAR 12 11 41 3 1 - 1 - - - - 

Bloco E 6 24 4 7 1 - - - - - - 

Bloco F 11 15 2 21 - - - - - - - 

CTAGRO - - - 16 - - - - - - - 

Bloco G 4 2 2 - - - - - - - - 

Bloco J 2 - 8 1 - - - 1 - - - 

Bloco L 1 40 14 75 - - - - - - - 

Bloco M 10 51 32 80 2 - - - - - - 

Bloco N - - - 4 - - - - - - - 

Bloco S - 24 54 - - - - - - - - 

Bloco Z 4 7 - 7 - - - - - - - 

C-LABMU - 2 6 8 - - - - - - - 

Ginásio de 
Esportes 

- - 2 - - - - - - 1 2 

Pavilhão de 
esportes 

1 - 3 - - - - - - - - 

Vestiários 1 - 3 - - - - - - - - 

CDR - 6 4 1 - - - - - - - 
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Quadro 5: Instalações Físicas (continuação). 

Quantidade de Instalações 

Localização 
Sala de 

aula 
Sala 

Administrativa 
Sala de 
apoio 

Laboratório 
Auditório / 
Anfiteatro 

Cine-Teatro 
UEPG 

Biblioteca Piscina 
Observ. 

Astronôm. 
Ginásio de 
Esportes 

Arquibancadas 

História e Artes 33 11 5 5 6 - - - - - - 

CIPP 13 22 3 18 1 - - - - - - 

Observatório 
Astronômico 

- 2 4 - 1 - - - 1 - - 

CETEP - 5 4 - 1 - - - - - - 

LITEC - 3 2 3 1 - - - - - - 

Dependências 
diversas1 

8 176 117 90 3 - 3 - - - - 

Dependências 
diversas2 

27 102 65 8 5 1 - - - - - 

Campi Avançados 1 - - - - - - - - - - 

TOTAL 402 1082 785 674 46 1 10 2 2 4 8 

Fonte: Diretoria de Planejamento Físico da Pró-reitoria de Planejamento (PROPLAN-DPF) (2025). 
1) Bloco do Centro Tecnologia Agroalimentar e Biotecnologia + Ampliação, Bloco do Centro Mesorregional de Excelência em Tecnologia de Leite e Queijos, Bloco de 
Laboratórios para Engenharia de Materiais, Bloco do Herbário, Bloco do Biotério, Bloco da Central Telemática, Bloco do Núcleo de Tecnologia da Informação (NTI), Prédio do 
Hall Tecnológico, Bloco de Salas para Professores (Bloco "F"), Dependência semicircular (Reitoria), Sala para jardinagem (PRECAM), Casa da Seção de Vigilância (localizada na 
entrada do campus Uvaranas), Bloco da Reitoria, Portal do Campus Uvaranas, Edifício da Farmácia e Laboratório Escola, Laboratório de Recursos Hídricos, Prédio do 
Laboratório de Informática de Enfermagem, Bloco da Agência Inovação e Propriedade Intelectual (AGIPI), Bloco do Arquivo Geral da UEPG, Laboratório de Resíduos Químicos, 
Centro de Convivência da UEPG, Prédio do Centro Integrar, Biblioteca Universitária do campus Uvaranas;  
2) Museu Campos Gerais, Prédio da Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais (PROEX), Prédio da Escola de Línguas (ESLIN), Laboratórios de Geociências (localizado na 
Boa Vista), Centro de Educação Empreendedora (CEE), Estacionamento campus Central, Dependências do Cine Teatro PAX da UEPG, Núcleo de Práticas Jurídicas (NPJ).
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Figura 1 – Croqui UEPG Central (parte 1) 
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Figura 2 – Croqui UEPG Central (parte 2) 
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Figura 3 – Croqui UEPG Uvaranas (parte 1) 
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Figura 4 – Croqui UEPG Uvaranas (parte 2) 
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1.2 DADOS DEMOGRÁFICOS: EDUCAÇÃO BÁSICA E EDUCAÇÃO 

SUPERIOR 

Quadro 6: Quantidade de alunos por órgão/setor. 

Órgãos / 
Setores 

Educação Básica Educação Superior TOTAL 

Infantil Fund. Médio 
Graduação 
Presencial 

Graduação 
EaD 

Especializ. Mestrado Doutorado  

CAIC 362 350       712 

CAAR   309      309 

SEXATAS    559 358 0 147 91 1155 

SECATE    1.480 143 521 151 101 2396 

SEBISA    1.749 230 117 135 236 2467 

SECISA    1.709 557 620 127 83 3096 

SECIHLA    1.242 944 644 234 94 3158 

SECIJUR    788 226 255 63 0 1332 

TOTAL 362 350 309 7.527 2.458 2.157 857 605 14.625 

Fonte: Diretoria do CAAR, Diretoria do CAIC, PROPESP, PROGRAD, PROGESP (2025). 

 

Quadro 7: Total da População Ativa da UEPG – Alunos e Servidores. 

População Ativa Alunos* 
Docentes 
Efetivos 

Docentes 
CRES 

Agentes 
Efetivos 

Agentes 
CRES 

TOTAL 

Alunos / 
Servidores 

14.625 606 290 511 344 16.376 

Fonte: Diretoria do CAAR, Diretoria do CAIC, PROPESP (2025). 
* Total geral de alunos da educação básica e superior. 

 
 

Quadro 8: População Ativa de Alunos e Docentes Lotados nos Setores de Conhecimento. 

Setores de 
Conhecimento 

Alunos* 
População ativa 

Docentes Efetivos Docentes CRES TOTAL 

SEXATAS 1.155 95 31 1281 

SECATE 2.396 88 39 2523 

SEBISA 2.467 182 95 2744 

SECISA 3.096 83 28 3207 

SECIHLA 3.158 107 79 3344 

SECIJUR 1.332 51 18 1401 

TOTAL 13.604 606 290 14500 

Fonte: PROGESP (2025). 
1) Somente alunos do ensino superior; 2) Professores efetivos e temporários vinculados na UEPG até dez/2025. 
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Quadro 9: Produção científica na instituição. 

Discriminação Quantidade 

Pesquisas iniciadas 160 

Pesquisas em andamento 604 

Pesquisas concluídas 81 

Grupos de pesquisas ativos no CNPq 196 

Bolsistas produtividade PQ/CNPq 48 

Bolsistas produtividade Fundação Araucária 19 

Fonte: PROPESP (2025). 

 

Quadro 10: Número de refeições servidas nos restaurantes universitários e órgãos 
suplementares. 

Discriminação Quantidade 

Campus Uvaranas1 204.699 

Campus Central1 82.654 

Centro de Atendimento Integral à Criança e ao Adolescente (CAIC)2 219.043 

Fazenda Escola3 6.743 

Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais (HURCG)4 1.200.237 

Hospital Universitário Materno Infantil (HUMAI)4 292.176 

Ambulatório Universitário Amadeu Puppi 2.124 

TOTAL 2.007.676 

Fonte: CAIC, CAAR, FESCON, HURCG, PRECAM e CAAR (2025). 
1) Café da manhã, almoço e jantar; 2) Café da manhã, lanche, almoço e jantar; 3) Almoço; 4) Almoço, jantar e 
pequenas refeições (pacientes, acompanhantes e servidores). 

 
 
Quadro 11: Resíduos de alimentos nos restaurantes universitários e órgãos suplementares. 

Discriminação Quantidade (Kg) 

Campus Uvaranas 12.960 

Campus Central 8.483 

Centro de Atendimento Integral à Criança e ao Adolescente (CAIC) 10.000 

Fazenda Escola 350,6 

Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais (HURCG) 10.797,5 

Hospital Universitário Materno Infantil (HUMAI) 6.120,16 

TOTAL 48.711,26 

Fonte: CAIC, CAAR, FESCON, HURCG, PRECAM e CAAR (2025). 
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2 GRADUAÇÃO 

2.1 PROCESSO SELETIVO SERIADO (PSS) 

Quadro 12: Número de alunos inscritos no Processo Seletivo Seriado anualmente. 

Total de alunos Inscritos no PSS por Ano 

Discriminação Inscritos 

Acompanhamento I (2001) 3.775 

Acompanhamento I e II (2002) 6.236 

Acompanhamento I, II e III (2003) 6.314 

Acompanhamento I, II e III (2004) 7.398 

Acompanhamento I, II e III (2005) 8.345 

Acompanhamento I, II e III (2006) 9.393 

Acompanhamento I, II e III (2007) 10.626 

Acompanhamento I, II e III (2008) 11.655 

Acompanhamento I, II e III (2009) 11.316 

Acompanhamento I, II e III (2010) 12.648 

Acompanhamento I, II e III (2011) 15.719 

Acompanhamento I, II e III (2012) 16.053 

Acompanhamento I, II e III (2013) 17.740 

Acompanhamento I, II e III (2014) 18.860 

Acompanhamento I, II e III (2015) 18.766 

Acompanhamento I, II e III (2016) 18.308 

Acompanhamento I, II e III (2017) 19.644 

Acompanhamento I, II e III (2018) 22.604 

Acompanhamento I, II e III (2019) 23.793 

Acompanhamento I, II e III (2020) 19.964 

Acompanhamento I, II e III (2021) 16.004 

Acompanhamento I, II e III (2022) 15.373 

Acompanhamento I, II e III (2023) 16.329 

Acompanhamento I, II e III (2024) 15.513 

Acompanhamento I, II e III (2025) 15.027 

Fonte: CPS (2025). 

Notas: o Processo Seletivo Seriado (PSS) é modalidade de seleção gradual, sistemática e cumulativa, realizada 
anualmente, que avalia o desempenho dos candidatos à graduação na UEPG a partir do seu aproveitamento 
em cada uma das séries do Ensino Médio. A implantação do PSS na UEPG ocorreu em 2001. 
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Quadro 13: Concorrência no PSS por cota (continua). 

 

 

CURSO GRAU TURNO 
VAGAS CANDIDATOS PROPORÇÃO 

NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL 

Ciências Biológicas B I 1 1 4 1 3 10 1 3 19 1 25 49 1,00 3,00 4,75 1,00 8,33 4,90 

Ciências Biológicas L V 1 1 2 1 1 6 - - 8 - 13 21 - - 4,00 - 13,00 3,50 

Ciências Biológicas L N 1 1 2 1 1 6 - - 18 1 12 31 - - 9,00 1,00 12,00 5,16 

Educação Física B I 1 2 6 1 5 15 1 3 26 1 51 82 1,00 1,50 4,33 1,00 10,20 5,46 

Educação Física L N 1 2 6 1 5 15 3 3 58 1 32 97 3,00 1,50 9,66 1,00 6,40 6,46 

Enfermagem B I 1 1 5 1 5 13 5 2 51 - 67 125 5,00 2,00 10,20 - 13,40 9,61 

Farmácia B I 1 1 5 1 5 13 - 2 47 - 66 115 - 2,00 9,40 - 13,20 8,84 

Medicina B I 1 1 5 1 5 13 9 1 48 4 243 305 9,00 1,00 9,60 4,00 48,60 23,46 

Nutrição B N 1 1 4 1 3 10 2 4 66 - 71 143 2,00 4,00 16,50 - 23,67 14,30 

Odontologia B I 1 2 6 1 5 15 3 1 37 2 87 130 3,00 0,50 6,16 2,00 17,40 8,66 

SUBTOTAL - - 10 13 45 10 38 116 24 19 378 10 667 1098 2,40 1,46 8,40 1,00 17,55 9,46 

Agronomia B I 1 2 7 1 7 18 2 4 61 - 101 168 2,00 2,00 8,71 - 14,42 9,33 

Arquitetura e Urbanismo B N 2 4 16 2 16 40 7 7 91 5 199 309 3,50 1,75 5,69 2,50 12.44 7,72 

Engenharia Civil B I 1 1 6 1 5 14 3 - 38 - 75 116 3,00 - 6,33 - 15,00 8,28 

Engenharia de Alimentos B I 1 1 4 1 3 10 - 1 13 - 18 32 - 1,00 3,25 - 6,00 3,20 

Engenharia de 
Computação 

B I 1 1 5 1 5 13 1 1 34 1 65 102 1,00 1,00 6,80 1,00 13,00 7,84 

Engenharia de Materiais B I 1 1 5 1 5 13 - - 12 - 28 40 - - 2,40 - 5,60 3,07 

Engenharia de Software B N 1 1 4 1 4 11 5 4 93 1 115 218 5,00 4,00 23,25 1,00 28,75 19,81 

Zootecnia B I 1 1 5 1 5 13 1 5 46 - 54 106 1,00 5,00 9,20 - 10,80 8,15 

SUBTOTAL - - 9 12 52 9 50 132 19 22 388 7 655 1091 2,11 1,83 7,46 0,77 13,10 8,26 

Artes Visuais L V 1 1 3 1 2 8 1 1 20 1 13 36 1,00 1,00 6,66 1,00 6,50 4,50 

História B N 1 1 4 1 3 10 1 - 4 - 6 11 1,00 - 1,00 - 2,00 1,10 

História L N 1 1 4 1 3 10 1 - 22 2 18 43 1,00 - 5,50 2,00 6,00 4,30 

Letras L V 1 2 8 1 8 20 - - 7 - 10 17 - - 0,88 - 1,25 0,85 

Letras L N 1 2 8 1 8 20 - - 17 1 13 31 - - 2,125 1,00 1,63 1,55 

Música L V 1 1 1 1 1 5 - - 6 - 7 13 - - 6,00 - 7,00 2,60 

Pedagogia L M 1 1 4 1 2 9 1 2 36 1 28 68 1,00 2,00 9,00 1,00 14,00 7,56 

Pedagogia L N 1 2 7 1 7 18 2 3 64 - 21 90 2,00 1,50 9,14 - 3,00 5,00 

SUBTOTAL - - 8 11 39 8 34 100 6 6 176 5 116 309 0,75 0,54 4,51 0,62 3,41 3,09 
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Quadro 13: Concorrência no PSS por cota (conclusão). 

Fonte: CPS (2025). 
Legenda: NQP: cota para candidatos concorrentes negros, independente do percurso de formação escolar ; NEP: cota para candidatos concorrentes negros oriundos de instituições públicas 
de ensino do Brasil ; EP: cota para candidatos concorrentes oriundos de instituições públicas de ensino do brasil; PCD: cota para candidatos concorrentes com deficiência ; UNIV: cota 
universal; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno. 

 
  

CURSO GRAU TURNO 
VAGAS CANDIDATOS PROPORÇÃO 

NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL 

Direito B M 1 2 8 1 8 20 4 6 26 1 105 142 4,00 3,00 3,25 1,00 13,12 7,10 

Direito B N 1 2 7 1 7 18 2 7 44 - 105 158 2,00 3,50 6,29 - 15,00 8,78 

SUBTOTAL - - 2 4 15 2 15 38 6 13 70 1 210 300 3,00 3,25 4,67 0,50 14,00 7,89 

Administração B N 1 2 8 1 8 20 3 5 103 1 66 178 3,00 2,50 12,87 1,00 8,25 8,90 

Administração  
(Comércio Exterior) 

B M 1 1 5 1 5 13 2 2 16 - 27 47 2,00 2,00 3,20 - 5,40 3,61 

Ciências Contábeis B M 1 1 4 1 3 10 - 2 9 1 21 33 - 2,00 2,25 1,00 7,00 3,30 

Ciências Contábeis B N 1 2 8 1 8 20 - 1 37 - 25 63 - 0,50 4,62 - 3,12 3,15 

Ciências Econômicas B M 1 1 4 1 3 10 - 1 4 - 11 16 - 1,00 1,00 - 3,67 1,60 

Ciências Econômicas B N 1 1 4 1 3 10 1 1 11 - 9 22 1,00 1,00 2,75 - 3,00 2,20 

Jornalismo B I 1 1 4 1 4 11 - - 23 1 36 60 - - 5,75 1,00 9,00 5,45 

Psicologia B M - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Serviço Social B M 1 1 4 1 4 11 1 1 7 - 11 20 1,00 1,00 1,75 - 2,75 1,82 

Serviço Social B N 1 1 4 1 2 9 - 2 20 - 9 31 - 2,00 5,00 - 4,50 3,44 

Turismo B M 1 1 4 1 3 10 - - 4 - 7 11 - - 1,00 - 2,33 1,10 

SUBTOTAL - - 10 12 49 10 43 124 7 15 234 3 222 481 0,70 1,25 4,77 0,30 5,16 3,88 

Física B I 1 1 3 1 2 8 - - 7 - 5 12 - - 2,33 - 2,50 1,50 

Física L N 1 1 3 1 2 8 1 - 9 - 7 17 1,00 - 3,00 - 3,50 2,12 

Geografia B M 1 1 4 1 3 10 - - 1 - 7 8 - - 0,25 - 2,33 0,80 

Geografia L N 1 1 4 1 3 10 - 1 3 - 6 10 - 1,00 0,75 - 2,00 1,00 

Matemática L N 1 2 6 1 5 15 1 1 8 - 14 24 1,00 0,50 1,33 - 2,80 1,60 

Matemática Aplicada B I 1 1 3 1 2 8 - - 6 - 3 9 - - 2,00 - 1,50 1,12 

Química L N 1 1 3 1 2 8 - - 6 - 4 10 - - 2,00 - 2,00 1,25 

Química Tecnológica B I 1 1 3 1 2 8 1 - 5 1 11 18 1,00 - 1,67 1,00 5,50 2,25 

SUBTOTAL - - 8 9 29 8 21 75 3 2 45 1 57 108 0,37 0,22 1,55 0,12 2,71 1,44 

TOTAL - - 47 61 229 47 201 585 65 77 1291 27 1927 3387 1,38 1,26 5,64 0,57 9,58 5,78 
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2.2 VESTIBULAR 

Quadro 14: Concorrência no vestibular por cota (continua). 

 

CURSO GRAU TURNO 
VAGAS CANDIDATOS PROPORÇÃO 

NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL 

Ciências Biológicas B I 2 3 4 2 11 22 - 2 31 3 37 73 - 0,66 7,75 1,50 3,36 3,31 

Ciências Biológicas L V 1 2 3 1 7 14 1 - 24 2 55 82 1,00 - 8,00 2,00 7,85 5,87 

Ciências Biológicas L N 1 2 3 1 7 14 2 5 79 1 63 150 2,00 2,50 26,33 1,00 9,00 10,71 

Educação Física B I 2 5 6 2 18 33 - 9 68 - 85 162 - 1,80 11,33 - 4,72 4,90 

Educação Física L N 2 5 6 2 18 33 18 36 231 5 152 442 9,00 7,20 38,50 2,50 8,44 13,39 

Enfermagem B I 2 4 5 2 14 27 8 6 82 2 68 166 4,00 1,50 16,40 1,00 4,85 6,14 

Farmácia B I 2 4 5 2 14 27 2 3 69 1 73 148 1,00 0,75 13,80 0,50 5,21 5,48 

Medicina B I 2 4 5 2 14 27 86 57 610 79 1814 2646 43,00 14,25 122,00 39,50 129,5 98,00 

Nutrição B N 2 3 4 2 11 22 3 8 133 3 116 263 1,50 2,66 33,25 1,50 10,54 11,95 

Odontologia B I 2 5 6 2 18 33 6 10 96 5 153 270 3,00 2,00 16,00 2,50 8,50 8,18 

SUBTOTAL - - 18 37 47 18 132 252 126 136 1423 101 2616 4402 7,00 3,67 30,27 5,61 19,81 17,46 

Agronomia B I 3 5 7 3 20 38 4 4 109 2 129 248 1,33 0,80 15,57 0,66 6,45 6,52 

Arquitetura e Urbanismo B N 2 4 16 2 16 40 7 7 91 5 199 309 3,50 1,75 5,67 2,50 12,43 7,75 

Engenharia Civil B I 2 4 5 2 17 30 4 4 33 - 78 119 2,00 1,00 6,60 - 4,58 3,96 

Engenharia de Alimentos B I 2 3 4 2 11 22 - - 11 - 14 25 - - 2,75 - 1,27 1,13 

Engenharia de Computação B I 2 4 5 2 14 27 4 3 48 1 80 136 2,00 0,75 9,60 0,50 5,14 5,03 

Engenharia de Materiais B I 2 4 5 2 14 27 - - 7 - 20 27 - - 1,40 - 1,42 1,00 

Engenharia de Software B N 2 3 4 2 13 24 15 11 160 4 184 374 7,50 3,66 40,00 2,00 14,15 15,58 

Zootecnia B I 2 4 5 2 14 27 1 5 50 2 47 105 0,50 1,25 10,00 1,00 3,35 3,88 

SUBTOTAL - - 17 31 51 17 119 235 35 34 509 14 751 1343 2,05 1,09 9,98 0,82 6,31 5,71 

Artes Visuais L V 1 2 3 1 9 16 4 3 63 6 56 132 4,00 1,50 21,00 6,00 6,22 8,25 

História B V 2 3 4 2 11 22 - - 7 1 4 12 - - 1,75 0,50 0,36 0,54 

História L N 2 3 4 2 11 22 4 7 74 3 63 151 2,00 2,33 18,50 1,50 5,27 6,86 

Letras L V 3 6 8 3 24 44 1 3 27 - 35 66 0,33 0,50 3,37 - 1,45 1,50 

Letras L N 3 6 8 3 24 44 1 13 82 1 81 178 0,33 2,16 10,25 0,33 3,37 4,04 

Música L V 1 2 2 1 5 11 1 2 16 2 17 38 1,00 1,00 8,00 2,00 3,40 3,45 

Pedagogia L M 1 3 3 1 11 19 5 17 104 3 65 194 5,00 5,66 34,66 3,00 5,90 10,21 

Pedagogia L N 3 5 7 3 20 38 9 13 231 5 94 352 3,00 2,60 33,00 1,66 4,70 9,26 

SUBTOTAL - - 16 30 39 16 115 216 25 58 604 21 415 1123 1,56 1,93 15,48 1,31 3,60 5,19 
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Quadro 14: Concorrência no vestibular por cota (continuação). 

Fonte: CPS (2025). 
Legenda: NQP: cota para candidatos concorrentes negros, independente do percurso de formação escolar ; NEP: cota para candidatos concorrentes negros oriundos de instituições públicas 
de ensino do Brasil ; EP: cota para candidatos concorrentes oriundos de instituições públicas de ensino do brasil; PCD: cota para candidatos concorrentes com deficiência ; UNIV: cota 
universal; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno.  

CURSO GRAU TURNO 
VAGAS CANDIDATOS PROPORÇÃO 

NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL NQP NEP EP PCD UNIV TOTAL 

Direito B M 3 6 8 3 24 44 10 8 91 6 191 306 3,33 1,33 11,37 2,00 7,95 6,95 

Direito B N 3 5 7 3 20 38 8 18 123 3 210 362 2,66 3,60 17,57 1,00 10,50 9,52 

SUBTOTAL - - 6 11 15 6 44 82 18 26 214 9 401 668 3,00 2,36 14,26 1,50 9,11 8,14 

Administração B N 3 6 8 3 24 44 3 12 96 2 101 214 1,00 2,00 12,00 0,66 4,20 4,86 

Administração (Comércio 
Exterior) 

B M 2 4 5 2 11 27 2 1 30 - 45 78 1,00 0,25 6,00 - 3,21 2,89 

Ciências Contábeis B M 2 3 4 2 11 22 - 2 16 - 21 39 - 0,66 4,00 - 1,90 1,77 

Ciências Contábeis B N 3 6 8 3 24 44 - 8 63 2 43 116 - 1,33 7,87 0,66 1,79 2,63 

Ciências Econômicas B M 2 3 4 2 11 22 - - 9 - 17 26 - - 2,25 - 1,54 1,18 

Ciências Econômicas B N 2 3 4 2 11 22 1 - 21 - 13 35 0,50 - 5,25 - 1,18 1,59 

Jornalismo B I 2 3 4 2 12 23 3 2 31 2 38 76 1,50 0,66 7,75 1,00 3,16 3,30 

Psicologia B N 2 4 16 2 16 40 26 35 328 27 494 910 13,00 8,75 20,50 13,50 30,88 22,75 

Serviço Social B M 2 3 4 2 13 24 2 1 15 - 12 30 1,00 0,33 3,75 - 0,92 1,25 

Serviço Social B N 1 3 3 1 11 19 1 3 28 - 20 52 1,00 1,00 9,33 - 1,81 2,73 

Turismo B M 2 3 4 2 11 22 - 2 7 - 6 15 - 0,66 1,75 - 0,54 0,68 

SUBTOTAL - - 23 41 64 23 155 309 38 66 644 33 810 1591 1,65 1,60 10,06 1,43 5,22 5,14 

Física B I 1 2 3 1 9 16 - 1 2 - 5 8 - 0,50 0,66 - 0,55 0,50 

Física L N 1 2 3 1 9 16 2 2 30 - 24 58 2,00 1,00 10,00 - 2,66 3,62 

Geografia B M 2 3 4 2 11 22 - - 2 - 1 3 - - 0,50 - 0,09 0,13 

Geografia L N 2 3 4 2 11 22 3 3 29 - 18 53 1,50 1,00 7,25 - 1,63 2,40 

Matemática L N 2 5 6 2 18 33 - 2 23 - 43 68 - 0,40 3,83 - 2,39 2,06 

Matemática Aplicada B I 1 2 3 1 9 16 1 - 4 - 5 10 1,00 - 1,33 - 0,55 0,62 

Química L N 1 2 3 1 9 16 3 1 19 - 29 52 3,00 0,50 6,33 - 3,22 3,25 

Química Tecnológica B I 1 2 3 1 9 16 - - 9 1 7 17 - - 3,00 1,00 0,78 1,06 

SUBTOTAL - - 11 21 29 11 85 157 9 9 118 1 132 269 0,81 0,42 4,06 0,09 1,55 1,71 

TOTAL - - 91 171 245 91 650 1251 251 329 3512 179 5125 9396 2,75 1,92 14,33 1,96 7,88 7,51 
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2.3 GRADUAÇÃO PRESENCIAL 

Quadro 15: Ingresso de alunos novos: PSS (continua). 

Curso Grau Turno Vagas NEP EP NQP PCD UNIV TOTAL 

Física B I 8 - 1 - - - 1 
Física L N 8 - 3 - - 2 5 
Geografia B M 10 - 0 - - 2 2 

Geografia L N 10 - 2 - - 5 7 

Matemática L N 15 1 3 1 - 3 8 

Matemática Aplicada B I 8 - 1 - - 1 2 

Química L N 8 - 3 - - 1 4 

Química Tecnológica B I 8 - 1 - - 1 2 

SUBTOTAL - - 75 1 14 1 - 15 31 

Agronomia B I 18 1 8 1 - 7 17 
Engenharia Civil B I 14 - 7 1 - 5 13 

Engenharia de Alimentos B I 10 1 4 - - 4 9 

Engenharia de Computação B I 13 1 6 1 - 5 13 

Engenharia de Materiais B I 13 - 4 - - 2 6 

Engenharia de Software B N 11 1 4 1 1 4 11 

Zootecnia B I 13 1 6 - - 5 12 

SUBTOTAL - - 92 5 39 4 1 32 81 

Ciências Biológicas B I 10 1 6 - - 3 10 

Ciências Biológicas L N 6 - 3 - - 1 4 

Ciências Biológicas L V 6 - 5 - - 1 6 

Educação Física B M 15 1 9 - 1 7 18 

Educação Física L N 15 1 10 - - 5 16 

Enfermagem B I 13 - 8 1 - 5 14 

Farmácia B I 13 - 7 - - 5 12 

Medicina B I 13 1 5 1 1 5 13 

Nutrição B N 10 1 4 2 - 3 10 

Odontologia B I 15 1 7 1 1 4 14 

SUBTOTAL - - 116 6 64 5 3 39 117 
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Quadro 15: Ingresso de alunos novos: PSS (continuação). 

Curso Grau Turno Vagas NEP EP NQP PCD UNIV TOTAL 

Administração B N 20 - 11 1 - 8 20 

Administração - COMEX B M 13 - 6 1 - 6 13 

Ciências Contábeis B M 10 2 0 - - 5 7 

Ciências Contábeis B N 20 - 9 - - 9 18 

Ciências Econômicas B M 10 - 2 - - 4 6 

Ciências Econômicas B N 10 1 4 - - 3 8 

Jornalismo B I 11 - 10 - - 6 16 

Serviço Social B M 11 2 3 - - 6 11 

Serviço Social B N 10 - 6 - - 2 8 

Turismo B M 9 - 1 - - 2 3 

SUBTOTAL - - 124 5 52 2 0 51 110 

Artes Visuais L V 8 - 6 - - 2 8 

Educação Inclusiva L N - - 0 - - - - 

História B V 10 - 2 - - 1 3 

História L N 10 - 7 - 1 3 11 

Letras L N 20 - 9 - 1 8 18 

Letras L V 20 - 3 - - 2 5 

Música L V 5 - 3 - - 1 4 

Pedagogia L M 9 - 6 - 1 2 9 

Pedagogia L N 18 - 11 - - 7 18 

SUBTOTAL - - 100 - 47 - 3 26 76 

Direito B M 20 1 11 2 - 8 22 

Direito B N 18 2 12 1 - 7 22 

SUBTOTAL - - 38 3 23 3 0 15 44 

TOTAL - - 545 20 239 15 7 178 459 

Fonte: CPS, NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: PSS: Processo seletivo seriado; NEP: cota para candidatos concorrentes negros oriundos de instituições públicas de ensino do Brasil; EP: cota para candidatos concorrentes 
oriundos de instituições públicas de ensino do Brasil; NQP: cota para candidatos concorrentes negros, independente do percurso de formação escolar; PCD: cota para candidatos 
concorrentes com deficiência; UNIV: cota universal; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno; - sem ingresso de alunos na referida cota. 
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Quadro 16: Ingresso de alunos novos: Aprova Paraná (continua). 

Curso Grau Turno Vagas Ingressantes 

Física B I 6 2 

Física L N 6 5 

Geografia B M 8 2 

Geografia L N 8 2 

Matemática L N 12 7 

Matemática Aplicada B I 6 5 

Química L N 6 2 

Química Tecnológica B I 6 1 

SUBTOTAL - - 58 26 

Agronomia B I 14 14 

Arquitetura e Urbanismo* - - - - 

Engenharia Civil B I 11 11 

Engenharia de Alimentos B I 8 9 

Engenharia de Computação B I 10 10 

Engenharia de Materiais B I 10 5 

Engenharia de Software B N 9 9 

Zootecnia B I 10 10 

SUBTOTAL - - 72 68 

Ciências Biológicas B I 8 8 

Ciências Biológicas L N 5 4 

Ciências Biológicas L V 5 5 

Educação Física B I 12 9 

Educação Física L N 12 11 

Enfermagem B I 10 9 

Farmácia B I 10 9 

Medicina B I 10 9 

Nutrição B N 8 8 

Odontologia B I 12 11 

SUBTOTAL - - 92 83 
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Quadro 16: Ingresso de alunos novos: Aprova Paraná (continuação). 

Curso Grau Turno Vagas Ingressantes 

Administração B N 16 16 

Administração - COMEX B M 10 5 

Ciências Contábeis B M 8 6 

Ciências Contábeis B N 16 7 

Ciências Econômicas B M 8 6 

Ciências Econômicas B N 8 8 

Jornalismo B I 8 3 

Psicologia* - - - - 

Serviço Social B M 7 9 

Serviço Social B N 9 7 

Turismo B M 8 1 

SUBTOTAL - - 98 68 

Artes Visuais L V 6 6 

História B V 8 5 

História L N 8 2 

Letras L N 16 16 

Letras L V 16 9 

Música L V 4 1 

Pedagogia L M 7 6 

Pedagogia L N 14 15 

SUBTOTAL - - 79 60 

Direito B M 16 11 

Direito B N 14 10 

SUBTOTAL - - 30 21 

TOTAL - - 429 326 

Fonte: NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno; * os referidos cursos iniciaram após a realização do Aprova Paraná.  
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Quadro 17: Ingresso de alunos novos: Vestibular (continua). 

VESTIBULAR 
Curso Grau Turno Vagas NEP EP NQP PCD UNIV Vagas Remanescentes TOTAL 

Física B I 16 - - - - 4 9 13 

Física L N 16 - 5 - - 3 10 18 
Geografia B M 22 - 1 - - 1 29 31 

Geografia L N 22 2 4 - - 7 16 29 

Matemática L N 33 - 9 - - 9 21 39 

Matemática Aplicada B I 16 - 2 - - 5 10 17 

Química L N 16 - 10 - - 4 5 19 

Química Tecnológica B I 16 - 5 - - 1 14 20 

SUBTOTAL - - 157 2 36 - - 34 114 186 

Agronomia B I 38 - 15 1 1 20 - 37 
Arquitetura e Urbanismo B N 40 4 16 2 2 16 - 40 

Engenharia Civil B I 30 2 9 2 - 17 - 30 

Engenharia de Alimentos B I 22 - 3 - - 9 6 18 

Engenharia de Computação B I 27 - 11 2 - 13 - 26 

Engenharia de Materiais B I 27 - 2 - - 10 18 30 

Engenharia de Software B N 24 2 4 2 2 13 - 23 

Zootecnia B I 27 1 10 - 1 14 - 26 

SUBTOTAL - - 235 9 70 9 6 112 24 230 

Ciências Biológicas B I 11 1 8 - 2 11 - 22 

Ciências Biológicas L N 7 2 7 - 1 7 - 17 

Ciências Biológicas L V 7 - 7 - 1 5 - 13 

Educação Física B M 33 4 10 - - 18 - 32 

Educação Física L N 33 4 8 2 - 17 - 31 

Enfermagem B I 27 2 8 1 2 13 - 26 

Farmácia B I 27 1 12 - - 14 - 27 

Medicina B I 27 4 5 2 2 14 - 27 

Nutrição B N 22 3 4 2 2 11 - 22 

Odontologia B I 33 5 6 2 1 17 - 31 

SUBTOTAL - - 252 26 75 9 11 127 0 248 
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Quadro 17: Ingresso de alunos novos: Vestibular (continuação). 

Vestibular 

Curso Grau Turno Vagas NEP EP NQP PCD UNIV Vagas Remanescentes TOTAL 
Administração B N 44 4 13 2 - 24 - 43 

Administração - COMEX B M 27 1 14 1 - 13 - 29 

Ciências Contábeis B M 22 - 10 - - 14 - 24 

Ciências Contábeis B N 44 3 25 - 2 24 - 54 

Ciências Econômicas B M 22 1 6 - - 7 11 25 

Ciências Econômicas B N 22 - 8 - - 12 4 24 

Jornalismo B I 23 - 8 1 1 11 - 21 

Psicologia B M 40 4 16 2 2 16 - 40 

Serviço Social B M 24 1 8 - - 6 9 24 

Serviço Social B N 19 1 4 1 - 11 - 17 

Turismo B M 22 - 3 - - 5 26 34 

SUBTOTAL - - 309 15 115 7 5 143 50 335 

Artes Visuais L V 16 - 5 1 1 9 - 16 

História B V 22 - 3 - - 2 26 31 

História L N 22 1 14 - 1 11 - 27 

Letras L N 44 1 22 1 - 22 8 54 

Letras L V 44 - 8 - - 7 37 52 

Música L V 11 1 7 - 1 5 - 14 

Pedagogia L M 19 4 3 - 1 11 - 19 

Pedagogia L N 38 5 7 3 3 20 - 38 

SUBTOTAL - - 216 12 69 5 7 87 71 251 

Direito B M 44 5 10 1 2 23 - 41 

Direito B N 38 5 8 3 3 19 - 38 

SUBTOTAL - - 82 10 18 4 5 42 0 79 

TOTAL - - 1.251 74 383 34 34 545 259 1.329 

Fonte: CPS, NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: PSS: Processo seletivo seriado; NEP: cota para candidatos concorrentes negros oriundos de instituições públicas de ensino do Brasil; EP: cota para candidatos concorrentes 
oriundos de instituições públicas de ensino do Brasil; NQP: cota para candidatos concorrentes negros, independente do percurso de formação escolar; PCD: cota para candidatos 
concorrentes com deficiência; UNIV: cota universal; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno; - sem ingresso de alunos na referida cota. 
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Quadro 18: Ingresso de alunos novos: outras formas de ingresso* (continua). 

Curso Grau Turno INDÍG TRANSF* Outros** TOTAL 
Física B I - - - - 

Física L N - - - - 

Geografia B M - - - - 

Geografia L N - - - - 

Matemática L N - - - - 

Matemática Aplicada B I - - - - 

Química L N - - - - 

Química Tecnológica B I - - - - 

SUBTOTAL - - 0 0 0 0 

Agronomia B I - - - - 

Engenharia Civil B I - - - - 

Engenharia de Alimentos B I - - - - 

Engenharia de Computação B I - - - - 

Engenharia de Materiais B I - - - - 

Engenharia de Software B N - - - - 

Zootecnia B I - - - - 

SUBTOTAL - - 0 0 0 0 

Ciências Biológicas B I - - - - 

Ciências Biológicas L N - - - - 

Ciências Biológicas L V - - - - 

Educação Física B I - - - - 

Educação Física L N - - - - 

Enfermagem B I - 1 - 1 

Farmácia B I 1 - - 1 

Medicina B I 2 3 1 6 

Nutrição B N - - - - 

Odontologia B I 1 - - 1 

SUBTOTAL - - 4 4 1 9 
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Quadro 18: Ingresso de alunos novos: outras formas de ingresso* (continuação). 

Curso Grau Turno INDÍG TRANSF* Outros** TOTAL 

Administração B N - - 1 1 

Administração - COMEX B M - - - - 

Ciências Contábeis B M - - - - 

Ciências Contábeis B N - - - - 

Ciências Econômicas B M - - - - 

Ciências Econômicas B N - - - - 

Jornalismo B I - - - - 

Psicologia B M - - - - 

Serviço Social B M - - - - 

Serviço Social B N - - - - 

Turismo B M - - - - 

SUBTOTAL - - 0 0 1 1 

Artes Visuais L V 1 - - 1 

Educação Inclusiva L N - - - - 

História B V - - - - 

História L N 1 - - 1 

Letras L N - - - - 

Letras L V - - - - 

Música L V - - - - 

Pedagogia L M - - - - 

Pedagogia L N 1 - - 1 

SUBTOTAL - - 3 0 0 3 

Direito B M - - - - 

Direito B N - - - - 

SUBTOTAL - - 0 0 0 0 

TOTAL - - 7 4 2 13 

Fonte: CPS, NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: INDÍG: vestibular indígena; TRANSF*: Estudos complementares, transferências, Convênio com o Ministério das Relações Exteriores; Outros: Revalidação de diploma, Programas 
Governamentais; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno; - sem ingresso de alunos na referida forma de ingresso. 
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Quadro 19: Ingresso de alunos novos: total (continua). 

Curso Grau Turno Vagas PSS 
Aprova 
Paraná 

Vestibular 
Vagas 

Remanescentes 
Outras TOTAL 

Física B I 30 1 2 4 9 - 16 

Física L N 30 5 5 8 10 - 28 

Geografia B M 40 2 2 2 29 - 35 

Geografia L N 40 7 2 13 16 - 38 

Matemática L N 60 8 7 18 21 - 54 

Matemática Aplicada B I 30 2 5 7 10 - 24 

Química L N 30 4 2 14 5 - 25 

Química Tecnológica B I 30 2 1 6 14 - 23 

SUBTOTAL - - 290 31 26 72 114 0 243 

Agronomia B I 70 17 14 37 - - 68 

Arquitetura e Urbanismo B N 40 - - 40 - - 40 

Engenharia Civil B I 55 13 11 30 - - 54 

Engenharia de Alimentos B I 40 9 9 12 6 - 36 

Engenharia de Computação B I 50 13 10 26 - - 49 

Engenharia de Materiais B I 50 6 5 12 18 - 41 

Engenharia de Software B N 44 11 9 23 - - 43 

Zootecnia B I 50 12 10 26 - - 48 

SUBTOTAL - - 399 81 68 206 24 0 379 

Ciências Biológicas B I 40 10 8 22 - - 40 

Ciências Biológicas L N 25 4 4 17 - - 25 

Ciências Biológicas L V 25 6 5 13 - - 24 

Educação Física B I 60 18 9 32 - - 59 

Educação Física L N 60 16 11 31 - - 58 

Enfermagem B I 50 14 9 26 - 1 50 

Farmácia B I 50 12 9 27 - 1 49 

Medicina B I 50 13 9 27 - 6 55 

Nutrição B N 40 10 8 22 - - 40 

Odontologia B I 60 14 11 31 - 1 57 

SUBTOTAL - - 460 117 83 248 0 9 457 
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Quadro 19: Ingresso de alunos novos: total (continuação). 

Curso Grau Turno Vagas PSS 
Aprova 
Paraná 

Vestibular 
Vagas 

Remanescentes 
Outras 

TOTAL 

Administração B N 80 20 16 43 - 1 80 

Administração - COMEX B M 50 13 5 29 - - 47 

Ciências Contábeis B M 40 7 6 24 - - 37 

Ciências Contábeis B N 80 18 7 54 - - 79 

Ciências Econômicas B M 40 6 6 14 11 - 37 

Ciências Econômicas B N 40 8 8 20 4 - 40 

Jornalismo B I 42 16 3 21 - - 40 

Psicologia B M 40 - - 40 - - 40 

Serviço Social B M 42 11 9 15 9 - 44 

Serviço Social B N 37 8 7 17 - - 32 

Turismo B M 40 3 1 8 26 - 38 

SUBTOTAL - - 531 110 68 285 50 1 514 

Artes Visuais L V 30 8 6 16 - 1 31 

História B V 40 3 5 5 26 - 39 

História L N 40 11 2 27 - 1 41 

Letras L N 80 18 16 46 8 - 88 

Letras L V 80 5 9 15 37 - 66 

Música L V 20 4 1 14 - - 19 

Pedagogia L M 35 9 6 19 - - 34 

Pedagogia L N 70 18 15 38 - 1 72 

SUBTOTAL - - 395 76 60 180 71 3 390 

Direito B M 80 22 11 41 - - 74 

Direito B N 70 22 10 38 - - 70 

SUBTOTAL - - 150 44 21 79 0 0 144 

TOTAL - - 2.225 459 326 1070 259 13 2.127 

Fonte: CPS, NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: PSS: Processo seletivo seriado; Outros: Revalidação de diploma, Programas Governamentais; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – 
Noturno; - sem ingresso de alunos na referida forma de ingresso. 
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Quadro 20: Corpo discente – graduação presencial (continua). 

Cursos Grau Turno 
Matriculados Evasão Integralizados 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 

Física B I 11 19 30 - 3 3 2 4 6 

Geografia B M 25 31 56 3 4 7 4 2 6 

Matemática Aplicada B I 2 4 6 - - - - 1 1 

Matemática Aplicada B N 3 18 21 - 5 5 - - - 

Química Tecnológica B I 36 27 63 - 4 4 4 5 9 

Física L N 25 36 61 - - - 3 7 10 

Geografia L N 45 61 106 2 3 5 5 2 7 

Geografia – Habilitação em Licenciatura L N 1 0 1 - - - 1 - 1 

Matemática L N 42 72 114 1 14 15 5 4 9 

Química L N 35 36 71 - 4 4 5 4 9 

SUBTOTAL   225 304 529 6 37 43 29 29 58 

Agronomia B I 120 194 314 2 1 3 19 32 51 

Engenharia Civil B I 93 137 230 2 3 5 14 15 29 

Engenharia de Alimentos B I 98 32 130 4 2 6 10 5 15 

Engenharia de Computação B I 25 186 211 - 1 1 4 31 35 

Engenharia de Materiais B I 42 106 148 1 9 10 5 10 15 

Engenharia de Software B N 33 174 207 - 1 1 1 26 27 

Zootecnia B I 129 39 168 5 - 5 14 3 17 

SUBTOTAL   540 868 1.408 14 17 31 67 122 189 

Ciências Biológicas B I 63 24 87 2 2 4 8 3 11 

Ciências Biológicas L N 62 29 91 - 1 1 9 3 12 

Ciências Biológicas L V 44 19 63 4 1 5 8 1 9 

Educação Física B I 80 92 172 1 3 4 14 17 31 

Educação Física B M - 1 1 - - - - - - 

Educação Física L N 67 125 192 2 5 7 11 14 25 

Enfermagem B I 166 25 191 5 1 6 34 2 36 

Farmácia B I 173 35 208 1 - 1 34 6 40 

Medicina B I 160 149 309 - - - 25 17 42 

Odontologia B I 213 83 296 3 1 4 40 13 53 

SUBTOTAL   1.028 582 1.610 18 14 32 183 76 259 

Administração B N 153 158 311 2 2 4 38 31 69 

Administração – Comércio Exterior B M 83 53 136 - 2 2 16 7 23 

Ciências Contábeis B M 53 53 106 1 2 3 12 7 19 
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Quadro 20: Corpo discente – graduação presencial (continuação). 

Curso Grau Turno 
Matriculados Evasão* Integralizados 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 

Ciências Contábeis B N 185 194 379 4 2 6 2978 33 62 

Ciências Econômicas B M 24 54 78 2 4 6 5 4 9 

Ciências Econômicas B N 52 104 156 5 7 12 4 9 13 

Jornalismo B I 115 49 164 1 2 3 21 7 28 

Serviço Social B I 1 0 1 - - - - - - 

Serviço Social B M 113 11 124 2 - 2 27 1 28 

Serviço Social B N 86 13 99 1 - 1 - - - 

Turismo B M 63 26 89 1 3 4 12 1 13 

Subtotal   928 715 1.643 19 24 43 164 100 264 

Artes Visuais L V 60 24 84 - 1 1 11 5 16 

História B N 1 1 2 - - - - - - 

História B V 29 43 72 7 3 10 2 3 5 

História L N 77 80 157 3 3 6 20 14 34 

Letras L N 109 57 166 - 1 1 - - - 

Letras L V 62 36 98 2 1 3 - - - 

Letras Português / Espanhol L N 24 4 28 - - - 10 2 12 

Letras Português / Espanhol L V 9 1 10 - - - 1 1 2 

Letras Português / Francês L N 10 6 16 2 - 2 6 1 7 

Letras Português / Inglês L N 37 23 60 - - - 16 7 23 

Letras Português / Inglês L V 25 4 29 - 1 1 13 3 16 

Música L V 18 41 59 - 1 1 3 9 12 

Pedagogia L M 103 9 112 6 2 8 27 1 28 

Pedagogia L N 238 21 259 8 3 11 39 3 42 

Educação Especial Inclusiva L N 25 4 29 - - - - - - 

Subtotal   827 354 1.181 28 16 44 148 49 197 

Direito B M 275 124 399 3 2 5 45 12 57 

Direito B N 196 196 392 - 1 1 36 42 78 

Direito - Telêmaco Borba B N 16 5 21 - - - 16 5 21 

Subtotal   487 325 812 3 3 6 97 59 156 

TOTAL   4.035 3.148 7.183 88 111 199 688 435 1.123 

Fonte: PROGRAD (2025). 
Legenda: *Evasão: Transferência Expedida/ Abandono/ Desistência; Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; Turno: M – Manhã; V – Vespertino; N – Noturno. 
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2.4 GRADUAÇÃO A DISTÂNCIA 

Quadro 21: Ingresso de alunos – educação a distância. 

Curso Grau 
Total de vagas 

ofertadas 
NEP EP NQP PCD AP PROF RPE UNIV Ingressantes 

Administração Pública B 100 5 10 5 5 70 - 5 101 
Computação L 108 6 23 5 5 - 54 15 83 
Educação Física L 144 8 30 6 6 - 72 22 142 
Geografia L 126 7 27 6 6 - 63 17 79 
Letras Português/ Espanhol L 144 8 29 5 5 - 72 25 97 
Matemática L 108 6 23 5 5 - 54 15 71 
Pedagogia L 270 15 57 12 12 - 135 39 265 
Gestão Hospitalar T 150 7 14 7 7 106 - 9 127 
Gestão Pública T 0 - - - - - - - 0 
Logística T 100 5 7 5 5 72 6 6 100 
Mineração T 0 - - - - - - - 0 
Produção Cultural T 100 5 10 5 5 70 - 5 70 
Segurança Pública T 100 5 10 5 5 70 - 5 77 
TOTAL  1.450 77 240 66 66 388 456 163 1.212 

Fonte: CPS, NTI e PROGRAD (2025). 
Legenda: NEP: cota para candidatos concorrentes negros oriundos de instituições públicas de ensino do Brasil; EP: cota para candidatos concorrentes oriundos de instituições públicas de 
ensino do Brasil; NQP: cota para candidatos concorrentes negros, independente do percurso de formação escolar; PCD: cota para candidatos concorrentes com deficiência; AP: cota para 
candidatos concorrentes agentes públicos da Administração Pública; PROF EQ: cota para candidatos concorrentes que são professores da rede pública de ensino; UNIV: cota universal. Grau: 
L – Licenciatura; B – Bacharelado; T – Tecnológico; - sem ingresso de alunos na referida forma de ingresso. 
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Quadro 22: Corpo Discente – educação a distância. 

Curso 
Grau 

Matriculados Evasão* Diplomados 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 

Administração Pública B 67 43 110 7 2 9 3 1 4 
Computação L 41 102 143 10 17 27 2 4 6 
Educação Física L 127 103 230 7 8 15 1 1 2 
Geografia L 114 83 197 6 3 9 5 3 8 
Letras Português/ Espanhol L 192 66 258 12 7 19 1 - 1 
Matemática L 70 56 126 22 10 32 1 2 3 
Pedagogia L 487 30 517 42 4 46 4 - 4 
Gestão Hospitalar T 181 51 232 4 3 7 - - 0 
Gestão Pública T 74 41 115 2 1 3 34 25 59 
Logística T 56 44 100 1 1 2 - 0 0 

Mineração T 7 28 35 1 - 1 - 12 12 
Produção Cultural T 105 64 169 2 - 2 - - 0 
Segurança Pública T 69 157 226 3 4 7 7 41 48 
TOTAL  1.590 868 2.458 119 60 179 58 89 147 

Fonte: Diretoria Acadêmica e Diretoria de Ensino a Distância (PROGRAD), 2025. 
*Evasão: Abandono/ Desistência/ Falecido. Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; T – Tecnológico. 
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2.5 INDICADORES DE QUALIDADE DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO 

Quadro 23: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Ciências Exatas e Naturais. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 
Matemática L - - - - - - 4 3 4 - - - - - - 4 -- -- 

Matemática (EaD) L - - - - - - 3 SC 2 - - - - - - 5 -- -- 

Geografia – Bach. B - - - - - - 3 3 3 - - - - - - - - - 

Geografia – Lic. L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 4 -- -- 

Geografia – Lic. (EaD) L - - - - - - 2 1 4 - - - - - - 3 -- -- 

Física – Bach. B - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Física – Lic. L - - - - - - SC SC 4 - - - - - - 4 -- -- 

Química Tecnológica B - - - - - - 2 2 3 - - - - - - - - - 

Química - Lic. L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 4 -- -- 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 

 
Quadro 24: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Ciências Agrárias e de Tecnologia. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 
Agronomia B - - - 4 4 4 - - - - - - 5 4 4 - - - 

Engenharia Alimentos B - - - 4 3 4 - - - - - - 3 3 4 - - - 

Engenharia Civil B - - - 5 3 4 - - - - - - 4 4 4 - - - 

Engenharia Computação B - - - 4 3 3 - - - - - - - - - - - - 

Engenharia de Materiais B - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Engenharia de Software B - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Licenciatura em 
Computação (EaD) 

L - - - - - - 3 SC 4 - - - - - - 1 -- -- 

Zootecnia B - - - 4 3 4 - - - - - - 5 5 5 - - - 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 
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Quadro 25: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Ciências Biológicas e da Saúde. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 
Ciências Biológicas – Bach B - - - - - - 4 4 4 - - - - - - - - - 

Ciências Biológicas – Lic. L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 4 -- -- 

Educação Física - Lic. L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 4 -- -- 

Educação Física – Bach. B - - - 4 4 4 4 3 SC - - - - - - - - - 

Educação Física – Lic. (EaD) L - - - - - - 2 1 4 - - - - - - SC -- -- 

Enfermagem B - - - 5 3 4 - - - - - - 5 5 4 - - - 

Farmácia B - - - 4 4 4 - - - - - - 4 4 4 - - - 

Medicina B - - - 3 4 5 - - - - - - 4 3 4 5 -- -- 

Odontologia B - - - 5 5 4 - - - - - - 4 4 4 - - - 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 

 
Quadro 26: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Ciências Sociais Aplicadas. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 
Administração B 4 3 4 - - - - - - 4 2 3 - - - - - - 

Administração COMEX B 3 3 3 - - - - - - 3 2 3 - - - - - - 

Administração Pública 
(EaD) 

B 2 SC 3 - - - - - - - - - - - - - - - 

Ciências Contábeis B 3 3 3 - - - - - - 3 3 3 - - - - - - 

Ciências Econômicas B 3 3 3 - - - - - - 3 4 4 - - - - - - 

Jornalismo B 4 3 4 - - - - - - 4 4 4 - - - - - - 

Serviço Social B 3 3 4 - - - - - - 4 4 4 - - - - - - 

Tecnologia em Gestão 
Pública (EaD) 

B 3 SC 3 - - - - - - - - - - - - - - - 

Turismo B 4 3 4 - - - - - - 3 1 3 - - - - - - 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 
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Quadro 27: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Humanas, Letras e Artes. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC 
Artes L - - - - - - 4 4 4 - - - - - - 4 -- -- 

História – Bach. B - - - - - - 3 3 3 - - - - - - - - - 

História – Lic. L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 5 -- -- 

História – Lic. (EaD) L - - - - - - 3 SC 3 - - - - - - - - - 

Música L - - - - - - 3 2 3 - - - - - - 3 -- -- 

Pedagogia L - - - - - - 5 3 3 - - - - - - 5 -- -- 

Pedagogia (EaD) L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - SC -- -- 

Português/ Francês L - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Português/ Inglês L - - - - - - 4 3 3 - - - - - - 3 -- -- 

Português/ Espanhol L - - - - - - 3 3 4 - - - - - - 3 -- -- 

Português/ Espanhol (EaD) L - - - - - - 3 SC 4 - - - - - - SC -- -- 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 

 
 
 

Quadro 28: Indicadores de qualidade dos cursos – Setor de Ciências Jurídicas. 

Curso Grau 
2018 2019 2021 2022 2023 2025 

Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC Enade IDD CPC ENADE IDD CPC 
Direito B 4 3 4 - - - - - - 4 3 4 - - - - - - 

Fonte: INEP (2026). 
Notas: Enade: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes; IDD: Indicador de Diferença entre os Desempenhos Observados e Esperados; CPC: Conceito Preliminar do Curso; - Curso não 
avaliado no referido ano; -- Resultado não divulgado; SC: sem conceito. Grau: B – Bacharelado. 
Observações: 1) Em virtude da Pandemia do COVID-19, não foi realizado o ENADE em 2020; 2) Em 2024 não foram divulgados os conceitos de IDD e ENADE pelo INEP. 
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2.6 ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

Quadro 29: Programas e projetos destinados ao atendimento do corpo discente. 

Monitoria Quantidade 

Monitores 102 

Atendimento Indígenas Quantidade 

Acompanhamento pedagógico quinzenal 27 

Bolsa Permanência para indígenas 27 

Programa de Moradia Estudantil Quantidade 

Moradia Estudantil 10 

Alojamento Colégio Agrícola 165 

Total de vagas do Programa de Moradia Estudantil 175 

Programa de Assistência Alimentar Quantidade 

Número de Refeições Servidas /ano – RU Uvaranas 204.699 

Número de Refeições Servidas/ano – RU Centro 82.654 

Número de acadêmicos beneficiados com isenção e/ou desconto 670 

Número de Refeições Servidas/ ano – CAIC (Programa Merenda Escolar) 219.043 

Isenção do vestibular Quantidade 

Número de isenções Servidores UEPG e Dependentes Legais 14 

Número de isenções concedidas Comunidade 406 

Atendimento a alunos com necessidades educativas especiais Quantidade 

Atendimentos 32 

Atendimento a alunos PCD  Quantidade 

Atendimentos 32 

Programa de Bolsas Assistenciais Quantidade 

Bolsa de Auxílio Permanência para Estudantes Indígenas (SETI/CUIA) 27 

Bolsa de Permanência Estudantil 47 

Bolsa Programa Carrefour 19 

Bolsa Programa Estudante Empreendedor (SETI) 257 

Bolsa do Programa Tutoria Discente (PROTUDI) 60 

Bolsa Material de Alto Custo 19 

Auxílio Emergencial 55 

Total de Bolsas 484 

Fonte: PRAE; CAIC; PRECAM; CAAR (2025). 

 
Quadro 30: Programas de bolsas de ensino, pesquisa e extensão (continua). 

Especificação  Quantidade 
Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID) 192 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica (PIBIC) CNPq 133 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica (PIBIC) Fundação Araucária 126 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica Cotas (BIC) CNPq 15 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica Cotas (BIC) Fundação Araucária 80 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Programa Institucional de Bolsas de Iniciação 
Tecnológica e Inovação (PIBITI) CNPq 

33 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Programa Institucional de Bolsas de Iniciação 
Tecnológica e Inovação (PIBITI) Fundação Araucária 

25 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Cientifica Júnior (PIBIC-JR) 39 

Programa de Bolsas PROEX – Outras fontes - PPGH 7 

Programa Institucional de Bolsas de Extensão Universitária (PIBEX) 6 
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Quadro 30: Programas de bolsas de ensino, pesquisa e extensão (continuação). 

Especificação  Quantidade 
Programa Institucional de Apoio à Inclusão Social Pesquisa e Extensão Universitária 1 

Programa de Educação Tutorial – PET (História, Engenharia de Alimentos e Licenciatura em 
Química) 

36 

TOTAL 37 

Fonte: PROGRAD; PROPESP; PROEX (2025). 

 
 

Quadro 31: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SEXATAS. 

Curso Grau Turno Quantidade 
Matemática L Noturno 4 

Matemática (EaD) L Integral - 

Geografia B Matutino 5 

Geografia  L Noturno 16 

Geografia (EaD) L Integral 3 

Física B Integral - 

Física L Noturno 3 

Química Tecnológica B Matutino 6 

Química  L Noturno 3 

Superior de Tecnologia em Mineração T Integral 17 

Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 

 
 

Quadro 32: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SECATE. 

Curso Grau Turno Quantidade 
Agronomia B Integral 55 
Arquitetura e Urbanismo B Noturno 2 

Engenharia Civil B Integral 54 
Engenharia Alimentos B Integral 29 
Engenharia Computação B Integral 31 
Engenharia de Materiais B Integral 16 
Engenharia de Software B Noturno 70 
Computação (EaD) L Integral 2 
Zootecnia B Integral 70 
Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 

 

Quadro 33: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SEBISA (continua). 

Curso Grau Turno Quantidade 
Ciências Biológicas B Integral 8 
Ciências Biológicas L Noturno 15 
Ciências Biológicas L Vespertino 9 

Educação Física L Noturno 41 
Educação Física B Integral 80 
Educação Física B Matutino 11 

Educação Física (EaD) L Integral 4 
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Quadro 33: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SEBISA (continuação). 

Curso Grau Turno Quantidade 
Enfermagem B Integral 195 
Farmácia B Integral 152 
Medicina B Integral 142 
Nutrição B Noturno 1 

Odontologia B Integral 165 
Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 

 

Quadro 34: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SECISA. 

Curso Grau Turno Quantidade 

Administração B Noturno 59 
Administração COMEX B Matutino 47 
Administração Pública (EaD) B Integral 3 
Ciências Contábeis B Matutino 21 

Ciências Contábeis B Noturno 69 

Ciências Econômicas B Matutino 10 

Ciências Econômicas B Noturno 23 

Jornalismo B Integral 30 

Psicologia B Matutino - 

Serviço Social B Matutino 36 

Serviço Social B Noturno 52 
Superior de Tecnologia em Gestão 
Pública (EaD) T Integral 2 

Superior de Tecnologia em Logística T Integral 1 
Turismo B Matutino 15 
Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado; T – Tecnológico. 

 

Quadro 35: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SECIHLA. 

Curso Grau Turno Quantidade 

Artes L Vespertino 3 
Educação Especial Inclusiva L Noturno 5 

História B Vespertino 16 
História L Noturno 23 
Música L Vespertino - 

Pedagogia L Matutino 48 
Pedagogia L Noturno 151 

Pedagogia (EaD) L Integral 86 
Letras L Noturno 50 
Letras L Vespertino 10 

Português/ Francês L Noturno - 

Português/ Inglês L Noturno 11 
Português/ Espanhol L Noturno 2 
Português/ Espanhol (EaD) L Integral 5 
Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: L – Licenciatura; B – Bacharelado. 

 
 



 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA | PROPLAN | DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 

55 

 

Quadro 36: Alunos que realizaram estágio obrigatório em 2025 – SECIJUR. 

Curso Grau Turno Quantidade 

Direito B Matutino 199 
Direito B Noturno 176 

Fonte: PROGRAD (2025). 
Notas: Grau: B – Bacharelado. 

 

2.7 INTERNACIONALIZAÇÃO 

Quadro 37: UEPG na Mobilidade Virtual*. 

Cursos País de destino Quant. de acadêmicos 

Superior de Tecnologia em Gestão 
Hospitalar 

Moçambique 4 

Licenciatura em Computação - EAD Portugal 3 

Licenciatura em Geografia - EAD Moçambique 5 

Licenciatura em Matemática - EAD Portugal 3 

Licenciatura em Pedagogia - EAD Portugal 4 

TOTAL 19 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais (2025). 
*Alunos da graduação da UEPG cursando disciplinas na modalidade virtual na Universidade Aberta de 
Portugal. 

 
Quadro 38: Mobilidade Virtual na UEPG*. 

Cursos País de destino Quant. de acadêmicos 

Licenciatura em Computação EAD Moçambique 8 
Licenciatura em Computação EAD Portugal 3 
Licenciatura em Educação Física EAD Moçambique 6 
Licenciatura em Pedagogia EAD Portugal 1 

TOTAL 18 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais (2025). 
*Alunos da graduação da Universidade Católica de Moçambique e da Universidade de Cabo Verde cursando 
disciplinas na modalidade virtual na UEPG. 
 

Quadro 39: UEPG em Instituições Estrangeiras*. 

Curso Instituição País Quant. 

Administração Instituto Politécnico de Bragança Portugal 1 

Agronomia Kompetenzzentrum Obstbau-Bodensee Alemanha 1 

Direito Instituto Politécnico de Bragança Portugal 1 

Direito Universidade de Coimbra Portugal 4 

Direito Universidade do Porto Portugal 2 

Direito Universidade de Salamanca Espanha 1 

Engenharia Civil Universidade de Sherbrooke Canadá 1 

Engenharia da Computação École de Technologie Supérieure Canadá 1 

Bacharelado em Farmácia University of Victoria Canadá 1 

Bacharelado em Turismo Instituto Politécnico de Bragança Portugal 1 

Licenciatura em Geografia Instituto Politécnico de Bragança Portugal 1 

TOTAL 15 

Fonte: Escritório de Relações Internacionais (2025). 
* Alunos da graduação da UEPG que participaram de programas em instituições estrangeiras. 
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3 PÓS-GRADUAÇÃO 

3.1 LATO SENSU 

Quadro 40: Alunos matriculados em Especialização Presencial. 

Cursos Matriculados 

Direito do Trabalho e Processo do Trabalho 37 

Direito Processual Civil 48 

Gestão Estratégica em Finanças com ênfase em Pessoas e Inovação 2025 2ª ed 32 
Ortodontia - 7ª edição 9 

Radiologia Odontológica e Imaginologia- 2ª edição 13 

Direito Processual Civil 45 

Prótese Dentária - 1ª edição 5 

TOTAL 189 

Fonte: PROPESP-DLS (2025). 
 

Quadro 41: Alunos matriculados em Especialização a Distância. 

Cursos Matriculados 

Alfabetização e Letramento- 2ª edição 84 

Gerontologia - 2ª ed 84 

Gestão de Ambientes de Aprendizagem 246 

Gestão de Compras Públicas - 3ª edição 128 

Gestão Em Saúde - 6ª edição 90 

Processo Legislativo- 1ª edição 125 

Gestão da Escola Pública de Ensino Médio 2025 1ª ed. 230 

Especialização em Gestão de Eventos e Cerimoniais 2025 1ª ed. 167 

TOTAL 1.154 

Fonte: PROPESP-DLS (2025). 

 
Quadro 42: Alunos matriculados em Residências Técnicas a Distância. 

Cursos Matriculados 

Projetos e Obras Públicas, com Ênfase em: Infraestrutura Viária de Transportes e 
Edificações do Programa de Residência Técnica - 4ª edição 

93 

Projetos e Obras públicas com Ênfase em Edificações 2025 4ª ed. 33 

Engenharia e Gestão Ambiental - Residência Técnica - 6ª edição 297 

Gestão Pública- Residência Técnica - 5ª edição 293 

Gestão Pública em Engenharia e Desenvolvimento Sustentável - 1ª edição 98 

TOTAL 814 

TOTAL GERAL 2.157 

Fonte: PROPESP-DLS (2025). 
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Quadro 43: Alunos matriculados em Residências Multiprofissionais. 

Fonte: HURCG (2025). 

Programas Educação Física Enfermagem Farmácia 
Farmácia 

Análises Clínicas 
Fisioterapia Fonoaudiologia Odontologia Psicologia Serviço Social Total 

Bucomaxilofacial - - - - - - 6 - - 6 

Enfermagem Obstétrica - 7 - - - - - - - 7 

Epidemiologia - 4 - - - - - - - 4 

Intensivismo - 7 4 4 3 - 4 - 2 24 

Neonatologia - 3 3 2 4 - 3 - 2 17 

Reabilitação 3 - - - 4 2 - - 2 11 

Saúde do Idoso - 10 3 - 4 - 3 - 4 24 

Saúde Mental - 4 - - - - - 4 2 10 

Urgência e Emergência - 5 4 4 4 - - - 2 19 

Total 3 40 14 10 19 2 16 4 14 122 
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Quadro 44: Alunos matriculados em Residências Médicas. 

Cursos Quantidade 

Anestesiologia 3 
Cirurgia Geral 9 

Cirurgia Vascular 1 
Clínica Médica 10 
Endoscopia 2 

Ginecologia e Obstetrícia 8 

Medicina Intensiva 3 
Neurologia 6 

Ortopedia e Traumatologia 6 
Otorrinolaringologia 3 

Pediatria 6 

Radiologia e Diagnóstico por Imagem 6 
TOTAL 63 

Fonte: HURCG (2025). 

 

3.1.1 INTERNACIONALIZAÇÃO 
 
Quadro 45: UEPG no Exterior. Alunos em Mobilidade Estudantil Presencial – outubro/2025. 

Curso Instituição Período 

Residente Hospital Universitário – HU 
UEPG 

Centro Hospitalar de Coimbra - 
Portugal 

Jan/2025 a dez/2025 

Residente em Endoscopia – HU UEPG 
Hospital San Borja Arriarán 

Chile 
07/05/2025 a 07/06/202 

Fonte: HURCG (2025). 

 

3.2 STRICTO SENSU 

Quadro 46: Alunos matriculados em cursos de Mestrado (continua). 

Programas de Pós-Graduação Área de Concentração Quant. 

Agronomia Agricultura 25 
Bioenergia Biocombustíveis 8 

Biologia Evolutiva Ciências Biológicas 23 
Ciência e Tecnologia de Alimentos Ciência e Tecnologia de Alimentos 10 
Ciências Física 16 

Ciências Biomédicas 
Biologia Celular e Molecular / Fisiologia e 
Fisiopatologia 

27 

Ciências da Saúde Atenção Interdisciplinar em Saúde 32 

Ciências Farmacêuticas Fármacos, Medicamentos e Biociências Aplicadas à 
Farmácia 

11 

Ciências Sociais Aplicadas Cidadania e Políticas públicas 51 
Computação Aplicada Computação para Tecnologias em Agricultura 33 
Economia Economia 38 
Educação Educação 22 
Engenharia e Ciência de Materiais Desenvolvimento e Caracterização de Materiais 19 
Engenharia Sanitária e Ambiental Saneamento Ambiental e Recursos Hídricos 14 

Ensino de Ciências e Educação Matemática 
Espaços Formais e não Formais no Ensino de Ciências 
Formação de Professores e Ensino de Ciências 

28 

Estudos da Linguagem Linguagem, Identidade e Subjetividade 41 
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Quadro 46: Alunos matriculados em cursos de Mestrado (continuação). 

Programas de Pós-Graduação Área de Concentração Quant. 

Geografia Gestão do Território: Sociedade e Natureza 16 
História História, Cultura e Identidades 38 

Jornalismo Processos Jornalísticos 33 
Odontologia Clínica Integrada / Dentística Restauradora 11 
Química Aplicada Química 13 
Zootecnia Produção Animal 16 

Profissional em Direito 
Teorias e Práticas Jurídicas em Perspectiva 
Translacional 

52 

Profissional em Educação Inclusiva em 
Rede Nacional 

Educação Inclusiva 57 

Profissional em Ensino de Física 
Ensino de Física 
Formação de Professores de Física 
Física na Educação Básica 

14 

Profissional em Ensino de História Ensino em História 29 

Profissional em Matemática 

Análise Matemática 
Ensino de Matemática 
Geometria e Topologia 
Matemática 
Matemática Aplicada 
Álgebra 

10 

TOTAL 845 

Fonte: PROPESP, 2025. 

 

Quadro 47: Quantidade de Defesas de Dissertações por ano (continua). 

Programas de Pós-Graduação 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Agronomia (início 2003) 15 9 9 12 7 9 17 4 6 

Bioenergia (início 2010) 1 6 14 5 1 26 1 11 0 

Ciências Biológicas (início 2007) 9 6 6 5 11 9 0 10 9 

Ciência e Tecnologia de Alimentos (início 
2003) 

5 10 13 7 7 15 7 6 7 

Ciências (início 2003) 4 8 4 12 7 2 5 9 7 

Ciências Biomédicas (início 2013) 9 12 4 8 8 7 5 5 5 

Ciências da Saúde (início 2016) 1 23 24 21 20 8 12 14 10 

Ciências Farmacêuticas (início 2010) 4 9 18 5 3 13 5 12 8 

Ciências Sociais Aplicadas (início 2000) 22 21 16 19 15 13 19 24 31 

Computação Aplicada (início 2010) 7 10 6 8 6 5 2 4 3 

Economia (início 2017) - - 8 6 6 6 4 4 4 

Educação (início 2001) 23 28 13 10 16 4 18 21 14 

Educação Inclusiva (início 2020) - - - - - 14 3 25 30 

Engenharia e Ciência de Materiais (início 
2001) 

5 14 11 6 9 4 5 9 6 

Engenharia Sanitária e Ambiental (início 
2013) 

6 7 14 7 4 15 3 2 4 

Estudos da Linguagem (início 2009) 23 14 27 12 21 13 21 11 12 

Geografia (início 2006) 12 6 10 8 2 11 7 7 16 

História (início 2012) 18 10  9 10 13 12 9 6 

Jornalismo (início 2012) 9 3 11 5 4 1 5 5 9 

Odontologia (início 2002) 1 25 0 24 0 21 0 30 4 

Química Aplicada (início 2005) 7 11 8 10 6 7 3 6 5 

Zootecnia (início 2015) 5 8 5 4 8 3 6 3 3 
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Quadro 47: Quantidade de Defesas de Dissertações por ano (continuação). 

Programas de Pós-Graduação 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Ensino de Ciências e Educação  - - 10 14 9 9 13 14 17 

Matemática (início 2017)          

Ensino de Física – MNPEF - Programa 
Nacional (início 2014) 

2 4 5 8 4 5 4 1 4 

Ensino de História – Ensino de História – 
Nacional (início 2016) 

- 8 2 9 14 8 4 8 3 

Profissional em Matemática – Rede 
Nacional (início 2011) 

7 2 3 8 3 1 2 1 1 

Profissional em Direito (início 2021) - - - - - - 8 20 9 

TOTAL 195 254 241 242 201 242 191 275 233 

Fonte: PROPESP (2025). 

 

Quadro 48: Alunos matriculados em cursos de Doutorado. 

Programas de Pós-Graduação Área de Concentração Quant. 

Agronomia Agricultura 26 
Bioenergia Biocombustíveis 3 

Biologia Evolutiva Ciências Biológicas 13 
Ciência e Tecnologia de Alimentos Ciência e Tecnologia de Alimentos 21 
Ciências Física 20 
Ciências da Saúde Atenção Interdisciplinar em Saúde 33 

Ciências Farmacêuticas 
Fármaco 
Medicamentos 
Biociências Aplicadas à Farmácia 

18 

Ciências Sociais Aplicadas Cidadania e Políticas públicas 80 
Educação Educação 55 
Engenharia e Ciências de Materiais Desenvolvimento e Caracterização de Materiais 40 
Estudos da Linguagem Linguagem, Identidade e Subjetividade 20 
Geografia Gestão do Território: Sociedade e Natureza 31 
História História, Cultura e Identidades 3 
Jornalismo* Processos Jornalísticos - 

Odontologia Clínica Integrada / Dentística Restauradora 48 

Química 
Físico Química/ Química Analítica/ Química Orgânica/ Química 
Inorgânica 

24 

Química (Associação) 
Físico Química/ Química Analítica/ Química Orgânica/ Química 
Inorgânica 

4 

Profissional em Ensino de História Ensino em História 3 

TOTAL 476 

Fonte: PROPESP (2025). 
* Os cursos de Doutorado foram aprovados durante o ano de 2025 e as primeiras turmas estão previstas para 
2026. 

 
Quadro 49: Estágio de Pós-Doutorado/CAPES 2024-2025 (continua). 

Programa Quantidade 
Agronomia 4 
Ciência e Tecnologia de Alimentos 1 
Ciências 6 
Ciências Farmacêuticas 2 
Ciências Sociais 2 
Economia 1 
Educação 4 
Ensino de Ciências e Educação Matemática 3 
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Quadro 49: Estágio de Pós-Doutorado/CAPES 2024-2025 (continuação). 

Programa Quantidade 
Engenharia e Ciência de Materiais 3 

Geografia 7 

Estudos da Linguagem 2 

História 2 

Jornalismo 1 

Química 3 

TOTAL 41 

Fonte: PROPESP (2025). 
 

Quadro 50: Quantidade de Defesas de Teses por ano. 

Programas de Pós-Graduação 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Agronomia (início 2012) 6 3 3 2 8 3 5 6 5 

Bioenergia (início 2023) - - - - - - - - - 

Biologia Evolutiva (início 2023) - - - - - - - - - 

Ciência e Tecnologia de Alimentos 
(início 2016) 

- - 7 6 3 0 4 9 7 

Ciências (início 2009) 2 6 2 2 8 4 7 3 4 

Ciências da Saúde (início 2023) - - - - - - - - - 

Ciências Farmacêuticas (início 2016) - - 3 6 11 12 5 19 8 

Ciências Sociais Aplicadas (início 
2013) 

10 8 14 6 5 20 20 11 12 

Educação (início 2011) 10 14 19 9 11 18 15 2 18 

Engenharia e Ciência de Materiais 
(início 2016) 

- - - 1 1 5 1 11 7 

Ensino de História (início 2023) - - - - - - - - - 

Estudos da Linguagem (início 2023) - - - - - - - - - 

Geografia (início 2006) 6 13 11 7 2 6 1 4 12 

História (início 2024) - - - - - - - - - 

Jornalismo (início 2024) - - - - - - - - - 

Odontologia (início 2009) 12 7 2 19 2 17 5 19 5 

Química (início 2020) - - - - - - - 2 6 

Química em Associação UEL/ UEPG/ 
UNICENTRO (início 2009) 

4 4 5 3 0 14 - - 5 

TOTAL 50 55 66 61 51 99 63 86 89 

Fonte: PROPESP (2025). 

 
 

3.2.1 PROGRAMAS DE BOLSAS 

Quadro 51: Quantidade de Bolsas de Mestrado e Doutorado concedidas (continua). 

 Tipo Quantidade 

Bolsas de Mestrados concedidas pela CAPES 196 

Bolsas de Doutorado concedidas pela CAPES 170 

Bolsas de Mestrados concedidas pela Fundação Araucária 4 

Bolsas de Doutorado concedidas pela Fundação Araucária 9 

Bolsas de Mestrados concedidas pela UEPG 0 

Bolsas de Doutorado concedidas pela UEPG 0 

Bolsas de Mestrados concedidas pelo CNPq 18 

Bolsas de Doutorado concedidas pelo CNPq 25 
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Quadro 51: Quantidade de Bolsas de Mestrado e Doutorado concedidas (continuação). 

 Tipo Quantidade 

Bolsas do Programa Nacional de Pós-Doutorado/ CAPES 10 

Bolsas do Programa de Pós-Doutorado/CNPQ 8 

Bolsas do Programa de Pós-Doutorado/Fundação Araucária 1 

TOTAL 441 

Fonte: PROPESP (2025). 
 
 

3.2.2 INTERNACIONALIZAÇÃO 

Quadro 52: Alunos estrangeiros na UEPG – Programa PAEC – OEA (GCUB)*. 

Programa Pais de origem Período 

Doutorado em Agronomia Haiti mar/2021 a mar/2025 

*O Programa de Alianzas para la Educación y la Capacitación (PAEC– PG) é um programa estabelecido entre a 
Organização dos Estados Americanos (OEA) e o Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) com o 
apoio da Divisão de Temas Educativos do Ministério das Relações Exteriores do Brasil e a Organização Pan-
americana de Saúde (OPS/OMS) que oferece bolsas de mestrado e doutorado a cidadãos dos países dos 
Estados membros da OEA. 

 

Quadro 53: Alunos estrangeiros na UEPG – Programa GCUB de Mobilidade Internacional – 
GCUB-Mob*. 

Programa Pais de origem Período 

Mestrado em Ciência e Tecnologia de Alimentos Peru mar/2023 a mar/2025 

Mestrado em Ciência e Tecnologia de Alimentos Moçambique mar/2023 a mar/2025 

Mestrado em Engenharia e Ciência de Materiais Angola ago/2023 a ago/2025 

Mestrado em Jornalismo Moçambique mar/2023 a mar/2025 

Doutorado em Educação Moçambique mar/2023 a mar/2027 

Doutorado em Ciências Biológicas Colômbia mar/2023 a mar 2028 

Doutorado em Educação Haiti mar/2023 a mar 2028 

Doutorado em Física Síria mar/2023 a mar 2028 

Doutorado em Geografia Argentina maio/2024 a fev/2025 

Mestrado em Economia Guiné-Bissau mar/2024 a mar 2026 

Pós-Doutorado Zootecnia Nigéria mar/2024 a mar 2025 

* O Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB) promove o Programa de bolsas 
para estudantes internacionais interessados em cursar Mestrado ou Doutorado oferecidos pelas universidades 
associadas, disponibilizado a estudantes dos cinco continentes.  

 
Quadro 54: Alunos estrangeiros na UEPG – Programa Estudantes Convênio de Pós-

Graduação – PECPG. 

Programa Pais de origem Período 

Doutorado em Educação Moçambique março/2023 a março/2027 

Fonte: PROPESP (2025). 

 
Quadro 55: Alunos estrangeiros na UEPG – Programa GCUB – PROAFRI*. 

Programa Pais de origem Período 

Doutorado em Educação Moçambique agosto/2021 a agosto/2025 

*O Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB) promove, em parceria com o 
Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior de Moçambique (MCTES), e com o apoio da Divisão de 
Temas Educacionais do Ministério das Relações Exteriores (DTED/MRE) e da Embaixada do Brasil em 
Moçambique – o Programa de Formação de Professores de Educação Superior de Países Africanos – ProAfri. 
Fonte: PROPESP (2025). 
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Quadro 56: Alunos estrangeiros na UEPG – Seleção PPG UEPG*. 

Programa Pais de origem Período 

Mestrado em História Argentina agosto/2023 a agosto/2025 

* Alunos estrangeiros não oriundos de programas de bolsas, que participaram da seleção realizada pelos 
próprios Programas de Pós-Graduação. 

 
Quadro 57: Alunos estrangeiros matriculados na UEPG – 2025. 

Curso País de origem Quantidade 

Doutorado em Agronomia Haiti 1 

Doutorado em Agronomia Paquistão 1 

Doutorado em Biologia Evolutiva Colômbia 1 

Doutorado em Ciências Síria 1 

Doutorado em Educação Moçambique 3 

Doutorado em Educação Haiti 1 

Doutorado em Educação Angola 1 

Doutorado em Engenharia e Ciência de Materiais Cuba 1 

Doutorado em Odontologia Chile 1 

Doutorado em Odontologia Paraguai 2 

Doutorado em Odontologia Colômbia 2 

Doutorado em Odontologia Equador 2 

Doutorado em Odontologia Espanha 1 

Doutorado em Odontologia Peru 1 

Mestrado em Computação Aplicada Bolívia 1 

Mestrado em Economia Guiné-Bissau 1 

Mestrado em Ensino de Ciências e Educação Matemática Moçambique 1 

Mestrado em História Argentina 1 

Mestrado em Jornalismo Paraguai 1 

Mestrado em Jornalismo Argentina 1 

Mestrado em Jornalismo Moçambique 2 

Mestrado em Odontologia Colômbia 2 

Mestrado em Odontologia Cuba 1 

Mestrado em Odontologia Equador 1 

Mestrado em Odontologia Paraguai 2 

Mestrado em Odontologia Peru 1 

TOTAL 34 

Fonte: PROPESP; ERI (2025). 

 
Quadro 58: UEPG no Exterior – Programa Doutorado Sanduíche no Exterior: Fundação 

Araucária/CAPES 2024-2025. 
Programa Local Quantidade 

Agronomia Universidad de Córdoba, España 1 

Ciências Farmacêuticas 
University of North Carolina, Wilmington - Center For 
Marine Science 

1 

Odontologia Turun Yliopisto, Finlândia 1 

Odontologia Georgetown University 1 

Odontologia 
Universidade de Coimbra - Faculdade De Medicina, 
Pólo III 

1 

TOTAL 5 

Fonte: PROPESP (2025). 
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4 EXTENSÃO E ASSUNTOS CULTURAIS 

4.1 EXTENSÃO 

Quadro 59: Cursos realizados. 

Discriminação Quantidade 

Cursos presenciais 55 
Cursos à distância 29 
Docentes envolvidos 62 
Discentes envolvidos 504 
Parceiros 110 
População atingida 6.194 

Fonte: PROEX (2025). 
 

Quadro 60: Quantidade de cursos realizados, por ODS. 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Erradicação da Pobreza 24 
Fome Zero e Agricultura Sustentável 6 
Saúde e Bem-estar 3 
Educação de Qualidade 36 
Igualdade de Gênero 26 
Água Potável e Saneamento 10 
Trabalho Decente e Crescimento Econômico 7 
Indústria, Inovação e Infraestrutura 29 
Redução das Desigualdades 12 
Cidades e Comunidades sustentáveis 30 
Consumo e Produção responsáveis 8 
Ação Contra a Mudança Global do Clima 10 
Vida na Água 6 
Vida Terrestre 0 
Paz, Justiça e Instituições eficazes 15 
Parcerias e Meios de Implementação 3 

Fonte: PROEX (2025). 

 
Quadro 61: Eventos realizados. 

Discriminação Quantidade 

Eventos presenciais 181 
Eventos a distância 20 
Docentes envolvidos 214 
Discentes envolvidos 4.112 
Parceiros 353 
População atingida 23.421 

Fonte: PROEX (2025). 

 
Quadro 62: Quantidade de eventos realizados, por ODS (continua). 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Erradicação da Pobreza 0 
Fome Zero e Agricultura Sustentável 0 
Saúde e Bem-estar 2 
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Quadro 62: Quantidade de eventos realizados, por ODS (continuação). 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Educação de Qualidade 3 
Igualdade de Gênero 0 
Água Potável e Saneamento 1 
Energia Limpa e Acessível 2 
Trabalho Decente e Crescimento Econômico 0 
Indústria, Inovação e Infraestrutura 0 
Redução das Desigualdades 1 
Cidades e Comunidades Sustentáveis 1 
Consumo e Produção Responsáveis 0 
Ação Contra a Mudança Global do Clima 0 
Vida na Água 0 
Vida Terrestre 0 
Paz, Justiça e Instituições Eficazes 1 
Parcerias e Meios de Implementação 5 

Fonte: PROEX (2025). 

 
Quadro 63: Programas de Extensão. 

Discriminação Quantidade 

Programas 12 
Docentes envolvidos 12 
Discentes envolvidos 114 

Fonte: PROEX (2025). 

 

Quadro 64: Quantidade de Programas de Extensão, por ODS. 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Erradicação da Pobreza 2 
Fome Zero e Agricultura Sustentável 3 
Saúde e Bem-estar 6 
Educação de Qualidade 11 
Igualdade de Gênero 6 
Água Potável e Saneamento 2 
Energia Limpa e Acessível 2 
Trabalho Decente e Crescimento Econômico 3 
Indústria, Inovação e Infraestrutura 0 
Redução das Desigualdades 9 
Cidades e Comunidades Sustentáveis 4 
Consumo e Produção Responsáveis 3 
Vida Terrestre 0 
Paz, Justiça e Instituições Eficazes 7 
Parcerias e Meios de Implementação 3 

Fonte: PROEX (2025). 

 
Quadro 65: Projetos de Extensão (continua). 

Discriminação Quantidade 

Projetos 154 
Docentes envolvidos 396 
Discentes envolvidos 2.124 
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Quadro 65: Projetos de Extensão (continuação). 

Discriminação Quantidade 

Parceiros 563 
Municípios atingidos 49 
População atingida 1.769.871 

Fonte: PROEX (2025). 
 

Quadro 66: Quantidade de Projetos de Extensão, por ODS. 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Erradicação da Pobreza 29 
Fome Zero e Agricultura Sustentável 13 
Saúde e Bem-estar 47 
Educação de Qualidade 77 
Igualdade de Gênero 41 
Água Potável e Saneamento 20 
Energia Limpa e Acessível 5 
Trabalho Decente e Crescimento Econômico 47 
Indústria, Inovação e Infraestrutura 24 
Redução das Desigualdades 54 
Cidades e Comunidades Sustentáveis 22 
Consumo e Produção Responsáveis 30 
Ação Contra a Mudança Global do Clima 20 
Vida na Água 6 
Vida Terrestre 21 
Paz, Justiça e Instituições Eficazes 27 
Parcerias e Meios de Implementação 18 

Fonte: PROEX (2025). 

 
Quadro 67: Prestação de serviços. 

Discriminação Quantidade 

Prestação de serviços extensionistas 64 
Docentes envolvidos 191 
Discentes envolvidos 1.091 
Parceiros 52 
Municípios atingidos 14 
População atingida 1.092.441 

Fonte: PROEX (2025). 

 

Quadro 68: Prestação de serviços, por ODS (continua). 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Erradicação da Pobreza 27 
Fome Zero e Agricultura Sustentável 12 
Saúde e Bem-estar 21 
Educação de Qualidade 40 
Igualdade de Gênero 22 
Água Potável e Saneamento 22 
Energia Limpa e Acessível 11 
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Quadro 68: Prestação de serviços, por ODS (continuação). 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável Quantidade 

Trabalho Decente e Crescimento Econômico 32 
Indústria, Inovação e Infraestrutura 25 
Redução das Desigualdades 32 
Cidades e Comunidades Sustentáveis 29 
Consumo e Produção Responsáveis 28 
Ação Contra a Mudança Global do Clima 19 
Vida na Água 01 
Vida Terrestre 18 
Paz, Justiça e Instituições Eficazes 12 
Parcerias e Meios de Implementação 18 

Fonte: PROEX (2025). 

 

4.2 ASSUNTOS CULTURAIS 

Quadro 69: Atividades realizadas e público alcançado. 

Atividades Quantidade 

Cursos  

Cursos ofertados 22 
Alunos atendidos 350 

Galeria  

Exposições 15 
Público 4.620 

Oficinas  

Oficinas de Artes Visuais 02 

Público 60 

Outras Ações  

Feiras e Apresentações  4 

Público 540 

37º Festival Universitário da Canção - FUC  

Músicas inscritas 49 
Público 350 

52º Festival Nacional do Teatro - FENATA  

Inscrições 143 
Grupos de teatro 15 
Apresentações 17 
Público 18.336 

Fonte: PROEX (2025). 

 

4.3 EDITORA 

Quadro 70: Atividades realizadas (continua). 

Livros Quantidade 

Livros publicados em formato digital 11 

Livros publicados em formato digital e físico 7 

Livros disponibilizados gratuitamente 5 

Revistas editadas Número de artigos 

Emancipação 52 

Muitas Vozes 7 
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Quadro 70: Atividades realizadas (continuação). 

Revistas editadas Número de artigos 

Publicatio Biológicas 8 

Publicatio Sociais 12 

RHR 33 

RBDJ 17 

Pauta Geral  8 

Iberoamerican Journal of Applied Computing  5 

Práxis Educativa 123 

Revista ADMPG  16 

CELbero 20 

Engenharia e Tecnologia 23 

Revista de Estudios Teóricos y Epistemológicos 17 

Folkcomunicação 18 

Latino-americana de Geografia e Gênero 29 

Teias de Conhecimento 33 

TEL 43 

Terra Plural 6 

Olhar de Professor 49 

Conexão 64 

Uniletras 17 

Revistas com marcação XML (Redalyc*) Número de artigos 

Conexão 64 

Olhar de Professor 49 

Folkcomunicação 18 

Práxis Educativa 123 

Distribuição Online Unidades vendidas 

Bookwire 399 

Vendas loja virtual Unidades vendidas 

Editora UEPG 1.454 

Acessos a E- books gratuito Número de acessos 

Livros gratuitos do site 510 

Impressão sob demanda Unidades 

Diversos títulos 4 

* Redalyc: Red de Revistas Científicas de América Latina y el Caribe, España y Portugal. Fonte: PROEX (2025). 
 

 

4.4 MUSEUS 

Quadro 71: Museu Campos Gerais. 

Descrição Tipo Participantes 

História Pública, Museologia Social, Inovação e 
Humanidades Digitais no Museu Campos Gerais  

Prestação de Serviço 
Extensionista 

7.800 

Laboratório Multiusuário de Humanidades Digitais e 
Inovação  

Prestação de Serviço 
Extensionista 

300 

Rota Preta PG  Evento 300 

Rota Histórica  Evento 25 

Museu Escuta: Práticas de História Oral Pública  Curso 300 

Omeka S e Wise Archival Editor: uma abordagem 
prática  

Curso 74 

Fonte: PROEX (2025). 
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Quadro 72: Museu Ciências Naturais. 

Descrição Quantidade 

Visitantes 26.000 

Número de exposições temporárias 11 

Eventos Nacionais ligados ao IBRAM 2 

Palestras 12 

Oficinas 9 

Minicurso 9 

Pesquisadores docentes, alunos de graduação e pós-graduação 20 

Comunicação Quantidade 

Publicações no Instagram 139 

Seguidores no Instagram 1.654 

Inscritos no Youtube 9.060 

Visualizações no Youtube 85.654 

Fonte: PROEX (2025). 

 

4.5 ESLIN – ESCOLA DE LÍNGUAS, LITERATURAS E CULTURAS   

 

Quadro 73: Dados da Escola de Línguas, Literaturas e Culturas – ESLIN, 2025 (continua). 

1º SEMESTRE 2025 
Línguas Espanhol Francês Inglês LIBRAS Português Total 

Nº de docentes supervisores 1 1 1 1 1 5 

Turmas 5 12 3 3 3 26 
Nº de Professores 3 4 1 3 2 13 

Nº de alunos matriculados 23 138 20 23 20 224 
Alunos Aprovados 17 42 10 17 18 104 

2º SEMESTRE 2025 
Línguas Espanhol Francês Inglês LIBRAS Português Total 

Nº de docentes supervisores 1 1 1 1 1 5 

Turmas 5 8 2 3 2 20 
Nº de Professores 2 4 1 3 2 12 

Nº de alunos matriculados 15 93 11 16 20 155 
Alunos Aprovados 13 63 6 12 19 113 

Projeto Paraná Fala Inglês 

 1º Semestre 2º Semestre 

Nº de docentes supervisores 2 2 

Turmas 9 9 
Nº de estagiários/professores 4 4 

Nº de alunos matriculados 125 117 
Alunos Aprovados 97 65 

Projeto Paraná Fala Francês 

 1º Semestre 2º Semestre 

Nº de docentes supervisores 2 2 
Turmas 6 6 

Nº de estagiários/professores 3 3 
Nº de alunos matriculados 87 112 

Alunos Aprovados 31 53 
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Quadro 73: Dados da Escola de Línguas, Literaturas e Culturas – ESLIN, 2025 (continuação). 

Projeto Paraná Fala Espanhol 

 1º Semestre 2º Semestre 

Nº de docentes supervisores 2 2 

Turmas 8 8 

Nº de estagiários/professores 3 3 

Nº de alunos matriculados 131 86 
Alunos Aprovados 51 47 

Fonte: ESLIN (2025). 
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5 RECURSOS HUMANOS 

 

5.1 CORPO DOCENTE 

 

Quadro 74: Dados relativos aos docentes da UEPG, 2025 (continua). 

Quantidade de Docentes 

 SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECIHLA SECIJUR TOTAL 

Efetivos 95 88 182 83 107 51 606 

Temporários 31 39 95 28 79 18 290 
TOTAL 126 127 277 111 186 69 896 

Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

TEMPORÁRIOS SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 7 26 67 8 51 18 177 
40h 24 13 28 20 28 0 114 

TOTAL 31 39 95 28 79 18 290 
Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

EFETIVOS/AUXILIAR SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 0 0 0 0 0 1 1 

40h 0 0 0 0 0 0 0 

Dedicação Exclusiva 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 0 0 0 0 0 1 1 

Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

EFETIVOS/ASSISTENTE SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 0 0 5 1 0 1 7 

40h 0 1 13 2 0 6 22 

Dedicação Exclusiva 3 4 9 15 7 4 42 

TOTAL 3 5 27 18 7 11 71 

Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

EFETIVOS/ADJUNTO SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 0 0 0 0 0 1 1 

40h 0 2 10 1 0 8 21 

Dedicação Exclusiva 19 19 53 29 37 20 177 

TOTAL 19 21 63 30 37 29 199 

Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

EFETIVOS/ASSOCIADO SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 0 0 1 0 0 0 1 

40h 2 1 9 0 1 3 16 

Dedicação Exclusiva 71 57 80 35 62 7 312 

TOTAL 73 58 90 35 63 10 329 

Categoria Funcional/Regime de Trabalho  

EFETIVOS/TITULAR SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

20h 0 0 0 0 0 0 0 

40h 0 0 1 0 0 0 1 

Dedicação Exclusiva 0 4 1 0 0 0 5 

TOTAL 0 4 2 0 0 0 6 

Nível de Qualificação 

EFETIVOS SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

Graduação 0 0 2 0 0 1 3 

Especialização 1 0 0 2 1 0 4 

Mestrado 2 5 26 16 6 11 66 

Doutorado 91 83 152 65 100 39 530 

Livre-Docência 1 0 2 0 0 0 3 

TOTAL 95 88 182 83 107 51 606 
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Quadro 74: Dados relativos aos docentes da UEPG, 2025 (continuação). 

Nível de Qualificação 

TEMPORÁRIOS SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

Graduação 2 0 0 0 0 0 2 
Especialização 0 3 6 1 1 0 11 

Mestrado 6 14 18 09 24 8 79 
Doutorado 23 22 71 18 54 10 198 

Livre-Docência 0 0 0 0 0 0 0 
TOTAL 31 39 95 28 79 18 290 

Sexo 
 SEXATAS SECATE SEBISA SECISA SECICHLA SECIJUR TOTAL 

EFETIVOS 

Masculino 62 53 89 41 29 30 304 

Feminino 33 35 93 42 78 21 302 

TOTAL 95 88 182 83 107 51 606 

TEMPORÁRIOS 

Masculino 15 19 33 10 25 7 109 

Feminino 16 20 62 18 54 11 181 
TOTAL 31 39 95 28 79 18 290 

Cor/Raça Amarela Branca Indígena Preto Pardo Não informado  

 8 803 2 11 69 3 896 

Fonte: PROGESP (2025). 

 

 

Quadro 75: Capacitação dos docentes da UEPG, 2025. 

Setor 

Capacitação 

Mestrado Doutorado Pós-Doutorado 

UEPG País Exterior UEPG País Exterior UEPG País Exterior 

SEXATAS - - - - - - - - - 

SECATE - - - - - - - - - 

SEBISA - - - - 4 - - - - 

SECISA - - - - 4 - - - - 

SECIHLA - - - - 1 - - - - 

SECIJUR - - - - 7 - - - - 

TOTAL - - - - 16 - - - - 

Fonte: PROGESP (2025). 
 

 

5.2 AGENTES UNIVERSITÁRIOS 

 

Quadro 76: Dados relativos aos agentes universitários da UEPG (continua). 

Quantidade de Agentes Universitários 

Discriminação Quantidade 

Efetivos 511 

Temporários (CRES e Convênio) 344 

TOTAL 855 

Quantidade de Agentes por Escolarização 

EFETIVOS Fem. Masc. Total 

Alfabetizado 0 1 1 

Primário 4 10 14 

Ensino fundamental 4 10 14 

Ensino Médio 82 83 165 
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Quadro 76: Dados relativos aos agentes universitários da UEPG (continuação). 

Quantidade de Agentes por Escolarização 

EFETIVOS Fem. Masc. Total 

Técnico 2 4 6 

Graduação 52 38 90 

Tecnólogo 13 18 31 

Sequencial 5 11 16 

Especialização 61 62 123 

Mestrado 18 16 34 

Doutorado 11 7 18 

TOTAL 249 262 511 

TEMPORÁRIOS Fem. Masc Total 

Ensino Médio 50 29 79 

Técnico 107 17 124 

Graduação 54 29 83 

Tecnólogo 2 1 3 

Especialização 36 12 48 

Mestrado 6 1 7 

TOTAL 255 89 344 

Tipos de afastamento 

Discriminação Quantidade 

À disposição para outros órgãos com ônus 3 
Licença sem vencimento para acompanhamento marido 1 

TOTAL 4 

Fonte: PROGESP (2025). 
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6 ÓRGÃOS SUPLEMENTARES 

6.1 AGÊNCIA DE INOVAÇÃO E PROPRIEDADE INTELECTUAL - AGIPI 

Quadro 77: Dados da Agência de Inovação e Propriedade Intelectual. 

Escritório de Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia - EPITEC 

Discriminação Quantidade 

Patentes registradas 2 

Patentes concedidas 5 

Atendimentos 211 

Registros de Software 10 

Registro de Desenho Industrial 0 

Registro de Marca 14 

Incubadora de Projetos Tecnológicos - INPROTEC 

Discriminação Quantidade 

Projetos Estratégicos 8 

Ações realizadas 20 

Pessoas Sensibilizadas 1.500 

Empreendimentos incubados 6 

Modelos de negócios 4 

Eventos Promovidos (palestras, visita técnica, oficinas e reuniões) 20 

Projetos AGEUNI 8 

Plataformas digitais 

Discriminação Quantidade 

Redes Sociais 180.000 visualizações 

Notícias Publicadas no Instagram e site 80 

Conteúdos Próprios 70 

Fonte: AGIPI (2025). 

 

6.2 BIBLIOTECAS 

Quadro 78: Acervo de livros, periódicos e materiais online da Biblioteca Central “Professor 
Faris Michaele” – BICEN (continua). 

Acervo de Livros 

Localização Títulos Exemplares 

Biblioteca Central 33.180 50.484 

Biblioteca Campus Uvaranas 31.924 56.468 

Biblioteca Colégio Agrícola 4.066 5.515 
Biblioteca do Hospital Universitário Regional do Campos Gerais - HURCG 95 124 

Biblioteca Therezinha Miranda - CAIC 2.732 5.025 

Biblioteca Centro de Documentação e Pesquisa em História -CDPH 5.866 6.158 

Biblioteca do Museu de Ciências Naturais 977 1.194 

TOTAL   

Acervo de Periódicos 

Localização Títulos Exemplares 

Biblioteca Central 784 45.571 

Biblioteca Campus Uvaranas 1.180 54.704 

TOTAL 1.994 100.706 

Acervo de Materiais On-line 

Livros 117 

TOTAL 117 
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Quadro 78: Acervo de livros, periódicos e materiais online da Biblioteca Central “Professor 
Faris Michaele” – BICEN (continuação). 

Banco de Teses e Dissertações 

Total de Teses 69 

Teses no ano de 2025 122 
Total de Dissertações 1.338 

Dissertações no ano de 2025 273 

TOTAL  

Fonte: BICEN (2025). 

 

6.3 FAZENDA ESCOLA “CAPÃO DA ONÇA” 

Quadro 79: Estrutura da Fazenda Escola Capão da Onça – FESCON. 

Estrutura 

Área (hectares) 311,12 

Área Edificada (m²) 12.491 

Área destinada à produção comercial 90 ha 

Área destinada para o ensino/pesquisa 20 ha 

Fonte: FESCON (2025). 

 

Quadro 80: Produção agrícola e pecuária da Fazenda Escola Capão da Onça – FESCON. 

Produção Animal - ENSINO/PESQUISA 

Suínos 

Cabeça 17 

Cabeça (nascimento) 105 

Índice de natalidade 7 

Partos Matriz/ano 0,93 

Bovinos 

Cabeça 78 

Cabeça (nascimento) 28 

Índice de natalidade 0,63 

Partos Matriz/ano 0,63 

Produção leiteira/ano (litro) 280.272 
Ovinos 

Cabeça 53 

Cabeça (nascimento) 06 

Índice de natalidade 0,11 

Partos Matriz/ano 0,11 

Produção Agrícola 

Safra de verão 2024/2025 Bruta Líquida 

Feijão 81.840 kg 65.627 kg 
Milho 72.430 kg 67.720 kg 
Soja 101.111 kg 98.428 Kg 

Silagem milho - 1.100.000 kg 
Safra de inverno 2024/2024 Bruta Líquida 

Aveia Preta - Adubo verde 
Trigo 96.580 kg 89.458 Kg 

Fonte: FESCON (2025). 
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6.4 HOSPITAL UNIVERSITÁRIO REGIONAL DOS CAMPOS GERAIS 

Quadro 81: Leitos do Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Leitos Operacionais por Clínicas 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 

Clínica Cirúrgica 88 88 88 88 88 88 80 80 84 84 84 84 

Clínica Obstétrica 30 30 29 30 29 29 29 29 29 29 29 29 

Clínica de Reabilitação/ Neuro 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

Clínica de Infectologia 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

Clínica Pediátrica 40 40 40 40 40 46 46 46 40 40 40 40 

Clínica de Longa Permanência 4 4 4 4 4 4 4 4 7 7 7 7 

UCI Neonatal 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

UCI Pediátrica 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

UTI Adulto 40 40 40 40 40 46 46 46 40 40 40 40 

UTI Neonatal 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

UTI Pediátrica 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Pronto Socorro (leitos permanência >24hs) - Leitos SAV 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 

Pronto Socorro (leitos permanência >24hs) - Leitos Observação 24 24 24 25 27 36 36 36 36 36 36 36 

Pronto Socorro (leitos permanência >24hs) - Leitos Extra 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL LEITOS 312 312 311 313 314 335 327 327 322 322 322 322 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva; SAV – Suporte Avançado de Vida. 

 
Quadro 82: Internações no Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG (continua). 

Internações (Admissões) por Clínica 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 72 75 85 72 88 90 89 94 79 78 78 70 

Clínica Cirúrgica 599 557 589 581 624 550 608 547 680 717 611 659 

Clínica Obstétrica 310 272 340 324 359 319 300 298 310 274 298 284 

Clínica de Reabilitação/ Neuro 59 49 59 63 73 61 65 73 65 75 71 82 

Clínica de Infectologia 16 15 18 14 11 18 16 7 9 10 13 16 

Clínica Pediátrica 188 183 179 223 266 245 244 215 211 257 210 215 

Fonte: HURCG (2025). 
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Quadro 82: Internações no Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG (continuação). 

Internações (Admissões) por Clínica 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica de Hematologia 18 17 14 16 18 17 12 14 27 24 24 29 

UCI Neonatal 2 2 4 4 3 2 5 0 3 2 5 1 

UTI Adulto 183 187 193 154 186 202 202 185 189 189 186 211 

UTI Neonatal 17 13 8 15 14 15 16 8 14 7 8 8 

UTI Pediátrica 9 5 6 14 10 15 12 8 7 8 10 9 

Acolhimento Neo 41 41 51 56 43 39 42 43 28 36 47 41 

TOTAL PACIENTE/MÊS 1.514 1.416 1.546 1.536 1.695 1.573 1.611 1.492 1.622 1.677 1.561 1.625 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 
Quadro 83: Número de pacientes do Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Média Paciente/mês por Clínica 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 622 590 618 619 613 613 695 678 600 619 541 637 

Clínica Cirúrgica 2192 2005 2362 2307 2400 2106 2126 1948 1903 1793 1672 1843 

Clínica Obstétrica 691 564 749 748 837 718 702 660 687 664 657 607 

Clínica de Reabilitação/ Neuro 443 413 486 378 517 384 492 486 446 401 373 385 

Clínica de Infectologia 89 103 93 102 111 102 113 112 107 116 98 89 

Clínica Pediátrica 528 455 665 707 840 925 794 584 602 725 562 577 

Clínica de Hematologia 86 61 66 61 70 67 75 73 121 142 98 100 

UCI Neonatal 3 3 33 18 19 2 12 0 5 8 37 3 

UTI Adulto 1.197 1.057 1.148 1.161 1.350 1.175 1.410 1.453 1.147 1.185 1.122 1.191 

UTI Neonatal 108 142 221 118 173 90 143 173 151 174 166 113 

UTI Pediátrica 62 20 43 75 93 87 106 74 47 45 38 59 

Acolhimento Neo 103 82 86 103 114 113 112 89 91 83 86 71 

TOTAL PACIENTE/MÊS 6.124 5.495 6.570 6.397 7.137 6.382 6.780 6.330 5.907 5.955 5.450 5.675 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 
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Quadro 84: Média diária de pacientes, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Clínica JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 20,06 21,07 19,94 20,63 19,77 20,43 22,42 21,87 20,00 19,97 18,03 20,55 

Clínica Cirúrgica 70,71 71,61 76,19 76,90 77,42 70,20 68,58 62,84 63,43 57,84 55,73 59,45 

Clínica Obstétrica 22,29 20,14 24,16 24,93 27,00 23,93 22,65 21,29 22,90 21,42 21,90 19,58 

Clínica de Reabilitação/Neuro 14,29 14,75 15,68 12,60 16,68 12,80 15,87 15,68 14,87 12,94 12,43 12,42 

Clínica de Infectologia 2,87 3,68 3,00 3,40 3,58 3,40 3,65 3,61 3,57 3,74 3,27 2,87 

Clínica Pediátrica 17,03 16,25 21,45 23,57 27,10 30,83 25,61 18,84 20,07 23,39 18,73 18,61 

Clínica de Hematologia 2,77 2,18 2,13 2,03 2,26 2,23 2,42 2,35 4,03 4,58 3,27 3,23 

UCI Neonatal 0,10 0,11 1,06 0,60 0,61 0,07 0,39 0,00 0,17 0,26 1,23 0,10 

UTI Adulto 38,61 37,75 37,03 38,70 43,55 39,17 45,48 46,87 38,23 38,23 37,40 38,42 

UTI Neonatal 3,48 5,07 7,13 3,93 5,58 3,00 4,61 5,58 5,03 5,61 5,53 3,65 

UTI Pediátrica 2,00 0,71 1,39 2,50 3,00 2,90 3,42 2,39 1,57 1,45 1,27 1,90 

Acolhimento Neo 3,32 2,93 2,77 3,43 3,68 3,77 3,61 2,87 3,03 2,68 2,87 2,29 

TOTAL 197,53 196,25 211,93 213,22 230,23 212,73 218,71 204,19 196,90 192,11 181,66 183,07 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

Quadro 85: Taxa de ocupação operacional, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Taxa de Ocupação Operacional por Clínica 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 90,14% 91,47% 88,92% 95,38% 95,04% 89,88% 92,67% 92,88% 92,74% 94,79% 89,57% 88,23% 

Clínica Cirúrgica 85,25% 87,34% 89,24% 88,24% 89,78% 81,90% 89,08% 83,73% 81,58% 74,39% 71,68% 78,31% 

Clínica Obstétrica 76,78% 67,71% 85,89% 83,30% 91,58% 85,27% 81,25% 76,83% 79,79% 76,06% 78,12% 69,21% 

Clínica de Reabilitação/Neuro 76,12% 79,27% 87,57% 68,98% 84,20% 74,13% 84,25% 75,70% 73,00% 62,36% 60,06% 58,51% 

Clínica de Infectologia 50,28% 69,13% 53,14% 72,34% 64,91% 71,33% 84,96% 68,29% 75,89% 72,50% 59,39% 54,27% 

Clínica Pediátrica 50,02% 47,79% 62,07% 65,87% 71,90% 70,57% 60,97% 43,98% 54,07% 64,87% 56,37% 55,79% 

Clínica de Hematologia 71,67% 58,10% 54,55% 55,45% 65,42% 61,47% 70,75% 60,33% 57,62% 65,44% 46,67% 40,00% 

UCI Neonatal 4,84% 0,00% 80,49% 30,51% 31,15% 3,33% 22,64% 0,00% 8,33% 12,90% 61,67% 4,83% 

UTI Adulto 96,53% 94,38% 92,58% 96,75% 108,87% 85,14% 98,88% 101,89% 95,58% 95,56% 93,50% 96,05% 

UTI Neonatal 58,06% 83,53% 105,24% 65,56% 93,01% 50,00% 74,87% 93,01% 83,89% 93,55% 92,22% 60,75% 

UTI Pediátrica 66,67% 25,64% 46,24% 83,33% 100,00% 82,86% 109,28% 79,57% 52,22% 68,18% 42,22% 63,44% 

Acolhimento Neo 83,06% 71,30% 61,87% 77,44% 87,69% 94,17% 81,75% 71,77% 75,83% 66,94% 69,35% 56,35% 

TOTAL 77,96% 77,39% 83,26% 82,94% 89,00% 79,88% 84,36% 78,39% 77,63% 75,75% 72,04% 71,86% 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 
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Quadro 86: Tempo médio de permanência, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Média Permanência por Clínica (em dias) 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Clínica Médica 8,64 7,66 6,87 7,55 6,89 7,39 8,27 7,98 6,45 7,46 6,01 7,24 

Clínica Cirúrgica 4,10 4,01 4,72 4,33 4,23 4,42 4,00 3,93 3,37 3,12 3,43 3,25 

Clínica Obstétrica 2,23 2,00 2,24 2,36 2,27 2,27 2,36 2,18 2,27 2,36 2,27 2,22 

Clínica de Reabilitação/Neuro 10,30 9,60 8,68 7,27 7,72 8,17 10,47 7,59 9,10 5,73 5,83 6,31 

Clínica de Infectologia 6,85 6,87 5,47 12,75 12,33 7,85 16,00 16,00 13,38 19,33 8,17 6,85 

Clínica Pediátrica 6,92 6,16 9,26 7,34 6,79 8,25 6,95 5,84 6,00 5,71 6,75 6,62 

Clínica de Hematologia 6,62 3,21 4,71 5,08 4,67 5,15 5,77 6,08 5,50 6,76 4,08 3,85 

UCI Neonatal 1,50 0,00 8,25 4,50 6,33 1,00 2,40 0,00 2,50 4,00 6,17 3,00 

UTI Adulto 7,00 6,15 5,80 7,59 7,50 6,60 7,92 7,05 5,60 5,95 6,10 5,81 

UTI Neonatal 6,35 10,14 27,63 6,21 11,53 6,92 9,53 14,42 12,58 29,00 20,75 14,13 

UTI Pediátrica 20,67 20,00 43,00 5,77 7,75 6,69 8,15 8,22 9,40 22,50 12,67 14,75 

Acolhimento Neo 7,92 11,71 1,69 1,78 2,71 2,76 2,38 4,45 3,25 2,02 1,79 1,69 

TOTAL 4,46 4,24 4,58 4,38 4,38 4,48 4,56 4,43 3,94 3,85 3,88 3,81 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 

Quadro 87: Taxa de mortalidade, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Taxa de Mortalidade 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Número de Óbitos Institucionais (> 24 hrs) 38 34 60 38 39 51 41 65 51 51 48 63 

Número de Óbitos Não Institucional (< 24 hrs) 4 7 8 6 17 10 6 0 5 2 4 13 

TAXA GERAL DE MORTALIDADE 3,13% 3,01% 5,01% 3,15% 3,56% 4,84% 3,23% 4,62% 3,66% 3,49% 4,55% 5,57% 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 

Quadro 88: Procedimentos cirúrgicos, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG (continua). 

Procedimentos Cirúrgicos por Complexidade 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Alta complexidade 55 34 56 64 69 44 39 24 23 33 57 49 547 

Média complexidade 545 596 572 608 642 582 660 599 615 667 519 554 7.159 

Atenção básica 21 15 12 16 20 19 24 34 26 24 17 11 239 

TOTAL 621 645 640 688 731 645 723 657 664 724 593 614 7.945 
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Quadro 88: Procedimentos cirúrgicos, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG (continuação). 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 
Quadro 89: Consultas, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Consultas 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Consultas no ambulatório de especialidades 4.735 5.408 4.912 5.954 6.434 6.062 5.809 6.274 6.149 6.687 5.788 5.362 69.574 

Consultas no Pronto Atendimento 1.669 1.437 1.737 1.600 1.732 1.540 1.480 1.493 1.483 1.464 1.466 1.608 18.709 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 
Quadro 90: Serviços auxiliares de diagnóstico e terapia, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Serviço auxiliar de diagnóstico e terapia 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Fisioterapia 8.379 7.553 10.844 8.889 9.728 9.258 9.421 8.771 8.034 8.377 8.576 8.754 106.584 

Fonoaudiologia 1.633 1.393 1.381 1.557 1.582 1.582 1.622 1.434 1.391 1.187 1.191 1.170 17.123 

Serviço Social 2.605 2.903 3.362 3.545 3.671 2.847 3.350 3.135 3.130 3.086 2.789 3.716 38.139 

Serviço Psicologia 2.579 2.341 2.759 2.794 2.615 2.930 2.930 2.649 2.367 2.529 2.097 2.120 30.710 

Odontologia 1.481 1.393 1.557 1.766 1.927 1.846 1.697 1.514 1.634 1.506 1.323 1.467 19.111 

Nutrição Clínica 7.573 6.694 7.737 7.690 8.455 7.799 8.221 7.347 7.131 7.638 6.978 7.113 90.376 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 

  

Procedimentos Cirúrgicos por Tipo 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Eletivas 242 289 260 315 325 287 335 278 267 314 235 214 3.361 

Urgência / Emergência 
(incluindo partos) 

363 341 368 357 386 339 364 345 371 386 341 389 4.350 

Partos vaginais 124 127 165 156 177 152 142 147 134 131 136 131 1.722 

Partos cesáreos 125 82 100 110 114 114 112 105 119 86 86 93 1.246 

TOTAL 249 209 265 266 291 266 254 252 253 217 222 224 2.968 
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Quadro 91: Exames, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 

Quadro 92: Quantidade de salas e consultórios, Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais – HURCG. 

Capacidade instalada (Quantidade de salas) 

 JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Salas no Centro Cirúrgico 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

Salas no Centro Obstétrico 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Consultórios no Ambulatório 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 

Fonte: HURCG (2025). 
Notas: UCI – Unidade de Cuidados Intermediários; UTI – Unidade de Terapia Intensiva. 

 
 

Exames 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Exames Laboratoriais - 
Análises Clínicas 

43.959 37.534 42.409 43.407 47.205 44.728 46.243 45.351 44.195 47.420 43.248 44.665 530.364 

Raio-X 2.669 2.531 2.640 2.958 3.167 2.982 2.906 2.762 2.972 3.063 2.808 2.935 34.393 

Ultrassonografia 934 862 899 919 936 878 878 874 901 1.030 815 929 10.855 

Mamografias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tomografias 1813 1743 1886 1749 1920 1709 1921 1960 1903 1838 2195 2260 22.897 

Ressonância Magnética 310 245 355 376 425 326 379 396 402 405 408 414 4.441 

Eletrocardiografia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Teste Ergométrico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ecocardiograma 263 246 256 268 267 254 176 240 286 280 240 225 3.001 

Eletroencefalografia 105 123 134 183 185 121 168 137 181 186 132 120 1.775 

Eletroneuromiografia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Endoscopia 101 119 108 124 155 134 163 157 149 166 126 133 1.635 

Colonoscopia 46 55 58 62 73 48 59 66 72 78 59 48 724 

Prova Função Pulmonar 0 0 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 

Broncoscopia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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6.5 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE UEPG 

Quadro 93: Atendimentos no Laboratório Universitário de Análises Clínicas – LUAC*. 

Laboratório Universitário de Análises Clínicas - LUAC 

Exames Realizados 30.820 
Pessoas Atendidas 6.128 
Exames Realizados para a Pesquisa de para a pesquisa de vírus respiratórios 591 
Exames Realizados para Meningites 14 

Exames Admissionais e periódicos – UEPG e HURCG 9.302 

Atendimentos Admissionais e periódicos – UEPG e HURCG 1.380 

Exames realizados para a 3ª Regional de Saúde 

Sorologia para dengue 1.735 

RT-PCR para arboviroses 56 

Fonte: Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas (2025). 
*O LUAC atendeu pacientes da comunidade interna (servidores e acadêmicos) e da comunidade externa da 
Universidade, incluindo as clínicas odontológicas, o CADÚnico, servidores do Hospital Universitário Regional 
dos Campos Gerais (HURCG) e do Hospital Universitário Materno Infantil (HUMAI), além de pacientes das UTIs 
neonatal e pediátrica deste último. Também realizou exames para os jogos dos campeonatos da equipe do 
Operário Ferroviário Esporte Clube (OFEC). Prestou atendimento a Instituições de Longa Permanência de 
Idosos (Asilo São Vicente de Paula, Lar das Vovozinhas Balbina Branco e Casa do Idoso Paulo de Tarso), à 
Polícia e ao Corpo de Bombeiros Militar, ao CRUTAC. 

 
Quadro 94: Atendimentos no CAIC. 

Odontologia 

Pacientes atendidos 185 

Procedimentos curativos 398 

Procedimentos preventivos 16.511 

Ambulatório 
Procedimentos ambulatoriais 1.460 

Fonte: CAIC (2025). 
 

Quadro 95: Atividades na Farmácia Escola. 

Farmácia Escola 

Estágio Supervisionado em Farmácia II 40 acadêmicos da 5ª série 

Estágio em Práticas Farmacêuticas II 41 acadêmicos da 2ª série 

Manipulação Dermocosmética 9 acadêmicos da 4ª série 

Manipulação Magistral e Oficinal 6 acadêmicos da 4ª série 

Projeto de extensão Educação em Saúde 20 acadêmicos da 1ª a 5ª série 
Dispensação de medicamentos do Componente Especializado da Assistência 
Farmacêutica (CEAF) 

10.581 

Fonte: Farmácia Escola (2025). 
 

Quadro 96: Atividades nos Ambulatórios de Saúde da UEPG (continua). 

Ambulatório de Saúde da UEPG 

Pessoas atendidas 4.932 
Consultas médicas 3.816 
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Quadro 96: Atividades nos Ambulatórios de Saúde da UEPG (continuação). 

Procedimentos realizados 

Atendimento de Enfermagem 1.116 
Preventivo 73 
Eletrocardiograma 21 
Doação de Sangue - Voluntários 137 
Bolsas de sangue coletadas 165 
Teste rápido IST's e COVID 100 
Teste rápido para Hepatite 59 
Campanha de vacinação COVID – HU, HUMAI e Amadeu Puppi 1.157 

Fonte: PROGESP (2025). 
 

Quadro 97: Atividades no Ambulatório de Saúde Integrativa – ASI. 

Ambulatório de Saúde Integrativa – ASI 

Procedimento Pessoas atendidas 

Auriculoterapia 999 
Reiki 202 
Tai-Chi 30 pessoas 
Terapia com Florais de Bach 17 
Atendimento Psicológico 404 
Acolhimento Atendimentos individuais realizados pelo Serviço Social 786 
Acompanhamento/Agendamento de Consultas Médicas SAS 45 

Acompanhamento/Agendamento de Perícias (Serviço Social) 08 
Rodas de Terapia Comunitária Integrativa HU – 20 rodas 34 
Projeto Florescer Comunidade Universitário 18 

Fonte: PROGESP (2025). 
 

Quadro 98: Eventos, Projetos e Cursos de promoção à saúde (continua). 

Eventos, Projetos e Cursos organizados em 2025 
Pessoas 

atendidas 

2ª Caminhada pela saúde feminina no Outubro Rosa da UEPG 86 

Atendimento Acolhedor na Biblioteca 16 

Gincana em comemoração ao Dia dos Pais 18 

Junho Branco, Saúde Mental e Qualidade de Vida: uma reflexão sobre o uso de substâncias 48 

Mini Palestras sobre Saúde feminina no Outubro Rosa 348 

NR 35: Trabalho em Altura 16 

Oficina de Alimentação Saudável e Sanduíches Naturais 32 

Palestra de Abertura da Campanha Setembro Amarelo 36 

Palestra e orientações sobre Saúde Mental e Trabalho na Cargill 16 

Palestra e Roda de Conversa sobre Saúde Mental na FESCON - Setembro Amarelo 18 

Palestra: Cultura de paz: o quê? Por quê? Pra quem? 205 

Palestra: Mulheres livres, Sociedades Fortes 8 

Processo de Escuta e Feedback no Ambiente de Trabalho 51 

Projeto Cultura de Segurança 16 

Roda de Conversa sobre Maternidade e Trabalho 28 

Roda de Conversa sobre Saúde Mental na UEPG - Setembro Amarelo 13 

Sessões de Limpeza de Pele e Autocuidado 41 

Sessões de Yoga em Comemoração ao Dia da mulher 4 

SIPAT - Semana Interna de Prevenção de Acidentes no Trabalho 72 

Viagem técnica para Gramado e Canela RS 42 

Visita Técnica ao Caminho do Vinho 73 
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Quadro 98: Eventos, Projetos e Cursos de promoção à saúde (continuação). 

Eventos, Projetos e Cursos organizados em 2025 
Pessoas 

atendidas 

Webinar: A Arte de Pedir Ajuda: Rompendo o Estigma 17 

Workshop: Comunicação Não Violenta e Atendimento 31 

Fonte: PROGESP (2025). 
 

Quadro 99: Serviço de Assistência Jurídica (continua). 

Discriminação Quantidade 

Ação de Cumprimento de Sentença 69 

Ação de Alimentos 20 

Ação de Alimentos Avoengos 1 

Ação de Alimentos Gravídicos 4 

Ação de Divórcio Consensual 49 

Ação de Divórcio Litigioso 24 

Ação de Guarda (Unilateral) 7 

Ação de Guarda c/c Alimentos c/c Regulamentação de Visitas 142 

Ação de Curatela 19 

Ação de Investigação / Reconhecimento de Paternidade 4 

Ação de Investigação de Paternidade c/c Alimentos 4 

Ação de Oferecimento de Alimentos 4 

Ação de Partilha de Bens 7 

Ação de Regulamentação de Visitas 9 

Ação de Retificação de Registro Civil 6 

Ação de Tutela 4 

Acordo Extra Judicial 2 

Alvará Judicial 11 

Cautelar de Exibição de Documentos 5 

Contestação 27 

Execução Fiscal / Justiça Gratuita 1 

Exoneração de Alimentos 12 

Homologação de Acordo 76 

Justificativa / Cumprimento de Sentença 3 

Modificação de Cláusula 4 

Modificação de Guarda 9 

Orientações em Casos Gerais 430 

Petição de meio (interlocutória, etc) 13 

Reconhecimento e Dissolução de União Estável 15 

Revisional de Alimentos 20 

Substituição de Curador 2 

Transferência de Tutela 2 

Outros - Interdição 13 

AUDIÊNCIAS CÍVEL – FÓRUM 40 

AUDIÊNCIAS CÍVEL – CEJUSC 236 

MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL – CÍVEL (PROJUDI) 4.175 

Total das Atividades Judiciais 5.469 

ATIVIDADES EXTRAJUDICIAIS 

Consultas na área Cível – (acad: 51) + (adv: 17) 2.990 

Consultas na área Penal 84 

Total das Atividades Extrajudiciais 3.132 
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Quadro 99: Serviço de Assistência Jurídica (continuação). 

INFORMAÇÕES GERAIS 

Informação via Telefone/e-mail 5.099 

Informação via Whatsapp (adv. 278) + (atend. 74) 2.822 

Agendamentos/Informações gerais/Encaminhamentos 1.984 

Total das Informações Gerais 9.180 

TOTAL GERAL 17.781 

Fonte: NPJ (2025). 

 

6.6 LABORATÓRIO DE RECURSOS HÍDRICOS 

Quadro 100: Atividades realizadas no Laboratório de Recursos Hídricos. 

Serviços prestados* 

Discriminação Quantidade 

Análises Bacteriológicas 3.006 
Análises Físico-Química 2.501 
Água Purificada - litros 582 
Água Ultra Purificada - litros 375 
Água Deionizada 752 
Estágio Curricular Curso Técnico em Química 05 alunos 

Estágio Curricular Obrigatório - Bacharelado em Ciências Biológicas 01 acadêmico 
Estágio Curricular Obrigatório - Bacharelado em Química Tecnológica 02 acadêmicos 

Fonte: Laboratório de Recursos Hídricos (2025). 
* Prestação de serviços com empresas e municípios dos Campos Gerais e órgãos internos da UEPG. 

 

6.7 ESCRITÓRIO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

O Escritório de Relações Internacionais (ERI) da Universidade Estadual de Ponta 

Grossa (UEPG) desempenha um papel central no fortalecimento e na promoção da 

internacionalização da instituição. Por meio de ações estratégicas, o ERI busca ampliar a 

presença da UEPG no cenário global, intermediando parcerias, possibilitando intercâmbios e 

mobilidade acadêmica de docentes e discentes pesquisadores. Este relatório apresenta as 

ações de internacionalização desenvolvidas na UEPG e apoiadas pelo ERI no ano de 2025. 

Todas as ações institucionais de internacionalização realizadas na UEPG nas esferas 

do ensino, da pesquisa e da extensão são apoiadas pelo ERI, que também coordena uma 

série de iniciativas voltadas para a construção de redes de colaboração internacional. Entre 

elas estão: o estabelecimento de parcerias com instituições de ensino e pesquisa ao redor 

do mundo para promover projetos conjuntos e programas de mobilidade acadêmica; o 

apoio a estudantes e docentes da UEPG na participação em mobilidade acadêmica com 

suporte logístico e administrativo, além de promover a vinda de alunos estrangeiros à 

UEPG. 
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MISSÕES RECEBIDAS E CONVÊNIOS FIRMADOS 

 

A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) iniciou 2025 consolidando sua 

estratégia de internacionalização. Em 28 de fevereiro, o Escritório de Relações 

Internacionais reuniu-se com representantes da Câmara do Comércio e Indústria Brasil-

Japão, no Palácio Hyogo, em Curitiba. A pauta central foi a renovação do termo de 

cooperação com a Universidade de Shinshu, parceria estabelecida desde 2020. O encontro 

visou fortalecer a parceria por meio da mobilidade acadêmica em níveis de graduação e 

pós-graduação, além de fomentar o desenvolvimento de pesquisas colaborativas entre 

docentes de ambas as instituições. 

Em abril de 2025, o Paraná sediou uma missão estratégica japonesa voltada à 

inovação no agronegócio e tecnologia de alimentos. Por meio do programa "Interconexões 

Paraná-Japão" e do evento "Paraná-Japan Scientific Dialogue for Food Innovation", a 

comitiva visitou Toledo, Maringá, Londrina, Guarapuava e Ponta Grossa para conhecer 

projetos das universidades estaduais. A iniciativa, fruto da parceria entre SETI, Fundação 

Araucária e Universidade de Tsukuba, visou fortalecer a cooperação bilateral, promover o 

intercâmbio de conhecimento e identificar oportunidades para projetos de pesquisa 

conjuntos. 

No dia 7 de maio, o Escritório de Relações Internacionais (ERI) recebeu o professor 

Robert Burns, da West Virginia University. A visita teve como propósito a renovação do 

acordo de cooperação com a instituição norte-americana, reafirmando o compromisso da 

UEPG com a mobilidade e o intercâmbio acadêmico de excelência em solo estadunidense. 

Em 16 de setembro, a UEPG integrou a agenda da comitiva Universities New Zealand 

(UNZ), composta por representantes das oito universidades públicas da Nova Zelândia. 

Promovida em parceria com a Secretaria da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), 

esta visita inédita às universidades estaduais do Paraná buscou estabelecer bases para 

parcerias em pesquisa, inovação e pós-graduação. O encontro focou em áreas estratégicas 

compartilhadas, com destaque para Agricultura e Sustentabilidade, através da troca de 

experiências em tecnologias de baixo impacto ambiental; Saúde e Inovação, pela 

identificação de projetos conjuntos de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D); e Educação 

Indígena, através do diálogo sobre inclusão e modelos educacionais para comunidades 

tradicionais. A iniciativa consolidou o Paraná como um parceiro prioritário para o sistema 
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educacional neozelandês, abrindo novas rotas de internacionalização para docentes e 

discentes paranaenses. 

Além dos Convênios Internacionais resultantes das missões presenciais, o ERI 

também o formalizou convênios internos com diversas instituições internacionais de 

prestígio. Atualmente, estão vigentes mais de 90 convênios e acordos bilaterais. Entre as 

parcerias firmadas, destacam-se: The Ohio Program (The Ohio State University), nos Estados 

Unidos; as universidades europeias de Coimbra (Portugal), Salamanca e Vigo (Espanha), 

além do Instituto de Investigación y Tecnología Agroalimentarias (IRTA), também na 

Espanha. Na América Latina, consolidaram-se laços com as universidades argentinas de La 

Rioja (UNLaR), Córdoba (UNC), Jujuy (UNJu) e a Facultad de Odontología (FOUBA), além da 

Universidad Autónoma Gabriel René Moreno, na Bolívia. A rede de cooperação expandiu-se 

ainda para a University of Agriculture in Krakow (Polônia), Uniroma 4 (Itália), Unirovuma 

(Moçambique) e a Universidade Agrícola de Shandong (SDAU), na China. 

 

MISSÕES INTERNACIONAIS PELA UEPG 

 

A Missão Internacional à Nova Zelândia, realizada entre os dias 16 e 27 de junho de 

2025, deu continuidade ao calendário anual de visitas técnicas da Abruem, iniciativa que 

desde 2006 promove a imersão em sistemas estrangeiros de ensino superior. Com o 

propósito de prospectar novas realidades educacionais, a missão buscou viabilizar 

cooperações acadêmicas e o desenvolvimento de pesquisas bilaterais em áreas estratégicas, 

além de promover o enriquecimento cultural dos participantes. Durante o itinerário, a 

agenda priorizou discussões sobre a internacionalização do ensino, o fortalecimento da 

ciência e tecnologia e a criação de mecanismos práticos para o intercâmbio de estudantes e 

docentes entre as instituições brasileiras e neozelandesas. 

A comitiva, composta por 36 integrantes — entre eles, Miguel Sanches Neto, Reitor 

da UEPG —, percorreu as cidades de Wellington, Palmerston, Dunedin, Queenstown, 

Christchurch, Lincoln, Hamilton e Auckland. A programação contemplou visitas técnicas às 

oito universidades públicas do país: University of Auckland, Auckland University of 

Technology, University of Waikato, Massey University, Victoria University of Wellington, 

University of Canterbury, Lincoln University e University of Otago. Ao longo das agendas, 

foram identificadas sinergias em setores de vanguarda onde a Nova Zelândia exerce 
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liderança global, com destaque para as áreas de resiliência climática, sustentabilidade, 

oceanos e marinha, além de tecnologias disruptivas como inteligência artificial, robótica, 

realidade virtual e exploração espacial. 

Adicionalmente, as discussões abriram frentes de colaboração em campos essenciais 

como saúde, biologia e MedTech, integrando também o respeito ao conhecimento indígena 

e tradicional em diálogo com a agricultura e o meio ambiente. O intercâmbio de 

experiências consolidado nesta missão reafirma o papel da Abruem na vanguarda da 

diplomacia universitária, estabelecendo bases sólidas para que as instituições associadas 

ampliem seu impacto científico e tecnológico em parceria com o ecossistema de inovação 

neozelandês. 

 

MOBILIDADE ACADÊMICA: INTEGRAÇÃO E COOPERAÇÃO INTERNACIONAL 

 

A mobilidade acadêmica na Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) constitui 

um dos pilares fundamentais de sua estratégia de internacionalização. Mais do que o 

simples deslocamento geográfico, o intercâmbio de docentes e discentes promove a 

circulação de saberes, a hibridização de metodologias de ensino e o fortalecimento de redes 

globais de pesquisa. Essas ações permitem que a universidade atue na fronteira do 

conhecimento, trazendo inovações globais para o contexto regional e projetando a 

produção científica paranaense no cenário internacional. 

Em 2025, essas ações de intercâmbio beneficiaram cerca de 84 participantes. Na 

modalidade presencial, registraram-se 17 alunos em missões no exterior (Mobilidade OUT) 

e 35 estudantes internacionais acolhidos no campus (Mobilidade IN). Complementarmente, 

o Programa de Mobilidade Virtual (MOVI), desenvolvido em parceria com o NUTEAD, 

contabiliza 18 alunos estrangeiros (IN) e 14 acadêmicos da UEPG em cursos remotos (OUT), 

consolidando a democratização do acesso à experiência global. 

 

Mobilidade out 

Um exemplo dessas ações é a atuação do professor do Departamento de Biologia 

Geral (DEBIO), que participou de uma Missão Técnica de Trabalho na Argentina por meio do 

projeto "Iniciativa Binacional em Saúde: Fortalecendo Vínculos Acadêmicos entre UEPG e 

Universidad Nacional de La Rioja". Esta colaboração, que teve origem em 2019 com a visita 
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de docentes argentinos à UEPG, exemplifica a perenidade das relações institucionais da 

universidade. O projeto foca na expansão de parcerias em disciplinas de pós-graduação na 

área da saúde e visa consolidar os laços acadêmicos mediante o intercâmbio de 

conhecimentos técnico-científicos e de práticas pedagógicas. Missões como esta 

demonstram que a mobilidade docente funciona como um catalisador para acordos mais 

amplos, beneficiando o corpo discente e elevando o nível de excelência da pós-graduação. 

A internacionalização da UEPG também é evidenciada pela mobilidade de 

estudantes da UEPG, como da aluna de Doutorado em Ciências Farmacêuticas), que 

desenvolve pesquisa na University of North Carolina Wilmington (EUA) como bolsista Capes, 

e a da assistente social vinculada à Residência Multiprofissional, que realizou estágio no 

Centro Hospitalar e Universitário de Coimbra (Portugal) focado em políticas públicas de 

saúde. No curso de Direito, alunos realizaram períodos de mobilidade nas Universidades de 

Coimbra e do Porto, respectivamente, enquanto o aluno de Letras Português-Inglês 

participou do programa de intercâmbio de trabalho Summer Work and Travel nos Estados 

Unidos. 

Uma experiência de ensino internacional no formato online na pós-graduação foi a 

parceria entre a UEPG e a Universidade del Valle, de Cali, na Colômbia, que rendeu uma 

atividade em formato Coil (Collaborative Online International Learning) durante a disciplina 

de Desenvolvimento Rural e Agroindustrial do Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Sociais Aplicadas da UEPG (PPGCSA) e do PPG em Economia da Univalle. Esta ação 

contemplou alunos de mestrado e doutorado aqui do Brasil e alunos de pós-graduação e 

graduação de lá, totalizando mais de 30 alunos. 

 

Mobilidade in 

A UEPG consolidou sua presença no cenário global em 2025 ao receber novos 

pesquisadores e estudantes internacionais. Por meio do Escritório de Relações 

Internacionais (ERI), a universidade manteve seu apoio ao Programa Paranaense de 

Acolhida a Cientistas Ucranianos — iniciativa do Governo do Estado via Fundação Araucária 

e SETI.  

Além do suporte humanitário, a mobilidade acadêmica foi fortalecida na área da 

Odontologia. O programa de pós-graduação recebeu um aluno para um doutorado em 

cotutela com a Universidad Rey Juan Carlos. Na graduação, o curso acolheu um aluno vindo 
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de Gana, que iniciou sua trajetória acadêmica vinculado ao Programa de Estudantes-

Convênio de Graduação (PEC-G), dentre outros estudantes. 

 

Programas de Apoio, Capacitação Docente e Mobilidade 

A política de acolhida de alunos internacionais na UEPG é estruturada pelo Programa 

de Mobilidade Estudantil Internacional (PROMEI), que reflete o compromisso da 

administração superior com a internacionalização e o suporte a pesquisadores estrangeiros. 

O programa estabelece mecanismos práticos de integração, como a seleção de estudantes 

de graduação para acompanhar e integrar os alunos internacionais à comunidade 

universitária. Além disso, a estrutura de apoio conta com a designação de professores 

tutores por curso, responsáveis por orientar os discentes em mobilidade e garantir o 

suporte acadêmico necessário durante sua permanência na instituição. 

A fim de melhor acolher discentes estrangeiros, a UEPG participa, desde 2016, do 

Programa de Internacionalização das Universidades Estaduais - Projeto Estratégico da UGF – 

Fundo Paraná. Fomentado pela Secretaria da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior (SETI) do 

Governo do Paraná, esse Programa está em seu sexto ano. O referido Programa tem como 

foco principal fortalecer os escritórios de relações internacionais das IEs estaduais por meio 

de recursos financeiros para a contratação de bolsista profissional graduado com carga 

horária de 40h semanais. 

Com vistas a acolher discentes internacionais, fomentar a competência intercultural 

dos discentes da UEPG e capacitá-los para ações de internacionalização, a UEPG participa do 

Programa English as a Medium of Instruction (EMI) juntamente com as seis (6) IEs 

paranaenses. Realizado em parceria com a Universidade Federal do Paraná (UFPR) e iniciado 

em fevereiro de 2019, o Programa EMI busca capacitar o corpo docente das referidas IES 

para o oferecimento de disciplinas em língua inglesa. 

Em alinhamento à sua estratégia de expansão global, doze docentes da UEPG 

participaram de um workshop de capacitação em Inglês como Meio de Instrução (EMI), 

promovido pela SETI e pelo Programa Paraná Fala Idiomas. A iniciativa visou qualificar o 

corpo docente para ministrar disciplinas em inglês, fortalecendo a internacionalização do 

currículo e a produção científica. Segundo a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, tais 

ações consolidam o papel do Escritório de Relações Internacionais (ERI) e ampliam a 

capacidade da instituição de atrair pesquisadores estrangeiros. Como resultado prático 



 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA | PROPLAN | DIRETORIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 

91 
 

 

dessa política, a UEPG confirmou o recebimento de cinco novos pós-graduandos 

internacionais em 2025 via convênio GCUB. 

 

APOIO A PROJETOS DE EXTENSÃO 

 

Para melhor atender a comunidade internacional presente na UEPG, o ERI apoia 

diferentes projetos de extensão que visam ao aperfeiçoamento linguístico de sua 

comunidade acadêmica a título de instrumentalizá-la para a interculturalidade. Todos esses 

projetos são desenvolvidos na Escola de Línguas, Literaturas e Culturas - ESLIN UEPG, cuja 

sede própria foi inaugurada no ano de 2022. Dentre os projetos, encontram-se: 

 

Língua Portuguesa como Língua Adicional/Estrangeira 

Português Língua Estrangeira (PLE) - o PLE é um curso virtual, oferecido em EAD pelo 

Núcleo Tecnológico de Ensino a Distância (NUTEAD) da UEPG. O PLE é oferecido 

especialmente a docentes e discentes hispânicos. 

 

Outras Línguas 

Ensino de Línguas Estrangeiras e Preparação da Comunidade Acadêmica para a 

Internacionalização e o Interculturalismo: como uma estratégia para a preparação de seu 

contingente acadêmico para a internacionalização, para o interculturalismo e para o 

acolhimento dos docentes e discentes internacionais, a UEPG abriga dois programas de 

extensão consolidados na instituição, nomeadamente: a Escola de Línguas, Literaturas e 

Culturas (ESLIN) e o Programa O Paraná Fala Idiomas (PFI) – Inglês, Espanhol e Francês, além 

de participar como colaborador em dois outros projetos recentes que visam a 

internacionalização, quais sejam, “Internacionalização, Interculturalidade: questões de 

currículo e linguagem” e o Programa AWARD. 

 

ESCOLA DE LÍNGUAS, LITERATURAS E CULTURAS (ESLIN) 

 

A ESLIN teve início como Curso de Línguas Estrangeiras para a Comunidade (CLEC), 

estabelecido pela UEPG em 1986. Desde seu início em 1986 até o ano 2022, as aulas do 

CLEC eram oferecidas nas dependências do Campus Central da Universidade. A partir de 

https://www2.uepg.br/eslin/
https://www2.uepg.br/eslin/
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2022, o CLEC passou de programa de extensão para um órgão ligado à Reitoria, e tornou-se 

a ESLIN, uma escola de idiomas com sede própria no centro de Ponta Grossa, localizada na 

Rua Julia Wanderley, 980. Os cursos oferecidos incluem as línguas estrangeiras espanhol, 

francês, inglês, língua portuguesa como língua de acolhimento e Língua Brasileira de Sinais 

(Libras), com escrita de sinais e literaturas surdas. Também são promovidos cursos de 

línguas e literaturas indígenas e ações para formação inicial e continuada de professores de 

línguas estrangeiras ou adicionais. Entre as atividades realizadas pela ESLIN, estão eventos 

de extensão, como palestras e grupos de estudo, que reúnem professores e acadêmicos da 

UEPG, do Programa de Pós-graduação em Ensino da Linguagem e de outras instituições da 

região, além de eventos culturais, produção de materiais e livros, adaptação para 

acessibilidade e ações de internacionalização em parceria com o ERI, bem como 

coordenação de provas de proficiência em leitura em línguas estrangeiras (PPLLE). 

 

PROGRAMA PARANÁ FALA IDIOMAS (PFI) – INGLÊS, ESPANHOL E FRANCÊS 

 

A UEPG participa, juntamente com as outras seis IES paranaenses, do PFI desde 

2012. O PFI é um Programa de formação linguística que visa o fortalecimento das ações de 

internacionalização das referidas IES. Assim como a ESLIN, o PFI oferece cursos semestrais a 

baixo custo nas línguas-alvo. Os cursos PFI perfazem um contingente total de 210 vagas e 

são oferecidos exclusivamente para os membros da comunidade acadêmica. Como 

mencionado, o PFI também oferece cursos de EMI para a comunidade acadêmica da UEPG. 

As ações destes projetos visam preparar a comunidade acadêmica da UEPG para 

atuar ativamente na Rede Universitária “Zona de Integração Centro-Oeste do Sul” 

(ZICOSUR). 

 

ACOLHIMENTO E VALORIZAÇÃO DA IDENTIDADE E CULTURAS 

INTERNACIONAIS 

 

O Projeto InterMig oferece suporte a acadêmicos internacionais. As atividades 

planejadas pelo projeto visam e incentivam a troca de experiências entre pessoas de todo o 

mundo através de intercâmbios, conferências e ferramentas virtuais e, ainda, objetiva 

envolver culturalmente jovens de diferentes formações, culturas, religiões e interesses. O 

https://www2.uepg.br/eslin/proficiencia/
https://zicosur.co/
https://zicosur.co/
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InterMig atende discentes internacionais e refugiados oriundos dos países de Angola, 

Argentina, Bolívia, Colômbia, Cuba, Equador, Guiné-Bissau, Haiti, Moçambique, Paraguai, 

Peru e Síria. 

As atividades planejadas pelo projeto visam e incentivam a troca de experiências 

entre pessoas de todo o mundo através de intercâmbios, conferências e ferramentas 

virtuais e, ainda, objetivam envolver culturalmente jovens de diferentes formações, 

culturas, religiões e interesses, com o eixo único de se tornar agente de mudança positiva 

na sociedade contemporânea. Dentre as ações realizadas pelo InterMig, ressaltamos: 

Ações de acolhimento, orientações, suporte e acompanhamento dos estudantes 

internacionais: Atendimentos individuais e em grupo na sala do projeto no Campus Central 

da UEPG, encaminhando os alunos/familiares e migrantes a rede de serviços disponibilizada 

no Município. 

Divulgação das ações do projeto através de ferramentas virtuais: página do 

Facebook e um grupo fechado para questões de mobilidade estudantil. Acesso a página 

através do link https://www.facebook.com/intermiguepg/. 

Elaboração de guias para vivência na cidade e na UEPG, a fim de reunir informações 

para auxiliar o processo de chegada e adaptação dos estudantes, pesquisadores e demais 

agentes universitários, que ingressam na UEPG através de programas de mobilidade 

internacional, para Ponta Grossa e na Universidade Estadual de Ponta Grossa. 

Ações para a construção de atividades que propiciem acolhimento, orientações, 

suporte e acompanhamento de estudantes, migrantes e refugiados domiciliados no 

município de Ponta Grossa. 

 

PROJETOS DE APOIO À INTERNACIONALIZAÇÃO 

 

Casa Internacional: para acolher professores e pesquisadores internacionais na 

UEPG, a Administração 2018-2022 fundou a Casa Internacional, localizada na Rua Siqueira 

Campos, 123, anexa à Fundação de Apoio UEPG (FAUEPG). 

Escola de Línguas, Literaturas e Culturas da UEPG: este projeto fomenta o ensino de 

línguas para a comunidade externa e interna da UEPG e valoriza as diferentes culturas locais 

e de alunos internacionais da UEPG. 

Programa de Acolhida aos Cientistas Ucranianos: em parceria com a Fundação 

http://www.facebook.com/intermiguepg/
https://www2.uepg.br/eslin/
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Araucária, a UEPG participa deste Programa cujo objetivo é acolher cientistas – e famílias – 

de universidades ucranianas para desenvolverem pesquisa em universidades do Paraná, 

inicialmente por um período de até dois anos, que pode ser prorrogado. A iniciativa prevê a 

recepção de até 50 pesquisadores com título de doutorado, que estejam ou tenham estado 

vinculadas a universidades da Ucrânia, para a realização de projetos de pesquisa, além de 

atividades complementares de ensino e extensão nas universidades paranaenses. 

 

A UEPG NOS RANKINGS: CONSOLIDAÇÃO E CRESCIMENTO 

 

A expansão da rede de colaboradores internacionais reflete-se diretamente no 

desempenho institucional em avaliações globais. No Ranking Mundial de Universidades da 

Times Higher Education (WUR THE 2026), divulgado em outubro de 2025, a UEPG reafirmou 

sua trajetória de crescimento como polo de produção de conhecimento. 

 

LIDERANÇA EM PESQUISA E INTERNACIONALIZAÇÃO 

 

A universidade alcançou o 1º lugar entre as estaduais do Paraná na categoria 

Ambiente de Pesquisa, ocupando a 17ª posição no cenário nacional. Este avanço histórico é 

evidenciado pelo salto na pontuação, que subiu de 11,7 para 19 pontos. Tal métrica valida a 

reputação global dos pesquisadores da instituição, o volume de publicações e a capacidade 

de atrair investimentos acadêmicos. 

Outro pilar de destaque é a Perspectiva Internacional, categoria na qual a UEPG 

mantém a liderança entre as estaduais paranaenses há três anos. A nota atual (28,1) — um 

incremento de quase dois pontos em relação ao ciclo anterior — é impulsionada justamente 

pela crescente presença de estudantes estrangeiros e pela densidade das parcerias 

internacionais firmadas. 

 

EVOLUÇÃO EM QUALIDADE E INOVAÇÃO 

 

Os indicadores de 2026 também apontam um crescimento consistente em outras 

frentes estratégicas: 

• Qualidade de Pesquisa: Houve aumento na pontuação que mede a influência 
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global da universidade através do volume de citações de seus cientistas. 

• Indústria: A nota subiu um ponto, refletindo o fortalecimento do potencial de 

inovação e o desenvolvimento de patentes voltadas ao setor produtivo. 

 

As atividades de 2025 consolidam o Escritório de Relações Internacionais (ERI) como 

o pilar central da projeção global da UEPG, mediando parcerias estratégicas que integram 

ensino, pesquisa e extensão. O fortalecimento da mobilidade acadêmica e dos programas 

de acolhimento humanitário e linguístico reflete uma política institucional madura, voltada 

à democratização do acesso à experiência global. Esse ecossistema de internacionalização 

impactou diretamente o desempenho da universidade nos rankings mundiais, garantindo a 

liderança entre as estaduais do Paraná em categorias como Ambiente de Pesquisa e 

Perspectiva Internacional. Em suma, a atuação do ERI transformou a internacionalização em 

um diferencial competitivo, elevando o prestígio acadêmico da UEPG e sua capacidade de 

gerar impacto científico no cenário global. 
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7 ORÇAMENTO 

7.1 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG 

Quadro 101: Orçamento de receitas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, 2025. 

RECEITAS Próprias (R$) Convênios (R$) Estado (R$) Total (R$) 

Pessoal 0,00 0,00 367.410.213,00 367.410.213,00 

Custeio 2.613.640,00 20.228.683,00 26.048.950,00 48.891.273,00 

Investimento 31.260,00 37.083.180,00 3.801.000,00 40.915.440,00 

TOTAL 2.644.900,00 57.311.863,00 397.260.163,00 457.216.926,00 

Fonte: PROAD-COP, 2025. 
 

Quadro 102: Orçamento de despesas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, 2025. 

DESPESAS Próprias (R$) Convênios (R$) Estado (R$) Total (R$) 

Pessoal 0,00 0,00 365.164.133,53 365.164.133,53 

Custeio 2.117.361,39 17.341.226,53 25.896.782,25 45.355.370,17 

Investimento 31.260,00 36.568.007,25  3.796.917,00 40.396.184,25 

TOTAL 2.148.621,39 53.909.233,78  394.857.832.78 450.915.687,95 

Fonte: PROAD-COP, 2025. 

 

 

7.2 HOSPITAL UNIVERSITÁRIO REGIONAL DOS CAMPOS GERAIS – 

HURCG  

Quadro 103: Orçamento do Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais - HURCG, 

2025. 

RECEITAS Próprias (R$) DESPESAS Próprias (R$) 

Custeio 43.480.596,00 Custeio 36.943.630,97 
Investimento 9.544.503,00 Investimento 8.288.132,83 

TOTAL 53.025.099,00 TOTAL 45.231.763,80 

Fonte: PROAD-COP, 2025 
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