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Edital  001/2022

A Pró-Reitoria de Recursos Humanos-PRORH em atendimento a Res. CA nº 684/2013,
com base em análise procedida pela Coordenadoria de Processos de Seleção (CPS), e
Divisão de Matrícula da Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD), TORNA PÚBLICO a
relação  dos  SERVIDORES  DA  UEPG  E  DEPENDENTES  LEGAIS,  que  tiveram
deferidos  seus pedidos de ISENÇÃO TOTAL ou PARCIAL do pagamento da taxa de
inscrição do Vestibular 2022 da UEPG, a saber:

1º)  SERVIDORES  DA UEPG que  tiveram  DEFERIDOS  seus  requerimentos  com
isenção total do valor da TAXA DE INSCRIÇÃO do Vestibular 2022 da UEPG:

N.º NOME R.G. N.º

01 Amanda Christine Gottshild 14.119.057-10

2º)  DEPENDENTES  DE  SERVIDORES  DA UEPG que  tiveram  DEFERIDOS seus
requerimentos de  desconto de 50% (cinquenta por cento) do valor da TAXA DE
INSCRIÇÃO do Vestibular da UEPG para ingresso em 2023:

 N.º NOME R.G. N.º
01  Ricardo Cataplan Fidelis                            13.102.255-7

02  Isabela Cordazzo Paim                      14.360.995-2

03  Luis Eduardo Lorenzo Bronzini 12.894.997-6

04  Jaqueline Pissette Bergol 14.286.712-5

05  Thales Janisch Santos         15.187.159-3

06  Murilo Roth de Souza                           12.871.339-5

07  Bernardo Kempa Pedroso                                         14.572.942-4

08  Pedro Monteiro de Almeida                    13.667.847-7

09  Henrique Chaves Redkva                      14.410.214-2

10  Maria Cecilia Tramontim Mascarenhas      12.700.581-8

11  Juliana Bertoholino dos Santos                       13.638.263-2

12 João Pedro Borsatto de Ramos                      13.190.423-1
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13 Sofia Silveira Debtil                       13.315.322-5

1º) Os SERVIDORES que tiveram seus pedidos DEFERIDOS, deverão tomar
os seguintes procedimentos:
a) realizar sua inscrição para o Vestibular 2022 da UEPG no período de 19 setembro a
18 de outubro de 2022, por meio do site da CPS: https://cps.uepg.br/vestibular;
b) o boleto bancário  estará constando como Isento.

2º) Os DEPENDENTES LEGAIS que tiveram seus pedidos DEFERIDOS, deverão
tomar os seguintes procedimentos:
a) realizar sua inscrição para o Vestibular 2022 da UEPG no período de 19 setembro a
18 de outubro de 2022, por meio do site da CPS: https://cps.uepg.br/vestibular;
b)  imprimir o boleto bancário que estará com o desconto e efetuar o pagamento na
agência bancária de sua preferência até o dia 19 de outubro de 2022.

Ponta Grossa,12 de setembro de 2022.

JEVERSON MACHADO DO NASCIMENTO
Diretoria de Qualidade de Vida no Trabalho
DQVT
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