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EDITAL N° 001/2025

Processo seletivo para compor a equipe de Bolsistas do Programa Institucional
Jornada de CT&I do Setor Industrial Paranaense da Fundacao Araucaria, SETI, SEI e
SENAI-PR, no ambito da Chamada Publica n° 25/2024.

A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), por meio da Agéncia de Inovagdo e
Propriedade Intelectual (AGIPI) e Agéncia de Desenvolvimento Regional Sustentavel
(AGEUNI), no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO

A abertura de processo seletivo para selecio de Bolsistas Agentes de Implementacao
Tecnologica e Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva no ambito da Chamada Piblica n.°
25/2024 - Programa Institucional Jornada de CT&I do Setor Industrial Paranaense da
Fundacao Araucaria, SETI, SEI e SENAI/PR.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1 Selecionar bolsistas para suprir a necessidade de profissionais especializados para atuarem
junto aos Nucleos de Inovagdo Tecnologica (NITs), nos termos do art. 2°, inciso XIII da
Lei 20.541/21), visando potencializar o desenvolvimento de atividades de extensdo e de
pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao, a partir dos seguintes objetivos especificos:
fomentar a competitividade das industrias paranaenses, com estratégias de producdo e
difusdo do conhecimento cientifico, desenvolvimento tecnoldgico e de inovagdo; apoiar
projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnologico de relevancia para a politica estadual
de CT&I e para o setor industrial paranaense; estimular e ampliar o avango da pesquisa e
desenvolvimento tecnologico e de inovacdo no setor produtivo do Estado do Parana;
apoiar a insercdo e fixacdo de profissionais na produgdo cientifica, tecnoldgica e/ou de
inovagao no setor industrial do Estado.

2.  DAS CATEGORIAS DE BOLSA

2.1. BOLSISTA AGENTE DE EFICIENCIA PRODUTIVA: trés (03) bolsas destinadas a
profissional responsavel por fomentar a competitividade das industrias por meio de
estratégias de mercado baseadas em dados e de manter relacionamento proximo dos
empresarios em todas as regides do Estado. Atuard como um "Clinico Geral", assimilando
o cenario atual da empresa e direcionando-a para solucdes especializadas de forma
regionalizada, de acordo com o territério apresentado no ANEXO I deste edital.
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2.2 BOLSISTA AGENTE DE IMPLEMENTACAO TECNOLOGICA: duas (02) bolsas
destinadas a profissional que atuara no mapeamento tecnoldgico, acompanhamento e
validacdo da implementacdo de solugdes tecnologicas (Automacdao e Robotizagao,
Autogeragdo de Energia, Digitalizacdo, Integragdo da cadeia produtiva e Industria
Inteligente), garantindo a conformidade com as especificagdes, sendo o responsavel por
avaliar os resultados alcancados apds a intervencdo ou levantamento de resultados
esperados, atuando de acordo com o territério apresentado no ANEXO I deste edital.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. A presente selecdo de bolsistas seguird o cronograma definido no ANEXO II do
presente Edital.

4. DOS BENEFICIOS DOS BOLSISTAS

4.1 Os bolsistas selecionados nas categorias Bolsistas Agentes de Implementagao
Tecnoldgica e Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva receberdo uma bolsa mensal no valor
de R$ 5.125,00 (cinco mil e cento e vinte e cinco reais), para periodos de até 20 meses.

5. DOS REQUISITOS DOS BOLSISTAS

5.1.  Os Bolsistas Agentes de Implementagao Tecnologica e Bolsistas Agentes de Eficiéncia
Produtiva devem ser profissionais com curso completo de gradua¢do (diploma
reconhecido no Brasil) e pos-graduacao, conforme requisitos constantes no ANEXO |
deste edital.

5.2. Ter disponibilidade de dedicagdao de 40 horas semanais e realizagdo de viagens e

deslocamentos.

6. DOS COMPROMISSOS DOS BOLSISTAS

6.1. Exercer atividades técnicas de nivel superior envolvendo técnicas e métodos especificos
relacionados a Chamada Publica n°. 25/2024 — Fundagdo Araucaria;

6.2. Desenvolver em conjunto com seu orientador, plano de atividades com dedicagao de 40
(quarenta) horas semanais pelo periodo compreendido pelos meses de recebimento da
bolsa;

6.3. Elaborar relatérios de atividades conforme plano de trabalho para apreciagdo do
orientador;

6.4. Submeter ao orientador as publicacdes e os trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, e incluir o nome do orientador nos casos cujos resultados contaram com a
participacgdo efetiva deste, e assegurar nas informagdes a descaracterizagdo de dados dos
clientes abordados nos materiais;

6.5. Ter a proposta de plano de trabalho convalidada pela instituicdo a qual se vincula;
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Responsabilizar-se pela identificagdao visual obrigatoria da Fundagdo Araucaria, SETI,
SEI e SENAI/PR como financiadores do Programa, nas publicagdes de trabalhos
apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgagao,
conforme documentagao padronizada e alinhamento com respectivo orientador.
Participar de capacitagdo a ser realizada pelo SENAI-PR e/ou pela UEPG. A
capacitacdo acontecerd em formato hibrido (a distincia e presencial), com duragdo de
até 30 dias.
Realizar as atividades de forma presencial no territdrio designado, conforme atividades
relativas ao seu tipo de bolsa e plano de trabalho, de acordo com o previsto no edital da
Chamada Publica n°. 25/2024 — Funda¢do Araucéria, bem como participar, sempre que
necessario, de reunides presenciais e demais atividades dentro do raio de atuagdo.
Considera-se 250 km do territdrio escolhido o raio de atuacao descrito neste artigo.
Responsabilizar-se por providenciar os seguintes itens para atuagao nas suas atividades:

Microcomputador portatil;

Smartphone com acesso a internet mével;

Deslocamento, materiais de expediente e alimentagdo durante as atividades de

capacitagdo e campo.

INSCRICOES:

A inscri¢do ¢ individual e devera ser formalizada pelo proprio concorrente no periodo
definido no cronograma, exclusivamente por meio de preenchimento de Formulario de
Inscrigdo (ANEXO IV) e envio pelo e-mail: agipi@uepg.br, com o assunto: EDITAL
01 CP 25/2024.
Sao documentos necessarios para a inscri¢ao:
Documentos de identificagdo: Documento de Identidade (Documento Oficial com foto
e vigente) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou Comprovante de Situacdo Cadastral
emitido online pelo link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp, em arquivo Unico.
Diploma de graduagdo, devidamente reconhecido pelo MEC e Historico Escolar do
curso de graduacdo, diploma de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado/doutorado),
digitalizados frente e verso, em um Unico arquivo.
Curriculo Lattes atualizado, em formato PDF, com data de emissdo de no maximo trés
meses antes da publicagdo deste Edital. O candidato estd ciente de que o Curriculo
Lattes possui fé publica e, portanto, assume responsabilidade civil e criminal pela
veracidade das informacdes fornecidas, sujeitando-se as penalidades legais.
Formulario de analise de curriculo, conforme ANEXO III, devidamente preenchido.
Ap0s o prazo de inscri¢do, nenhum documento podera ser adicionado.
Cada candidato pode concorrer a uma unica modalidade de bolsa. Em caso de
inscricdo em mais de um tipo de bolsa ou mais de um territério, o candidato sera
eliminado da presente selegao.
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7.5. A entrega da documentagdo solicitada nos itens 7.3.1 e 7.3.2 ¢ condicdo para
homologag¢ao da inscri¢ao do candidato.

7.6. A entrega da documentacao solicitada nos itens 7.3.3 ¢ 7.3.4 o habilita para a Analise
de Curriculo.

7.7. Em caso de dificuldades de acesso ao link, entrar em contato pelo e-mail:
agipi@uepg.br.

7.8. Os candidatos responsabilizam-se pelas informagdes de contato prestadas, Unicas aptas
para as comunicacdes decorrentes deste edital.

7.9. A homologacdo das inscri¢des serd divulgada na data definida em cronograma.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O processo de selecdo consiste em duas fases: (i) entrevista individual, etapa
eliminatoria; e (ii) analise de curriculo, etapa classificatoria.

8.2. A entrevista sera realizada no periodo definido no cronograma, ANEXO II conforme
ordem estabelecida em Edital especifico e por meio de videoconferéncia através de link
a ser disponibilizado.

8.2.1.0s candidatos responsabilizam-se pela infraestrutura pessoal de acesso a Internet para
realizagdo da entrevista individual remota, valendo-se do uso, no minimo, de camera ¢
microfone, em dispositivo movel (celular/tablet) ou computador/notebook. A pontuagao
maxima da entrevista individual serd de 10 (dez) pontos e serdo avaliados quatro
critérios, sendo que cada um equivale a 2,5 pontos: 1- desenvoltura para comunicagao;
2- conhecimento técnico das atividades a serem desenvolvidas; 3- capacidade de
trabalho em equipe; e 4-alinhamento as politicas de ciéncia, tecnologia e inovagao.

8.2.2. A entrevista sera realizada por banca de avaliacdo divulgada em edital especifico
composta pela Coordenagao Institucional da proposta, pela Coordenagao do Programa
Institucional Jornada da Induastria Paranaense, executado pela IEES, e por um
representante a ser indicado pela Coordenacdo do Programa Jornada da Produtividade
no SENAL

8.3. A andlise de curriculo tera como base o Formulario de Anélise de Curriculo preenchido
pelo candidato, ANEXO III.

8.3.1.A banca de avaliacdo validard a pontuacdo do Formulario de Anélise de Curriculo
preenchido pelo candidato, podendo reduzir a pontuagdo no caso de ndo validagao de
algum item.

8.3.2.Sob hipdtese nenhuma a banca podera aumentar a pontuacdo do Formulario de Anélise
de Curriculo preenchido pelo candidato.

8.4. A pontuacido final do processo seletivo serd feita da seguinte forma: Nota Final = (Nota
entrevista x 0,6) + (Nota da Analise de Curriculo x 0,4).

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Havendo empate nas notas finais, serdo considerados, para efeito de desempate, de forma
sucessiva, 0s seguintes Critérios:
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9.1.1 Maior experiéncia comprovada na area;
9.1.2 Maior idade

10.

10.1.

10.2.

11.

12.

12.1.

12.2.
12.3.

12.4.

12.5.

12.6.
12.7.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO E
INTERPOSICAO DE RECURSOS

A divulgacao dos Resultados do Processo de Selecdo ocorrerd por meio de Edital
proprio a ser disponibilizado conforme cronograma, ANEXO II.

Os recursos interpostos em razao do Resultado do Processo de Selecdo deverdo ser
encaminhados por meio eletronico: agipi@uepg.br no prazo previsto em cronograma,
ANEXO II.

DA VIGENCIA DO PROCESSO DE SELECAO

. Os resultados do processo de selegdao vigorardo pelo prazo de 12 (doze) meses a partir

da divulgagao dos resultados, podendo ser prorrogado pelo tempo necessario de duragao

do projeto de acordo com o interesse do coordenador.

DA CONTRATACAO E ATRIBUICOES

Os candidatos selecionados poderdo ser contratados pela ordem de classificagdo, de
acordo com o numero de vagas disponiveis para implementagcdo de cada tipo de bolsa,
mediante divulgagdo de resultados finais do processo seletivo;

A classifica¢do do candidato ndo garante o recebimento de bolsa;

Os candidatos selecionados, respeitando a ordem de classificagdo, poderao ser indicados
para substituir outros bolsistas que ndo estejam, a qualquer tempo, apresentando
adequado rendimento nas atividades do Programa;

A fun¢do de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo
empregaticio ou qualquer outro vinculo de natureza trabalhista que possa acarretar
qualquer encargo obrigacional em relagdo a Fundacdo Araucaria, a Universidade
Estadual de Ponta Grossa - UEPG e a Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual da
UEPG - AGIPI,

Quando selecionado, o candidato devera apresentar toda a documentacdo exigida pela
Fundagdao Araucaria ¢ a Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual da UEPG -
AGIPI;

O bolsista devera iniciar suas atividades tdo logo ocorra a sua convocacao;

A bolsa de estimulo a inovagao caracteriza-se como doagao e, como tal, ndo configura

vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacdo de servigos ou vantagem para o
5
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doador, e ndo integra a base de calculo da contribui¢do previdenciaria, nos termos do

artigo 16, § 40 da Lei Estadual n. 20.541/21.

DA CIENCIA E ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL

Ao efetuar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas
neste Edital, assim como as demais normas estabelecidas pela Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG e Agéncia de Inovacdo e Propriedade Intelectual - AGIPI-UEPG,

para realizacdo desse processo seletivo.

DISPOSICOES FINAIS
Os resultados das etapas e divulgacdo final do processo seletivo serdo publicados via
Edital na pagina da AGIPI: https://www2.uepg.br/agipi/editais/;
A qualquer tempo, o presente Edital podera ser prorrogado, revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou das entidades promoventes deste
edital, assim como de exigéncia legal;
A selegdo de bolsista se dara nos termos do Convénio celebrado entre a FUNDACAO
ARAUCARIA e Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG, ndo implicando
vinculo empregaticio com quaisquer das entidades envolvidas.
O inicio do pagamento das bolsas estard vinculado a data de assinatura do Convénio
entre a Fundag@o Araucaria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa.

Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Coordenagcdo do Convénio na
Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG.
A Coordenagao do Convénio na Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG podera
editar ato especifico e reserva-se o direito de resolver os casos omissos € as situacdes
nao previstas no presente Edital.
Na eventualidade de as atividades realizadas pelos bolsistas gerarem resultado passivel
de protecdo de propriedade intelectual, a titularidade desta sera das entidades

promotoras deste edital, resguardado o direito moral de autoria ao bolsista selecionado.

Ponta Grossa, 08 de abril de 2025.
MIGUEL SANCHES i s '™
NETO:58157107920 [ET08157107920

Dados: 2025.04.07 10:25:54 -03'00'

Representante da IEES
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ocumento assinado digitalmente

g “ CARLOS UBIRATAN DA COSTA SCHIER

Data: 07/04/2025 08:14:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gestor do Programa
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ANEXO1

Quadro de vagas - Bolsistas Agentes de Implementacio Tecnolégica

Municipio Territorio Numero de Perfil

bolsas
Ponta Castro, Palmeira, Ponta 02 I. Trata-se de um profissional que
Grossa Grossa, Sengés, Telémaco atuard no mapeamento tecnologico,

Borba, Pién, Rio Negro,
General Carneiro, Porto
Vitoria, Sao Mateus do Sul e
Uniao da Vitoria.

acompanhamento e validacdo da
implementacao de solucdes
tecnologicas (Automacao e
Robotizacdo,  Autogeracdo  de
Energia, Digitalizagdo, Integragéo
da cadeia produtiva e Industria
Inteligente), garantindo a
conformidade com as
especificacdes, além de ser
responsavel  por  avaliar  os
resultados alcancados apds a
intervengao.

II. Diploma de pos-graduagdo
stricto  sensu  (Mestrado  ou
Doutorado) emitido ou reconhecido
por universidade brasileira
regularmente credenciada, publica
ou privada, que possua cursos de
pos-graduagao avaliados,
autorizados e reconhecidos junto ao
Ministério da Educagdo (MEC).

II. Graduado em Engenharia de
Controle e Automacao,
Engenharia de  Computacdo,
Engenharia Mecanica, Engenharia
de Produgdo, Engenharia da
Producdo, Engenharia Elétrica,
Engenharia Mecatronica,
Engenharia Eletronica,
Engenharia Ambiental e afins;

Quadro de vagas - Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva
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Municipio Territorio Nimero de Perfil

bolsas
Ponta Castro, Palmeira, Ponta 03 I. Trata-se de um profissional
Grossa Grossa, Sengés, Telémaco responsavel ~ por  fomentar a

Borba, Pién, Rio Negro,
General Carneiro, Porto
Vitoria, Sao Mateus do Sul e
Uniao da Vitoria.

competitividade das inddstrias por
meio de estratégias de mercado
baseadas em dados e de manter
relacionamento  proximo dos
empresarios em todas as regides do
Estado.

II. Diploma de  pos-graduagdo
stricto  sensu  (Mestrado  ou
Doutorado) emitido ou reconhecido
por universidade brasileira
regularmente credenciada, publica
ou privada, que possua cursos de
p6s-graduagio avaliados,
autorizados e reconhecidos junto ao
Ministério da Educagao (MEC).

III. Graduado em Engenharia da
Produgéo, Economia,
Administracdo de Empresas ou
cursos pertencentes as grandes
areas CAPES de Ciéncias Sociais
Aplicadas  (6.00.00.00-7)  ou
Engenbharias (3.00.00.00-9);
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ANEXO IT - CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital 08/04/2025
Prazo para Impugnag¢do do Edital 11/04/2025
Publicagdo de respostas a impugnacao do Edital 14/04/2025

Periodo de Inscrigoes

15/04/2025 a 30/04/2025

Publicagdo da homologag¢ado das inscrigdes no site da
AGIPI (https://www2.uepg.br/agipi/editais/)

06/05/2025

Prazo para interposicao de recursos quanto a
homologag¢do de inscri¢des via e-mail:
agipi@uepg.br

07/05/2025 a 08/05/2025

Publicacdo da resposta aos recursos e publicacao de
edital pata chamamento para as entrevistas

09/05/2025

Entrevista por banca avaliadora com cronograma de
horario a ser definido posteriormente, devendo ser
realizada no horario comercial. As entrevistas serdo
realizadas pela Plataforma Google Meet

13/05/2025 a 16/05/2025

Divulgacao do resultado — selecionados e lista 20/05/2025
Prazo para interposi¢ao de recurso sobre o resultado 23/05/2025
Publicagdo da resposta aos recursos sobre o resultado 27/05/2025
Publicagdo dos resultados finais pds recursos 28/05/2025
Inicio das atividades — treinamento bolsistas 02/06/2025

10
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ANEXO III - FORMULARIO DE ANALISE DE CURRICULO

Seq.

Item

Qtde

Pontuacao

Max.
Pontos

Total

NAO
PREENCHER:
Uso da
Comissao

FORMACAO

30

1.1

Doutorado concluido

20

1.2

Mestrado concluido

10

FORMACAO E ATUACAO
EM AREAS DE GESTAO DE
PROCESSOS PRODUTIVOS

10

2.1

Atuagdo no gerenciamento de
processos para fins de
racionalizacdo de custos,
desenvolvimento de
competitividade, eliminagdo de
desperdicios e sustentabilidade
de negdcios e de processos
produtivos. 2 pontos por ano

2.2

Formacao e atuagdo no
processo de E. S. G. e
aplicacdo das ODS. 1 ponto
por ano.

EXPERIENCIA

60

3.1

Atuacdo em programas ou
consultorias  relacionadas a
gestao de processos produtivos,
visando a redugdo de custos,
otimizagdo de processos ¢
recursos ¢ aumento de
produtividade e competividade
das industrias ou vivéncia /
experiéncia em  pesquisa
aplicada em industrias. 5
pontos por ano

50

32

Atuacdo académica (docéncia,
iniciacdo cientifica, tutoria,
monitoria) 1 ponto por ano de
atuacio

10

TOTAL

100
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

Formulario de Inscricdo para sele¢do de Bolsistas Agentes de Implementacdo Tecnologica e
Bolsistas Agentes de Eficiéncia Produtiva no ambito da Chamada Publica n.° 25/2024 -
Programa Institucional Jornada de CT&I do Setor Industrial Paranaense da Fundacao
Araucaria, SETI, SEI e SENAI/PR, para atuacdo na Agéncia de Inovagao e Propriedade
Intelectual da UEPG (AGIPI) e na Agéncia de Desenvolvimento Regional Sustentavel
(AGEUNI).

Nome completo:
Telefone com DDD:
Enderego completo:

E-Mail:
Link do Curriculo Lattes:

() Bolsista Agente de Implementagdo Tecnologica

Candidato a () Bolsista Agente de Eficiéncia Produtiva

O(A) candidato(a) requer inscricdo para concorrer a Bolsista Agente de
para atuar na Agéncia de Inovagao e
Propriedade Intelectual da UEPG (AGIPI) / Agéncia de Desenvolvimento Regional
Sustentavel (AGEUNI), financiada pela Fundag¢do Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico do Estado do Parand — Chamada Publica 25/2024.

Ponta Grossa,  de de 2025.
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