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SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
AGENCIA DE INOVAGCAO E PROPRIEDADE INTELECTUAL — AGIPI

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

PROJETO FORTALECIMENTO DOS NUCLEOS/AGENCIAS DE INOVAGAO (NITS) —
UEPG

EDITAL DE SELEGAO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
BOLSISTAS N° 013/2026 — AGIPI — UEPG

A Agéncia de Inovagédo e Propriedade Intelectual — AGIPI, da Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG), torna publico o presente Edital de Selecdo de Bolsistas Técnicos
Graduados de Nivel Superior, financiado pela Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior (SETI), com recursos provenientes do Termo de Execuc&o Descentralizada
n°® 083/2025, com o objetivo de apoiar e fortalecer as a¢des de desenvolvimento cientifico,

tecnoldgico e de inovagao executadas pela UEPG por meio da AGIPI.

1. INFORMAGOES GERAIS

O presente edital tem por finalidade apoiar a execugado do projeto “Fortalecimento
dos Nucleos/Agéncias de Inovagao (NITs) — UEPG”, desenvolvido pela AGIPI/UEPG, no
ambito do Termo de Execucdo Descentralizada n° 083/2025, celebrado entre a SETI e a
UEPG, com recursos oriundos da Encomenda Governamental n® 07/2025, destinando-se

exclusivamente a formagao de cadastro de reserva de bolsistas.

O referido termo visa instrumentalizar a descentralizagdo orcamentaria e a
disponibilizagdo de recursos financeiros para a execucdo de acgdes voltadas ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Estado do Parand, a promogéo de programas e
projetos de pesquisa, extensdo e inovacao, e ao fortalecimento das politicas publicas de
ciéncia, tecnologia e inovagao, conforme as diretrizes do Conselho Paranaense de Ciéncia e
Tecnologia (CCT/PR).

As acbes estdo enquadradas na Area Prioritaria “Sociedade, Educacdo e Economia”,
previstas no Plano de Trabalho do referido instrumento, e alinhadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) voltados a inovagao, educagdo de qualidade,

crescimento econdmico sustentavel e fortalecimento institucional.

2. DOS OBJETIVOS

O presente edital tem por objetivo formar cadastro de reserva de bolsistas para
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atuagdo futura na execucdo do projeto, contribuindo para ampliar as capacidades
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institucionais da AGIPI, aprimorar a gestao e a protegcao da propriedade intelectual, promover
a transferéncia de tecnologias e fortalecer o ecossistema regional de inovagdo, em
consonancia com as diretrizes do CCT/PR e do Sistema Estadual de Ciéncia, Tecnologia e

Inovacao (CT&l), conforme necessidade do projeto e disponibilidade de bolsas.
3. DA MODALIDADE E CARACTERIZACAO DAS BOLSAS

Este edital tem por finalidade formar cadastro de reserva de bolsistas que
atendam aos requisitos minimos exigidos, na categoria Bolsa Técnico, visando possivel
incorporacado futura de profissional qualificado, conforme necessidade do projeto e

disponibilidade de bolsas.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E DA FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA

| — Bolsa Técnico
Para concorrer, o(a) candidato(a) devera:

e Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais, em regime presencial;
e Possuir graduagao concluida ha, no maximo, 5 (cinco) anos, em instituicao de

ensino superior reconhecida pelo MEC, nas areas de Administragao ou Direito;

As atividades serdao desenvolvidas presencialmente, junto a Agéncia de Inovagao e
Propriedade Intelectual — AGIPI, da UEPG, no Campus Uvaranas, em Ponta Grossa —
PR;

O valor da bolsa-auxilio para graduados é de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais)
mensais, com duragdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada, a critério da
coordenagdo do projeto e observada a vigéncia do Termo de Execucdo Descentralizada n°

083/2025 e a disponibilidade orcamentaria;

O presente edital destina-se exclusivamente a formagao de cadastro de reserva para as
areas de Administracao e Direito;

A classificagao no processo seletivo nao garante a concessao imediata de bolsa, ficando a
convocacgao condicionada a necessidade do projeto e a disponibilidade de bolsas durante o
prazo de vigéncia deste edital.

4.1 DISPOSIGOES GERAIS DAS MODALIDADES DE BOLSA

As bolsas, quando disponiveis, serdo destinadas aos profissionais classificados

neste edital, conforme necessidade do projeto e disponibilidade orcamentaria.
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As inscricoes serao realizadas exclusivamente pelo formulario disponivel no
endereco: https://forms.gle/afXLGKZj4S5CUvzw, de 02 de margo de 2026 a 17 margo

de 2026, mediante envio do Formulario de Inscricdo anexando os seguintes

documentos em formato PDF:

e Diploma de graduacgao registrado;

e Curriculo Lattes atualizado (ultimos cinco anos);

e Copias do RG e CPF;

e Documentos comprobatérios, conforme itens 7 e 8 deste edital em um Unico arquivo
PDF.

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO

5.1. O processo de selecdo compreendera as etapas de homologagao das inscrigoes
(eliminatdria), analise documental (classificatéria) e entrevista (classificatéria e eliminatéria
por ndo comparecimento).

5.2. A nao apresentacdo de documentos ou o descumprimento dos requisitos minimos
acarretara a eliminagao automatica.

5.3. As entrevistas serdo realizadas de forma remota, individualmente, conforme
cronograma publicado na pagina da AGIPI: www.uepg.br/agipi/editais.

54. Os resultados finais serdo divulgados em ordem de classificagdo no mesmo
endereco eletrénico, a partir de 30 de margo de 2026.

5.5. Recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail agipi@uepg.br, conforme prazos
definidos no cronograma.

6. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

O candidato convocado, quando houver disponibilidade de bolsa, atuara na execugao
do projeto “Fortalecimento dos Nucleos/Agéncias de Inovacdo (NITs) — UEPG”,
desenvolvendo atividades voltadas a gestdo e ao suporte técnico da Agéncia de Inovagéo e
Propriedade Intelectual (AGIPI), abrangendo a¢des do Escritério de Propriedade Intelectual
e Transferéncia de Tecnologia (EPITEC) e da Incubadora de Projetos Tecnoldgicos
(INPROTEC).

As atividades envolverdo o apoio a gestdo administrativa e operacional da AGIPI, a
protecdo da propriedade intelectual, a transferéncia de tecnologias, a incubagédo e
acompanhamento de projetos tecnolégicos, e a organizacdo de informagdes e relatérios

técnicos, contribuindo para o fortalecimento do ecossistema de inovagéo regional.

7. DOS CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO DOCUMENTAL E PONTUAGAO NA
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Critério =
ltem Pontos Pol\r)lty agao
axima
Titulacao
Pds-graduagao lato sensu (especializacdo) em
andamento em area ligada a graduagao exigida 4
ou a inovacao ou ao empreendedorismo.
Pdés-graduagdo Jato sensu (especializacdo)
concluida em area ligada a graduagéo exigida. 8
1 INTEGRE — RESTEC Especializacdo concluida
em Inovagao, Transformacéo Digital e E-Gov 10 20
GAPI - Especializacéo concluida em Gestéo de
Ambientes Promotores de Inovagao 10
Mestrado ou Doutorado em andamento. 15
Mestrado ou Doutorado concluido. 20
Tempo de atuacao/experiéncia profissional de
no minimo 06 (seis) meses em inovagao e
empreendedorismo, ou demais 8
empreendimentos inovadores.
Tempo de atuagao/experiéncia profissional de
2 06 (seis) meses a 12 (doze) meses em 14 20
inovacao e empreendedorismo, ou demais
empreendimentos inovadores.
Tempo de atuacao/experiéncia profissional
acima de 12 (doze) meses em inovagéao e 20
empreendedorismo, ou demais
empreendimentos inovadores.
3 Participacéo ou organizagéo de eventos ligados 1 ponto Maximo 10
a inovacao e/ou empreendedorismo. por evento pontos

A pontuagao maxima sera de 50 (cinquenta) pontos, conforme tabela constante no edital.

Candidatos(as) que nao apresentarem comprovagao dos requisitos minimos serao eliminados(as).

Documentos comprobatérios incluem diplomas, curriculo Lattes, certificados, declaragdes,
atestados e comprovantes de vinculo emitidos por entidades publicas ou privadas.
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8. DAS ENTREVISTAS
As entrevistas serao realizadas individualmente, de forma remota (virtual), com tolerancia

maxima de cinco minutos de espera, e conduzidas pela Comissdo Técnica, que levara
em consideracao os seguintes critérios de pontuacgio:

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

ltem Critério Pontos

1 Maior tempo de experiéncia com inovacao e empreendedorismo, ou Até 15
demais empreendimentos inovadores.

2 Maior tempo de experiéncia no setor publico como funcionario, Até 15
assessor, bolsista, residente técnico, dentre outros.

3 Conhecimento sobre 0 Modelo CERNE (regulamentado Até 10
pela ANPROTEC) e sua aplicagao em Incubadoras.

4 Conhecimento em Propriedade Intelectual e Transferéncia de Até 10
Tecnologia.

A pontuacdo de cada item sera somada, sendo a nota maxima de 50 (cinquenta) pontos. O
item 2 da tabela, que trata da experiéncia no setor publico, devera ser comprovado durante a
entrevista, mediante apresentacdo de certificados, declaragdes, atestados, vinculos de
trabalho e/ou outros comprovantes emitidos por entidades publicas.

O resultado final sera composto pela soma das notas obtidas na Analise da Qualificacao
Profissional e na Entrevista, totalizando 100 (cem) pontos. A classificagdo provisoria sera
divulgada dentro do prazo estipulado no cronograma deste edital.

9. DA CONVOCAGAO DOS BOLSISTAS

Os candidatos classificados comporao cadastro de reserva e poderdao ser
convocados conforme a necessidade do projeto e disponibilidade de bolsas, durante
a vigéncia do Termo de Execug¢ao Descentralizada n° 083/2025.

A classificagcao neste edital ndo gera direito adquirido a concessao de bolsa,
caracterizando mera expectativa de direito.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA A IMPLANTAGAO E PAGAMENTO DAS
BOLSAS

O pagamento das bolsas, quando houver convocagao, estara condicionado ao envio
mensal da autorizacdo de pagamento, atestada pelo setor competente, conforme as
orientacdes da AGIPI/UEPG e da SETI.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Em caso de desisténcia do(a) bolsista antes do término do periodo de vigéncia da
bolsa, esta podera ser repassada ao préximo(a) candidato(a) classificado(a), conforme a
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ordem de classificacao final e a disponibilidade de bolsa.

Havendo disponibilidade de bolsas e auséncia de candidatos(as) aprovados(as),
podera ser publicado novo edital de sele¢do, nos mesmos moldes deste.

A AGIPI/UEPG podera, a qualquer momento, substituir bolsistas, em casos de
descumprimento das disposi¢des deste edital, inaptidao profissional, conduta inadequada ou
desempenho insatisfatorio.

A concessao da bolsa n&o caracteriza vinculo empregaticio com a Agéncia de
Inovagao e Propriedade Intelectual (AGIPI), com a Universidade Estadual de Ponta Grossa
(UEPG) ou com a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI).

Os casos omissos serao analisados e resolvidos pela AGIPI, em conformidade com o
Termo de Execucao Descentralizada n° 083/2025 e demais normas aplicaveis.

A aprovacgao neste edital nao implica obrigatoriedade de concessao de bolsa,
ficando esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e a necessidade do projeto.

12. DA VIGENCIA

Este edital tera vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
publicacao, podendo ser encerrado antecipadamente em caso de término do prazo do Termo
de Execucgao Descentralizada n® 083/2025 ou concluséo das atividades previstas.

13. DA COMISSAO TECNICA

A Comissdo Técnica responsavel pelo processo seletivo sera composta por
integrantes da Agéncia de Inovagao e Propriedade Intelectual (AGIPI), designados pela
Direcao da AGIPI, conforme ato administrativo interno.

Compete a Comissao Técnica:

e Analisar e homologar as inscricoes dos(as) candidatos(as);

e Avaliar a documentagao apresentada e atribuir pontuagao conforme os critérios
estabelecidos neste edital;

e Conduzir as entrevistas e registrar as respectivas notas;
e Elaborar e publicar os resultados parciais e finais do processo seletivo;

e Resolver os casos omissos ou eventuais duvidas referentes a execugao das etapas
de selegéo.
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Publicac&o do Edital

27/02/2026

Periodo de inscrigdes

02/03/2026 até as 17:00
horas de 17/03/2026

Divulgacao dos inscritos admissiveis para
a entrevista

Até 18/03/2026

Periodo de interposigcao de recursos via email:
agipi@uepg.br

Até 19/03/2026 as 17:00
horas

Divulgacao da analise dos recursos interpostos

Até 20/03/2026

Entrevistas online

23/03/2026 a 25/03/2026

Divulgacao do Resultado Preliminar

Até 26/03/2026

Periodo de interposicao de recursos via email:
agipi@uepg.br

Até 27/03/2026 as 17:00
horas

Divulgacao do Resultado Final e Formagéo de Cadastro
de Reserva

A partir de 30/03/2026

10

Inicio das atividades

Conforme convocagao dos
candidatos classificados,
necessidade do projeto e
disponibilidade de bolsas.

15. DA CLAUSULA ANTINEPOTISMO

E vedada a contratagdo, direta ou indireta, de familiares de agentes publicos que
exergcam cargo ou funcao de confianga e que estejam envolvidos na execugao deste projeto,
nos termos dos arts. 2°, inciso lll, e 7° do Decreto n°® 2.485, de 21 de agosto de 2019.

Paragrafo unico. A relagdo de parentesco referida no caput abrange codnjuge,
companheiro(a) e parentes em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
o terceiro grau.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1 As bolsas concedidas no ambito deste edital, financiadas pela Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI) por meio do Termo de Execucgao
Descentralizada n°® 083/2025, poderao ser acumuladas com atividade remunerada ou outros
rendimentos, desde que haja anuéncia da Coordenagao do Projeto e ndo ocorra prejuizo no
cumprimento da carga horaria fixada para a bolsa, observadas as vedagdes legais vigentes,
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especialmente quanto ao acumulo com outras bolsas financiadas com recursos publicos
estaduais.

16.2 E permitido ao(a) bolsista ser inscrito(a) como Microempreendedor Individual (MEI),
bem como participar de sociedades empresarias, desde que haja compatibilidade de
horarios e que as atividades ndo interfiram na execucado das atribuicdes previstas neste
edital.

16.3 Caso nao haja vedacado em legislacdo especifica, &€ permitido o acumulo da bolsa
com vinculo estatutario ou emprego publico, desde que haja autorizacdo da autoridade
competente, compatibilidade de horarios e que as atividades vinculadas a bolsa sejam
exercidas em carga horaria extraordinaria.

16.4 E vedada a acumulagdo da bolsa com cargo exclusivamente em comissdo na
Administragcao Publica, bem como com outras bolsas de fomento financiadas com recursos
publicos estaduais, excetuadas aquelas expressamente autorizadas em legislagédo
especifica.

16.5 E facultado ao(a) bolsista o recolhimento de contribuic&o previdenciaria, conforme as
normas da Previdéncia Social vigentes.

17. DA CIENCIA E ACEITAGAO DAS NORMAS DO EDITAL

17.1 Ao efetuar sua inscricao, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento e
aceitar, de forma irrestrita, todas as normas e condigdes estabelecidas neste edital, bem
como as orientagdes complementares que venham a ser emitidas pela Comissao
Técnica da AGIPI/UEPG, responsaveis pela execucio deste processo seletivo.

17.2 O presente edital podera ser aditado, revogado ou cancelado a qualquer tempo, a
critério da Comissdo Técnica e da Direcdo da Agéncia de Inovagcdo e Propriedade
Intelectual (AGIPI/UEPG), mediante justificativa e publicagao oficial.

17.3 O candidato declara estar ciente de que o presente edital destina-se
exclusivamente a formacgao de cadastro de reserva.

Ponta Grossa, Parana, 26 Ode fevereiro de 2026.

Cesar Eduardo & enardoabd s
. Dados: 2026.02.26 11:41:11
Abud Limas 5o
Cesar Eduardo Abud Limas

Diretor da AGIPI
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