UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Agéncia de Inovacao e Propriedade Intelectual

Universidade Estadual
de Ponta Grossa

EDITAL n.1/2026

ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PARTICIPACAO NO TRANSFORMATION
DAY

A Agéncia de Inovacéao e Propriedade Intelectual da UEPG torna publico o presente
edital de seleg&o de participantes para o evento Transformation Day, desenvolvido e
organizado pela Renault.

1. DO OBJETIVO

1.1 O presente edital tem por objetivo selecionar estudantes de graduacdo da
Universidade Estadual de Ponta Grossa para participar do evento Transformation Day
da Renault, que ocorrera no dia 23 de outubro de 2026, em Sao José dos Pinhais/PR,
representando a UEPG em uma equipe multidisciplinar formada por estudantes e
professores.

2. DO NUMERO DE VAGAS E BENEFICIOS

2.1 Serao oferecidas 6 (seis) vagas para alunos regularmente matriculados em cursos
de graduacao da Universidade Estadual de Ponta Grossa, destinadas a académicos
dos seguintes cursos: Engenharia de Software, Engenharia de Materiais, Jornalismo,
Administragdo e Administracido com linha de formacdo em Comércio Exterior.

2.2 Os estudantes selecionados serao beneficiados com transporte gratuito de ida
(Ponta Grossa-S&o José dos Pinhais) e volta (Sao José dos Pinhais-Ponta Grossa),
com saida no dia 22 de outubro de 2026 e volta no dia 23 de outubro de 2026;
hospedagem gratuita e alimentacado. Os participantes ainda concorrerdao a prémios
oferecidos pela Renault, conforme regulamento do préprio evento.

3. DOS REQUISITOS A VAGA

3.1 Para participar do processo de selegdo o (a) candidato (a) devera atender aos
seguintes requisitos minimos, cumulativamente:

3.1.1 Estar regularmente matriculado(a) e cursando um dos cursos de graduacgao
indicados no item 2.1 da Universidade Estadual de Ponta Grossa, tanto na data de
inscricdo quanto na data de realizagdo do Transformation Day, em 23 de outubro de
2026.

3.1.2 Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo, disponivel no link:
https://forms.gle/59GrkKn66rCQP8Fzab

3.1.3 Declarar disponibilidade para participar das atividades preparatorias presenciais
e/ou on-line, conforme convocagéo da AGIPI, bem como para deslocamento no dia 22
de outubro de 2026 e participacédo no evento no dia 23 de outubro de 2026.

3.1.4 Comparecer no dia, horario e local informados em edital de convocacgao para a
entrevista.

3.2 A prestacgéao de informacgdes falsas ou incompletas podera implicar indeferimento da
inscricao ou eliminagao do(a) candidato(a).
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4. DO PROCESSO DE SELEGAO
4.1. O processo de selegao compreende:
e homologacéao das inscri¢cdes, de carater eliminatorio;

e entrevista com pitch de apresentacdo pessoal, de carater eliminatério e
classificatorio.

4.2 Todas as etapas serao organizadas pela equipe da AGIPI, podendo contar com o
apoio de professores e/ou profissionais convidados, conforme necessidade
institucional.

4.3. As etapas de selecdo serao realizadas no Hub de Inovacdo da Universidade
Estadual de Ponta Grossa, conforme cronograma e no horario definido para cada
candidato (horario de Brasilia).

4.4 Os candidatos serdo convocados por edital publicado na pagina da AGIPI
(www.uepg.br/agipi/editais), conforme o cronograma.

4.5 Sera admitida tolerancia maxima de 10 (dez) minutos de atraso. O atraso superior
a esse limite implicara eliminagdo do(a) candidato(a).

5. DA ENTREVISTA E DO PITCH

5.1 A entrevista sera composta por um pitch de apresentagdo pessoal, com duracéo
maxima de 5 (cinco) minutos, seguido de arguigcao pela banca avaliadora.

5.2 O pitch devera ser apresentado de forma objetiva, sem obrigatoriedade de uso de
slides ou recursos audiovisuais, e devera contemplar:

e breve apresentagao do(a) candidato(a), incluindo sua trajetéria académica e/ou
profissional;

e motivagao para participar do Transformation Day na Renault;

e experiéncias, habilidades ou interesses relacionados a marketing, inovagao,
comunicagdo, estratégia, comportamento do consumidor, criatividade,
tecnologia ou trabalho em equipe;

e indicagcdo de como o(a) candidato(a) acredita que podera contribuir para o
desenvolvimento de um desafio na area de marketing proposto para a Renault;

5.3 A arguigao podera abordar disponibilidade, postura colaborativa, capacidade de
trabalhar em equipe, compreensao do desafio, comunicagao, criatividade, raciocinio
estratégico e interesse do(a) candidato(a) em representar a UEPG no evento.

5.4 O(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, que nao realizar o pitch ou que
apresentar conduta incompativel com as regras deste edital sera automaticamente
eliminado(a) da selegao.

5.5 A entrevista com pitch sera avaliada em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme os critérios abaixo:
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Critério de avaliagao Pontuacdo maxima
Clareza, objetividade e capacidade de sintese na comunicacao 2,0
Motivacao e aderéncia aos objetivos do Transformation Day 2,0
Criatividade e visao de marketing 2,0
Postura, segurancga e adequacéo a representacao institucional 2,0
Disponibilidade, colaboracéo e potencial para trabalho em equipe 2,0
Total 10,0

5.6 A banca avaliadora podera realizar perguntas complementares apds o pitch,
observando os critérios definidos neste edital.

6. DO RESULTADO E DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1 Seréo considerados aprovados os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do
numero de vagas previsto no item 2.1, observada a ordem decrescente de pontuagao
final.

6.2 A pontuacgéo final correspondera a nota obtida na entrevista com pitch.

6.3 Em caso de empate, serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

» maior pontuacgao no critério “Criatividade e visdo de marketing”.

» maior pontuagao no critério “Motivacao e aderéncia aos objetivos do Transformation
Day”;
6.4 Apds as etapas de selecdo, os nomes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) serao

divulgados em ordem de classificacdo por meio de edital de resultado, disponivel no
endereco eletrdbnico www.uepg.br/agipi/editais, conforme o cronograma.

7. DOS RECURSOS

7.1 Eventuais recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail agipi@uepg.br,
observando-se os prazos estabelecidos no cronograma deste edital.

7.2 Recursos apresentados fora do prazo serao indeferidos por intempestividade, sem
analise do mérito.

8. DO TRANSFORMATION DAY

8.1 No dia 23 de outubro de 2026, as equipes participarao do Transformation Day na
sede da Renault, em Sao José dos Pinhais/PR, apresentando solugdes e participando
das atividades desenvolvidas pela empresa.

8.2 A participacao dos(as) estudantes selecionados(as) pressupde compromisso com
a preparacgao prévia, com a atuagcao em equipe, com a representacao institucional da
UEPG e com o cumprimento das orientagdes da organizagao do evento.
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9. DO CRONOGRAMA

Etapa Data/periodo

Periodo de inscricdo dos candidatos 08 de junho até 12 de
junho de 2026

Homologagao das inscrigdes 15 de junho de 2026

Prazo recursal do resultado das inscrigbes 15 até 16 de junho de 2026 as
12h

Resultado apés recursos do edital de homologacdo das 16 de junho de 2026

inscrigdes e convocagao para apresentagéo da solugéo

Entrevistas 17 a 19 de junho de 2026

Divulgagéo do edital de aprovados até 22 de junho de 2026

Prazo recursal do edital de aprovados 23 e 24 de junho de 2026

Homologagéao do resultado dos aprovados e convocagao dos 25 de junho de 2026

aprovados

Transformation Day 23 de outubro de 2026

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica ciéncia e aceitagdo das condicbes
estabelecidas neste edital.

10.2 Os casos omissos serdo analisados pela AGIPI, observadas as normas
institucionais aplicaveis.

Ponta Grossa-PR, 08 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente
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