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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES, EM 2024,
NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO DA UEPG - MESTRADO

O Programa de P6s-Graduacgao em Direito, stricto sensu, da Universidade Estadual de
Ponta Grossa

TORNA PUBLICO

Edital de Abertura de PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES
NA 32 TURMA DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM DIREITO da Universidade
Estadual de Ponta Grossa, com inicio das aulas no primeiro semestre do ano de 2024.

O presente Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa, em reunides realizadas
em 31/10/2023 e 06/11/2023, sendo regido pela Resolugao CEPE n. 020 de 19 de julho de 2016,
que estabelece o Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagao stricto sensu da UEPG,
e pelo Regulamento do Programa de Mestrado Profissional em Direito da UEPG, aprovado
pela Resolugao CEPE/UEPG n. 2022.13, instrumentos normativos disponiveis no sitio
eletronico do Programa: (https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/normas/)

Teorias e Praticas Juridicas em Perspectiva Translacional

A area de concentracao “Teorias e Praticas Juridicas em Perspectiva Translacional”
traz para a pos-graduacao em Direito orientacao de metodologia da pesquisa, promovida na
area das ciéncias da satide nas duas tltimas décadas, e que tem sido incentivada por agéncias
de fomento a pesquisa mundo afora. Trata-se de inovadora perspectiva que promove a
articulagao, em firme retroalimentacao, de teoria e pratica.

De modo harmoénico com o artigo 6° da portaria CAPES 60/2019, a area de
concentra¢ao permite sejam trilhados novos caminhos de interlocugao entre reflexao tedrica,
pratica juridica e demandas sociopoliticas na drea do Direito. Com isso, almeja alcancar
consistente inovacao tedrica e criativo e propositivo enfrentamento de questdes sobre o real
funcionamento dos Sistemas de Justica, sob dois aspectos.

Por um lado, procura vencer o tradicional impeto académico de supor
automaticamente refletidas, no universo pratico das realidades em exame, proposigdes
doutrindrias ou normativas. Por outro lado, procura superar as limitagdes de pesquisas
aplicadas (sobre como operam e funcionam profissionais e institui¢des dos Sistemas de Justica)
que se mostram incapazes de propor avangos e inovagdes na Teoria Geral do Direito, em
normas juridicas, em politicas e praticas relacionadas a realidade estudada.

Para tanto, os estudos e pesquisas do Programa deverao contribuir para o
enfrentamento de alguns dos seguintes desafios cientificos relacionados a construcao e a
aplicagao do Direito:
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a) até que ponto a reflexao tedrica tem efetivamente influenciado a atividade dos

profissionais do Direito, em suas interveng¢des, encaminhamentos e decisdes;

b) até que ponto a pratica juridica tem explicita ou implicitamente influenciado e
moldado reflexdes de ambito tedrico, o processo legislativo ou a formulagao e remodelagao de
politicas publicas de impacto nos Sistemas de Justica;

¢) até que ponto uma maior percepgao da potencialidade de uma inter-relagdo teoria-
pratica-teoria, como campo ao mesmo tempo académico e profissional, permite uma
renovagao e aprofundamento do conhecimento cientifico do Direito e sua maior eficicia na
defini¢ao de novos horizontes politicos, normativos e de praticas profissionais e institucionais;

d) até que ponto um maior didlogo entre a realidade pratica do Direito (e, por
conseguinte, o enfrentamento de temas de mais urgente e crucial importancia social), permite
um conhecimento critico, de mais complexo embasamento tedrico, sobre o funcionamento das
institui¢des do Direito e, a0 mesmo tempo, permite a abertura de novos campos juridicos de
discussao tedrica, a partir dos elementos trazidos pela realidade pratica do Direito,
academicamente informada.

Nesse contexto, 0 Mestrado Profissional em Direito da UEPG espera que docentes e
discentes, sob “perspectiva translacional”, pesquisem teorias e praticas juridicas, de forma a
aferir, continuamente, até que ponto as teorias juridicas tém tido relevancia na solucgao de
questdes e problemas praticos vivenciados nao apenas por profissionais e institui¢des do
Direito, mas por usudrios dos Sistemas de Justica, propondo, quando for o caso,
aperfeicoamentos tedricos na “pesquisa basica”, inspirados pelo real funcionamento dos
Sistemas de Justica.

Portanto, ha um diferencial na proposta de Mestrado Profissional em Direito da
UEPG, bem compreendida pela CAPES/MEC, ao aprova-la: pretende inaugurar uma nova
epistemologia na ciéncia do Direito e um inovador enfoque na pds-graduacao stricto sensu na
area do Direito: ndo apenas testar fundamentos tedricos do Direito em ambientes praticos,
como também formular hipdteses e construir ou revitalizar teorias, diretrizes, proposicoes,
politicas e programas a partir de insights da realidade pratico-profissional do Direito.

2.1 Teorias e praticas juridicas no Sistema Penal (“Linha 1”)

A linha de pesquisa concentra esfor¢os na investigacao critico-reflexiva e
interdisciplinar do Sistema de Justiga Criminal, buscando as correlag¢des entre o Direito Penal,
o Direito Processual Penal, a Criminologia, o Direito Constitucional, os Direitos Humanos, a
Sociologia, a Antropologia, a Filosofia, a Ciéncia Politica e as praticas policiais, ministeriais,
judiciais, advocaticias, penitenciarias, de servigo social, a fim de viabilizar diagnosticos critico-
propositivos no que se referem a realidade de funcionamento do sistema penal na atualidade,
a luz de relevantes aportes tedricos.

2.2 Teorias e praticas juridicas nas rela¢des privadas e socioeconémicas (“Linha 2”)

A linha de pesquisa propicia a analise das relagdes privadas e socioeconémicas que,
na atualidade, permeiam a seara juridica e nela buscam protec¢ao, tendo por norte nao apenas
os novos desafios do sistema tradicional de justiga, como também a utilizagdo de métodos
negociados de solugao de conflitos, em esperada convergéncia em prol da eficaz atuagao dos
profissionais do Direito. A linha € especialmente propensa ao aprofundamento de estudos
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tedricos no ambito do Direito Civil em geral, do Direito Empresarial, do Direito do Trabalho,
da Analise Econdmica do Direito, do Direito Processual Civil e sua correlacdo com demandas
sociais e praticas profissionais.

2.3 Teorias e praticas juridicas na protecao de direitos fundamentais e promocao de politicas
publicas (“Linha 3”)

A linha de pesquisa tem como fundamento o levantamento e andlise das experiéncias
e fendmenos juridicos concretos, correlacionados a promogao de politicas ptblicas e a protegao
de direitos fundamentais, com a finalidade de apresentar diagndsticos e propor mecanismos
que contribuam para a redugdo dos conflitos sociais, bem como para a consolida¢do dos
marcos constitucionais e de direito internacional relacionados ao controle da atividade estatal
e ao asseguramento dos direitos e liberdades publicas inerentes a cidadania. Diversas areas
tematicas no ambito do Direito Constitucional, da Ciéncia Politica, do Direito Administrativo,
do Direito Internacional, dos Direitos Humanos, guardam evidente correlagao com essa linha
de pesquisa.

Sao objetivos do Programa:

a) Capacitar profissionais com elevada qualificacdo tedrico-pratica, a fim de que
adquiram competéncias e habilidades para a analise critico-reflexiva das teorias juridicas e sua
relevancia na solucao de questdes e problemas praticos vivenciados, ndo apenas por
profissionais e institui¢des do Direito, mas por usuarios dos Sistemas de Justica;

b) Construir condigdes para o enfrentamento analitico das caréncias estruturais e
déficits funcionais dos Sistemas de Justica, buscando viabilizar a proposicao de instrumentos
e mecanismos para o aperfeicoamento de um setor fundamental para o desenvolvimento social
e economico do pais;

c) Contribuir para o aprimoramento das praticas juridicas, por meio de competéncias
transdisciplinares e dialdgicas com outras areas do conhecimento, primordiais a atuacao
profissional de qualidade e eficicia, no atendimento a demandas e na solugao de conflitos
individuais e sociais.

4.1 Ante a nao admissao de novos alunos regulares em 2023, serdo ofertadas, para 2024, até 30
(trinta) vagas para o Curso de Mestrado Profissional em Direito, de acordo com as Linhas de
Pesquisa do Programa, distribuidas em trés classes de vagas, a saber:

I) até 20 (vinte) vagas de concorréncia geral, sendo até 5 (cinco) vagas na Linha “1”, até 9
(nove) vagas na Linha “2” e até 6 (seis) vagas na Linha “3”;

II) 4 (quatro) vagas de fomento a diversidade social do corpo discente, sendo 1 (uma) vaga
destinada a inclusdo de pessoa com deficiéncia, em qualquer Linha de Pesquisa, e 3 (trés)
vagas destinadas a inclusao de negros (pretos ou pardos, segundo classificagdo do IBGE),
neste caso sendo 1 (uma) vaga para cada Linha de Pesquisa;

III) 6 (seis) vagas de fomento a diversidade técnico-profissional do corpo discente, sendo 2
(duas) em cada Linha de Pesquisa, a serem preenchidas em processo hibrido de selecao, a
partir de listas triplices enviadas pelas institui¢des do Sistema de Justica com as quais a UEPG
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mantém acordo de cooperagao, e consideradas de interesse estratégico para o perfil e os

objetivos do Programa, consoante especificado no item 4.5 do presente Edital.

Paragrafo tinico: O numero de vagas por Linha de Pesquisa, e por orientador académico
disponivel, pode sofrer varia¢ao, para mais ou para menos, em razao da circunstancia descrita
no item 4.11 do presente edital, do resultado do processo de credenciamento de novos
docentes, bem como do resultado da selegao de interessados nas vagas de fomento.

4.2. Os candidatos as vagas de concorréncia geral participardo das trés etapas do processo
seletivo, descritas na se¢ao 9 do presente Edital.

4.3. Os candidatos as vagas de fomento a diversidade social estarao dispensados da realizagao
de prova escrita, sendo selecionados pela comissdao examinadora da UEPG, com base na 1% e
3% etapas da segao 9 do presente Edital, divulgando-se o resultado antes do inicio da selegao
para as vagas de concorréncia geral, consoante cronograma constante no item 12 do presente
Edital.

4.4. Os candidatos as vagas de fomento a diversidade técnico-profissional do corpo discente,
que tenham sido previamente indicados, em lista triplice, pelas institui¢des técnico-
profissionais descritas no item seguinte, estardao dispensados da realizacdo de prova escrita,
sendo selecionados pela comissdao examinadora da UEPG, com base na 1% e 32 etapas da secao
9 do presente Edital, divulgando-se o resultado antes do inicio da selegao para as vagas de
concorréncia geral, consoante cronograma constante no item 12 do presente Edital.

4.5. Tendo em vista os objetivos gerais dos acordos de cooperacao académica estabelecidos
com a UEPG, e a conveniéncia e oportunidade de o corpo discente do Mestrado em Direito da
UEPG contar com razodavel diversidade técnico-profissional do corpo discente, ante a
perspectiva translacional da drea de concentra¢ao, a modalidade profissional do Mestrado, e
o horizonte de impacto regional e estadual do Programa, as institui¢des adiante nominadas
indicarao a comissao examinadora, em lista triplice, os candidatos que concorrerao as vagas
especificadas no item 4.1, inciso III do presente Edital, nos seguintes quantitativos:

I — Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Parand, Subsegao de Ponta Grossa, que
indicard, em lista triplice, candidatos a 2 (duas) vagas;

II — Ministério Publico do Estado do Parand, que indicard, em lista triplice, candidatos a 1
(uma) vaga;

III - Tribunal de Justica do Estado do Parand, que indicara, em lista triplice, candidatos a 1
(uma) vaga;

IV — Justica Federal, Secao Judiciaria do Parand, que indicard, em lista triplice, candidatos a 1
(uma) vaga;

V — Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido — Parana, que indicard, em
lista triplice, candidatos a 1 (uma) vaga.

4.6. Caso o numero de candidatos inscritos as vagas de fomento a diversidade social ou de
fomento a diversidade técnico-profissional do corpo discente seja inferior ao nimero de vagas
ofertadas, seja por reduzida demanda, seja por nao homologacao de inscrigdes, seja por nao
envio das listas triplices, pelas institui¢des conveniadas, em tempo habil, no caso das vagas de
fomento a diversidade técnico-profissional, a comissao examinadora da UEPG transferir4 tais
remanescentes vagas de fomento para o computo das vagas de concorréncia geral.
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4.7. Os candidatos nao selecionados para as vagas de fomento poderao continuar no processo
seletivo como inscritos nas vagas de concorréncia geral, sem pagamento de nova taxa ou
protocolizagao de novo requerimento, desde que indiquem tal interesse em campo préprio do
formuldrio de inscri¢do, hipdtese em que, na nova classe de inscri¢do, realizarao apenas a
prova escrita, aproveitando-se no computo final, obrigatoriamente, os resultados obtidos nas
etapas antecipadamente realizadas quando concorriam as vagas de fomento.

4.8. As institui¢Oes referidas no item 4.5 deverao, até o dia 7 de dezembro de 2023, encaminhar
referidas listas triplices a comissdo examinadora, por meio do seguinte enderego eletronico:
mestradodireitouepg@uepg.br.

§ 1°. Sem prejuizo da autonomia e independéncia das referidas institui¢des na formulagao de
procedimentos e na adogao de critérios para a formagao das listas triplices, deverao velar para
que a selecao bem contemple a natureza, objetivos e perfil de formagao visados pelo curso de
Mestrado em Direito da UEPG, alguns dos quais dispostos no presente Edital, e enumerados
de forma ampliada no Regulamento do Programa.

§ 2°. Em harmonia com os acordos de cooperagao firmados com a UEPG, tais institui¢oes
deverao se comprometer a, consoante disposi¢des normativas e disponibilidades de cada
instituicao, apoiar as atividades do Programa, exemplificativamente, na coopera¢ao ao corpo
docente e discente do Programa, no acesso a pessoas, informagdes, acervo bibliografico e
servicos vinculados a tais institui¢des, no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, na realizacao de eventos e publicagdes, bem como na realizacdo de estdgios de
insercao pratico-institucional.

§ 3¢ Cabera exclusivamente as referidas institui¢des a responsabilidade pela realizacdo dos
processos avaliativos internos para a formacao das respectivas listas triplices, bem como por
sua ampla divulgacdo entre os potenciais interessados em cada instituicao.

4.9. As vagas, de concorréncia geral, de fomento a diversidade social do corpo discente, e de
fomento a diversidade técnico-profissional do corpo discente, serao preenchidas obedecendo
a ordem decrescente das médias finais recebidas pelos candidatos, nos processos seletivos
inerentes a cada classe de vagas, respeitando-se o nimero de vagas de orientacao disponiveis
individualmente para cada docente do Programa.

4.10. O candidato devera se candidatar a vaga de uma tnica Linha de Pesquisa, devendo seu
projeto ter correlacao clara com os eixos tematicos gerais da Linha de Pesquisa escolhida e os
interesses especificos de pesquisa dos orientadores da Linha, evidenciados por seus percursos
académicos e profissionais, verificaveis em seus curriculos Lattes, e pelos projetos e interesses
de pesquisa aos quais estejam atualmente vinculados, sem prejuizo da abertura do Programa
a propostas de tematicas pioneiras e inovadoras, ainda que nao especificamente ja pesquisadas
ou orientadas pelos docentes da linha, mas compativeis com sua potencial capacidade tedrica
e metodoldgica de orientacao.

4.11 Caso o namero de candidatos aprovados seja inferior ao nimero de vagas disponiveis em
alguma Linha de Pesquisa, ou ocorram supervenientes vagas de orientagao, por ingresso de
novos docentes ou por eventual remanejamento tematico de vagas a orientadores de uma
mesma Linha, o Programa podera convocar mais candidatos aprovados em outra Linha de
Pesquisa ou iniciar novo processo seletivo exclusivamente voltado ao preenchimento de tais
vagas.

4.12. Caso haja desisténcia ou desligamento de aluno regular do Programa, ao final do 1°
semestre de ingresso, o Programa convocara para ocupar a vaga remanescente, na mesma
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Linha de Pesquisa, o aluno com melhor pontuagao no processo seletivo, e que nao tenha obtido
classificagdo no nimero de vagas inicialmente disponiveis. O disposto aplica-se, no que for
compativel, tanto para os classificados remanescentes de vagas de concorréncia geral quanto
para os classificados remanescentes de vagas de fomento a diversidade social e a diversidade
técnico-profissional do corpo discente.

5.1 A comissao examinadora do presente processo seletivo, designada pelo Colegiado do
Programa, serd composta por ao menos dois docentes com vinculagdo a linha de pesquisa

“teorias e praticas juridicas no sistema penal”, ao menos dois docentes com vinculagdo a linha
de pesquisa “teorias e praticas juridicas nas relagdes privadas e socioecondmicas”, a0 menos
dois docentes com vinculagdo a linha de pesquisa “teorias e praticas juridicas na prote¢ao de
direitos fundamentais e promogao de politicas publicas”.

5.2 Os docentes designados para compor a comissdo examinadora deverdo verificar,
considerando o rol de candidatos inscritos, se ha alguma razao para seu impedimento a
designacao ou atuagdo, declinando do encargo, se for o caso.

5.3 Sao razdes para impedimento da atuacao do docente integrante da comissao examinadora:

I - ser cOnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau, do candidato;

II - estar pessoalmente litigando, judicial ou administrativamente, com o candidato ou o
respectivo conjuge ou companheiro;

III - ter amizade intima ou inimizade notodria com o candidato ou o respectivo conjuge ou
companheiro.

5.4 Nao constitui impedimento o prévio exercicio de atividades académicas com o candidato,
como professor, orientador ou coautor de publicagoes.

5.5 A aceitacao do encargo presume que o docente fez a verificacao e nao se viu enquadrado
nas hipoteses previstas no item 5.3, dispensando-se declaracao expressa do docente de que
nao se encontra impedido.

5.6 Caso, em razao do nimero de membros impedidos ou impossibilitados de participar,
alguma(s) da(s) Linha(s) de Pesquisa do Programa acabe(m) por nao ter representante docente
na comissao examinadora, o Coordenador do Programa convidard, em substituigao, outros
docentes com titulacdo de Doutor, da prépria UEPG, ou vinculados a outras Institui¢des de
Ensino Superior, e com formag¢do compativel para avaliagao na(s) respectiva(s) Linha(s) de
Pesquisa.

6.1 Requisitos académicos gerais para a inscricdio no processo de selecio ao Curso de
Mestrado em Direito da UEPG:

6.1.1 O candidato devera comprovar a conclusao do curso de graduagao em Direito no ato da
matricula, mediante apresentacdo de diploma ou certiddo de conclusao do curso. Os
portadores de titulo de graduacao expedidos no exterior deverao entregar os documentos de
validacao no Brasil no mesmo arquivo do Diploma.
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6.1.2 Admite-se a inscri¢do de concluinte do curso de graduagdo em Direito, desde que se

encontre ao menos no 10° periodo ou 5° ano, hipotese em que o candidato fica ciente e de
acordo de que, em caso de aprovagao no processo seletivo para o Mestrado, devera apresentar
o diploma ou certificado de conclusdao do curso no dia designado para a sua matricula,
consoante artigo 60 da Resolugao CEPE/UEPG n. 20/2016.

6.2 Procedimento para inscricao:

6.2.1 A inscrigao sera realizada exclusivamente de forma online, por meio do preenchimento
do formulario de inscri¢io constante no seguinte link: FICHA DE INSCRICAO

6.2.2 Todos os documentos obrigatorios para a inscri¢gdo no processo seletivo, listados no
item 6.3 e, se for o caso, também no item 6.4, deverao ser encaminhados em arquivos
separados, na mesma sequéncia constante nos referidos itens, devidamente identificados e no
formato PDF, exclusivamente de forma online, acessando-se 0 link
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital/geral, incluindo, na descricao simplificada do
assunto, “DOCUMENTOS ANEXADOS A FICHA DE INSCRICAO NA SELECAO
MESTRADO EM DIREITO, PARA INGRESSO DISCENTE EM 2024”.

6.2.3 Nao serd aceito o envio de documentos obrigatérios, por qualquer meio, apds o
encerramento do prazo para inscri¢do no processo seletivo.

6.2.4 O candidato com necessidades educacionais especiais que precisar de condigOes
diferenciadas para realizar as provas devera:

a) preencher e assinar a ficha para pessoa com necessidades especiais, constante no seguinte
link: FICHA PARA PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

b) realizar o procedimento de inscrigao previsto neste Edital.

6.2.5 A comissao examinadora deferird ou nao a solicitagdo de condigOes especiais para
realizacao das provas, obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.2.6 O candidato € responsavel por atender aos requisitos estabelecidos para a inscri¢ao e por
acompanhar, mediante frequente acesso a pagina de editais do Programa
(https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/editais), as publicagdes referentes a este processo
seletivo, inclusive eventuais retificacoes deste Edital.

6.2.7. Considerando o disposto nos itens 4.7 e 6.6.3 do presente Edital, os candidatos as vagas
de fomento a diversidade técnico-profissional deverao se inscrever tanto no processo seletivo
organizado pela UEPG quanto no processo avaliativo interno, para a formacao de lista triplice,
organizado pela instituigao de seu interesse, entre as constantes no rol do item 4.5, supra.

6.2.8. Permite-se ao candidato assinalar, no formulario de inscri¢do, seu interesse em concorrer
a uma (e a apenas uma) das vagas de fomento a diversidade social e, simultaneamente, a uma
das vagas de fomento a diversidade técnico-profissional. Caso, tendo assinalado o duplo
interesse, venha a ser incluido em lista triplice enviada nos termos do item 4.5 do presente
Edital, o candidato recebera, no endereco eletronico indicado na inscricdo, mensagem da
organizac¢ao do processo seletivo na UEPG para que, até 23:5%h do dia seguinte ao do envio
da mensagem, indique em qual classe de vagas de fomento (se de diversidade social ou de
diversidade técnico-profissional) prefere concorrer. Esgotado o prazo sem manifestagao do
candidato, presumir-se-4 sua preferéncia em concorrer a vaga de fomento a diversidade
técnico-profissional em cuja lista triplice tiver sido incluido, sem prejuizo do disposto no item
4.7, supra.
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6.2.9 A inscrigao do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo das normas e condigoes

estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento ou promover

superveniente impugnacao.

6.2.10 O envio de qualquer informacao inveridica ou documento que nao ateste a real situagao
do candidato poderd implicar, a qualquer tempo, em nulidade da inscri¢do, com a eliminagao
do candidato do processo seletivo e mesmo seu desligamento prematuro do Programa, apods
deliberagao do Colegiado do Programa, observados o contraditdrio e a ampla defesa.

6.3 Relacdo de documentos obrigatorios para todos os inscritos no processo seletivo,
independentemente da classe de vagas a que concorram:

I - FICHA DE INSCRICAO, com link disponivel no item 6.2.1, que devera ser preenchida e
enviada ao Programa pelo botdao “Enviar”, disponivel ao final do formuldrio eletronico de
inscrigao.

II - DOCUMENTO DE IDENTIDADE (usar este nome para identificar o documento):

Documento de identidade civil com foto ou, para candidato estrangeiro, folha do passaporte
referente a identificacdo. Serao aceitos como documentos oficiais: carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; cédulas de identidade emitidas por Ordens
ou Conselhos de Classe que por lei federal valham como documento de identidade (como, por
exemplo, as da Ordem dos Advogados do Brasil, da Magistratura, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica, da Procuradoria-Geral do Estado); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitacao. Nao sera aceito documento de identidade que nao
permita a conferéncia da assinatura ou da identificagdo fotografica do candidato.

III - CPF (usar este nome para identificar o documento):

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Receita Federal do Brasil, cujo nimero podera estar
consignado no Documento de identidade referido no item anterior.

IV - DIPLOMA OU DECLARACAO E HISTORICO (usar este nome para identificar o
documento):

Diploma de Conclusao e Histdrico Escolar do Curso de Graduagao em Direito, ressalvado o
disposto no item 6.1.2 supra, hipdtese em que o candidato deverd, exclusivamente para fins de
inscrigao, apresentar declaragao da Instituicao de Ensino Superior. Os diplomas, certidoes ou
declaragdes deverao ser emitidos ou revalidados, em qualquer caso, por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educacao. Para a eventual realizacdo de matricula e registro
académico no Mestrado em Direito da UEPG, faz-se indispensavel a comprovacao da efetiva
e inequivoca conclusao do curso de graduagao em Direito, inclusive com cola¢ao de grau.

V - CURRICULO LATTES (usar este nome para identificar o documento):

Curriculo Lattes, que deverd ser gerado pela Plataforma Lattes disponivel no endereco
eletronico https://lattes.cnpq.br/, e cuja adequacao de preenchimento, atualidade e veracidade
dos dados informados é de inteira responsabilidade e 6nus do candidato.

VI - DOCUMENTACAO A SER ANEXADA AO CURRICULO LATTES (usar este nome para
identificar o documento):

Afora os documentos de apresentacdo obrigatoria para a inscri¢do, acima listados, as
atividades constantes no Curriculo Lattes que o candidato pretenda ver pontuadas na primeira
etapa do processo seletivo, deverao ser comprovadas por meio de copias simples digitalizadas,
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as quais deverdo ser devidamente identificadas e organizadas em um mesmo documento,

digitalizado no mesmo arquivo, de acordo com a sequéncia especificada na Ficha de
Avaliagao de titulos, trajetoria profissional e produgao cientifica (item 9.2.1.1 deste Edital),
devendo o candidato claramente indicar a pontuagao que entende cabivel por cada item
assinado (ANEXO II).

VII - COMPROVANTE DE DEPOSITO (usar este nome para identificar o documento):

Comprovante do deposito da taxa de inscri¢ao no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais) ou apresentacio de documento comprobatério de inscrigdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), hipétese em que organizacio do processo
seletivo podera isenta-lo da taxa de inscrigao, apds homologacao do documento apresentado.

VIII - MEMORIAL (usar este nome para identificar o documento):

Memorial contendo a apresentacdo da trajetoria académica e profissional do candidato, ao
longo de sua vida, em documento de no maximo trés paginas, em formato PDF.

IX - PRE-PROJETO DE PESQUISA (usar este nome para identificar o documento):

Pré-projeto de Pesquisa a ser elaborado conforme roteiro disponivel neste Edital (ANEXO I),
levando em consideracio a Area de Concentracio do Programa e a Linha de Pesquisa
escolhida pelo candidato, e que devera conter: 1. Tematica da investigacgao; 2. Titulo do pré-
projeto de pesquisa; 3. Area de Concentracao; 4. Indicagio da Linha de Pesquisa; 5. Resumo;
6. Apresentacgao do problema de pesquisa; 7. Justificativa da importancia do tema e seu vinculo
com a Area de Concentragio e a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato; 8. HipSteses
iniciais de investigacdo e proposicao; 9. Objetivos geral e especificos da pesquisa; 10.
Metodologia; 11. Estrutura provisoria do trabalho (projeto de sumadrio); 12. Referéncias
bibliograficas do pré-projeto e da pesquisa proposta. O pré-projeto devera ser apresentado em
no maximo 15 (quinze) paginas, formato de arquivo PDF; paginacao em tamanho A4;
espacamento 1,5 cm; fonte Times New Roman 12; margens superior e esquerda de 3 cm;
margens inferior e direita de 2 cm. Devera atender a normas de trabalhos cientificos da UEPG
disponiveis, gratuitamente, no seguinte link: MANUAL DE NORMALIZACAO
BIBLIOGRAFICA PARA TRABALHOS CIENTIFICOS

§ 1°. Para comprovacao de autoria/coautoria de livros, capitulos de livros e artigos, sera
suficiente a anexagao da(s) folha(s) inicial(ais) do(s) respectivo(s) trabalho(s), desde que nela(s)
conste(m) ISBN, Conselho Editorial (e, na sua falta, indicar o nome da instituicao de ensino,
pesquisa ou unidade de aperfeicoamento funcional ou de educagao continuada responsavel
pela publicagao), ISSN e demais informagdes basicas (titulo, autor, editora ou periddico, ano)
e da pagina da Plataforma Sucupira contendo o estrato de avaliacao Qualis/Capes vigente,
referente ao(s) periodico(s) em que foi(foram) publicado(s) o(s) artigo(s), estrato que devera
ser anexado ao arquivo imediatamente apos as cdpias da respectiva comprovacao da(s)
publicacao(oes).

§ 2°. Nao sera considerada, para pontuacao referente ao item 2.1 da tabela inserta no item
9.2.1.1, infra, a simples apresenta¢do de carteira da OAB, ou de certiddao genérica da OAB
declarando inscri¢ao em seus quadros, devendo a efetiva atuagdo como advogado, ou outra
fungao que exija formacao juridica como graduado em Direito, ser cabalmente comprovada,
exemplificativamente, da seguinte forma: na esfera publica, por certiddes dos odrgaos
administrativos aos quais estd ou esteve vinculado o candidato ou copias de publica¢des no
Diario Oficial em que conste nomeacao e eventual exonera¢ao; na esfera privada, por contratos
de trabalho ou de prestagdao de servigos; pegas juridicas, extratos, relatdrios ou certiddes de
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vinculagado a processos judiciais, emitidos por 6rgaos do Poder Judiciario; certidoes da Ordem
dos Advogados do Brasil com tal detalhamento de atividades que evidenciem,
inequivocamente, o exercicio efetivo da advocacia; declaragoes de titulares de escritdrios de
advocacia; comprovagao de constitui¢ao de sociedade profissional de advogados em ativo
funcionamento.

§ 3% Nao serdao computados, com pontuagao proporcional, o exercicio de atividade em prazo
inferior ao de unidades especificadas nos itens 2.1 e 2.2 (anos ou semestres, respectivamente)
da tabela inserta no item 9.2.1.1 infra, ndao pontuando, portanto, exercicio de atividade
profissional na drea juridica inferior a um ano, ou o exercicio de atividade docente, na area
juridica, inferior a um semestre regular, por exemplo, por alguns dias ou semanas, em cursos
de graduagdo ou pos-graduacao.

§ 4° No tocante aos itens 3.1, 3.2 e 3.3 da tabela inserta no item 9.2.1.1 infra, ndao serao
pontuadas as publicagdes em periddicos que ndo tenham sido classificados no inventario
Qualis-CAPES no periodo considerado.

§ 5% Em relacdo aos itens 3.4 e 3.5 da tabela inserta no item 9.2.1.1 infra, caso o candidato nao
comprove que o livro ou capitulo de livro apresentado foi publicado por editora com Conselho
Editorial (e, na sua falta, indicar o nome da instituicdo de ensino, pesquisa ou unidade de
aperfeicoamento funcional ou de educa¢dao continuada responsavel pela publicacdo), e a
comissao examinadora, valendo-se de dados publicos (notadamente pagina eletronica da
editora na INTERNET), ndo lograr éxito em encontrar informagdes que comprovem a
existéncia de Conselho Editorial, ndo serd atribuida pontuagao no referido item.

6.4 Relacao de documentos obrigatorios complementares, para candidatos interessados em
concorrer a vagas de fomento a inclusao de pessoas com deficiéncia e de inclusao de negros:

Os candidatos interessados em concorrer a vagas de fomento a inclusdao de pessoas com
deficiéncia e de inclusdo de negros, deverao apresentar, em acréscimo aos documentos
constantes nos itens anteriores, 0os seguintes documentos, conforme o caso:

I - candidatos interessados em concorrer a vaga de fomento a inclusdo de pessoa com
deficiéncia deverao assinalar a opcao em campo proprio do formulario de inscricao e anexar
detalhado documento médico, emitido em no maximo 90 (noventa) dias da data do presente
edital, no qual conste a indicacao da espécie, grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de doengas (CID);

IT — candidatos interessados em concorrer a vaga de fomento a inclusdao de pessoas negras
(pretos ou pardos, conforme as referéncias utilizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) deverao assinalar a opcao em campo proprio no formuldrio de inscri¢ao e anexar:

a) documento em que, apos informar sua qualificagdo completa, declare que, pelo critério
fenotipico, considera-se negro, de cor preta ou parda, conforme referéncia utilizada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, e que esta ciente de que em sendo comprovada
a falsidade da declaragao, sera eliminado do processo seletivo e, se ja tiver sido selecionado ou
matriculado, ficard sujeito a anulagao da declaracdo de aprovagao ou de eventual matricula,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis;

b) fotografia colorida, tamanho 5 X 7, tirada hd no maximo 90 (noventa) dias da data do
presente edital, de frente, com fundo branco, sem reflexos, penumbras ou sombras,
preferencialmente sem o6culos ou itens de chapelaria, salvo necessidade médica ou motivo
religioso, a serem especificados em documento apartado, nao se permitindo o uso de éculos
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escuros e velando, de qualquer forma, para que as lentes translticidas dos dculos nao reflitam
a luz ambiente ou da camera, e para que o registro fotografico evidencie, com fidelidade, os
tragos fenotipicos inerentes a condigao referida na declaragao de que trata o item anterior.

6.5 Referenciais normativos, no ambito da UEPG, acerca de vagas de fomento a inclusao de
pessoas com deficiéncia e de inclusio de negros, e diligéncias facultadas a comissao
examinadora na analise da documentacao a lastrear as candidaturas as referidas vagas:

6.5.1. Nos termos do artigo 1°, § 4° da Resolugao Universitdria 2022.28, da UEPG, considera-se
negro o candidato que se autodeclarar preto ou pardo, que possa ser identificado por ser
possuidor de cor de pele preta ou parda e que tenha outros tragos fenotipicos que o
identifiquem como pertencente ao grupo racial negro, nao sendo considerada para este fim a
sua ascendéncia.

6.5.2. Faculta-se a comissdao examinadora da sele¢do, quando encontrar duvidas sobre a
legitimidade da inscrigao dos candidatos a vaga de fomento a inclusdo de negros, solicitar aos
referidos candidatos o comparecimento pessoal (de modo presencial ou por videoconferéncia)
perante a comissdo examinadora, para os esclarecimentos que a comissao entender necessarios
sobre a autodeclaragao firmada. A comissdo examinadora, para tal finalidade, podera contar
com a participacdo de outros profissionais, ainda que ndo integrantes do quadro docente da
UEPG, preferencialmente experientes na tematica da promogao da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo, lavrando-se ata da diligéncia efetuada, bem como obter
assessoramento da Comissao de Avaliagdo Complementar a Autodeclaracao Racial de
Candidatos Cotistas da UEPG, instituida pela Resolugao Universitdria n. 2022.28 da UEPG.

6.5.3. Nos termos do artigo 1°, § 6° da Resolucao Universitaria 2022.28, da UEPG, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas.

6.5.4. Faculta-se a comissao examinadora da selegao, quando encontrar duvidas sobre a
legitimidade da inscricdo dos candidatos a vaga de fomento a inclusao de pessoa com
deficiéncia, solicitar aos referidos candidatos a complementacao de documentagao sobre a
deficiéencia apontada, ou o comparecimento pessoal (de modo presencial ou por
videoconferéncia) perante a comissdao examinadora, para esclarecimentos que a comissao
entenda necessarios, podendo a comissao, para tal finalidade, contar com a participagao de
profissionais especializados, ainda que nao integrantes do quadro docente da UEPG,
lavrando-se ata da diligéncia efetuada, bem como obter assessoramento da Comissao
Permanente de Apoio aos Académicos com Necessidades Educativas Especiais, da UEPG,
instituida pela Resolucao Universitaria n. 2022.28.

6.6 — Dos prazos de inscri¢ao na selecao:

6.6.1. Todos os candidatos interessados deverao realizar suas inscri¢des no periodo entre 7 de
novembro e 7 de dezembro de 2023.

6.6.2. Os candidatos interessados em concorrer as vagas de fomento a diversidade social, que
nao tenham tido suas inscri¢des homologadas ou nao tenham sido selecionados pela comissao
examinadora, serdao considerados automaticamente inscritos como candidatos a vagas da
concorréncia geral, sem pagamento de nova taxa ou novo requerimento, se assim tiverem
indicado em campo proprio do formulario de inscrigao.
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6.6.3. Os candidatos interessados em concorrer as vagas de fomento a diversidade técnico-
profissional, e que nao tenham sido selecionados pela comissao examinadora, sendo portanto
remanescentes das listas triplices indicadas pelas respectivas instituicdes ou nelas nao
incluidos, serdo considerados automaticamente inscritos como candidatos a vagas da
concorréncia geral, sem pagamento de nova taxa ou novo requerimento, se assim tiverem
indicado em campo préprio do formuldrio de inscrigao.

6.6.4. A critério da Comissao Examinadora, e mediante Edital complementar, os prazos de
inscrigdes poderao ser prorrogados.

7.1 Salvo situagao de isen¢ao descrita no item 6.3, VII in fine, a taxa de inscrigao, no valor de
R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), devera ser depositada na conta abaixo descrita:

Dados bancarios QR-Code e chave PIX
Banco (104): Caixa Economica Federal _ ik .
Agéncia: 3186 -l' -
Operagao: 003, Conta: 237-8 . i B =1 I
FAUEPG PROPESP STRICTO = "ritr
CNPJ: 08.574.460/0001-35 . ?_ .

E n ! J. - - ':.
Chave PIX aleatoria:
21fabd343-9ad6-409c-8b1d-c2c82c8c44d9

7.2 A taxa de inscricao devera ser paga dentro do prazo estabelecido para inscri¢ao neste
processo seletivo. Em nenhuma hipotese havera restituicdo da taxa de inscrigao. Copia
digitalizada do comprovante de pagamento devera ser incluida entre os documentos anexados
como parte do processo de inscri¢ao (item 6.3, VII do presente Edital).

8.1 A inscricao somente serd homologada se atender aos critérios, documentos e exigéncias
estabelecidas neste Edital.

8.2 Em nenhuma hipdtese serdao homologadas inscricdes com dados e documentagao
incompletos.

8.3 As homologacoes das inscri¢des, tanto para as vagas de concorréncia geral, quanto para as
vagas de fomento a diversidade social e técnico-profissional, serdao divulgadas na pagina de
editais do Programa (https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/editais), de acordo com o
cronograma estabelecido neste Edital.

9.1 Participara do processo de selecao somente o candidato cuja inscri¢ao for homologada.
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9.2 Consoante disposto nos itens 4.3 e 4.4 do presente edital, nao se submeterado a prova escrita
os candidatos inscritos para as vagas de fomento a diversidade social e técnico-profissional,
cuja sele¢do, pela comissao examinadora, levara em conta apenas a primeira e terceira etapas
do processo seletivo, definidas na presente se¢dao. Os candidatos inscritos para as vagas de
concorréncia geral se submeterdo a todas as trés etapas, adiante descritas:

9.2.1 PRIMEIRA ETAPA: Analise de curriculo, trajetdoria profissional e producao cientifica

9.2.1.1 Para a pontuagdo da produgao cientifica, conforme os critérios de avaliagao abaixo,
somente sera considerada a produgao durante o periodo de 2017 a 2023.

C e Pontuacao
Discriminacao (o
maxima

1 Titulagdo académica
1.1 Doutorado concluido em qualquer area do conhecimento (apenas um diploma 1
¢é pontuado)
1.2 Mestrado concluido em qualquer area do conhecimento (apenas um diploma é 0.75
pontuado) ’
1.3 Especializagdo na drea juridica (apenas um certificado é pontuado) 0,5
1.4 Obtengdo de laurea académica (ou distingdo equivalente), em curso de
graduacdao em Direito, norteando-se a comissao examinadora, para reconhecer 05
aproximada equivaléncia da distin¢do, entre as diversas instituicdes de ensino ’
superior, pelo disposto nos artigos 195 e 196 do Regimento Interno da UEPG
1.5 Certificado de conclusao de Programa de Iniciacao Cientifica institucionalmente 0,25

vinculado ao curso de Direito (apenas um certificado é pontuado)
PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM 3,0
2 Atividades técnico-profissionais e docentes na area juridica

2.1 Atividades profissionais na area juridica, exceto ensino, sendo computadas
somente as atividades desenvolvidas apos a conclusao do curso de graduagao em 2,0
Direito pelo candidato e que exijam tal titulagdo. Pontuagao: n. de anos X 0,2.

2.2 Atividades docentes na area juridica, em nivel superior. Pontuagdo: n. de
semestres em cursos de graduagao em Direito x 0.1.

PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM 3,0
3 Producao cientifica (periodo de 2017 a 2023)

3.1 Artigo de contetido juridico publicado em periddicos, indexados com a
classificacdo Qualis A, em quaisquer de suas variantes (Al, A2, A3 ou A4). 1

1,0

Pontuagao: n. de artigos x 0,5.

3.2 Artigo de contetido juridico publicado em periédicos indexados com a
classificacdo Qualis B em quaisquer de suas variantes (B1, B2, B3, B4 ou B5). 0,7
Pontuacao: n. de artigos x 0,35.

3.3 Artigo de contetido juridico publicado em periédicos indexados com a

classificacao Qualis C. Pontuagao: n. de artigos x 0,25. 05
3.4 Capitulo de livros, cientificos ou didaticos, na area do Direito, com ISBN, ou

artigos publicados na integra, decorrentes de apresentagdo de trabalhos em 0.7
congressos e encontros organizados pelo CONPEDI (Conselho Nacional de ’
Pesquisa e Pos-Graduagao em Direito. Pontuagdo: n. de capitulos ou artigos x 0,35.

3.5 Autoria de Livro, na area do Direito, publicado por editora com Conselho 11
Editorial e ISBN (n. de livros x 0,55) !
PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM 4,0
TOTAL 10,0

9.2.1.2 Serao aprovados, na primeira etapa, os candidatos a vagas de concorréncia geral que
estiverem classificados em ordem decrescente da pontuagdo atribuida pela comissao
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examinadora em cada Linha de Pesquisa, até o limite maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de

vagas por Linha de Pesquisa.

9.2.1.3. Serdo aprovados, na primeira etapa, os candidatos a vagas de fomento a diversidade
social que estiverem classificados em ordem decrescente da pontuacdo, atribuida pela
comissao examinadora em cada Linha de Pesquisa, até o limite maximo de 10 (dez) vezes o
nuamero de vagas por Linha de Pesquisa.

9.2.1.4 Havendo empate em relagao a tiltima colocagao, entre os candidatos classificados, todos
seguirdo para a segunda etapa, podendo, neste caso, o nimero de classificados ultrapassar,
excepcionalmente, os limites maximos estabelecidos no itens anteriores.

9.2.2 SEGUNDA ETAPA: prova escrita

9.22.1 A prova escrita sera desenvolvida pelos candidatos em estilo dissertativo-
argumentativo, quando responderdao a uma questao comum a todos os candidatos, além de
questdes especificas da Linha de Pesquisa a qual os candidatos vincularam suas inscrigoes.

9.2.2.2 Consoante especificado no cronograma da sele¢cdo, serd publicado Edital com
referéncias bibliograficas de textos motivadores dos questionamentos. Sem prejuizo de
esperar-se dos candidatos a prévia leitura dos referidos textos, a correcao da prova também
levara em conta a demonstragao, pelos candidatos, do dominio de outras fontes de
conhecimento, de especial relevancia ao tema e ao enfrentamento dos questionamentos
formulados pela comissao examinadora, com a fundamentagao tedrica necessaria.

9.2.2.3 Durante a realizacao da prova escrita ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta,
nem utilizagao de livros, impressos e dispositivos eletronicos de qualquer natureza.

9.2.2.4 O candidato deverd apresentar-se a esta etapa avaliativa munido de documento oficial
com foto e protocolo SEI gerado com o processo de anexagao de documentos descrito no item
6.2.2 deste Edital.

9.2.2.5 O tempo maximo previsto para a realizacao da prova escrita é de 3 (trés) horas e o
candidato que ndo comparecer serd eliminado do processo seletivo.

9.2.2.6 No ato da prova escrita serd fornecido ao candidato papel para rascunho e para a
redacao final das respostas aos questionamentos, sendo especificado na prova escrita o
numero maximo de linhas para cada resposta.

9.2.2.7 Nao sera permitido o acesso do candidato ao local de prova para realizagao desta etapa,
que nao se apresentar no horario fixado para o seu inicio, hipdtese em que lhe sera atribuida a
nota 0 (zero).

9.2.2.8 Nessa segunda etapa serdo desclassificados os candidatos com nota inferior a 7 (sete)
pontos numa escala de valores de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo que os demais candidatos
passarao para a proxima etapa.

9.2.2.9 Os critérios para a avaliacdo desta etapa serdo os seguintes:

Critérios de avaliacdo — prova escrita pon,tu.agao
maxima
Adequagao formal do texto: organizagao das ideias, corre¢ao no uso da lingua 20
portuguesa em estilo argumentativo-dissertativo ’
Consisténcia tedrica: precisao no dominio dos contetidos tematicos, inclusive da 40
bibliografia indicada, adequacado de conceitos e marcos tedricos relevantes. ’
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Abordagem do tema: capacidade de sintese e de argumentagao técnico-juridica,
com efetivo enfrentamento das questdes propostas, conjugando-o com aportes
tedricos e praticos relevantes. Profundidade, abrangéncia, plausibilidade e 4,0
criatividade nas respostas dadas e nas solugdes ou encaminhamentos as

questOes propostas.
TOTAL 10

9.2.3 TERCEIRA ETAPA: Avaliacdo oral e arguicao sobre pré-projeto de pesquisa

9.2.3.1 Os candidatos aprovados na segunda etapa, ou dela dispensados, consoante itens 4.3 e
4.4 supra, passarao, perante a comissao examinadora, por avaliagdo oral e arguigao sobre o
pré-projeto de pesquisa apresentado.

9.2.3.2 A avaliagdo oral e arguigao sobre os pré-projetos sera feita dentro de cada uma das trés
Linhas de Pesquisa do Programa, indicada pelo candidato no momento da inscrigao.

9.2.3.3 A arguicao sera realizada exclusivamente via plataforma de webconferéncia por meio
de imagem e som. A plataforma de webconferéncia, o link de acesso e a ordem de arguicao dos
candidatos serdo encaminhados ao email disponibilizado pelo candidato no ato da inscricao.

9.2.3.4 E imprescindivel que o candidato tenha equipamento com cAmera, microfone e conexao
de internet funcionando normalmente, para que se apresente e se submeta a arguicao de
maneira satisfatdria, por meio de imagem e som. E conveniente que seja realizada testagem do
equipamento e da conexao com antecedéncia, sendo da responsabilidade do candidato a
manutencdo da qualidade e estabilidade de seu sistema pessoal de comunicagdao ao longo
desta etapa do processo de selecao.

9.2.3.5 Caso a imagem ou som do equipamento do candidato ndo esteja em funcionamento
satisfatorio, no momento da arguicao do candidato, lhe serd atribuida nota 0 (zero).

9.2.3.6 Caso a comunicacao seja interrompida por supervenientes motivos técnicos da internet,
a comissao examinadora avaliard a pertinéncia de remarcagao de outro hordrio para continuar
a prova. Se mesmo nesta segunda oportunidade a comunicacao (imagem, som ou internet) nao
funcionar satisfatoriamente, sera atribuida a nota 0 (zero). Caso o problema de conexao esteja
relacionado a equipamento ou conexao dos membros da comissao examinadora, a remarcagao
da arguicado serd assegurada.

9.2.3.7 Nao sera permitido o acesso do candidato a sala de webconferéncia para realizagao
desta etapa, que por qualquer motivo nao se apresentar no dia e horario fixados para o inicio
da arguicdo, sendo-lhe atribuida a nota 0 (zero).

9.2.3.8 Para prevenir indevida exposicao do candidato, seus dados pessoais e desempenho em
ambiente virtual, num momento de avaliacdo académica individual, bem como evitar
transtornos ao bom andamento da atividade, com a liberacdo de multiplos ingressos, serao
admitidos a sala de webconferéncia apenas o candidato e os examinadores, sendo a arguigao
inteiramente gravada, podendo a gravacao ser disponibilizada ao candidato, caso requeira a
Coordenacao do Programa, para instruir eventual recurso relacionado a arguigao.

9.2.3.9 O candidato devera apresentar-se a esta etapa avaliativa munido de documento oficial
com foto e protocolo SEI gerado com o processo de anexagao de documentos descrito no item
6.2.2 deste Edital.

9.2.3.10 Serao desclassificados os candidatos com nota inferior a 7,0 (sete) pontos numa escala
de valores de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
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9.2.3.11 Os critérios para a avaliagdo desta etapa serao os seguintes:

s .o~ .~ . . . Pontuacao
Critérios para a avaliacdo oral e arguicao sobre o pré-projeto de pesquisa (.
maxima
Avaliacdo prévia do pré-projeto

Afinidade do pré-projeto com o escopo da Area de Concentragio, com a Linha 15
de Pesquisa indicada e com os Objetivos do Programa. ’
Identificagao do tema e delimitagao do problema de pesquisa 1,0
Adequacao da metodologia da pesquisa ao tema a ser pesquisado e viabilidade
de desenvolvimento e finalizacao do projeto no prazo regular para a conclusao 1,0
do Mestrado
Coeréncia dos objetivos e consisténcia da justificativa 0,5
Abrangéncia, consisténcia e adequacao do referencial teérico 1,0

Desempenho na avaliagdo oral e defesa do pré-projeto

Demonstracdao do bom dominio dos conhecimentos tedricos (conceituais e
metodologicos) necessarios ao acompanhamento do curso e ao bom 1,5
desenvolvimento da pesquisa almejada.

Capacidade de indicar, com clareza, objetividade e foco, o tema do pré-projeto

. o A 1,0
de pesquisa, seus objetivos e sua relevancia.
Capacidade de relacionar o pré-projeto de pesquisa a Area de 10
Concentra¢ao/Linha de Pesquisa que pretende se vincular. ’
Originalidade do pré-projeto e potencial de contribuicao a consolidacao do viés 10
translacional do Programa. ’
Competéncias e habilidades de comunicacdo, e de bom dominio do registro
culto da lingua portuguesa, desenvoltura analitica e critico-reflexiva e forca 0,5
persuasiva no enfrentamento dos questionamentos feitos pela Comissao.
TOTAL 10,0

9.3 RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS INSCRITOS EM VAGAS DE
CONCORRENCIA GERAL

9.3.1 Serao considerados aprovados e classificados no processo seletivo para vagas de
concorréencia geral os candidatos que, nao eliminados na 1° etapa, segundo os critérios de corte
estabelecidos nos itens 9.2.1.2, 9.2.1.3 e 9.2.1.4 deste Edital, obtiverem nota igual ou superior a
7 (sete) na 2° e 3? etapas e, ap0s calculada a média aritmética ponderada das trés avaliacdes,
obtiverem classificagao dentro do nimero de vagas ofertadas em cada Linha de Pesquisa.

9.3.2 A média aritmética ponderada, em que os pesos da 1%, 2% e 37 avaliages serao,
respectivamente, de "1", "4,5" e "4,5", correspondera a seguinte formula:

NF = (N1 X 0,1) + (N2 X 0,45) + (N3 X 0,45) onde: NF=nota final, N1 = nota da primeira etapa,
N2 =nota da segunda etapa, N3 = nota da terceira etapa.

9.3.3 O edital com o resultado do processo seletivo listard os candidatos como “aprovado e
classificado” e “aprovado e nao classificado”, conforme o caso.

9.3.4 Caso haja empate entre os candidatos, os critérios de desempate a serem seguidos por
ordem serao os seguintes:

I) maior nota na 1° Etapa;
II) maior nota na 22 Etapa;
IIT) maior nota na 3% Etapa;
IV) maior idade.
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9.4 RESULTADO FINAL DA SELECAO DE CANDIDATOS INSCRITOS EM VAGAS DE

FOMENTO A DIVERSIDADE SOCIAL E TECNICO-PROFISSIONAL DO CORPO

DISCENTE

9.4.1 Serao considerados aprovados e classificados no processo seletivo para vagas de fomento
a diversidade social e técnico-profissional do corpo discente os candidatos que,
antecipadamente avaliados pela comissdao examinadora, na forma dos itens 4.3 e 4.4 do
presente Edital, e ndo eliminados na 1° etapa, segundo os critérios de corte estabelecidos nos
itens 9.2.1.2, 9.2.1.3 e 9.2.1.4, obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) na 3* etapa e, apos
calculada a média aritmética ponderada das duas avalia¢des, obtiverem classificacdo dentro
do nimero de vagas ofertadas para as referidas vagas de fomento.

9.4.2 A média aritmética ponderada, em que os pesos da 1? e 3% etapas de avaliagdo serao,
respectivamente, de “1” e “9”, corresponderd a seguinte féormula: NF = (N1 X 0,1) + (N3 X 0,9)
onde: NF=nota final, N1 =nota da primeira etapa, N3 = nota da terceira etapa.

9.4.3 O edital com o resultado do processo seletivo listara os candidatos como “aprovado e
classificado” e “aprovado e nao classificado”, conforme o caso.

9.4.4 Caso haja empate entre os candidatos, os critérios de desempate a serem seguidos por
ordem serdo os seguintes:

I) maior nota na 1% Etapa;
II) maior nota na 3 Etapa;
IIT) maior idade.

10.1 Os resultados parciais do processo seletivo, tanto em relagao as vagas de concorréncia
geral quanto em relacao as vagas de fomento a diversidade social e técnico-profissional, serao
divulgados nas datas estabelecidas no cronograma de execugao deste Edital no seguinte
endereco: https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/editais/

10.2 Dos resultados do processo seletivo, em cada etapa, e em cada modalidade de
concorrencia, sera admitido um tinico recurso por candidato, que sera dirigido ao Colegiado
e terd efeito suspensivo, observados os requisitos formais constantes nos itens subsequentes.

10.3 O recurso devera ser interposto via Protocolo Digital SEI — UEPG por meio do link
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital/geral, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis,
contados a partir da data do respectivo edital. Na descrigao simplificada do assunto devera
constar: “RECURSO SELECAO MESTRADO PROFISSIONAL EM DIREITO, PARA
INGRESSO DISCENTE EM 2024.”

10.4. Também sera especificado em Edital o procedimento para prévia obtencao da prova
escrita corrigida, das atas da avaliagao e, eventualmente, da gravagao audiovisual da avaliagao
oral e arguigao sobre o pré-projeto de pesquisa, pelo candidato interessado na interposigao de
recurso.

10.5 O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, com as seguintes
informagoOes essenciais: etapa do processo de selegao para ingresso ao Mestrado Profissional
em Direito a qual o recurso se refere; nome do candidato; nimero do documento de
identidade; namero do CPF; endereco; e-mail; nimero de telefone; exposigao e fundamentacgao
do questionamento e assinatura do candidato.


https://www2.uepg.br/direito/mestrado/editais/
https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital/geral
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10.6 O candidato devera ser claro, objetivo e respeitoso em seu pleito, sem prejuizo da énfase

argumentativa, estando ciente de que o recurso intempestivo ou nao devidamente

fundamentado nao sera conhecido.

10.7 Os recursos serdo julgados pelo Colegiado do Programa, na forma dos artigos 96 e
seguintes da Resolu¢ao CEPE-UEPG n. 20/2016, devendo o Colegiado previamente apreciar o
voto do Relator designado pelo Coordenador do Programa, entre os docentes da Linha de
Pesquisa relacionada ao recurso.

10.8 Caso haja procedéncia do recurso interposto dentro das especificagdes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao
superior ou inferior ou, ainda, poderd acarretar a desclassificacdo do candidato que, como
efeito do resultado do recurso, passar a nao se enquadrar nos limites de classificagao
estabelecidos nos itens 9.2.1.2 e 9.2.1.3 ou nao alcangar as notas minimas estabelecidas nos
itens 9.2.2.8,9.2.3.10,9.3.1 e 9.4.1.

10.9 Os resultados dos recursos serao publicados em edital na pagina do Programa, com a
referéncia a “ndo conhecido”, “provido”, “desprovido”, facultando-se ao recorrente tomar
conhecimento do inteiro teor da decisdo mediante acesso ao processo gerado quando da

interposigao do recurso junto ao Protocolo Digital SEI/UEPG.

10.10 Salvo deliberagao em contrdrio, em juizo cautelar, do Colegiado do Programa, a
interposicao de recurso, a Comissao de Pds-Graduacao ou, eventualmente, ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), da UEPG, previsto nos artigos 97 e seguintes da
Resolugao CEPE-UEPG n. 20/2016, da UEPG, porque de efeito nao suspensivo, ndo faz cessar
o regular andamento do cronograma do processo de selecao.

11.1 A suficiéncia em uma lingua estrangeira (espanhol ou inglés) é obrigatdria para os
mestrandos e a comprovacao devera ocorrer até o final do 1° semestre do ano de ingresso do
discente no Programa, considerado o inicio das aulas.

11.2. A comprovagao da suficiéncia em lingua estrangeira dar-se-4 mediante:

I) Aprovagao em teste de suficiéncia, em inglés ou espanhol, executado pelo préprio Programa
de Pés-Graduacao em Direito, conforme previsao no artigo 10, XII do Regulamento do
Programa e artigo 36, XII do Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduacao da UEPG
(Resolugao CEPE n. 20/2016). Pontuagao minima a ser atingida no exame: 7 (sete) pontos ou
equivalente.

IT) Aprovacao em teste de suficiéncia, em inglés ou espanhol, realizado pelo Departamento de
Estudos da Linguagem da UEPG por solicitagio do Programa. Pontuagdo minima a ser
atingida no exame: 7 (sete) pontos ou equivalente.

III) Declaragao de aprovagao em exame de suficiéncia em lingua estrangeira expedida nos
altimos 02 (dois) anos, por instituicao de ensino superior devidamente reconhecida pelo MEC.
Pontuagao minima a ser atingida no exame: 7 (sete) pontos ou equivalente.

IV) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) iBT. Pontuacdo minima a ser atingida no
exame: 85 (oitenta e cinco) pontos.

V) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP. Pontuacao minima a ser atingida no
exame: 500 (quinhentos) pontos.
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VI) International English Language Testing System (IELTS). Pontuagdo minima a ser atingida no
exame: 6 (seis) pontos.

VII) Test of English for Academic Purposes (TEAP). Pontuagao minima a ser atingida no exame:
70 (setenta) pontos.

VIII) Cambridge First Certificate in English. Nota minima a ser atingida no exame: B.
IX) Cambridge Certificate in Advanced English. Nota minima a ser atingida no exame: C.
X) Cambridge ESOL Skills for Life. Resultado a ser atingido no exame: “Pass”.

XI) Cambridge C2 Proficiency (antigo Cambridge English Proficiency) - CPE.

XII) Michigan ECCE ou ECPE exams. Pontuagao minima a ser atingida no exame: 650 (seiscentos
e cinquenta) pontos.

XIII) Diploma de Espariol como Lengua Extranjera (DELE), outorgado pelo Instituto Cervantes.
Nota minima a ser atingida no exame: B1.

XIV) Diploma de Curso Superior em Letras (com habilita¢cdo em inglés ou espanhol), expedido
por Instituicao de Ensino Superior devidamente reconhecida pelo MEC.

Paragrafo tinico: Em cardter meramente informativo, registra-se que o Centro de Linguas
Estrangeiras para a Comunidade da UEPG (CLEC/UEPG) realiza, em diversas edi¢des ao
longo do ano, provas de suficiéncia nas linguas estrangeiras exigidas no presente processo de
selecao.

Descricao das etapas Periodo

Prazo para inscrigao no processo seletivo e envio da documentagao exigida,
para todos os candidatos (concorréncia geral e concorréncia a vagas de
fomento a inclusdo de pessoa com deficiéncia, de fomento a inclusao de negros
e de fomento a diversidade técnico-profissional).

Inicio: 07/11/2023
Término: 07/12/2023

Publicagdo de Edital com composi¢do da comissdao examinadora e das
referéncias bibliograficas de textos motivadores das questdes da prova escrita,

sem prejuizo da observancia, pelo candidato, do inteiro teor do item 9.2.2.2 do 08/12/2023

Edital.

Publicacdo de Edital com as inscri¢des deferidas e indeferidas. 11/12/2023
14/12/2023

Publicagao de Edital com inscri¢des homologadas.

ETAPAS DE SELECAO DAS VAGAS DE FOMENTO

PRIMEIRA ETAPA: publicagdo de Edital com o resultado preliminar da 15/12/2023
primeira etapa, dos candidatos que se inscreveram as vagas de fomento.

Publicacao de Edital com resultado definitivo da primeira etapa e convocagao
para avaliagao e argui¢ao do pré-projeto de pesquisa, aos candidatos que se 20/12/2023
inscreveram as vagas de fomento.

TERCEIRA ETAPA: periodo de realizagao de avaliacdo oral e argui¢ao sobre o 0 11/1(;;;;%2 4
pré-projeto de pesquisa, dos candidatos que se inscreveram as vagas de .
fomento Término:
' 03/02/2024
Publicagdo de Edital com o resultado preliminar da terceira etapa, dos 05/02/2024

candidatos que se inscreveram as vagas de fomento.

Publicagdo de Edital com o resultado definitivo da selegao as vagas de fomento 09/02/2024
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ETAPAS DE SELECAO DAS VAGAS DE CONCORRENCIA GERAL
PRIMEIRA ETAPA: publicacdo de Edital com resultado preliminar da

o . ~ 16/02/2024
primeira etapa e orientagdes sobre a segunda etapa.
Publicagdo de Edital com resultado definitivo da primeira etapa 22/02/2024
SEGUNDA ETAPA: data de realizagdo da prova escrita 26/02/2024
Publicagao de Edital com resultado preliminar da segunda etapa 29/02/2024
Publicagao de Edital com resultado definitivo da segunda etapa e convocacao 06/03/2024

para avaliagdo e argui¢do do pré-projeto de pesquisa
TERCEIRA ETAPA: periodo de realizagdo de avaliagdo e arguicdo do pré- | Inicio: 08/03/2024
projeto de pesquisa Término: 12/03/2024
Publicagao de Edital com resultado preliminar da terceira etapa 13/03/2024
Publicacao de Edital com o resultado definitivo do exame de selecao e
orientagdes para o processo de matricula

18/03/2024

Inicio: 20/03/2024
Término: 22/03/2024
Inicio: 27/03/2023
Término: 28/03/2023

Inicio previsto para as aulas 01/04/2024

Matriculas em 12 chamada

Matriculas em 22 chamada (se houver)

13.1 A Universidade Estadual de Ponta Grossa reserva-se no direito de, a qualquer momento,
exigir dos candidatos que comprovem a veracidade da documentacao, de suas declaragdes ou
informacdes prestadas no processo seletivo.

13.2 Ao candidato que omitir, fraudar e/ou falsificar informagdes em quaisquer das etapas
deste Processo de Sele¢ao, impor-se-a a sua eliminacdo neste certame, sem prejuizo das
responsabilidades civeis e penais cabiveis, assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e
ao contraditorio.

14.1 As matriculas dos candidatos selecionados serao realizadas via internet, por meio do
Sistema de Matricula para alunos de pos-graduacao stricto sensu da Universidade Estadual de
Ponta Grossa, no periodo constante no cronograma deste Edital.

14.2 Estarao convocados para a matricula os candidatos aprovados em 12 chamada e, em caso
de nao comparecimento de candidatos da 1% chamada, serdo realizadas chamadas
subsequentes, se assim for necessario.

14.3 Os candidatos classificados em 12 chamada, mas que nao realizarem a matricula na data
divulgada no cronograma, perderao a vaga obtida, ocorrendo a mesma consequéncia com os
classificados nas chamadas subsequentes que nao realizarem a matricula na respectiva data
constante no cronograma.

14.4 A matricula deverd ser realizada exclusivamente via plataforma online em data estipulada
no cronograma.

14.5 Para a matricula no Curso de Mestrado Profissional em Direito sera exigido o Diploma ou
certidao de conclusao do curso de Graduagao em Direito.
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15.1 Todas as eventuais retificagdes do presente Edital, bem como os atos de divulgagao de
cada etapa do processo seletivo serdao divulgadas na pdagina do Programa
(https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/editais/), sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato seu acompanhamento.

15.2 Ao formalizar sua inscrigao o candidato manifesta tacitamente o pleno conhecimento e
concordancia com todas as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como estar
ciente e aceitar que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execugao do processo seletivo, com a aplicagao dos critérios de
avaliacdo e selecao, autorizando a divulgagdo de seu nome completo, respectivo nimero do
protocolo SEI/UEPG e pontua¢ao, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica, nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

15.3 Os casos omissos serao avaliados em primeira instancia pela comissao examinadora e, se
for o caso, pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao em Direito da UEPG.

15.4 A Coordenacgao e a Secretaria do Programa de Pds-Graduagao em Direito da UEPG
prestarao auxilio técnico e administrativo a comissao examinadora.

15.5 Informagdes completas sobre o curso, como duragao, composi¢do curricular, regime
didatico, créditos exigidos em disciplinas e demais atividades, aproveitamento de estudos,
avaliacdo, qualificagdo e defesa do trabalho final, estdo dispostas no Regulamento do
Programa de Pos-Graduagao em Direito da UEPG, no Regulamento Geral dos Programas de
Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UEPG, Instrugdes Normativas do Colegiado do Programa,
entre outros documentos, todos acessiveis no seguinte endereco eletronico campo:
https://www?2.uepg.br/direito/mestrado/normas.

15.6 O curso é presencial e as atividades poderao ser realizadas de segunda a sabado, nos
turnos da manha, tarde ou noite. Em circunstancias especiais, atividades poderao ser
desenvolvidas de forma remota.

Ponta Grossa, 07 de novembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b ELIEZER GOMES DA SILVA
g Data: 07/11/2023 12:04:03-0300
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ANEXO I (ROTEIRO PARA APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA)

NOME DO CANDIDATO:

1 Tematica da investigacao:

2 Titulo do pré-projeto:

3 Area de Concentracio: Teorias e Praticas Juridicas em Perspectiva Translacional
4 Linhas de Pesquisa (assinalar a Linha de Pesquisa escolhida):

() Teorias e praticas juridicas no Sistema Penal

() Teorias e praticas juridicas nas relagdes privadas e socioecondmicas

() Teorias e praticas juridicas na prote¢ao de direitos fundamentais e promogao de politicas
publicas

5 RESUMO
6 APRESENTACAO DO PROBLEMA DE PESQUISA

7 JUSTIFICATIVA DA IMPORTANCIA DO TEMA E SEU VINCULO COM A AREA DE
CONCENTRACAO E A LINHA DE PESQUISA ESCOLHIDA

8 HIPOTESES INICIAIS DE INVESTIGACAO E PROPOSICAO

9 OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS DA PESQUISA

10 METODOLOGIA

11 ESTRUTURA PROVISORIA DO TRABALHO (PROJETO DE SUMARIO)

12 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS DO PRE-PROJETO E DA PESQUISA PROPOSTA
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ANEXO II (FORMULARIO DE TITULACAO, A SER PREENCHIDO PELO CANDIDATO)

Discriminagao

Pontuacao
maxima

Pontuacao
almejada p/
candidato

1 Titulagdo académica

1.1 Doutorado concluido em qualquer drea do conhecimento (apenas
um diploma é pontuado)

1,0

1.2 Mestrado concluido em qualquer area do conhecimento (apenas
um diploma é pontuado)

0,75

1.3 Especializagdo na area juridica (apenas um certificado ¢é
pontuado)

0,5

1.4 Obtencgao de laurea académica (ou distin¢do equivalente), em
curso de graduacdo em Direito, norteando-se a comissao
examinadora, para reconhecer aproximada equivaléncia da
distingdo, entre as diversas institui¢des de ensino superior, pelo
disposto nos artigos 195 e 196 do Regimento Interno da UEPG

0,5

1.5 Certificado de conclusdo de Programa de Iniciagao Cientifica
institucionalmente vinculado ao curso de Direito (apenas um
certificado é pontuado)

0,25

PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM

3,0

2. Atividades técnico-profissionais e docentes na area juridica

2.1 Atividades profissionais na area juridica, exceto ensino, sendo
computadas somente as atividades desenvolvidas apds a conclusao
do curso de graduagdo em Direito pelo candidato e que exijam tal
titulagdo. Pontuagao: n. de anos X 0,2.

2,0

2.2 Atividades docentes na area juridica, em nivel superior.
Pontuagao: n. de semestres em cursos de graduagao em Direito x 0.1.

1,0

PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM

3,0

3. Produgdo cientifica (periodo de 2017 a 2023)

3.1 Artigo de contetdo juridico publicado em periédicos, indexados
com a classificagdo Qualis A, em quaisquer de suas variantes (Al,
A2, A3, A4. Pontuagao: n. de artigos x 0,5

1,0

3.2 Artigo de contetido juridico publicado em periddicos indexados
com a classificagdo Qualis B, em quaisquer de suas variantes (B1, B2,
B3, B4, B5. Pontuagao: n. de artigos x 0,35.

0,7

3.3 Artigo de contetido juridico publicado em periddicos indexados
com a classificagao Qualis C. Pontuagao: n. de artigos x 0,25.

0,5

3.4 Capitulo de livros, cientificos ou didaticos, na area do Direito,
com ISBN ou artigos publicados na integra, decorrentes de
apresentacao de trabalhos em congressos e encontros organizados
pelo CONPEDI (Conselho Nacional de Pesquisa e Pds-Graduagao
em Direito. Pontuacao: n. de capitulos ou artigos X 0,35.

0,7

3.5 Autoria de Livro, na area do Direito, publicado por editora com
Conselho Editorial e ISBN. Pontuagao: n. de livros x 0,55.

1,1

PONTUACAO MAXIMA PARA O ITEM

4,0

TOTAL

10,0
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