Karine C. Camargo
Marcus A. P. Mendes
Siomara S Chociai
Suellen Morgesterin
Ednei Gongalves
Elisete Ap. Zarpelon
Gabriela Silveira Buratti
Luciano Schimidt

Teéc. Administrativo
Téc. Administrativo
Téc. Administrativo
Téc. de Enfermagem
Tec. de Enfermagem
Téc. Administrativo
Teéc. Administrativo
Farmacéutica

Téc. Enfermagem
Aux. Administrativo

Tiago lanoski .

Escala de Trabaiho Farmacia

P Plantdo diurmo 7 as 19h

B4 7 as13h

P1 Plantdo diurno 06:30 as 18:30h B5 7 as 13h- 15:30 as 19:30n

N Plantdo noturno

B6 9 as 12:30

-13:30 as 18h

B1 7 as 12h-13as 16h
B2 8as12h-13has 17h
B3 mwmj..wo-)w..womm;:

Observagdes:|Karine & C Camargo, Elisete Ap Zarp
segundo determinagdo da SESA

CH1 Compensagao de 12 horas
CH2 Compensacéo de 8 horas

elon e Luciano Schimidt em Teletrabalho

16 17

8
Tr] |7

(88 Licenca

¥ Licenca Especial

LM Licenca Ma

ternidade

Licenca Saude
TT Teletrabalho




HEICYONIArIOS
?

Carlos Eduardo Kordiak
Sandro H. Ap da Silva
Fabiele Stelle

Débora P. Correia
Jonathan P.daR. Brandet
Maria L. Pailo

Susana A. F. Qliveira
Vera M. A. Kautk
Andreia Catapan

Eder dos Santos

Julio Cézar K. Ribas
Lorena F. B. Maximo
Rodrigo P. Leite

Vivian >\uWPmo.am Luteski

Rosana |.- Migliorini

Escala de Trabalho Farmacia

Aux. Administrativo P P P P P P P P P
Aux. de Manutengao P P P P P P P P P
Tec. de Enfermagem P P P P P 5 o4 P P P
Téc. Administrativo P P P P P P P P P
Auxiliar Operacional P P P P P P P P P
Téc. Administrativo P P P P P P P P
Aux Administrativo P P P P P P P P
Téc. de Enfermagem S 5ok S S g
Farmacéutica B2 | B2|B2| B2 B2 B2 | B2| B2 | B2 B2 B2 | B2| B2 | B2 B2
Aux. Administrativo B4 | B5| B4 | B4 B4 @=L B4 | B5| B4 B4 | B4 =L B4 | B5| B4 | B4 B4 s
Farmacéutico
Téc. Administrativo B1| B1|B1 B1| B1 B1| B1| Bl B1| B1 B1|B1|B1]|8B1 B1
Teéc. Administrativo B2 | B2| B2 | B2 B2 B2 | B2| B2 | B2 B2 B2| B2|B2| B2 B2
Aux. Farmacéutico B2 | B2|B2| B2 B2 B2| B2 | B2 B2 | B2 B2| B2|B2| B2 B2
Farmaceéutica TT| T IT{ T 17 7| T7| 7T TT| 7T T I TT7 | TT TT

P Plantdo diurno 7 as 19h B4 7 as 13h . Folga

P1 Plantdo diurno 06:30 as 18:30h B5 7 as 13h- 45:30 as 19:30h Férias

N Plantao noturno B6 9as12:30- 13:30 as 18h Folga feriado

B1 7as12h-13as 16h CH1 Compensagéo de 12 horas Licenga

B2 8as12h-13has 17h CH2 Compensagao de 8 horas

B3 8as 11:30- 13:30 as 18h

Observages:|Rosana | Migliorini em Teletrabalho segundo determinagao da SESA

v »
ﬂv

P P P

P P P

P P P P

P P P P

B2|B2| B2|B2| B2

B4 | B5 | B4 | B4 | BA fizg

B1|B1|B1]|B1]B1

B2|B2|B2|B2| B2

B2|B2|B2|B2| B2

Tl L TT | T a7
ar._omnom Especial
LM Licenca Maternidade
JEH Licenca Satde

TT Teletrabalho
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ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM DO PRONTO ATENDIMENTO - MES DE FEVEREIRO DE 2021

SETOR/Unidade: SCSEN/PAITECNICOS DE ENFERMAGEM

T
1 w:%mmmoﬂmwnm«wvm Tecnico de Enfermagem CRES P P P P P P P P F 144
2 &:%MM—“\_M_.MMNMM.W Miranda Tecnico de Enfermagem CRES F P P P P P P P P 144
3 MMMMM_ M»”N_.mmam.unwum:m:m GGz Tecnico de Enfermagem CRES F P P P P P P P F 144
4 Mwu”mwwww%m.wwuﬂm Tecnico de Enfermagem CRES P P P P P P P P P 144
5 mﬂ:_ﬂ”_ ww.m_wm wzm Tecnico de Enfermagem CRES P P P P P P P P F 144
P, G lUEnE  EEE G0N CRGEE
7 Mwu:%mm”_m am_Mmﬂrmw_nnm Tecnico de Enfermagem CRES P P P P F P P P P 144
8 MMMMAH MM Mwwwm De Paula Rodrigues Tecnico de Enfermagem CRES P P P P P P P P F 144
9 MMWmﬂwﬂ.MMMMMMo Tecnico de Enfermagem CRES | P P P P P P P P P P 132
10 MMM__W:M“,MwNMWmo Campos Tecnico de Enfermagem CRES | P P P F P P P P P P 132

11 m%»:mﬂo a_,.ﬁnu.mm.ﬁw A Tecnico de Enfermagem CRES | F F P P P P P P P P 132

M_MMmm Mw“_._mmmm.won_wmz Tecnico de mMMMmmnt CRES | p P P P P P P P E P 132

12 M_.%__.Mmz_.ﬂmnﬂ%wqm:%ma Moro Cuevas Téc. ﬂmﬂ.ﬂ“ﬂ%&% P P P P P P F P P P 132

13 _,o\_ww_mﬂ_nu%w v pa Luz Tecnico de Enfermagem CRES | P P P P P P P F P P 132

1 [HeTe Comate s Tecnico de Enfermagem CRES | P P P F P P P P P P 132

15 e ha i Tecnico de Enfermagem SESA LICENGA MEDICA 0

7] ek Tecnico de Enfermagem CRES LICENGA MEDICA 0

17 M%MMMMMMM%O de Oliveira Freitas Tecnico de Enfermagem SESA . LICENGCA MEDICA 0

Legenda

P - Plantdo dia (7h as 19h)
N- Plantédo noite (19h as 7h)
F- Folga

FF- Folga feriado

CH - Compensagéo ¢ horas
FE - Férias

COREN PR: 151.672
SCSEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM

Ponta Grossa, 31 de JANEIRO de 2020

COREN PR: 439.539
SCSEN - COORDENAGAO DE SETOR




ZUSSs N
W ﬂmv G ESCALA DOS ENFERMEIROS DO PRONTO ATENDIMENTO - MES DE fevereiro 2021
mmqoacz_nnam“ SCSEN/PAIESCALA ENFERMEIROS
i 1121314(5 8] 910} 11 151 16 1711819 221 23] 24125 26 29(30] 31
N° NOME FUNGAO CHM
i sttlalQlsS s{TlQlQ s|ltlQlQiS s|t(QlQlsS s|{T1Q
1 M%o%qnﬁﬁ de homsar hefia de Enfermagem SESA | B1 | B1|B1{B1{B1 B1|B1|B1|B1 B1|81|B1|B1|B1 B1|B1|B1|B1|B1 #
Leticia Waselcoski Coordenagéo de Setor :
2 COREN: 439539 Schwab, Waselcoski B1|B1|B1|B1|B1 B1|B1|B1|PN B1|81|8B1|B1|B1 B1|B1|B1|P/N B1 237
Jefferson Ingles Lopes Enfermeiro Empresa ’
3 COREN:538.503 J. Ingles Lopes P P P F P P P P P 144
Marcos Leandro Kuchniski Enfermeiro Empresa
5 Coren: 643013 Machado, Prestes N N N N N N N N N ._mml
Soraya Simone de Miranda ~ Enfermeiro Empresa
8 COREN: 253842 LCM Multi Empresas \’ N ) N F N k N N N N N 144
Viviane Siméo Hennipman Enfermeira Empresa
5 COREN 643.080 - ZLS. Enfermeiras F P P P P F P P P 120
Gabriela Barbieri Freitas Enfermeiro Empresa -
o Coren: 618.435 MCZ Servigos de P P P P P P P P P P ‘_om
Valeria Cristina Franga Enfermeiro Empresa . :
9 coren: 473863 ZLS. Enfermeiras P P P P P P P P P ; .ANc
Vinicius Lopes Dantas i Entermeiro Empresa " e m T ﬁ‘
|Mm.| COREN:618449 MCZ Servigos de P P P P P P P P P P " 168
Drieli Gongalves Enfermeiro Empresa
b COREN: 509128 Schwab, Waselcoski N N N N N N N N N N | 168
Fabiola Feltrin Enfermeiro Empresa
£ COREN: 500991 Schwab, Waselcoski N N N N N N N N N N 168
Moises da Silva ;
13 | COREN: 247928 Enfermeiro SESA N N N N N N N N N N 144
Andressa Paola Ferreira Enfermeiro Emoresa .
. COREN: 467702 Schwab, Waselcoski P P P P P P F P P 1 wwl
Legenda Ponta Grossa, 31 de janeiro de 2020
B1- 08:00 as 17:00 J.IJ
P - Plantdo dia (7h as 19h) 0...
N- Plantéo noite (19h as 7h) 6?» &
F-Folga 2,
FF- Folga feriado @( * o@ Lindomar Nivaldo Aguiar
CH - Compensagéo de horas on% COREN PR: 161.672 QS Dmmﬂw:
FE - Férias Arf.vﬁommz CHEFIA DE ENFERMAGEM /m. SEREN - COORDEN O>Q Um SETOR
)




ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM DO PRONTO ATENDIMENTO - MES DE FEVEREIRO DE 2021
1121 3] 4 10| 11 15116171 18] 19 22 23(24] 25 30 31
Ne NOME FUNGAO CHM
G S|TlQlQ Q| Q S|T({QlQ]lSsS S|TlQlQ T1Q
Cristina Neves Brito .
T d CRE
1 COREN: 933.301 ecnico de Enfermagem S N N N F N N N 144
Mateus Braga Roczkoneski "
E A
> |coren: s8.806 Tecnico de Enfermagem SESA | FE | FE | FE | FE FE | FE FE | FE | FE | FE | FE Fe | Fe | FE | FE
Silvana Aparecida Silva Brito A
i
* |coren: 1.213.177 Tecnico de Enfermagem CRES N N N N N N N 144
Valdinei Kuller Taborda
E 4
4 COREN:.737.703 Tecnico de Enfermagem CRES | . | F N N N N N N 144
- |Alysson Roberto da Luz : "
5 COREN: 618.024 Tecnico de maoa:mnms SESA | N |. . N N N N F N N 132 ‘.«\
Antonio Aparecido Ribeiro . .
di SE
6 COREN: 26.300 Tecnico de Enfermagem w>. N N N N N N F N 132
Eloise Stefani de Almeida . : 3
= Ti o f CRE
” |coren: 1.289.087 sonica e EnfermagamiCRES | N N N N N N N F 132
g {Slvie das Sanips Qliveira Tecnico de Enfermagem N N F N N N N b | 14a
coren: 555800 [ A
Janice Cristina Pires Batista ;
, 9 COREN: 1.506.067 Tecnico ..um Enfermagem CRES | F N N N N N N N 2 i 132
19 Mayara Cristine Léifeld ,_dn:”no. nm‘m:qm::m@ma CRES | N N F F N N N Z 132
COREN: 673.345 * ’
Marcia Conrado ’
11 ;oommzu a554 708 Tecnico de Enfermagem CRES | F N N N N N N F 132
Paulo Ribas Ader
i f
12 COREN: 956.462 Tecnico de Enfermagem CRES | N N N N N F N N 132
Renata Ferreira .
. fe R
13 COREN: 1.357.936 . Tecnico de Enfermagem CRES | N N N N N N N N 132
Dalila Martins Bueno Téc. de Enf. Empresa
1 COREN: 883.757 APL. Servigos de N N N N N N N - 144
Huelinton Lincon Plachta ) 144
15 COREN: 1.156.265 Tecnico de Enfermagem CRES N N N N F N N
Jocineia de Oliveira lansen . 144
T di R
16 COREN: 1.438.028 ecnico de Enfermagem CRES F N N N N N N
Willian Dos Santos Téc. de Enf. Empresa
17 . 144
COREN: 1.146.901 Interligamed N F N i N N N N
Legenda .l Ponta Grossa, 31 de Dezembro de 2020
P - Plantao dia (7h as 19h) 96? N
N- Plantéo noite (18h as 7h) ? ) s@ndomar Nivaldo Aguiar %Bw:% Waselcoski
F- Folga 3 o\oa,a,w COREN PR: 151.672 QYLCQREN PR: 439,539
FF- Folga feriado \ cR4SOSESEN - CHEFIA DE ENFERMAGEM . ORDENAGAQ DE SETOR
CH-C fo R X
- Compensacéo de § b ﬂ%./ -
FE - Férias W & v nv’
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Escala de Trabalho

Auditori

a0 or Qua U e ab Do 20 or. U @ 3 ah Do 218 er Qia Q 3 ab Do
O a O 0O
6 8 9 0 6 8 9 0
Kelryn dos Santos SESA Coordenagéo. B|B|B|B|B B|B|(B[B|B B|B|B|B|B
Franciele Marques Téc.Enf. UEPG e(B|B|B|B B|B|B|B|B B|B|{B|B|B
Luiz Antonio Pitella Ass. Administrativo Il B B| B - B | B B S-E B | B| B § B B
Marcos Batista dos Santos Agente Adm Plant. {SAME B|B|B|(B|B B|B|B|(B|B B|B|(B|{B|B
Patricia Aiko Sakamura Enfermeira B|B|(B|[B|B B|B|B|B|B B|B|B|[B]|B
Mara Gorete Martins AUXILIAR ADM B|B{B|B|B B|B|B|B|B B|B|{B|B|B
Maria Fernada Shimada Enfermeira Audit. B|B|B|{B|B g|B|(B|{B|B e|B|B|B|B
Debora dos Santos Ruths ESTAGIARIA SAME| B|B|B|B|B B|B|.B|B|B B|B|B|[{B|B
B 8as12h-13as17h Folga
CH Compensagdo de horas Férias
Folga feriado
Licenga
Observagdes:

Escala de Trabalho Farmacia

Simonei Bonatto
Chefia mmomo,>ca=ozm\ Faturamento

ja / Faturamento - m%&:&a% /SAME /H UMAI

gy g Q e b DO
B|B|B|(B|B 160
B|B|B|{B|B 160
B|B B = 160
B|{B|{B|(B|B 160
B|B|(B|B|[B 160
B|B|(B|{B|[B 160
B|B|B|B|B 160
B|B|B|B|B 120
Licenga Especial
icenga Maternidade
Licenga Saude
Kelryn dos Santos
Coordenagéo de Setor
) i mgded\ow A.OA
RTLOME
Aooo 64.77
co°



