
     

Mês/ano

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Presencial V V V V V V V - - - - - - - - - - - - - - V V V V V V V V V V 85
Sobreaviso S S S S S S S - - - - - - - - - - - - - - S S S S S S S S S S 408
Presencial - - - - - - - V V V V V V V V V V V V V V - - - - - - - - - - 70
Sobreaviso - - - - - - - S S S S S S S S S S S S S S - - - - - - - - - - 336
Presencial V V V V V V V - - - - - - - V V V V V V V - - - - - - - V V V 85
Sobreaviso S S S S S S S - - - - - - - S S S S S S S - - - - - - - S S S 408
Presencial - - - - - - - V V V V V V V - - - - - - - V V V V V V V - - - 70
Sobreaviso - - - - - - - S S S S S S S - - - - - - - S S S S S S S - - - 336

V Visita 5h S Sobreaviso 24h

Observações:

Dr. Edek Francisco de Mattos 
da Luz

36652

Dra. Juliana Barbosa Schwab 25767

Dra. Gabriela Margraf Gehring 29369

Dra. Erika Rodrigues 23136

Escala de Trabalho Médicas (os)

Funcionários CRM Total de 
Horas

A Visita pode sofrer alteração de carga horária conforme a demanda do setor. 
Deve ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do 

mar/21

Plantão

Clínica 1, 2, 3, 4 e 5 - COVID-19

jan/00 Chefia

Deve ser descontado a carga horaria total da visita da carga horaria total do 
sobreaviso. 

   Escala de Trabalho Médicos


