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Profissionais Vinculo

Thamires Ap. Dzirba CRES 176
Laura Matanna Dionisio 28311 CRES B1 | B1 176
Gabriella Marques Siqueira 24988 CRES N - 168
Scheila M. Glapinski 29638 | Empresa1 | N - 168
Juliana Dutra 32894 | Empresa 1 - N 168
Tamara Ferreira (Biomédica) 558 Empresa 2 - - 48
VVanessa Vicente 29654 | Empresa 3 - - 168
Crhistiane Gongalves 24421 | Empresa 1 - - 48
Celso Luis Borges 4195 Docente - | TN 54
Everson Augusto Krum 5009 Docente - - 48
Marcia Viviane Marcon 10206 Docente T - 66
Mariane de Faria Moss 19377 Docente - - 60
Victor Camara Pimentel 34750 Docente - - 54
Sandra Martins CRES - P 156
Flavia Martins Empresa 1 P P 288
Camila Teixeira Empresa 1 - - 128
Mariane Stefani CRES P - 180
Jackeline M Gongalves CRES B2 | B2 176

2330
Empresa 1 - Prestcare M Manha 6h P Plantéo diurno 12h
Empresa 2 - TN Ferreira T Tarde 6h N Plantdo noturno 12h
Empresa 3 - Vanessa da Costa Vicente B1 Diurno 8h (06h as 15h) TN 17h as 23h

B2 Noturno 8h (21h as 06h) SM Sobreaviso manha 6h
Observagdes:
Marcia Viviane Marcon Dr. Ricardo Zanetti Gomes
Chefe do Laboratério Diretor Técnico

Escala de Trabalho Médicos



