
     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Vânia Vieira Rosa 247931 SESA B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 FF B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F 160
Empresa LCM- Andreia Glass 643833 Empresa P P P P P P P P P P P P P P P P 192
PrestCare Serviços -  Gabrilelly Apª da Silva 661011 Empresa F P P P P P P F P P P P P P P P 168
R.Aantunes&Oliveira LTDA - Claudio Antunes 570632 Empresa P P P P P P F F P P P P P P P 156
Prestcare Serviços - Josvane Maria de Mêllo 665005 Empresa P P P F P P P P P P F P P P P 156
Rafaela Scoczynski 700819 SESA TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL TL 0

Noturno
Prestcare Gestão - Amanda Apª de Castro 644112 Empresa N F N N N N N N N N N F N N N N 168
Empresa Jairo Munhoz - Karla Daniele dos Santos 534354 Empresa N N N N N N N N F N N N N F N N N 180
 Rafhael S. Almeida-Rafael de Almeida 647283 Empresa N N 24

1204
P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00

                                                          Coord. Da Clínica Cirúrgica

Escala de Trabalho Enfermeiras(os)
Cl Médica e Pós Covid

Funcionários Coren Vínculo
Total 

de 
Horas

out/21

                                       Diretora de Enfermagem

Rafela Scoczynski - Teletrabalho 

Enfª Vânia Vieira Rosa Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

COREN-PR 247931 COREN-PR 105869

   Escala de Trabalho Enfermagem



     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Plantão Par
Interligamed- Silvia Mann Correia 953320 Empresa P P F P P P P P P P P P P P P P 180
Interligamed- Mariane Aparecida de O. Santos 1384665 Empresa P P P P P F P P P F P P P P P P 168
Multi plus- Beatriz Adami Correia 1246956 Empresa P P P P P P P P P P P 132
Carla Daniele Bento 1292599 UEPG P F P P P P P P F 84
Daniele Loupuch 1322194 UEPG P P P P P P P P P P P P F F P P 168
Interligamed - Silvana Pereira Justus 1031640 Empresa B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F 168
Plantão Ímpar
Interligamed- Juliana Keity dos Reis 1132887 Empresa F P P P P P P P P P P F P P P 156
Interligamed- Adriane Domingues 1048509 Empresa P P P P P P F F P P P P P P 144
Vida Clin e Prest de Enf LTDA- Lissa V. Pereira 1602020 Empresa P P P F P P P P P P 108
Pamela Paola Bitar 1558783 UEPG P P P P P P P P P 108
Multi plus- Beatriz Adami Correia 1246956 Empresa P P P P P F P P P P P P P P F 156

1572
P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00

Coord. Clínica Cirúrgica

Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem 
Diurno Cl Médica e Pós Covidout/21

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

Enfª Vânia Vieira Rosa Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

COREN-PR 247931 COREN-PR 105869

Diretora de Enfermagem

   Escala de Trabalho Enfermagem



     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Plantão Par
Emp APL- Adelia Rodrigues 511497 Empresa F N F N N N N F F F N N F F N 96
Vida Prest Serv Enf - Maria Luci Rebelato 3544669 Empresa N N N F N N N N N N F N N N N 156
Interligamed - Liciele Pedrozo da Silva 1202660 Empresa N N N N N F N N N N N N N N N N N 192
Interligamed- Gilda Apª Taborda 1519708 Empresa N N N N N N F F N N N N N N N N 168

Plantão Ímpar
Katia Paola Dias 1502109 UEPG N F N N N N N N N N N F N N N N 168
Interligamed - Eda Padilha  de Oliveira 469902 Empresa N N N N F N N N N N N N N N N N 180
Interligamed - Eliane de Fatima Huida 312749 Empresa N N N N N N N N N N N N N N N N 192
Vida Prest Serv- Nelci Conceição Becher 907085 Empresa N N N N P F N N N N N N N N N F 168
Vida Clin e Prest de Enf LTDA- Joseane da Paz 1607432 Empresa N N N N N N N 84
Prest Care Serv. Hosp. LTDA- Creusni Apª T. da Silva 1005461 Empresa N N N F N F N N N N N 108

1512
P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00
COREN-PR 105869

out/21

Coord. Clínica Cirúrgica Diretora de Enfermagem

Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem 
Noturno Cl Médica e Pós Covid

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

  

Enfª Vânia Vieira Rosa Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

COREN-PR 247931

   Escala de Trabalho Enfermagem


