
     Im

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maria M. S. da Silva Nº 202.837 SESA B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 160
Dirce Donizete Nº 164.761 SESA P P P P P P F FF P P F P P P P 144
Celina C. Ianoski Nº 273.260 SESA P P F P P P F P P P P P P FF P P 144

448

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Reposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Celina folgará em 28/11/2021 compensando folga de feriado trabalhado em 
07/09/2021 

Dirce folgatrá dia 15/11/2021  compensando  a folga de feriado trabalhado dia 

Escala de Trabalho Enfermeiras(os)
Centro de Diagnóstico e Imagem

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

jan/00 Regiane Maria S. Hoeldtke
Diretora - SCSEN

12/10/2021.

Dr. Cleverson Urcichi
Diretor de Gestão Hospitalar

Maria Margarida Soczek da Silva
Coordenadora do CDI

   Escala de Trabalho Enfermagem



     Im

Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Carla Angela Zdebski 1.117.571 Empresa 2 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P 240
Tatiane Giebeluka Ribeiro 1.165.216 Empresa1 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P 240
Márcia F. C. Araújo 256.455 SESA P P P P P F F P P P P P P FF P 144
Marion Salazar Galvão 1.288.854 UEPG F P P P P P P P P F P P P P P 156
Sandra Mara Pires 539.051 SESA F P P P P P P P F P P P P P P 156
Vera Lúcia Santos 313.692 SESA FF P F P P P P P P P P P P F P 144
Jussara F. de Oliveira 813.954 UEPG P P P P P P F P P F P P P P P 156
Roslaine C. Oliveira 741.326 UEPG N N N N N N F N N N N N N F N 156
Vânia Ap. N. Máximo 256.456 SESA P P P P P P F P P P FF P P F P 144
Bruna C. Delezuck 670.609 SESA P P P F P P FF P P P F P P P P 144
Sandra Mara Pires 539.051 UEPG P P P P P P P F F P P P P P P 156
Grasiele Souza Ferreira 469.913 Empresa3 P P P P P P P P P P P P P 156
Sulamyta de Souza 767.709 SESA N N N N N N F N N N N N N N F 156
Anny C. N. Barbosa 406.902 SESA FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 0
Darli Acelina P. Pupo 806.107 UEPG FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 0
Julieta Escobar 670.621 SESA LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM LM 0

2148

Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem 
Centro de Diagnóstico e Imagem

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

Empresa 1 - Schawb Serviços de Enfermagem LTDA

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Reposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00 Regiane Maria S. Hoeldtke
Diretora - SCSEN

Empresa 2 - APL SERVIÇOS DE ENFERMAGEM 

Empresa 3 - VIDA CLINICA E PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE ENFERMAGEM LTDA

Vera folgará no dia 02/11/2021  compensando  feriado trabalhado em  10/04/2020

Marcia folgará em 28/11/2021 compensando feriado trabalhado em 07/09/2021

Diretor de Gestão Hospitalar Coordenadora do CDI
Dr. Cleverson Urcichi Maria Margarida Soczek da Silva

Bruna folgará no doa 13/11/2021 compensado feriado  trabalhado em 12/10/2021

Vania folgará no dia 21/11/2021 compensando feriado trabalhado em 12/10/2021

   Escala de Trabalho Enfermagem
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Mês/ano nov/21

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Sandra Mara Pires 539.051 SESA 0
Sulamyta de Souza 767.709 SESA N 12
Vânia Ap. N. Maximo 256.456 SESA N 12
Bruna C. Delezuck 670.609 SESA N N 24

48

P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Reposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

Escala de Trabalho Plantão Extra - Enfermeiras(os) e Técnicas(os) de Enfermagem 

Centro de Diagnóstico e Imagem

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

Observações:

jan/00 Regiane Maria S. Hoeldtke
Diretora - SCSEN

Dr. Cleverson Urcichi Maria Margarida Soczek da Silva
Diretor de Gestão Hospitalar Coordenadora do CDI

   Escala de Trabalho Enfermagem


