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Escala de Trabalho adiologia Humai

Profissionais Vinculo
de classe 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Conselho Qua Qui Sex Sab Dom Seg  Ter Qui | Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter |[Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter| Qua Qui Sex
Horas

SESA

Denise dos Santos CRTR 0766T SESA T2 | T2 | T2 T2 ([ T2 | T2 | T2 | T2 103,04
[Maria Inez Guimaraes CRTR:0075N SESA M3 | M3 | M3 M3 | M3 | M3[M3|M3]|10304
|maria Madalena Diniz CRTR:0075N SESA M3 | M3 | M3 FF| FF| FF | FF | FF 13,44

Wellington Luz CRTR 162N SESA FF | FF | T1 T[T | T | T1|T1 94,08

COM TITULO

Edilaine F. G. Grzebierlucka ~ [CRTR:01118N | Empresa 2 *P *P 81,00

Fernanda C. S. de Oliveira CRTR 01099N | Empresa 2 *P 79,00

Francine Ap. S. Severino CRTR 959N Empresa2 | *P N 80,00

Silmara D. Tabor Olszewski CRTR01008N | Empresa2 | N N 84,00

SEM TiTULO

Dalvania Moreira Ferreira CRTR: 00783N | Empresa 3 *P P 70,00

Daniella Cheremeta CRTR:01112N | Empresa 2 N *P 71,00

Lincoln J. Stalmimach Filho CRTR1057N Empresa 2 N 60,00
IMeyrison leandro L. Soares CTR 01029N Empresa 2 *P N 71,00

Pamela C. Voinaroski da Silva [CRTR: 00841N [ Empresa 3 72,00

Renata Zampieri CRTRO01113N | Empresa 3 N N 60,00

1041,60
P Plantdo diurno 12h T2 Tarde 4:48h -- 13:12 as 18h I3 Folga
Empresa 2 - RENE GLEER LEVINSKI ME N Plantao noturno 12h T3 Tarde 6h -- 13 as 19h 7 =M Férias
Empresa 3 - LOTUS M1 Manha 4h -- 07 as 11:00h TN Tarde e Noite 9:30h 53 Folga feriado
M2 Manha 6h -- 7 as 13h SD Sobreaviso diurno 12h (B | icenca
M3 Manha 4:48h -- 7 as 11:48h SN Sobreaviso noturno 12h LM Licenga Maternidade
B1 Manha e Tarde 9 as 18h CH1 Compensacgao de 12 horas Licenga Saude
B2 Manha e Tarde 10 as 18h ! Compensagao de 8 horas 1™ Teletrabalho
T1 Tarde 4:48h -- 12 as 16:48h Atestado médico

Observagées:|*P - Plantdo 11h - 8-as 19h para nao ultrapassar a carga horaria mensal de contrato da empresa.
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Escala de Trabalho




