Escala de Trabalho Assistentes Sociais

Meés/ano abr.-22

FUNCIONARIOS CRESS SETOR VINCULO
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ANA MARIA COSTA CARNEIRO 2.280 GESTAO SESA X 156
KELLY KREZINSKI CRIVOI 4.865 COORDENAGAO — B1 X 152
ROSEDI ALBACH BIAGINI 13.370 (AMBULATORIO) Empresa 1 (LOTE 1)| B X 124
ADRIANA DE PAULA 14.291 (AMBULATORIO) Empresa 2 (LOTE 1) X 124
BARBARA LUANA XAVIER 12.516 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 3 (LOTE 1)| N X 132
RENATA DOS SANTOS OROSKI 12.222 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE 1) X ik
KAMILA DA SILVA FELICIO 12.735 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE 1) X 8
EMANUELY GIROTTO 12.624 (PLANTAO NOTURNO) Empresa 4 (LOTE 1) % 1z
REBECA IANSEN HOELDTKE 14.271 (INTERNAMENTO CLINICAS)  |Empresa 1 (LOTE 2)| P X 120
ANA GESSICA DA SILVA 12.628 (INTERNAMENTO CLINICAS) | Empresa 1 (LOTE 2) X 120
TAYNARA DE ALMEINDA TOMAL 10.034 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) X 36
KRISHNA DE CAMPOS 11.889 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) X 0

LIVIA M. BRIZOLA SZESZ 12.564 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) X 36
KAMILA DA SILVA FELICIO 12.735 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) X %
EMANUELY GIROTTO 12.624 (INTERNAMENTO UTI/PA) Empresa 4 (LOTE 2) X 72
FABIOLA DE F. K. GONGALVES 12.302 | (INTERNAMENTO CLINICAS*UTIPA) |Empresa 3 (LOTE 2) X 180
CAROLINE ADRIELLY ANTUNES MEIRA | 13.228 | (INTERNAMENTO CLINICAS+UTI/PA) |Empresa 3 (LOTE 2)| P x 60
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Empresa 1 - LIGAMED SERVICOS DE SAUDE LTDA P Plantdo diurno 12h PM Manha 6h M Manha 4h P8 Plantdo 8h
Empresa 2 - INTERMED SOLUGOES EM SAUDE LTDA N Plantdo noturno 12h PT Tarde 6h T Tarde 4h B1 08h as 12h-13h as 17h

Empresa 3 - GONCALVES, MATTOS & CIA LTDA
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Empresa 4 - TAYNARA DE ALMEIDA TOMAL & CIA LTDA
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