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 ESCALA ENFERMAGEM - REFERENTE AO MÊS DE ABRIL DE 2022.

SETOR/Unidade: SCSEN/Centro de Diagnóstico por Imagem - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO MATERNO INFANTIL - HUMAI - ESCALA DE FOLGAS  ABRIL -  2022                                                                                  
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Luciane Silvieira Vysak
COREN:256.455 B B B
LOTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA

_____________________________
Dr. Cleverson Urcichi

   Diretor de Area Hospitalar

Coren PR. 105.869 Coren PR. 194.018
Direção de Enfermagem Enfermeira CDI HUMAI

P: Plantão Diurno 
B: 7h às 12h e das 13h às 16h
B1: 8h às 12h das 13h às 17h
CHM: Carga Horária Mensal ____________________________________________________________________________________________________________________________
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