ESCALA CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA MES DE ABRIL DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA
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Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz

! COREN: 239.176

Enfermeira SESA
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Jumari T. Martins
COREN: 179.051

Enfermeira SESA
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156

Rosana Borato
COREN: 223.045

Enfermeira SESA

156

Orlei José Domingues Soares
4 JCOREN: 700761
Matricula: 24622

Enfermeiro Prefeitura

168

Lucimara Padilha
5 |COREN: 502.972
LCM Multi Empresas de Saude LTDA

Enfermeira Empresa

96

Gisele Karine Correia Santos
6 |COREN: 644.935
Gisele Karine Correia Santos

Enfermeiro Empresa

96

Monica Rafaele Hornung
7 |COREN: 479689
CMGC Servicos médicos LTDA

Enfermeira Empresa

24

Cleonice Darold
8 |Coren 179.034
Darold & dos Santos

Enfermeira Empresa

12

LEGENDA

F: Folga

FF: Folga referente a feriado
CH: Compensagéao de Horas
N: Noturno (19h as 07h)

P: Diurno (07h as 19h)

B: 08h as 17h

Ponta Grossa, 20 de margo de 2022
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11

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869
Diretora de Enfermagem

Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz

COREN PR: 239.176

SCSEN - Coordenacéo de Setor

852




ESCALA CLINICA CIRURGICA PEDIATRICA MES DE ABRIL DE 2022
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Charlene Schab Técnico em Enfermagem
1 COREN- 194.227 SESA P P P F B P P P P P P F P P B 156
Fabiane D. Daneliw Técnico em Enfermagem
2 |COREN: 1.519.251 Empresa 9 P P P P B P P P P P P P P P B 180
Schwab Servicos de enfermagem LTDA
Marli Palhano de Almeida Técnico em Enfermagem
3 COREN: 481,046 SESA P P P P F F P P P P P P P P B 156
Samela Ferreira Carneiro Técnico em enfermagem
4 COREN: 1.500.329 UEPG 7 P P P ” P P 7 P P P a P P a 156
Polyana de Cassia Leifeld Técnico em Enfermagem -
5 COREN: 1.090.157 UEPG FERAS 0
Zeila Dos Santos Técnico em Enfermagem
6 |COREN:1.202.666 Empresa 9 P P P P P P P P P P P P P P 180
Intermed Solucdes em Saude LTDA P
Jéssica Graziele Vieira Técnico em
7 |COREN: 787565 EnfermagemEmpresa P P P P P P P P P P P P P 168
Prest Care gestdo EM SAUDE LTDA
Elena Durvina Laconski Técnico em enfermagem
8 COREN: 1121732 UEPG P P P P F P P P P P F P P P 156
Suzana Karine Amaral Técnico em Enfermagem
9 |COREN: 1.431.277 Empresa 9 P P P P P P P P P P P P 156
| |Prest Care gestdo HOSPITALAR LTDA P
LEGENDA Ponta Grossa, 20 de margo de 2022
F-Foloa 1308
: Folga
FF: Folga referente a feriado
CH: Compensacédo de Horas B 40 L ) S ek
N: Noturno (19h as 07h) '2“-&”“-“ ~0. doi0edchdche
P: Diurno (07h as 19h)
B: 08h as 17h Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
PM: Plantao na clinica médica COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176
Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenagao de Setor
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Jociele Ap Maciel Técnico em Enfermagem
1 COREN: 163.214 UEPG F N N N N N N N N N N F N N N 156
Lucimara de Aimeida Freitas Técnico em Enfermagem
2 COREN: 516.184 UEPG N N N N F N N N N F N N N N N 156
Vanilda S. Azevedo Técnico em Enfermagem
3 COREN: 312.723 UEPG N N N N N N N F N TERMINO DE CONTRATO CRES 96
Ana Paula Martins de Oliveira Técnico em enfermagem
4 COREN: 823.012 UEPG N N N N N N F N N N N N N N 156
Debora C. Leifeld Técnico em enfermagem
5 COREN: 719.305 UEPG N N N F N N N N N N N F N N 156
Marilene do Prado Técnico em Enfermagem
6 |COREN:342.507 Emprose 9 N N N N N N N N N N N N N 168
Intermed solugées em saude LTDA
Rosenilda Ponciano de Almeida Técnico em enfermagem
" |coren: 660.204 UEPG N N N b N N B 3 N it bt N F N 156
LEGENDA Ponta Grossa, 20 de margo de 2022
F: Folga 1044
FF: Folga referente a feriado '%-
CH: Compensagéao de Horas -~ o . N ol A
N: Noturno (19h as 07h) Reerag, \ o 0edddhe
P: Diurno (07h as 19h)
B: 08h as 17h Regiane Maria Serra Hoeldtke Ticiane de Oliveira Vilela Ferraz
COREN PR: 105.869 COREN PR: 239.176
Diretora de Enfermagem SCSEN - Coordenacéo de Setor




