
     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Vânia Vieira Rosa 247.931 SESA B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 B2 B2 B2 F F F B2 B2 B2 F B2 F F B2 B2 B2 B2 B2 F 152
Ana Paula Calixto 718.368 Empresa 1 P - P - P - P - - - - - P - - - - - P - - - - - P - P - - - 96
Andréia  Cristina Glass Gaudencio 643.833 Empresa 2 - - P P - - - P - - - - - - - P P - - - - P - - - P - - P - 96
Ilva Apª Marcondes Ferreira Ortiz 645.544 UEPG P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - F - P - P - P - P - 156
Jairo Munhoz 165.677 Empresa 3 - P - - - - - - - P - - - - - P - - - - - - - - - - - - - P 48
Josiane Apª Bielik 263.679 Empresa 4 P P - P - P P - P - P P P P P P P P P P - P P P P - P - P P 276
Kauana Ribeiro Feliciano 633.358 Empresa 5 P P - - P P P - - P P - P P P - - P P P P - P P P - P P P - 240
Marcia Apª B. Godoy 263.681 Empresa 6 - - P - P - - P P - P P - - P - P - - - - - P - - P - P - - 132
Priscila Tozetto 151.691 SESA - F - P - P - P - P - P - P - F - P - P P P - P - P - P - P 168
Rafael Almeida 647.283 Empresa 7 - - - - - - - - P - - - - - - - - - - P - - - - - - - - - 24

Noturno
Adriele do Nascimento 597.419 Empresa 8 - N N N - N - N - N - N - - - - - - - N - N - N - N - N - N 156
Bianca Tozetto 157.666 SESA - F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N 156
Daiana de Lima Cardoso 647.596 Empresa 9 N N N - N - N - N - N - N N N N - N N - N - N N N - N - N - 228
Rafael Almeida 647.283 Empresa 7 N - - - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - 168
Josiane Quirrenbach 700.822 SESA 0

Escala de Trabalho Enfermeiras(os)
Clínica Cirúrgica 4° andar

Funcionários Coren Vínculo
Total 

de 
Hora

abr/22

FE

Empresa 1 - Prest Care Gestão Hospitalar LTDA

Empresa 2 - LCM Multi Empresas de Saúde LTDA

Empresa 3 - Jairo Munhoz e CIA LTDA. P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00

Bianca Tozetto- extra 17/04/22 noturno

Enfº Vânia Vieira Rosa

COREN-PR 247.931

Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

COREN-PR 105.869

Coord. Clínica Cirúrgica HU-UEPG Diretora de Enfermagem

Empresa 7- Rafhael Serviços de Enfermagem LTDA

Empresa 8 - MCZ  Serviços de Enfermagem LTDA.

Empresa 9- CMGC Serviços Médicos LTDA

Empresa 2 - LCM Multi Empresas de Saúde LTDA

Empresa 4 - JB Serviços de Enfermagem LTDA

Empresa 5 - APL Serviços de Enfermagem LTDA

Empresa 6 - Schwab Serviços de Enfermagem LTDA.

   Escala de Trabalho Enfermagem



     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Plantão Par
Barbara Thaís Silva de Lima 1.236.219 UEPG P - P - P - P - F - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - 156
Franciele Kurovski 904.963 Empresa 2 P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - 180
Isabel Cristina Fernades Rosa 975.142 UEPG P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - 156
Josiane Beatriz Miara 1.392.418 UEPG P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - 156
Lenita Teixeira 673.357 Empresa 2 - P P P P P - P - P P P - P P P P P - P - P P P P P P P - P 276
Lilian Apª Koch 1.213.171 UEPG P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - 156
Rosana de Lima 1.149.338 UEPG P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - 156
Sandra Raquel Franco de Godoy Anjos 1.523.751 UEPG P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - 156
Vanderleia Vieira Maia 555.802 Empresa 3 P - P - P - P - P P P - P - P P P - P - P - P - - - P - P - 192

Alexandro Darci Dolinski 1.391.895 Empresa 4 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 B2 176
Rosenilda Apª Silva 1.239.829 UEPG B3 F F B3 B3 B3 B3 B3 F F 48
Vanusa Apª de Oliveira 7614951 SESA B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 F F B1 B1 B1 B1 F F F B1 B1 B1 F B1 F F B1 B1 B1 B1 B1 B2 160
Plantão Impar
Adriana Domingues 1.048.509 UEPG - P - P - P - P - F - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P 156
Angela Maria Holm de Oliveira 1.304.672 UEPG - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - F - P 144
Clemilda de Fátima Lemes 695.913 Empresa 1 - P - - - P - - - P - - - - - P P P P P - P - P - P - P - P 156
Janisleia de Lourdes Lemes Rodrigues 1.096.213 UEPG - F - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - F - P - P 156
Leandro Domingues 1.733.229 Empresa 5 P P P P P P P - P P - P P P P 156
Luci de Fatima Palhano 562.409 UEPG - P - P - P - P - P - P - P - F - F - P - P - P - P - P - P 156
Rosicleia Apª Cobachuk dos Santos 1.410.377 UEPG - P - P - F - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P 156

Total de 
Horas

Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem 
Diurno Clínica Cirúrgica 4° andarabr/22

Funcionários Coren Vínculo

RECISÃO DE CONTRATO

Rosicleia Apª Cobachuk dos Santos 1.410.377 UEPG - P - P - F - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P 156
Viviane Acacio Danazo 452.648 UEPG - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P 156
Josiane Nogueira P. Zavoeski 389.834 SESA 0

Empresa 1 - Prest Care Gestão Hospitalar LTDA P Plantão diurno B2 8 às 17h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 7 às 16h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho
B3 9 às 18h

Observações:

jan/00

Angela Maria Holm de Oliveira- término de contrato dia 27/04/2022
Rosenilda Apª da Silva - Término do aviso prévio 08/04/2022
Vanusa Apª de Oliveira- extra 16/04/2022

Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

Empresa 5 - Schwab Serviços de Enfermagem LTDA.

Enfº Vânia Vieira Rosa

COREN-PR 247.931

Coord. Clínica Cirúrgica HU-UEPG

TL

Empresa 3 - APL Serviços de Enfermagem LTDA

Empresa 4 - Prest Care Gestão em Saúde LTDA

Empresa 2 - LCM Multi Empresas de Saúde LTDA

COREN-PR 105.869

Diretora de Enfermagem

   Escala de Trabalho Enfermagem



     

Mês/ano

Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Plantão Par
Adriana  Gomes da Silva 673357 UEPG - F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N 156
Calina R. de Melo 933299 UEPG - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - F - N 156
Cleverson Valentim 13348 UEPG - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - F 156
Helio Alves Teixeira 933309 UEPG - N - N - N - N - F - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N 156
Jacksane das Neves Pluskata 548370 UEPG - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N 156
Josnei Antonio Ferreira Lara 1347796 UEPG - N - N - F - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N 156
Michelle Correia Venancio 1236269 UEPG - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - F - N - N 156
Sueli Terezinha  Ferreira Santos 767708 Empresa 1 - N - N - N - - - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N 168
Thais Emanuele Gomes Machado 1702826 UEPG - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - F 156
Clareane de Lara 1309369 UEPG 0
Plantão Impar
Adriele Marques de Paula 1438479 UEPG N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - F - 156
Andreia Pedroso Antunes 497214 UEPG N - N - F - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - 156
Anna Karolina Benevenuto 1322191 UEPG N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - F - N - N - N - 156
Cristiana de Fatima Rodrigues 1438482 UEPG N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - 156
Elaine Cristina de Almeida 1359214 UEPG N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - F - N - N - N - N - 156
Ellen Medeiro 927981 UEPG N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - 156
Lacris Felde 9554914 UEPG F - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - 156
Rosenilda Rodrigues 681715 SESA N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - CH1 - N - 144
Silvana Mann Correia 1309595 Empresa 2 N - N - N - F - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - 156
Ana Marcia de Oliveira 548360 SESA 0

Escala de Trabalho Técnicas(os) de Enfermagem 
abr/22

L

Noturno Clínica Cirúrgica 4° andar

Funcionários Coren Vínculo Total de 
Horas

LM -

Ana Marcia de Oliveira 548360 SESA 0
P Plantão diurno B2 7 às 16h A Atestado médico L Licença
N Plantão noturno R Resposição 12h F Folga LM Licença Maternidade
PN Plantão diurno/noturno CH1 Compensação de 12 horas FE Férias LS Licença Saúde
B1 8 às 17h CH2 Compensação de 8 horas FF Folga feriado TL Teletrabalho

Observações:

jan/00 COREN-PR 247.931

Coord. Clínica Cirúrgica HU-UEPG

COREN-PR 105.869

Diretora de Enfermagem

Empresa 1 - Prest Care Gestão em Saúde LTDA

Empresa 2 - Lotus Saúde e Bem Estar LTDA

Enfº Vânia Vieira Rosa Enfª Regiane M. S. Hoeldtke 

L

Clareane de Lara- término do contrato 29/04/2022;

Rosenilda Rodrigues Compensação de horas positivas dia 27/04/21, referente ao 
feriado trabalhado em (24/02/20 e 25/02/20 (plantão noturno-meia folga);

   Escala de Trabalho Enfermagem


