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Escala de Trabalho Nucleo Interno de Regulacdo de Leitos
Meés/ano jun/22 NIR
() () b Do 0 () () b Do 0 Qua Q b Do 0 () () b Do 0 () ()
O ci O ore O p—
6 8 9 0 4 6 9 0 4 6 8 9 0
Divonei Gibala 275806 SESA [ B1|B1| B1 B1|B1|B1|B1| B1 B1|B1|B1|B1| B1 B1|B1|B1|B1| B1 B1|B1|B1|B1]| 176
Fernanda Magalhdes 218502 SESA P P P P P P P P P P P P P 156
Débora Alves de Lima | 642911 [Empresa 1| P P P P P P P P P P P P P 156
Mateus Braga Roczkon TEC ENF SESA P P P P P P P P P P P P P 156
Tiago Savi Sanson 247862 SESA P P P P P P P P P P P P P | 156
Priscila Ap? de Souza 407843 |Empresa 2 P P P P P P P P P P P P P | 156
Everson Dias Hammer| ADM SESA P P P P P P P P P P P P P | 156
P  Plantao diurno B2 7 as 16h -\ | Atestado médico Licenga
Empresa 1 - APL SERVICOS DE N  Plantdo noturno R  Resposigédo 12h Folga LM Licenca Maternidade
ENFERMAGEM LTDA PN Plant&o diurno/noturno CH1 Compensagéo de 12 horas Férias Licenga Saude
Empresa 2 - MULTIPLUS B1 8as17h - Compensagéo de 8 horas Folga feriado
SERVICOS DE ENFERMAGEM
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Regiane Maria Serra Hoeldtke
Diretora de Enfermagem
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