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CRM Vinculo

Funcionarios

Dr. Silvio Maciel 7.247 | PREFEITURA 96
Dra. Brenda Raymundo Pauli 40.546 | PREFEITURA| N | N N|[N 120
Dr Thiago Matnei 42.703 Empresa 1 60
Dr. Edison Noredin G. Junior 36.168 Empresa 1 12
Dr. Marcelo Rodrigues Cavalcante 26.710 Empresa 1 M 18
Dr. Ricardo Possagno 38.542 Empresa 1 36
Dr. Wagner Raphael Cesto 28.517 Empresa 1 78
Dra. Ana Louise Groenwold 38.569 Empresa 1 24
Dra. Fernanda Curtes de Porfirio e Silva 42.719 Empresa 1 P 96
Dr. Daniel Leite 182.088| Empresa 1 P|P P 84
Dr. Victor Feferbaum Zyto 12.749 Empresa 2 T P 96

Responsavel Técnico: Dr. Victor Feferbaum Zyto (CRM-PR 12.749) Empresa CLINICA DA CRIANCA S/S LTDA 720

Empresa 1 - SEITI SERVICOS MEDICOS S/S LTDA
Empresa 2 - CLINICA DA CRIANGCA S/S LTDA P Plantéo diurno 12h M Manha 6h P24 Plantdo diurno/noturno 24h
N Plantédo noturno 12h T Tarde 6h

Observacgoes:
Toda troca de plantédo sera de responsabilidade Unica e exclusivamente do médico nela

existente

Escala de Trabalho Médicos



