HU-UEPG ESCALA SECAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA REFERENTE AO MES DE JULHO DE 2022
R/UNIDADADE: SECAO DE MATERIAIS MEDICOS E TECNOVIGILANCIA
o VINCULO A 1] 2] 3] a5 |6 [ 7 |8 ] 9 ]10][11]12] 13| 14 | 15| 16 | 17 | 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
N NOME |EMPREGATICIO FUNGAO [sisiblsl Tlalals|sliblslTlalals s |IblslTlalals|s|bls|Tlalals]ls]p]|cM
1 [Cintia Kloster Ribeiro SESA Auxiliar administrativo B2 [ F F B2 | B2 | B2 | B2 | B2 | F | F | B2 | B2 | B2 | B2 | B2 | F | F | B2 | B2 | B2 | B2 | B2 | F | F | B2 | F | B2 | B2 | B2 | F | F 160
2 |Ednei Aparecido do Valle CRES Auxiliar administrativo B2 7 [F FERIAS 8
3 [Lediane Patricia Marques de Lima CRES Auxiliar administrativo B2 | F F B2 B2 B2 B2 B2 F [F B2 B2 B2 B2 B2 [F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 [F B2 B2 B2 [F [F 160
4 |Zuleica da Silva SESA Auxiliar administrativo B2 | F F B2 B2 B2 B2 B2 F [F B2 B2 B2 B2 B2 [F F B2 B2 B2 B2 B2 F F B2 [F B2 B2 B2 [F [F 160
5 |Patricia Ferreira Vaz Gasparello SESA Tec"'CZ;”ﬁ;magem B2| F| F |B2|B2|B2|B2|B2| F| F |B2|B2|B2|B2|B2|F | F |B2|B2|B2|B2|B2|F | F |B2|F |B2|B2|B]| F| F 160
Elis Maria Sachetti. EMPRESA: LOTUS SAUDE E PESSOA Enfermeira
6 |BEM ESTAR LTDA JURIDICA 386.306 PJ2| F F PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 F [F PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 [F F PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 | PJ2 F F PJ2 [F PJ2 | PJ2 | PJ2 [F [F 160
7 |Eliana Gongalves Moveira CRES Técnico Enfermagem | g3 | ¢ | ¢ | B3 | B3 | B3 | B3 B3| F | F | B3| B3 |B3|B3|B3| F| F |B3|B3|B3|B3|B3| F | F|B3| F |B3|B3|B3|F|F|H160
COREN: 1240108
8 |Aline Maria Mendes Curto de Camargo CRES Auxiliar Administrativo P . P . P . P . 7 . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . [F 168
. . " Técnico Enfermagem
9 |Anderson Rodrigo de Oliveira Freitas SESA COREN: 599434 P P P P P P P P B P P P P P P [F 168
N N Técnico Enfermagem
10 |Antonio Marcos Rodrigues Fernandes SESA COREN: 356189 P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . [F . F . P . P . P 168
11 |Bruno Vinicius de Lara Justus Chemim CRES Aucxiliar administrativo P 5 B . P . P . F 5 P . P . P 5 B . P . P . F 5 P 5 P . P 5 B 168
12 [Casturina de Oliverira Santos SESA Auxiliar Operacional P . [F . P . P . P . P . P . P . [ . P . P . P . P . P . P . P 168
Leandro Domingues. EMPRESA: SCHWAB PESSOA Técnico Enfermagem
13 SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDS JURIDICA COREN: 1733229 PJ1 . PJ1 . PJ1 . PJ1 . . PJ1 . PJ1 . PJ1 . PJ1 . PJ1 . PJ1 . . PJ1 . PJ1 . PJ1 . PJ1 | 168
14 |Marcus Aurelio Pinheiro Mendes SESA Técnico administrativo P . P . P . F . P . P . P . P . F . P . P . P . P . P . P . P 168
" Técnico Enfermagem "
15 |Ernani Soares SESA COREN-716374 P P P P F P P P P F P F P P P 144
16 |Franke José Rodrigues de Oliveira CRES Auxiliar administrativo . F . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . F . P . P . P . 156
17 |Lorrayne Danubia Borst Mercer CRES Auxiliar administrativo . P . P . P . P . F . P . P . P . P . P . P . F . P . P . P . 156
. . Técnico Enfermagem "
18 |Luci Aparecida Camargo Santo CRES COREN:1051696 P P F P P P P F P P P P P P F 144
19 |Luis Fabiano Rodrigues SESA Auxiliar administrativo . 7 . P . P . P . P . P . P . [F . P . P . P . P . P . P . F* . 144
20 |Luiz Ricardo de Oliveira SESA Auxiliar Operacional . F . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . P . F* . F . 144
21
22 |Jean Carlo Gabriel de Oliveira SESA Auxiliar Operacional . N . N . N . N . F . N . F . N . N . N . N . N . N . N . N . 156
23 |Luiz Fernando Cordeiro SESA Auxiliar Operacional . F . N . N . N . N . N . N . F . N . N . N . N . N . N . N . 156
24 |Sandy Ferreira de Lima Czornobay CRES Auxiliar Operacional | . | N | | N | | F | | N | | N | | N | | N | | N | | | N | | N | | [F | | N | | N | | N | | N | 156
. . Téc. Enfermagem
24 |Everson Peres Ciszewski SESA COREN: 353145 N | | N | | N | | N | | N | | N | | N | | N | | N | | F | | N | | N | | N | | N | | F | N 168
26 |Neivam de Lima Lemes SESA Auxiliar Operacional FERIAS N 12
27 |Karina Biscaia da Silva SESA Augxiliar Operacional N | . | N | . | N | . | N | . | N | . | N | . | N | . | N | . | N | | N | . | F | . | N | . | N | . | F* | N | F 156
Legend Faltas devem ser i a chefia imediata o mais breve possivel.
CHM: Carga horéria mensal Atestados e declaragoes devem ser entregue até 24 horas apds o afastamento para a chefia imediata.
F: Folga
F* Folga extra devido feriado/recesso trabalhado * Karina - Terceira Folga 27/07/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 16/06/2022
F** Folga Eleicdo * Luiz Ricardo - Terceira Folga 28/07/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 16/06/2022 QQ'V\/: f 2
L: Licenca Para Tratamento de Saude * Ernani - Terceira Folga 10/07/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 16/06/2022
: Noturno 19:00hs as 7:00hs * Luci - Terceira Folga 16/07/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 16/06/2022
P: Plant&o 7:00hs as 19:00hs * Luis Fabiano - Terceira Folga 30/07/2022 referente ao feriado trabalhado do dia 16/06/2022 Roni Rodrigues Machado
B2: 8:00hs as 12:30hs e das 13:30hs as 17:00hs Diretor de Area Hospitalar
B3: 8:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as 17:00hs Ponta Grossa, 28 de Junho de 2022 Secio de Materiais Médicos e Tecnovigilancial
Pessoa Juridica (PJ1): 07:00 hs &s 19:00 hs < 9
Pessoa Juridica (PJ2): 08:00 hs as 16:00 hs













