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Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN: 105869
Angela Santos Andrade
COREN: 278980
Intermed Soluções em Saúde Ltda.
Mirayne Rodrigues Garcia da Silva
COREN: 611.792
Prestcare Gestão Hospitalar Ltda.
Patrícia Puszka de Paula
COREN: 569.664
Patrícia P. de P. Acomp. Perinatal
Thalita C. Taques Fonseca Celinski
COREN: 202.929
Bruna Thayna de Almeida
COREN:642.909
SM Cl. e Prest. de Serviços de Enf. Ltda.
Luci do Rocio Monteiro
COREN: 497.152
Multiplus Serv.de Enfermagem Ltda
Mariane Kosloski
COREN: 509.096
Prestcare Gestão em Saúde Ltda.
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ESCALA DOS ENFERMEIROS MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/ESCALA ENFERMEIROS

N° NOME FUNÇÂO
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Enfermeira Obstétra 
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Alessandra Marinho Leite
COREN: 101.960
Shanna Maria Batista Ribas Rebonato
COREN:334078
Prestcare Serviços Hospitalares Ltda.
Shirley Michely Andreani de Morais
COREN: 700.877
Andressa Caroline de Camargo
COREN: 269.019
Jéssica Fernanda Woruby
COREN:720290
Multiplus Serv.de Enfermagem Ltda
Silvana Klazura
COREN:223.097
Susan Natielli Scheidt
COREN: 509521
Bomfati & Scheidt Serviços de Enf. Ltda.

LEGENDA

B: 07:00 às 16:00
B1: 08:00 ás 17:00.

P N N * 168P

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

* 108
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F: Folga
FF: Folga Feriado

N: Noturno (19 às 7h)

CH: Compensação de Horas Positivas
P: Plantão ( 7 às 19h) 
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Silvana folga dia 26 referente a ter participado do treinamento de mesária
Silvana folga dia 28 referente a ter participado do treinamento de mesária
Silvana folga dia 30 referente a ter trabalhado no 1º turno da eleição

N

SCSEN - COORDENAÇÃO DE SETOR

Thalita folga dia 24 referente a ter trabalhado no feriado de 15/09
Alessandra folga dia 27 referente a ter trabalhado nos feriados de 26/07 e 07/09
Shirley Michely folga dia 11 referente a ter trabalhado nos feriados de 07/09 e 12/10
Silvana folga dia 24 referente a ter trabalhado nos feriados de 26/07 e 07/09
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Ponta Grossa, 20 de outubro de 2022
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Elaine Cristina de Souza
COREN: 1.708.862

Schwab Serviços de Enfermagem Ltda.

Telma de Souza Mattos.
COREN: 1.093.954
APL Serviços de Enfermagem Ltda.
Amanda Lima da Rocha
COREN: 1.708.862
Prestcare Serviços Hospitalares Ltda
Andrea  Oliveira Pereira do Porto
COREN: 406.754
Eliane Belo
COREN: 1.045.261
Elisangela Lemes dos Santos Dupla
COREN: 1.369.727
Franciele Carvalho
COREN: 1.840.899
Ligahealth Serviços de Saúde Ltda.
Gisele Aparecida Kerek
COREN: 1.341.197
Janaína Biagini
COREN: 1.664.712
LCM Multiempresas de Saúde Ltda.
Rosilene de Paula Freitas
COREN: 1.253.373

Schwab Serviços de Enfermagem Ltda.
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ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022 

SETOR/Unidade: SCSEN/MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    

N° NOME FUNÇÂO CHM
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Tatiane Aparecida Leite Tinin
COREN: 994.146
Dircéia Silva dos Santos
COREN: 1.689.642
LCM Multiempresas de Saúde Ltda.
Jamiliane Maccarine Tomaz
COREN: 1.594.742
Janaína Biagini
COREN: 1.664.712
LCM Multiempresas de Saúde Ltda.
Luciane Maria Machado
COREN: 1.521.720
S L V. Serviços de saúde Ltda.
Lucimar da Ap. Pereira dos Santos
COREN: 1.126.773
Rithielly Fernandes Rodrigues
COREN: 1.517.457
Prestcare Serviços Hospitalares Ltda
Roseli Roberta Silva
COREN: 1.392.422
Sandra Maria Muka Netzel
COREN: 1.127.954
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F: Folga Ponta Grossa, 20 de outubro de 2022

F P P P

Lucimar folga dia 23 referente a ter trabalhado no feriado de 01/05

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

COORDENAÇÃO DE SETOR

FF: Folga Feriado Gisele folga dia 20 referente a ter trabalhado no feriado de 07/09 Gisele folga dia 22 referente a ter trabalhado no feriado de 15/09
P: 12 horas (07:00 às 19:00) Elisangela folga dia 12 referente a ter trabalhado no feriado de 07/09 Elisangela folga dia 14 referente a ter trabalhado no feriado de 15/09
B: 8 horas (07:00 -16:00) Elisangela folga nos dias 16, 18, 20, e 22 referente a ter trabalhado como mesária no 1º e 2º turno das eleições Tatiane folga dia 16 referente a ter trabalhado como mesária no 1º turno da eleição



SETOR/Unidade: SCSEN/ MATERNIDADE/TÉCNICOS DE ENFERMAGEM                                                                    
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Amanda  da Luz Fiuza
COREN: 1.440.647
Ana Luisa Ferreira
COREN: 909.167
Andréia Cristina de Gois Garcia
COREN: 761.472
Ariadne Aparecida Majaki Woellner
COREN: 1.471.217
Cibele Cristina D. dos Santos
COREN: 1.391.899
Ednelza de Morais
COREN: 246.147
Jayne Aparecida Lima da Silva
COREN: 900.345
Intermed Soluções em Saúde Ltda.
Nathalia Emanuely de Oliveira
COREN: 1.822.982

Multiplus Serviços de Enfermagem Ltda

Tania Mara Oliveira  Gomes Leite
COREN: 701.388
Adriana Aparecida de Almeida
COREN: 911.236
Alecssandra dos Passos
COREN: 1.702.816

                                                                            ESCALA DE TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA MATERNIDADE DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022 

N° NOME FUNÇÂO CHM
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3 Técnico de Enfermagem 
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N N N
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NN N N F N2 Técnico de Enfermagem 
UEPG

N N N F N N * 156N N N
COREN: 1.702.816
Crislaine Siqueira de Freitas
COREN:1.274.251
Vida Cl. e Prestação de Ser. de Enf. 
Ltda.
Edina Kuche Antunes Bueno
COREN:1.272.134
Prestcare Gestão Hospitalar Ltda.
Débora Giseli do Vale
COREN: 1.495.610
Prestcare Gestão Hospitalar Ltda.
Márcia Cristina Nunes.
COREN: 516.187
Rosana Almeida
COREN: 307.388
Simone Costa Veiga
COREN: 567.633
Lotus Saúde e Bem Estar Ltda.
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N3
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N N N N N N N N N * 168
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N
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UEPG
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N N N

N N F * 156
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N N N N N N N

N N N N

F TÉRMINO DE CONTRATO 120
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Técnica de Enfermagem 

EMPRESA
N N N N N N N N

N N FF F

N N * 168

Ponta Grossa, 20 de outubro de 2022
F: Folga Andreia folga dia 25 referente a ter trabalhado nos feriados de 16/06 e 07/09 Andreia folga dia 27 referente a ter trabalhado nos feriados de 26/07 e 15/09

N N N N

COORDENAÇÃO DE SETOR

Adriana folga dia 18 referente a ter trabalhado nos feriados de 12/10 e 02/11 Rosana folga dia 20 referente a ter trabalhado nos feriados de 02/11 e 15/11
Tânia folga dia 1 referente a ter trabalhado nos feriados de 16/06 e 07/09 Tânia folga dia 3 referente a ter participado do treinamento de mesária

Regiane Maria Serra Hoeldtke
COREN PR: 105.869

FF: Folga Feriado Andreia folga dia 29 referente a ter trabalhado nos feriados de 12/10 e 15/11 (10 horas) e 2 horas serão CH Cibele folga dia 27 referente a ter trabalhado nos feriados de 07/09 e 15/09
CH: Compensação de Horas Positivas Cibele folga dia 29 referente a ter trabalhado nos feriados de 02/11 e 15/11 Adriana CH positivas anteriores dia 12
N: 12 horas (19:00 às 07:00) Adriana folga dia 14 referente a ter trabalhado nos feriados de 16/06 e 07/09 Adriana folga dia 16 referente a ter trabalhado nos feriados de 26/07 e 15/09


