
ESCALA DOS ENFERMEIROS DA UTI ADULTO 03 DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 3 DIURNO/NOTURNO ESCALA DOS ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Marlon Sebastião Krol

ENF - SESA B B B B B B B B B FÉRIAS DO DIA 16/11/2022 A 30/11/2022 108
COREN: 238.864

2
Leticia Gomes Cordeiro

B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 240
COREN: 578.844

3
Marco A. da Silva Freitas M M T M T M T T M T M T M T M T M T M T 120
COREN: 536.221

4
Jessica Valgas

P P P P P P P P P F P P F P P 156
COREN: 621.701

5
Cesar Augusto de Brito Flores

P P F P P P P P P P P P P P P 168
COREN: 290.651

6
Andre Luiz Mainardes

P P F P P P P F P P P P F P P 144
COREN: 643.620

7
Talisson Boaventura

P P P P P P F P P P P P P F P 156
COREN: 609.326

8
Simonei Bonatto

ENF - HURCG/UEPG P3 P3 P3 P3 48
COREN: 109.844

9
Guilherme Arcaro

ENF - HURCG/UEPG P4 P2 P3 36
COREN:186.458

1
Andre Luiz Mainardes

N N F N N N N F N N N N F N N 144
COREN: 643.620

2
Paulo Pauluch

N N N N N F N N N N N N F N N 156
COREN: 239.865
LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 1476
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h)

CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h)

CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864
M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h) SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR
T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

ENF - Steudel E 
Mainardes Enf LTDA

ENF - E. M. Decol - 
Serviços Enf LTDA
ENF -  Clínica De 

Rad. Ardengui e Brasil 
LTDA

ENF - Healthy Care 
LTDA

ENF - Steudel E 
Mainardes Enf LTDA

ENF - A&M 
ENFERMED LTDA

ENF - Steudel E 
Mainardes Enf LTDA

ENF - APL Serviços 
de Enfermagem



          ESCALA DOS TÉC. DE ENFERMAGEM DA UTI ADULTO 03 (DIURNO) DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 3 DIURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM                                                                         

Nº NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Sanderson Valentim

TE - CRES/UEPG P P P P F P P P P F P P P P P 156
COREN: 335.844

2
Suzana Ventura da Silva

TE - CRES/UEPG P P P P P P F P P P P P P P F 156
COREN: 660.212

3
Silvia de Fátima Krochinski F P P P P P P F P P P P P P P 156
COREN: 852.163

4
Michelly Aparecida Roth

P F P P P P P P F P P P F F P 132
COREN: 737.697

5
Lidiana Aparecida Carvalho

TE - CRES/UEPG P P F P P P P P P P P F P P P 156
COREN: 213.170

6
Karen Aparecida dos Santos

TE - SESA P P P P P F P P P P F P P P P 156
COREN: 469.869

1
Cerla Oliveira de Campos F P P P P F P F P P P P P P F 132
COREN: 799.438

2
Jefferson Schroeder 

TE - CRES/UEPG P P P F P P P P F P P P P P P 156
COREN: 242.944

3
Carla Andreia Danilau Zampieri

P F P P P P P P P P P P P P P 168
COREN: 371.803

4
Alice do Prado Pedroso

P P P P P P F P P F P P P P P 156
COREN: 375.614

5
Michelly Aparecida Roth

P P P P F P P P P P P P F P P 156
COREN: 737.697

6
Tatiana Pacheco dos Santos

P P F P P P P P P P P F P P P 156
COREN: 487.490

7
Kimberly Cristina Medeiros

TE - CRES/UEPG FÉRIAS DE 01/11/2022 A 30/11/2022 0
COREN: 236.262
LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 CHT 1836
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864
CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h) SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR
CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h)

M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h)

T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

TE - VIDA Serviços 
Enf LTDA

TE - Prest Care 
Gestão Hospitalar

TE - VIDA Serviços 
Enf LTDA

TE - LIGAMED Serviços 
de Saúde LTDA

TE - LIGAMED 
Serviços de Saúde 

LTDA
TE - Prest Care 

Gestão Hospitalar

TE - Prest Care 
Gestão Hospitalar



          ESCALA DOS TÉC. DE ENFERMAGEM DA UTI ADULTO 03 (NOTURNO) DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 3 NOTURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM

Nº NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Aline Castro Stempnhank Rodrigu

N N N N F N N N N N N N N F N 156
COREN: 445.583

2
Marcelo de Oliveira

N N F N N F N N N N N N N N N 156
COREN: 090.155

3
Silvia de Fátima Krochinski

N N N F N N F N N N F N N N F 132
COREN: 852.163

4
Elias Moreira

TE - SESA F F N N N N N N N N N N N N N 156
COREN: 480.990

5
Thayna Crystyna dos Santos

N N N N N N N F N N N F N N N 156
COREN: 257.259

6
Cerla Oliveira de Campos

N N N N N N N N N F N N F N N 156
COREN: 799.438

1

1
Silvana Marques Martins 

TE - CRES/UEPG F N N N N N N N N N N N F N N 156
COREN: 780.930

2
Geraldo Luiz Dziombra

TE - SESA N F N N N N N N N F N N N N N 156
COREN: 660.014

3
Suzana Policeno

N N N N N N N N N N N N N N N 180
COREN: 522.901

4
Samuel José Freitas Moura

N N N N N N N N N N N N N N N 180
COREN: 943.995

5
Cristine Daniel Cordeiro

N N F N N N N N F N N N N N N 156
COREN: 247.887

6 N N N N N N N N N N N N N N N 0

LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 CHT 1740
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864
CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h) SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR
CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h)

M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h)

T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

TE - INTERMED 
Serviços de Saúde LTDA

TE - Prest Care 
Serviços Hospitalares

TE - VIDA Serviços 
Enf LTDA

TE - LIGAMED Serviços 
de Saúde LTDA

TE - VIDA Serviços 
Enf LTDA

TE - VIDA Serviços de 
Enf LTDA

TE - LCM Multi 
Empresa de Saúde 

LTDA
TE - INTERLIGA 

Soluções em Serviços 
de Saúde LTDA


	UTI 3

