
ESCALA DOS ENFERMEIROS DA UTI ADULTO 04 DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 4 DIURNO/NOTURNO ESCALA DOS ENFERMEIROS                                                                         

N° NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Marlon Sebastião Krol

ENF - SESA B B B B B B B B B FÉRIAS DO DIA 16/11/2022 A 30/11/2022 108
COREN: 238.864

2
Leticia Gomes Cordeiro

B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 B3 240
COREN: 578.844

3
Marco A. da Silva Freitas M M T M T M T T M T M T M T M T M T M T 120
COREN: 536.221

4 P P P P P P P P P P F P P P P P 180

5
Angélica Beatriz Boska P P F P P P P P4N3 P P P4N4 P4N4 P P P P P P P 252
COREN: 610.232

6
Adão da Luz P P P P P P P F P P P P P P P F P 180
COREN: 698.472

1
Edina Almeida Pereira de Souza

ENF - CRES/UEPG N N N N N F F N N N N N N N N 156
COREN: 484.213

2
Marcelo Augusto Ferreira

N N N N N N N N F F N N N N N 156
COREN: 464.772

3
Mariane Cristina Taques N3 N4 P4 N3 N1 60
COREN: 535.650

4
Eduardo Blan Oliveira P4 N2 P4 N2 N2 P4 72
COREN: 500.903
LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 1524
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h)

CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h)

CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864

M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h)
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR

T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

ENF - Steudel E 
Mainardes Enf LTDA

ENF - E. M. Decol - 
Serviços Enf LTDA

Angela M. Chastay                         
         COREN: 609.887

ENF - A&M 
ENFERMED LTDA

ENF - MCZ Serviços 
de Enf LTDA

ENF - LCM Multi 
Empresa de Saúde 

LTDA

ENF – Interliga  
Soluções LTDA
ENF - Schwab 

Serviços de Enf - 
LTDA

ENF - E. M. Decol - 
Serviços Enf LTDA



          ESCALA DOS TÉC. DE ENFERMAGEM DA UTI ADULTO 04 (DIURNO) DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 4 DIURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM                                                                         

Nº NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Karlla Aparecida Z. Rosa 

P P P P P P F P P P P P P P P 168
COREN: 470.955

2 P P F P P P P P P P P P F P P 156
COREN: 354.423

3
Renan Lucas Adriano Mello

TE - CRES/UEPG P P P P P P P F F P P P P P P 156
COREN: 391.909

4
Elis Maria Sukoski

P P P P P P P P P F P P P P P 168
COREN: 521.355

5
Indianara Camargo 

P P P P P P P P P P P P P P P 180
COREN: 184.979

6
Leliana Samara Auer Michalski

P P P P P P P P P P P P P P P 180
COREN: 517.457

1
Debora Cristina de Moura Ribas

P P P P P P P P F F P P P P P 156
COREN: 184.915

2
Rosenilda Pedrosa de Souza

P P P P P F P P P P F P P P P 156
COREN: 027.010

3
Nayara Priscila Turek

P P F P P P P P P P P P PN P P 180
COREN: 951.043

4
Valdete Oliveira Pedroso

P F P P P P P P P P P P F F P 144
COREN: 370.966

5
Bruna Talyta Casagrande

P P P P P P P P P P P P P P P 180
COREN: 027.003

6
Sandriele Hilgemberg

P P P P P P P F P P P P P P P 168
COREN: 445.594
LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 CHT 1992
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864

CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h)
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR

CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h)

M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h)

T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

TE – Interliga 
Soluções LTDA

Carmen Lúcia Ap. Policeno 
Ribeiro TE - VIDA Serviços de 

Enf LTDA

TE - LOTUS Saúde e 
Bem Estar LTDA

TE - Interliga Soluçoes 
em Serviços de Saúde 

LTDA
TE - Prest Care 

Gestão Hospitalar

TE - Interligamed 
Soluções LTDA

TE - LIGAMED 
Serviços de Saúde 

LTDA
TE - VIDA Serviços de 

Enf LTDA

TE - S.L.V. Serviços de 
Saúde LTDA

TE - Schwab Serviços 
de Enf - LTDA

TE - S.L.V. Serviços de 
Saúde LTDA



          ESCALA DOS TÉC. DE ENFERMAGEM DA UTI ADULTO 04 (NOTURNO) DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR/Unidade: SCSEN/UTI ADULTO 4 NOTURNO/ESCALA DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM

Nº NOME FUNÇÃO/ VÍNCULO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

CHM
T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q

1
Ana Maria E. da Silva de Freitas

TE - SESA N N N F N N N N N N N N N F N 156
COREN: 727.424

2
Eliane da Luz Ribeiro Pires

TE - CRES/UEPG F N N N N N F N N N N N N N N 156
COREN: 678.700

3
Giovana de Moraes

N N F N N N N N N N N N F N N 156
COREN: 501.877

4
Franciele Pedroso dos Santos

N N N N F N N N N F N N N N N 156
COREN: 676.660

5
Luis Fernando Nascimento

TE - CRES/UEPG N F N N N N N N N N N F N N N 156
COREN: 093.951

6
Alice de Souza Delinski

TE - CRES/UEPG N N N N N N N N F FIM DE CONTRATO 96
COREN: 539.029

1
Carla Emanuelle Ferreira

N N F N N N N F N N N F N N N 144
COREN: 066.687

2
Larissa Aparecida Simões 

TE - CRES/UEPG N F N N N N N N N N N N F N N 156
COREN: 470.959

3
Jéssica Dias Mendes

TE - CRES/UEPG N N N N N N N N N N N N N F F 156
COREN: 146.566

4 N N N N N N N N N N N N N N N 0

5 N N N N N N N N N N N N N N N 0

6 N N N N N N N N N N N N N N N 0

LEGENDA B: 08h as 13h e 14h as 17h Ponta Grossa, 14 de outubro 2022 CHT 1332
ENF: Enfermeiro B2: 07h às 12h e 13h às 16h

TE: Técnico de Enfermagem B3: 08h às 20h

F: Folga P1: Plantão UTI 1 (7 às 19h)

F1: Folga Referente Feriado do Mês P2: Plantão UTI 2 (7 às 19h)

F2: Folga Referente ao Feriado do Mês Anterior P3: Plantão UTI 3 (7 às 19h) Claudia Biancato Bastos Marlon Sebastião Krol
CH: Compensação de horas P4: Plantão UTI 4 (7 às 19h) COREN PR: 151.668 COREN PR: 238864

CHT: Carga Horária Total N1: Plantão UTI 1 (19h às 07h)
SCSEN - DIRETORA DE ENFERMAGEM SCSEN - COORDENADOR

CHM: Carga Horária Mensal N2: Plantão UTI 2 (19h às 07h)

M: 07h às 13h N3: Plantão UTI 3 (19h às 07h)

T: 13h às 19h N4: Plantão UTI 4 (19h às 07h)

TE - INTERMED Serviços 
de Saúde LTDA

TE - Prest Care 
Gestão Hospitalar 

LTDA

TE - LCM Multi 
Empresa de Saúde 

LTDA

Curso


	UTI 4

