Escala de Trabalho
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Profissionais CRP Empresa

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 Horas

Ariely Passos Geraldo 08/28298 | Empresa 1 48 B1 B1 - -

Cris Dayana 08/30521 | Empresa 3 B1 B1 B1 B1 72

Flavia Lais Roskosz 08/24702 | Empresa4 | P | P B2 (B2 P | P | P |220

Hélcio dos Santos Pinto 08/21758 | Empresa5 | B3 | P1 P1 P1 P1|P1|(B3 (B3 |P1|198

Isis Midori 08/28100 | Empresa6 | T | P P | T |B1|T|P|[162

Juliana Okubo 08/17846 | Empresa 7 | B1 | B1 B2 |(P1| P (B3 |B1|176

Simone Kiiller 08/24528 [Empresa10 | B1 | - T [B1|B3|B3| - |102
0
0

1.126

Empresa 1 - Ariely Geraldo Passos M Manha 4h (8h - 12h) B3 Plantdo 6h (11h - 17h)

Empresa 3 - Intermed Solugdes em Saude Ltda. T Tarde 4h (13h - 17h) SN Sobreaviso 4h (20h as 00h)

Empresa 4 - Flavia Lais Souza Roskosz B1 Plantdo 8h (8h - 17h) P Plantdo 10h (09h - 19h)

Empresa 5 - Hélcio dos Santos Pinto - Psicologia Clinica B2 Plantdo 8h (10h as 19h) P1 Plantdo diurno 12h (7h - 19h)

Empresa 6 - Isis Midori Stychniki ME
Empresa 7 - L6tus Saude e Bem Estar Ltda /\
Empresa 10 - Edek Francisco de Mattos da Luz Clinica Médica e Psicolégica Ltda. /
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