
Escala de Trabalho SCHHO - HURCG
Mês/ano set/22 Administrativo

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

R ub ia  M ascarenhas D ireção S E S A B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 160

E d ica rlos A rruda  de La ra C hefe  de S eçã o S E S A B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 160

Ja iro M unhoz E nferm eiro E m presa B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 3 176

D aiane  de  Fá tim a N abozny Aux. Adm in is tra tivo U E P G B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 B 1 160

SND - Refeitório

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Lucim ara   M ilitão A ux. O perac . S E S A P F P P P P P P F P P P P P FF P 144

A ndrea  F . C huboda A ux. O perac . S E S A P P P P P F P P P P P P F P P 156

SCMPA - Apoio

Funcionários Cargo V íncu lo
Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex

Total de  
H oras

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Lu iz P ad ilha  B orges A ux. O perac . S E S A P P P P P P P P F P P P F P P P 156

A nge la  B o ita A ux. O perac . S E S A B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 B 2 160

P P lan tão d iu rno B 2 7 às 16h A A testado m é d ico L L icença
N P lan tão no tu rno R R esposição 12h F Fo lg a LM L icença  M atern idade
P N P lan tão d iu rno /no tu rno C H 1 C om pensação de  12  horas FE Fé rias LS L icença  S aúde
B 1 8 às 17h C H 2 C om pensação de  8 horas FF Fo lg a fe riado B             7h  ás 13h
B 3 8h  à s 20h

O bservações : FF  - Luc im ara  M ilitão  re fe ren te  ao d ia  26 /07

E dicarlos  Arruda
jan/00 C O R E N -P R  406570

D ire to ra  da  S C H H O C hefe  de D ivisão



Escala de Trabalho SCHHO - Higienização
Mês/ano set/22 CAF

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

A nge lina   G ubert A ux. O perac . S E S A P F P P P P P P F P P P P P P P 156

Farmácia

Funcionários Cargo V íncu lo
Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  

H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

M ara Luc ia  P in to A ux. O perac . S E S A P F P P P P P P F P P FF P P P P 144

UTI Pós Covid

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

M arta C . da  S ilva A ux. O perac . S E S A N N N N N N N N F N N N F N N 156

Imagem

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

D aian i C ris tina  A lves de M e ira A ux. O perac. S E S A N F N N N F N N N N N N FF N N 144

Jane te M ore ira A ux. O perac. S E S A N N N N F N N N N N N F N N N N 156

B 2 7 às 16h
P P lan tão d iu rno B 3 8 às 20h A A testado m é d ico L L icença
N P lan tão no tu rno R R esposição 12h F Fo lg a LM L icença  M atern idade
P N P lan tão d iu rno /no tu rno C H 1 C om pensação de  12  horas FE Fé rias LS L icença  S aúde
B 1 8 às 17h C H 2 C om pensação de  8 horas FF Fo lg a fe riado

O bservações : FF  - M ara Luc ia  P in to  re fe ren te  ao d ia  26 /07
FF  - D a ian i C ris tina  A lves de M e ira  re fe ren te  aos  d ias 21 /04  e  26 /07

E dicarlos Arruda
C O R E N -P R  406570

D ire to ra  da  S C H H O C hefe  de D ivisão



Escala de Trabalho SCHHO - Rouparia
Mês/ano set/22 CME

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

R osne i do  A m ara l T éc. E n f. / 813958 U E P G P P P P P F P P P P P F P P C H 1 144

Jairo  M u n h o z - M árc ia  de M acedo T éc . E n f. / 785079 E m presa P P P P P P P P P P P P P P P 180

C M G C -S ue li A driano  M e llo T éc . E n f./1560546 E m presa P P P P P P P P P P P P P P P P 180

V ida  - R oseane  N asc im en to T éc. E n f. / 999422 E m presa P P P P P P P P P P P P P P P P 180

Costura

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

E len ice   S ansana A ux. O perac . S E S A P P P P P P P P F F P P P P P 156

Irene  A drianczick A ux. O perac . S E S A P F P P P P P P F P P P P P P P 156

M arlene  S ilva da  Luz A ux. O perac . S E S A P P P P P F P P P P P P F P P 156

Luciana S ique ira A ux. O perac . S E S A N F N N N N N N F N N N N N N N 156

E va da S ilva  S luza la A ux. O perac . S E S A N F N N N N N N F N N N N N FF 144

Rouparia

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Jose li de  O live ira A ux. O perac . S E S A P F P P P F P P P P P FF P P P P 144

Â nge lo M . G om es A ux. O perac . S E S A P P P F P F P P P P FF P P P P P 144

M elise  A p . S iec lik i A ux. O perac . S E S A P P P P F P P P F P P P FF P P P 144

S im one  C hornobay A ux. O perac . S E S A P P P P F P P P F P P P FF P P P 144

M aria  Luc iane  D uarte A ux. O perac . S E S A P F P P P F P P P P P FF P P P P 144

R ita  de C . S . A lves A ux. O perac . S E S A P P P P P P F P P P P P F P P 156

M aria  J . S p ina rd i A ux. O perac . S E S A P P P P P P P P P P P P F F P 156

E d ic lé ia    M artins A ux. O perac . S E S A P P P P P F P P P P P P P P F 156

Jana ína  S anson A ux. O perac . S E S A P P P P P P P P P P F P F P P 156

A na C aro lina  P arnacem e A ux. O perac . S E S A P P P P P F P P P P F P P P P 156

R oberto  B . Fa rias A ux. O perac . S E S A N N N N N F N N N N N N F N N 156

E dson  R e is  da  Luz A ux. O perac . S E S A FE 0

N elson José C osta A ux. O perac . S E S A N F N N N N N N N N N N F N N N 156

M aria  N ilce  da  S ilva A ux. O perac . S E S A N F N N N N N N F N N N N N N N 156
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

P P lan tão d iu rno B 2 7 ás 16h A A testado m é d ico L L icença
N P lan tão no tu rno R R esposição 12h F Fo lg a LM L icença  M atern idade
P N P lan tão d iu rno /no tu rno C H 1 C om pensação de  12  horas FE Fé rias LS L icença  S aúde
B 1 8 ás 17h C H 2 C om pensação de  8 horas FF Fo lg a fe riado

O bservações : FF  - Ânge lo  M . G om es re fe ren te  ao  d ia  26 /07
FF  - E va  da S ilva S luza la  re fe ren te  aos d ias 16 /06  e 26 /07
FF  - Jose li de  O live ira  re fe ren te  ao  d ia  26 /07
FF  - M e lise A p . S iec lik i re fe ren te ao  d ia  21 /04
FF  - S im one C hornobay re fe ren te  ao  d ia  01 /05
FF  - M aria Luc iane  D uarte  re fe ren te  ao  d ia  16 /06

E dicarlos Arruda
C O R E N -P R  406570

D ire to ra  da  S C H H O C hefe  de D ivisão



Escala de Trabalho SCHHO - Geral
Mês/ano set/22 APOIO

Funcionários Cargo V íncu lo Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex S áb D om S eg Ter Q ua Q ui S ex Total de  
H oras1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

M iche ly C ris tina  P osn iak A ux. O perac . S E S A P P P P P F P P P P P P F P P 156

P P lan tão d iu rno B 2 7 ás 16h A A testado m é d ico L L icença
N P lan tão no tu rno R R esposição 12h F Fo lg a LM L icença  M atern idade
P N P lan tão d iu rno /no tu rno C H 1 C om pensação de  12  horas FE Fé rias LS L icença  S aúde
B 1 8 ás 17h C H 2 C om pensação de  8 horas FF Fo lg a fe riado B 3     07 á s 17 h

O bservações :

E dicarlos Arruda
C O R E N -P R  406570

D ire to ra  da  S C H H O C hefe  de D ivisão


