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EDITAL HU-UEPG N° 06/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE CANDIDATOS AS
VAGAS REMANESCENTES NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA UNI E
MULTIPROFISSIONAIS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA -
UEPG

A Coordenadora da Comisséo de Residéncia Multiprofissional do Hospital Universitario
Regional dos Campos Gerais da Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Dire¢éo
Académica tornam publico para conhecimento dos interessados, que estdo abertas
as inscricbes para o Processo de Selecdo Simplificado para provimento de vagas
remanescentes dos Programas de Residéncia Uni e Multiprofissionais para o ano 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O processo seletivo sera regido por este Edital, e abrangera avaliacdo mediante a
andlise de curriculo e entrevista (Anexo 1).

1.2- O processo seletivo sera coordenado pela Comissao de Residéncia Multiprofissional
do Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais (COREMU-UEPG), que realizara
os procedimentos referentes a realizacdo do mesmo.

2. DASVAGAS

2.1- INSTITUICAO: Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais da Universidade
Estadual de Ponta Grossa (HURCG/UEPG) e/ou Hospital Universitario Materno-Infantil
da Universidade Estadual de Ponta Grossa (HUMAI/UEPG).

2.2- As vagas remanescentes do HURCG/UEPG e HUMAI/UEPG para o ano de 2023
estdo distribuidas da seguinte forma:

Programa Duracdo do Total de Area Profissional
programa vagas
Neonatologia 02 anos 01 Farmacia — en,fa_se em
Anélises Clinicas
Neonatologia 02 anos 02 Farméacia
Reabilitacéo 02 anos 02 Servigo Social
Urgengla € 02 anos 02 Fisioterapia
Emergéncia

3- DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1- PERIODO: 28/02/2023 a 02/03/2023.
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3.2- As inscri¢cfes serao realizadas exclusivamente pela internet, com o preenchimento
do formulario online https://ggle.io/5a3B e envio dos documentos comprobatorios.

3.3- NAO HAVERA VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO.

3.4- DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.4.1- No ato da inscricdo, o candidato devera informar a AREA PROFISSIONAL e
PROGRAMA, o nome completo, numero do documento de identidade, nimero do CPF,

nome da méae, nome da Instituicdo de Ensino, Estado e ano de graduacéo.

3.4.2- Solicitacbes incompletas, incompreensiveis ou feitas apds o ato da inscricdo
nao seréo atendidas.

4- PRIMEIRA ETAPA - CURRICULUM VITAE

4.1 - O Curriculum Vitae deve ser preenchido de acordo com as normas deste Edital
(anexo 1) e ser enviado por meio do link de inscricdo de 28/02 a 02/03/2023.

4.2 - Curriculum Vitae fora das normas do referido edital ndo sera avaliado.
5- SEGUNDA ETAPA — ENTREVISTA

5.1 - Esta fase possui carater eliminatorio e classificatorio, e consistira de Entrevista e
arguicdo do Curriculum Vitae.

5.2 - Sera disponibilizado cronograma para as entrevistas no site http://hu.uepq.br/editais,
no dia 03/03/23.

5.3 — Caso ndo compareca a entrevista, o candidato sera eliminado deste Processo
Seletivo.

6- DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

6.1- Os candidatos deste processo seletivo serdo classificados, por ordem decrescente
das pontuacdes finais.

6.2- O resultado final do processo seletivo sera publicado no endereco eletronico
https://hu.uepg.br/editais/ a partir do dia 08/03/2023.

7- OS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1- Em caso de empate no resultado final tera preferéncia o candidato que apresentar,
na seguinte ordem:

a) Maior tempo de formado;
b) Maior idade cronoldgica.

8- DOS RECURSOS E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
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8.1 - Serdo admitidos recursos, por escrito, referentes ao resultado final deste Processo
Seletivo, dirigidos a COREMU do HU-UEPG e enviados para o e-mall
hu.coremu@uepg.br , até as 23h59min do dia 09/03/23.

8.2 - O Edital com o resultado final, apds a analise de recursos, estara disponivel no site
https://hu.uepg.br/editais/, no dia 10/03/23.

9- DA MATRICULA
9.1 - As matriculas ocorrerdo, de modo online, do dia 11 a 13/03/23, por meio do link

https:/ggle.io/5a3C no qual devem ser anexados todos os documentos exigidos em
UNICO arquivo no formato PDF.

9.2 - Poderdo matricular-se os candidatos aprovados com a graduacdo concluida
correspondente a area profissional escolhida ou que concluirdo a graduagcdo até o
periodo de matricula previsto neste Edital.

9.3 - Para efetivagdo da matricula, os aprovados nos Programas de Residéncia deverao
apresentar os seguintes documentos, em uUnico arquivo no formato PDF:

a) Cédula de Identidade (frente e verso);

b) CPF;

c) PIS/PASEP e Carteira de trabalho (frente e verso);

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo ou votacao na Ultima elei¢ao;

e) Foto 3 x 4, recente;

f) Comprovante de endereco residencial;

g) Diploma de graduacado ou Declaracdo de conclusdo de curso emitida pela Instituicdo
de Ensino, conforme a formac&o do candidato e a opc¢ao de inscricdo neste processo
seletivo;

h) Fotocopia do registro profissional ou comprovante do protocolo de inscricdo no
respectivo Orgdo de Classe Profissional, conforme a formacéo do candidato e a opcéo
de inscricdo neste processo seletivo;

i) Comprovante de estar em dia com o Servico Militar (homens);

j) Comprovante de titularidade de conta bancaria;

k) N° Cartdo Nacional SUS (CNS);

[) Cartdo de vacinacdo atualizado e comprovacdo de vacinacdo para Coronavirus,
Tétano, Sarampo, Difteria e Hepatite B.

9.4 - A declaracdo de concluséo de curso sera aceita a titulo provisorio, para fins de
matricula do candidato, sendo que o diploma de graduacao devera ser apresentado a
Direcdo Académica (DAC) até o dia 31/05/2023.

9.5 - No caso de envio de comprovante do protocolo de inscricdo em Orgdo de Classe
Profissional, este sera aceito a titulo provisorio, para fins de matricula do candidato,
sendo que a fotocopia do registro profissional devera ser apresentada a Direcao
Académica (DAC) até o dia 31/05/2023.

9.6 - Serdo aceitas apenas contas correntes relativas aos bancos Bradesco (codigo 237),
Itad (codigo 341) e Santander (codigo 033).
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9.7 - Aos candidatos que se graduaram em universidade estrangeira sera exigido, além
da documentagdo mencionada anteriormente, que o diploma seja revalidado por
universidade publica brasileira.

9.8 - A nao realizacdo da matricula ou o ndo preenchimento/apresentacdo de todos os
documentos solicitados implicara na perda da vaga, sendo chamados, de acordo com a
classificacdo, os demais candidatos aprovados.

10. DAS CONDICOES GERAIS

10.1- O programa oferecido pela Residéncia Multiprofissional serd em regime de horério
integral, e dedicacdo exclusiva, com carga horaria semanal de 60 (sessenta) horas, o
valor das bolsas € de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos)
sujeitos aos descontos e retencdes tributarias e previdenciarias nos termosda lei.

10.2 - O residente fara jus a 01 (um) dia de folga por semana, a 30 (trinta) dias de férias
por ano e aos demais direitos estabelecidos pelas normas vigentes.

10.3 - O residente est4 submetido as Normas e Regulamentos vigentes do Ministério da
Saude, Ministério da Educacao, da Instituicdo de Ensino, além do Regimento préprio da
Comisséao de Residéncia Multiprofissional.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - No caso de desisténcia de candidatos selecionados e convocados em primeira
chamada, a COREMU procedera novas convocacdes, segundo a ordem de classificacao
geral dos candidatos, de acordo com a listagem publicada em https://hu.uepg.br/editais/.

10.2 - A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para O processo
seletivo simplificado contidas neste Edital e em outros a serem publicados.

10.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional
e Direcdo Académica do Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais da
Universidade Estadual de Ponta Grossa.

10.4 — Demais informacdes sobre o Programa podem ser obtidas na secretaria da
Direcdo Académica DAC/HU/UEPG, no seguinte endereco: Alameda Nabuco de Araujo,
601, CEP 84031-510, Ponta Grossa, Parana, por meio do telefone: (42) 3311-8370
(whatsapp) ou do e-mail hu.coremu@uepg.br e do site http://hu.uepg.br.

Ponta Grossa, 24 de fevereiro de 2023

Dra Jacy Aurelia Vieira de Sousa
Coordenadora da COREMU
Hospital Universitario - Universidade Estadual de Ponta Grossa
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Prof. Dra. Elisangela Gueiber Montes
Diretora Académica
Hospital Universitario - Universidade Estadual de Ponta Grossa

ANEXO 01 — Modelo de Curriculum Vitae e Pontuacdo de Componentes
Curriculares

ATENCAO:

- Somente serdo consideradas as QUALIFICACOES COMPROVADAS mediante
copia dos documentos comprobatorios e enviados no link: https://ggle.io/5a3B no
periodo de 28/02 a 02/03/2023.

- A producéo cientifica avaliada devera estar dentro do periodo dos ultimos 05 (cinco)
anos.

MODELO CURRICULUM VITAE

1. IDENTIFICACAO

Nome completo:

NUmero do documento de identidade:
NUmero do CPF:

Nome da mae:

Nome da Instituicdo de Ensino/ Estado:
Ano de concluséao:

2. ESCOLARIDADE:

Curso (graduacéo, pos-graduacao), Instituicdo, ano de concluséo.

3. ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS E/OU MONITORIAS

Estagio/Monitoria, Instituicdo, Periodo, Carga Horaria total.

4. ATIVIDADES DE PESQUISA

Nome do Projeto, Instituicdo, Periodo.


https://ggle.io/5a3B

ESHU

Hospital
Universitario

5. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Nome do Projeto/Programa, Instituicao, Periodo.

6. TRABALHOS CIENTIFICOS APRESENTADOS

Autores, Titulo do trabalho, Nome Evento, se Internacional, Nacional, Regional
ou Local, e Ano.

7. ARTIGOS CIENTIFICOS/CAPITULOS DE LIVRO

Autores, Nome do artigo, periodico/revista, volume, nimero, ano, paginas.

8. RESUMOS SIMPLES EM ANAIS

Autores, Titulo do trabalho, Nome Evento, se Internacional, Nacional, regional ou
local, e ano.

9. RESUMOS EXPANDIDOS EM ANAIS

Autores, Titulo do trabalho, Nome Evento, se Internacional, Nacional, regional ou
local, e ano.

10. CURSO DE ATUALIZACAO

Nome do curso, carga horéria total e ano.

TABELA 1 - Pontuacéo a ser atribuida por componente curricular no CV.

PONTUA PONTUA
COMPONENTE CURRICULAR CAO CAO commma e o
POR ITEM MAXIMA
P o . Certificado ou
Estagio n&o obrigatério na area ~ e
e AN declaracao emitida e
profissional da Residéncia de escolha 2,5 pontos )
. - 5,00 assinada pelo
do(a) candidato(a), com carga horaria por cada
o representante da
minima de 180h. L
Instituicdo
Certificado ou
Monitoria em disciplina na area 5,0 pontos declaracdo emitidoe
profissional da Residéncia de escolha | por semestre 10,00 assinado pelo
do(a) candidato(a) ou PET-Saude letivo representante da
IES
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Atividade de Pesquisa nas modalidades
PIBIC, PIBID, PIBITI, Iniciagdo Cientifica

Certificado ou

Voluntaria, Iniciacdo em 5,0 pontos declaracdo emitido
Desenvolvimento TecnoldgicoVoluntario| por semestre 10,00 e assinado pelo
ou atividade de Pesquisa devidamente letivo representante da
registrada na IES, na area profissional da| IES
residéncia de escolha do(a)candidato(a).
- ~ . Certificado ou
Participacdo em programa ou projeto de 2,0 pontos ~ -
~ ’ . declaracdo emitidoe
extensdo na area profissional da por cada 100 :
A 10,00 assinado pelo
Residéncia de escolha do(a) hs de
. L representante da
candidato(a) atividade IES
Resur_no glmpl_es apres_entado em Cépia da pagina
evento cientifico internacional/nacional 2,0 pontos
X . . 10,00 contendo o resumo
publicado em anais de evento, na area por trabalho .
T ) nos anais do evento
profissional de escolha do candidato.
Resumo expandido publicado em anais 1.5 ponto por Cépia da pagina
de eventos na area profissional de ' rgsumop 5,00 contendo o resumo
escolha do candidato. nos anais do evento
Artigo publicado em revista cientifica
. . S 2,0 pontos
indexada da area profissional de or artiao ou Cépia da primeira
escolha do candidato/Capitulo de livro por artig 5,00 P prime
. o capitulo de pagina do artigo
na area profissional de escolha do livro
candidato.
Certificado ou
declaracdo emitido
Curso de atualizagéo na area e assinado pelo
ey AR 0,5 ponto por
profissional da Residéncia, comcarga curso 5,00 representante da
horéria de até 120 horas. IES ou
representante legal
da instituicao
Certificado ou
declaracdo emitido
Curso de atualizacéo na area e assinado pelo
L A 1,0 ponto por
profissional da Residéncia, com carga curso 10,00 representante da
horériade 121 a 179 horas. IES ou
representante legal
da instituicdo
. . Certificado ou
Curso de aperfeicoamento na area - "
> A 1,0 ponto por declaracdo emitido
profissional da Residéncia, com carga 15,00 )
- i curso e assinado pelo
horaria minima de 180 horas
representante da
TOTAL 100,00




